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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA EN EL DESARROLLO DEL
PROYECTO SERVICIOS ESPECIALIZADOS E INTEGRADOS PARA LA CONVIVENCIA DE LA OFICINA
PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

1SO 9001 1SO 14001

SC-CER103099 SA-CER756031

I.  INTRODUCCION

La Constitucidn Politica de Colombia en su articulo 2 sefiala que: “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econédmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo 01
de 1993 es una entidad territorial que tiene como visién servir de garante del acceso a los servicios
publicos en condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la ejecucion de obras
para el desarrollo, que facilita la inversion privada para la generacién de crecimiento econémico y
empleo, mediante un proceso participativo de sus ciudadanos.

De conformidad con el articulo 41 Decreto Acordal No. 0801 de 2020 (07 de diciembre de 2020) son
funciones de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS:

1. Coordinar la administracidn e inversién del presupuesto para el fortalecimiento y capacidad
operativa del Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, en la prestacién de los
servicios en seguridad y convivencia de acuerdo con el recaudo del fondo de seguridad
territorial (FONSET).

2. Implementar la politica publica y los instrumentos de planeacidn que respondan a los principios
orientadores de la gestidon publica de focalizacidn, priorizacidn, y coordinacidn interinstitucional
del sistema de seguridad convivencia y justicia del Distrito Especial Industrial y Portuario de
Barranquilla, de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Desarrollar procesos de investigacién para la gestidn publica y gestidn de conocimiento, que
brinden soporte técnico a los distintos espacios de articulacion interinstitucional para la toma
de decisiones en seguridad ciudadana y convivencia de acuerdo con la politica de seguridad
convivencia y justicia del Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla.

4. Generar estrategias de prevencion situacional y comunitaria que apunten a trasformacién
positiva de las practicas sociales, acompafiamiento psicosocial a grupos sociales priorizados y la
promocién del liderazgo comunitario que articulen procesos de cohesién social positiva de
acuerdo con el plan integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Distrito Especial
Industrial y Portuario de Barranquilla.

5. Disefar e implementar un plan estratégico para la gestion de la comunicacién interna y externa
dirigida a visibilizar las acciones institucionales en materia de seguridad y convivencia
ciudadana, dirigida a la ciudadania en general y de acuerdo con los lineamientos del manejo
comunicacional de la Administracién Distrital.
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6. Apoyar la prestacion de los servicios en convivencia, justicia y lineas de emergencia bajo los
lineamientos del cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y demds normatividad
vigente que lo adicione o sustituya.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

1. Administrar el Fondo cuenta FONSET.

2. Elaborar el Plan anual de inversiones para proyectar el gasto de los proyectos planificados en el
plan integral de seguridad y convivencia ciudadana, segun lo establecido en la normatividad
vigente.

3. Disefar y gestionar proyectos de inversidn ante el Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana (FONSECON) del ministerio del interior en cumplimiento del marco normativo
vigente.

4. Invertir en programas, proyectos y estrategias, para el cumplimiento de los objetivos misionales
de la secretaria de seguridad y convivencia ciudadana.

5. Operacionar el sistema Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia para la articulacién con las
instituciones del orden distrital y nacional con presencia en el territorio y la interlocucién con
las comunidades establecidas en la normatividad vigente.

6. Formular la politica publica de seguridad y Convivencia Ciudadana del Distrito, asi como el
dialogo la politica marco de convivencia y seguridad ciudadana para el abordaje de los riesgos y
problemas publicos de seguridad y convivencia ciudadana establecidos como relevantes por la
administracion Distrital.

7. Formular el plan integral de seguridad y convivencia ciudadana como instrumentos de
planeacién para cada cuatrienio de gobierno que desarrolle los proyectos aprobados en el plan
de desarrollo y permita el seguimiento y evaluacion de la gestién en seguridad, convivencia y
justicia.

8. Realizar la gestion procesamiento y anadlisis de la informacidon de los distintos registros
institucionales sobre el comportamiento de los delitos de alto impacto, rifas accidentes de
transito exhortacion, sistema penitenciario, emergencias y/o datos primarios generados en la
entidad segln lo establecido en los procesos y procedimientos.

9. Administrar la operacién de un observatorio de seguridad y convivencia para el desarrollo de
investigaciones para la gestidon publica, en cumplimiento de lo definido en la normatividad
vigente.

10. Brindar asistencia técnica al sistema distrital de seguridad convivencia y justicia en el suministro
de documentos orientadores que permitan a las autoridades la toma de decisiones basadas en
datos.

11. Desarrollar intervenciones socioculturales que contribuyan a una transformacion positiva de las
practicas sociales relacionadas con el uso y el cuidado del espacio publico y los equipamientos
comunitarios segun los lineamientos y la normatividad vigente.

12. Brindar acompafamiento psicosocial a grupos sociales especificos que tiene comportamientos
que desencadenan episodios de violencia interpersonal en el espacio publico y generan alta
conflictividad comunitaria.
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13. Promover el liderazgo comunitario y la generacién de nodos, a partir de los cuales se articulen
procesos de cohesidn social positiva y se dé sostenibilidad a los procesos comunitarios que se
inician a partir de las intervenciones de las autoridades distritales.

14. Fortalecer las capacidades técnicas, humanas y de infraestructura que apunten al cumplimiento
de los objetivos rehabilitadores, pedagdgicos y restaurativos para la poblacidn del Sistema de
Responsabilidad Penal Adolescente en el marco de la prevencidn de la delincuencia.

15. Apoyar el disefio de campafias para la transformacién de imaginarios colectivos y
comportamentales de los habitantes de la ciudad que responda a las necesidades de los
distintos procesos de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de barranquilla.

16. Administrar la Unidad de Servicios Especializados en convivencia y justicia-UCJ para
implementacion de la medida de prevencion, proteccién y sancidon de los ciudadanos que
incurran en comportamientos contrarios a la convivencia, bajo lo establecido en el Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia.

17. Apovyar la operatividad de Nimero Unico de Seguridad y Emergencias en la atencién de llamadas
de los ciudadanos que solicitan servicios de emergencia y seguridad ciudadana, de conformidad
con los procesos y procedimientos establecidos.

18. Las demas que en el marco de sus competencias se deriven de los planes, programas y proyectos
a su cargo y que le sean asignadas por autoridad competente.

La Politica Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 2017-2027 en el numeral 6. Objetivo general
de la politica publica de seguridad, convivencia ciudadana vy justicia, busca garantizar la prestacion
del servicio de seguridad ciudadana a cargo de las autoridades distritales, con el fin de proteger: 1.
La vida de los habitantes y visitantes; 2. El patrimonio y la propiedad privada; 3. Los bienes
comunales en los que se desarrollan actividades culturales, deportivas, sociales, y 4. Las
comunidades y grupos sociales que tienen capital social positivo y procesos de cohesién social
consistentes con los fines del Estado.

Asi mismo el numeral 6.1 Objetivos especificos de la politica publica seiala:

1. Reducir los niveles de temor y las posibilidades de materializacion de hechos de delincuencia 'y
violencia interpersonal en el espacio publico, a partir del desarrollo de procesos que junto con
las autoridades competentes contribuyan a la transformacién del espacio publico y el
mejoramiento y la construccidn de nuevos equipamientos comunitarios.

2. Aumentar la disposicion de los habitantes del territorio para convivir pacificamente a partir del
reforzamiento permanente de comportamientos ciudadanos proclives a la cultura ciudadana y
la cultura de la no violencia.

3. Ejercer control social formal a los ciudadanos por parte de las autoridades legal y legitimamente
constituidas, con apego irrestricto a los derechos humanos y como antesala a la prestacion de
servicios efectivos de justicia formal y alternativa.

4. Fortalecer las capacidades institucionales de las autoridades de policia, la fuerza publica y los
organismos de seguridad que tiene jurisdiccidon en el Distrito Especial de Barranquilla, para
responder de manera efectiva en la prestacion de los servicios de seguridad ciudadana, policia,
justicia formal y alternativa.
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De igual forma el numeral 9. LINEAS DE ACCION de la POLITICA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA
CIUDADANA 'Y JUSTICIA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA 2017 —2027,sefiala dentro de una de sus
lineas de accidn descritas en el numeral 9.4 Prestacion de servicios institucionales de justicia y
fortalecimiento de operadores comunitarios de justicia alternativa, el cual establece que, toda
sociedad demanda la existencia de un sistema de administracion de justicia, que atienda de manera
eficaz y legitima los diferentes conflictos y disputas que se presentan entre los ciudadanos y ponen
en riesgo el respeto por los derechos legalmente reconocidos, afectando a la integridad y dignidad
de cada persona.

Esta demanda, legitima y valida, no es menor en Barranquilla, por esta razén en el marco de los
lineamientos de esta politica publica se ha considerado fundamental contribuir al fortalecimiento
de todos los operadores que hacen parte del sistema de administracidn de justicia, asi como
promover la formacidon de operadores comunitarios de justicia alternativa. De tal forma, que la
ciudad cuente con la institucionalidad necesaria y suficiente, para restablecer los derechos de los
ciudadanos que son afectados por la violencia y la delincuencia, asi como realizar el debido proceso
ante los ciudadanos que no cumplen con las leyes y al hacerlo atentan, limitan, restringen o violan
los derechos de otros o los de todos.

En este orden de ideas, las autoridades del Distrito de Barranquilla, conscientes de las deficiencias
gue existen entre los operadores que hacen parte de la oferta de justicia, han decidido en el marco
de los lineamientos de esta politica publica contribuir al fortalecimiento y dinamismo de los tres
tipos de instituciones con las que cuentan los ciudadanos para la administracion de justicia, a saber:
1. Justicia judicial, 2. Entidades administrativas, 3. Justicia comunitaria alternativa.

En relacion con lo anterior, el Plan de Desarrollo Barranquilla 2020-2023 “SOY BARRANQUILLA"
(adoptado mediante el ACUERDO 001 DE 2020- 26 de mayo de 2020) sefala en el item 14.2
PROGRAMA: SEGURIDAD, CONVIVENCIA CIUDADANA A LA CALLE CON LA COMUNIDAD: el cual
dispone que: “ este programa involucra proyectos que apuntan a la promocién de practicas sociales,
culturales y pedagdgicas que buscan propiciar acciones y comportamientos que rechacen el uso de
la violencia en la resolucion de conflictos y relaciones cotidianas de las comunidades. Para su
implementacidn se requiere la accion articulada de las comunidades organizadas, de las autoridades
competentes y de las entidades operadoras de los proyectos y servicios, de tal forma que el marco
de actuacién que permita el logro de los objetivos y el cumplimiento de las metas planteadas”

Que dentro del Programa antes enunciado, se encuentra el proyecto: “14.2.4 Proyecto: servicios
especializados e integrados para la convivencia: La Administracién Distrital, le apuesta al disefio de
rutas de atencién que permitan tratamientos integrales y contextualizados de los conflictos que
tienen los ciudadanos, por ello, se ha materializado en la Unidad de Servicios Especializados en
Convivencia Ciudadana vy Justicia, una oferta interinstitucional a partir de la cual se genera un
proceso de acompafamiento en materia psicosocial y de justicia al ciudadano, cabe aclarar que el
cambio del nombre en la unidad permanente de justicia (UPJ) se debe a la puesta en marcha del
decreto 0380 del 2018 en su articulo 43, el cual denomina al lugar de traslado por proteccién Unidad
de Servicios Especializados en Convivencia Ciudadana y Justicia (UCJ).

En este sentido, la administracion distrital en el marco de la oferta de servicios de justicia y
convivencia cuenta, desde 2014, con la Unidad de Servicios Especializados en Convivencia
Ciudadana y Justicia, que a diferencia de las unidades permanentes de justicia que existen en otras

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO



G

.

ALCALDIA DE

BARRANQU"_LA icontec icontec —‘mi—
NIT 890.102.018-1 150 5001 10 14001 w

SC-CER103099 SA-CER756031

ciudades del pais no opera como una capacidad local en temas carcelarios, ni tampoco como un
centro de recepcién masiva de ciudadanos infractores de la ley. Por el contrario, esta unidad cuenta
con una oferta institucional de caracter administrativo a partir de la cual se genera un proceso de
acompafiamiento en materia de justicia al usuario.

Este acompanamiento, que también se brinda en materia psicosocial, busca a su vez una
apropiacién del usuario de las implicaciones de sus comportamientos contrarios a la convivencia y
la modificacién y no repeticion de estos.

Por lo anterior, con la entrada en vigor de la Ley 1801 de 2016 se considerd pertinente modificar el
nombre de este complejo de servicios por Unidad de Servicios Especializados en Convivencia
Ciudadana y Justicia, que tiene las siguientes caracteristicas:

e Servicios generales a todos los habitantes y visitantes de Barranquilla, tales como: 1. Orientacion
para la atencién de problemas de convivencia; 2. Atencidn a los problemas de convivencia por parte
del Inspector de Policia; 3. Atencién a problemas de convivencia y violencia interpersonal que
vinculen menores, mujeres y familia por parte del Comisario de Familia; 4. Recepcién de denuncias
a través de la sala de usuarios SAU de la Fiscalia General de la Nacién; 5. Practica de examenes
médicos —legales; 6. Asesoria en la proteccidn y garantia de derechos a cargo del personero; 7.
Recepcidon de quejas, sugerencias y reconocimientos a la funcidn y actividad de policia en la Oficina
de Atencién al Ciudadano OAC de la Policia Nacional; 8. Orientacién psicolégica familiar para la
atencién de nifios y jovenes con problemas de conducta, desocupacion y desercion escolar, como
consecuencia del consumo de sustancias psicoactivas y 9. Actividades pedagdgicas y de difusion
relacionadas con el uso de los mecanismos alternativos de resolucién de conflictos y la detencién y
atencién temprana a las diferentes manifestaciones de violencia intrafamiliar VIF.

En el marco de estos servicios, se desprende aquellos que se extienden hasta las comunidades,
cumpliendo con la finalidad de descentralizarlos y acércalos al ciudadano, con el fin de contribuir en
el fortalecimiento de dichos servicios, se cred y puso en funcionamiento el Centro de Justicia
Restaurativa y Mediacion Penal para Adultos en la ciudad de Barranquilla, que funcionard como
parte de la ampliacidn de servicios asociados a la Unidad de Prevencidn y Justicia UCJ, por lo que se
requiere un equipo interdisciplinario que desarrolle actividades relacionadas a la implementacién y
el fortalecimiento de mecanismos como la mediacién penal y la justicia restaurativa.

Dicho proyecto, requiere de su ejecucidén en toda la vigencia fiscal 2023 para asi, garantizar que se
cumplan los parametros establecidos en el mismo, por lo anterior, el contrato derivad del presente
estudio previo es necesarios para suplir la necesidad descrita, deberan ser suscritos por el término
de la vigencia fiscal presente y asi garantizar la adecuada ejecucidn del proyecto toda vez que:

> Se trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que a pesar
de que existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento especializado en la materia y por
esta razdn, es necesario contratar los servicios de quienes poseen conocimiento y experiencia
en el tema. En este caso, es conveniente la suscripcion del respectivo contrato de prestacién de
servicios profesionales con la personal con el conocimiento y experiencia necesario, toda vez
que el ejercicio de las profesiones liberales permite un mayor conocimiento y experticia en el
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tema, por tener la posibilidad de conocer distintas experiencias en distintas entidades, de
distintos niveles y con ello, un mayor bagaje en la tecnicidad de la contratacién publica.

> Setrata de unos servicios asociados con un proyecto de inversidn que se desarrolla a lo largo de
la vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de dicho
proyecto de inversion.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el
Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, se hace necesario contratar la prestacion
de servicios de profesional en derecho

Teniendo en cuenta que la Planta de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no cuenta con el recurso
humano suficiente, de acuerdo con certificacion expedida por la Secretaria Distrital de Gestidn
Humana, se requiere contratar un profesional con conocimientos en derecho para dar
cumplimiento a este objetivo misional de manera eficaz y oportuna, para asi poder disminuir la
violencia y conflictividad de la comunidad.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

Il. ANALISIS DE MERCADO
Total nacional mensual

Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representd
una reduccién de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global
de participacion se ubicé en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa
de ocupacién fue 57,9%, lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2022 (55,8%).

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo _mar 23.pdf (28 abril 2023)
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Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
10,5%, lo que representd una reduccidn de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(12,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue
66,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,8%, lo que representé un aumento de 2,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de participacié iény
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Marzo (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de marzo de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.794 miles
de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada
fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos
porcentuales); seguido de Alojamiento y servicios de comida (0,9 puntos porcentuales) vy
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Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana (0,9 puntos
porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién ocupada
segun rama de actividad*

Total nacional

Marzo (2022 - 2023)

Taotal
Rama de actividad Distribucién ~ Varlacién  Contribucién
Marzo 2022 Marzo 2023 o 2023 S enpp.

Poblacién ocupada 21.680 22.794 100 1114

Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.530 1793 79 263 12
Alojamiento y sendcios de comida 1470 1669 13 199 09
Administracién piblica y defensa, educacion y atencién de la salud humana 2703 2889 127 185 0g
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3328 3512 154 183 08
Actividades artisticas, entretenimiento recreacién y otras actividades de servicios 1.727 1906 84 178 0.8
Constreccion 1493 1610 71 17 05
Actividades inmobiliarias 183 262 1.1 749 04
Informacién y comunicaciones 345 386 1.7 41 0.2
Comercio y reparacidn de vehiculos 3,9 3958 174 38 02
Industrias manufactureras 2406 2432 07 26 01
Actividades financieras y de seguros 356 357 16 1 0.0
Transporte y almacenamiento 1.650 1569 689 82 04
Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® 569 448 20 -121 0.6

Fuente: DANE, GEIH.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios
Total nacional
Febrero 20237 / febrero 2022

Froduccion de pelculas cinematogrdficas y peogramas de television %1

rmokiarizs, sl de maquinari y equpo —
Restauranles, catzring y s I 20

Amateramiants y actividades complementarias 3 irarsparte — 5 |
Actividades de ceniros de lamadas (Call center) I 1
Desamolka de sistemas infoematicos y procesamiento de datos — ;2
Salud humaa privada con intemacién 1
(Otrers senvicios de entreteniien I 1
Salud humana privada sinintemacion — ;5
Pubiclad 19
Ecadon supérice privada — 5
Actividades profesionales clentficas y cnicas — 5

Acividades de emplec, sequndad e imesi

ios a efifcis —

Actoidades administia encepto el center —

Adtiidacdes de programaciey ransrision, agencis de nalicas —
(Comen y senvicios de mensajeria [r—
Telecomunicaciones [
Actvidades de edidn 4w
100 0 100 20 4 00 00

Fuente: DAMNE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems febrero 2023.pdf (14 abril 2023)

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (febrero 2023 / febrero 2022)

En febrero de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
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Tabla 1. Variacién anual de los ing y por tipo de ing , segun
servicios
Febrero 20237/ febrero 2022
Clasificacién CHlU Rev. 4 A€ ;
gress momines
Seccién Variucién (51
x Amacenamienta I actodades o
complementarias al transparte :
H Corren y servicias de mensjeria 40
' Restaurantes, catering y bares 204
] Divsién S8 Actidades de edicién 14
,  Divisién 59, excepta Produccion de peliculas cinematogrificas y o)
Clase5920  programas de teleisidn .
s Divisién 60y Clase. Actwdades de programasion y tarsmisién,
5391 agencias de naticias
i Divisin 61 Telecomunicaciones 28
Divisién 62, Division
: Desarrolla de sistemas informiticos y N
! O mepteClase L esamiento de datos 12
6291 B
Seccién L Divisidn
o8 Inmokil luiler d i
o o T D ORI oy
Oivaiones 7710,
7720y 7730
Divisicres 69, 70, . .
M 71,72 Claee 7azg, Pctdedes profesionales  ciemieas y o
récnicas
Divisicn 74
1 Clase 7310 Publicdad LE]
Divisicnes 78,80y, .
N B, excepioClace CVdes de empien segwidad e
T investigacién privada, servicios a edificos
- Clasepozg  Actvidades de centros de Mamadas (Cal I
conter)
s Actividades administrativas v de apoyo de
n Dwisndeepio o T e actvidades, mcepm cal 73
Clase 8220
center
] GrupoBS4  Educacion superior privada 55
a Clase 8610 Salud humana privada con internacion 1as
Divisién 86 excepto R .
a e porn | Saled humana privada sin imernacién 128
< Divisiones 50,32, Otros senvicios de entrewnimientn y oros o
03,95y %6  servicos -
Fuente: DANE - EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segtlin

subsector de servicios (febrero 2023 / febrero 2022)

En febrero de 2023, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con febrero de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segtin subsector de servicios

Febrero 2023° / febrero 2022
Clasifieacién CHU Rev. 4 AC. Parsoral ccopud otal’  Parmanemss pe - e
Seccion Divisién Descripcion [T )
Y s
u Dhvsidn 52 e 53 o8 13
H Dhvsidn 53 28 05 12 11
' 3 55 a1 o1
l 21 oy 40 a1
) a5 za 2z as
i 42 24 12 0s
] ar 57 o8 02
] 40 48 04 o5
2t
6
Inmabilarias, akquiler de maquinaria
[t Secsin i = WAE T g 08 12 az
equipo

[

7
" Actividades  profesionales  cersfic ¥ )
M 7 — 21 21 15 3
M 42 13 o4 as
N a1 40 A a0
24 b5 33 14

1 10 a1 ar

Fuente: DANE - EMS

Variacidon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (febrero 2023 / febrero 2022)

En febrero de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en los salarios,
en comparacion con febrero de 2022.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y ¢

i6n por ¢ ia de

de servicios
Febrero 2023F / febrero 2022

ion, segin subsector

Seccion Division D!!ﬁﬂE‘ﬁﬂ Vanacion N Cantribution PP
H  Divisién52 Ll 4 A g 122 03
complementarias ol transparte
W Divisiin53 Correa y servicios de mensajeria 156 77 80
| Divieitn 56 Restaurantes, catering y bares 94 92 02
| Divsiénsa Actividades de ecician 95 104 08
| Divisién 59, excepto Produccién de peliades cinematogrificssy | 0 s
Clase 5920 programas de television
| Divisidn 60 y Clase Acividades de programacién y bansmisién, 100 . .
6391 agencias de noticias
| Diisién61 Telecomunicaciones 182 162 19
, E;.’“ :::;'un"‘c'?:: Desarrollo de sistemss informaticos y 16a 02
pracessmienta de datas
6391
Secxidn L Divisian
£ inmatiliarias, slquiler de maguinaria y
IN  SectidnM 123 84 T
Divisiones 7710, "HF
1720y 7730
M TD:TH??R:Q‘T};: Acividades - profesionsles  cientificss y -y, a0 58
Divigitn 74 e
M Ose73i0 Pubicidad 134 101 13 =
Divisiones 76, 80y )
N Bl exepm CaelObidadss de emplen seguridad e, 26 64 54
. vesBgacion privada, servicios a edificios
PO — Actividades de cenitros de llamadas (Cal o - s
centen)
y  Dwisin B2 ecepto f:;”::hmc_::? ::;:::‘d;’ i:cipp:u:e 14 50 64
Clase 8220 ! ) ’ ’
center
P Gpagss Ecducacidn supericr privada 19 28 36 15 [
Q  Csessid Salud humana privada con interracidn 123 68 55
a Ell:::‘s Ia: P Salud humana privads sin intemaciin 103 106 03
s Divisiones 90, 92, Obvos cervicos de entrstenimients y otras | ar -

Porsonal eupado dn
apencias’

Temporal

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. S

Parmanants

Mesdn
Hora eaman

03,05y 96

servicios

Fuente: DANE - EMS

Fuente:https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems febrero 2023.pdf

TECNICO

SA-CER756031

Para la consecucidn del objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO SERVICIOS ESPECIALIZADOS E INTEGRADOS PARA
LA CONVIVENCIA DE LA OFICINA PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA el Distrito de
Barranquilla requiere de la prestacion de servicios de un profesional en derecho que brinde asesoria
en las diferentes actividades de elaboracién, acompafiamiento, desarrollo y ejecucion de las
actividades del proyecto para dar cumplimiento a las funciones misionales.

A continuacidn, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:

privado en el
ejercicio de su
profesion.

y ciudadanas que acudan a las autoridades de
Fiscalia y Policia con el fin de brindar orientacion
en la elaboracién de denuncia por delito de hurto
a través de la estrategia Patrulla de Justicia
Cercana.

N° PERFIL OBLIGACIONES VALOR TOTAL PLAZO
1. Acompafiamiento en la implementacion del
Proyecto Servicios Especializados e integrados
Profesional en para Convivencia de la Oficina para la Seguridad
derecho, con y Convivencia Ciudadana.
minimo diez | 2. Brindar acompafiamiento legal a los equipos de
(10) meses de trabajo de la URI-Unidad de Reaccion Inmediata
1 experiencia en yla Fiﬁcall'a Seccionalen la recep.ci.én de los casos $19.843.200 Seis (6)
el sector atendidos por la Patrulla de Justicia Cercana. meses
publico y/o | 3. Brindar atencién juridica inmediata a ciudadanos
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4. Brindar acompafiamiento y seguimiento juridico
a los casos y victimas por hurto reportada a
través de la Patrulla de Justicia Cercana.

LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Efectuarelcargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracidn de su contrato electrdnico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
secretaria general y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito.

9. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecuciéon del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la necesidad de contratacién es la suma DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS M/L ($19.843.200) incluye todos los tributos que
generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion de la contratacion.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en marzo de 2023

Cadigo asignado: 8524

(gl
YISNEY VARGAS RODRIGUEZ

Asesora Externa
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