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REQUERIMIENTO TECNICO MUNICIPIO DE EL SOCORRO

SECRETARIA SOLICITANTE SECRETARIA LOCAL DE SALUD.

RESPONSABLE LILIANA DELGADO MALDONADO.
FECHA DE ELABORACION JUNIO DE 2023

LILIANA DELGADO MALDONADO - SECRETARIA

SUPERVISOR DEL CONTRATO LOCAL DE SALUD.

_ DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que, Ia Constltumon Polltlca en su articulo 2 consagra como fines del estado: “son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién Politica, facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién, defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”.

Que, el articulo 46 de la Constitucion Politica de Colombia establece: “El Estado, la sociedad y la
familia concurrirdn para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoverdn su

integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizard los servicios de la sequridad social
integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia”.

Que, la ley 715 de 2001 determina como competencias de los municipios establecer y financiar
programas de apoyo integral a la poblacion vulnerable. Determinando la atencién a grupos
vulnerables, mediante programas de apoyo integral a grupos como la poblacién infantil, ancianos,
desplazados o madres cabeza de hogar.

Constitucion Politica.

El sector de grupos vulnerables para la administracidén municipal es igualmente importante como los
demas sectores, dentro del cual, le compete al Municipio ejecutar acciones dirigidas al realce y
fortalecimiento del mismo.

Que, la Ley 1251 del 2008, por la cual se dictan las normas tendientes a procurar la proteccion,
promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores; establece las politicas que se deben
tener en cuenta en el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la
sociedad civil, la familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de
atencién y desarrollo integral de las personas en su vejez de conformidad con el articulo 46 de la
constitucion Nacional, la declaracion de los derechos humanos de 1948 y diversos tratados y
convenios internacionales suscritos por Colombia. El estado garantiza los servicios de seguridad
social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

Que, el Articulo 1° de la Ley 687 de 2001, modificado por el articulo 3 de la Ley 1276 de 2009,
autoriza a las Asambleas Departamentales y a los Concejos Distritales y Municipales para emitir una
estampilla, la cual se llamara Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, como recurso de
obligatorio recaudo para contribuir a la construccién, instalacion, adecuacion, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocién de los Centros de Bienestar
del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades
territoriales. El producto de dichos recursos se destinard, como minimo, en un 70% para la
financiacion de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de dicha ley; y el 30% restante, a
la_dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los
recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperacion
internacional.
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Que, la Ley 1315 de julio 13 de 2009, establece las condiciones minimas que dignifiquen la estadia
de los adultos mayores en los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor, Centros de Dia
Para Adulto Mayor o Centro Vida, e Instituciones de Atencién, expedidas por el Ministerio de la
Proteccion Social.

Que, el articulo 7 de la Ley 687 de 2001, sefiala que /as entidades territoriales autorizadas por las
asambleas departamentales, concejos distritales y municipales que adopten la estampilla y recauden
los fondos provenientes de los actos que se lleguen a gravar, podran suscribir convenios con
entidades de naturaleza privada, sin dnimo de lucro, que desarrollen en su objeto y finalidad,
actividades encaminadas a la proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad.

Que, igualmente, la ley 1850 de 2017 dispone lo siguiente:

“Articulo 15. Modifiquese el articulo 30 de la Ley 1276 de 2009, a través de la cual se modifica
la Ley 687 del 15 de agosto de 2001. El cual quedara asi:

Autorizase a las asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para
emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como
recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccion, instalacion, adecuacion,
dotacioén, funcionamiento y desarrollo de programas de prevencién y promocién de los Centros
de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus
respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos se destinara, como minimo,
en un 70% para la financiacién de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la
presente ley; y el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del
Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector
privado y la cooperacién internacional.

PARAGRAFO. El recaudo de la estampilla sera invertido por la Gobernacién, Alcaldia o Distrito
en los Centros de Bienestar del Anciano y Centros Vida de su Jurisdiccién, en proporcion
directa al nimero de Adultos Mayores de los niveles | y Il del Sisbén, los adultos mayores en
condicion de vulnerabilidad y en situacién de indigencia o pobreza extrema que se atiendan en
estas instituciones”

Articulo 16. Modificase el articulo 8o de la Ley 1276 de 2009. A través del cual se modifica el
articulo5o de la Ley 687 de 2001, el cual quedaré asi:

Responsabilidad. EI Gobernador o el Alcalde municipal o Distrital seré el responsable de sus
recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven de su
inversiéon en la respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de
desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere la presente ley, y delegaré en la
dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida,
Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas de
informacién que permitan un seguimiento completo de la gestion realizada por estos”.

PARAGRAFO. La ejecucién de los recursos en los departamentos, distritos y municipios se
podra realizar a través de convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros
Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto_mayor, no obstante, estos
deberan prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su seguimiento
y control como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las condiciones de vida
de las personas de tercera edad.

De igual forma, la ley 1276 de 2009, dispone:
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Articulo 6. Beneficiarios. “Serén beneficiarios de los Centros Vida, los adultos mayores de
metodologia IV del grupo A1 al grupo C18 o quienes segin evaluacién socioeconémica,
realizada por el profesional experto, requieran de este servicio para mitigar condiciones de
vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social. Paragrafo. Los Centros Vida tendrén la
obligacion de prestar servicios de atencion gratuita a los ancianos indigentes, que no pernocten
necesariamente en los centros, a través de los cuales se garantiza el soporte nutricional,
actividades educativas, recreativas, culturales y ocupacionales y los demas servicios minimos
establecidos en la presente ley”.

Articulo 7. Definiciones. Para fines de la presente ley, se adoptan las siguientes definiciones: a)
Centro Vida al conjunto de proyectos, procedimientos, protocolos e infraestructura fisica, técnica
y administrativa orientada a brindar una atencién integral, durante el dia, a los Adultos Mayores,
haciendo una contribucién que impacte en su calidad de vida y bienestar; b) Adulto Mayor. Es
aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas. A criterio de los especialistas
de los centros vida, una persona podra ser clasificada dentro de este rango, siendo menor de 60
afios y mayor de 55, cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y psicolégico asi lo
determinen; c) Atencion Integral. Se entiende como Atencidn Integral al Adulto Mayor al conjunto
de servicios que se ofrecen al Adulto Mayor, en el -Centro Vida, orientados a garantizarle la
satisfaccién de sus necesidades de alimentacion, salud, interaccion social, deporte, cultura,
recreacion y actividades productivas, como minimo; d) Atencién Primaria al Adulto Mayor.
Conjunto de protocolos y servicios que se ofrecen al adulto mayor, en un Centro Vida, para
garantizar la promocion de la salud, la prevencion de las enfermedades y su remisién oportuna
a los servicios de salud para su atencion temprana y rehabilitacion, cuando sea el caso. El
proyecto de atencion primaria haré parte de los servicios que ofrece el Centro Vida, sin perjuicio
de que estas personas puedan tener acceso a los programas de este tipo que ofrezcan los
aseguradores del sistema de salud vigente en Colombia; e) Geriatria. Especialidad médica que
se encarga del estudio terapéutico, clinico, social y preventivo de la salud y de la enfermedad de
los ancianos; f) Gerontdlogo. Profesional de la salud especializado en Geriatria, en centros
debidamente acreditados, de conformidad con las normas vigentes y que adquieren el
conocimiento y las destrezas para el tratamiento de patologias de los adultos mayores, en el
area de su conocimiento basico (medicina, enfermeria, trabajo social, psicologia, etc.); g)
Gerontologia. Ciencia interdisciplinaria que estudia el envejecimiento y la vejez teniendo en
cuenta los aspectos biopsicosociales (psicolégicos, biolégicos, sociales).

Que, el articulo 8 de la ley 1276 de 2009 modificado por el articulo 16 de la ley 1850 de 2017 sefiala
lo siguiente: Responsabilidad. El Gobernador o el Alcalde municipal o distrital sera el responsable
de sus recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven de su
inversion en la respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo
para el grupo poblacional al que se refiere la presente ley, y delegara en la dependencia competente,
la ejecucién de los proyectos que componen los Centros Vida,” Centros de Bienestar del Anciano y
Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento
completo de la gestién realizada por estos.

Paragrafo. La ejecucién de los recursos en los departamentos, distritos y municipios se podra realizar
a través de convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida, Centros de
Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no obstante, estos deberan prever dentro de su
estructura administrativa la unidad encargada de su seguimiento y control como estrategia de una
politica publica orientada a mejorar las condiciones de vida de las personas de tercera edad.

Que le corresponde al municipio de El Socorro, velar por la proteccién, promocién y defensa de los
derechos de las personas Adultas Mayores, con el fin de garantizar el cumplimiento de lo establecido
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entre otras disposiciones, Ley 715 de 2001, Ley 1251 de 2008, Ley 1276 de 2009, Ley 1315 de 2009,
Resolucion 024 del 2017 y 055 de 2018, Ley 1850 de 2017, y demas disposiciones legales vigentes
sobre la materia.

Que, conforme a lo anterior, el Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante la ley 1315 de 2009
establecié los requisitos minimos esenciales que deben acreditar los Centros de Bienestar del Adulto
Mayor para su funcionamiento.

Habida consideracion de las competencias dadas por los preceptos constitucionales y legales, el
Municipio de El Socorro esta en la obligacion de garantizar estos servicios o beneficios a esta
poblacién, con los aportes de la entidad habilitada y reconocida como Centro de Bienestar dentro de
la jurisdiccion y de acuerdo a la capacidad financiera del municipio, complementan los recursos
aportados para la aplicacion del proyecto, con el propésito de lograr un mayor alcance del objeto del
convenio a realizar para la atencion integral de la poblacion vulnerable beneficiada de la tercera edad
que cumpla con los requisitos legales de conformidad al articulo 6 de la ley 1276 de 2009.

La solucion a esta necesidad es que la administracion Municipal de El Socorro realice un convenio
interinstitucional de asociacion con una entidad habilitada y reconocida como centro vida para
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA
GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICJ()N DE
VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES DEL ‘\)
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER EN EL MUNICIPIO DE
EL SOCORRO- SANTANDER”

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley, en aras de darle
transparencia y garantizar la correcta ejecucién de los recursos, la administracion Municipal requiere
realizar el proceso con una entidad sin animo de lucro que tenga la idoneidad y que reuna los
requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a través del procedimiento por el sistema de
convenio interinstitucional de asociaciéon con una entidad habilitada y reconocida como centro vida,
de conformidad la ley 1315 de 2009.

Que dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2023, se asignd los recursos para este
proyecto, y en aras de darle tramite a lo requerido es necesario que la entidad Municipal, realice los
procedimientos juridicos legales para desarrollar el objeto, de acuerdo a la necesidad.

Que la funcion administrativa del estado, se desarrolla con fundamento en los principios
constitucionales de eficiencia, eficacia y transparencia, en garantia del interés general, y dado que la
entidad requiere contratar quien realice y este en capacidad de ejecutar el mismo.

De acuerdo a las politicas de seguimiento al programa de desarrollo 2020 - 2023, “EL SOCORRO LA
CIUDAD DE LAS OPORTUNIDADES 2020-2023”, la Administracién Municipal debe realizar la
contratacion para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
ECON()M!COS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A
TRAVES DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL
MUNICIPIO DE EL SOCORRO- SANTANDER?”,, toda vez que el proyecto es viable y cumple con los
lineamientos del Plan de Desarrollo y se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones.
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 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

NATURALEZA bEL BIENES/SUMINISTRO SERVICIOS | OBRA PUBLICA

OBJETO X

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA
GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES DEL
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL MUNICIPIO DE EL
SOCORRO- SANTANDER

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL

Para la ejecumon del servicio objeto del presente convenio, se requiere de minimo el S|gu1ente talento y recurso
humano:

: PROFESION / : ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
ITEM Perfil CANT PROGRAMA

CARGO

Responsable del cumplimiento de los
1 Persona servicios ofrecidos por el Centro de Bienestar
del Adulto Mayor

Responsable de la definicion de ciclos

Formacién tecnolégica o profesional en

1 Coordinador e ; T
ciencias sociales o ciencias de la salud

Profesional en | Con experiencia de un afio a partir de la

2 nutricién y | fecha de expediciéon de la tarjeta 1 Persona s
dietética profesional AUtRGIGNESS.
. < P Responsable del mantenimiento, aseo
Servicios Certificado o contrato de experiencia en : 2 e !
3 P —r—— loficts 1 Persona lavanderia y roperia de los residentes del

Centro de Bienestar

Certificacion de manipulacion de

Manipulador de Responsable de la manipulacion y

* Alimentos :ng?ézziayerfeerltlg;gg O} OCOmtiEo e 1 Rersoha preparacion de los ciclos nutricionales.
Responsable de la atenciéon primaria en
5 Auxiliar de | Formacién técnico laboral en auxiliar de 1 persona salud y atenciéon de las patologias de los
enfermeria enfermeria o Salud Publica. residentes del Centro de Bienestar del Adulto
Mayor.
Isgigi‘ig:al o | Con exgqriencia _ relacionada en Responsable de mantener la productividad
6 Profasar da actividad fisica y actividades recretaivas 1 persona tanto mental como fisica de los residentes
e e y culturales. del Centro de Bienestar del Adulto Mayor.
educacion fisica.
Orientacion T i, ; Responsable de realizar las actividades
7 — Certificacion como técnica o profesional 1 Persona psicosociales a los adultos mayores.

El contratista en desarrollo del objeto del convenio debera ofrecer servicios de asistencia social a cincuenta
(50) adultos mayores en condiciéon de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social, a través de una
entidad habilitada y reconocida como Centro de Bienestar con sede en el Municipio de El Socorro Santander,
con el propdsito de mejorar la calidad de vida a aquellas personas que cumplan con los requisitos para este
programa segun la regulacién legal y que el Municipio pueda financieramente cubrir. Actividades especificas:

Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar la canasta minima de servicios, los Centros de Bienestar de
ofreceran al adulto mayor los siguientes:

ITEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD SERVICIOS
1 Brindar alimentacion que asegure la ingesta necesaria | SUMINISTRO DE RACIONES
a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que DIARIAS (DESAYUNO-

garanticen buenas condiciones de salud para el adulto ALUMERZO — COMIDA)
mayor, de acuerdo con los menus, que de manera

especial para los requerimientos de esta poblacion, MANIPULADORA DE
elaboren los profesionales de la nutricién. ALIMENTOS
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PROFESIONAL
NUTRICIONISTA /MINUTA

Orientacién  Psicosocial: prestada de manera
preventiva a toda la poblacidén objeto, la cual persigue
mitigar el efecto de las patologias de comportamiento
que surgen en la tercera edad y los efectos a las que
ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en
psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los
adultos mayores seran remitidos a las entidades de la
seguridad social para una atencién mas especifica.

PSICOLOGIA O
TRABAJO SOCIAL

Atencién Primaria en Salud, la cual abarcara la
promocion de estilos de vida saludable de acuerdo con
las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion
de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y
remisiébn a los servicios de salud cuando ello se
requiera. Se incluye la atencién primaria entre otras de
patologias relacionadas con la malnutricién, medicina
general, geriatria y odontologia, apoyados en los
recursos y actores de la Seguridad Social en Salud
vigente en Colombia, en los términos que establecen
las normas correspondientes.

APS
AUXILIAR ENFERMERIA

Aseguramiento en Salud, sera universal en todos los
niveles de complejidad, incluyendo a los adultos
mayores dentro de los grupos prioritarios que define la

seguridad social en salud, como beneficiarios de
régimen subsidiado.

GESTION DEL
ASEGURAMIENTO

Capacitacion en actividades productivas de acuerdo
con los talentos, gustos y preferencias de la poblacién
beneficiaria y promocion del trabajo asociativo.

TUTOR DE MANUALIDADES,
ACTIVIDADES LUDICAS Y
DE OCIO

MATERIAL PARA
MANUALIDADES

Deporte, Cultura y Recreacion, suministrado por
personas capacitadas.

RECURSO HUMANO
CAPACITADO EN EL AREA

Promocién de la constitucion de redes para el apoyo
permanente de los Adultos Mayores.

RECURSO HUMANO
CAPACITADO EN EL AREA

Auxilio Exequial de un salario minimo mensual
vigente, de acuerdo con las posibilidades econémicas
del ente territorial.

POLIZA DE SEGURO
FUNEBRE

Prestar los servicios de alojamiento ofreciendo una
planta fisica que permita el desplazamiento facil y
seguro de los ancianos, servicio de dormitorio, patio de
recreacion entre otros.

ALOJAMIENTO
ESPACIOS DE
RECREACION, OTROS
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| | | |
B S PIEAZ O ESTIMADO DE LA FUTURACONTRATACION

El plazo estlmado de la futura contratacién es de CINCUENTA Y CUATRO (54) DIAS contados a partlr
de la suscrnpcnon deI acta de m|0|o del contrato.

 PRESUPUESTO ESTIMADO

EI valor del contrato se constltuye por dos elementos, los cuales corresponden en prlmer Iugar a
los costos directos del servicio a contratar y que, para el caso particular, se obtiene a partir de datos
histéricos de la entidad con su debida actualizacién de precios, y, en segundo lugar, los costos
indirectos que se causan por concepto de estampillas o contribuciones de caracter nacional,
departamental y municipal.

Asi las cosas el primer elemento del valor del contrato, es decir, el valor que efectivamente se debe
pagar al futuro contratista asciende a la suma de SETENTA MILLONES NOVESCIENTOS TRES
MIL OCHOSCIENTOS NOVENTA PESOS ($70.903.890,00), los cuales se representan en los
siguientes conceptos:

RESUMEN DE APORTES DEL CONTRATO
1. APORTES MUNICIPIO Y No.
No. DIAS VALOR TOTAL
DEPARTAMENTO BENEFICIARIOS CORRIENTES
Servicios en cumplimiento ley 50 54 $70.903.890,00
1315 de 2009
Total costos directos del convenio $70.903.890,00

Ahora bien, el segundo elemento del valor del futuro convenio se obtiene de los costos indirectos
derivados de las tasas y contribuciones que aplican al convenio particular tales como las estampillas
municipales y departamentales o conceptos fijos de tesoreria que también resulten procedentes, es
decir, los siguientes conceptos:

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES:

a. Estampilla pro- Desarrollo 2,0%
b Estampilla pro- Hospital 2,0%
c. Estampilla pro- UIS 2,0%
d Ordenanza 012 10% de la sumatoria de estampilla departamental

ESTAMPILLAS MUNICIPALES:

a. Estampilla pro-Adulto Mayor 4,0%
b. Estampilla pro-cultura 2,0%
G Tasa Deporte y Recreacién 2,0%
d. Estampilla Prevision Social 1.0%
e. Industria y Comercio 0.5%
f. Formularios y Especies $8.100

En este orden de ideas los costos indirectos totales ascienden a un dieciséis punto uno por ciento
del valor del contrato (16,1%).

Ahora bien, la aplicaciéon de la sumatoria de los porcentajes y valores determinados segun la
informacion previamente aludida tiene un impacto sobre el valor final del contrato a efectos de
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obtener, como ya se dijo, un pago final correspondiente a los valores requeridos por los centros
de bienestar para la debida prestacion de los servicios que se asumen de manera compartida,
garantizando asi que el asociado reciba los recursos necesarios para satisfacer la necesidad
publica sin animo de lucro contemplada en la ley.

Para determinar este valor se hace una proyeccién inversa del valor total del aporte del Municipio
menos el porcentaje total de descuentos por concepto de estampillas, tasas o contribuciones de
caracter nacional, departamental y municipal que tiene aplicacién para el tipo de contrato
especifico, lo cual arroja un valor de costos indirectos de TRECE MILLONES SEISCIENTOS
SEISMIL CIENTO DIEZ PESOS ($13.606.110,00).

Asi las cosas, al sumar los dos conceptos, costos directos y costos indirectos, se justifica el valor
del aporte del Municipio de El Socorro que, como ya se informd, asciende a la suma de
OCHENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($84.510.000,00)
MONEDA CORRIENTE, el cual se representa asi:

T RESUMEN DE APORTES DEL CONTRATO
1. APORTES MUNICIPIO Y No. No. DIAS
DEPARTAMENTO BENEFICIARIOS | CORRIENTES |  VALORTOTAL
Servicios en cumplimiento ley 1315 de -
2009 50 54 $70.903.890,00 U
Total costos directos del convenio $70.903.890,00
2. Total costos indirectos del convenio (estampillas, tasas, contribuciones) $13.606.110,00
Total del valor aportado por el municipio al convenio $ 84.510.000,00

Adicionalmente la entidad sin animo de lucro aportara la suma de DIEZ MILLONES CIENTO
CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS ($10.141.200,00) equivalente al 12% de los aportes
del municipio y del departamento estimado en bienes, servicios, personal y materiales para la
ejecucion de las actividades objeto del contrato.

Con lo anterior se tiene un valor total del convenio que NOVENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS ($94.651.200,00) MONEDA
CORRIENTE, conforme al siguiente cuadro de presupuesto, acordado por las partes:

e G i V‘R‘ESUAMENIDE APORTES DEL CONTRATO
1. APORTES MUNICIPIO Y No. No. DIAS
DEPARTAMENTO BENEFICIARIOS | CORRIENTES |  VALORTOTAL O
Servicios en cumplimiento ley 1315 de 50 54 $70.903.890,00
2009
Total costos directos del convenio $70.903.890,00
2. Total costos indirectos del convenio (estampillas, tasas, contribuciones) $ 13.606.110,00
Total del valor aportado por el municipio al convenio $ 84.510.000,00
Total del valor aportado por el centro de bienestar al convenio $10.141.200,00
Valor total del convenio $94.651.200,00
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FORMA DE PAGO

La cancelacnon del valor del contrato se hara de la S|gwente forma:

El contrato se cancelarda mediante pagos parciales mensuales previa presentacion de los informes de las
actividades ejecutadas por los valores acordados, y recibo a satisfaccion por parte del supervisor mediante acta
de recibido, informe del centro vida con todos los formatos y documentos que soporten y permitan evidenciar la
correcta ejecucion del convenio desde lo técnico y financiero, soportes que deberan ser validados por el
supervisor designado, pago de seguridad social, informe de supervision y factura de venta o cuenta de cobro.
Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC.

IMPUTACION PRESUPUESTAL (ADJUNTAR ¢ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
 PRESUPUESTAL) :

El costo del contrato a celebrar se cargara al certificado de dISponIblhdad presupuestal No 23— 00664
de fecha veintitrés (23) de Junio de 2023, con cargo a los rubros y denominaciones siguientes:
CDP No. 23 - 00664

CcODIGO DENOMINACION FUENTE VALOR
Servicio de atencion y Bay
proteccion integral al
2.3.2.02.02.009.05.41.4104.4104008 adulto mayor (centro REgXFASr\?CSEDE $73.005.890,06
de bienestar-30%) ESTAMPILLA
ﬂ (Recursos de Balance) ADULTO MAYOR
- Servicio de atencion y EAMD
proteccion integral al
2.3.2.02.02.009.05.41.4104.4104008 | adulto mayor (centro ESTAMPILLA $11.504.109,94
de bienestar-30%) | ADULTO MAYOR
Departamento) DEPARTAMENTO
VALOR TOTAL CDP $84.510.000,00
BANCO DE PROYECTOS s

En el banco de programas y proyectos de inversién municipal se encuentra mscnto y reg|strado con
el nimero 2023-68755-0036 el proyecto “DESARROLLO DE ESTRATEGIAS EN FOCADAS EN LA
POBLACION VULNERABLE (DISCAPACIDAD, ADULTO MAYOR) CON ACCESO A SERVICIOS

INTEGRALES DE PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE EL SOCORRO SANTANDER"
ANEXOS '

Se anexan al presente requenmlento Ios S|gwentes documentos:
- Certificacién Banco de Proyectos

Certificacién Plan de Desarrollo.

Certificado Plan Anual de Adquisiciones.

Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

3

Para constancia se firma en el Municipio de I Socorro Santander, en el mes de junio del afio dos
mil veintitrés (2023). QU&J “J:\)

LILIANA DELGADO MALDONADO.
Secretaria Local de Salud.

Funcionario/contratista Cargo/contrato Firma
Proyectd y Revisd Liliana Delgado Maldonado Secretaria Local de Salud
Aprobo aspectos juridicos Carlos Fernando Quesada Ledn Asesor Juridico Externo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o
técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del funcionario competente.

'EL SOCORRO
LA CIUDAD DE LAS
\GPORTUNIDADES

Direccién: Calle 15 No. 14-66 - Teléfono: 7272579 - Fax: 7272181

Peticiones, Quejas y Reclamos: Correo Electrénico: alcaldia@socorro-santander.qov.co -
Pagina Web www.socorro-santander.gov.co - Cédigo Postal: 683551




