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No. Cerlificacion

4236-23
El Director de Administracién del Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién Piblica

Que, recibida Ia solicitud de certificacion de inexistencia e insuficiencia ds personal radicada bajo
ofici

Arficulo 2.8.4.4.5 Los contratos de prestacién de servicios con personias naturales o juriciicas, séio se podrdn
celebrar cuando no exisfa personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se confrataran,

Se entiende que no exisie personal de planta en el respectivo crganismo, entidad, ente publico o persona
juridica, es imposible atender Iq acfividod con personal de planta, porque de acuerdo con los manugles
especfficos, no existe personal que pueda desarroliar io actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
del servicio, o cuando el desarrolio de la actividad requiere un grado de especializacion que implica g
confratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planto, éste no sea suficiente, la inexistencia
de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respective organismo.

Tampace se podrdn celebrar estas confratos cuando existan relaciones coniractuales vigentes con objefo igual
af del confrala que se pretende suscribir, salve autarizacion expresa del jefe del respectivo drgane, ente o
entidad confratante. Esta autorizacion estard precedida de lg sustentacion sobre las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de las conirataciones o redlizar",

Nota: Articulo 3 del Decreto 1737 de 1908 modificado por el articulo 1 del Decrato 2209 del 20 de ocfubre de 1998.

Que el contrato a suscribir contiene Ia sigutente informacion:

NECESIDAD — OBJETO DEL CONTRATO

FORMACION ACADEMICA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ENCAMINADO AL CIERRE DEL  PROYECTO
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA
DE LA GESTION Y UTILZACION DEL CONOCIMIENTO
EN CTEl EN NINOS, JOVENES Y COMUNIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA" SUSCRITO
POR LA SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION  DE LA  GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA

Tecnolégica en:

Area del Conocimiento: Economiq,
Administracién, Contaduria y Afines.
dei

Nicleo Basico Conocimienfo:

Administracién,

Tiempo de la experiencia (en meses); De 4
a 6 meses.

{
o )

mml

SC-CER J0x287 ST-CLRessTRS

Gobernacion de [ Zgar
Cundinamarca (\}.,,/

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 2
Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1383
@/CundiGob @ aCundinamarcaGob
www.cundinamarca.goveo



CERTIFICA

Que revisada ia Planta Global de Personal del Sector Central y los Manuoles Especificos de
Funciones de los Cargos de la Administracién Publica Departamental, cdoptados medianie los
Decretos 510 del 26 de diciembre de 2022, 003 del 04 de enero de 2021, 09¢ del 24 de marzo de
2021 y 496 del 19 de diciembre de 2022, la Resolucién NUmere 013 del 04 de enero de 2021, se
establecié que dentro de la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacidon existe el carge de
Técnico Operative. Sin embargo, de acuerdo con io certificado por el ordenador del gosto en lo
solicitud wio es posible atender lo necesidad del servicio con el personal de planta asignado en fa actualidad o
i mencionada dependencic, y que el gjercicio de fas actividades u obligaciones ¢ contratar no es de caracter
permanente y de conformidad con la circular N° 003 del 6 de enero de 2023 emitida por la Secretaria Juridica, el
contrato de presfacion de servicios profesionaies ¢ de apoyo d la gestién fendrd un plazo de cuairo (4] meses
si{ jno{ X). indico y certifico gue lo excepcion del numera! 3 de la circular indicada coresponde a:af [ b ]
c({X)di) el In.noexistiendc por tanfo, funcionarics suficientes en ia planta de personal con fas funciones del
objetc del contrato.

El presentfe certificado de inexistencia © insuficiencia de personal de planta es vdlido Unica y
exclusivamente pora framitar o suscribir un {1) contfrato de prestacion de servicios profesionaies o de
apoyo a la gestidn.

El presente certificado de inexistencia o Insufigiencia de per¥enal de plantd tiene ung vid
tres) meses a partir de su fecha de expedi€ion.

encia de 3

FREDDY ORLANDO BALLESTEROS VELOSA
Direcior de Administracion del Talento Humano

Proyectd: Jaime Daniel Bachiler Zuniga. B
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