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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Proceso contractual: SSM-CPS-276-2023

Pependencla: SECRETARIA DE SALUD

Objoto   Contractual:   2023C-212   PRESTAC16N  DE   SERVICIOS   COMO  TECNICO   DE
SANEAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PROYECT0 PLAN TERRITORIAL DE SALUD EN LA
DIMENSION `SALUD AMBIENTAL PARA LA SECRETARIA DE SALUD  DEL MUNICIPIO DE  SAN
JOSE  DE  CUCUTA ,  NORTH  DE  SANTANDER.        `

Fecha de Elaboracl6n: 23-jun-2023

De acuerdo a lo sefialado en el Numeral 7Q del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993,` el Articulo 87 de la

:etyr:€:±£:]28±[cEfiffi:cOu]32.2j±.Sj2A[d±8e:¥:c#££0£2AS%£OLL5;seANMcUHNfg[E]sOTD#gcdT[%

£¥2e;#%Cfa8]EoCNprDTffiR&Ec[So¥¥%'MP6eieEnctaN:t3§3uEd;:&r=VrfuLrfuT:rrfu[S€ffiagLC££Esd££%2L3L%
DEL PROYECT0 PIAN TERRITORIAL DE SALUD EN IA\DIMENSION`SALUI)`'AMBIENTAL PARA
LA  SECRETARIA`,¥^DE 'SA`LUD  DEL `MUNICIPIO ,`DE,' 'SA
SANTANDER."t durante \1a vigencia``2023'.    ,

E(  DEJ,,
`J7

A  ,  NORTE  DE

1. I)ESCRIPclbN DE IA NECESIPAD Y FORMA DE` SATISFACERLA

1.1 NECESII)AD DE IA CONTRATACI0N
EI Area Metropolitana de Cdcuta (AMC) e§ el territorio donde se ubica la ciudad de Cdcuta capital
del  departamento  de  Norte  de  Santander,  concentra  dos  terceras partes  de la poblaci6n del
departamento y genera  alrededor del  70  %  del pl.oducto  interno I)ruto  de  la regi6n,  dada la

::rmc::;fa,C°ennt]:efT:gt:::£:cY:`::;,u:]eajohis:6:iccao:;:::eietehsapcoa]rta{:to%riez:d]:i:tr£E:.£dn6t::a:mhba`:
disminuido este fen6meno. La gesti6n in'tegral del recurso hidricQ. es tat vez el reto mi§ grande que
tiine ,el AMC, el panorama actual es cn'tico. Las principales fuentes hi'dricas de 'abastecimiento de
este recurso son el n'o Pamplonita y el rio Zulia, que ham disminuido su calidad producto de la
descarga de aguas residuales sin tratamiedto previo, el crecimiento poblaciohal y el aumento de
asentamientos urbanos principalmente en la zona occidental;  las descargas de las quebradas
Tonchala y Quebrada  Seca qine  contienen altas cargas  contaminantes producto  de las  aguas
residuales  de  los  asentamientos  urbanos  del anillo  occidental  de  Cdcuta,  hari  disminuido
dr5stiqamehte la calidad del 'agua en el rio Z`ulia`.  Los fen6menos de migraci6n,  aumento  de la
densidad poblacional,  captaciones ilegales y deforestaci6n son las principales causas que ham

i£:Frgpu:f£°ta]:a:±§:°cno#snfacdcf6e:rdeecTFa°n.t::d=?rn;::E:6g:gedr:da°ggTa::::rde:i°:s:°,:°p::t%Ccuc:g:€:
ecosistemas estrat6gicos come el papa,mo de Santurban y la reforesfaci6n, alineados con planes de
educaci6n ambiental, est6n priorizados en los diferentes planes de desarrono y en planes de acci6n
de las diferentes paltes involucra¢as.
La Secretaria de Salud es un`organisn}o integrante del SGSSS que dirige y ?oordina el sector salud
y el servicio pdl)lico de seguriaad social en salud en el Municipio de San]os6 de Cdcu,ta.

Confome a lo dispuesto Articulo 44, de la Ley 715 de 2001, corresponde a los municipios dirigir y
coordinar el sector salud y el Sis.tema General de §eguridad Social en Salud en el ambito de su
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jurisdi.cci6n,  para  lo  cual  cumpliran  las  funciones,  sin  perjuicio  de  las  asignadas  en  otras
disposiciones como son: Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en salud, en
armon{a  con  las  politicas y  disposiciones  del  orden  nacional y  departamental,  Gestionar y

;:ppeuE;srarmee]c::i:£Oo:;aaFar?a=:`e6cnu::a]Opsasrie;a;c:::6:es::]{ualdyp::aej!:r%?c¥oa:ilo::od3:iojsunfg':crcef8ny'
derechos  de  los  ciudadanos  en  materia  de  salud y  de  seguridad  social  en  salud,  Adoptar,
administrar e implementar el sistema integral de informaci6n en salud, asi como generar y reportar
la informaci6n requerida por el Sistema, Promover planes, programas, estrategias y proyectos en
salud y seguridad social en salud para su inclusi6n en los planes y pro.gramas departamentales y

Ei=i:::i:S;goef[ansaengcT::Ejeanf:fiadc:6]:gi°R]6agc±££:na]s:'LS::dTaad8ednee.raa]p:3[::[96unnpdoabdr:°yc£',::ria!:d;
ejecutar eficientemente  los  recursos  aestinados  a tal fin,  Identificar  a la poblaci6n  pobre y,
vulnerable en §u jurisdicci6n y seleccionar a los beneficiarios del Regimen Subsidiado, atendiendo
las disposiciones que regular la materia, Celebrar contratos para el aseguramiento en el Regimen
Subsidiado de ,la poblaci6n pobre y vulneFal]le y realizpr el seguimiento y control directamente o
per medto de interventon'a§, Promover en su jurisdicci6n la afilipci6n al Regimen Contributivo del

:;Satse±gnayG:Fuesrfa6`nd3es:B:£::,dDse°Cs£:!uednpsu#{:a:eA]33ppt:rr:°£nma;I::ne£:apra;£daadapdteapigs°Fo:.%tcaars];
planes en salud ptiblica de conformidad con las disposiciones del orden nacional y departamental,
act como formular, ejecutar y evaluar el Plan de Atenci6n Bas.ica municipal, Establecer la situaci6n

ig3:ri;£t!e:Fi:::;a;iljngiii;e:;:g:r:coi::ff|ijci:a:a:j'E?feisj:I:|i;¥iiif::en:|i!Ij:::i3;i!dni::ei!!¥i%:g!:;i.iti;
autoridades  ambientales,  Vigilar  y  controlar `en  su jurisdicci6n,  la  calidad,  producci6n,
comercializaci6n y distribuci6n de alimentos para consumo humano, con prioridad en los de alto
riesgo epidemiol6gico, a§i como los de materia prima para consumo animal que representen riesgo
para la salud huinana, Vigilar las condiciones ambientales que afectan la salud y el bienestar de la \
poblaci6n generadas por ruido, tenencia de\animales dom6sticos, basuras y olores,  entre otros,
Vigilar en su jurisd,ic\ci6n, la calidad del agua para consumo humano; la recolecci6n, transporte y
disposici6n final de residuos s6lidos; manejo y disposici6n final de radiaciones ionizantes, ckcretas,
residuos liquidos y aguas servidas;  asf como la calidad del aire,  coordinar con las autoridades
competentes  las  acciones  de`control_a  que  haya lugar,  Formular y ejecutar las  acciones  de
promoci6n, prevenc`i6n, vigilancia y control de vectores y zoonosis, Ejercer vigilancia y control
sanitario en Su jurisdicci6n, §obre los factores de riesgo para la salud, en los e§tablecimientos y
espacios que puedan ge-nerar riesgos para la poblaci6n, tales coma establecimientos educativos,
hospitales,' carceles,  cuarteles,  albergues,  guarderias,  ancianatos,  puertos,  aeropuertos  y
terminales terrestres, transporte pdblico, piscinas, estadios, coliseos, gimnas-ios, bares, tabemas,
supermercados y  similares,  plazas  de mercado,  de  abasto pdblico y plantas  de,  s,acrificio  de

;::a:£§'eenn,tareL:;r8£'d:u[gE;£ryysuh:::]racmue:Paucr£6ennosraJ;uqnLsedi:Ci6ond:£hne°nTa%Ec:oen:£d3%ussati¥:;£°.
\

Mediante el desalTol\lo de las funciones y competencias establecidas en la Ley 100 de  1993, la Ley
715 de 2001, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1438 de 2011, la Ley 9 de 1979 y sus, decretos y normas
que la ieglamentan, encontramos entre otras la adopci6n, la implementaci6n y la adaptaci6n de las
politicas,  planes y proyectos en salud pdblica de conformidad con las dispo§iciones del orden
nacional y departan}ental asi ,como formular, ejecutar y evaluar el Plan de Salud Pthlica Municipal,

fad:gi:c§a€:6:jedrec::s]:ofu£Cafg:6dcenfmca¥g£:nat#,°cn=d,a:demn{gg:tTvea€{#:::a±Fesrpaesc8i6eneyxpVI;3:aen]C::d::
Naci6hal y la vigilan6ia y control sanitario sobre los factores de riesgo para la salud.

in
Para el cumplimiento de las funciones a su cargo, la consecuci6n del Plan Territorial de Salud 2020-
2023 del municipio de Sam ]os6 -de Cticu`ta, el Plan Decenal de Salud Ptiblica 2022-20'31 y el Plan de

•../
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Breoscae=::]°enMeu[nic;E:]o2d°e2[°a-3fi:'n::6:e::e::E|add|Sba£]eundtaTuu"ic£::udnetboe\ddees:#:::if:rbeE:::
favorecer y promover la  calidad  de vida y salud  de  la poblaci6n,  de las  presentes y futuras
generaciones, y inaterializar el derecho a un ambiente sano, a trav6s de la transformaci6n po§itiva,
de los determinantes sociales, sanitarios y ambientales.  Las acciones deben ser dirigidaLs a mejorar
las relaciones entre ambiente y salud.1`,-

La Res'oluci6n 0518 de 2015` establece como uno` de los procesos de gesti6n de la salud ptiblica, La
inspecci6n, Vigilancia y` Control, que tiene per objetivo "identificar, eliminar o minimizar riesgos,
dafios o impactos negativos para la salud humana por el uso o consumo de bienes y servicips.

Fuefi¥i::ie`apE:nj:§¥IT:eu=roFa!g::¥ndees'#uem;:i:icoosme.ppe:::cT:n£:a*u=ieciE3o:ep:::net,:oc::i:er§r:ndae,
talento  humano  calificado,  id6neo  y  competente  con  el  cual  se  propone  dar  continuidad,
complementar y fortaleceI' las acciones e intervenciones tendiente§ a realizar inspecci6n, vigilancia
y control de Salud Ambiental en el Municipio de Sam Jos6 de Cdcuta.

Por`tanto,  §e  hace  necesario  contl`atar la prestaci6n  de  servicios  personales,I que  redna' las
condiciopes para desarrollar las a`ctividades requeridas por la secretan'a de salud municipal en el
presente proceso contractual.

NODinre Bpln Ficha MGA\` •,   Vr.-,p
2o2i54ooioigi            11     I)ESARROLLO DEL plAN TERRrroRiAL I]E

SALUD EN LAI)IMENstoN SALUD    .
AMBIENI`AL PARA EI. MUN]CIPIO DE CUCUTA,
NORm DE SANTANDER

2021540010191             1,011,455,911.00

1.Z FORMA DE SATISFACERIA
La necesidad expuesta anteriormente se puede satisfacer mediante la celebraci6n del Contrato de

:::S::ca£.6nnatduerfec=tc:3sobTeetosaeeE::eanpt:;or:`gue[[ag:sEo=o]]:o]%3£ddtem::3±36,ne;,Cou;:osyees%scsF=cc£::
de inspecci6n, vigilancia .y control de Salud Aml]iental del Muricipio de San ]os6 de Cdeuta.

Z. DESCRIl]CION DEL OB]ETQ, ESPEt;IHCAC[ONES TECNICAS Y CONTRAT0 A
CELEBRAR

2.1 oBJrm

2023c.212  pRESTAc[6N--DE  sERv]c]Os  COMO  TECN]cO  DE  sANEAMIENTa  PARA  EL
DESARROLLO  DEL  PROYECTO  PLAN TERRITORIAL DE  SALUD  EN  LA DIMENSION  SALUD
AMBIENTAL\PARA LA SECRETARIA DE  SALUD  DEL MUNICIPIO  DE  SAN JOSE  DE  CUCUTA ,
NORTE  DE  SANTANDER.

Z.2 NATURAuzA TURiDICA DEL CONTRATO

Pees:i°£i°t=d£:::;:ens:°n:ee%ao'::::a::n9:n#i:c¥s:r€e|effifaus]°T33[doeN[aDEe¥E8£#c][83.3.e]C°ntrato

2.3 VALOR ESTIMAD0 DEL CONTRATO   `

Para todos `los 6fectos legates y fiscale§ el valor del contrato resultante de la presente Convocatoria
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Ptiblica sera hasta la sum de CATORCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS  00/100 M.  CITE.
14,700,000.00,  incluido  I.V.A,  y  que  contiene  los  pagos  por los  costos  directos  e  indirectos
necesario§ para la ejecuci6n del contrato, junto con todos los impuestos, gravamenes y retenciones
a que haya lugar.

:::¥:Eec:a:d::I:[o:d3e:sforu::bid:eia:d::pta:r:ai:;fne:sit:r:a:t!9t6do:!|Ja:1:o:::e:I.Zap:r:3asue:ne-t:£c::3:,::ea;t;ec#olEnoc,:p:::I::

2.4 PIAZO DE ETECUCI0N

El plaza `de ejecuci6n del presente Contrato sera de `6 Mese§, contados a partir de la §uscripci6n Gel

ffLapf{em]:Lct[:::t]roes[£:qpua{:::sc3:t;:kaen::.:6ncao=£:Ltts;oE;:ceunco£6dne[d:Tpme£=+soo.rdesfgnado,prev]o

Z.5 FORMA DE PAG0

EL  MUNICIPIO  a  trav6s  del  SECRETARIO  DE  DESPACHO  -  XIMENA  MARCEIA  SANCHEZ
ESTRADA de la dependencia SECRETARIA DE SALUD, cancelara el valor del c,ontrato resultarite
del presente proceso, de la siguiente manera:  SEIS (6) PAGOS MENSUALES POR VALOR DE DOS
MILLONES  CUATROGIENTOS  CINCUENTA MIL PESOS  00/100 M.  CITE.  (

al\Plah';'AntializadoUNO. Lo§ pagos quedan cohdiciohardos

z:6 I.uenin DE HEcucioN t

de Caja\ (PAC

a ri ThaA]

450,000.00)  CADA

La ejecuci6n del contrato se desarrollari en la dependencia SECRETARIA DE SALUD en la ciudad
de, Sam Jos6 de Cticuta, Norte de Santapder.

Para efectos de la Administraci6n de RIesgos Laborales el centro de trabajo del contratista sera:

Oficina ( )
Conductor ( )
otro (X) £Cual? - operativo

SefialarelniveldelRIesgo:     `          4

I Nivel  1  (  )
Nivel 2 ( )
Nivel 3 (X)
Nivel4 ( )            `
Nivel 5 ( )

2.7 0BLIGACIONES ESPEciFICAS DEL CONTRATISTA I

Pare efectos del cumplimien`to del contrato, objeto de la Convocatoria Pdblica que boy mos ocupa el
CONrRATISTA se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato y las derivada§ de las disposiciones legales vigentes las siguientes ACTIVIDADES:

1.. Apoyar las actividades requeridas por la secretaria de salug municipal para realizar la inspecci6n
y vigilancia de los factores de riesgo del ambiente y del con§umo,  asimism`o  la promoci6n de
factores prote6tores de la salud.
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2.' Realizar`visitas semanales de inspecci6n\ y vigilancia segtip programaci6n
3. Apoyar las acciones de vigilancia epidemiol6gica de los eventos relacionados por factores de
riesgo del ambiente.
4.apoyarlasvisitasdeinspecci6nyvigilaneiaaestablecimie'ntosespecialesasignado§
5. Realizar en cada visita educaci6n sanitaria sobre cumplimiento de las normas sanitarias, qu®
permitan minimizar los factores de riesgo para la salud d.e la pQblaci6n y que se generan en el
desarTollcy de actividades comerciales o de atenci6n a usuarios.
6. Informar a la Secretaria de Salud el incumplimiento de la Normas Sanitarias por parte d6 los
establecimientos visitados para disponer la aplicaci6n de fas medidas sanitarias necesarias y el
inicio  de los procesos  sancionatorios.
7. Levantar hoja de vida detallada de cada establecimiento visitado registrando en medio fisico y
magn6tico los soportes de cada visita como son fichas de visita de inspecci6n y seguimiento donde
se describa las condiciones t6cnicas sanitarias del establecimiento, actas de exigencias levantadas,
Tequerimientos realizados y sanciones aplicadas si el caso lo ameritaba.

g:#:nltdaenrdi:sdiEe¥£:::g#anp=[::cEf£°dEeesny]:°spe°c¥tsa£:Ida:g3£::S::#Zfapdalas.
10. Presentar la cuenta de cobro y §u respectivo infohae de actividades lQs 5 primeros dias mes
vencido.
1 1 . Las demas que le seah asignadas por el supervisor del contrato' con el fin de dar cunplimiento
al objeto contractual
12.  Realizar el  cumplimiento  de  las  actividades  en los plazos y pe

:¥eRT:;i::r`|apre§entaci6ndetlasdu6ir:asdecobrodentr
I                    ,--.-.,---,.-,-,   i    ,        --      A           -,-,-..         :

finalizaci6n de caida peri.o,qo`ejecin!,a9o~dg ac_uerdo a l&s co i.c'i!orfes dei

dos  establecidos  por el

o {`5) d{a§ siguientes  a la
cbntrato

14. Realizar la presenfaci6ri ae los inforin6s y-repoit6§ e`sfadisti-66s 66rilos soSortes \de las ctientas
de co`bro dentro de los cinco (5) dias siguientes a la finalizaci6n de cada periodo ejecutado de
acuerdo a las condiciones del contrato

:3;5:`:]Lzea:ue[c:amrg:tees:i:adfennf:rTdaec£,o;:::f::etn5t,eaacsu:£%tua£::tnese[a::Cfiono:]£]z[a%±g:md:scE]daat¥:nT:as
ejecutado de acuerdo a las condicion6s del contratoL
16. Re.alizar la entrega oportuna de cuenta de cobro inensual segdn el tiempo estableci_do por-el
area de cuentas,  si el contratista presenta.retrasos en la entrega 'sera causal de suspensi6n del
contrato.
17. Presentar al supervisor del contl.ato la planilla de aport6 a la seguridad social dentro de los
cinco (5) primeros dias de cada mes.

2.8 0BIJGACIONES GENERAI.ES DEL CONTRATISTA

1.DesarrollaryTcumplirelobjetodelContr;to,enlascondicionesdecalidad,opoiuDidad,y
`obligaciones  definida§  en  el presente  Contrato,  incluyendo  su Anexo T6cnico  [si lQ hay].
a. Acatar los tratados intemacionales, la Coustituci6n, la ley, las normas legales y procedimentales
vigente§ que apliquen a este contrato, en especial aquellas referidas a su celebraci6fi, ejecuci6n y
liquidaci6n, esta dltima en caso qe aplicar.

3;nc£:Sdt:tE::]£:sg(a3r)a:]!::ShE;:]t6a§dsa±Sg¥£::::`§Z:riiafepcuhba]£::Cai:::seas:e£°ape[}]'c:ithr:¥o],uf£::£]'s°e'

i?%nut::fif]:]scn°oIT£Sa%:::;3:lee::8;S:ri°ng£ScucE#::aae¥§gt£:ifgnd::aes#=deiaseguridadysa|ud
en el Trabajo  SG-SST  de  conformidad con lo  di§puesto  en el  articulo  2.2.4.2.2.16  del Decreto'Nacional  1072  de  2015.

5.  Presentar  el  sopoI'te  de  la  afiliaci6n  al  Sistema  de  Seguridad  Social  Integral  para  el
perfeccionamiento del contrato o el pago. Garantizar duraute la ejecuci6n del contrato el pago. de
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los aportes, mes vencido, liquidado sobre el lngreso Base de Cotizaci6n IBC, equivalente al 40% del

:gs°ors=::Saup¥i£€:g,°s::]d:°,notrs%tfi°;[i-dno£:iL:ir;ei*]°or2d4e4]d:PL:eLS:;:]9¥8L3:£3|eg?ado(]VA)/enlos
6. Informar por escrito al Municipio de Cdcuta, si duraLnte la ejecuci6n del cpntrato se presentan
cambios que generen al Contratista ser responsable del IVA, bien sea por obtener las calidades
previstas en el Estatuto Tributario o cuando la Administraci6n de Impuestos Nacionales, de oficio lo
convierie en responsable de IVA, informar de inmediato a la entidad.
7. Realizar el page mensual de las cotizaciones al Sistema General de RIesgos Laborales, cuando la
afiliaci6n sea por riesgo I,  11 o Ill,  conforme la clasificaci6n de actividades ecolrdmicas,  segdn lo
dispuesto en el articulo 2.2.4.2.2.13 `del Decreto Nacional  1072  de 2015 y sus modificaciones.
8. Aportar al. Municipio de Cdcuta el certificado medico ocupacional actualizado en los t6rminos
sefialados en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Nacional 1072  de  2015.
9.  Declarar  si  de  la  ejecuci6n  del  presente  contrato  resultaren  e§tudios,  investigaciones,
descubrimientos,` i\nvencione§, informaci6n, mejoras, dlseaos, invenci6n de sistemas de software y
sus subsistemaLs, estos perteneceri al Municipio d,e Cticuta de conformidad comlo sefiaLado en el
artl'culo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el alticulo 28, Ley 1450 de 2011, en igual §enti4o,
el Contratista declara que las actividades y servicios prestados al Municipio de Cticuta no infringen

:£c¥:earcaul&Se8ed=::::e::s?rr°epsfpeodnafi::tdeo]eacd::ta°stpnodru:=rfeu°£ecrugcec:8:£3:ar:rv]9nsd::::[C6hn:Sp]]:#e:

#uaNC!g|#8rBilaF6%tnTFeqgeiea§paeucf:rTZ:ieorapsaorbarecvoeFii:.rF:evpT#uqc:r`,a3;:tsreiEtuei:``£#,:'c::,

fa°g=i=e:s]e¥e::!r:6t:ir:go:n¥:irdEog¥e:I,r:}£icsgg:baai§if:kyyoegi::#Pgr8a2S:eig:eE¥£n::=oii:¥§:ca:=o=l:o:o]:1:8r::i:;
\1955  de  2019.
10. Guardar estricta  reserva y I;onfidencialidad  de  toda  la  informaci6n  relacionada  con  el
MUNICIPI0  DE  CUCUTA o  su§  contratistas,  de  la`cual tenga  conocimiento  por raz6n de las
actividades  que  desarrolla.  En consecuencia,  el CQNTRATISTA no podra divulgar, .publicar o
comunicar, directa o indirectamente a` terceros ninguna informaci6n de forma verbal o escrita o que
con§te en cuak|uier clase de  documento de caracter confidencial,  incluy`endo  doqumentos  de
tral}ajo, pero sin limitarse a: videos, textos, grabaciones, disquete§, discos compactos, planos, fotos,

:rceua:]p°np£{%n::Caecfau§a:EF£;earc;:::£s6cno:tr:=ts:]6e%,Tnudee£:£ranejnate]:eant:e::°L:::sf:nnssa{£firdaarda]ec:aT:
que pueda haber lugar. AI momento de la terminaci6n del contrato, el CONTRATISTA devolvera
toda la informaci6n d.e propiedad del MUNICIPIO DE CUC,UTA que le haya sido encomendada por
raz6n de las actividad6s desarrolladas, junto con todas las copias del material.   '

k[jNC]¥T#]6rDcfnct°€frrficeend';Fie:too:'d[ei::=;::i°esit::]%:E:e]::ass;'6i:S(t7r)udmi::tn°ssoerixe{sg;d:£Seg£:.re:e]
(17) politicas de gesti6n y desempefio que conforman el Sistema de Gesti6n bajo el referente del
Modelo In`tegrado de Planeaci6n y Ges`ti6n -MIPG.
1Z. Cumplir con la Polftica de ConfHcto de Intereses, y en caso de presentarse comunicar a trav6s
del forinato de la entidad indicando la situaci6n presentada, con el fin de ser tratada de manera
tran§parente y efectiva eliminando el riesgo de convertirse en una conducta violatoria de la ley.
13. Cumplir con la Politica de Conflictos de Intereses. El contl.atista debera actualizar por lo memos
una vez al afro  su declaraci6n de conflictos` de intereses y en caso de  que  exista un pre§unto
conflicto de inter6s real, aparente o potencial debera comunicarlo inmediatamente a la Entidad.
14. Contribuir con la politica para la prevenci6n de consumo de sustancias psicoactivas adoptada
por  la  entidad  y  participar  activamente  en  las  actividades  que  se  desarrollen  para  su
implementaci6n.     .
15.  Solicitar al supervisor del contrato,  con minimo,10  d{as  de  antel.aci6n,  las  modificaciones

3:::r::tnut:,sesquqeueso];eograta:ee,aprreoqcueesrofrd:egce::,fop:mcfodnat:a:::a][od::SR;u6frt[oc:F,6[DC3n5rup€ou¥£:s
16. Responder ante las autoridade§ competentes por las acciones u omisiones que en d6safrollo del
contrato realice el CONTRATISTA, cuando con ellos cause pertyiicio a la entidad a a teroeros en los

/
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t6rminos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.
17. Conober y aplicar `los procesos de implementaci6n y -gesti6n de los proyectos. programas,

%Od:t#Ea,.`lineamientos,  Planes y estrategias  ambientale§  establecidas pow el MUN|c|p|o  DE
18.   Efectuar el usa adecuado y eficiente de los recursos de agua y energia dispuestos por.la

ig:£€aodn'tre{:uct¥ac]8:£[earaaddeec:::as::3:'r::£r6ann:en:itfe;re¥i:°d:eioejerceus:i°:no§d::I:::::aatt°e.ndiendoio§

:£g:iag:£3:t::I:::sa]aaf:;t:3::]o¥in£SkeEfr}dce[pA[gbfeEntaiyc%isAa.rrolloso§tenibledeacuerdoconei`:fr;:e°nntta¥ebsu:rs:°bn,e]:[iEg]paonrtaEci6#8eNi%]es]froabeEf8E8#a.racionaldelpapelydemaslineamientos

Z 1. Participar en las actividades destinadas a prevenir, mitigar, coITegir o compensar los impactos
negativos  al  medio  ambiente y los  recursos  naturales  que  a su vez  garanticen` el desarrollo
sostenible.
2Z. Garantizar  la  integridad,  autenticidad,  veracidad y  fidelidad  de  la  informaci6n  de  los
documentos  de  al.chivo  producidos  durante  el  t6rmino  de  ejecuci6n  del  contrato,  §iendo
responsabl6s  por  su  organizaci6n,  conservaci6n  y  entrega.
23. Garantizar la conservaci6n y el uso adecuado de los activos que se le hayan>confiado para el

g:#:Etoo];oa[dfrack;E£[dpa]gesEe%3%mjE[Amefne::orf:::ooebjteat:ocfentfi::i:::.mE:ant:,SSE:::ees]£:sbgearsat:s::
el uso normal de los mismos, una vez termine el I:ontrato.
24. Preservar la confidencialidad, ^diaponibilidad.a 'integridad, de ]o
produzcan o utilicen duran
de seguridad inforp6tica.
25. Realizar la entrega de

la `eje¢uc,i6n del contrato,

0§ bienes asignados en el

SIEP DOCUMENTAL y solicitar el respectivo paz y salvo.

s activos de infolmaci6n que se
de la politica

en riedio fi§ico y
digital, correo electr6nicoj, rinalizar log tramites de las comunicaciones allegadas en el apli6ativa

2.9 VIGIIANCIA Y CONTROL A IA`EJECUC16N CONTRACTUAL
I-`

La Vigilancia y Control de la ejecuci6n del contrato resultante del presente proce§o de contrataci6n
sera ejercida` por KAREN ANDREA SUAREZ RON `- PROFESIONAI. UNIVERSITARIO - SECRETARIA
DE SALUD.

EI S_upervisor designado esta autorizado pare impartir instrucciones y 6rdenes al contratista sobre
asuntos de su re§ponsabilidad y 6ste estara obligado a acatarlas.

EI Supervisor `del Contrato, deberi expedir el Certificado de Cumplimiento a entera Sati§fat:ci6n
para que se pueda efectuar por parte de esta Entidad el pago correspo`ndiente al cohtratista por  r  `
haber ejecutado 61 objeto contractual,

Este furicionario ejercer6 estricta supervisi6n y con   ol del cumplimiento del ol]jeto contractual y
estari en contacto  con el contratista,  para dar soluciones a lo§ problemas pre§entados en un
momento determinado, velando siempre por la calidad de la prestaci6n del servicio y ejercera su -
funci6n acorde a lo sefialado en los articulos 82 y 83 de`la Ley 1474 de 2011.

3. FUNDAMENTOS TURiDICOS DE IA MODALIDAD I)I CONTRATACI0N

::aEiezr;Sc°i%:]feei':s¥c:i€rdDafdAesD:esnAc¥o!:3ESDy7oce¥:aT:nAtoesh|n=::I:;:;i:Z::ii':::£ds:e:ct:ivpi3:ad::
diferentes a las requeridas en este e§tudio, lo anterior de acuerdo con la certificaci6n expedida por
la Subsecretaria de Talento Humano, |a cual §e anexa.-
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B8oC7:nef:I:offcaodra::c]£°aecsotnabe':Ca`-i:c:Foei.]i:::2:,:I.dge]d:lug::::t4o.,doe!2aE:go°[3,d[:[£LLcexL[Di5A°Dd£
SAN JOSE DE CUCUTA podri contratar directamente con la persona natural que est6 en capacidad
de  ejecutar el objeto  del contrato de prestaci6n ae servicios,  quien, debera haber demostraLdo
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto del presente contrato.     `

Asimismo,  la norma  en cita '§efiala que  'Los  servicios profesionales y de  apoyo  a la  gesti6n
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consulton'a que se derivan del
cumplimiento de las funciones de `la entidad estatal,  asi como los I.elacionados con actividades
operativas,  logisticas,  o  asistenciales... "

En  este  orden  de  ideas  la  modalidad  de  selecci6n  aplicable  pare  el  presente  proceso  e§  la
contrataci6n directa,  amparado en la causal del artl`tulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto  1082 de 2015.

:;nn¥r¥::t:ue;om:Buees::reasc[3roa2r3qcu.e2;]2VI;n£E[gjx€%&E=S;Eg£3::a]ro6sC°cnoefrt8trTaEmcfkeics8raDeE]`
SANEAMIENTO PARA EL DESARROLL0 DEL PROYECT0 PIAN TERRITORIAL DE SALUD EN IA
DIMENSION  SALUD AMBIENTAL PARA IA SECRETARIA DE  SALUD DEL MUNICIPIO DE  SAN
]OSE DE CUCUTA , NORTE DE SANTANDER., por tanto las obligaciones inherentes al contrati§ta

!i;;:iia:;rc!a!co:u::c:tiaagpitLf;i;;::eirfrL::¥:=;i!s:n;ii3j?c:::f::i:!c::::oS#:;;,:te;i:a:aicidaFI,fe¥::pn;g::i?i:!l;:aid:,
Pthlicay/o al mejgr fu,Pcionapiento de la.enti¢ad.  \ f{7                   _,,t  ~      ~,

`          4. PR£SUPUEsio OFICIAI,

El/Presupuesto  ofioial para  el  p,resente  Proceso  de  Contrataci6ri  se  estima  en  la  suma  de
$14,700,000.00 -CATORCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS 00/100 M. C/rE. , incluido los
impuestos y tributos-y demas gravinenes que el r6gimen tributario aplique.    `

4..1 SOPORTES PESUPUESTALES

Para  la  cancelaci6n  del  Compromiso  adquirido  por  eL MUNICIPIO,  existe  el  Certificado  de
'g:Sg::t¥6nfdFai:apnrce£SeurEudees¥sTcer::£ea¥:aHaa:?en:inaufacaiE6£:Xalp:edid`oporelsubsecretariodelArea

/

Nun®ro€dp '  FOcha cap  * ` Codigo rut.ro\;A Noml)re Rutro valor Rubrii  }ti
00003021              20-jun-2023                        2.1.2.3.2.02.02.008.1  Servicios preshdos a las empresas yl4,700,000.00

9 servictos de I)roducci6n

La presente contrataci6n se adelanta financieramente por medio de rubro(s) presupuestal de la
clase de Gastos, identificado en el grupo presupuestal (Inversi6n).

De  conforpidad  con el  articulo  2.2.1.1.1.4.1  y ss.  del  decreto  1082  de  2015  y demds_inormas
concordantes,  la  Entidad  pretende  satisfacer  la  necesidad  incluida  en  el  Plan  Anual  de

£#gi§ACc{]°6n£SD¥°sE£3%[°o2s9c-ofkeomri7c3N[[6oC3£!8hidEefe[!udrm6eEhi28i3Dci%ik28££8-3±Z
PROYECTO PIAN TERRITORIAL DE  SALUD EN IA blMENSI0N SALUD AMBIENTAL PARA LA
SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN ]OSE DE CUCUTA , NORTE DE  SANTANDER.
con `la ejecuci6n de la presente contrataci6n. Asi mi§mo, el ordenador del gasto certific6 la
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incJusi6n de dicho bien, obl`a o §ervicio con el certificado N° 0018820 de 20-jun-2023.

EI  SECRETARIO`DE  DESPACHO  de  la  dependencia  SECRETARIA  DE  SALUD  se  encuentra
facultado en materia contractual y ordenaci6n del gasto ptiblico en la vigencia 2023 mediante el
Decreto 0,02 de enero de 2023.

5. ESTUDIO DE MERCADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminada§ al
cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a
desarrollaise, el plazo de ejecuci6n, la experiencia y estudios con los que debe contar\ la persona
natur.al que se requiere para cubrir la necesidad contractual.

6. ESTUDI0 DE. SECTOR
\`

Con el prop6sito  de ob§ervar lo dispuest`a en el articulo 2.2.1.1.1.6.1  del Decreto  1082  de  2015,
cumplir con la Gufa para la elaboraci6n de Estudios de Sector publicada par Colombia Compra
Eficiente, y materializar los principios de planeait:i6n, responsabilidad, y trainsparencia, se identific6
-,,-  _,  ___L__  __,_L±___   _I   _I.    ,        ,1queelsectorrelaLtivoalobjetoderp,resen-teproceso'dec.bL-i;+ia-c-i€-n-;;ti-i=i:rgi-aYd`8
JJ--__a__=___I__   ___   __ ,_de profesionales` que prestap SUS setyici,qs a las enqdad,es `y,organis

I:_c_?p±r:t_?cien d.6 .estas pprsgries po. esta sujgta a requtsitp5 `pari\ic',ulpropias del ejercicio misnio 'dew la` labor. La -determin`;iei6ri -d`gi--P';rfir del

por el conjunto

fidole legal, salvo las
p3osib|e con€ra'tista y de_   _   _-_. Fr-I_--_  _-`  I--`-``,  `.`,.I\'\+\®\®|a  ,  \J|®

quien lo  cumple esta relacionada con ,el  conocimiento previo  de lag  condiciones  acad6micas
profe§ionales y de'experiencia.  Sin embargo, el pen sera el que` se define a continuaci6n, y la
evaluaci6n de la hoja de vida del contratista defmido para esta contrataci6n se presenta 'como un

=%epxE°RTEfut8:];0.r  a]  Presente  dooumento  denominado  ACTA  DE  ESTUDlo  DE  |DONE|DAD  y
/

En6stesentido,laentidadefecutelsiguienteanflisisdelsectorparalosservicios`requeridos:
I

S6  requiere  contratar  un TECNICO.CON  EXPERIENCIA  RELACIONiDA  CON  ±L  OBIETO
CONTRACTUAI. con  experiencia  de  VEINTICINCO  (25)  MESES  DE  EXPERIENCIA.

Teniendo en cuenta que la prestaci6n del servicio recae en una persona natur;I, ello imp`lica la

foa:°t:aEC;6s:eT:gee:c::I:c:I:a::o:ni¥::dafs::g::oi:9:t°:ij:ITnceao::z¥d¥?t;oesn¥]:n:u¥tgc;:;E3c:I:t6:m£¥g:E;t¥qcJ;:£i
permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

5%Pcr3%tai£&:edne!asii:ii°§:cCc°£:Feast,¥e:3R±¥o:yyepaJau:isfs°::E::adds::apgcirfaeppu:5i#nJt:a:
las obligacione§ contractuales aportan al logro de los objetivos, metas, planes y acciQne§ previstos.

Teniendo en cuenta lo anterior, la actividad que realizara el contratista, §u fomaci6n acad6mica y
experiencia profesional I.elacionada, se e§tablece que la remuneraci6n mensual por el pago del
servi6io prestado  debe  ser de  SEIS  (6)  PAGOS  MENSUALES  POR VALOR DE  DOS  MILLONES
CUATROCIENTOS  CINCUENTA  MIL  PESOS  00/100  M.  CITE.  ($2,450,000.00)._CADA  UNO,
tomando coma referente la Tabla de Honorarios aprobada para el ,2023, por el Alcalde de San ]os6
de Cdcuta mediante Rest;luci6n No. 0001  de 03 de enero de 2022.

Indiqueelc`6digode'lasNacione§Unidas-UNSPSCestelopuedeconsultarenelclasificadorde
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Colombia Compra Eficiente GCE,.el cual de todo§ modos debe coincidir con el publicaqo en el
P.A.A.

Codlficacl6n dot I)ion, ol)ra o sorvicio segdn las Naclones Unidas - UNSP§C

F801116     Servicios de persorial temporal

7. MbTrvos PARA IA sELEccloN DE IA pERsONA A CONTRATAR

De conformidad con la modalidad de selecci6n, se debera tener en cuenta que la persona natural o
juridica est6 en capacidad de ejecutar el\objeto d©l contrato, que cumpla con el nivel acad6mico y
demuestre idoneidad, por tanto,  el perfil minimo que debe cumplir el contratista seleccionado
Conforme  a los requerimientos  d.e la Alcaldia de  Sam Jos6 de  Cdcuta son los  siguientes:``

• FohMACION ACADEMICA: TECNICO CON EXPERIENCIA REIACI0NADA CON  EL OB]ET0
CONTRACTUAL

- -ERIENCIA M£

La  idoneidad  deberd= :`e

i+NI?clN60,`tz5iMESESDEExpEirrdcIA
rio§trada  a  tr`av6s<`del  do6umchto \qtie  ac\redite  dicha  calidaLd.

Adicionalmente el futuro c®ntratista no debe estar inmerso en el regimen  de  inhabilidades e
incompatibilidades par.a contratar con la Alcaldia de  San Tos6  de Cdcuta,  establecidas  en la
Constituci6n Politica de Colombia, articulo 8 de la Ley 80 de  1993, Ley 1474 de 2011, y denas
normas concordaLntes. I

)

8. ANALlsls DEL RIESGo ¥ FORMA DE MrlTGARro

8:s=#';eiFod?e:%T,:°ure}Fpr£Sdaedn°c;eaT;}dao¥:CnT::i26Z:i:i2t;1;[ofrQe]gie;rue::i;{°o8Zed:c2u°a[c:6¥:3Lntpaa:teu:i
(Art.27 y 28 ley 80 de  1993), o del equilibrio econ6mico deL contrato, los ri.esgos previsibles que
puedan afectar la equivalencia econ6mica del contrato que llegare a adjudicarse, son los siguientes:

VER ANEXO\l: MATRIZ DE RIESGO

9. GARANTiAs QUE sE conndMPLA ExlGIR Efu EL pROcEsO DE cONTRATAcloN

•Con el fin de amparar los peljuicios de naturaleza contractual o extraco|itractual, derivados del
incumplimiento del contrato, como i'equ'isi`to p?ra la legalizaci6n, el contratista debera constituir
garanti-a dnida que podra consistir en: P6liza expedida por una compafiia de seguros legalmente
e§tablecida en Colombia,, cuya p6liza matriz est6 debidamente` aprobaLda per la Superintendencia
Financiera,  fiducia mercantil en garantia,  garantia bancaria.  En los terminos de los articulos
2.2.1.2.3.1.7,  2.2.1.2.3.1.1.2  y 2.2.1.2.3.1.15  del Decreto  Nacional  1082  de  2015,  el contratista
debera copstituir garantia dnica que cubraL los siguientes amparos:

•,\,         ,      (Apparo.
•  .`vra   `as®givrar .   Valor' •++

base    y VideDtl?   <     \.
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10.00 % por el
contrato          \ del mismo y seis(6) in;;-a-;

CUMPLIMIENTO
10.00 %           '  Valor del

contrato

10. ACUERD0 COMERCIA]L

mis.

por 61 t6rmino de dul`aci6n

ie5]sT.Sm°yseis(6)meses

;::iii:::o§j;I:i:r;:iin:;::Sitj§i§:I;§i::S;¥i:::xeI;i:ois::nil:jji;i:sit:p§j;jr;Cicii§§e:;ji°:i;tI:§i!eiiie§:i:.i:a;:lri;::i:§iie:egi!
?eniendo en cuenta que se trata de Contrataci6n Directa.

1 1. CbNciusI0NE-S

de  este  estudio 'q~ueda

ESTunlo

que  debe  satisfacer  el
Con  la
Municipio de San ]os6 de Cticuta; -i)-o-r-16 a  la  necesidad

que resulta imprescindible adelantar el correspondiente
^-1€---_   I__   _1_I_,,

..         _  _.__  _ ,__.._._r.v-bull.iui¢ aut3ialiral. el correspondiente

:;;:p:I:£si::ct:a;Sn:tarl;t::i:°;naej:oied,n:€:d§:1eaid€¥¥:rs]gEi:EF8[c°¥S6#c:p:5£aTcrfa%]:a#N:e:tfam%:Tr£C:hEa:`:apse:c:ta::tr::;`
su perfeccionamiento.

SECRETARIA DE SALUD

Proyect6 ; jhon David Villal)ona Guerrero -Estrucfuredor

id


