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CONTRATACION DIRECTA
ESTUDIOS PREVIOS
(DECRETO 1082 DE 2015, DECRETO 399 DE 2021)
DEPENDENCIA QUE PROYECTA OFICINA ASESORA JURIDICA
FECHA: junio de 2023
1. FUNDAMENTOS JURIDICOS e

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corrsponde a la entidad estatal contratante,
sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o
impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segin sea el caso,

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacién a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, deberan
elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condicicnes que determinan las exigencias del contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacién oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el analisis de las distintas
alternativas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el éxito de los procesos de
seleccion y de la ejecucion del contrato.

Gor ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de la
contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sélo el éxito de los
procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino
que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeacion de la contratacion constituye una de sus mas importantes
etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el incumplimiento por parte de las
entidades estatales del importante principio de planeacion.

El principio de planeacién es una manifestacién del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como se
desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7'y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como lo manifiesta la ley 80 de 1993
“qarantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, gjecucion y liquidacién de los contratos no sea producto de fa improvisacién; en
consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una enfidad pablica debe estar precedido de estudios
encaminados a determinar su viabilidad técnica y econbmica {...). //

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de la
contratacién, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sdlo el éxito de los
procesos de seleccidn, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino
que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

| Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de seleccion, dentro de
G&s cuales se enuncia la modalidad de “Contratacién Directa” que procede, segtin el mencionado decreto, entre otros casos, en los contratos de
restacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 32, numeral 3 de Ja Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacién de servicios, los cuales son aquellos que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan de! cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asl como los relacionados con actividades operalivas, logisticas, o asistenciales.

Asl mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 determina que las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita. De lo anterior, se deja constancia a través del presente estudio previo.

Prevé el articulo ibidem que los servicios profesionales y de apoyo a fa gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los r 1dcionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales. Por ofra parte, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en- comendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

El articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 dispone sobre las condiciones para contratar fa prestacién de servicios que los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para
realizar las actividades que se conlrataran.
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Se entiende que no existe personal ge’planta en el respectivo organismo, entidad, ente publicc o persona jurldica, es imposible atender la
actividad con personal de planta, pofque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servico, o cuando el desarrolio de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. En esta oportunidad, la inexistencia de personal
suficiente se acreditara a través del respectivo certificado emitide por la Oficina de Talento Humano.

Recientemente, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica - DAFP y la Escuela Superior de Administracion Publica ESAP, expidieron
la Circular Conjunta N°100-005 del 29 de diciembre de 2022, en la que se determinan Ios lineamientos de! “Plan de Formalizacién del Emplec
Publico en Equidad’, para la vigencia 2023 dirigida los 6rganos, organismos y entidades del sector central y descentralizado de la Rama
Ejecutiva del Orden Nacional y territorial, en el que se busca que fa formalizacién laboral sea una realidad en el sector publico y sirva de ejemplo
para lograr un trabajo digno y decente.

No obstante, es necesario realizar una precisién frente a la directriz encaminada a evitar un detrimento con el uso de los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que realizan miles de contratistas, en especial, la relacionada con el término contractual de
maximo cuatro (4) meses estipulado en el punto 3 de la misma. La Gobernacién del Archipiélago como conocedora de las mecanicas
econémicas de las islas, considera que este término es insuficiente para solventar las necesidades que presenta la entidad territorial, lo que
pondria en riesgo a su vez la prestacién continua y eficiente de los servicios plblicos a cargo.

En ese orden, en acompafiamiento con el Gobiemo Nacional se iniciaran los avances pertinentes sobre la materia para que, a nive
organizacional, administrativo y financiero, sea viable acatar integralmente los lineamientos que se expiden en ese sentido, ampliando nuestr:
planta global de personal, 0 adoptando ofras medidas que puedan ser viables sin poner en riesgo la eficaz y oportuna garantia en el acceso a los
servicios de la Gobernacion Departamental.

Con todo lo previamente expuesto, este Ente Territorial se acoge a las previsiones contenidas en la Circular Conjunta 01 de 2023, expedida por
Ia Direccion de la Agencia Nacicnal dsContratacién Piblica y el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Particularmente, se hace hincapié, en lo previsto en el Numeral 6.1 de la directiva antes mencionada, punto donde se indican las causales para
celebrar contratos de prestacién de servicios por un término superior a cuatro (4) meses y que en esta oportunidad se cumplen a cabalidad.

Por ello, la Gobernacién del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en su calidad de entidad estatal
contratante sujeta al Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica, realizara a continuacién la respectiva justificacién de la
necesidad para la contratacion bajo la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, deseando
entonces contratar a una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucion del objeto que en este estudio se plantea, haciendo
uso de la posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendra solicitaré y aceptara una oferta que le permita contar con la persona iddnea y con
experiencia requerida en el drea operativa o del conocimiento que se requiere.

2, NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion del Departamento de! Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catafina, en desarrollo de objeto institucional debe "
gestionar y promover el desarrollo de todos sus habitantes, mediante la adopcidn y ejecucion de planes y programas generales que propicien a
dignidad humana y el desarrollo social sostenible que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de los Islefios.

Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece Ia estructura de la administracion publica departamental, la cual
define la organizacién y las funciones de las diversas dependencias.

Que el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina es un territorio étnico y cultural, protegido de manera especial por la
Constitucion y la ley,

En el Departamento Archipiélago de’Sﬁ Andrés, Providencia y Santa Catalina, los servicios en general son ofrecidos por personas naturales ¥y
juridicas de naturaleza privada en su mayoria. La confratacién para una persona natural, resulta para este caso mas conveniente para el
Departamento, en la medida que el servicio requerido sera prestado en forma personal y coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados
“intuitu personae”.

Actualmente, en la isla existe una oferta importante de personal calificado ya sean profesionales, tecndlogos, téenicos y/o bachilleres, algunos
vinculados de manera permanente y de carrera a cargos publicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han
optado por el camino de la independencia, siendo estos Gitimos los que més conviene a la administracion por cuanto la labor a contratar no
requiere de tiempo completo, tiene unas funciones muy especificas y no genera vinculacién laboral.

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y tnica para el personal contratado por las enfidades ptiblicas. Sin embargo, ha de
decirse que el Departamento, dado su carécter de ptiblico adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de contratacién para servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, a través de la modalidad de seleccién denominada “contratacion directa” fiiando unos honorarios
mensuales previamente determinados en un acto administrativo segun el nivel de estudios y la experiencia de cada persona y la labor para la
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cual sera contratada.

Es de resaltar que la Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y S{ta Catalina, dispone como verdadera
riqueza de nuestro departamente a su gente, por lo tanto, para lograr un archipiélago igualitario, en el que se clerren las brechas sociales, se
debe privilegiar el interés de Ia ciudadania en general por encima del interés particular, por lo tanto hay que lograr que los islefios sean agentes
de su propio desarrollo; para ello, €l gobierno local en todas sus dimensiones debe incidir en propiciar los cambios que mejoren la calidad de vida
de todas las personas y su entorno mismo.

Muy importante es resaltar que los procesos adelantados por la entidades estatales, se tornan complejos debido a la abundante regulacion y
reglamentacién jurfdica que los cobija, lo cual genera la necesidad de que la Gobernacion de San Andrés Isla, como entidad territorial y por lo
tanto entidad piiblica cobijada por las referidas normas, cuente con los servicios de una persona natural, que acredite experiencia profesional,
para que preste sus servicios personales, en el desarrollo de las actividades misionales de [a entidad con el fin de lograr que los procesos se
ajusten y adectien a la normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente y se satisfagan asf los derechos de fa comunidad.

En la actualidad, la Secietdria.dé Deportes de la Gobernacién de San Andrés Isla se encuentra entre las mas grandes del Departamento, por
fanto, el recurso humano asignado a la planta con la formacién necesaria para responder a las necesidades de las diferentes areas es
insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos que se derivan de la gestién para el desarrolio social que competen a la misma,
por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural, con formacion profesional para que refuerce la labor de las
§ctividades que actualmente competen al personal de planta adscrito a la dependencia.

En virtud de lo expuesto, dentro del equipo requerido por la Secréfaria de Denared para la ejecucion de las actividades a su cargo, en especial
las relacionadas con las peticiones, requerimientos y demas documentos de alcance juridicos propios de la Secretarla, se estimé la necesidad de
contratar a una persona natural profesional y con experiencia especifica o relacionada no inferior a 24 meses, toda vez que el personal que se
encuentra vinculado directamente a la planta de la Eedretaria de. Depories no es suficiente para cumplir con la implementacién de sus
competencias; lo que hace necesaria la contratacion de un colaborador externc que contribuya al cumplimiento de los fines de la Secretaria.

La experiencia y formacién académica se debe acreditar en su oferta; la propuesta que no retina el pérfil y acredite experiencia antes exigidas
serd rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

3.4 OBJETO Bresiacion O SErvicio.profeslonales. Al seneio.de 12,580

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a
las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de
ejecucion, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el
término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plago de ejecucion del contrato debera devolver a la
O GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razon de la gestion encomendada.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato, y de
la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segin la informacion que le sea
suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con
las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo
32 OBLIGACIONES DEL 23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual dqberé aportar al supervisor qel cgntrato, cogia que acrgdite el
CONTRATISTA pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos
Jaborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723
de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salva «8terioro por su normal uso), de los
bienes que le sean entregados para el cumplimiento contréCtual. 10. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o
hecho, informando inmediatamente a la entidad y demés autoridades competentes cuando se presenten
tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de [a naturaleza
de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su
vigencia. Especificas: 1) Apoyar y brindar asistencia juridica a la Secretaria de Deporte y Recreacién
del Departamento. 2) Apoyar en la proyeccion de respuesta a peficiones, tutelas, resoluciones, fallos
administrativos y requerimientos juridicos provenientes de los entes de control, ciudadania, veedurias y
demas aspectos legales que sé que requieren por parte de la secretaria de Deporte y Recreacion. 3)
Apoyar en los procesos confractuales en todas sus modalidades de la secretaria de deportes. 4). Las
demés que surjan de la naturaleza del objeto y le sean por el Supervisor..
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Lanifitytion

El plazo definido para la ejecucion del contrato es por Sco,  (5),..mesest contados a partir del

3.3 PLAZO DE EJECUCION cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96,

s

3.4 LUGAR DE EJECUCION Sede de la Secietarlade. Deportes de fa Gobernacién de San Andrés Isla.

/’EI valor del presente contrato es de ia suma de yEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS DIECISEI§

IL QUINI .916.510) MCTE; LA GOBERNAGION realizaré el pago de

alor del contrato en § cuotas mensuales por valor de CINCO MILLONES TRESC E&Lgé

CHENTA.Y TRES MIL TRESCIENTOS DOS PESQS ($5.383.302) MCTE} El pago se realizard mes

vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, y la realizacién de los pagos de
seguridad social.

3.5. VALOR Y FORMA DE PAGO

+ Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacién expresa que

conoce y acepta las condiciones para la contratacidn; que no ests incurso en causales de

inhabilidad o incompatibilidad o prohibicién legal o constitucional y que se compromete a

firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios é
a

LG 2R

3.6. DOCUMENTOS DE LA OFERTA

DE SERVICIOS. Certificacién de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de |

Contraloria General de la Repubiica.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién
Certificados de formacién académica.

Copia de la Tarjeta profesional si se requiere.

Acreditar la experiencia requerida.

LR

La Supervisién del contrato seré ejercida por la Secretaria de Servicios Deportes de la Gobernacion de

San Andrés Isla, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demés normas

3.7 COORDINADOR Y SUPERVISOR |concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccién del servicio prestado,
_"| firmar los informes de ejecucion, entre atros.

Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucién del centrato.

Realizar el seguimiente o supervisién de cumplimiento del objeto a contratar.

38 OBLIGACIONES DEL Cancelar el valor del contrato previa certificacién de recibo a satisfaccién por parte del
CONTRATANTE. supervisor.

LR K1

# Las demds establecidas en el articulo 4° y 5° respectivamente de la Ley 80 de 1993.
4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION @
. CONCURSO CONTRATACION
LICITACION PUBLICA PUBLICO SELECCION ABREVIADA DIRECTA X

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 399 de 2021, se adopta para el
presente proceso la modalidad de seleccién el de “Contratacion Directa”, teniendo en consideracién que los servicios a contratar corresponden a
aquellos de prestacion de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4
del articuto 2 de la Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015,

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la acreditacién por parte
del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar la Oficina Asesora Juridica

El proceso de seleccién y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estardn sometidos a la legistacion y jurisdiccién colombianas
rigiendose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demas normas que la complementen, medifiquen o
reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de seleccién.

Para la celebracidn del presente «ﬁtr/ato fa Asamblea Departamental mediante el articulo 71 de la Ordenanza 017 de 2022, autorizé al
Gobernador def Departamento para suscribir contratos.

En el mismo sentido, es pertinente indicar que el Decreto 0250 de 8 de mayo de 2023, modificé el Decreto 0158 de 2021 y a su vez, derogé el
Decreto 0160 2023, efectuando en su orden, unas delegaciones en materia contractual, regulando el control y vigilancia en la actividad
contractual en fa administracién Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.
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5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado
como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarroliarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del misme; el plazo de
ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar el contratista que se
reguiere para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo es, para el presente caso, el ser profesionalicon experiencia laboral g Inferior.a 24

=

meses, y finalmente el célculo de un factor que incluye e! aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacién del respectivo contrato.

Plazo de ejecucién: El plazo definido para la ejecucidn del contrato es por cinco {5) meses, contado a partir del cumplimiento de los requisitos
de ejecucién Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

Valor total del contrato: VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS DIECISE!S MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS ($26.916.510) MCTE;
Los honorarios, es el (nico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso que se requiera prestar los servicios fuera de la

sede habitual, es necesario pactar [a clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandese que se cubriran los gastos de viajes
y fransporte de acuerdo con la tabla de vidticos que rige para los funcicnarios de la Gobemnacion.

G 6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el abﬁ) contractual definido, corresponde
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de tas funciones de la entidad, los factores
de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para e! caso actual, se requieren los servicios de un brofgsional con experiencia laboral ho jnterlor 2,44 meses, del oferente la cual debe estar
directamente relacionada con los servicios, de acuerdo con el perfil definido en el presente estudio.

7. SOPORTE.QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se establecen los riesgos
previsibles tal come figura en el anexo del presente estudio previo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL PROCESO DE
SELECC!ON Y DEL CONTRATO.

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su
objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la
calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contrafista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se
neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera ,en/que se confrata o por su ejecucién
incompleta, el riesgo se controla al establecer 1a clausula de muitas; asi como por fa modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar
fa cancelacion de las mismas a la aprobacién por parte de! supervisor del contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario
exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente al 10% del
valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacion al contratista, o en su defecto se cobrara por jurisdiccion
coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones,

Se pactara la clausula de indemnizacién contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante fa ejecucién del objeto y obligaciones de! contrato. En caso de que
se formule reclamo, demandas o accion legales contra fa GOBERNACION por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicaré lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley
para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos
previstos en esta Cléusula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la GOBERNACION, este podra hacerlo
directamente previa comunicacién escrita al CONTRATISTA, quien pagard todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso
de que asf ni Io hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que
adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato.
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CONTRATACION DIRECTA

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no serén obligatorias en los contratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que establece que la
exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiaies del mencionado decreto no es obligatoria en los contratos celebrados bajo
la modalidad de contratacién directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de la contratacién, la naturaleza del objeto
del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Cléusulas de multas y Penal, la Administracién Departamental considera que el
CONTRATISTA no debera constityir garantia alguna de las sefialadas en el DECRETO 1082 DE 2015

1 Ja\

KIUTT MILENA RODER ‘\ZA/

Jefe Oficina Asesora Jurigic
Gobernacién de San Andrés Isla




GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, CDP 6277
'PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL lunes 26 junio 2023
VIGENCIA: 2023

OBJETO
SERVICIOS PROFESIONALES AL SERVICIO DE LA SEC.DEPORTES Y RECREACION (DANY BRAVO BOLANOS) A/

En el presupuesto de gastos de la Gobernacion del archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina para la vigencia
fiscal de 2023 se tiene disponibilidad presupuestal para las siguientes partidas:

. - . g
T.G Cédigo ;i Descripcién Valor
P o e g % % . Sl @ W e e ¥
INV 03-2.343.2.3-201 2020002880085 - APQYO A LA FORMACICN DEPORTIVA DE ALTA $ 3.312.291
COMPETENCIA SAN ANDRES

201 - RB - INGRESOS DE LIBRE DESTINACION

INV 03-2.3.43.1.3 - 201 2020002880093 - IMPLEMENTACI?N DEL PROGRAMA DE FOMENTO DEL $ 23.604.219
DEPORTE Y LA RECREAGION SAN ANDRES
201 - RB - INGRESOS DE LIBRE DESTINACION

Total $ 26.916.510‘1

TOTAL CDP: VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS

P

- J

ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especializado

Fecha vencimientc CDP : 31 de diclembre de 2023 I Solicitud de CDP: I -
Solicito : KIUTT MILENA RODERO PIMIENTA

Elaboré: JMULLER . Imprimié: JUAN CARLOS MULLER I Fecha 27/06/2023 4,35 AM I IP Imprimlé: 182.168.2.15
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{4 CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O Versién Pégina
INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA Q0 // 1 de1
SECRETARIA GENERAL GRUPO DE DESARROLLO Y CONTROL DEL TALENTO
HUMANO

San Andrés Islas, 13 de junio de 2023,
CERTIFICADO N°® 0744

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO CERTIFICA
¥
Que, existe personal de planta idéneo, para cumplir el/los objeto/s de contrato solicitado
por ia OFICINA ASESORA JURIDICA mediante consecutivo No 0336 del 07 de junio de
2023, sin embargo, no es suficiente, en razén a lo requerido por la Unidad Funcional
mediante memorando nimero 0336 el 07 de junio de 2023 de acuerdo a su percepcidn
interna, v lo que se anota a continuacion:

La suficiencia de personal de planta, se encuentra basado en [os resultados del ESTUDIO
BECNICO DE REDISERO INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA adelantado por la
Escuela Superior de Administracién Pibllca ESAP en el afic 2019; en los que se sefiala
.que el total de empleos requeridos en planta es de 692 v la planta actual de empleos de la
Gbbernacién es de 437.

El presente cerfificado se expide en el contexto de la Ley de Contratacién Estatal y
ehiendo en cuenta que el Departamento Administrativo de la Funcién P(blica DAFP a

través del Modelo Integrade de Planeacién y Gestién MIPG, disefic la Matriz de

Autodiagnédstico De Gestion Estrgtégica De Talento Humano GETH,ndicando el
drcentaje adecuado de contratistas conforme el tamaiio ds la planta y sefialando &} nivel

éi'que se encuentra la Entidad, como se describe a continuacién

H

&ljiuntaje Hivel Descripeidn Con referancia a nimero d¢ ¢contratistag +
?E\;*b-zo 1 |Nivet B4sico Operativo Bajo Los contralistas represenian g;gnwenm
Ja1-40 2 | Nivel Bésico Operativo Modio o ias epresantan JL%ZZ“S‘:’;T;E&
JAt-s0 | 3 |nwelsision Operativa Ao menoa el 753 04 ko loberon de pama.
761 - 80 4 | Nivel Transformacion 'r-n‘%:ngg“:;‘?&;: cepresentan ,‘:;%2";' ST;r:;nta
(o1ot00 | 5 [wicomsotensn B st e o
B 5 Tomado de Funcitn Piblica matrlz GETH - pregunta nimere 64 - versién 4.6

£ anterior para su consideracion, entendiendo que el objetivo de la Funcidn

r gblica es que las entidades avancen hasta situarse en el nivel 5. Este certificado

¢ expide a solicitud de la QFICINA ASESORA JURIDICA. i

! r"'g %t
Hes

"t JOHN YATES POMARES
'y CC. 79387367
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San Andrés Isla, junio de 2023

Sefior (a) }
DANI BRAVO BOLANO
Ciudad.

[Asiinto: Invitacion.a Ofertar'Servicios profesional espeaializadot e & i e A el i |

=

Respetado sefior (a),

La Gobemacion de San Andrés - Oficina Asesora Juridica - estd interesado en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos: /

1. OBJETO: Prestacion de servicio profesionales al servicio de la Secretaria de Deportes
2. Lugar de ejecucion: Sede administrativa de la Gobernacién de San Andrés Isla.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es 5 meses, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: El"valor del presente contrato es la suma VEINTISEIS MILLONES'? NOVECIENTO?
IL QUINIENTOS DIEZ PESOS ($26 216, 510) MCTE; LA GOBERNAClON reallzara el pago del valor de

ontrato en 5 cuotas mensuales por valor d ) TRESGIENTQS 0 ENTA Y. .IRE §,JIJ,L@
RESCIENT OS DOS PESQS ($5.383, goz) MCT l pago se realizara mes, vencido previa certificacion del

Supervisor de ia prestacion del servicio, la realizacion de los pagos de segnndad social y fas estampillas e
impuestos a que haya lugar.

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la Secrefarfa de

Gobemacion de San Andrés Isla de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, firmar los
informes de ejecucion, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades:

Generales: 1.Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrolio del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el, sin perjuicio de
los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al
finalizar el plazo de ejecucién del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le
haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de !a celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido
en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segin
la informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de
pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y
cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo
23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de
los aportes a los sistemas mencionades. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud
ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por ef decreto 723 de 2013, 9. Conservary
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el
cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demés autoridades
competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demés obligaciones que se
deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del
mismo durante su vigencia. Especificas: : 1) Apoyar y brindar asistencia juridica a la Secretaria de Deporte v
Recreacion del Departamento. 2) Apoyar en la proyeccién de respuesta a peticioneds/tmelas, resoluciones, fallos
administrativos y requerimientos juridicos provenientes de los entes de control, ciddadania, veedurias y demés
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aspectos legales que sé que requieren por parte de la secretaria de Deporte y Recreacion. 3) Apoyar en los
procesas contractuales en todas sus modalidades de la secretaria de deportes. 4). Las demas que surjan de la
naturaleza del objeto y le sean por el Supervisor

7. Documentos que se deben anexar:

E! proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

<>

T EX

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para esta contratacién; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicién legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia de! Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formatg Unico de Hoja de Vida

Certificado de.dfiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

Certificados de formacion académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Oficina Asesora Jurldica de la Gobemacion de San Andrés
Isla, dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m. -

12:00 M. y 2:00 p.m. — 6:00 pm.

KU

Cordialmerge, !
ILENA RODERO PHIIENTA

Jefe Oficina Asesbra Juridica
Gobernacién de San Andrés Isla




San Andrés Isla, junio de 2023

Sefiores
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
Ciudad

Cordial saludo,

Agradezco la confianza que me han otorgado para solicitar mis servicios profesionales
especializados. Por tal razén esta oferta tiene como finalidad apoyar los procesos que se
adelantan en Ja Administracion, especialmente en la secretaria de deportes

Por medio de la presente ofrezco mis servicios, con las siguientes caracteristicas:
OBJETO: Prestacion de servicio profesionales al servicio de la Secretaria de Deportes.

ACTIVIDADES : : 1) Apoyar y brindar asistencia juridica a la Se{etﬁaria de Deporte y
Recreacién del Departamento. 2) Apoyar en la proyeccién de respuesta a peticiones,
tutelas, resoluciones, fallos administrativos y requerimientos juridicos provenientes de los
entes de control, ciudadania, veedurias y demés aspectos legales que sé que requieren por
parte de la secretaria de Deporte y Recreacion. 3) Apoyar en los procesos contractuales en
todas sus modalidades de la secretaria de deportes. 4). Las demés que surjan de la
naturaleza del objeto y le sean por el Supervisor.

VALOR DE LA PROPUESTA: El valor total de mi oferta de servicios de VEINITISEIS
MILLONES NOVECIENTOS DIEZ Y SEIS MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS
($26.916.510) MCTE; LA GOBERNACION realizara el pago del valor del contrato en
5 cuota mensual por valer de CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS DOS PESOS ($5.383.302) M/CTE, para las labores a
contratar, por un tiempo de 5 meses de servicio.

Atento saludo,

s

DANI BRAVO BOLANOS
CC.
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo a la hoja de vida que presenta el sefior (a) DANI BRAVO BOLANOS, identificado/a con la
cédula de ciudadania No. 18.011.516 de San Andrés isla, con su oferta de servicios, acredita los requisitos de
idoneidad, los conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto del contrato,
asi como de las obligaciones que de €l se derivan, tal como se consagré en el estudio previo para la contratacion,
lo cual ha sido verificado asi:

FORMACION APORTADA ) EXPERIENCIA APORTADA
1. Titulo de abogado, titulo especialista en 1. Acredita experiencia Jatoral especifica y/o
derecho constitucional, relacionada con el objeto contractual de 0
@ a 11 meses

Por otra parte, se verifict lo siguiente:

Antecedentes disciplinarios
Antecedentes de Responsabilidad fiscal
Afiliacién en salud y pension.

Copia de RUT

Se expide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de junio de
2023.

Jefe Oficina Asesora Juridica
o) Gobernacion de San Andrés lsla Vs
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CLAUSULADQ DE CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las.partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las
clausulas y condiciones plasmadas en la plataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA
PRIMERA — OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con lo pactado
en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores cgrdiciones de calidad,
gjecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las que se
le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucién el Ultimo
dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten,.y un informe
final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de jecucion del
contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado
en razon de la gestibn encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracién del presente contrato, y de la ejecucién de! mismo, de conformidad
con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6.
Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en desarrollo del
objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto, 1703 de 2002 y
articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia
que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones
del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012
reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo
deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento
contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actder;p.@ﬂuera de la ley con
el fin de obligarlo a hace u omitir algtn acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad
y demés autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones ¢ amenazas. 11.
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y
aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia.
Especificas: Para efectos de establecer las obligaciones especificas del contratista para
el presente contrato, se entenderdn las establecidas en los estudios y documentos
previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacion
directa. Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos. PARAGRAFO PRIMERO:
COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL. CONTRATISTA, con la suscripcion del presente
contrato, se obliga a prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano y de LA
GOBERNACION, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y
en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su
obligacién de cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar
sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningdn funcionario publico en
relacion con su contrato. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas
que tengan por objeto fa colusién en el presente contratoc, PARAGRAFO SEGUNDO: Este
contrato de prestacion de servicios no esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a
relacion jerarquica pero en su ejecucion el contratista tendré en cueptd los lineamientos
sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios. CLAUSULA SEGUNDA-
OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especialmente
a: 1) Prestar toda la colaboracion que la CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente
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toda la informacién y documentacién que se requiera para la buena ejecucion de actividades
de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de la prestacion de servicios en la
forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA GOBERNACION se reservara el
derecho a permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin prejuicio de la
aplicacion correspondiente al régimen o cuando el Contratista diere lugar a la
declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO.- Para
efectos de determinar el valor y forma de pago del presente contrato se entenderd el
establecido en los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite
contractual bajo la modalidad de contratacién directa, por tanto remitase a lo allf
contemplado. CLAUSULA CUARTA: SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervision
del contrato sera ejercida por el secretario o jefe de la dependencia que como tal se designe
en los estudios y documentos previos, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011 y demés normas concordantes, quién tendra entre otras las siguientes funciones: 1)
Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucion del Contrato. 2) Expedir el certificado de
prestacion a satisfaccion delservicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA,
a prestar toda colaboracién y suministrar toda la informacion que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae. 3) Impartir
las instrucciones a [xCONTRATISTA, para la ejecucion del contrato. 4) Proyectar, de acuerdo
con las normas ledales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion
del contrato, cuando haya lugar a ello, certificado de recibo definitivo a satisfaccion del servicio
suscrito por el supervisor previa verificacién del pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral en salud y ARL si es personas natural y adicionaimente
parafiscales de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes, recomendaciones u
observaciones del supervisor al contratista, deberan realizarse POR ESCRITO, al igual
que las modificaciones que requieran autorizacién del ordenador del gasto y/o del que
este delegue, las cuales deberan presentarse ante éste, oportunamente. CLAUSULA
QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En razén a que para el ejercicio de las actividades
descritas en el objeto contractual el contratista debe manejar informacién confidencial y
tener acceso a documentacién de alto nivel de complejidad e interés para la
Gobernacion, secompromete a que el uso que le dé a dicha informacién debe corresponder a
las obligaciones que desempefia y mantener la reserva que corresponda para su manejo y
divulgacién so pena de las sanciones legales a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA-
EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Las
partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del
nuferal '3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y
complementarias, popo cual declaran que no existe ninguna relacion laboral entre -ellos, en
consecuencia LA GOBERNACION no adquiere vinculo laboral con el CONTRATISTA; por
lo tanto, no asumira ninguna obligacion de caracter laboral, asistencial, prestacional o
indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones sociales y demas dereches inherentes a la
prevision social a favor del CONTRATISTA; su ejecucién se hara sin subordinacion
alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacién y ejecucion del
contrato. Por lo que EL CONTRATISTA actuaré con total autonomia técnica y administrativa
en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente contrato. Ademas, el
contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo sin la previa autorizacion del Contratante. CLAUSULA
SEPTIMA—- MANIFESTACION DEL LITERAL a) ART. 2 LEY 1562 DE 2012
PARAGRAFO 1° El contratista con {a suscripcion del presente contrato manifiesta la
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intencion de afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales en forma
OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacion serd a cargo del CONTRATISTA, con ta
excepcion que la Gobernacion realizara la afiliacion a la ARL de su libre escogencia, en el
momento que sea reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social en
coordinacién con el Ministerio de! Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL
CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan su'voluntad de definir como causas
de terminacion del contrato las que se enuncian a contiriuacién: 1) Por vencimiento del plazo
y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de la
CONTRATISTA; 3) Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA: 4) Por incumplimiento
de las obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera*grave la ejecucion
del contrato, siempre que de manera escrita y justificada lo acredite el interventor
designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la terminacién del contrato por
cualquiera de Ias causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dara lugar a la liquidacion
del contrato en el estado en que se encuentre y no habra lugar a indemnizacion de
perjUICIOS a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.-
En caso de lncumpllmtento total o parcial por parte de la CONTRATISTA o en el caso de
la declaratoria de caducidad del mismo, LA GOBERNACION cobrara como
indemnizacién una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato a
titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobernacién cobrar
integralmente el valor de lo debido que no haya quedado satisfethe con el 10% antérior, y de
todos los perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA
GOBERNACION, podra descontar y tomar directamente el valor que resultare a cargo de la
CONTRATISTA por este concepto, de cualquier suma que s& le adeude al
CONTRATISTA, en razén del contrato. Si lo anterior no fuera { GOBERNACION
cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccion Coactiva conforme a la ley. Lo
" anterior sin perjuicio del derecho que conservara LA GOBERNACION, de aceptar el
cumplimiento tardio de la obligacion, simultaneamente con el cobro de la pena aqui pactada,
cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS - En caso de incumplimiento
parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acto
independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA GOBERNAC!ON
impondra miiltas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total de! contrato, sin que
el total de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valortotal del mismo. Las multas
se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011. LA GOBERNACION descontara el valor de las multasde.los saldos a
favor del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de Ia
CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la aplicacién de las multas aqui
pactadas, las mismas se haran efectivas por LA GOBERNACION quien {as cobrara por la via
ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicidn de la
multa, prestara méritc de titulo ejecutivo. El valor de las multas y clausula penal
ingresaran a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de
San Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL Y¥ALOR DE LAS
SANCIONES: El valor de lasmultas y de la clausula penal pecuniarid se tomara del saldo
a favor de la CONTRATISTA. Si esto dltimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva;
por lo que la CONTRATISTA con la suscripcién del presente ‘contrato autoriza de ‘manéra
irrevocable a la Gobernacion de San Andrés-Isla a deducir de las sumas que le llegaren a
adeudar por cualquier concepto €l valor de las multas y sanciories pecuniarias que
llegaren a imponerse. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY

5
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NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.- De conformidad con lo dispuesto por los
Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007,
las clausulas ex_geﬁzlonales de interpretacién, modificacién y terminacion unilaterales,
sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden
incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto administrativo que declare la
caducidad dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre, y se noftificard de conformidad con los articulos 67 y 69 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera sobre el
mismo el recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION
DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en
caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida ydirecta las
diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos
de solucion de conflictos, tales como la conciliacién, amigable composicién y transaccion
antes de acudir a la jurisdiccién ordinaria o de lo contencioso administrative segtin sea el caso.
CLAUSULA DECIMO TERCERA- GARANTIAS E-INDEMNIDAD: De acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no seran
obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. Tomando en
consideracion el valor de la presente contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la
forma de pago, la Gobernacién considera que la CONTRATISTA no deberé constituir
garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo la CONTRATISTA
mantendra indemne /a4a Gobernacién contra todo reclamo, demianda, accion legal y costos
que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por
la CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que
se formule reclamo, demandas o accion legales contra la Gobernacion por asuntos que segun
el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto
posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley
para,mantener indemne a la Gobernacién y adelante los tramites para llegar a un arreglo
del confiicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA
no asume debida y oportunamente la defensa de la Gobernacion, este podra hacerlo
directamente previa comunicacién escrita a la CONTRATISTA, quien pagara todos los
gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera la
CONTRATISTA, la Gobernacion tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato.
CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL
CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de asesoria, como por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y que causen dano operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. GLAUSULA DECIMO QUINTA:
NATURALEZA DEL €ONTRATO-- Este contrato es de naturaleza administrativa, por ende,
de conformidad con fo establecido por el Gltimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley
80 de 1993 en ninguin caso generara. relacién laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA
DECIMO SEXTA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del
juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por
los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por
las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. SEGURIDAD
SQCIAL: EL. CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de
pago pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales,




-

GOBERNACION Fecha de Cédigo:

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: 3
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA FO-AP-GJ-26
CLAUSULADO Version: Pagina
CONTRATO DE PRESTACION DE eros‘: n: Sde3
SERVICIOS

conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 reglamentada por
el decreto 723 de 2013. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACpN‘”APLICABLE: Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas normas que regulan la
materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere
para su perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el objeto y la contraprestacion
elevado ha escrito, que en esta parte, se manifestara a través de la aceptacion bilateral del
negocio juridico a través del Secop Il. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y
PAGO DEL CONTRATO.- Para la ejecucién del contrato se requerird que se efectle el
correspondiente registro presupuestal por parte de la Gobernacion. Para la realizacién de
cada pago, ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento satisfactorio del objeto
contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al dia en el pago de la
Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad
legal vigente el presente contrato debe ser objeto de publicacién en el Portal Unico de
Contratacion (SECOP 1l). CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION.- De
conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, la liquidacion a
que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no serd obligatoria en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, el contrato
sera objeto de liquidacion cuando no exista satisfaccion por parte del supervisor con el
resultado de la ejecucion contractual, caso en el cual, deberd en primera medida
convocar al contratista para liquidar el contrato bilateralmente. En easo de no existir
acuerdo, se procedera con la liquidacion unilateral del mismo en 6§ términos de la Ley
1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES.- Los pagos que por el presente ‘contrato se obliga a hacer LA
GOBERNAQION estan sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal
efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE
ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma Secop Il. CLAUSULA VIGESIMO
CUARTA - PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: El
presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del Contratista,
por lo tanto éste acepta con la suscripcidn del contrato la prohibicién expresa de no ceder
los derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podra ceder el
presente contrato sin expresa autorizacion por escrito que de ello otorgue la GOBERNACION
pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticion formulada.
CLAUSULA VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se
compromete a mantener en total reserva los datos y demas informacion a que tenga acceso en
la ejecucion del contrato; los datos y demas informacién a que tenga acceso solo podréan
ser empleados en la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.-
Para todos [os efectos legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isla como domicilio

contractual. /

Para constancia se entiende firmado por las partes en |a Isla de San Andrés, el diay
hora de la suscripcién del contrato por la Plataforma SECOP |I.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del
contrato en la plataforma Secop Il.
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0O DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS “ .~

Que revisados los archi de Antecede
Tribunal Disciplinario y s de la Sala

sanciones contra el (la) @m
ciudadania No. 18011516 y Iftarj

Ia Comlswr}, a como los del
A0, ap%:en registradas

F (a),,, la cédula de
Page 1 of 1

Nota: Si el No. de la Cédula, el de bres y/o apeliidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Namonal de Al d

l.a veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link

https://iwww.ramajudicial.gov.cofweb/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS VEINTICUATRO (24) DIAS DEL MES DE MAYO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023)

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esté(n) o ha(n) estado afiliada(s)

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 18011516
NOMBRES Y APELLIDOS Bravo Bolafio,Dany
TIPO DE AFILIADO Titalar

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/04/2016
ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado
REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Bravo Bolafio,Dany , a los 24 dias del mes de mayo del aiio 2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

@&.Lj 6@;:.-*’1&,51-0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacién
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CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 04/04/2023
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior DANY BRAVO BOLANO con
Cédula de Ciudadania namero 18011516

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488422323235
Fecha de apertura 13/07/2021

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.

Banco Qavivienda S.A,
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Judicial
. Covaejo Superior de Ia JodicaturaConsejo Superior de la Judicatura
Reptiblica del{isidmtlide Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL C%N EJO-SUPERIOR DE LA JUDICATURA
P, % s &

\ LAy
Gt CERTIFICA ¥ §
% Wy
e = &
= %”F J Cettificado de#/igencia N.: 1245491
_iég’ﬁm&# . % . P 4 .
5

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y-él.numeral 20°del articulo 85 dé%la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le correspondé al Consejo Superior de la
- » T4 T N v et i 5 .
Judicatyra regular, organizary I!evar“eg Registfo Nacionat de,éwgygg§dd§ y expedir la

correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos seﬁalé’cgos ‘por la Ley

BOE & ¥
¥

En atencién a las citadas disposicié}i‘eg {egales y una.vez révisado fos regis!rqs gue contienen
nuestra base de datos se constatd que el (la) sefior(a) DA@ILBMVO BOLANO , idgntifiqaﬁggéa)

c édula de ciudadania'No. 18011516, registra la siguiénte informacion.
g; { vt Retbri v w ® e #
% » ; iy
:g;;?ég 3 VIGENCIA .
1A % : i
hoo F
}\52 CALIDAD | NUMERO TARJETA ;| -FECHAEXPEDICION ESTADO '
- % - < - vﬁ‘ a&
el Abogado 345800 » 18440712020 Vigente
5 o ¥ g = S bl
o = : T o
sgw Observaciones: g - . gfﬁ’*
: - 5, g
;m ) ,}x‘fﬁg
" s A “ %
. Wooaw ' %?i‘?: ‘K'&E{?
Bt o g 58 st
« . - L 3 il =
Se expide la pre ntggy”emﬁcacuon, a‘losmg&agigi ie! | mes de-mayo d% 2033. .
A e e
4 \

Notas 1- Si el numero de cédula, ios nombres yfo apellidos presentan error, favor dirigirse a 1a Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia.

2- E!dt_m_gumema se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y fecha
expedicion.
3- Esta certificacién informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideraciga




24/5/23,21:54 Consulta RNMC

¥} Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/05/2023 09:54:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 18011516 y Nombre:
DANY BRAVO BOLANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 61552956 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula correspanda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda H E ImprimirJ

P m—?f Iyl ety § 515 9000 i g_
- ) ! ,
— Policia Nacional de Cotombia "
NI ; Direccién Ganeral~ Cra. 5¥N226 - 21 Elutofe, | | e
< 3 | ' Centro Administrativa Naciomal CAN, Bogota D.G, vigle todos | davdlenniy

Linen de stendider 010000210112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

111



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 24 de

mayo de 2023, a las 21:48:15, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudada
No. ldentificacion 18011516 .
Cédigo de Verificacion 18011516 24214815

Esta Certificacion es valida en todo el Territorxg Nacigp

respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R,

plasmada tiene plena validez para todosos efectos |
3

a firma mecanica aqui

10 L/ NO PUENTES
Contralor Delegado

Gener6: WEB

AR e
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. o



LA
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
‘ 21:49:15
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 de 01

MBEMW No. 223731970

Bogoté DC, 24 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRE), el(la) seiior(a) DANY BRAVO BOLARNO identificado(a) con Cédula de ciudadan{a nimero 18011516:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de ias sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/iwww.procuraduria.gov.co/pertal/antecedentes.html

Qb AMaN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Retacionamiento Con E! Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con ef Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

o CERTIFICA QUE:

DANY BRAVO BOLANO, identificado(a) con cédula de ciudadania 18.011.516, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 24 de Mayo del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:@:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




" DANY
BRAVO BOLANO

ABOGADO
ESPECIALISTA

Informacién
18011516
an Andres 1sha

'l'zlriem profesional No. 345800
Edad: 38 inns.

Esado Civil: Soltern

Contacto

Direccitn:
s Santans, Sound Bay = San
Isla.

Andrés

A E3T - 12 APA 302,

Nedelling Anaogua

Calle 220 #118b ~ 9 AP
101, B(');'\_';()t:i 1. .

Calle 23 71 =36 APA

. Pereira, Risalda

Celular:
BIS3612219. 3024010199

Email;
abogadodanybravodismaul.eony

Otros idiomas

[nglés
Toivhende: b,
Habla: buena.
taenhi: huend,

Hobbies

Camtnar, frotrsfugar Daloocesto,
teadar, léor

PERFIL PROFESIONAL

Abogado especializado con sdlidos conocimientos en derecho laboral, derecho
constitucional y derecho administrativo, con veintiséis (26) meses de experiencia en el
4rea de procedimiento administrativo, derecho penal y familiar. Excelente manejo en
los procesos académicos, investigativos y profesionales en el 4mbito del derecho y
actos legislativos. Especialista en Derecho Constitucional y Administrativo con trece
(13) meses de experiencia como abogado asesor en la Gobernacién Departamental de
San Andrés en procesos contractuales. Responsable, ético, disciplinado y padre de
famikia.

FORTALEZAS

Liderazgo y gestién de proyectos.

Facl adaptacién en los entornos de trabajo.
Excelente oratorta y redaccién

Experto de procesos administrativos y legislativos.

Conocimientos en etapas precontractuales y contractuales con el
Estado, estudios previos y demis.

FORMACION ACADEMICA

. Pregrado en Derecho (2020) - Corporacién Universitaria de
Colombia IDEAS (Bogota D. C.).

. Especializacién en Derecho Constitucional y
Admumstrativo (2022) - Untversidad Catdlica de Colombia
(Bogota D.C.).

. Especializacion en Derecho Penal y Ciencias Forenses

(2022 — En curso) — Universidad Catolica de Colombia.

CERTIFICACIONES Y DIPLOMADOS

Diplomado en Politica Publica (2022) - Sistema de Registro y Control de Eventos
de Capacitacién de 1a ESAP.

Diplomado en Fundamentos de la Contratacién Estatal (2022) - Sistema de
Registro y Control de Eventos de Capacitacion de la ESAP,

Diplomado en Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién (2021) — Escuela
Superior de Administracién Piblica (ESAP).

Diplomado en Fundamentos de Derecho Administrativo (2020) — Politécnico
Superior de Colombia.

Diplomado en Fundamentos de Administracion Publica (2020) - Politécnico
Superior de Colombta.

Diplomado en Régimen Disciplinario (2020). Politécnico Supetior de Colombia.

Diplomado en Fundamentos en Derechos Humanos (2020). Politécnico Superior
de Colombia.

Complementaria virtual Guardianes de la Democracia (2020). Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA.

Complementaria virtual Promocién y Ejercicio de los DDHH Para una Cultura
de Paz y Reconciliacidn (2020). Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Diplomado en Escuela de Nuevos Liderazgos en Cultura Democratica (2020) —
Sistema de Regjstro y Control de Eventos de Capacitacién de la BSAP.



DANY

BRAVO BOLANO EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL
o ABOGADO PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (2022). Gobernacién
de San Andrés. San Andrés [sla, Colombia.

Objeto contractual: Prestacién de Servicios Profesionales como abogado para
apoyar en la revisién y proyeccion de los procesos precontractuales y contractuales
de la Secretaria de Desarrollo Social de San Andrés.

ABOGADO
ESPECIALISTA

Logros: Llevar a cabalidad las funciones y procesos contractuales de la
Gobernacién de San Andrés para el periodo de 2022.

Tiempo laborado: noviembre/2021 —julio/2022.

* ABOGADO PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (2022). Gobernacién
de San Andrés. San Andrés Isla, Colombia.

Objeto contractual: Prestacion de Servicios Profesionales como abogado para
apoyar en la revisién y proyeccién de los procesos precontractuales y contractuales
de la Secretaria de Desarrollo Sodal de San Andrés.

Informacién

o

C.CrI80H.316

Logros: Llevar a cabalidad las funciones y procesos contractuales de la
de San Andrds Tk

Gobernacioén de San Andrés para el periodo de 2022.
Tiempo laborado: agosto/2022 — diciembre/2022.

* ABOGADO PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (2022). Gobernacion
de San Andrés. San Andrés Isla, Colombia.

Tasjeta profesional No. 343800
Edad: 38 iiios.

Estado Civil: Soltero . . . .
Objeto contractual: Prestacion de Servicios Profesionales como abogado para
apoyar en la revisién y proyeccién de los procesos precontractuales y contractuales

Co_nta cto de 1a Secretaria de Desarrollo Social de San Andrés.

i Logros: Llevar a cabalidad las funciones y procesos contractuales de la
Direccion:

e San s, Sound B:i_\' = San
Angdeds Tsla.

e Cale22g #118b =9 APA
tar, Bogoa . .

Celutar:
3183612219 - 3024940109

Email:
abogadodanybravotConilcom

Otros idiomas

Gobernacidn de San Andrés para el petiodo de 2022,
Tiempo laborado: agosto/2022 — diciembre/2022.

e ABOGADO ASESOR PLANEE 8.A.S. (2022). Dependiente Judicial.

Bogota D.C,, Colombia.

Objeto contractual: Prestador de servicios profesionales encargado de procesos
civiles, Administrativos, redaccion de demandas, contestaciones, derechos de

peticion, tutelas y el seguimiento de los procesos asignados

Logros: Llevar a cabalidad los procesos encomendados hasta su culminacion

satisfactoriamente para el cliente.

Tiempo laborado: febrero/2021 —julio/2022.

* ABOGADO ASESOR AGRUPACION VILLA SANTORINI (2021).
Bogota D.C., Colombia.

Inglés Objeto contractual: Prestador de servicios profesionles como abogado asesor
encargado de los procesos prejuridicos juridicos y ejecutivos de la agrupacion villa
Santorini.

Logros: Recuperar la cartera de la agrupacion villa santorini hasta en un 95% con
los compromisos de pago y procesos ejecutivos iniciados por el profesional

Tiempo laborado: febrero/2021 —julio/2022.

* GERENTE OPERATIVO DE GARANTIAS LEGALES (2021). Bogoti
D.C., Colombia.

Hobbies

Ganmindr, teotar, jugar baloneesto,
maglar, oo ] . . ., .
Objeto contractual: gestionar la vinculacidén de nuevos clientes y sus procesos
judiciales, y abogado litigante.

Logros: aumentar el nimero de clientes satisfechos con la gestién y obtencién de
resultados positivos.

Tiempo laborado: marzo/2021 — en curso,




DANY
BRAVO BOLANO

ABOGADO
ESPECIALISTA

Informacion

CGs 18011516

deSan - Andrds Ishe

"Tarjeta profesional No. 347

Edad: 38.41¢s.

Estado Civil: Nolters

Contacto
Direccion:
e san s, Sound Bay - San
Andeds Tsla. -
o Calle 220 #1185 -9 APA
TaE, Biogon 1.

Celular:

JURSO12219 - 302404010n

Email:

Abogadodanybras ot conm

Otros idiomas

Todere: bueno,

Hobbies

Camminar, frotar, juene Tulondesto,

nadar, Jeer,

REFERENCIAS FAMILIARES

® Kevin Bravo Bolafio. Economista y Magister en Economia. Coordinador
Sistema de Gestién de Areas Curriculares. Facultad de Minas. Universidad
Nacional de Colombia. Medellin, Antioquia. Contacto: 3125435075.

® Rafael Bravo Bolafio. Ingeniero de Software. Independiente. Pereira,
Risaralda. Contacto: 3178877123

* Bany Bravo Castllo. Ingeniero Electricista. Hstudiante de Maestria en
Ingenieria Eléctrica. San Andrés Isla. Contacto: 3178179325

e Cecilia Romero Gordon. Abogada. Esp. En Derecho Familiar, San Andrés
Isla. Contacto: 3182401899

REFERENCIAS LABORALES

¢ Dra. Luz Dary Rueda, Abogado seniur de Planee S.A.S contacto:
3192336028

* Dr. Jeison Pineda, Gerente general Garantias S.A.S y Abogado Litigante,
contacto: 3058710682

*  DrJihad Zabian, Abogado asescr, San Andres Isla, Contacto 3167639238



¢ &

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Bravo Bolafio Dani
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. Qce O pas No. 1m011518 FOME|cor ® =xTranero () colowain
LIBRETA MILITAR ~ B
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NOMERO 18011518 D.M.
FEGHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CS SANLUIS CASA SOUND BAY
FECHA o [o7]mes [oe]ano [ 1084 ]
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.
DEPTG ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. MUNICIPIO SAN ANDRES
MUNICIPIC SAN ANDRES TELEFONO EMAL  abogadodanybrave@gmail.com
2 " FORMAGION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBADO { LOS GRADOS DE 10, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11c. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA }

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
S IERE | « | & e | | & | @ 10° ] o MES I 12 [ a0 | 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TG (TECNICA) Tl (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADC O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO — PROFESIONAL
st NO MES ARO
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2019 345800

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) © MUY BIEN (MB)

LOMABLA LOLEE LOESCRIBE
1DIOMA

R B8 MB R B MB R 8 | MB




EE GERENCIA PUBLICA

LOGROC Y MANEJO DE RECURSOS

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

{Ha tenido experiencia labotal donde haya
administrado recursos econdmicos yfo personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

,Cuéntos empieados tiene o tenfaenla
Entidac/Organizacién?:

GOBERNACION DE SAN ANDRES

Si tene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

151 se le asignarcn recursos econdmicos, indique el valor en
pesos:

[Describa un logro sobresaliente de su gestién:

& Ha tenido experiencia iaborai donde haya
administrado recursos econdmicos y/o personai?:

Nombre de 1a Entidad / Organizacion.

L Cuéntos empleados tiene o tenfa enla
Entidad/Organizacion?:

PLANEE SAS

8l tiene 0 tuvo personal a cango, indigue cuantos:

ISi se le asignaron recursos econbmicos, indigue el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

&Ha tenido axperiencla laboral donde haya
administrado recursos econdmicos ylo personal?;

Nombre de la Entidad / Organizacion:

. Cuéntos empleados Hene o tenfaenla
[Entidad/Organizacién?:

IABOGADA INDEPENDIENTE LITIGANTE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indigue cuantos:

Si se le asignaron recursas econdmicos, indique el valor en
pesos:

[Cescriba un logro sabresaliente de su gestion:

¢Ha tanido experiencia laboral dende haya
administrado recursos econdmicos y/o personal?;

Nombre de la Entidad 7 Organizacion:

L Cuantos empleados tiene o tenfaen la
{Entidad/Organizacién?:

GOBERNACION DE SAN ANDRES

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

|51 se le asignaron recursos econémicos, Indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresalients de su gestion:

¢ Ha tenldo experlencia laboral donde haya
administrado recutsos econdmicos ylo personal?;

Norbre de |a Entidad / Organizacidn;

i, Cudntos empleados tiene o tenfaen la
Entidad/Organizacion?:

PLANEAGION LEGAL Y EMPRESARIA - PLANEE SAS

S tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos;

Si se le asigharon recursos econdmicos, Indique el velor en
pesos:

iDescriba un logra sobresaliente de su gestidn:

EVALUACION DE DESEMPERO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 150 de 1895, 489 y 443 de 1998)

Nombre de a Entidad / Organizaci6n: Cargo en Entidad Piblica:

PLANEE SAS

Catificacién Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afio Dia | Mes Ao

Nombre de la Entidad / Organizacion: [Cargo en Entidad Publica:

ABOGADA INDEPENDIENTE LITIGANT &

Calificacién Obtenida; Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Alio Dia | Mes Afio

Nombre de la Entidad / Oiganizagion; Cargo en Entidad Pibiica:

PLANEACION LEGAL Y EMPRESARIA - PLANEE SAS

Calificacion Chtenida: Escala de Calificacton; Fecha Iniclo; Fecha Fin:
Dia | Mes Afio Dia | Mes Alio

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

ABOGADA INDEPENDIENTE LITIGANTE x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3165612219 Dla{ o1 [ Mes| 08 [ aro| 2020 | om | [ Mes | | a0 |
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA INDEPENDIENTE LITIGANT ABOGADA JURIDICA - Barrio Sound bay diagona! iglesla bautista
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

PLANEE SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA, D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3192336029 Die | o4 | Mes| o1 | At0| 2021 Dia | 22 | Mes | o8 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ABOGADO AUXILIAR JURIDICO ACCESORIAS JURIDICAS CARRERA 56 - 167C 3




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489y 443 de 1998)

EMPLEGC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD rUBLICA | PRvADA | paAls
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC

Dia | 24 | #es| o1 | ame] 2022 Dia | 24 | mes| 08 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO DESARROLLO SOCHAL - edfficio coral palace No. 630

EMPLEO O CONTRATG ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PalS
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

ois | ot | mMes| 11 | ano| 2021 o2 | 31 | mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL - Avenida Francisco Newball No 6-30 edidiclo coral palace

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
PLANEACION LEGAL Y EMPRESARIA - PLANEE SA.S % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
80GOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG

pia [ ot [ Mes| 03 [ ara| 2010 pis | 20 | Mes| o2 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABODAD, DEPENDIENTE JUDICIAL APOYO A LA GESTON Y JURIDICO CARRERA 56 - 167C 3

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: I Wes: | Fno: I Dia: l | Mas: l I Afia: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENGIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 [}
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
( ﬁ TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 7

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S! __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M! ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO (NICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVAGIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SiIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Gludad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 04 5000017770 PAGINA WER: wvw funcionpublica gov.co
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leemd onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

DANNY BRAVO BOLANO
Con Cedula de Ciudadania No. 18011516

Cursé y aprobé la accion de Formacion
GUARDIAN ES DE LA DEMOCRACIA
con una duracidn de 40 horas,
£n testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranguilla, a los veinfisiete (27) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

=

I
CARMEN SOF‘A DA(ZE/)\ BELTRAN 69086843 - 27/08/2020
CENTRO PARAEL DESARROLLO AGRDEOOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL A

La aurenticidad de este documento puede ser verificada en el regiswo electrérico que se encuentra en la pégina web hup:/kenificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9103002156565CC18011516C.
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INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
ACADEMICA Y LABORAL

Q Hace constar que
i DANY BRAVO BOLANO

C.C.N°18.011.516

Asistio al
evwertsg

DIPLOMADO |
PROCESAL CIVIL
“CODIGO GENERAE DEL PROCESO'Y DECRETO 806 DEL 2020”

Con una intensidad de ciento cincuenta (150) horas

Se expide el presente certificado en la ciudad de Cartagena a los 17 dfas del mes de julio del afio 2021

A
o 7 Toossts
Ricardo Cardona Reyes Teresa Buelvas Lans
Director Coordinadora

Para suvalidez puede solleltar Informacin a wavés de www.infal.com.eo



Nit: 900.868.701-5

REYVELT scoesur. co oo 11541 45

)
*‘ ’-
I MEDICINA FSPECIALIZADA Teléfonas: 7 020903 - 3 001465 - 7 435740
: Cuidamos De Tu Salnd Lahorall comercial@reyvelt.com - info@reyvelt.com
www.reyvelt.com ‘
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 69,682
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA
11 | 10 | 2021 coTal ! EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
oA | MES ARC
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES GONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (1tpo de Documento de Idertficackén CG. Geduta de Gludadanis, GE. Cedula o Extranjerta, T1. Tarjeta de Iertidad, PT, Fasapocts)
« Genero Eded Documento de Identificacian
BRAVO BOLARO DANY MASCULING |57 wRosiweses| cg 18011516
Apeliidus y Nowbros 30iAs Tipo Nimero
Cargo
ABOGADO

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
CONDICION DE SALUD ADECUADA PARA DESEMPERAR LOS REQUERIMIENTOS DE LA TAREA Y DEL PERFIL

DEL. CARGO.

Cbservaciones: NO APLICA
NIA I NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD {Alturas, Espacios Confinados, Maniputar Alimentos)
RESTRI(_;S:IONES LABORALES TIPO RECOMENDACIQN"ES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS / I ....................
OSTEOMUSCULAR

RECOMENDAGIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPAGIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

] A
) - T [ - T | contROUNUTRIGIONAL T
n T T ) - T 77 ] eaimmpEreso - T
o . I B "I MANTENER DIETA BALANCEAGA -
B T - - " T kamos saLucasiEs - T
oo T ° - o CONTROL OE PESO - T

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

CAPACITAR EN LOS RIESGOS DEL CARGO SEGUN MATRIZ DE PELIGROS,MANTENER ERGONOMIA DE COLUMNAPRACTICAR HABITOS DE VIDA
SALUDABLES,REALIZAR FAUSAS ACTIVAS OCUPACIONALES SEGUN CRONOGRAMA OE LA EMPRESA,USO ADECUADO DE ELEMENTOS el
PROTECCION PERSONAL SEGUN LA ACTIVIDAD, ACTUALMENTE SIN COMORBILIDADES PREEXISTENTES IDENTIFICADAS COMO FACTORES Df
RIESGO PARA COVID 18 NI TRATAMIENTOS FARMACCLOGICOS QUE LE IMPIDAN LABORAR CON LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD EMITIDAS EN
CIRCULAR  EXTERNA O0030DE 2020 DE FECHA 8DE MAYO 2020 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOGIAL FRENTE A LA EMERGENGIA
SANITARIA POR COVID 19

Consertimiento informado del Asplrarte o Trabajador: autorizo al doctor(a) abaje mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el

examen es volmtaria y que tuve Ja opordunidad de retirar mi consentimiento en cualquler momento. Ful infommedo de las medidas para profeger la
confidenclalidad de mis resultados. Las respuestss dadas por ml en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) pam que suministre a las
personas © entidades contempladas en la legistaclén vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento dal sist de
sogutidad vy salud en el trabajo y para laz el comempiadas en ja mi leglelacion, igualmente para que remétan ka Historia Clinlea 2 la EPFS a la
cual me encuentro achaimente afifade. Finalmerde manifiesto que he leldo y comprendido perfectamente Io arterior y que todes los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de exprasar m! consentimiento,

Impresa el 1111072021 a ks 1022 . Pignatde1 Software para el sector salud - www biofile.com.co



Médico Aspirante o Trabajador

Flrma:
. » o .
Nombre: AREVALO HERNANDEZ JESUS DAVID Cédigo de Seguridad  "Nombre: BRAVO BOLARO DANY
RM.: 723457330 1.8.0.: 3646082019 N652T1269682 cc:  1so11516

Impreso ef 117102021 alas 1022am. Pigina1de1 Software para el sector salud - www.biofile.comco




EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

CERTIFICA

Que, revisando los archivos de esta Secretaria que el (la) sefior (a) DANY BRAVO BOLANO
mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 18.091.516 expedida en San
Andrés Islas, se encuentra vinculado(a) en la Gobernacién Departamental — Secretaria de
Desarrollo Social, mediante;

Contrato Prestacidn de Servicios Profesionales Como Abogado Nro.CO1-PCCNTR.3975539-
2022 con un plazo de cuatro (04) meses, dando cumplimiento a los siguientes alcances: 1)
Apoyar en la proyeccién y elaboracién de requerimientos precontractuales del proceso ‘de
contratacion de prestacion de servicios y/o convenios de la Secretaria de Desarrollo Social tales
como: elaboracion de estudios previos, minutas, actas de inicio y hacer el respectivo
seguimiento en la oficina Asesora Juridica, continuar hasta la firma del acta de inicio. 2) Apoyar
en las etapas precontractuales, contractuales y de liquidacién de los diferentes procesos de
contratacién adelantados por la Secretaria de Desarrollo Social y hacer el respectivo
seguimiento. 3) Proyectar las respuestas a los requerimientos que hagan las entidades pablicas
en el ejercicio de sus funciones. 4) Responder derechos de peticiones, quejas y reclamos que
se presenten a la Secretaria de Desarrolio Social. 5) Entrega de informes mensuales con
evidencia fisicas y/o digitales 8) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social en las actividades
a realizarse cuando asi sea requerido bajo la responsabilidad de la Secretaria de Desarrolio
Social.

Fecha de inicio: 24/ Agosto/2022 Fecha terminacién: 23/Diciembre/2022

La presente solicitud, se expide a peticién del interesado. Dado en San Andrés lsla, a los un
(01) dia del mes de Noviembre del 2022. .

GUILD O RODRIGUEZ HORTUA
Secretafio d¢ Desarrollo Social

Proyecté y elabord: Paula Bryan Qorell :
Revisé: Dr, Guillermo Rodriguez Hortua

Powered by CamScanner



. Ubertady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

DANNY BRAVO.BOLANO
Con Cedula de Ciudadaria No. 18011516

Cursé y aprobo la accién de Formacion
CONTEXTUALIZACION DE LA PROVISION DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
con una duracion de 40 horas
£n testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranquilla. a los veintidos (22) dios del mes de junio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

XN,

CARMEN SOFIA D ELTRAN
R o “dnAZA”a BEL 67878842 - 22/06/2020
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autcnticidad de este documento

puede ser verificada en el registro electrdnico que se edcuentra en la Pégina web hup: feenificados.senn.edu.co, bajo ¢l nimero
9103002123981 CC18011516C,



CERTIFICADO DE ASISTENCIA
EFPE CONFIERE EL PRESENTE CERTIFICADO A:
DANY BRAVO BOLANO

Portador del niimero de cédula:

Por cumplir 9 médulos practicos del

CURSO - Liquidacién de Sociedad Conyugal y Patrimonial

Intensidad horaria: 14 Horas

2

JORGE ANDRES VERA RUIZ
CEO EFPE
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REPUBLICA: IBE‘COLOMBIA

R POLITECNICO
a* §U PERI‘ 5 Colombia

. x ® a ; ’ 13 # o
Licentia de funciérsinientd mediante resolucién N* 007185 de 2016 da ta Sebritbrta A Eiucactn de MedeBin NIT 5009132082 - Matricula Mercantl! N° 21- 539966 - 12

HACE CONSTAR QUE :

DANY; BRAVQ.BOLANO :

Con Docuniento dé [géptidad No 18011516

CURSO Y APROBO EL

- DIRLQMADO EN FUNDAMENTOS DEL, DERECHO ADM!NIS'[RATIVOE

MEDELLIN - 11 DE JULIO DE 2024 AL 14 DE AGOSTO DE 2020 bl
Con un3 intensidad horarla de clento veinte (120) horas 4», o W ——
Reglstrado an ol Libro de Actas No 0020200814 S )

.. i, fnyA;r cgmeo DE sacumpng 2008144 |
,www.‘peligeggiﬂi,uge!riqr.”edu.co ot
La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicosuperior.edu.co
indicando et N* del libro de actas con el cual se registra el mismo.




CERTIFICADO DE ASISTENCIA
EFPE CONFIERE EL PRESENTE CERTIFICADO A:
DANY BRAVO BOLANO

Portador del numero de cédula:

Por cumplir 9 modulos précticos del

CURSO - Liquidacién de Socledad Conyugal y Patrimonial

Intensidad horaria: 14 Horas

= /W/.‘«/,v.L
JORGE ANDRES VERA RUIZ
CEO EFPE




INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
ACADEMICA Y LABORAL

- Hace constar que

DANY BRAVO BOLANO
C.C.N°18.011.516
Asistié al’
DIPEOMADO.
PROCESAL CIVIL
“CODIGO GENERAE DEL PROCESO Y Q&E»éﬂEfO 806 DEL 202"

Con una intensidad de ciento cincuenta (150) horas

Se explde cl presente certificado en la ciudad de Cartagena a los 17 dias del mes de Julio del afio 2021

g “TeresaPoivas
Ricardo Cardona Reyes Teresa Buelvas Lans
Director Coordinadora

Para su validez puede solicitar informaci6n a través de www.infal.com.co



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley 49 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE;

‘ DANY BRAVO BOLANO
C.C 18.011.516

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO MIPG

Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Junio y el 15 de Agosto de 2021
Con una intensidad de 140 horas, Se expide en BOGOTA DC, el 20 de Agosto de 2021

e RUBY gﬁ%&%‘dzﬁsems

Jefe (F) DBireccldn de Capachackn
tscuela Sioertar de Admenistracion Pablca,

Fr e




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

& Creada por la Ley 19 do (958
6,«// Direccién Nacional
Direccién de Capacitacién - Bogot4, D.C.

CERTIFICA QUE:

DANY BRAVO BOLANO
C.C 18.011.516

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO POLITICA PUBLICA

Realizado en Bogotd, D.C. entre el 22 de Junio y el 27 de Jutio de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA DC, el 17 de Agosto de 2021

o) RUBY mntgéﬁmiszcnk
; i ciSn de Capacitackon
i

Jeta () fiie
i; Escvela Suparior de Admreniswracion Pablica

oy

Pare vertficar ta autencidad dal certificado, Ingrese & hitps://sirecec3.csap.edu.coly dgha L eddégu Codiger mnumw#:sbﬂ‘yasbzw Ja’ M



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley [9 de 1958

Direccién Nacional
Direccién de Capacitacién - Bogot4, D.C.

CERTIFICA QUE:

DANY BRAVO BOLANO
C.C 18.011.516

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO POLITICA-PUBLICA

Realizado en Bogotd, D.C. entre el 22 de Junio y el 27 de Juiio de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA DC, el 17 de Agosto de 2021

6 . RUBY M%ﬂ%éuﬁsng

lete (F) Daeccitn de Capacitacicn
Exeniela Stsperior de Adnynistracion Pablua,

m
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

DANY BRAVO BOLANO
C.C 18.011.516

[EYCTR—-

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO MIPG

Realizado en Bogoti, D.C. entre el 22 de Junio y el 15 de Agosto de 2021
Con unaintensidad de 140 horas, Se expide en BOGOTA DC, el 20 de Agosto de 2021

y
Ruﬂ‘( MARITZA[GDE‘d IﬁSECIQE

(E) Crreccidin de Capacinclon
mla &mnnr de Adrnistracidn Piblca,

mmhmwu rtifh ?hqnse‘a n-ﬂmﬁ'mfyéblsdwglgo.
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HACE CONSTAR QUE :

DANY, BRAVO.BOLANO, ,

T & Tt R

Con Qoclimentp de [dehtidad No 18011518

CURSO Y APROBO EL

~,DIRLQMADO EN W%DMENJOS&E&PESEQI}O ADMIN!SERjA;_I’IgQE 5 " ¥

MEDELUIN £ 11 OF JYLIO DE 202 AL 14 DE AGOSTO DE 2020 g it

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas |4 P POLITE LY
Registrada en el Libro de Actas No 0020200814 PERIOR: o)
NiT. 900.914.708.2 —
. Lo (3 P Y0160 bE SEGURIDAD Z0081aa]
Wﬁgliﬁ@:giq‘%%upg;ioy.gggzw R
La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al cofreo admisiones@politecnicosuperior.edu.co

indicando el N* del libro de actas con ef cual se registra el misma,
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HACE CONSTAR QUE :

DANY; BRAVO.BOLANO

Con Documentd 44 Meotidad No 18011516

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN FUNPAMENTOS DE{\D@N!STRACIOM Pualgcg\

MEDELLIN - 11 O JULI0 P& 2020 AL 14 DE AGOSTO DE 2020 ,
Con una intensidad hdratla de ciento véinte {120) horas ¢
Reglstrado en el Libro de Actas No 0020200814

NIT. 800.914.
4 ) . L mm?cbo;conzseaumnmzm\u]

yw,@pliteggic&%upeﬂgr.edu.co r

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicosuperior.edu.co
indicando el N* del libro de actas con el cual se registra el mismo.




Libelad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DANNY BRAVO-BOLANO
Con Cedula de mdadania?fo. 18.011.516

%
Cursd y aprobé la.accién de Formacion

SENSIBILIZACION CULTURA AL EMPRENDIMIENTO

con wza dura 16, "?Ie q horas
7

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Andrés*.iblas; a los veintiseis {26).dias del meg de mayo de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
JUDITH CASTAREDA GARCIA’
SERVICIO NACIONAL DE AERE%D‘ izAlE osENA
Autenticidad del Docu mentg’
Bogota - Colombia

JUDITH CASTAREDA GARC %
DIRECTORA REGIONAL GRADO 04 Enck;mnﬁ J 24791958 - 26/05/2015
CENTRO DE FORMAGION TURISTICA, GENTE DE MAR Y DE samncxos FECHA REGISTRQ
REGIONAL SAN ANDRES

La autenticidad de este documento pucde ser vetificada en el mgistrowe»?ectrémco que se encgentf‘q&en la pdgina web hitp:/certificados.sena.edu.co, bajo el nfimero
953900870141CC18011516C.



La Republira de Colombia

p it su hombre, la

Corporacion Hniversitaria bve Colombia

IBEAS

‘ Confiere ol Eitulo de:

ABOGADO
A
DANY BRAYO BOLANO

€.C.NO 184,011,516 DE SAR ARDRES

€n testinenio be ells se expide ef presente diplsma en Pogotd, D.C. eI via___ 29 bel mes de ” MAYQ Ir 2020,
p to refrenda con Ind Hrmag p scllas respertivos,

Viire -
ﬁr{ﬂtme E:an;m Speriar

Seceetaro Seneral




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

DANNY BRAVO BOLANO
Con Cedula de Ciudadania No, 18011516

Cursé y aprobé la accién de Formacion
GUARDIANES DE'LA DEMOCRACIA
con una duracién de 40 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranguilla. a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020}

Firmado Digitaimente por

=5

RMEN SOFIA BE
CARME ss?bdlmchrDA(ZE? LTRAN 68086643 - 27/08/2020
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de cste documento puede ser verificada en ol registro elecundnico que se encuentrs en la pégina web hup: /ferdficadas.sena.edu.co, bajo el nimero

91030021 56565CC18011516C.
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INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
ACADEMICA Y LABORAL

Hace constar que

DANY BRAVO BOLANO
C.C.N°18,011.516
‘Asistio al
DIPLOMADO
PROOESAL CIVIL
“CODIGO GENERAL DEL PROCESO Y DECRETO 806 DEL 2020”

#
Con una intensidad de ciento cincuenta (150) horas

Se expide el presente certificado en la cizdad de Cartagena alos 17 dias del mes de jullo del afio 2021

Af
Ricardo Cardona Reyes Teresa Buelvas Lans
Director Coordinadora

Para suvelidez puede sollcitar informacion a raves de www.infal.com.co



yorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dg la Ley 119 de 1994
Hace constar que

DANNY BRAVO.BOLANO
Con Cedulg de Ciudakdania No. 18011516

Cursd y aprobé la accién de Formacion
CONTEXTUALIZACION DE LA PROVISION DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
con una duracidn de 40 horas,
En testimonio de lo anterior. se firma el presertte en Barranguilla. a los veintidos (22) dias del mes de Junio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

S35

CARMEN SOFIA D ELTRAN
Subd&rechrA(zE? ® RA . 67878842 - 22/06/2020
CENTRO PARA EL DESARROULO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autendcidad de este documento puede ser verificada en el registo electrénico que se encuentrw en la pégina web hup:fkertficados.sena.edu.co, bajo ¢! nimero
9103002123981 CC18011516C,



CERTIFICADO DE ASISTENCIA
EFPE CONFIERE EL PRESENTE CERTIFICADO A:
DANY BRAVO BOLANO

Portador del ntimero de cédula:

Por cumplir 3 mddulos practicos del

CURSO - Liquidacién de Sociedad Conyugal y Patrimonial

Intensidad horaria: 14 Heras

Vom,

JORGE ANDRES VERA RUIZ
CEO EFPE




INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
ACADEMICA Y LABORAL

Hace constar gue

DANY BRAVO BOLANO
C.C. N° 18,011.516

Asisti6 al

DIPI:oM“:é‘i[i;é
PROCESAL CIVIL

“CODIGO GENERAE DEL'PROCESO™Y DECRETO 806 DEL 2020”

o

1 4]

Con una intensidad de ciento cincuenta (150) horas

Se expide cl presente certificads en la ciudad de Cartagena a los 17 dias del mes de fulio del afio 2021

S Toraictes

Ricardo Cardona Reyes Teresz Buelvas Lans

Director Coordinadora

Pata suvalidez puede solicitar informatidn a través de www.infal.com.co
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REPUBLICA DE, COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

DANNY BRAVO BOLANO
Con Cedula de Ciudadania No. 18011516

Cursé y aprobé la accion de Formacion
CONTEXTUALIZACION DE LA PROVISION DE EMPLEQS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranguilla. a los veintidos (22) dias del mes de junio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

=

CARMEN SOFIA DAZA BE| N
§ SSubd|2¢:?pf ) LTRA 67878842 - 22/06/2020
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRC
REGIONAL ATLANTICO

La sutenticidad de este documento puede sor verificada en el registo electdnico que se encuentts en la pigina web http: feeruficados.sena.edu.en, bajo ¢l nimero
9103002123981CC18011516C.



CERTIFICADO DE ASISTENCIA
EFPE CONFIERE EL PRESENTE CERTIFICADO A;
DANY BRAVO BOLANO
Portador del niimero de cédula:

Por cumplir 9 médulos practicos del

CURSO - Liquidacién de Sociedad Conyugal y Patrimonial

intensidad horaria: 14 Horas

2

JORGE ANDRES VERA RUIZ
CEQ EFPE




GOBERNACION Fecha de .
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: Cédigo:
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 28-02-2017 FO-AP-GJ.38
Version: 0 Pagina: | de 2

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

CERTIFICA

Que, revisando los archivos de esta Secretarfa que el sefior (a) el sefior DANY BRAVO
BOLARO mayor de edad, Identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 18.011.516
expedida en San Andrés Isia, se encuentra vinculado(a) en la Gobemacién Departamental
— Secretarfa de Desarrollo Social:

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales NO. CO1.PCCNTR3352616 con un
plazo de 05 meses, dando cumplimiento a los sigulentes alcances1) Apoyar en la proyeccion
y elaboracion de requerimientos precontractuales del proceso de contratacion de prestacion de
servicios y/o convenios de la Secretaria de Desarrollo Social tales como: elaboracion de estudios
previos, minutas, actas de inicio y hacer el respectivo seguimiento en la oficina Asesora Juridica,
continuar hasta la firma del acta de inicio. 2) Apayar en las etapas precontractuales, contractuales y
de liquidacidn de los diferentes procesos de contratacion adelantados por la Secretaria de Desarrallo
social y hacer el respectivo seguimiento. 3) Proyectar las respuestas a los requerimientos que hagan
las entidades pablicas en el ejercicio de sus funciones. 4) Responder derechos de peticiones, quejas
y reclamos que se presenten a la Secrelaria de Desarrollo Social. 5) Entrega de informes mensuales
con evidencia fisicas y/o digitales 6) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social en las actividades a
realizarse cuando asi sea requerido bajo la responsabilidad de la Secretaria de Desarrolio Social,

01/24/2022 Fecha terminacién: 24/06/2022

Fecha de inicio:

! e o=

La plesente solicitud, se explde a peticién delNrteresado. Dado en San Andrés Isla, a los

Secretario de Desarrollo Soclal

Proyscis: miva
ReusX D¢, CAFS

SS_ CamScanner



GOBERNACION ) Fecha de Codizo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: '%;" 28

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 28-02-2017 FO-AP-GJ-
Versién: 0 Pigina: 2 de 2

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

CERTIFICA

Que, revisando los archivos de esta Secretaria que e} sefior (a) el sefior DANY BRAVO
BOLARO mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadanfa ndmero 18.011.516
expedida en San Andrés Isla, se encuentra vinculado(a) en la Gobemacion Departamental
— Secretaria de Desarrollo Soclal:

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Nro. PCCNTR.2980429 con un plazo
de_02 meses, dando cumplimiento a los siguientes alcances: 1) Apoyar en la proyeccién y
elaboracién de requerimienfos precontractuales del proceso de contratacion de prestacién de
servicios yfo convenios de la Secretaria de Desarrollo Social tales como: elaboracion de estudios
previos, minutas, actas de inicio y hacer el respeclivo seguimiento en la oficina Asesora Juridica,
confinuar hasta la firma del acta de inicio. 2) Apoyar en las etapas precontractuales, contractuales y
de liquidacién de los diferentes procesos de confratacion adelantados por la Secretarla de Desarrollo
social y hacer el respectivo seguimiento. 3) Proyectar las respuestas a los requerimientos que hagan
las entidades publicas en el ejercicio de sus funciones. 4) Responder derechos de peticiones, quejas
y reclamos que se presenten a la Secretarfa de Desamollo Social. 5) Entrega de informes mensuales
con evidencia fisicas yfo digitales 6) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social en las actividades a
realizarse cuando asi sea requerido bajo la responsabilidad de la Secretaria de Desamollo Social,

Fecha de iniclo;  01/24/12022 Fecha terminacion: 24/06/2022

CARLOS ARTURO FONTAL UAREZ
Secretario de Desarrolio Soclal

i
1
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

DANY BRAVO BOLANO, identificado(a) con cédula de ciudadanfa 18.011.516, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Penslones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 3 de Enero del 2023.

Cordiaimente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

',‘ Bocind ad Adrritistiators da Faondns e e




D IA N. Formulario de) Reglstro Unico Tributario

TOR UNA COLOMAIA MAS HONELTA

4. Namero da formulario 14749364982

IR

2 Concepto |0 | 2]  Actualizaciin

&mmmdaidemiﬁmdbnTtblﬂana(NlT) 6. DV | 12 Direccitn seccional k‘}mﬂelmnim
1801154 8] [momeesennon /\/@

IDENTIFICACION \ S/ </\‘\

24. Tipo da contribuyenta 25. Tipo de documento 28. NGmero de Identifica 27. Fecha expedicién

Persona natural o sucesitn fligulda 2 {Céduia de Cludadania 13 1801 1{@) 20021230
Lugar da expadicion 28, Pais 28, Depertamento ficipio

COLOMBIA 1 6 9 [SanAndrés n 5 0901

21, Primar epelida 32. Segundo apatiido 33, Primer nombre \} o |0 nambres
BRAVO BOLANO DANY /)
35, Razén socl ﬁ% %
%6. Nomtrs comorcd \5 37.(;@

/7% &
[NECACioN P N
38, Pals 39, Depertamanto - \7 ~ 40. CiudadMunleipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. é)\ﬁ i 1 |Bogots, D.C. 001

41. Direccion printipel
CL22J 121 39 m/\@

42. Correo siectrdnico danbra_010@hotmail.com /? \ / /( N
43. Céligo postal [44. Tatotond S\, j} KNS 51305 7 2|48 Testoro2
SN DLASFICACION
LTI Geipain
Acfividad principal

52, Nomero
46, Codigo 47. Pecha inicio actividad 2 51. Cédigo estabiscimienios

{6 91 0f/l2020071 4]

s coanl2 0] | (\ "\\L\\\r" NN NN
20- Obtencitn NIT @ @/

Obllaam;c aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 ? 10
l l 1 l l ! ] l l ] f 55.Forma  86.Tipo Servido 1 2 3
54. Codigo [57 Modo |
1 12 13 14 13 16 17 18 19 20
I Y O I O R R [snre ’
IMPORTANTE: Sin pai de e it -"hmlm.hmmwnmunqmﬁm?mmnmm o yen no 58 sxigirh su renavacion
“Para uo axcludivo du la DIAN
59, Anmxos S 0. No, do Folios: [j] 81.Fecha [2021-03-24/20:35:01
[] » l o Facta 2 l
Lak través d iario oficisl de ingcHj Sin perjuicio da las verificackones que la DIAN raalice.
yr.aﬂculacmddR:glsﬁvUnlchnbutnﬂo(RUT),de-xad.aywu.anwzod-cmsmw Finneaubrmada:
msxactmd on ulguno da fos datos sumd ios p admir

sagtin of caco.
Panigrafo det !I‘ﬂwh 1.8.1.2.20 del Decrety 1625 de 2016
Firma del solicitarde: 984, Nombre  BRAVO BOLARO DANY

985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Facha generacién documants PDF: 08-10-2021 04:57:14PM



311123, 02:28 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

R (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/01/2023 09:28:17 a. m. el ciudadano con Cédula de Cludadanfa N°. 18011516 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Naclonal de Seguridad y
Convivencla Cludadana”. Registro interno de validacién No. 49794829 , La persona interesada podré
verfficar la autenticldad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda][ k Imprimir1

1 5159000 = L
e & I DR, R p— o "IN TR RV AT - ——. 1. )

Palicia Nacionat ¢s Colombia

c Directidn Generat - Cra, 59 N° 26 - 21

e Cartro Administrative Nacional CAN, Bogots 'C.
Linea dw atenciin: 018000-910112

batps://srvenpe prolicia.gor.co/PSCim__cop_consults sspx th



311123, 09216 Policfa Nacional de Colombia

BOBO GV f

Y PoLICiA NACIONAL
\ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:16:23 AM horas del 03/01/2023, el ciudadano identificado con;
Cédula de Ciudadania N° 18011516
Apellidos y Nombres: BRAVO BOLANO DANY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes

la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
. pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte Ias preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn Avenida E Dorado # 75
— 25 harrio Modelia, Bogatsd D.C,
Atencidn admunistrativa Lunes a
Viemes 8:00 um a 12:00 pm y 2:00
pena 500 pm

Linwa de atencidn al civoadans:
S159700 ext. 30552 Bogoid)
Aesto del pals. 018000 910 112
E-mal dijinararo-

atc@policra,gov.eo

Ministerio de

la Repiblica Defensa Nacional Contratacion
Taodos los derechos reservados,

hitps://antecedentes. policia, gov.co: 7005/ WebJudicial formAntecedentes. xhtml 11



Repiiblica de Coiombia
Rama Judicial

< o
COMISIGN NAGIQNAL be B’léc@.yﬂ JUDICIAL

CERTI DE ANTECEDENTES DISCIP
. DE ABOGADOS

i

EL suscnrmsf&n k1o JODICIAL
DE LA COMISION NAEON RSO PLAJUDICIAL

™ ;‘ CERTIFICADO No, 2188851

m c;mele 5

Que revisados los archivgs de Antecedentes™ Isciplinarigs de la Comisién, agl como los del
Tribunal Disciplinario y Yos de la Sala Jirisdicclpnal Disciplinarta, no, ap%n registradas

sanciones contra el (la) ctor {a) DANY BRAVO pGl.Aﬂo Identif la cédula de
cludadania No. 18011516 arjeta de abogado (alNo.5345800

Fage 1011

Nota: Sl el No. de |a Cédula, e! de fa"T8 Prof fbres y/o apellidos, presentan

errores, favor dirigirse al Reglstm Nac ona! ados.

La veracidad de este antecedente puede ser consuftado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https:/iwww.ramajudicial.gov.co/web/comision-naclonal-de-disciplina-judicial.

Bogotd, D.C., DADO A LOS TRES (3) DIAS DEL MES DE ENERC DE DOS MIL VEINTITRES (2023)

S o T .

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL




T3 DAVIVIENDA

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C., 17111/2022
BOGOTA, D.C.,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior DANY BRAVO BOLANO con
Cédula de Ciudadania nimero 18011516

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 0550488422323235
Fecha de apertura 13/07/2021

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Daviviznda SA,
NIT. 860.034.313-7

VIiSILADS

Banco Davivienda S.A,



Planeacion Legal y Empresarial

ﬁ? PLANEE $.A.S.

Bogota D.C, Julio 31 de 2021

A QUIEN INTERESE

DANY BRAVO BOLANO, identificado con C.C. 18011516 de san Andrés isla, presto
sus servicios como Abogad desde enero 4 det 2021 hasta Julio 30 del 2021,
realizando labores de:

- Redaccion de demandas

- Redaccidén de Contestaciones de demandas
- Redaccion de derechos de peticion

- Redaccién de Tutelas

- Redaccidon de impuisos procesales

- Litigio

- Seguimiento de procesos.

El servicio prestado por Sr Bravo fue eficiente y responsabie.

Cordialmente,

LUZ DARY P. RUEDA ARDILA
C.C. 37.842.689 de Bucaramanga

jucaramanga - 6 70 2797
3153784714 - 313 528 3530
Bogota - 319 233 6028
www.planeesas.com - contacto@planeesas.com

I NN




Planeacién Legal y Empresarial

)
@ PLANEE $.A.S.

Bogota D.C, diciembre 31 de 2021
A QUIEN INTERESE

DANY BRAVO BOLANO, identificado con C.C. 18011516 de san Andrés ista, presto
Sus servicios como Abogad desde agosto 1 del 2022 hasta diciembre 30 del 2021,
realizando labores de:

- Redaccion de demandas

6 - Redacci6n de Contestaciones de demandas
- Redaccién de derechos de peticién

- Redaccion de Tutelas

- Redaccion de impulsos procesales

- Litigio

- Seguimiento de procesos.

El servicio prestado por Sr Bravo fue eficiente y responsable.

Cordialmente,

LUZ DARY P. RUEDA ARDILA
C.C. 37.842.689 de Bucaramanga

f.?‘r o,

" Biicaramanga - 6 70 2797
3153784714 - 313 528 3530

Bogota - 319 233 6028

www.planeesas.com - contacto@planeesas.com
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Planeacién Legal y Empresarial

N
@ PLANEE $.A.S.

Bogota D.C, diciembre 31 de 2022
A QUIEN INTERESE

DANY BRAVO BOLANO, identificado con C.C. 18011516 de san Andrés isla, presto
sus servicios como Abogad desde enero 4 del 2022 hasta diciembre 30 del 2022,
realizando labores de:

- Redaccién de demandas

- Redaccién de Contestaciones de demandas
- Redaccién de derechos de peticién

- Redaccién de Tutelas

- Redaccién de impulsos procesales

- Litigio

- Seguimiento de procesos.

El servicio prestado por Sr Bravo fue eficiente y responsable.

Cordialmente,

LUZ DARY P. RUEDA ARDILA
C.C. 37.842.689 de Bucaramanga

o~

mwahBucaramanga -6 702797
3153784714 - 313 528 3530

Bogota - 319 233 6028

wwwgeesas.com - contacto@planeesas.com
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Vi, 1244 Comaniita e Tnhahitidsdes

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Naclonal de Colombla Informa:

Que siendo las 12:44:40 horas del 03/01/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1801151 6,
Apellidos y Nombres BRAVO BOLARO DANY

NO REGISTRA iNHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa gobernaclon de san andres isla , con NIT
892400038-2 y su utilizacién es exclusivamenta dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de
la Ley 1918 del 12/07/2018 “por media de Iz cual se establece el régimen de Inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades ¥ se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentarlo 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con abservancia de fas Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatlvidad rectora frente al tratamiento de datos.

https://lﬁhabilidades.policIa.gov,co:SOBO/consulta

birpe:fiohabilidadse peficia gov.coBOBOconsta

)



ANORERTE

[

v

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por Ia Ley 19 de 1958

Direcci6én Nacional
Direccién de Capacitacién - Bogots, D.C.

CERTIFICA QUE:

DANY BRAVO BOLANO
C.C 18.011.516

PARTICIPO en el CURSC

CURSO FUNDAMENTOS Y PRINCIPIOS DE LA.CONTRATACION
Realizado en Bogot4, D.C. entre el 11 de Febrero y el 4 de Marzo de 2022
Con una intensidad de 40 horas, Se explde en BOGOTA, D.C., el 11 de Marzo de 2022




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA.

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 03 de

enero de 2023, a las 09:11:53, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanf:a”“ il
No. Identificacién 18011516 i e e,

Cédigo de Verificacion 18011516230103091153 ~~, . =
<

P
- *

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cudhdo el tip%%y nurnero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf registrados. ,, ‘;ﬁ

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre dg 2004:, la firma mecénica aqui
; S

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. f; i
% &
o PR— 4 yf
| R
d‘:ﬁ&- 5 ‘*"’M - =
S S

e

GINA CATHERINE AMAYA HUERTAS
Contralora Delegada (e)

Generé: WEB

CGR

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111671. PBX 5187000 - Bogots D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



!& EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién esti(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 18011516
NOMBRES Y APELLIDOS Bravo Bolafio,Dany
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/04/2016
ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado
REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Bravo Bolafio,Dany , a los 06 dias del mes de julio del afio 2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

@“‘1’_‘9 6%41«&0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gesti6n de la Afiliacién



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

08:14:03
WRM CERTIFICADO ORDINARIO Hore 1 a1
DE LA KACKN No. 212488061

Bogota DC, 03 de enera det 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cartifica que una vez consultado el Sistema da Informacién de Registro de Sanciones & inhabilidades
(SIR1), el{!a) safior(a) DANY BRAVO BOLARO identificade{a) con Cédula de ciudadania nimero 18011516:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La ceriificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sarciones o inhabilidades que se encuentren vigantes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempafio ausencia de antecedentes, se certificaran iodas las
anotaciones que figuren en el ragistro. (Artfculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentas disciplinarios es un documento que contiene [as anotaciones a inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscat, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funcionas piblicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantfa, Este documento tiene efectos para acceder ai sector plblico, en los términes que
establezea la ley o demids disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
naclonales colomblanas. £n caso de nombramiento o suscripeién da contratos con el estado, es responsabitidad de la Entidad, validar ta informacion
que presents el asplrante en la pagina wab: hitpJiwww.procuraduria.gov.cofportal/antecedsntes.htm!

CATARNNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefa Division de Retacionamiento Con £l Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), 80LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA ESJERCITO NACIONAL

instrucclangs Espocialos

. Boto op un documanto pttlico y o3 roguisito prosentario para tos
sigulontes casos;

. Calobrar contratos con cushquicr antitad pabies,

- Ingrosar a8 lo carrors sdmldstrativa

. Tomor pososlén do cargos publicos.

. Obtenor grodo do prolesiunat on cuslquigr contro dovonio do

aduenclon suparist

_ En caso da convecslons de rexarvaa, do Dermmnionto copoclal 0
de movilizaclon, debe eteclusy prevserdacién Inmodlata on la

unidad militor mas corcans 2 lugar do ey rosidoncla para

rocibir instructiones sl respetto. g.,- R »?

e |

Escaneado con CamScanner



12/10/21 11:35 Ver Datos de la Enfidad Estatal/Proveedar

el

[ Bulsqueda IMIs procasos ]Menu l Ira

Escitorne ~ Configuracién Entidad Estatal/Proveedor
Datos de {1 Entidad Estatal/Proveedor

Areas de Interés Informacion general

—

UTC -5 41:35:47
Ounty Bravo Bolafio

Buscar...

14 da paginaz 14005850 Ayuda (B)

Conflguracién Entidad Estatal / Proveedor

Administracidn de usuarlos

Logo de la entidad

Hard

{no disp

R:

Nombre de la entidad Dany Brava Bolafio

Bitdicteca de documentos

& o

16n a notificact

Nombre abreviade
Fecha de Incorporacién
Pals de origen

Tipo de d

Deny Bravo Bolafio

1MB2021 (UTC-0500) Bogoth Lima, Quik)
COLOMEIA

Cédula de Cludad:

Ndwmero de documento

18011516

Tipo Entidad Estatal/
Personha Natutal colombiana
Proveedor

Cédigo UNSPSC
Zona horarfa
ldloma

Moneda por defecto

Informacién de contacto

Diraccldn Sanltls, Sound bay

Pais COLOMBIA
Cliudad San Andrés, Providencla y Santa Catalina

Municlplo
Cddigo postal

Teléfone de oficina

San Andrés

3185612219
Fax de oficina

Correo electrénico dela
abogadndanybravogggmail.com
oficina

Cofreo electronico para adodanybeay ol
al .com
notificaciones SECOP I bog anybravo@g

Dlrecclén Estado Pais

No existe P

que sumpl:

Pégina web

Telétono

con los crflerios de biisqueda especilicados

Pdgina web
Facehook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL  vwawviwiter.com/didannybravo

Contacto principal

Thtulo Prof

Nombre Dany Bravo Bolafio

Carge
31aseraz1e

htips:/Mww.secop.gov.colCO1 Marketplace/Companies/CompanyCeonfiguration/index?pagsid=14005862

2



1210/21 1135 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Tetéfono
Médl 3024940189
Fax
Coiteo elactrénico  abogadodanybravo@gmall.com

Informacidn financlera (No diligencia la tabla de informacién financiera si no estéa obligado a
tener estados financleros.)

Afio fiscal ingresos Ebida Nimero de empleado

Na exisien fadbs que cumplan con los critarios de bisgueda aspaciicados

Editar datos completos
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Calomnirio Compm Elichante

[ Blsqueda I Mig procesos [Mem’: I Ira
gmrone - Configuraciones de Perfil 1d do piginaz 14005352 Ayuda ()

Mis dalos ce usuanio Datos del usuario guardados

Noticias SECOP _

Mis registras + .
b Informacion del usuario

Accesos del usvarle
13 -

Términos y condiciones de uso Cargo

Género Masculino

Titlo Di(a)

Nombre completo  Dany Brave Bolaiio
Nombre y apelfido Dany Bravo Boladin
Cédigo del empleado
Tipo de documento Cédula de Cludadania

Nimero de
documento 18011516

Fecha de emisidén  30/12/2002 (uTe-0500) Bogond, L ima, Quito)
Expedido por
Fecha de explracién
Direccion Sanluis Sound Bay

cadigo poctal
Estado
Municipio

Pals COLOMBIA

Correo electrénico  shogadodanybravo@gmall.com

Teléfono 3185612219

Celular 3024040199
Niriero de fax

Configtracién

Usar canfiguractén de mi
Entidad Estatal / Proveedor

Zoha horarla
Idioma

Configuracitn 1 1 & oh {Colombla)

Seguridad de 1a informacién

Pregunta de segurldad  Cudl es el nombre de st abuelo?
Respuesta el de siempro
Calular 3024940199
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» PLANEE $.A.S.

Planeacién Legal y Empresarial

Bogota D.C, mayo de 2020

A QUIEN INTERESE

DANY BRAVO BOLANO, identificado con C.C. 18011516 de san Andrés isla, presto
sus servicios como dependiente judicial desde marzo del 2019 hasta febrero del 2020,
realizando labores de revisidn de procesos e impulso procesal.

El servicio prestado por Sr Bravo fue eficiente y responsable.

Cordialmente,

LUZ DARY P. RUEDA ARDILA
C.C. 37.842.689 de Bucaramanga

A*‘Jg

- \mcaramanga - 6702797

3153784714 - 313 528 3530

Bogota - 319 233 6028

www.planeesas.com - contacto@planeesas com
RN




