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1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal contratante,
sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizarén o
impartiran con antelacién al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun sea el caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, deberan
elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias del contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, |a verificacion oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el analisis de las distintas

| alternativas que existen para satisfacerla, |a verificacion de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el éxito de los procesos de
| seleccion y de |a ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de la
contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sélo el éxito de los
procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos, esto no solo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino
que garantiza que lo haga de forma cportuna y sin mayores costos. La planeacion de la contratacion constituye una de sus mas importantes
etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el incumplimiento por parte de las
entidades estatales del importante principio de planeacion.

El principio de planeacién es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como se
desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como lo manifiesta la ley 80 de 1993
‘garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea producto de la improvisacion; en
consecuencia, en virtud de este principio. cualquier proyecto que pretenda adelantar una entidad publica debe estar precedido de estudios
encaminados a determinar su viabilidad técnica y economica |...).

| Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de la
| contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sélo el éxito de los
| procesos de seleccion. sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no solo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino

que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo. el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de seleccion, dentro de
las cuales se enuncia la modalidad de "Contratacion Directa” que procede, segun el mencionado decreto, entre otros casos, en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que celebran las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

Asi mismo el Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que "...Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural ¢ juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de |
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto |
debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se

derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades cperativas, logisticas, o asistenciales "

La Gobernacion de San Andres Isla, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacién de la Administracion Publica,
realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la necesidad para la contratacion bajo la modalidad de Contrato de
Prestacion de Servicios profesionales.

La Gobernacion de San Andrés Isla, contratara una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucion del objeto que en este
estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendra una oferta que le permita contratar con la persona
idonea y con experiencia requerida en el tema.
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’/ 2, NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion de San Andrés Isla en desarrollo de objeto institucional debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus habitantes,
mediante la adopcion y ejecucion de planes y programas generales que propicien la dignidad humana y el desarrollo social sostenible que
contribuyan al mejeramiento de las condiciones de vida de los Islefios.

Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece la estructura de la administracion publica departamental, la cual
define la organizacion y las funciones de las diversas dependencias.

En el Departamento Archipielago de San Andrés Isla, los servicios son ofrecidos por personas naturales. La contratacion para una persona
natural resulta para este caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicic requerido seré prestado en forma personal y
coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados “intuitu personae”,

En los ultimos afios, San Andrés ha venido en incremento la oferta de personal calificado, pues la cosmovision del mundo ha cambiado y asi |
mismo la del nativo y el residente que cada dia reconocen mas la importancia de acceder a una educacion superior. La tecnologia, la frecuencia
de vuelos, la disminucion de los costos de transporte aéreo, han influenciado para hacer méas accesible a la comunidad islefia una educacion
superior de buena calidad. En respuesta hoy son muchos mas los profesionales gue habitan el archipiélago y el area administrativa no es la
excepcion,

Existe en la isla una oferta de profesionales considerable, algunos vinculados de manera permanente y de carrera a cargos publicos, otros |
vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han optado por el camino de la independencia, siendo estos Gltimos los que |
mas conviene a la administracion por cuanto la labor a contratar no requiere de tiempo completo, tiene una funciones muy especificas y no |
genera vinculacion laboral.

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y Unica para los profesionales de esta area, otros firman contratos por valares fijos. Ha de
decirse sin embargo, que el Departamento dado su caracter de publico adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de contratacion para
servicios profesionales, mas exactamente la contratacion directa fijando unos honorarios mensuales previamente determinados en un acto
administrativo segun el nivel de estudios y la experiencia de cada persona y la labor para la cual ha sido contratado/a.

La Gobernacion de San Andrés Isla, dispone como verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente por lo tanto, para lograr un |
archipielago igualitario, en la que se cierren |as brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del interés |
particular, por lo tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su propio desarrollo; para ello el gobierno en todas sus dimensiones debe |
incidir en propiciar los cambios que mejoren la calidad de vida de todas las personas.

Los procesos misionales, administrativos, contractuales adelantados por las entidades estatales sometidas el estatuto general de contratacion de
la administracion publica, al derecho publico, normas de caracter administrativo, se tornan complejos debido a la abundante regulacion y
reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera la necesidad de que la Gobernacién de San Andrés Isla, como entidad territorial y por lo
tanto entidad publica cobijada por las referidas normas, cuente con los servicios de una persona natural o juridica, que acredite experiencia
profesional en el &rea de disefiar proyectos tendientes a facilitar la apropiacion de TIC y que preste sus servicios como Administradora de
Empresas en el desarrollo de la actividad de la entidad, con el fin de lograr que los procesos se ajusten y adeclen a la normatividad |

Constitucional, legal y reglamentaria vigente.

En la actualidad |a Secretaria TIC'S de la Gobernacion de San Andrés Isla no cuenta con los servicios de pocos Administradora de Empresa de
planta, resultando insuficiente debido a la cantidad de procedimientos que deben realizarse, consultas y peticiones que deben resolverse a los
usuarios, atendiendo las necesidades de la entidad, por lo cual se hace necesario contar con los servicios de ofra persona, sea natural o juridica,
con formacion académica como Administradora de Empresas y con experiencia en el area de disefiar proyectos tenientes a facilitar la
apropiacion de tic, para que refuerce la labor que viene realizando el personal que actualmente realiza en materia administrativa de |a Secretaria
TIC'S.

En virtud de lo expuesto, dentro del equipo requerido por la Secretaria TIC'S para la ejecucién de las actividades a su cargo, se estimo la
necesidad de contratar a una Administradora de Empresas con experiencia laboral de (37 a 72) meses que apoye el area Administracion que se
deriven de las actividades misionales que se requieren en el marco de su desarrollo, toda vez que el personal que se encuentra vinculado
directamente a la planta de la Secretaria TIC'S no es suficiente para cumplir con la implementacion de sus competencias misionales; razon por |a
cual se hace necesaria la contratacion de un colaborador externo que contribuya al cumplimiento de los fines de la Secretaria TIC'S.

La experiencia, formacion profesional y académica debe acreditarla en su oferta: la propuesta que no retina el perfil y acredite experiencia antes |
exigidas sera rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales como Administradora de Empresas al servicio de la
Secretaria de las Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones de la Gobernacion del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

3.1 OBJETO
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3.20BLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

| Generales: 1.Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las |

| 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703

| Informacion y las Comunicaciones- TIC existentes y disponibles en el mundo digital de acuerdo con los

mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado, 2. Asistir a
las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de
ejecucion el ultimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y
un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del
contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razon
de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion
del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segin Ia
informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas
de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de |2 ley 100 de 1993, ley 797 de |

de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato. copia
que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del
sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012
reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro
por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No
acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u
omitir alglin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes
cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se
deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el
supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: 1. Apoyar al equipo de Uso y Apropiacion en el
diseno lineamientos para la formulacion de politicas publicas para el desarrollo y apropiacion de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones de acuerdo con el procedimiento definido 2. |
Elaborar propuestas para formular politicas publicas, estrategias y proyectos tendientes a fagilitar el
acceso de los ciudadanos a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, promoviendo su
accesibilidad y usabilidad.3. Articular y ejecutar los planes, programas y proyectos de apropiacion de
TIC y cultura digital con las demas areas técnicas de la Secretaria TIC de acuerdo con el marco
normativo vigente.4. Adelantar actividades de Investigacion, Desarrollo e innovacion (I+D+i) para la
creacion de nuevos proyectos en determinados segmentos poblacionales con el fin de fomentar su
acceso, uso y apropiacion a las TIC de acuerdo con las metodologias definidas.5. Estructurar y disefar
proyectos tendientes a facilitar la apropiacion de TIC por parte de los ciudadanos de acuerdo con las
directrices definidas.6. Promover entre los ciudadanos el uso y apropiacion de Tecnologias de la

objetivos institucionales.7. Proponer la adopcion de indicadores basicos de seguimiento y monitoreo a
los procesos de generacion de competencias digitales basicas e intermedias para el uso de las |
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el Departamento Archipiélage dentro del marco
de las politicas y lineamientos institucionales.8. Identificar y hacer sequimiento a los recursos para el
desarrollo de los proyectos requeridos para la apropiacion de TIC de acuerdo con los objetivos y metas
institucionales.9.Las demas funciones asignadas por el jefe inmediato, de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y el area de desempefo del contrato.

3.3 PLAZO DE EJECUCION

Cuatro (04) meses.

3.4 LUGAR DE EJECUCION

Sede de la Secretaria TIC de |la Gobernacion de San Andrés Isla.

3.5. VALOR Y FORMA DE PAGO

E! velor del presente contrato es la suma de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS |
($15.800.000) MCTE; la gobernacion realizara el pago del valor del contrato en CUATRO (04) cuotas
mensuales por valor cada una de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($3.950.000) MCTE; El pago se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la |
prestacion del servicio, Ia realizacién de los pagos de seguridad social y las estampillas e impuestes a |
que haya lugar.

3.6. DOCUMENTOS DE LA OFERTA
DE SERVICIOS.

<+ Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que
conoce y acepta las condiciones para la contratacion; que no esta incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a
firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.

<+ Fotocopia de la cédula de ciudadania

% Copia del Registro Unico Tributario RUT.

“* Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios

<+ Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Respaonsables fiscales de Ia
Contraloria General de la Republica.

“*  Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién

Certificados de formacién académica.

Copia de la Tarjeta profesional si se requiere.
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% Acreditar la experiencia requerida.

La Supervision del contrato sera ejercida por el Secretario TIC de la Gobernacion de San Andres lsla,
3.7 COORDINADOR Y SUPERVISOR | de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quien
expediré las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, entre otros.

o

% Garantizar la apropiacion de los recursos economicos para la ejecucion del contrato.

% Realizar el seguimiento o supervisién de cumplimiento del objeto a contratar.

& Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del
SUpErvisor.

< Las demas establecidas en el articulo 4° y 5° respectivamente de la Ley 80 de 1993,

s

38 OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE.

o

L

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LICITACION PUBLICA CONGURSO SELECCION ABREVIADA l \ CONTRATACION |y

PUBLICO DIRECTA

|

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de seleccion el |
de "Contratacion Directa’, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a aquellos de prestacion de servicio profesional
y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, compilado

| en el del Decreto 1082 de 2015.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la acreditacion por parte |
del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar la suscrita oficina asesora juridica.

El proceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estarén sometidos a la legislacion y jurisdiccion colombianas
rigiendose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demas normas que la complementen, modifiquen o
reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de seleccion. -

Para la celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental mediante la ordenanza 0017 del 2022, la cual en su articulo 71 autorizé al
Gobernador del Departamento para suscribir contratos.

E| Gobernador del Departamento, mediante Decreto N°0158 del (05) de Mayo de 2021 y el Decreto N°0250 del (08) de mayoo de 2023, delego
a los secretarios (a) Jefes de Oficinas de distintas unidades ejecutoras el impulso y tramite de todas las etapas preparatorias, precontractual,
contractual y pos contractual de la contratacion de sus respectivas dependencias, suscribir los actos administrativos que demande los tramites |
antes referidos. '

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO
Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado
como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del mismo; el plazo de
ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar el profesional que se
requiere para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo es, el presente caso el ser Administradora de Empresas con experiencia laboral de
(37 a 72) meses, y finalmente el célculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion del
respectivo contrato.

Plazo de ejecucion: cuatro (04) meses
Valor total del contrato: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($15.800.000) MCTE

Los honorarios, es el (nico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso que se requiera prestar los servicios fuera de Ia
sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose que se cubriran los gastos de viajes
y transporte de acuerdo con [a tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la Gobernacién. |

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido, corresponde
| a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, los factores
de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el rea de que se trate; dada para el caso ser un Profesional con experiencia laboral de (37 a 72) }
meses, del oferente la cual debe estar directamente relacionada con los servicios, de acuerdo con el perfil definido en el presente estudio.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL |
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. ¢

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se establecen los riesgos
previsibles tal como figura en el anexa N° 02 del presente estudio previo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL PROCESO DE
| SELECCION Y DEL CONTRATO. |
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|| La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su
|| objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la
': calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se
‘ | | neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con el objeto contractual.

| En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su ejecucion
| mcomp\e a, el riesgo se controla al establecer la cléusula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar
i la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario
‘ exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

| De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente al 10% del
| valor del contrato, |a que se descontara de los valores que adeude la Gobernacién al contratista, 0 en su defecto se cobrara por jurisdiccion
; coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactaré la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones
a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante |a ejecucion del objeto y obligaciones del contrate. En caso de que se
formule reclamo, demandas o accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segin el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley
para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos
previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la GOBERNACION, este podra hacerlo
directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso
de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que
adeude al mismo por razdn de los servicios motivo del contrato.

[ |

[| Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los contratos
|| cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicién que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que establece que la

| | exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decrete no es obligatoria en los contratas celebrados bajo
| la modalidad de contrataciop directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de la contratacion, 1a naturaleza del objeto

|de1 contratg, la forma de pkgo y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la Administracion Departamental considera que el

1 cd NTRAT|$TA no deﬁ"rz\ nstituir garantia alguna de las sefaladas en el DECRETO 1082 DE 2015

UTI t)t‘gNA iO ERO PIMIENTA

JEFE DE OFICINA ASESORIA JURIDICA
| GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA




GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, CDP 6256
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA: 2023

lunes 26 junio 2023 F

OBJETO

SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE EMPRESAS AL SERVICIO DE LA SECRETARIA DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y OCMUNICACION (LAYNE L. GOMEZ PEREZ) w

En el presupuesto de gastos de la Gobernacion del archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina para la vigencia
fiscal de 2023 se tiene disponibilidad presupuestal para las siguientes partidas:

T.G Codigo Descripcién Valor
INV 03-2.1.2.2.2.8.90.25- 200 SEC.TICS - SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE $ 15.800.000
PRODUCCION
200 - INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION
Total $ 15.800.000 ¥
TOTAL CDP: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
/79\;
ELKIN JOSE GRAU RQJANO
Profesional Especializado

Fecha vencimiento CDP : 31 de diciembre de 2023 I Solicitud de CDP ] -

Solicito : KIUTT MILENA RODERO PIMIENTA

Elaboré: JMULLER Imprimié: JUAN CARLOS MULLER ‘ Fecha 27/06/2023 3.00 AM { IP Imprimic 192 168 2.15

?’\'\( Pagina 1 de 1



ORUIAMENTO ARCHIPIELAGO DE

: Feéha de
~ PROVIDE

Aprobacisn: | . Codlgo
16-01-2017 | FO-AP-TH-04

SA
NCIA Y SANTA CATALlﬁ: HARES,

CERTIFICADO N° 0742

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO CERTIFICA

7 : bue existe
Bt Tooa personal de
| or 1a OFICINA ASESQRA T21d0

Et SRR
f3 0 ey |
L3 ]
§

&? {

i , » €N razén a lo requerido por | i i
mediante memorando numero 0332 el 08 de junio ; el pablais

Interna, y lo que se anota a continuacién:

La suficiencia de personal d
- e planta, se encuentra basado en los resultados del ESTUDIO
| z&gmg% DE REDISENO INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
&) S LAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA adelantado-por la
Scuela Superior de Administracién Publica ESAP en el afio 2019; en los que se sefala

- Que el total de empleos requeridos en planta es de 692 y la planta actual de empleos de la
Gobernacién es de 437,

Ell‘_'presente certificado se expide en el contexto de la Ley de Contratacién Estatal y
; i\e_p;endo en cuenta que el Departamento Administrativo de la Funcién. Publica DAFP, a
1 h‘:;ayé.s"’;’del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién MIPG, disei¢ la Matriz de
"“Adtodiagnéstico ‘De Gestion Estratégica De Talento Humano GETH, indicando ‘el
pdrcentaje adecuado de contratistas conforme el tamario de la planta y sefalando el nivel
en que se encuentra la Entidad, como se describe a continuacién

1 =
T

’ r;_'!suntaje " Nivel Descripcién Con referencia a nimero de contratistas
== . . . . Los conlratistas representan preporcionalmente
; ‘J_ 0-20 1 Nivel Bésico Operativo Bajo més del 30% de los funcionarios de planta
= - K , ) Los contratistas representan proporcionalmenle
f 21-40 2 Nivel Basico Operativo Medio menos del 30% de los funcionarios de planta
- : , Los conlratistas representan proporcionalmente
[ " 41-60 l 3 Nivel Béslco Operativo Alto menos del 25% de los funcionarios de planta
U2 b o p e b s Los conlratistas representan proporcionalmenle
) {[F6i-80 | -4 |NivelTranslomacién menos del 20% de los funcionarios de planta
e - = Los conlratistas representan proporcionalmente
.| lfg4-100 [ 5 |Nivel Consolidacién menos del 10% de los funclonarios de planta
L = Tomada da Funcldn Publica malriz GETH - pregunta numero 64 - versién 4.6

<

b * o
% ' ' [ diendo que el objetivo de la Funcion
- or para su consideracion, entendier : :

égbﬁgegs qﬁe las entidades avancen hasta situarse en el nivel 5. Este certificado

's& expide a solicitud de la OFICINA ASESORA JURIDICA,
J

b JOHN YATES POMARES
: e . CC. 79387367

Powered by [ CamScanner =



San Andrés Islas, Junio de 2023.

Sefora
LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ
Ciudad.

GOBERNACION Fecha de | »
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN | o °\ - oo | Cddigo
ANDRES, P FO-AP-GJ- | [l
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA e
INVITACION A OFERTAR Version 01 LPégina 1de?2

| Asunto: Invitacion a Ofertar Servicios Profesionales

Respetado sefor (a),

La Gobernacion de San Andrés -Oficina asesora juridica- estd interesado en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes terminos:

1. OBJETO: Prestacion de servicios profesionales como Administradora de Empresas al servicio de la Secretaria
de las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones de la Gobernacion del Departamento Archipiélago de
San Andres, Providencia y Santa Catalina.

2. Lugar de ejecucion: Sede administrativa de la Gobernacion de San Andrés Isla.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de Cuatro (04) meses, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.-Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es la suma de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS ($15.800.000) MCTE; la gobernacion realizara el pago del valor del contrato en CUATRO (04) cuotas mensuales por
valor cada una de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($3.950.000) MCTE; El pago se realizara
mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacién de los pagos de seguridad social y
las estampillas e impuestos a que haya lugar.

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretario de las TIC de la
Gobernacion de San Andrés Isla de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y deméas normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, entre otros.
6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades:

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el ultimo dia habil
de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término
pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucidn del contrato debera devolver a la GOBERNACION
cualquier documento que le haya sido confiado en razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6. Mantener la reserva profesional segun la informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto
contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282
de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789
de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del
contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del
sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el
decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los
bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algiin acto o hecho, informando
inmediatamente a la entidad y deméas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o
amenazas. 11. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas
otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia.

Especificas: : 1. Apoyar al equipo de Uso y Apropiacion en el disefio lineamientos para la formulacion de politicas publicas
para el desarrollo y apropiacion de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones de acuerdo con el procedimiento
definido.2. Elaborar propuestas para formular politicas publicas, estrategias y proyectos tendientes a facilitar el acceso de los
cludadanos a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, promoviendo su accesibilidad y usabilidad.3. Articular
y ejecutar los planes, programas y proyectos de apropiacion de TIC y cultura digital con las deméas &reas técnicas de la
Secretaria TIC de acuerdo con el marco normativo vigente.4. Adelantar actividades de Investigacion, Desarrollo e innovacion

(I+D+i) para la creacion de nuevos proyectos en determinados segmentos poblacionales con el fin de fomentar su acceso,
uso y apropiacion a las TIC de acuerdo con las metodologias definidas.5. Estructurar y diseiar proyectos tendientes a
facilitar la apropiacion de TIC por parte de los ciudadanos de acuerdo con las directrices definidas.6. Promover entre los
ciudadanos el uso y apropiacion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones- TIC existentes y disponibles en el



GOBERNACION Pachaile i
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN Abrobacién Cédigo |
ANDRES‘ p FO-AP-GJ- 180 80012018 >
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA | o
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mundo digital de acuerdo con los objetivos institucionales.7. Proponer la adopcién de indicadores basicos de seguimiento y
monitoreo a los procesos de generacion de competencias digitales basicas e intermedias para el uso de las Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones en el Departamento Archipiélago dentro del marco de las politicas y lineamientos
institucionales.8. Identificar y hacer seguimiento a los recursos para el desarrollo de los proyectos requeridos para la
apropiacion de TIC de acuerdo con los objetivos y metas institucionales.9.Las demas funciones asignadas por, el jefe
inmediato, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desemperio del contrato.

7. Documentos que se deben anexar:
El proponente debera anexar a su propuesta |os siguientes documentos:

% Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

Copia de la tarjeta profesional.

Certificados de formacion académica.

Acreditar la experiencia requerida.

ol

*
*
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La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Oficina de asesora juridica de la Gobernacion de San Andrés
Isla, dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m. -
12:00 M. y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

Cordialmente,

? ;g :
KIM AROﬁ;CL PIMIENTA

JEFE DE ASESORA JURIDICA
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA



San Andrés Islas, Junio de 2023

GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLAS
KIUTT MILENA RODERO PIMIENTA
JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA

REF. OFERTA DE SERVICIOS PROFESIONALES

LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ, con domicilio en San Andrés Islas, cedula de ciudadania
N0.40.989.523 expedida en San Andrés Islas, con titulo profesional de Administrador de Empresas,
me dirijo a ustedes para ofrecer mis servicios con el siguiente alcance de actividades: 1. Apoyar al
equipo de Uso y Apropiacion en el disefio lineamientos para la formulacion de politicas publicas para el
desarrollo y apropiacién de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones de acuerdo con el
procedimiento definido.2. Elaborar propuestas para formular politicas publicas, estrategias y proyectos
tendientes a facilitar el acceso de los ciudadanos a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
promoviendo su accesibilidad y usabilidad.3. Articular y ejecutar los planes, programas y proyectos de
apropiacion de TIC y cultura digital con las demas areas técnicas de la Secretaria TIC de acuerdo con el
marco normativo vigente.4. Adelantar actividades de Investigacion, Desarrollo e innovacion (I+D+i) para la
creacion de nuevos proyectos en determinados segmentos poblacionales con el fin de fomentar su acceso,
uso y apropiacion a las TIC de acuerdo con las metodologias definidas.5. Estructurar y disefar proyectos
tendientes a facilitar la apropiacion de TIC por parte de los ciudadanos de acuerdo con las directrices
definidas.6. Promover entre los ciudadanos el uso y apropiacion de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones- TIC existentes y disponibles en el mundo digital de acuerdo con los objetivos
institucionales.7. Proponer la adopcion de indicadores basicos de seguimiento y monitoreo a los procesos de
generacion de competencias digitales basicas e intermedias para el uso de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones en el Departamento Archipiélago dentro del marco de las politicas y lineamientos
institucionales.8. Identificar y hacer seguimiento a los recursos para el desarrollo de los proyectos requeridos
para la apropiacion de TIC de acuerdo con los objetivos y metas institucionales.9.Las demas funciones
asignadas por el jefe inmediato, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del contrato.

El valor del presente contrato es la suma de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($15.800.000) MCTE; la gobernacion realizara el pago del valor del contrato en CUATRO (04) cuotas
mensuales por valor cada una de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($3.950.000)
MCTE; El pago se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la
realizacion de los pagos de seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ
No. 40.989.523 expedida en San Andrés Islas,



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
g, B Persona Natural
libertad y Orden (Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Gomez Perez Layne Luz
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O pas O No. sgssaso FRO M Q|cor ® exranero () coLomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ) - Barro Sagrada familia Manzana 1 casa1
B oin | 03|mes | o8 |ano [ 1975 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.
DEPTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, MUNICIPIO SAN ANDRES
MUNICIPIO SAN ANDRES TELEFONO 3154893018 EMAIL layneluzgomez@hotmail.com

P’ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 I 2 ] 3 ] 4 I 5° & ] r | e I g 10° e MES ] 12 I ANO [ 1992

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
m Si NO MES ANO
Fi«.GRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 1098 127931

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B M8 R B MB R B MB
ESPANOL X X X




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | Mes | o7 [ a0 [ 2022 pia | 28 | Mes [ 12 | ado ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AFTNPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130108 Dia | 28 | Mes [ o1 [ ano | 2022 Dia | 20 | Mes [ o6 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO - AV. FRANCISCO NEWBALL CORAL PALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | mes| 10 | a0 | 2021 Dia | 31 | Mes [ 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO - AV, FRANCISCO NEWBALL CORAL PALACE
EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA X COLOMBIA
CATALINA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
T~ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 Dia | 24 | mes| 03 | ano [ 2021 Dia | 23 | Mes | o6 [ am | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION Avenida Francisco Newball
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
513001 pia | 20 | Mes [ o5 | ado [ 2020 Dia | 20 | Mes [ 12 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION Avenida Newball edificio Coral Palace




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 19985, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pais

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN X COLOMBIA

ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5123466 Dia | 22 | Mes| o1 | aio [ 2018 pia | 31 | mes| 12 | ado | 2019

CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO av. francisco Newball
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAiS

GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5120801 Dia | 27 [ Mes| o7 | ado | 201 pia | 27 | Mes | 12 | ano | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO AVDA. FRANCISCO NEWBALL, CORAL

[ 4] EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5120801 pia | 27 | Mes | 01 | Ado | 2018 Dia | 27 | Mes ] 06 | Ao | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO AVDA. FRANCISCO NEWBALL CORAL PALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5130801 Dia | 30 | Mes| 03 | ado | 2017 pia | 31 | mes| 12 | 4o | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO - AV. FRANCISCO NEWBALL CORAL PALAGE
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

£l ESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

51300801 Dia | 19 | Mes [ o8 | ai0| 2016 Dia | 30 | Mes [ 12 | 4o | 2016

CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO - V. FRANCISCO MEWBALL CORAL PALAVE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
EDUARDO GOMEZ AVILA = COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3157076156 pia | 26 | Mes| o1 | 4n0 | 2000 pia | 15 | mes| oo | a0 | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OPERATIVA BARRIO LOS ALMENDROS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
HUMANA VIVIR EPS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5462040 pia | 24 | Mes | o7 | Aro| 2002 Dia | 23 [ Mes | 11 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR POSTVENTA COMERCIAL CALLE 79N 11 10

‘

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | ’Mes: l Iﬁﬁo: 1 Dia: I I Mes: I I Afio: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 1
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 11




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl _NO__ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento gqn ﬂr‘t dr‘C:)- @I S 1955 , LS AC. may O 9023
W (e ’

A\ 3

T T . 2
FIRM, L é@ {l PUBLIEO O CONTRATISTA
~

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

—

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: weww funcionpublica gov.co



HOJA DE VIDA

LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ

Datos Personales

NOMBRE LAYNE LUZ

APELLIDO GOMEZ PEREZ

FECHA DE NACIMIENTO 03 DE AGOSTO DE 1975
DIRECCION BARRIO SAGRADA FAMILIA M1 Cl11
NUMERO DE IDENTIFICACION CC 40.989.523 DES.A.I

TELEFONO 315-4893018

IDIOMAS ESPANOL

ESTADO CIVIL SOLTERA

Formacion Académica

SECUNDARIA COLEGIO SAGRADA FAMILIA
SAN ANDRES ISLA

Superiores

* ADMINISTRADOR DE EMPRESAS



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
CARTAGENA

TECNICA PROF ESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

DIPLOMADO GERENCIA FINANCIERA Y CONTABLE

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
FORTALECIMIENTO EN NOCIONES DE AGENDA PUBLICA, AGENDA
CIUDADANA Y PERSPEC TIVAS DE GENERO EN EL CONTROL FISCAL

EN DERECHOS RAIZALES

ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
RELIGIOSO

CONTROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA Y CAPACITACION A LAS
VEEDURIAS Y RED CIUDADANA CON ENFOQUE EN DERECHOS
RAIZALES

TECNICO EN ADMINISTRACION EN SALUD.

FORO UNA ISLA SIN TRATA HACIA UN TURISMO RESPONSABLE.
SERVICIO AL CLIENTE.

LIQUIDACION DE CONTABILIDAD DE NOMINA.

CONTABILIDAD BASICA

SERVICIO DE INTERNET.

INGLES BASICO 1| BLENDEDLEARNING.

DESARROLLO POTENCIAL EMPRESARIAL.
DESARROLLO DE LA MENTALIDAD EMPRESARIAL.
ELABORACION Y EVALUAC ION PLAN DE EMPRESA

ADMINISTRACION MUNICIPAL.
GESTION FINANCIERA.

GERENCIA BASICA.



WINDOWS WORD-EXEL Y P. POINT.
SYSTEMSHOUSE LTDA.

SERVICIO AL CLIENTE

CAMARA DE COMERCIO

PLANEACION, PRESUPUESTACION Y CONTROL SOCIAL EN SALUD
SEMINARIO SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

CAPACITACION A LAS VEEDURIAS Y RED CIUDADANA CON ENFORQUE
EN DERECHOS RAIZALES

SEMINARIO TALLER FORTALECIMIENTO EN NOCIONES DE AGENDA
PUBLICA, AGENDA CIUDADANA Y PERSPECTIVAS DE GENERO EN EL

CONTROL FISCAL

DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA
FORO UNA ISLA SIN TRATA HACIA UN TURISMO RESPONSABLE
FORTALECIMIENTO DEL SECTOR RELIGIOSO

Experiencia Laboral

EMPRESA GOBERNACION DEPARTAMENTAL

OCUPACION CONTRATISTA SECRETARIA DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES

TIEMPO LABORADO 3 MESES

CIUDAD SAN ANDRES

ANO 2023

EMPRESA GOBERNACION DEPARTAMENTAL

OCUPACION CONTRATISTA SECRETARIA GOBIERNO

TIEMPO LABORADO 1 MES

CIUDAD SAN ANDRES ISLAS

ANO 2022

EMPRESA GOBERNACION DEPARTAMENTAL

OCUPACON CONTRATISTA SECRETARIA GOBIERNO

TIEMPO LABORADO 4 MESES

CIUDAD SAN ANDRES ISLAS

ANO 2022

EMPRESA GOBERNACION DEPARTAMENTAL



OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA‘
OCUPACION

TIEMPO LABORADO
CIUDAD
ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA
OCUPACION

CONTRATISTA SECRETARIA GOBIERNO
5 MESES

SAN ANDRES ISLAS

2022

GOBERNACION DEPARTAMENTAL
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO
2 MESES Y 15 DIAS

SAN ANDRES ISLAS

2021

GOBERNACION DEPARTAMENTAL
CONTRATISTA SECRETARIA EDUCACION
3 MESES

SAN ANDRES ISLAS

2021

GOBERNACION DEPARTAMENTAL
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO
7 MESES

SAN ANDRES ISLAS

2020

GOBERNACION DEPARTAMENTAL
CONTRATRISTA SECRETARIA DE
GOBIERNO

10 MESES

SAN ANDRES

2019

GOBERNACION DEPARTAMENTAL
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO
05 MESES

SAN ANDRES ISLAS

2018

GOBERNACION DEPARTAMENTAL
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO



TIEMPO LABORADO
CIUDAD
ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

05 MESES
SAN ANDRES ISLAS
2018

GOBERNACION DEPARTAMENTAL

CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO

09 MESES
SAN ANDRES ISLAS
2017

GOBERNACION DEPARTAMENTAL

CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO

04 MESES
SAN ANDRES ISLAS
2016

FUCSIA PEOPLE
PROPIETARIA—ADMINISTRADORA
08 ANOS

SAN ANDRES ISLAS

HUMANA VIVIR EPS
ASESORA DE POSVENTA
06 ANOS

SAN ANDRES ISL.AS
2002-2008

EDUARDO GOMEZ AVILA
COORDINADORA OPERATIVA
08 MESES

SAN ANDRES ISLAS

2009

MULTIVACACIONES DECAMERON
ASESORA COMERCIAL LINER

03 MESES

SAN ANDRES ISLAS



ANO

EMPRESA
OCUPACION
TIEMPO LABORADO
CIUDAD

ANO

EMPRESA
OCUPACION

TIEMPO LABORADO
CIUDAD
ANO

2002

PRO SALUD

SECRETARIA DE GERANCIA
04 MESES

SAN ANDRES ISLAS

2002

SOPESA S.AES.p T
PASANTIAS CON ENFASIS DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

04 MESES

SAN ANDRES ISLAS

2002

Referencias Personales

NOMBRE
OCUPACION
TELEFONO

NOMBRE
OCUPACION
TELEFONO

NOMBRE
OCUPACION
TELEFONO

ANGELA IDARRAGA
PENSIONADA
313-4968509

IRIS LEVER
CONTADORA
3162714572

MARQUETA MC’KELER
ECONOMISTA
316 271 4708

Referencias Familiares




NOMBRE
OCUPACION
TELEFONO

NOMBRE
OCUPACION
TELEFONO

EDUARDO GOMEZ
EMPRESARIO
315-7076150

ANA YANETTY GOMEZ
ODONTOLOGA ESPECIALISTA
312-5966439
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GOBERNACION , biTs Cédigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | o0 | FO-EV-MC-07
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA )

Pagina I
1de1

Version:
00

CERTIFICADO

EL SUSCRITQ SECRETARIO DE GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que la sefiora LAYNE
UZ GOMEZ PEREZ identificado {a) con la cédula de ciudadania numero 40.989.523
expedida en San Andrés, esta vinculada en Ja Gobernacion del Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina-Secretaria de Gestion del riesgo de desastres-
mediante el siguiente contrato de prestacion de servicios que a continuacion se enlista-

Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR. 47037604 de 2023, por el término

™ de tres (3) meses, suscrito el veintiocho (28) febrero del afio en mencion, por la suma de
quince millones setecientos noventa y ocho mil seiscientos Sesenta y seis mil pesos
($15.798.666) Micte; con el siguiente objeto:

Prestacion de servicios profesionales como Administrador de Empresas dentro de los

procesos que adelanta la Secretaria de Gestion de riesgos v Desastres desde sus diferentes
areas de intervencién,

Se suscribe la presente certificacion a solicitud de interesado (a) sin borrones, tachones, ni
enmendaduras.

o Expedido el presente en San Andrés Isla a Jos veintitrés dias (21) dias del mes de marzo del
- ano dos mil veintitrés (2023). ‘

Provects v Elabars: Sara 11
Aprobd Ay WHOWARD
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Ll SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNG DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDEMNCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que la sefiora LAYNE
LUZ GOMEZ PEREZ identificado (a) con la céduin de ciudadania numero 40.989.523
expedida en San Andrés, esla vineulada en 1a Gobernacion del Departamento Archipi¢lago
de San Andrés. Providencia y Sunta Catalina-Secretaris de Gobierno-mediante el siguiente
conlrato de prestacion de servicios que a continuacidn e enlista;

Contrato de Prestacion de Servicios Mo COLPCCNTR. 3856994 de 2022, por el término de
cinco (5) meses, suscrito ¢l vemntinueve (29) Julio del afio en mencion, por la suma de

veintitrés millones doscientos setenta Yy siete mil ciento cincuenta pesos ($23.277.150)
M/cte: con el siguiente objeto:

Prestacién de servicios profesionales como Administrador de Empresas dentro de los
procesos que adelanta la Secretaria de Gobierno en sus diferentes dreas de intervencian.

Se suscribe la presente certificacidn a solicitud del inte

resado (a) sin borrones, tachones. ni
enmendaduras.

Expedido el presente en San Andrés Tsla a los veintitrés di

as (23) dias del mes de Enero del
afio dos mil veintitres (2023),

// .

j

s

; xﬁw 4 CHEZ

tattode obierno

. &
KAV AN
,,S gLTe

Pravecta v Llabor: Sara 11
Aprobé: KAYAN HOWARD




GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit 892.400.038-2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que la sefiora LAYNE LUZ GOMEZ
PEREZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania namero 40.989.523 expedida en San Andres, islas, se
vinculo a la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Sania Catalina,-
Secretaria de Gobierno, mediante el siguiente contrato de prestacion de servicios que a continuacion se enlista:

Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.3403837, por el término de cinco (%) meses, suscrito
. el veintiocho (28) de enero de 2022, por valor de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE
MIL CIENTO CINCUENTA PESQS ($23.227.150.00) Mfcte, el cual inicio el veintiocho (28) de enero de 2022,

Cuyo objeto presto sus servicios en el Departamento EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el
Departamento a prestacion de servicios para la gestion estratégica como profesional dentro del programa
grupos asociativos y organizaciones de la sociedad civil y religiosa, garantia de participacion, transparencia y
cumplimiento de los derechos humanos, teniendo en cuenta los siguientes alcances: 1) Presentar un plan de
trabajo para la implementacion del proceso de conocimiento del riesgo de desastres durante la vigencia 2022.
2) Apoyar en el seguimiento de la ejecucion tecnica, administrativa y financiera de los contratos, convenios y /o
proyectos relacionados con el proceso de conocimiento del riesgo de desastres. 3) Apoyar ala oficina de gestion
del riesgo de desastres en la dinamizacion y el seguimiento al funcionamiento del Comité Departamental para
el conocimiento del riesgo y de las comisiones técnicas asesoras que se llegasen a conformar. 4) Apoyar en la
formulacion de proyectos de conocimienta del riesgo de desastres, cuando la secretaria de gobierno lo requiera.
9) Efectuar las gestiones que la secretaria de gobierno requiera en ciudades distintas al domicilio, relacionadas
¢on el desarrollo del objeto contractual. 6) Brindar apoyo desde su campo para la respuesta a solicitudes y
requerimientos efectuados por los entes de control, usuarios, instituciones y la poblacion en general, en temas
de conocimiento del riesgo de desastres, seglin le sean asignados por la supervision del contrato. 7) Apoyar
las acciones de respuesta y recuperacion prioritaria ante las situaciones de emergencia, declaratorias de
calamidad publica o desastre que se presenten en el Departamento. 8) Participar en reuniones de trabajo de
la oficina de gestion de la dependencia, y las demas reuniones y actividades designadas por el supervisor del
contrato. 9)-Presentar un informe mensual de las actividades realizadas y contempladas en el contrato. 10)
Las demas que surjan de la naturaleza del objelo y le sean asignadas por el supervisor del contrato.

Se suscribe |a presente peticion del interesado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras

Expido el presente en San Andrés Isla, a los cinco (D) dias del mes de Julio del afio dos mil veintidos (2022).
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reserva de Biosfera Seaflower
Nit 892.400.038-2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que la sefiora LAYNE LUZ GOMEZ
PEREZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 40.989.523 expedida en San Andres, islas, se
vinculd a la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina -
Secretaria de Gobierno, mediante el siguiente contrato de prestacion de servicios que a continuacion se enlista:

Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.2941717-2021, por el término de dos (2) meses y
quince (15) dias suscrito el quince (15) de octubre-de 2021, por valor ONCE MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTQS SETENTA Y CINCO PESQS (811.638.575.00), el cual inicio el quince
(15) de octubre de 2021.

Cuyo objeto presto sus servicios en el Departamento EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el
Departamento a prestar sus servicios profesionales como Administradora de Empresas, dentro de los procesos
que adelanta la secretaria gobierno. 1) Apoyar en la coordinacion, seguimiento, formulacion adopcion y
efecucion de las politicas, programas, proyectos y actividades que adelante la Secretaria de gobierno. 3) Apoyar
en la elaboracion de informes de ejecucion y gestion que estén a cargo de la Secretarfa de Gobiemo. 4) Apoyar
en la administracion econdmica y financiera de la Secretaria de Gobiemo. 5) Apoyar de manera transversal la
gestion de procesos y procedimientos de la Secretaria de Gobierno. 6) Apoyar en el analisls e Investigacion del
mercado y el entorno en la toma de declsiones de inversién, que adelantes la secretarfa de Gobiermno 7)
Presentar un informe mensual sobre las actividades desarrolladas en la ejecucion del presente contrato., 8) Las
demas funciones que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o el Secretario de Gobierno.

Se suscribe la presente peticion del interesado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras

Expido el presente en San Andrés Isla, a los diecisiete (17) dias del mes de diciembre del afio dos mil veintiuno
(2021).

Proyeclo y Blabord: Lilarena
Aprobid; Serralardo da Gobirmo




"t ...,..m““
GOBLRNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Rlosenio g ‘:‘J?hoa&uw. E’Uv.a.jﬂm‘m

NIT:892400038-2
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

La Suscrita Secretaria de Educacién del Departamento Archipiélago
de San Andres, Providencia y Santa Catalina,

CERTIFICA

Que la Sefiora LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ, identificada con cédula de ciudadania nimero
40.889.523, presto sus servicios profesionales como Administradora de Empresas, desarrollando el
fortalecimiento Institucional en la formulacion y aprobacidn de los planes de la Secretaria de
Educacion con una mejora continua a los disefics de las instrucciones eslablecidas por el
Ministerio de Educacion Nacional, con el siguiente alcance de objetivos especificos: 1) Apoyar en
la construccién de cada una de las areas con el plan de inspeccion y vigilancia. 2) Apoyar el
. analisis y la consolidacion de la informacion entregada para el plan de inspeccion y vigilancia. 3)
Apoyar en los seguimientos planteados por el Ministerio de Educacion Nacional para el plan de
inspeccion y vigilancia. 4) Apoyar en las visitas a las instituciones educativas para la renovacion de
funcionamiento de estas. 5) Elaborar informes periodicos de las aclividades realizadas, 6) Todas
aguellas inherentes a su cargo o que se considere contribuyen al ejercicio y cumplimiento de los
objetivos para fortalecer la Secretaria de Educacién, asi

S—

“No. Contrato : Plazc : Fecha de inicio [ ' Fecha de
e l e ...l terminacion
| CO1.PCCNTR 2349414/2021 | 03 .me_SE_':”’.._J., . ...24/03/2021 1 .....23/06/2021

Este certificado se expide a solicitud de la interesada en San Andrés, Isla, a los
atro (04) dias del mes de Agosto de dos mil veintiuno (2021).

U : kﬂ%?iA{M EEE%&%QAEP

Secretaria de Educhcién Departamental

Proyecté: Iris Lever.
Revisé: Lucila Morelos.
Elaboré/Archive: Aminta Hooker,

Cra. 1 Av. lrancisco Newhall, tidificio CORAL PALACLE
PBX (813130801 Telfax 5123466
Pagina Web: vavw.sanandres.gov.co
San Andrés Isla, Colombia
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GOBERNACION
Deparlamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reserva de Biosfera Seaflower
NIT:892400038-2

- SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

La Suscrita Secretaria de Educacion del Departamento Archipiélago
de San Andreés, Providencia y Santa Catalina,

CERTIFICA \

Que la Sefiora LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ, iden ‘ficada con cédula de
ciudadania numero 40.989.523 prestar sus servici::s profesionales como.
administradora de empresas, desarrollando el fortalecirr.iento Institucional en la
formulacién y aprobacién de los planes de la Secretariz. de Educaciéon con una
mejora continua a los disefios de las instrucciones estabiecidas por el Ministerio
de Educacion Nacional. 1) Apoyar en la construccién d= cada una de las areas
con el plan de inspeccion y Vigilancia. 2).Apoyar el analisis y la consolidacion de I
informacion: entregada para el plan de inspeccion y vig-ancia. 3) Apoyar en ios
seguimientos planteados por el Ministerio de Educacién ‘lacional para el plan de
inspeccion 'y vigilancia. 4) apoyar en las visitas a las insti-:iciones educativas para
la renovacion de funcionamiento de estas. 5) Elaborar in“yrmes periddicos de las
actividades realizadas. 6) Todas aquellas inherentes a su cargo o que se
considere contribuyen al ejercicio y cumplimiento de los otietivos para fortalecer la
secretaria de educacion.

No. Contrato Plazo Fecha de inicio Fecha de
‘ terminacion
997/2020 07 meses 21/05/2020 - 20/11/2020 |

1

E‘ste_.-_ certificado se expide a solicitud de la interesada en 3an Andrés, Isla, a los
diecinueve (19) dias del mes de Enero de dos mil veintiung, (2021).

Proyecte: Iris Lever, l
Revisd:  Marjory, Forbes Archbold - !
Elaboré/Archivé; Aminta Hooker. '
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Departamento Archiplélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower |

Nit 892.400.038-2 |

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA !

CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que la sefiora LAYNE LUZ GOMEZ
PEREZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 40.989.523 expedida en San Andres, islas, se
vinculd a la Gobernacion del Departamenlo Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,-

Secretaria de Gobiemo, mediante el siguiente contrato de prestacion de servicios que a continuacion se
enlista:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 643 de 2019, por el término de diez (10) meses, suscrito el veintidos
(22) de Marzo de 2019, por valor TREINTA ¥ DOS MILLONES SETENTA Y CINCO MIL SETENTA PESCS
($32'075.070.00), el cual inicio el veintidos (22) de Marzo de 2019,

Cuyo objeto es prestar sus servicios como profesional dentro de los procesos que adelanta la Secretarla de
Gobiemo en las diferentes areas de intervencion. Con los siguientes alcances, 1.) La consolidacion, analisis
y revision de la informacion suministrada por los funcionarios responsables de la ejecucidn de los planes,
programas y proyectos de la Secretaria de Gobierno. 2.) Apoyar a la Secretarla de Gaobierno, en la
realizacion de los eventos programados sobre asuntos publicos y control social participativo. 3.) Apayar en la
organizacidn de las actividades realizadas por la Secretaria de Gobiemo para la buena marcha de los
porcesos de participacion democratica desarrollados bajo esta. 4.) Apoyar a la secretarila de Gobiernc en las
acciones pedagogicas orientadas a contribuir  a la procmocion , gararantia y ejercicio de los derechos
humanos. 5.) Apoyar a la Secretarla de Gobierno en la coordinacion de los procesos demiocraticos para la
vigencia 2019 . 6.) Realizar seguimiento y apoyo en la consolidacion de la informacion para el avance del plan
de accion, plan de desarrollo y programas adelantados en el area de participacion y deszrrollo comunitario
bajo la Secretarla de Gobierno relacionado con el objelo contractual..

Se suscribe la presente peticion del interesado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras

Expido el presente en San Andrés Isla, a los treinta (31) dias del mes de Diciembre del afio dos mil
diecinueve (2019). :

cratghio de Gobiemo

Proyecld y Elabord: LLlerana
Aprobd: Secralado de Goblerno

e L —



GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andreés,
Providencia y Santa Catalina

Reserva de Biosfera Seaflower
Nit 892.400.038-2

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA GOBERNACION DET,
DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que la sefiora LAYNE
LUZ GOMEZ PEREZ = idcntiﬁcado(a) con la cédula de cindadania ntmero 40.989.523
expedida en San Andrés, se vinculé a la Gobernacién de] Departamento- Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina,-Secretaria de Gobierno-, mediante los siguientes
contratos de prestacién de servicios que a continuacién se enlista:

Contrato de Prestacién de Servicios No. 316 de 201 8, por el término de CINCO (05) meses,
suscrito el veintidos (23) de Enero de 2018, por valor de dieci nueve millones dosciento
cincuenta y $eis mil quinientos cincuenta y cinco pesos. ($ 19.256.555), el cual inicio
veinticinco (25) de enero de 2018, cuyo objeto es prestar sus servios como profesional
dentro de los procesos que adelanta la Secretaria de Gobierno en diferentes areas de
intervencion. Con los siguientes alcances: 1) apoyar a la Secretaria de Gobierno =n 's
consolidacion, analisis y revisién de Ia informacién suministrada por los funcionarios
responsables de la ejecucion de los planes, programas y proyectos dr la Secretaria de
Gobierno. 2) apoyar a la Secretaria de Gobierno la realizacién de los eventos programados
sobre asuntos publicas y control social participativo. 3) apoyar a la secretaria de gobierno
en el programa denominado mas ciudadano participando para el logro de lad metas de plan

de desarrolio‘4) asistir a la profesional universitaria que coordina los procesos de.

participacion y desarrollo comunitario bajo la Secretaria de Gobierno, el:proceso de creacion
¥ conformacién de consejo departamental de participacion del departamento archipiélago
de san Andrés , providencia Yy santa catalina.-5) apoyar a la Secretaria de Gobierno en las
acciones pedagdgicas orientar y contribuir a la promocién, garantia y ejercicio de los
derechos hum‘anos, 6) realizar seguimiento y apoyo en la consolidacion de Ir informacion:
-para el avance del plan de accion, plan de desarrollo y programas en el area de pa:ticipacion
y ‘desarrollo comunitaria bajo la Secretaria de Gobierno. :

Contrato de Prestacién de Servicios No. 1846 de 201 8, porel término de CINCO (05) meses,
suscrito el veinticinco (25) de julio de 2018, por valor de dieci nueve millones dosciento
cincuenta y seis mil quinientos cincuenta y cinco pesos. ($ 19.256.5455), el cual inicin
veinticinco (25) de julio de 2018, cuyo objeto es prestar sus servios como profesional
dentro de los procesos que adelanta la Secretaria de Gobierno en diferentes areas de
intervencién. Con los siguientes alcances: 1) apoyar a la Secretaria de Gabierio en ia
consolidacion, analisis y revision de la informacion suministrada por los funcio. arios

L
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GOBERNACION
Departamento ‘Archipiélago de San Andrés,
Providencla y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit 892.400.038-2

responsakles de la ejecucién de los planes, programas y proyectos dr la*Secretaria de
Gobierno. 2) apoyar a la Secretaria de Gobierno la realizacién de los eventos programados
sobre asuntos plblicos y control social participativo. 3) apoyar a la secretaria de gobierno
en el programa denominado mas ciudadano participando para el logro de lad metas.de plan
de desarrollo 4) asistir a la profesional universitaria que coordina los ‘procesos de
participacion y desarrollo comunitario bajo la Secretaria de Gobierno, el proceso de creacion
y conformacion de consejo departamental da'panicipacié‘n del departamento archipiélago
de san Andrés , providencia y santa catalina. 5) apoyar a la Secretaria de Gobierno:en las
acciénes pedagoégicas orientar y contribuir a la promocién, garantia y. ejercicio: de los
derechos humanos. '6) realizar seguimiento y apoyo en la consolidacidn de la informacion
para el avance del plan de accion, plan de desarrollo y programas en el area.de participacion
y'desarrollo comunitaria bajo la Secretaria de Gobierno

Sc suscribe la presente peticion del interesado, sin borrones, tachones, i enmendaduras

Expido el presente en San Andrcs Isla, a los diecisiete (17) dias del mes de enero del afio dos

mil diecinueve (2019). /\
ROI\/}H{G{ AR\E{ZA TAYLOR

Secretario de Gobierno '

Proyecid y Elaboré; LIGIANA LL./ Aux. Adminisirativa
Aprobd: Rémulo Arsira Secretario de Gobierno
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
Nit 892.400.038-2

CERTIFICAQUE:

LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ
CC # 40.989.523 San Andrés Isla

Prestd sus servicios de apoyo a la gestion del ente territorial bajo la Secretaria de gobierno en lo
concerniente ‘a los procesos administrativos teniendo en cuenta los siguientes alcances de
actividades: 1) Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la Consolidacion, andlisis y revision de la
informacién suministrada por los funcionarios responsables de la ejecucién de los planes,
programas y proyectos de la Secretaria de Gobierno. 2) Apoyar a la secretaria de gobierno la
realizacién de los eventos programados sobre asuntos pUblicos y control ‘social participativo. 3)
Apoyar a |a secretaria del Gobierno en el programa denominado més ciudaclanos participando para
el logro de las metas del plan de Desarrollo. 4) Asistir a la Profesional unversitario que coordina
los procesos de participacion y desarrollo comunitario bajo la secretaria de gcbierno, el proceso de
creacion y conformacién del consejo Departamental de participacion del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 5) Apoyar a la secretaria de gobierno
en las acciones pedagdgicas orientadas a contribuir a la promocién, garantia y ejercicio de los
derechos humanos. 6) Realizar seguimiento y apoyo en la consolidacién de la inforr.acién para
el avance del plan de accién

La Contratista desarrollo sus actividades en un plazo de NUEVE {9) MESES, seglin Contrato No. 341 a partir
del 30 de MARZO al 31 de DICIEMBRE del 2017 por valor de $ 32.730.687

La presente solicitud, se expide a peticién del interesado ;_”: .
Dado en San Andrés Isla, a los 10 dias del mes de enero de 2018 ot

= [Buiot T
CARLDS ALBERTQ BRYAN URIB
Secretario de 'Gabierno

Proyecld: LIGIANA LL.
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit 892.400.038-2

r

LA SUSCRITA ' . SECRETARIA DE GOBIERNO
CERTIFICA ‘
QUE: LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ

CC N 40.989.523 de San Andres Islas b

Prestd sus servicios en la secretarfa de gobierno, mediante contrato # 1106 de prestacién de servicios, asi;

LA CONTRATISTA: se comprometio para con el Departamento a prestar su:s servicios de apoyo a

la gestién del ente territorial bajo la Secretaria de gobierno en lo concerniente a los procesos
administrativos teniendo en.cuenta los siguientes alcances de actividades:1) Apoyar a la secretaria
de gobierno en la consolidacion, andlisis y revision de la informacion, suministrada por los
funcionarios responsables de la ejecucion de los planes, programas Y proyectos de la secretaria de
gobierno. 2).programar y organizar, en coordinacién con elfla secretario/a e gobierno, reuniones
mensuales con todos los funcionarios, para determinar el avance de las gestiones de n
dependencia. 3) apoyar a la secretaria del gobierno con el plan de accidn, con el fin Je identi’ _ar el
avance por dependencia en la ejecucion del plan de desarrollo. 4) hacer seguimiento a Iz inversién,
mediante la revision de los informes de ejecucion presupuestal. 5) realizar seguimient. y consolidar
semanal y mensualmente la informaciéon de avances del plan de accién, plan de desarrollo y
programas.adelantados por las diferentes dreas, sectores de intervencién y dependencias bajo la
secretaria de gobierno. 6) realizar y consolidar la informacién solicitada a la secretaria de gobierno,
por parte de las entidades de control del orden departamental y nacional, departamento

administrativo de planeacion, entidad coadministrador y demas relacionadas con la secretaria de
gobierno y el ente territorial.

El Contratista desarrollo sus actividades en un plazo de cuatro (4) meses segtn Contrato No. 1106
del 19 de AGOSTO 2016 por valor de $ 13.756.000

La presente solicitud, se expide a peticién del interesado

Dado en San Andrés Isla, a los 04 dias del mes de Enero de 2017 e

Ruvisoe Elleen s
Proyecto: lllerena

1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466 ’
Pdgina Web: www.sanandres.gov.co
San Andrés Isla, Colombia




Eduardo Gomez Avila Servicios ,
. . .. Organizacién de Archivos
Consultoria en Organizacion

Tablas de Retencién Documentul
De Archivos Tablas de Valoracion Documental

Digitalizacion de Documenlos
Accesoria y consultaria en
Archives
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EDUARDO ALBERTO GOMEZ AVILA
CERTIFICA:

Que la senorita LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ, identificada con cedula de
ciudadania No. 40.989.523 de San Andrés Isla, laboro como COORDINADORA
OPERATIVA, mediante prestacion de servicios independientes desde Enero 26
hasta Septiembre 15 de 2009.

Dado en San Andrés Isla, a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de 2009.

¢

Atentgmente

Ax-é» A

EDUARDO ALBERTO GOMEZ AVILA
C.C. N0.18.003.834 de San Andrés Isla

Direecion: San Luis Eley Bar, Olicina 101,
Teléfono Y Fax: 098 5130257,  Celular: 315 7076156
3 e-mail: eduargomez69@Hotmail.com
San Andiés Isla - Colombin
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION HUMAMA
DE

HUMARAVIVIR S.A, £PS ARS

HACE CONSTAR

; Que eifla) Seitor(a) GOMEZ PEREZ LAYNE LUZ identilicado{a) con la cédula de ciudadania MY
( . 40989523 labora  para la Compaiiia desde el dia 24 de Julio de 2002 hasta el dia 23 e
' Noviembra de 2008,

&l cargo desemt eflado durante su permanencia en Iz Coinpaiiia fue el de AUXII AR 1L

o
Esta constancia se expide para dar cumplimienio con el ariicuic 57 nurmaral (7 Vmieige da CE o
la ciudad de Bogota D.C., el dia 05 de Diciembre de 2008
Atentamenie, '
(‘.
Dirgctora de Gestiok. Hiwhana
Con copia: Hoja de Vida :
f\
CM!%JCHMI / 0 ‘Dﬁ ¢ MAS @,}.r LK
7 Calle-?ﬂ No.-11-—-10- Boéofé
Linea de Servicio al Cliente Bogola 5 46 20 40 - resto del pais 01 8000 91 03 96
www.humanavi\{ir.com.co
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CERTIFICA QUE

El SRA LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ, IDENTIFICADOQ CON C.C. No.
40.989.523 DE SAN ANDRES ISLA, PRESTO SUS SERVICIOS
PROFESIONALES EN ESTA COIVIPANIA COMO ASESOR
% COMERCIAL LINER DESDE EL DIA 20 DE ABRIL DE 2002 HASTA
: EL 20 DE JULIO DE 2002.
TIEMPO EN EL CUAL DEMOSTRO SER UNA PEBSONA SERIA,
HONESTA, RESPONSABLE Y CUMPLIDORA DE SUS DEBERES.

ESTE CERTIFICADO SE FIRMA A LOS 13 DIAS| DEL MES DE
AGOSTO DE 2008. :

(‘DRDIALMENTE

Vi MM Pass
( q ? v\_mzm*v_.

’ "ARLes—,p,, NIKPEERNANDEZ |
”OGérr‘en eafgarmgcrmaﬁm S.A

Nlultwacac:lones ADZ.
Nit: 806000179-3.

HOTEL ISLENO DECAMERON AVENIDA COLOMBIA. TEL: 5129992-3132850787.
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PROSALUD COMPRUMETIDOS CON LA CALIDAD

5San Andrés Isla, Abril09 de 2002

CERTIFICADO

LA SENORITA LAYNE LUZ GOMEZ IDEMTIFICADA COM CEDULA  ©E
CIUDADAMIA 40.989.523 DE SAMN AMNDRES ISLA, PRESTO SUS SERVICIOS A
ESTA EMPRESA BESDE JULIO 17 GLE 2001 HASTA NOVIEMERE 16 LE 2001
DESEMDENANDO LAS FUNCIONES DE SECRETARIA GE GEF‘ENCIA

PARA COMSTARMCIA SE FIRMA A LOS 09 BIAS DEL MES BE AERIL DE 2002,

PROZALUD ISLAS SA.

Gl 10-3055re Bay Tel Ba el 8- BT ur o= 5121618 Telefax B120055 A S0TY Regisirn
Merzarntil Mo, 31-014545-3 - Mit. 800.213.101-5
San Andres, Islas- Colorbia




'REPUBLICA DE:COLOMBIA
IDENTIEICACIH
CEDULEA DEC

NUMERO 40989523

' GOMEZIPERE?
APELLIDOS . ‘L

13

Py
ass p— " R 2 i, faselaim e e Rl I
rEcHA DE NacimienTo  03-AGO-1975
SAN ANDRES
(SANANDRES)
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.586 O- F
ESTATURA G.5. RH SEXO
07-FEB-1394 SAN ANDRES ) )
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION (& i?;g
REGISTF.- DORA/([ NACIONAL
ALMABE «/AIZ REI'OIFO LOPEZ
s Wi : %13 "F” \ %
| |€ j 0
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POR UHA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario

|¢15|770721248998

14888978711

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)

4 0989523

6. DV | 12. Direccién seccional

Impueslos y Aduanas de San Andrés

f4.,éuan electrénico
a4

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25, Tipo de documento

26. Namero de Identificacion

27, Fecha expedicién

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 4098495 23 ) 19940207
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento R J a0, c.udamgvhmc.plo
COLOMBIA 1 6 9 |San Andrés 28 N { SanAnqrés 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ~ { \ f‘_:" Vs ‘34;0}_(35 nombres
GOMEZ PEREZ LAYNE ; { Lz
35. Razén social & - A
36, Nombre comercial "‘;
- 5
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipia
COLOMBIA 1 6 9 | San Andrés 8 | San Andrés 001
41. Direccién principal
BRR SAGRADA FAMILIA MZ 1 CA 11 S
42: Corfeo electronics layneluzgomez@hotmail.com 2 SN A AN
43. Cédigo postal [sa.etstotot /7 /< 31548930 1 845 Tellono2
=y ” ams;nCACION
Ocupacién
Actividad principal . Otras actividades 52. Nimera
46. Cddigo 47. Fecha inicio actividad 48. Ceédign, 4.*4 Fecha Ii'ncio ng:ciwzjad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|47 71][2010081 9] i4 7<-72|120100/§19| | | | | 1|
Responsabllldades Calidades y Atributos
1 2 3 4 " 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.ceao|s |4 204 o] | | Y S Y O O
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-_~ /
42- Obligado a llevar contabilidag'f" 7 vl
49 - No responsable de IVA /
L1
Y& L Exportadores
1 2 ™ s 5 6 7 8 9 10
‘ I ‘ l | ‘ | | | | ‘ | 85. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Gédigo - —= l |57_ Modo ‘
3 14 15 16 17 18 19 20
I R R s ]

IMPORTANTE: Sin perj

lo de las lizaci

59. Anexos

[x] wo [ ]

a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia Indeﬁnw!_jv en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de a DIAN

60. No, de Folios:

61. Fecha |2923-u1 -17116:22: 31 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreta 1625 de 2016

Firma del solicitante:

984. Nombre
985, Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

Analista IV

HOWARD POMBO RODRIGO EMILIANO

|

Fecha generacién documento PDF: 15-05-2023 02:29:42PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 15 de

mayo de 2023, a las 12:51:43, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 40989523
Codigo de Verificacién 40989523230515125143

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
“ospectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado
Genero: WEB
COR ==
_} Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES v

12:55:04
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0
GENERAL DE LA NACION No. 223091580

Bogota DC, 15 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 40989523

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes_html

o

CSATASSAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
B i e

= S R e
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:01:19 PM horas del 15/05/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40989523
Apellidos y Nombres: GOMEZ PEREZ LAYNE LUZ

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

MJUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion; Avenida El Dorado # 75 —
25 harrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

Portal Unico de e GOV.CO

&
O

la Republica Defensa Nacional Contratacién

Todos los derechos reservados.
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Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de

Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Layne Luz Gomez Perez identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 40989523, esta
registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LAAFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 40989523

Layne Luz Gomez Perez

Segundo Cotizante

Conyuge

03/08/1975

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/08/2011

Activo(a)

466 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
47 semanas

Contributivo

01/08/2011

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 40989523 LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ Desde 01/04/2023 - Vigente

N.1.T. 860061140 GENTE OPORTUNA SAS Desde 22/03/2023 Hasta 28/03/2023

CEDULA DE CIUDADANIA 40989523 LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ Desde 01/08/2022 Hasta 31/12/2022
CEDULA DE CIUDADANIA 40989523 LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ Desde 01/03/2020 Hasta 30/06/2022

Sanita*
S:
oo EE= ot

S
SEQN‘O NDR

Generado por ammedrano

15/05/2023

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS
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(?Colpensiones T cosiennoo covomma

~

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliadns, el/la sefior/a LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadan(a nimero 40989523, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2012 al Régimen de Prima
Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por |la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotad, el dia 15 de mayo de 2023.

P

= 1714
o R

{7

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde |la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 08 09



Bancode Bogota 3

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la persona LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ identificado(a) con CC 40989523 est4 vinculado(a) al
BANCO DE BOGOTA a través de la CTA AHORROS No. 540246253 desde el 04 de abril de 2019,
este producto se encuentra Vigente.

™ :
—sta informacion es confidencial, no es una recomendacién de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 16 de mayo de 2023, a solicitud del interesado, con
destino a quien interese.

Atentamente,

Olga Yanira Otalora Guerrero
Gerencia de Soluciones para el Cliente

Banco de Bogota



@ Policia Nacional de Colombia

{r (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/05/2023 01:04:27 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 40989523 y Nombre:
LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
f—*' Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 60533751 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda ”l Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direcc al - Cra. 59 N° 26 - 21

ES UN

HONOR

SER POLICIA
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Tarjets Profe sonal 127931

LAYNE LUZ
GOMEZ PEREZ
C. C. 40989522

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Fecha del titulo: 19/12/1998
120337

La presente tarjeta profesional se expide en virtud de la Resolucion No.
72 del 2811172019

3 ] _\// ’
) S A
Andrés Arévalo Pér ’
Presidente

Esta Tarjota Profesional acredita al litular para el ejercicio de la profesion de
confnrmidad con lo dispuesto por la Ley 60 de 1981, el Decreto 2718 de 1984
y la Ley 20 de 1988






CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por |a Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matricula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente  Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, Y demas
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 127931 expedidas a nombre de la
sefiora LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ, identificada con la cédula de ciudadania
No. 40989523, se encuentran vigentes.

Que la sefiora LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 127931 fueron otorgadas el dia 28
de Noviembre de 2019 mediante la resolucion No. 72 del Consejo Profesional
de Administracién de Empresas.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada en Bogota, D.C.,
el dieciseis (16) de Mayo de 2023.

Firmado digitaimente por

-OLGA LUCIA MONTES GORDILLO

Directora Ejecutiva

Certificacién de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 261802

El presente certificado se emitid en formato electronico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatorla, Su Impresién serd tenida en cuenta como copla del original emitido en medios electronicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la pagina https:.‘/lramites.cpap.gov.cottrarnitesl - opcién Confirmacién Certificaciones e
ingrese el sigulente codigo de verificacion:

261802-40989523-125898

www.cpae.gov.co
Télefono: 601 4841750 / 317 4309847 - 317 4353159/ atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrora |5 # 88 - 21, Oficina 803,






SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC

JERRY RANKIN * APL: 9259 - HC: 9371
Tel: 3213911647
resa Contratanta: INDEPENDIENTE \FECHA: 1 2021/03/18
rasa a Laborar: . N INDEPENDIENTE
) DE EXAMREN: JPRE- INGRESO |edad: 145 Arios
JRE: . ILAYNE LUZ GOMEZ PEREZ CC: 40088523
i0: ICONTRATIBTA CIUDAD : |SAN 'ANDRES IBLA
" TR it i CONCEPTOS GENERALES POR-TIPO DE EXAMEN 13 A ot
PERLe, e d Examen dﬂ FHI_T?N?MSO TR Al 2y

Condialén de salud con iCondiaién da amlud con
lieién da zalud sin restriccionss [x] lrestriccién qua no [ljrestriccién que interfiere [1

interfiers con su ecargo con su cargo

1.2 Examen Periédico
R easignacién da z
[ Ihpllando ‘ 11 e e I 0 I'rmpnxa.'l.ldad. [] Dias

n p-r.{édl.co l.q-ni-i-ntn de recomendaciones

Condigiénide, salud con
n-t-.ueaum 'que interfiere u :::::‘i"“i“"‘ de.l1 (1 |remporalidad: St otas
con’ gu cargo
ICondiciénide salud con
testriacién ‘que interfiere U t::::g“““" de: ) 1 lremporalidad: [1 Dias
1,.5 EGRESO
Lizado(]
EEGHRATE A it b e UG A T EXAMENES COMPLEMENTARIOS s W
Optometria ¥ Espirometria Audiomstria Prueba Psicotécnica Vielometria Laboratorios Otron:
[] [] = [] 1] [] []
L L SN * 8 CONCEPTO DE ACUERDO AL' ENFASIS
Enfasis iAptofNo cumple Condicién de salud con restriccién que interfiere con su cargo Observacinnas|
iridad vial [1 [1 [1
wcios confinades| [] [1 B [
iras ] 9] 8
nantos 9] [ [
Lvidad deportival [] ] 8] L
jadista [§] [ []
Ccamenton 3 1] .o
ENFASIS OSTEOMUSCULAR REALIZADO [81]
B ! R RECOMENDACIONES GENERALES
:rrﬁ‘triuinnul - IS E:;tqu periédico por PyP an su u :::::i::i:‘;:.ﬂps por madicina Genaral o I
tinuar manejo Médico o) g::g:u E.P.P. de acuerdo al x] ;n‘.\;:i:‘np::n::;:;: actividad fisioca minimo 0
trol pariédico ocupacional [X] [Pausas Activas. [x]
itos da vida smaludable ’ [X] Ingreso a P.V.E. [§] emisién a EPS/ARL: | T
turl-'lrgnnﬁmi_;-- [X] [Uso de bloqueador Solar [] enlizmeiébn de prusbas complementarias. l 1]
smandaclones para manejo de (1 Siglas: EPS: Entidad Promotora de malud - PYP: Promocién y Prevencién -ARL: Adminimtradera
Jas. de Riesgos Laborales.

srvaciones:HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, HACER ACTIVIDAD FISICA FRECUENTE, INSTRUIR EN EL MANEJO DE CARGAS, USAR EPP, ADOPTAR
TURAS ERGONOMICAS EN EL PUESTO DE TRABAJO. o

axri an loa g!c:tm- de vigilanoia, los rieagos definidos en la matrix de la entidad.

P b CAR | U W T ARCOMENDACIONES OCUPACIONALES PREVENTIVAS
SONUBCULAR: Higiena Postural; eatiramientos, Pausas activas [x]
IPULACION DE ALIMENTOS: Lavado de manos:; BPM (Buenas Préotiocas de Munufactura. []
JAL: Pausas matives visusles, {luminmolén adacusda an el Pusate de trabmjo. Educacién y prevencién en higienes visual, Usc de 9
teccién visual segtin tipo de -x‘pnllciﬁn
JRAB: Certificacién en alturas y Capacitacién al personal. []
L: Reportar altermciones en la piel, uso da proteccién en zonas expuestas a agentes irritantes..
PIRATORIA: Proteccldn seglin exposicién, Uso de E.P.R. (elementos de proteccién respiratoria).
LOGICO: Verificacién dal esquema de vacunacién, Usc de elsmentos de bioseguridad segiin riesgos.
3: * . 4
IMENDACTIONES '/ 'K LR e ) i
SE RECOMIENDA EJERCER LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD REALIZANDD TOMA DE TEMPERATURA Y REDIRECCIONAR AL EMPLEADO A 5U EPS 51 PRESENTA
TEMPERATURA SUPERIOR A 37.8 GRADOS, DESINFECCION DE MANCS CON ALCOHOL LIQUIDO O ALCOHCL GLICERINADO AL 70%, DESINFECCION DE SUELA [E
PATOS AL INGRESO DEL AREA DE TRABAJO, SELECCIONAR UH AREA DE INGHESC ¥ UN AREA DE SALIDA DEL PERSONAL, DISTANCIAMIENTO FI5ICO MINIMO 2
METRDS, CAPACITAR A LOS TRABAJADORES EH LAS MEDIDAS DEL PROTOCOLO B}OSEGURIDAD.

STRINGIR LAS REUNIONES SOCIALES Y FAMILIARES, MANTEMER UN TERMOMETRD EN CASA Y AVISAR A SU EPS EN CAS0O DE PRESENTAR TEMPERTURA SUPERINR
37.8 GRADOS, ALIMENTACION BASADO EN VERDURAS, FRUTAS CITRICAS, TE VERDE, INGESTA DE ALIMENTOS CON ALTO CONTENIDO DE PROTEIMAS ¥ BAJO
'm"ﬁ" EN CAHBOHIDRHT()S ¥ HARINAS; CONSULTAR AL MEDICC DE SU EPS 5I COMIENZA A TENER FIEBRE, ESCALOFRIOS, DOLOR ARTICULAR, TNOS O DOLOR

DE GARGAMTA; EN CASO DIFICULTAD RESPIRATORIA ACUDIR ALAS URGENCIAS DE SU EPS.

-
TIFICO QUE LA INFORMACION QUE HE SUMINISTRADO RESPECTO A MI.ESTADO DE SALUD ES RRAL Y QUEI.P’U'Q}'D! BER CONSTATADA. |{

FIRMA DEL MEDICO !

el Y

- 2‘.‘?‘“"

"a“n' P s

WM, g’
U(Tm LUZ GP;&:Z Pn_dzz‘\/

Rear. Madinn: ZRO40/AR TArmnnis Anlud Omeaniana] S8T7 80719 U @.a dngRras23
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Zalormbia Compra e ente

@ Cancelar

Informacion del usuario

UTC -5
Layne Luz Gomez P... -

Id de pagina: 14004191  Ayuda @)

‘Guardar y volver

Género

Cargo

Titulo

Nombres

Apeliidos

Fecha de Nacimiento
Nombre y apellido
Tipo de documento

Nimero de

documento

Direccion

Cadigo postal

Estrato

Ubicacién

Pais

q Correo electrénico
\ Teléfono
Celular

Nivel Educativo

Configuracion

Mujer v
Administrador de Empresas
Sra. v

LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ

Layne Luz Gomez Perez
Ceédula de Ciudadania v "
40983523
BARRRIO SAGRADA FAMILIA MZ1 CASA 11
Seleccione v *
San Andrés Isla £
COLOMBIA -

layneluzgomez@hotmail.com
5122604
3154893018

Seleccione v

Cargar foto

Usar configuracién predeterminada [

L=

Zona horaria  (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

Idioma Espariol (Colombia)

Configuracion regional  Spanish (Cclombia)

Formato de fecha y hora 15/05/2023 5:58 PM

Formato de nimero 9999.999,999,999

Seguridad de la informacion

)

Pregunta de seguridad ;Cudl es tu apodo?

Respuesta nane

SMS para recuperar la contrasefia 3154893018

@ Cancelar

Guardar y volver



simit PAZ Y SALVO

6)\ FEDERACION
COLOMBIANA
- DE MUNICIPIOS

Numero 40989523

Fecha de expedicién: 15/05/2023

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 15 de mayo de 2023 a las 01:05 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacién contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito

Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux



GOBERNACION | Fechade | .
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién FO-AP GgJ 30 B
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA r i i wveans.
[ CERTIFICADO DE EXPERIENCIA E Version 01 | T
| IDONEIDAD | |

LA SUSCRITA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA
DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo a la hoja de vida que presenta la sefiora LAYNE LUZ GOMEZ PEREZ, identificada con la
cedula de ciudadania No. 40.989.523 expedida en San Andrés Islas, con su oferta de servicios, acredita los
requisitos de idoneidad, los conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto
del contrato, asf como de las obligaciones que de él se derivan, tal como se consagro en el estudio previo para la
contratacion, lo cual ha sido verificado asi:

* Titulo obtenido: Administrador de Empresas
» Experiencia laboral de (37 a 72) meses.

Por otra parte se verifico lo siguiente:

» Antecedentes disciplinarios

» Antecedentes de Responsabilidad fiscal
o  Afiliacién en salud y pension.

e Copiade RUT

Seexpide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de Junio de
2023,

KIUTT MIL ODERO PIMIENTA
JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA






