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Neiva, 14 de junio de 2023.

DOCTOR,

JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ
Gerente

ESE Carmen Emilia Ospina
Neiva — Huila

QEQNTFYLE:

RADICACION ODRAF of ket

Empresa Sooiai v ‘
CARMTN EMP IS BEFINA
NIT. HTS.UJ}E}.Z(?E.!-?
CONTRATAGIGN

recua 27 ~ Q6 = 2023
nora __ ot 33 fom
N° RADICACION

RECIBIDD _ _..Aacl Létl_.—.atﬂ_éﬁ.g_,?:—__.

ASUNTO: PROPUESTA

Yo, JANETH MOTTA MARTINEZ, identificado con Cedula de Ciudadania N°
36.175.324 de Neiva Huila, me permito ofrecer mis servicios como
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, para realizar actividades con eficiencia,
honestidad y eficacia en la empresa que usted gerencia.

Atentamente,

= Monecil ’7(:;7'/{7-/7/

JANETH\MOTTA MARTINEZ
:36.195.324 d7ﬁeiva H}l a




P e FORMATO
N RESPUESTA A SOLICITUD DE NECESIDADES
DE CONTRATACION

CARMEN EMILIA OSPINA

Sau, bensctor pidgnidsd

PROCESO: ) .
GESTION DEL TALENTO CODIGO: GTH-51-F22 VIGENCIA: 10/01/2023 V3 PAGINA 2de7

HUMANO

Neiva, 21 de junio 2023

Doctor: o
JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ

Gerente
E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA
Ciudad

Asunto: CONTESTACION SOLICITUD NECESIDAD DE CONTRATACION BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

Cordial saludo.

Muy respetuosamente me permito comunicar que se requiere contratar un PROFESIONAL
PRESENTACION DE PROPUESTAS Y CONSOLIDACIONES DE PROCESOS DE CONTRATACION
CON LAS DIFERENTES EAPS GRUPO 2 CATEGORIA D, para prestar los servicios a la ESE CARMEN
EMILIA OSPINA ante la falta de personal existe en la planta de la entidad, el cual se ejecutara bajo la
modalidad de contrato de prestacién de servicios, segln lo establece la Ley 80 de 1993 y normas
complementarias.

Por tal motivo, se hace necesaria la contratacién que cubra las necesidades que dichas actividades
demandan. ’ ‘

Sin ofro en particular,
Atentamente,

rio Jalento humano
E.S.E Carmen Emilja Ospina

Buscamos ko excelencia por su salud bienestar y dignidad
Q LINEA AMIGA

W
8632898 (93043849892  retcormenEmifaOsping



FORMATO COMPLETO

O ENTIDAD RECEPTORA

1@, ,;' HOJA DE VIDA
i Persona Natural
Libertod y Crdzn

{Leyes 180 do 1995, 483 y 443 do 1898)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
Motta Martinez Janeth
DOGUMENTO DE IDENTIEICACION SEXO NACIONALIDAD PalS
c.C. CE. PAS No. 36175324 F ® M O COL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR )
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERQ D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
EECHA CALLE 6 C 24 A 82 2 a gaitana
c o [ 12)mes [ 12]aro [ 1es2]
PAls GOLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO CAUCA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO INZA TELEFONO 6obooo EMAL  dirnegodios@hotmall.com

FORMACION ACADEMICA

w

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON UNA X EL IILTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110, DE EDUCACIGN
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TTULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SEGUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADD
1’]2']3‘!4']5' s’l?'[a°|9° 10']1)(“ MEsloa|Aﬂ0[ 1979

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADIO)

DILIGENCGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLGBLCA) TE (TECNGOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) POC (DOCTORADO Q PHD)
RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 £5TA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODAELLDAD Mo. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULD TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENGIA DE

POSTGRADD 4 MERCADEQ ESTRATEGICO 12 1997

PREGRADO 11 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 08 1894
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

TERMINACION
MEDID DE CARACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARD
PRESENCIAL CORPORACION EDUGACION PARA EL TRABAJO Y | GERENCIA UE EMPRESAS SOCIALES ) 2601
UNIVESITARIA DESARROLLO HUMANG
[BEROAMERICANA




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 da 1898)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES Al ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
8 | MB R B MB 8 | MmB
INGLES X X X

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIZO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes} 08 | Aio| 2023 Dia | [ Mes ] [ am |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA TECNICO CLENTIFICO
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | PrivaDA | PAlS
CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
Dis | 01 | Mes{ 05 | amo{ 202 pis | 30 | ses| 05 | ado | 2023
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIREGGION
CONTRATISTA AREA TECNICO CIENTIFICA CARRERA 26 - CON CALLE 22
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLIcA | PRivADA | Pals
GARMEN EMILIA OSPINA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUTLA NENA
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o pia | ot | mes| 02 [ aio] 2023 | D] 30 [ aes] 04 | anmo ] 2023
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA TECNICO CIENTIFICA CARAERA %6 - con calfa 22
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CARMEN EMILIA OSPINA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
s | 02 | Mes| 12 | Ao 2022 pia| 31 | #Mes] 01 | aib | 2073
CARGO O CONTRATO ACTUAL -DEPENDENCIA ‘ DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANGIERA - calle 22 con ca 26




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 ds 1855, 480 y 443 da 1898)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO -CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Do [ o1 | Mes| 11 | Ano| 2022 pia | 30 | mes| 11 | aso | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO Y FINANGIERA - cafrera 26 con calle 22
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
BEPARTAMENTO MUNICIPIO i CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
FEI EEONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | Mes| 10 | aro| 2022 pia | 31 | Mes| 10 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA .
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CARMEN EMILIA OsPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS cioim o FECHADEINGRESO | FECHADERETIRO N
- Dia ] 0t | Mes| o9 J Aso {202 Dia l 30 | Mes| oo [ 4k { 2032
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA _ DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRVADA | PAlS
CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
_ o ot mes| o8 || 2022 | om] s Taes] o3 [ amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL _DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ARIMISTRATIVA Y FINANCIERA ~catrera 22 con calle 26
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLicA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEWA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO A FECHA DE RETIRO
88716080 pa| o [ mes| o2 | aio]| 202 oo | 3t | mes| o7 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y CARRERAS5-074




FORMATG COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1895, 489 v 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CARMEN EMILIA DSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6088631818 Dia [ o [ Mes| v2 | aio| 2022 [ o] 3t Jmes] or | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CARRERA 26 SUR - CON GALLE 22

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |mimicieio CORREQD BLECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEFVA
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | ot | mes] 12 | ano]| 2021 ol | 28 | Mes| o2 | ano | 2022

CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE DESARROLLO PROFESIONAL CALLE 34-830

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESE CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS iy JECHADEINGRESO ) FECHADERETRO
8531818 pia| ot | Mes| o | Ao [ 2021 pra| 30 | Mes| 11 | Ao | 2021
CARGQ O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIGN
CONTRATISTA CALLE 24 CON CARRERA 26

EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESE CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HULA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
8631818 pia | o3 | Mos| o8 | aio| 2oz | ow| a0 [ mes] o [ s | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 22 CON CALLE 24

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ESE CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEWVA
TELEFONOS FEGCHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8631818 Dia | 28 I Mes| o4 | aro] 20 | om] st [ Mes] o7 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CALLE 26 CON CARRERA 22




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 19D de 1885, 488 y 443 de 1698)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusLichA | PRIVADA | Pals
MEDISALUD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA { TUNJA
TELEFONOS ) FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
u8 Dia| 01 | Mes| 05 | Ano] 2018 | Dia| 10 | Mes| 10 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
ASESORA GERENCIA, K 6 Av narte 643 - 185
' " EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTIDAR PUBLICA privapa | pals .
MEDICENEK S.A, % COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘CORRED ELECTRONECO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELE£ONDS FEGCHA DEINGRESO FECHA DE RETIRO
. oia | o1t | Mes| 03 [ amo]| 2002 | Da| 30 § mes] 08 | amo [ 2014
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA 'DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
. EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PrivADA | PAIS
EMCCSALUD ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO. MUNICIFIO 'CORREQ ELEGTRONIGO ENTIDAD
HUILA NEWA
TELEFONOS ... FECHA DE INGRESO b FECHADERETRO
o71848e o | ot [ mes| 11 | Amo| toss | | es | mes| or | amo | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
GERENTE REGIONAL TOLIMA GERENCIA CALLES 6 74
EXPER!ENCIA_LA_BORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA FRIVADA PAlS
EL SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN :
TELEFONOS " FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRG
8220122 Dia: |D1 IMes.' JU:?. kﬁo: |2022 Dia: I | Mes: I | Afa: |
AREA DE CONOCIMIENTO {NIVEL EDUCATIVO ' DIREGCION '
ECONGMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA [ EDUCACION MEDIA calla 4 No 2-80
EXPERIENCIAS DEL DOGENTE
INSTITLICION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE SENA COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA FPOPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8220122 pia: [oi s 02 fador  |z022 Do { 10 |Mess| 12 | ader | 202
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIREGGION )
CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA CALLE 42380




FORMATC COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 483 y 443 d» 1988)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8220122 pra: |04 fres: [v2 o 2018 b | 3 [mes| o8 | ane ] 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADD CALLE 4 -2 B0
EXPERIENGIAS DEL DOGENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS ,_ FECHA DE INGRESO ] FECHA DE RETIRO
8220122 pa:  [o6  fes: Joz  fmo:  [2017 o | 30 lmes| 11 | ane | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMNISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADD CALLE 4-280
EXPERIENCIAS DEL DOGENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8220122 pra: f05  fes: foz  ha  [a0te oo | 31 fmes| 12 | e | 206
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONCMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 4-280
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDULATIVA PUBLICA FRIVADA PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAUCA PCPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
8220122 pia: |11 pes: {11 o 2014 pia | 11 [Mes| 12 | A | 201
AREA DE CONOCIMIENTO MIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONCMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CARRERA 9-TIN 70

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA.

5

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

OBUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANODS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 8
EMPLBADO DEL SECTOR PRIVADO 20 11
TRABAJADOR INDEPENGIENTE 1 &
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 27 ' 2




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1985, 489y 443 de 1898)

' . FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTOQUE Sl __ NG wME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMFLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 100/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento N 26 /qég Lﬂﬂ W ‘ 20% o - o
operh 151 v 7

( ( F}é DEL SER% PUBLICO O CONTRATISTA

/ /

OBSERVACIONES DEL JEFE DE'RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO.QUE LA INFORMACION Aqul SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN $1DD-PRESENTADOS COMD
SOPORTE.

Ciudad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUTTA DE ATENCION AL CLIENTE o, MB300MTT70 PAGINA WED: waw hmcionpubfica.gav.co




FORMATO
CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

: EN CONTRATO DE PRESTACION DE
CARIEN EMILIA OSPINA SERVICIOS
Loud bistera yegridr
PROCESO: ’
GESTIGN DEL TALENTO CODIGO: GTH-S1-F17 VIGENCIA: 10/01/2023 V5 PAGINA1 de 4
HUMANO

Requiere contratar a una persona con el fin de PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
PRESENTACION DE PROPUESTAS Y CONSOLIDACIONES DE PROCESOS DE CONTRATACION
CON LAS DIFERENTE EAPB GRUPO 2 CATEGORIA D PARA LA ESE CARMEN EMILIA
OSPINA,

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 20 y 26 numeral 26.1de la Resolucién 468 del 28 de
noviembre del 2022: “Cuando se trate de contratos que solo determinada persona esta en
condiciones de ejecutar; (intuito personae), para la prestacién de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos, cientificos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas, en razén a su capacidad,
idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual.”

Analizada la hoja de vida del Sefior(a) JANETH MOTTA MARTINEZ, PROFESIONAL
PRESENTACION DE PROPUESTAS Y CONSOLIDACIONES DE PROCESOS DE CONTRATACION
CON LAS DIFERENTE EAPB GRUPO 2 CATEGORIA D, se concluye que cuenta con la capacidad
de ejecutar el objeto del contrato de conformidad con las actividades requeridas en los estudios
y documentos previos.

Por lo anteriormente mencionado se podra ¢ [ directamente el respectivo contrato de
prestacion de servicios con el Sefior (a) JOSE GABRIEL'RODRIGUEZ SARMIENTO:

Dada en Neivareldia 28 del mes de Junio de 2023.

Firma: (66\@\7

= L— rd
Nombre: Y\@&no. WMlowch Qine Ea) I V.
Profesional en Derecho Area de Contratacion

Buscomos i excolencia por st satud bienester y dignidiad

LINEA AMIGA, WHATS AP ¥
8632828 (23043849992  tarcommonemiia spinc



2616123, 6:07 Policfa Nacional da Colombia

BB OGY f

OLICIA NACIONAL
E COLOMBIA P

Q

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:07:05 AM horas del 26/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 36175324
Apellidos y Nombres: MOTTA MARTINEZ JANETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Paolitica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nOmero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a o establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese 2 las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Bireccidn; Avenida i Dorada # 78
-~ 25 barrio Modelia, Bogota DC.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pmyy
Z06 pma 500 pm

Linea de atencidn al civdadano:
§159700 ext. 30552 (Bogatd)
Resto del pals: Q18000 9310 112
E-mail dijin.araig-
atc@palicia.goveo

RC:7R Portal Unico

Y
Lol g i

N Goveo

7§ Ministerio de




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

05:03:01

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 co 01
(ENERAL DE L& NACION No. 225872952

Bogot DC, 26 de junio del 2023

&

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la} sefior{a) JANETH MOTTA MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanla nimero 36175324:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

‘

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento 0 posesidn en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, sa certificaran todas fas
anotactones que figuren en el registro. {Artloulo 238 Lay 1852 de 20198)

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabiiidades qua se derlven de fas relaciones contraciuales con el estado, de los falflos con responsabilidad fiscal, de fas decislones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servideres piblicos y particulares que desempefien funciones ptiblicas en
ejercicio de la accidn de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tlene efectos para accedsr al sector piblico, en los términos que
establezca 1a ley o demds disposicliones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan ias autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramlento o suscripelon da contratos con ef eatado, o5 responsabilidad da ta Entidad, validar 1a Informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:liwww, procuraduria.gov.cofpartalantecedentes. htm!

i

CAFARRNDNN

CARLOS ARTURD ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION : .
ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL HUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

—
Division de Refacionamianto con el Ciudadarno.

Linea gratuita 018000910315; quelas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria,qov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de

Jjunio de 2023, a las 06:02:38, el nimero de idenfificacidn, relacionado a continnacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 36175324 —
{Codigo de Verificacion 36175324230626060238 -

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

¥

1D LOZANO PUENTES
I
Contralor Delegado
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} Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistéma Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano
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| La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/06/2023 06:59:28 a. m. el ciudadano con Céduta de Ciudadania N9. 36175324y
Nombre: JANETH MOTTA MARTINEZ. !

|
NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR i

CUMPLIR.

3 De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y ,

Convivenda Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 64493131 . L3 persona interesada |
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional ‘

i digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el

; documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo, Esta consulta es valida siempre y

| cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

|

{Q Nueva Busqueda H B Imprimir }

T . ! 515 9000 {

Policia Nacional de Colombia

S & i Direceién Genesal - Cra. 59 N° 26 - 21 ‘ .‘ﬁ Hivio
. vt | &'%‘J Centro Adménistrativa Macional AN, Bogota D.G. t Al s detodos &
I ' Linea do atencidn: 018000-910112. s . i
! 1 .
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_ ﬂ RAZON SOCIAL : | JANETH MOTTA MARTINEZ
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-36175324
S.a. COD, DEPENDENCIA O SUCURSAL: {0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 202306-15
FECHA LIMITE DE PAGO; 2023-06-07
PERIODO PENSION; 2023-05
PERIONO SALUD: 202305
. NUMERO PLANILLA: 8625298770
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8684845990
TIPO DE PLANILLA: i
CODIGO NUMERO FONDO FONDO ToraL |YALORPAGAR
ENTIDAD NIT J NOMEBRE AFILIADOS IBC SOLIDARIDAD SUBSIﬁTENCI INFERESES INTESRB;E‘SES VALOR PAGAR
E=Sa3T n:;sau MUIEVAEPS. SA. 7 1 $1.500,000 5D 310 $ 1500 $ 220000 $201.90¢
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Anexo No. 1

NOTIFICACIONES REFERENCIAS FAMILIARES, PERSONALES Y LABORALES °
1, DATOS DEL CONTRATISTA ,.7& /
NOMBRE DEL CONTRATISTA: eneih forn S L2
FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENI‘O:( } /2‘ k" é 4 / -Zn éq' ) CCdch )

DIRECCION: __ Calle 8e o 2y H-9% /Acso 2
TELEFONO: ___ 3/B3 jo2Ye T

CORREO ELECTRONICO: by . ncgogfos € hotmai /. con S
FORMACION ACADEMICA: &S o Xhs 7 _ o
AROS / MESES EXPERIENCIALABORAL: _ € & G0 ' —
NUEVO: 81 ___ noA ;

: ' " Y
SALUD: I\}Ucm_fl)s PENSION://)"'? / CeC/ON  ARL /.%51 7(1 >

2. REFERENCIAS FAMILIARES: {OUE NO VIVAN CON EL GONTRATISTA)

NOMBRE: ./E;Gnrv v&onOf %}‘)2 1792]51002
OCUPACION: __ Endplea o= / /

oReccion:  <uMe S Nowde 3SH- 53
TELEFONO: ___ 219 311 78 5Y
CORREO ELECTRINICO: /‘r&nnf /qpqm,&omc & hofmay /v com

I.'JOMBRE D;eqo /700//9.) /4 / G /0_0})‘2

ocupacion:_Hbelo e /p .
e =2 2% ﬁ - A3 oo 30/
TELEFONO: _ 3022)7 39 62 /

CORREO ELECTRINICO: dn'fa-o —~Oyamotje @/70711?76)] o

3. REFERENCIAS PERSONALES: (QUE NO VIVAN CON EL CONTRATISTA)

vovere: < Esgv S Qu.>7<> [osso)s [Hag

ocuPacion: __En ) Jea SO a2 _
DIRECCION: . chdi ca  Pet eo 52 Jud <alle < plo. 6-37)
TELEFONO: __ 30)S¥6 26 73 '

CORREQ ELECTRINICO: __Cg/ose Po S otnarls com

NOMBRE: __ ’70//)54 /4/4/9 Co.oZr?/:Z .

ocuPACION: 7 e securts ole /a Sitica Blogee I3 ppt Jol -
DIREGCION: F»z/}/ea/a a '

TELEFONO: . 3168312252

CORREQ ELECTRINICO: _ Mev7h egoa 26 o2 @ hbdma, - am)

iy




4, CONTRATO-VJ_C';jéNTE COM OTRAS ENTIDADES (DIFERENTES A LA ESE'CEQ).

NOMBRE: , . . -
PUBLICA O PRIVADA! ' N
CORREO DE LA ENTIDAD: i oy : .
TELEFONO: ot e N D .
FECHA DE INGRESO: L
CARGO O CONTRATO ACTUAL . .
DIRECCION: * _-» & L el - R

5. CONTRATO VIGENTE CON OTRAS ENT[DADES (DIFERENTES A LA ESE CED):

NOMBRE: L . AR ) - e
PUBLICA O PRIVADA: . .
CORREO DE LA ENTIDAD: _ . "
TELEFONO: s : _ i
FECHA DE INGRESO:
CARGO O CONTRATO ACTUAL:
DIRECCION:

6. CONTRATO VIGENTE CON OTRAS ENTIDADES (DIFERENTES A LA ESE CEO);

1 h

NOMBRE: . .
PUBLICA O PRIVADA; . .. .
CORREOQ DE LA ENTIDAD: . . )

TELEFONO: __ )
FECHA DE INGRESO:
CARGO O CONTRATO ACTUAL _
DIREGGCION: _ . i .

7. CONTRATO VIGENTE CON QTRAS ENTIDADES (DIFERENTES A LA ESE CEO):
NOMBRE; ‘ .
PUBLICA O PRIVADA: _ y
CORREOQ.DE LA ENTIDAD: _~ : TR o
TELEFONO: __ ‘ :
FECHA DE INGRESO: . ,
CARGO O CONTRATO AGTUAL: : . L,
DIRECCION:

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO DECLARO QUE LOS DATOS ANTES RELACIONADOS SON
VERDADERQOS, "

FIRMA DEL CONTRATISTA:
ce: F6. )}y 3N




5 ) M . o, - . _ ‘ clgcimuenen !!
AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL [, oo BY
PERSONAL CONTRATISTA DE LA E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA -

PAGINI 1LE2

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobrfe ‘protsccién e datos

.personales, en especial 'lg Ley 1681 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorzo libre,

‘expresa € inequivocamente a la. E.S.E, CARMEN EMILIA OSPINA, para que raalce la |
. recoleccion y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y .
" completa, los cuales ‘seran uUtlizados para los diferentes aspectos relacionadot: con el
 vincule contractual que tengo en la entidad. »

. :
. ‘Asi mismo, declaro. que conozco que |a recoleccidn y tratamiento de mis datos se realizara

de conformidad con la Politca de Tratamiento de Datos Personales publluecla en
wiyw.esecarmenemiliaospina.gov.co, manifestando que he sldo informado (o) de for na clara
y suficiente de los fines de su tratamiento v la posibilidad que tenia de no efuctuar la-

" autorizacién en aquella informacién considerada sensible,

Se- suscribe en- la ciudad de 'I‘/PWQI . , el dia 28 4o
v © e__ 2023 - 5 . LT

A "-J. -
. Firma: By 7). (7oip /f

. Nombre; - S ST oneslf #7057 Y75 R e 2

Cédula: . 58 /Iy 52y

L}

"Servimos con Excelencia Humana”. - . - >

Zena Norde  ° Zona Oriant Hospite! Canslma * ’ !
) Tera zall 2 o maws - Kandin ol Usvarly
Teléfono: BE31BIA ext. €025 Teltfonc: B6MBIB ex), 6308 Telbfono: BE3IBR ext. 6587 ~ Teltforo: B631BI8 ext, 6200 Liy o hinga: 6632628

GARMENS ; ZowSe Sistes va co Informaclény |
KoRHINW  cola 34 No. 8-30 Las Gronjas  cals 21 No, 5543 Las Palmas.  correra 22 con¢alls 26 sy cafl 26 Mo, 28-43 Los P
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