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Neiva, 14 De Junio Del 2023

DOCTOR,

JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ
Gerente

ESE Carmen Emilia Ospina
Neiva — Huila

ASUNTO: PROPUESTA

Yo, Mayerly Carvajal Vargas identificado con Cedula de Ciudadania N°

RADECAC!BN corn
. FSPDN :
\é::ql;;'esa Social da) hﬂ?g:}gm
MEN EMiLia GEPIN
- BY3.005 245.7 A
GNIRAIAE‘IUN
FECHA 2 6 -

wom 3145 ,6
Ne RADICACION -

RECIBIDD _& c], -

1.075.232.884 De Neiva me permito ofrecer mis servicios como PROFESIONAL
DE APOYO PARA LOS PROCESOS DE GESTION CONTRACTUAL Y A LA SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA Y SUBGERENCIA TECNICA para realizar actividades con

eficiencia, honestidad y eficacia en la empresa que usted gerencia.

Atentamente,

el

Q@m\q (\wo&& \)O\‘“M

Sy
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CARMEN EMILIA OSPINA
Saud burega yditn

PROCESO: .
GESTION DEL TALENTO CODIGO: GTH-51-F22 VIGENCIA: 10/01/2023 V3 PAGINA7 de7

HUMANO

Neiva, 21 de junio 2023

Doctor: }

JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ
Gerente

E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA
Ciudad

Asunto. CONTESTACION SOLICITUD NECESIDAD DE CONTRATACION BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

- Cordial saludo.

Muy respetuosamente me permito comunicar que se requiere contratar un PROFESIONAL DE APOYO
PARA LOS PROCESOS DE GESTION CONTRACTUAL Y A LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y
SUBGERENCIA TECNICA GRUPO Il CATEGORIA C, para prestar los servicios a la ESE CARMEN
EMILIA OSPINA ante la falta de personal existe en la planta de la entidad, el cual se ejecutara bajo la
modalidad de contrato de prestacién de servicios, segln lo establece la Ley 80 de 1993 y normas
complementarias. .

- Por tal motive, se hace necesaria la contratacidon que cubra las necesidades que dichas actividades
demandan.

Sin otro en particular,
Atentamente,

: ¥ -
Profesional dnivetsitario lalento humano
E.S.E Carmen Emilia Ospina

Buscarnos ki excelencia por su saiud, biensestor y dignidad

N MG 3
Q 8"5%3558 © gsngs §;§4 99 92 g;: Cgrr?en Emilia Ospind



“FORMATO UNICO

ﬂ‘%ﬂ% ENTIDAD RECEPTORA N
f ¥ Cenfle T Ll

e HOJA DE VIDA

=

) Persona Natural

Lierod y Oden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Canrajal Vargas Mayerly
DOCUMENTO DE IDENTIFIGACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ccC C.E PAS NoO. 1075232884 F ® M O coL. ® EXTRANJERC O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

GARRERA 7 W 25 E 25 CASA
FECHA DIA MES ANQ -
PAls COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO  HUILA
.

DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO NEIVA TELEFONO 8714563 EMAIL  may-carvajal@hotmail.com

- FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL (JLTIMO GRADO APROBADC ( LOS GRADOS DE 1. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA ‘ SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
1° | 2 | 3 | 4° | 5 8 | 7 | 8° ] 9° 10° o MES [ 12 | ANO | 2004

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TIATECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOG (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADC | NoMmBRE.DE LOS ESTUDIOS BFITULD TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA. APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL.
) NO MES ARO
POSTGRADQ 4 MAESTRIA EN DERECHO 12 2017 | 217257
ESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL
POSTGRADO 2 O e 12 2012 |217257
PREGRADO 10 DERECHO 12 2010 |217257

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) © MUY BIEN (MB)

. LO HABLA LOLEE LO'ESCRIBE.
IDioMA
R| B |Me| R|B|MB]| R | B jumB
ESPANOL X M %




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
({Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K] e EXPERIENCIA LABORAL

i

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN.CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

pia | 01 |Mes| 12 | Ado| 2021

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ESE CARMEN EMILIA GSPINA DE NEIVA COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| 02 | Ao | 2023 Dia | [ wos | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y CARRERA 22 - 26 19
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE -y~
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 12 | Mes| o5 [ afo | 2022 Dia | | wes | [ ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEFENSORIA PUBLICA AREA PENAL CALLE 13-51825-2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6831818 pla | 31 | Mes| o [ g | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ABOGADA - JURIDICA

DEPENDENCIA
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y

DIREGCION
CARRERA 22 - 26 19

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

DEFENSORA PUBLICA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pa| 19 [ mMes| 03 [ Ao 1 2022 pla | 30 | Mes| 12 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIBIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147300 pia | 12 | mes| 05 | amo| 2021 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLES5 10 32

T




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAIS
CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pla | 01 | Mes| 10 | Ao | 202 pia | 30 | Mes [ 11 ] am | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIREGCION
CONTRATISTA AREA DEFENSA JUDICIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CARMEN EMILIA OSPINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS . B FECHA DE INGRESO i FEGHA DE RETIRO
. oia | 02 | mes| o8 | Ao | 2021 oa | 30 | aes| oo | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL '+ DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEFENSA JUDICIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | Prvapa | Pals
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA X
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 | Mes| 03 | Amo| 2021 pia | o7 ] Mes] 06 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | pireccion
CONTRATISTA ABOGADO catiera 5 con calle 10
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO. o .
pia [ 10 | mes] 03 | amo| 2020 Dia l 18 I Mes | 09 ] Afo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA i DIRECGION '
CONTRATISTA ABOGADO Sin direccitn
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
"DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
pla | 09 [ mes| o2 | amo| 2019 pia | 30 [ Mes| 12 | amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA HACIENDA |.CARRERAS 8 74

-




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa | 21 | sos | ot [ a0 | 2019 oia | 30 | wmes [ | Ao [ 2019
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE GOBIERND CARRERA4C 80 2
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | privapa | pals
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO -FEGHA DE RETIRO
8671300 pia | 18 | Mes| o1 | ano | 208 pin | 31 [ Mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE GOBIERND Calle 8 carrera 4 esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRivADA | Pals
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMEIA
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pla | 18 | Mes| o [ am0| 2018 pia | 30 | Mes| 12 [ 40 | 2018
GARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA HACIENDA CARRERAS § 74
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNAGION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oa| 10 | Mes| 03 | an [ 2017 ois | 30 | mes| 12 I 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERAS 9 74
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
_ pla | 05 [ Mes| 02 | aro] 207 | Dia] 30 [ mes| 12 | a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION
CONTRATISTA HAGIENDA | CARRERAS 9 74




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla | 18 | Mos [ 03 | 4% [ 2016 pia [ a1 | Mes [ 12 [ a0 [ 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERAS O 74

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | PAlS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA | NEIVA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

o [ 25 [ mes| o2 | Amo| 2018 pia | 28 [ mes| 12 | amo | 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA HACIENDA CARRERAS 9 74

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAIS
ALCALDIA DENEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREC ELEGTRONIGO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS o FECHA DE INGRESO ~ FECHA DE RETIRO )
8714807 Dia | 11 [ mes| o2 [ ano [ 2015 pla [ 10 | Mes [ 11 | 4 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA HACIENDA CARRERAGSN 9 74

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE.NEVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8714607 pia | 20 | mes{ o1 | aro| 2014 pia | 22 [ Mes| 12 [ ano ] 2014
CARGD O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE IMPUESTOS HACIENDA CARRERAG 9 74

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAlS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS . P FEGHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO o memen
8714607 D [ 11 [ mes| 02 | amo| 2013 Dla | 25 | Mes| 12 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA CARRERAS 8 74

SECRETARIA DE HACIENDA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8718936 o2 | 04 | Mes| 08 [ a0 2012 | om | 31 [ aes] 12 { ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERAS 9 74
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | correo ELECTRONICD ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8791418 pia | o1 | mMes| 12 | am | 2010 pa | 01 | mes| o8 [ A% | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL ~ DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA KILOMETRO 15 VIA AL SUR

4 et EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | }Mes: | kﬂo.‘ | Dia: I | Mos; l I Arfio; |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION ’

5 a TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 1
TRABAJADQOR INDEPENDIENTE 12 “ 5
“TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 13 10




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1958)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO G CONTRATISTA

N

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 __ NOjL_ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMFLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO: UNIGO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95}.

Ciudad y fecha de diligenciamiento .\% A @‘L gol;\ko Ng{\ ,2)0?,?)
" ‘mig,{\;{ oo™ \W"\oq

FIRMA DEL SQHDOR PUBLICO(Q)ONTRA TISTA

o [OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOCS Y/O CONTRATOS . |
et .

ggEBIS'IrCEO GUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fscha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL GLIENTE Mg, 018000917770 PAGINA WEB: wwiw funclonpublice.gov.co




o FORMATO
E CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
- EN CONTRATO DE PRESTACION DE
cAREN LA GSPIA SERVICIOS
PROCESQ:
GESTION DEL TALENTO CODIGO: GTH-S1-F17 VIGENC!A: 10/01/2023 V5 PAGINA 1 de 4
HUMANO

Requiere contratar-asuna persona con el fin de: PROFESIONAL DE APOYO PARA-LOS -
PROCESOS DE GESTION CONTRACTUAL Y A LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y
SUBGERENCIA TECNICA GRUPO Il - CATEGORIA C PARA LA ESE CARMEN EMILIA
OSPINA.,

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 20 y 26 numeral 26.1 de la Resolucion 468 del 28 de
noviembre del 2022: “Cuando se trate de contratos que solo determinada persona esta en
condiciones de ejecutar, (intuito personae), para la prestacién de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos, cientificos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas, en razén a su capacidad, idoneidad
y experiencia relacionada con el objeto contractual.”

Analizada [a hoja de vida del Sefior(a) MAYERLY CARVAJAL VARGAS PROFESIONAL DE
APOYO PARA LOS PROCESOS DE GESTION CONTRACTUAL Y A LA SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA Y SUBGERENCIA TECNICA GRUPO Ill - CATEGORIA C PARA LA ESE
CARMEN EMILIA OSPINA. Se concluye que cuenta con la capacidad de ejecutar el objeto del
contrato de conformidad con las actividades requeridas en los estudios y documentos previos.

Por lo anteriormente mencionado se podra celebrar directamente el respectivo contrato de
prestacion de servicios con el Sefior (a) MAYERLY CARVAJAL VARGAS.

Dada en Neiva el dia 28 del mes de junio de 2023.

Firma: Firma:
Nombre: EULOGIGDURAN RODRIGUEZ Nd , LozADs
ervisor oSton i itatia area

Firma: 1 A |
‘ Nombre: MARTA G AN
Profesiona}l area l{l ntrta_pién

1
Buscamos fa excelencia por su salud, bienestar y dignidad

=) INEAAMIGA WHATSAPP f® eB
8632828 (3043849992  teecommentrmiaGsging
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POLICIA -NACIONAL -
DE COLOMBIA i |

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:05:32 AM horas del 26/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1075232884
Apellidos y Nombres: CARVAJAL VARGAS MAYERLY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con'lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda .con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de ia Policia Nacional mas cercanas.

Direceion: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogeta D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resio del pafs; 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005AVebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
09:02:44
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 225882122

Bogota DC, 26 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRY), e){la) sefior{a) MAYERLY CARVAJAL VARGAS Identificado{a) con Cédula de ciudadania nimero 1075232884:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerfificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se lrate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desemperien funciones pliblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
haclonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.cofportal/antecedentes.html

- CAVASREETUN

CARLCS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con- el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quefas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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- CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de

junio de 2023, a las 09:00:18, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento __ Cédula de Cludadfanla — _
No. ldentificacion 1075232884 . .
Cédigo de Verificacion 107523288423062609001 8 g

B §
o2t

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. - '

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004; la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

BN

L N
ID LOZANO PUENTES
4
Contralor Delegado
—n-

Generd: WEB

COR =
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. '

») Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina [ de 1

Calasbin Pantealarin Manaral AIO BOWIATA TV O
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Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia
S,

{A) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

- RNMC

X Consulta Ciudadano

A

MAYERLY CARVAIJAL VARGAS.

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/06/2023 10:09:43 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1075232884 y Nombre:

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 64511621 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vadlida siempre y cuando el ndmero de

i

o 4

3
e L VS 5159000 i . J
¢ e
' Policia Nacional de Colombia - i
| @ d : Direceién General - Cra. 59 N2 26 - 21 ﬁ* . Elfhtro. | E
| o | QLB Centro Adminisirativo Nacioral CAN, Bogeta D.C. | gl o5 detodos | i
| = } Linea de alencidri: 018000-510112 | !
i . ! b
“ ., o o H 65 UN /J
‘SER POLICIA /

https:#srvenpc.policia.gov.co/PSCHfm_cnp_consulta.aspx
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Anexo No, 1
NOTIFICACIONES REFERENCIAS FAMILIARES, PERSONALES Y LABORALES -

4. DATCS DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CON?I"RATISTA: \“0\0‘4@\[«4 GDYVN“’-Q waﬂu—/

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO: 2(9 \ (ﬂi O {"J%—}J\Q SQ{’ 0/957?

pIRECCION: __ LA ¢ <3 P03

TELEFONO: 2 125626( 5b

CORREO ELECTRONICO: W‘A‘L’"CG} 7‘“‘2\@? @’ &J(Zuoi f( ~CD

FORMACION ACADEMICA: M (S

ANOS / MESES EXPERIENCIA LABORRL QD gzl

NUEVO: sl NO_SK < - -~ J‘
SALUD: 50_—&13@ PENSION: &L\OA ARL PC?BL WEA

2. REFERENCIAS FAMILIARES: {QUE NO VIVAN CON EL CONTRATISTA
NOMBRE: . oUW \CQK\Y\ R C!IW*‘Q(;_*OZ E ey g4y

ocupacion: _Loudradoy  Ybleo S _ J

piReccion: ot umde  May be o

TELEFONO: 31K 555 92./9,

CORREO ELECTRINICO:

NOMBRE: Cal(\n@f\ve CQMLuQ \J@U‘QQB

ocupacioN: CsasTdiorn  Fobllee J

DIREGCION: o [18 — ]S -/&4

veterono: 522 {({ IS /e

CORREOQ ELECTRINICO:

3. REFERENCIAS PERSONALES: (QUE NO VIVAN CON EL CONTRATISTA
NOMBRE; &Q‘uﬁm Sb h.qm\s\ CY"Z {@ouu trl,l-z}-

ocupAcioN: M09

DIRECCION: CO\M()\/@(\O Se v lr@b_bo

TELEFONO: 219 222 2| Ufo

CORREQ ELECTRINICO:

NOMBRE: __, Q‘\"D‘NG SQ\ACLC}{

ocuPACioN: ___ I\ eogado— v

piRECCION: __. (o Y20 W)~ |2 —©F

TeLEFoNO: . 312 56l 42 1€

CORREQ ELECTRINICO;




4, CONTRATO VIGENTE CON OTRAS ENTIDADES (DIFERENTES A LA ESE CEO_'I

NOMBRE: %F@V\SQ oL da\ [PUQlOQO

PUBLICA O PRIVADA! __ YO blicio.
CORREO DE LA ENTIDAD: du‘_’wﬁom) Wole - ach

TELEFONO: 5 . J L
FECHA DE INGRESO: __\ do_ —Souso X w22 .
CARGO O CONTRATQ ACTUAL: __Condraul U~ . .
DIRECCION: ___<-CON_ (o Coen cuallbe 73 - B

IR b
\

5. CONTRATO VIG_ENTE CON DTRAS ENTIDADES {DIFERENTES A LA ESE CEQ}:

NOMBRE: DA ; : : | o k f
PUBLICA O PRIVADA: . i

CORREO DE LA ENTIDAD: _ . , .
TELEFONO: 5 . - ' T
FECHA DE INGRESO: ___ T |
CARGO O CONTRATO ACTUAL: . , '
DIRECCION:

E P

8. CONTRATO-VIGENTE CON OTRAS ENTIDADES (DIFERENTES A LA ESE CEO):

NOMBRE: ' _ '
PUBLICA O PR[VADA L ‘
CORREO DE LA.ENTFIDAD:
TELEFONO: __"__:
FECHA DE [NGRESO:
CARGO O CONTRATO ACTUAL:
DIRECCION: i

7. CONTRATO VIGENTE CON OTRAS ENTIDADES (DIFERENTES A LA ESE CEO):

NOMBRE; ‘
PUBLICA O PRIVADA: _ .
CORREO DE LA ENTIDAD: . L . .
TELEFONO: _. )

FECHA DE INGRESO:
CARGO O CONTRATC ACTUAL:
DIRECCION;

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO DECLARO QUE LOS DATOS ANTES RELACIONADQS SON
VERDADEROS

FiRtoA IED:QONTR{\I&G%% f‘emf D{L{ qu‘& \ﬁqﬁO’Y
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AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL viaENeA |
PERSONAL CONTRATISTA DE LA E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA | " ﬂéEz
. - , -~ PAGIN/ .9 E

o

. . g P RN
De conformidad con lo_dispuesto en la normatividad vigente sobre “proteccién e datos
| - .personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autor zp libre,
. expresa e inequivocamente a la, E.S.E, CARMEN EMILIA. OSPINA, para que raiice la
. recoleccian y tratamiento de mis datos: personales que suministio de manera veraz y .

~ completa, los cuales™séran utlizados para los diferentes aspectos relacionados con el
 vinculo contractual que tengo en la entidad. - o

L

" . . Asf mismo,. declaro. que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se rexlizara
*. :Ue conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publiteca en
vaww.esecarmenemiliaospina,gov.co, manifestando que he sido ihformado (o) de'for e clara -
y suficiente de los fines de su tratamients'y la posiblidad que tenia de no efuctuar la-
- autorizacidén en aquella Informacién considerada sensible, -

. Se-_sugeribe en-  la  giudad de _NQWO&- . el dia__,’?-g__,_de
: 'S)V:E!O de ,% - L. T ce
. Firma: (}:EYV@HQ;;\}?"EVQ o)
. Nombre: - VAT \
Coda: TOYR A R :
' -
! § \
"\
!
|
"Servimos con Excelencia Humana” - N
. Zena Norte Zena Orfenta Hexetel Canclma * Zono Sur Slslerra co Informaciény
¥ cole 3§ l‘.’o?rg-:ig L:s Granlas  eclls 21 No, 55-‘?;TusPetm=s l:umemg?. coricallo 26 s ealo 26 Mo, 2893 Los P - fenhin of Usuarlo

Telifono: B3I ext, 6025 Teldfono: 8631818 ol, 6308 Teléfonc: BE3IENE ext, 6587  Teléfono: 86381 xt, 6200 Ly o Aingo: E620628
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