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| Remitente Sede CENTRALES DT
Depen OFICINA DE COOPERACION ¥
RELACIONES INTERNACIONALES

i Dastinatario GRUPQO DE CONTABILIDAD

N. DE CONTRATO Y FECHA. No. 063 del 28 de enero de 2019

OBJETO: Prestar los servicios profesionales en la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales en el
estudio y elaboracion de documentos tacnicos, informes, seguimiento y monitoreo de las acciones, en el marco del
post-acceso de Colombia a la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econdmico (OCDE), asi como los que se

deriven de los compromisos adquiridos por el Gobierno Colombiano en materia laboral y de derechos humanos
ante otros entes nacionales, internacionales y/o paises.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: JUAN MANUEL VALDEBLANQUEZ MATAMOROS

DIRECCION: Calle 115 # 53 - 64 TELEFONO: 3124502233

CEDULA Y/O NiT: 80181999 CORREOQ ELECTRONICO: jvaldeblanguez@gmail.com
jvaideblanquez@mintrabajo.gov.co

NOMBRE (S) DEL SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTORES (ES): DIANA PENAGOS CHAVEZ

DEPENDENCIA: COOPERACION Y RELACIONES |No. EXTENSION O TELEFONO: 5186868/ 11054
INTERNACIONALES

FECHA DE INICIO: 28/01/2019 FECHA TERMINACION INICIAL: 27/12/2019

VALOR DEL TOTAL DEL CONTRATO: SETENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS ($79.200.000)

VALOR HONORARIOS MENSUAL: SIETE MILLLONES DOSCIENTOS ($7.200.000)

VALOR IVA VALOR VALOR | ADICION: PRORROGA | SUSPENSION: | CESION: TERMINACION
{Cuando FACTURA | DESPLAZA ! {Cuando (En caso de ANTICIPADA:
aplique): S(Cuando | MIENTOS | aplique): haberse

apligue}: {Cuando suscrito,
aplique): relacionar el

término
prorrogado)
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PERIODO DE PAGO: AGOSTO NUMERQ DE PAGO: 8
ASPECTO ECONOMICO
VALOR A COBRAR EN EL PERIOCDO $7.200.000
PERIODO
CUMPLIMIENTO PAGO APORTES SISTEMA DE VALOR COTIZADO N. DE PLANILLA
SEGURIDAD SOCIAL $835.900 JULIO 1022611361

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) y/o INTERVENTOR (ES) (Revaluacion del Proveedor)
Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casi siempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor, incluya la
calificacion que sea pertinente.

item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion

1 Cumplimiento Presenta] sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad 3
establecida en el confrato.

9 Responsabilidad Preseqtar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
supervisor.

, Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en

3 Oportunidad o . - . 3
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.

4 Calidad Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones 3
técnicas o calidad requeridas
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OBSERVACIONES
{Novedades adicionales)
Favor Mencionar los usos presupuestales y valores que se deben afectar en caso de tener mas de dos usos y segun las
actividades realizadas.

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTOR (ES}
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE {___ ) NO CUMPLE {___) con el objeto del contrato y demas
obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del :

Por lo anterior se deja constancia que:

Se canceld lasumade $ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $

El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $

El valor de la cesion es de §
El Ministerio debe liberar la suma de §

;A=

FIRMA RESPONSABLES:

CO..‘;,;Km”Wm
Supervisor (es)/Inte
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CUMPLIMIENTQ CONTRATO No. 063 de 2019 CON EL MINISTERIQ DEL TRABAJG 1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) Prestar los servicios profesionales en la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales en el astudio y elaboracién de documentos téenicos, informes,
seguimiento y monitoreo de las acciones, en el marco del post-acceso de Colombla a la Organizacién de Cooperacicn y Desarrollo Ecandmice {OCDE), asi como los que se deriven de los
compromtisos adyuitides por el Goblerne Colombiang en materia laboral y de derechos humanos ante otros entes nacionales, intemacionales ylo paises. (2)

CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR (ES) Y/O SUPERVISOR (ES}: (4) PERIODO: (5)
JUAN MANUEL VALDEBLANQUEZ MATAMOROS DIANA PENAGOS CHAVEZ AGOSTO 1 AL 31 DE AGOSTO
OBLIGACION (6) PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTG {7) PRODUCTO ENTREGADO (8) OBSERVAGIONES (9)

1. Presentar propuestas que permitan generar
nuevas estrategias de cooperacion entrg
instituciones encaminadas a fortalecer el tema

laboral y de seguridad social en materia de
[Z.FCrEiecCET [as acciones {endientes al

reforzamiento de las refaciones y la blisqueda
de alianzas estratégicas a nivel internacional. 57.84% Se realizd el apoyo

67.84% Se realizd el apoyo

3. Hacer seguimiento a los compromisos
adquiridos en las reuniones nacionales e
internacionales para la defensa de los derechos
humanos.

§7.84% Se Cumplié

4. Apoyar la coordinacion de los eventos

\ s S X 67.64% 5e acompanio a los compromisos
internacionales del Ministeria del Trabajo. ?

S.Elaborar las respuestas a los organismos
internacionales, en especial las concernientes al 67.84% Se cumplia
post-acceso de la OCDE.

6. " Asistr a compromisos nacionales e
internacionales para el desarrollo de sus

L - 67.84% Se acompafid a los compromises
obligaciones acorde con la solicitud y

auforizacion del Sugervisor cuando se reguiere

il
de memoria en materia de derechos humanos

para la parficipacion de funcionarios en
i i i a

67.84% Se cumplio

B.Brindar apoyo profesional a los funcionarios
del Ministerio del Trabajo y las entidades del 67.84% Se cumplié
sector,

9.Guardar absoluta reserva de informacion
cenfidencial del Ministerio del Trabajo de la que
tenga conocimiento durante la ejecucion del

contrato. /\

67.84% Se cumplio

10.Entregar a la finalizacion del contrate los
documentos en medio ﬂsif:'o y magnghco que &7.64% En construcsion _ L
haya elabarado con ocasién de la ejecucicn [ \

del presente contrato

S

SUPERVISOR (ES) YI0 ] C A j v
INTERVE|




Instructivo diligenciamiento {no imprimir}:

1. Indicar nimero y vigencia asignado al conirato.

2. Indicar objeto def contrato

3. Indicar nombre completo del contratista

4. Indicar nombre y cargo del supervisor {es) y/o intervantor (es)

5. Indicar ¢l periodo de ejecucién del contrato.

6. indicar las obligacicnes del contratista establecidas en el contrato

7. Indicar el porcentaje de cumplimiento frente a la cbligacion del contrato relacionada.

8. Indicar el producto obtenido frente a la oblisacitn, si aplica.

8, Indicar ebservaciones frente al poreentaje de cumplimiento y/o producte oblenide de la obligacion refacicnada, si aplica.

10. Firmar per parle del supervisor (es) yfo intervantor {es).



informacién de'la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion - ©  §000974333:
Raxén Social del Operador de Informacién ;- SIMPLE S.A,
Descripeion : .+ ‘Pagdide’Segliridad Soci
Fecha . 2019-08-20, 10:30:056 AM
Perloda de Gotizacion Otros Riesgos i ) i
Periodo de Cotizacién Para Salud

Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre) s

Referencla de Pagol Nimero Planilla 1022611361
:Tipd da Planilla :

Niimero Transaccion Bancarial CUS 484261263
Banco : {051 [0
Valor " $ 935900

Esfado dela Transaccion
Direccidn IP.de Qrigan

. Mt Gédige Adminlstradora - Niimero Afiliados Valor sin Mora
N800229739 230201 PROTECCION FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS 1
‘NB30003ERA S 50 10 [Eiop MITADE CAr

ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROé $15.100

su

g $ 835,900
Total a Pagar:

Lineas de Serviclo FonoSIMPLE: Bogots 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 6% - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranqullla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 871 - jMas que Facil, SIMPLEI

SIMPLE S.A. no se hace responsabla de |as planillas y pagos realizadoes a través de otros operadores de informacién dado gue no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por ef cliente.

Antes de imprimir, asegiirese gue sea reatmente necesario. Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos,

Total Intéreses Mora
50

4
30

$0
$ 835.800
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