Sefiora

PROCESO GESTION DEL TALENTOHUMANO

SENA

N

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ALIX ANTONIAMACIASBERMUDEZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4705999
Profesional Grado 02
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes SENA-CATA
Malaga

Malaga, 26 de junio de 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes junio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4705999 del afio 2023

WILLINGTON HERNANDEZ SANABRIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13721451
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, evaluador de GECCL, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y formade Pago: Se fija como valor total el contrato por la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 20.000.000).Esta suma seréd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) pagos mensuales por valor de ($ 4.000.000, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el
primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Sera hasta el 31 de julio de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para contribuir con el cumplimiento de
los indicadores de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales del SENA, y de
construccion y revision de instrumentos de evaluacion en las areas de PRODUCCION
PECUARIA, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, vigencia 2023.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacion de
competencias laborales para los
proyectos establecidos en la
programacion anual del centro de
formacion, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia del
proceso Gestion de Evaluacion y
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

01 al 30 de junio de 2023

01 al 30 de junio de

Realicé convocatoria para
certificaciéon en la NSCL
270501042, grupo 1, la
NSCL 270501103 grupo 2y
la NSCL 270501115 grupo
1.

Realicé sensibilizacion e
induccion al grupo de

2023
Anexo pantallazo de
poster de las normas.

Anexo pantallazo de
participantes a la
sensibilizacion
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aspirantes a certificarse en
la NSCL 270501042 Grupo
1, NSCL 270501103 vy
NSCL 270501115.

e induccion.

Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones del
proceso a desarrollarse para los
evaluadores de competencias
laborales de ECCL.

01 al 30 de junio de 2023

01 al 30 de junio de

Capacitacion de
fortalecimiento en la
metodologia de
construcciéon de
instrumentos de evaluacion
con la dinamizadora
deinstrumentos.

2023
Evidencia fotografica.

Colaborar en la construccion de un
proyecto de instrumentos de
evaluacion de competencia laboral
por cada 4 meses de contrato,
conforme con la metodologia
establecida por el proceso Gestion
de Evaluacion y certificacion de
competencias laborales. Para los
evaluadores que cuenten con
menos de 4 meses de contrato,
deben construir items y/o
indicadores de desempefio y
producto, proporcional a los meses
de contratacion, en concertacion con
el dinamizador de instrumentos para
ECCL asignado. (Ver nota 1).

01 al 30 de junio de 2023

01 al 30 de junio de

Construccion total de la
bateria (72 items) Operar
equipo de ordefio de
acuerdo con manuales
operativos y de bienestar
animal.

Enviada al BNI.

2023
Pantallazo correo
electronico.

Contribuir al cumplimiento de la
meta de los indicadores del proceso
Gestiéon de Evaluacion 'y
Competencias de Competencias
Laborales del Centro de Formacion,
realizando como minimo 42
evaluaciones de competencias
laborales promedio mes en
ejecucion del contrato. (Ver nota 2).

01 al 30 de junio de 2023

01 al 30 de junio de

Formalizacion de
candidatos del PN17-
P1863 NSCL 270501082
G1. P751 NSCL
270501065 G1 y
270501066 G1.

2023

Pantallazo correo
notificacién creacion
de grupo.

Apoyar en calidad de experto
técnico para revisar y estandarizar
instrumentos de evaluacion, asi
como participar en comités técnicos
de construccion de instrumentos y
consultas publicas de referentes de
certificacion, cuando se requiera en
el SENA.

01 al 30 de junio de 2023

01 al 30 de junio de

Revision de instrumento
inicial del P751 NSCL
270501065, 270501066,
270501082.

2023

Pantallazo junto con la
dinamizadora del
proceso de ECCL.

Contribuir en la elaboracion de
informes, reportes y demas

01 al 30 de junio de 2023

01 al 30 de junio de

2023

GTH-F-062 V09



https://dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpconstrucciondeproyectos
https://dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpconstrucciondeproyectos
https://dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpconstrucciondeproyectos
https://dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpconstrucciondeproyectos
https://dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpconstrucciondeproyectos

SENA

N

documentos relativos al desarrollo
de la evaluacion de competencias
laborales.

Envio archivo de
presentacion de induccion
ala norma 270501042.

Correo de envio
presentacion de
induccién de la NSCL
270501042

Informar sobre los resultados de la
evaluacion de competencias
laborales, dentro de los 5 dias
habiles siguientes a su realizacion y
apoyar la atencion de reclamaciones
a que haya lugar de acuerdo con los

01 al 30 de junio de 2023

01 al 30 de junio de

Se realiza la evaluaciéon en
linea a candidatos del
grupo 1 de la NSCL
270501065, NSCL
270501066 y NSCL

2023

Pantallazos de
resultado y se verifica
gue reciben
notificacién inmediata

! lineamientos establecidos por el 270501082, se verificaque | del resultado.
SENA. reciben notificacion
inmediata del resultado.
Colaborar en la validacion de 01 al 30 de junio de 2023 01 al 30 de junio de
informacion de la evaluacion de Revisar los registros de los | 2023
competencias laborales registrada aspirantes a certificacion Pantallazo reporte de
en el Sistema de Informacion de competencias laborales. | datos basicos
8 | DSNFT. Verificacion la informacion | candidatos.
del P751 de la NSCL
270501082 G2y de la
NSCL 270501065 y NSCL
270501066 G1.
Contribuir en la elaboracion de 01 al 30 de junio de 2023 01 al 30 de junio de
informe cualitativo de las fortalezas | Se realizé informe 2023
9 | y debilidades identificadas en la cualitativo al grupo 1 de la | Pantallazo del correo
evaluacion de competencias NSCL 270501103. electroénico.
laborales, por proyecto evaluado.
Colaborar en el reporte al 01 al 30 de junio de 2023 01 al 30 de junio de
dinamizador de ECCL — centro de No se encontraron casos 2023
10 formacion, los casos de éxito éxitos en el grupo No se encontraron
identificados en el proceso Gestién | evaluado. casos éxitos en el
de Evaluacion y Certificacion de grupo evaluado.
Competencias Laborales.
Apoyar en el registro en el Sistema | 01 al 30 de junio de 2023 01 al 30 de junio de
de Informacion DSNFT de la Registro de valoraciones 2023
informacion relacionada con la de conocimiento, Pantallazo de registro
11 evaluacion de competencias desempefio y producto del | de valoracién de
laborales, en coordinacién con el G1 del P751 NSCL desemperiio y
apoyo administrativo. 270501065 y P751 NSCL | producto de los
270501066, Grupo 1l dela | proyectos P751.
NSCL 270501082.
Organizar y controlar documentos 01 al 30 de junio de 2023 01 al 30 de junio de
propios de las actividades Organizacién y entrega 2023
12 | ejecutadas en el desarrollo de su digital de documentos Pantallazo tomado

objeto contractual.

cargados en el One Drivde
la carpeta del evaluador

desde el OneDrive de
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para verificacion del
proceso de ECCLen el
PN17 NSCL 270501082
G2 G2.Y en laNSCL
270501042 G1, PN751.

las carpetas, acta de
induccion.

Participar en las actividades
programadas por el SENAY equipo
SIGA a las cuales se les convoque
en cumplimento de las actividades
propias del objeto contractual.

01 al 30 de junio de 2023

01 al 30 de junio de

Participe en la capacitacion
sobre “Descanso Visual”

2023

Pantallazo
Participacion en la
capacitacion sobre

13 “‘Descanso Visual’
Participe en la capacitacion | Pantallazo
(Riesgos biomecanicos en | capacitacion (Riesgos
espalda) biomecanicos en
espalda)
El contratista que realice comisiones | 01 al 30 de junio de 2023 01 al 30 de junio de
de servicios o desplazamientos 2023
autorizados por el supervisor debera | No se presentaron No se presentaron
14 | Presentar dentro de los cinco (5) comisiones en el periodo comisiones en el

dias habiles siguientes a la fechade
finalizacion de la comision, la
respectiva legalizacién al area de
Contable o quien haga sus veces.

periodo

Hacer entrega oportuna al
supervisor del contrato, segin
cronograma gue se establezca por
parte de la entidad y atendiendo la
forma de pago establecida de los
documentos y soportes de cuenta

01 al 30 de junio de 2023

01 al 30 de junio de

Elaboré y envié informe de
actividades realizadas del
del 01 al 30 de junio de
2023.

Realicé entrega de los

2023

Elaboré y envié
documentos
requeridos para la
cuenta de cobro,

15 de cobro, con el fin de dar documentos requeridos archivo de Gestion
cumplimiento a la meta de ejecucion | para la cuenta de cobro, Contractual “GC”, y
presupuestal. archivo de Gestion archivo de Gestion

Contractual “GC”, y archivo | Financiera “GF”.

de Gestion Financiera

“‘GF”.
El CONTRATISTA deberéa acreditar | 01 al 30 de junio de 2023 01 al 30 de junio de
que se encuentra al dia en el pago Realicé correspondiente 2023

16 de los aportes al sistema de Pago de seguridad social Planilla de pago de los
seguridad social integral (salud, integral (salud, pensién y aportes de seguridad
pension y riesgos laborales). riesgos laborales). social integral #

4505002737
Atender los requerimientos que le 01 al 30 de junio de 2023 01 al 30 de junio de
realice el supervisor dentro del Atendi requerimientos de 2023
marco del objeto contractual. la dinamizadora de Pantallazo de correo
17 instrumentos sobre electrénico a

contruccion de bateria.

dinamizadora.
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Pantallazo de envio
de ajustes de items a
la dinamizadora.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DELA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
planilla No. 4505002737, soi del mes de mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisory ordenador de pago deberaquedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

GTH-F-062 V09



SENA

N

ez

Firma

WILLINGTON HERNANDEZ SANABRIA
Contratista

C.C.No. 13721451

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALIX ANTONIA MACIASBERMUDEZ

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4705999 de 2023
Dinamizadora ECCL
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EVIDENCIAS DEL 01 Al 30 DE JUNIO DE 2023

OBLIGACION #1
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SENA

OBLIGACION#2

OBLIGACION#3

Todo  No leidos PorFecha v T Cambio de Estado Norma 270501108
105 2
Comunicaciones Regional Santander 1] : € Responder | % Responderatodos | > Reemviar | | i
Cordial saludo! Le invitamos a consultar en ¢l Para © Maria Aida Orrego Vigoya 0. 15/06/202
7% C Alix Antonia Macias Bermudez
v = Directia de reter pira 20
i Vulieth Adriana Jimenez Zafra 8!
RV: Comunicacién Mantenimiento correctivo S. Ju. 1141 [ Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion
kel 1NItlo Cmadoh DilemNdojes. De (D) si hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga dlic 3qui para verlo en un explorador web.
108 Comunicaciones Regional Santander cordial Saludo Maria Aida
{Consulte aqui si usted puede participar en 1a . ju 1137
Cordial saludo! Le invitamos 3 consultar en el
8 De manera atenta, me permito informar el Cambio de Estado a Revisién Asesor Instrumentos de la Norma 270501108 Operar equipo de ordefio de
7% ChatBotISA B! acuerdo con manuales operativos y de bienestar animal, correspondiente al centro CATA 9545.
Informe de realizacion de Toma Fisica de Inven... ju. 945
nforme Toma Fisica de Inventarios Bienes a
Liliana Del Pilar Diaz ﬁ S| . Config. tabla v
s Cambio de Estado Norma 270501108 ju. 826
Cordial Saludo Maria Aida De manera atents,
Comunicaciones stitucionales Id Proyecto Cédigo Norma Versién Norma TituloNorma Centro Formacién Regional Estado Proyecto BNI Inc
Fiash Informativo: Lanzamiento campafa Cultur. ju803
Operar
Comunicaciones Regional Santander
Tips ahorro de papel. jAhorras tu, gana el plan. ju.g01
Cordial saludo! Favor compartir la informacion 9545- CENTRO
S SraEOsiE i acuerdocon AGROEMPRESARIAL SANTANDER Revisién Asesor N
0 = o
Adda Mayerly Marin Diaz o = manuales Y TURISTICO DE Instrumentos
ACOMPARAMIENTO SEGUIMIENTO CENTRO DE. ju751
402 Cordial Saludo, Alix Con ¢l fin de dar operativosy  LOS ANDES
2
i de bienestar
5 animal
1 Ana Milena Perez Delgado [t}
1 RV: CPE No. 63.9. 018630 - DOCUMENTOS. mi. 150 > i
L Buenas tardes, Le 3. 1233, »
cmm—
Cert Ccl Atentamente;
Prueba en linea Disponible mi 1811
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OBLIGACION #4

Q. Buscar

SENA

Llamada de Teams o "E] =3 o Fx] Qp willingten Hernan...

-]

L )
SENA
Outlook
A
Inicio Vista Ayuda

= . w35 0+ ¢ Cg ~ LT e 5 Pasos répidos ~ (&) Leido / No leido (¢

> Favoritos
~ Carpetas
&3 Band.. 744

_':f' Borrado... 15
P Elementos ...
T.IlT Element... 11

F3 Correono ...

T Archivo

(7 Notas

£ Historial d...
Crear carpe...

Q. Carpetas d...

~  Grunos

OBLIGACION#5

Hoy

©
L <4

Becas en Brasil para funcion...
Comunicaciones Institucionales Dire...

Alix Antonia Macias Bermudez
Revision Baterfa Inicial P751 ...

2

® B

E

Bandeja de entrada 1 = Filtrar Notificacion creacion Grupo 1 PN17-2023-68-9545-P1863 Administrar
SECCL - Instrumento dis...  Jue 08/06 medicamentos segun especie animal Yy normativa tecnica. @ .
Sefior(a) Evaluador(a), Se ha activad... &8 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
% 2 archivos adjuntos -
Comunicaciones Institucionales
Evaluacién de Operaci6...  Jue 08/06 o
Comunicaciones Institucionales Dire... ﬁ José Libardo Carrefio Nufiez © @ A
Para: Willington Hernandez Sanabria Jue 08/06/2023 8:54
Jose Libardo Carrefio Nufiez 2 CC: Alix Antonia Macias Bermudez
Notificacion creacién Gr...  Jue 08/06
Atentamente confirmo la creacién d... PN17-2023-68-9545-P1863_... ., @ formato NO CONFLICTO DEI... .,
13KB 28 K8
B2 PN17-2023-68-..  +1
2 archivos adjuntos (40 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
Certificacion de Competencias Labo...
Creacién de grupo de EC..  Mié07/08 L Descargar todo

Se creo el siguiente grupo para el pr..

Comunicaciones Institucionales
Mié 07/06
Comunicaciones Institucionales Dire...

Informacién analisis de ...

Comunicaciones Institucionales

Te invitamos a leer la ed...  Mie 07/06

Comunicaciones Institucionales

16:31

8

13:53

Mo hay vista previa disponible.

Alix Antonia Macias Bermudez
Revision informes cuenta junio

B

15:27

Mo hay vista previa disponible.

soporteaplicativos

Asignacion de Contrasefia SIC

14:51

Se asigno correctamente la nueva c...

Comunicaciones Institucionales
Fotografiandome SENA: Es h...

1:33

Comunicaciones Institucionales Dire.

Atentamente confirmo la creacién del proyecto por la linea de atencién demanda social:

Centro Formacion: - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Proyecto: - PN17-2023-68-8545-P1863

Grupo: -1
Norma: - 270501082
Version: - 1

Nombre Norma: Administrar medicamentos segtin especie animal y normativa técnica.

Microsoft Teams Meeting:
Reunion de Teams

Alix Antonia Macias Bermudez le ha invitado 1 sin respuesta

Mensajes Detalles de la reunion

(o] izad
Unirse con un dispositivo de videoconferencia rganizacor

Alix Antonia Macias Bermudez
Enviado el Lunes, 26/06/2023 a las
1527

455304799@videocomunicaciones.sena.edu.co
Id. de conferencia VTC: 114 416 702 3
Instrucciones alternativas de VTC

0O llame (solo audio) “/ Sin respuesta: 1
+57 6013299789,,279630242# Colombia, Bogota
Id. de conferencia de teléfono: 279 630 242#%

Buscar un nimero local | Restablecer PIN

Willington Hernandez Sanabria
Obligatorio

Informese | Opciones de reunién
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OBLIGACION #6

Q, Buscar

SENA

L
87;%? Outlook
Inicio Vista Ayuda

= Correo nuevo . W~

() Elementos enviados ¥

> Favoritos

~ Carpetas

(3]

Bande...

Borrado... 15

Elementos...

Element.. 11

& 2 v

Correo no ...

Archivo

Notas

0 o O

Historial d...
Crear carpe...

Q. Carpetas d...

OBLIGACION#7

n  Nimero Identificacion Nombre a

ARIAS

AVELLANEDA

1094245353
JOSE

MANUEL

ARIAS

AVELLANEDA

1093771195 Luis

ALBERTO

CARDENAS
1090485064

SILVIA

GISELA

CARREAO
FIGUEROA
GERMAN

4059176

CARON
GONZALEZ
JOSE
AGUSTIN

4197686

CLAVLIO
HERRERA
GILBER
ESNEIDER

1081393046

FERMANDEZ
CONTRERAS

BB8161374
FRANKLIN

MANUEL

GOMEZ
BENITEZ

744 O

BOHORQUEZ

= G-

Hoy

Alix Antonia Macias Bermudez 2
Presentacidon norma de aplic..  21:28
Cordial saludo ingeniera Alix Antoni...

Mes pasado

Alix Antonia Macias Bermudez 2
Presentacién Induccién a...  Mié 24/05
Cordial saludo ingeniera Alix Antoni...

3] INDUCCION A L.

Alix Antonia Macias Bermudez 2
Informe Cualitativo Mié 24/05
Cordial saludo ingeniera Alix Antoni...

L5} Infarme cualitat...

Willington Herndndez Sanabri... 5
> REUNION REVISION D...  Mié 24/05

E-mail

MANUELJAA3ZS3888@HOTMAIL.COM

albert3312@hotmail.com

silviac2095@gmail.com

GERMANEST2@GMAIL.COM

jacgt4@hotmail.com

gilberth7538@hotmail.com

franklinfernandez100@gmail.com

& o

Filtrar

Presentacion norma de aplicar plan sanitario
&8 Puablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

9 Pasos rapides

Llamada de Teams

# 1 archivo adjunto -

Tipo Prueba

Linea

Linea

Linea

Linea

Linea

Linea

Linea

Willington Herndndez Sanabria

o

3 Leido / No leido

Para: Alix Antonia Macias Bermudez

LT

Q- R

@ INDUCCION A LA NORMAP... .

5MB

Cordial saludo ingeniera Alix Antonia

[n

#2 @ willington Hernan... {

@ e s oo

Mié 21/06/2023 21:28

Adjunto presentacion de la norma de Aplicar plan sanitaric segiin especie animal y

legislacién vigente.
Atentamente,

Willington Hernandez Sanabria

Evaluador de competencias laborales.

€\ Responder ~* Reenviar

Estado Prueba Fecha Inicio Progr do Tiempo Calificacién Obtenida Conoci

Presentada 00:00:00 75,0000
Presentada 0:13:42 88,0000
Presentada 00:00:03 88,0000
Presentada 00:00:00 79,0000
Presentada 00:00:00 75,0000
Presentada 00:00:00 96,0000
Presentada 00:00:00 88,0000
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SENA

Norma: Administrar medicamentos segln especie animal y normativa Grupo: 1
Nombre Bateria: 01082_VR51_232_689545_NSCL_2023_TC Solicitud Bateria: 91217
Evaluacion: Inicia Total de Candidatos: 32
Filtros
Tipo Identificacién : Saleccione. v Niimero
Identificacion:
Nombre: Tipo Prueba: Todos v

Estado Prueba: B Ir a Candidatos

Config. tabla v

n Niamero Identificacion Nombre a E-mail Tipo Prueba Estade Prueba Fecha Inicio F do Tiempo Calificacion Obtenida Conocimiento  Calific

BOHADA
1098151333 MESA JUAN  CARLOSBOHADAS4@GMAIL.COM Linea Presentada 00:00:58 54,0000
CARLOS

ESTEBAN

MARTINEZ .
1099662332 JULID JULIOYAMID@GAMIL.COM Linea Presentada 00:00:00 68,0000

YAMID

HERNANDEZ
13929688 ORDUZ JOSEAHOED@GMAIL.COM Linea Presentada 00:19:40 86,0000

JOSE ANGEL @
OBLIGACION #8

Candidatos ?

Candidatos - ESTEBAN MARTINEZ JULIO YAMID

General Historial de procesos Histérico Novedades Politica de Datos

Informacion basica

Tipo Identificacitn’ CCeapturar cédige de barras de la cédula Nimero 1099662332

Identificacion
Primer Nombre* Juuo Segundo Nombre YAMID

Primer Apellido* ESTEBAN Segundo Apellido MARTINEZ

Fecha Nacimiento* 03/09/1990 Sexo* Hombre v

Grupo Sanguineo® A - Género ..Seleccione... v

Pais Expedicion® COLOMBIA v Departamento SANTANDER ~
Expedicién®

Ciudad Expedicign® MACARAVITA Fecha Expedicion® 301092008

Pais Nacimiento® COLOMBIA v Departamento SANTANDER v
Nacimiento"

Municipio MACARAVITA

Nacimiento®

Libreta Militar 0 Estado civil* UNIONLIBRE v

Nivel de Escolaridad* BACHILLER v Tipo de Poblacién* NINGURNA @

Fondiriin da

GTH-F-062 V09



SENA

. Candidatos ?

Tootdentccin: © v ——
Nombres: Usuario:

Tipo ldentificacén  Ndmero Identificacion Nombre Usuario Fecha Nacimiento Estado
[ e 1099662342 GODOY SILVA FRANCI ELENA Sin Usuario 29/10/1390  Activo
]« 1099662337 ANAYA CORREA VICTOR ALEXANDER Sin Usuario 26/08/1990  Activo
[ e 1099662328 DUARTE PATINO ROGELID Sin Usuario 06/01/1390  Activo
[ e 1099662357 SILVA GODOY WILMER Sin Usuario 06/01/1991  Activo
O e 1099662373 OVIEDO OVIEDO JOHNNY ALEXANDER Sin Usuario 20/08/1330  Activo
O e 1099662332 ESTEBAN MARTINEZ JULIO YAMID 1099662332 03/09/1390  Activo
[ e 1099662389 PUENTES PUENTES JOHN HENRY Sin Usuario 12/03/1991  Activo
] e 1099662321 ALFONSO DAZA JOSE ALBERTO alfonse4952321 30/03/1990  Activo

OBLIGACION#9

W

Inicio Vista Ayuda

= . w3 g~ & & = Q Pasos répidos v () Leido/Noleido (v E « &= - (53]

Qutlook Q, Buscar n Llamada de Teams W= [WF] =3 Q B ip willington Hernan... (

> Favoritos @ Elementos enviados = Filtrar Informe Cualitativo & Publica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccion) &
# 1 archivo adjunto N
~ Carpetas Hoy
Alix Ant Macias Bi d P, - . 1 -
EJ Bande.. 744 O Jerintonia Macies Bermusez 2 Willington Hernandez Sanabria @ @ A s
Informe Cualitativo 21:39
Para: Alix Antonia Macias Bermudez Mié 21/06/2023 21:39

Z Bomado.. 5 Cordial saludo ingeniera Alix Antoni...
e 2

Alix Antonia Macias Bermudez b4 E} Informe cualitativo P751 NSC...

B Elementos... o 163 KB
Presentacion norma de aplic..  21:28
Cordial saludo ingeniera Alix Antoni...
W Element.. 11 Cordial saludo ingeniera Alix Antonia.
Mes pasado
€2 correono .. Adjunto informe cualitative del PN20-2023-68-9545-P751 NSCL 270501103 Inseminar
S Archi Alix Antonia Macias Bermudez 2 hembras segun procedimiento tecnico, G1.
rene Presentacién Induccién a...  Mié 24/05
@ Not Cordial saludo ingeniera Alix Antoni... Atentamente,
otas
3] INDUCCION A L... Willington Hernandez Sanabria.
B3 Historial d... Evaluador de competencias laborales
Alix Antonia Macias Bermudez b2
Crear carpe... Informe Cualitativo Mié 24/05 > Responder > Reenviar

Cordial saludo ingeniera Alix Antoni...
Q. Carpetas d...
15} Informe cualitat...

GTH-F-062 V09



OBLIGACION #11

SENA

Registrar Valoracion de Desempefio

Informacion General

(=) informacién General

Mombre ARIAS AVELLANEDA JOSE MANUEL

MNdmero identificacion

Tipos Identificacién

1094245353 Proyecto PN20-2023-68-9545-R751
Grupo 1 Cadigo Norma 270501086
Versién Norma 3 Norma Manejar colmens segin criterios téenicos y normativa mbients
Centro de Formacién 9545 - CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES Inicial
Nombre Bateria 0501066_VRS3 4 683545 _NSCL_2023_TC
iPresents Prueba? si ~
Aplicacién Prueba VIRTUAL v
() Cuestionario
Valoracién 100
Config. tabla ¥
Pregunta Seleccione Observacién
1 S ID_CDEL.1_ACI_CAB,D,P_01 P3885 n Na | NoEvaluada
2 S ID_CDEL5_ACI CFlLM 02 P3885 n Ha | NeEvaluzds
3 o ID_CDEL.G_AC1_CF,,LM_03_P3EES E Na | NoEvaluada @
... .
Registrar Valoracion Producto
Informacion General
(=) informacién General
Nombre ARIAS AVELLANEDA JOSE MANUEL Tipos Identificacion o

Nimero Identificacion 1094245352

Grupo 1
Version Norma E
Centro de Formacion

9545 - CENTRO AGROEMPREIARIAL ¥ TURISTICD DE LOS ANDES

Proyecto

Codigo Norma

Norma

Inicial / oportunidad

PM20-2023-68-9545-P751

270501066

Manejar colmena segin criterios técnicos y normativa ambienta

Inicial

Nombre Bateria 27050065 VRE3 4 8859545 _NSCL_ 2023 TC
iPresents Prueha? si ~
Aplicacién Prueba VIRTUAL ~
(=) cuestionario
Valoracién 100 [ ]

Pregunta

1 % IP_CDGD.1_AC1,2,3 CJ 01_P38E5
2 @ IP_CDGD._AC12,3 CJ_02_P3885
2 4 IP_CDGD._AC12,3 CJ_03_P3885

GTH-F-062 V09

Seleccione

n Mo | Mo Evelusde
H Mo | Mo Evalusds
No | MoEumiusds

Observacién

Config. tabla ¥



SENA

N

OBLIGACION #12

seraa . = oy - -
—’5\ OneDrive 3 Buscar &3 4 Willington Hermnan.
slix Antonia Macias Bermudez T Cargar v [ Compartr G2 Copiarvinculo /g Sincronizar | Descargar ] Afadir acceso directo a Mis archivos |7 Organizar v = ~ & Informacion

2 Alix Antonia Macias Bermuds:

e =+ > EVALUADOR WILLINGTON HERNANDEZ > PN20 P751_G2_NSCL_270501096 > CANDIDATOS PN20 NSCL 270501096 PELUQUEAR ANIMALES G2 2
O Nombre T ~ Modificado ~ Maodificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad
& CC 1005152257 BENA PORTILLA MARIA FE... Ayer a las 838 Ph Willington Hernandez San - 2 elementos 23 Compartido
&  CC 1077090852 CALDERON MARINO PAOL... Ayer a las 8:35 Pl Willington Hernandez San - 2 elementos 23 Compartido
&  CC 1091805535 ARCHILA MURILLO WILSO.. Aye Willington Hernandez San 2 25 Compartido
&  CC 13928999 PENA CACERES JHON FREDY Wil Compartido
& CC 37863391 LOPZ NINO RAQUEL Aye Willington Hernandez San 2 23 Compartido

& € 63396978 PORTILLA VILLAMIL LIDA BIBI.. Aye

ton Hernandez San

] LISTADO CANDIDATOS G2 P751 NSCL 2705... jton Hern

25 Compartido

w
o
w

LISTADO DE ASISTENCIA Y TERMINOS ¥ CO..

ton Hernandez San 202 KB 23 Compartido

OBLIGACION #13

918 Do 5T a78%0 0o 5Dy

L A Notificaciones (2)

& Participantes ¢

En la reunion (339)

willington Herr
Asistente

Johanna Sanchez
Asistente

Adriana Luciaamp

Asistente LAURA ROBLES (Invitado) **

Adriana Nieto

Asistente

Alejandra Barrios Va...
Asistente

Ana Fatiniza Guerra ...
Asistente

Adriana Luciaa LAURA ROBLES (In...

® @ ®
Adry Torres b b L4
bienes.. b Astrid.. e @ Jor. bes

ANDRES

GTH-F-062 V09
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OWTa72% 8 9:40 O A72% 8

&2 Notificaciones (3) O Pulsa para volver a la reunion 36:14

<& Enlareunion (324) Q

Organizador

@ Simoni Carmina Eurli... MR
®  Haempezado a grabar B\ k

Participantes

Willington Hernandez
Asistente

Alexander Gutierrez ...
Asistente

Alexandra Galeano
Asistente

ANGELICA CLAV! I

Arnoldo Jose (i
Asistente

ANGELICA CLAVIJO  »»*

® ® Aura Milena Ar
s » i Asistente

5 FEduar. $® José.. L\ i
’ Ayda Estefania Toba...

Asistente

<

Brayan (Invitado)

d O

GTH-F-062 V09
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OBLIGACION #15

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 22 de junio de 2023

Sefiora

ALIX ANTOMIA MACIAS BERMUDEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4705999
Profesional Grado 02

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes SEMA-CATA
Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
IMes junio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4705999 del afio 2023

WILLINGTON HERNANDEZ SANABRIA, idenfificado con la cédula de ciudadania No. 13721451
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, evalvador de GECCL, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento 2l Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total el confrato por la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE (§ 20.000.000).Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera; a) pagos mensuales por valor de ($ 4.000.000, Incluido IWA) v proporcionales, esto para el
primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de gjecucion establecido.

Plazo: Sera hasta el 31 de julio de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, para contribuir con el cumplimiento de
los indicadores de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales del SENA, v de
construccion y revision de instrumentos de evaluacion en las dreas de PRODUCCIOM
PECUARIA. en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes. vigencia 2023.

EVIDENCIAS DEL 01 Al 31 DE JUNIO DE 2023

OBLIGACION #1

S SENSIBILIZAGIONALPROGESOD.. @ » N &
e el e > = A

willi

Ec 13 mas

GTH-F-062 V09
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OBLIGACION #16

EDJ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES o
COMPROBANTE DE PAGOD Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPCH IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADMNIA NOMERD DE IDENTIFICACION: 153721451
NOMBRE O RAZON SOCIAL: WILLINTONG HERNANDEZ SANABRIA HERMANDEZ SANABRLA
CIUDADMUNICIPIC: ENCEZ0 DEPARTAMENTC: SANTANDER
DHRECCION: CL4 2 .60 TELEFOMO: GE16838
TIPO APORTANTE: 02:-|INDEPENDHENTE CLASE APORTAMTE: FHNDEFEMDIENMTE

TIFO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

FRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UMICO

Diras actividades prolesionales,

APORTANTE EXONERADD PAGD APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA) N
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERD PLANILLA: 4505002737 TIPC DE PLANILLA: I-IMDEPENMIENTES
PERIODO COTIZACION MES: mays PERIODD COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: AR anzy SALUD: AR 2023
DiAS DE MORA: i3
FECHA PAGO (aasalmenidd): HZWOEET NUMERD ALUTORIZACIGH: BEO4TH0440
LIQUIDACION GENERAL
[ TOTALES
| COTIZANTES [ TOTAL PAGADD
PENSION
ADMINISTRADORA
T | cooco | NOMBRE
800220730 | 2acemn P302o1. PROTECCION 1 $ 250 0]
SUBTOTAL: 1 § 288,900
SALUD
ADMINISTRADORA
T [ coémco | NOMBRE
800251440 | EPS005 |EPSO05-SANITAS S.A i $ 205100
SUBTOTAL: i $ 203,100
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
T | coDico | NOMBRE
860011153 | 14-23  [14-23-POSITIVA COMPAFIIA DE SEGUROS S.A. i % 17.104
SUBTOTAL: i 3 17.100
VALOR SIN MORA: $472.800
VALOR MORA: $ 7.300
TOTAL PAGADO: $ 480.100

GTH-F-062 V09



OBLIGACION#17

@ outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGRIOGMwMzIxLTNIMTMtNDkwOS04YzcALWWmNjkxY 2 NIZJZZhNgAQAMZil RrCwidLgOvQTpWefjE%3D

Q, Buscar

SENA

e 2 v O&
2 (P Willington Hernan...

1 Uamada de Teams o [T =3 0

c
sefia
7,\\— Qutlook
Inicio Vista Ayuda

e

» Favoritos '9
Carpetas

&3 Bandej.. 761 O
;:f Borrado... 15

B Elementos...

o

U] Element.. 11
3 Correono ...

T Archivo

(@ Notas

B3 Historial d...

Crear carpe...

Q. Carpetas d...

5 By & & ~ 9 Pasos rapidos ~ &) Leido / No leido &, E = BB
Elementos enviados = Filtrar Envio de bateria al BNl & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @ .
Hoy -
Willington Herndndez Sanabria © ¥ O s A -
Alix Antonia Macias Bermudez Para: Alix Antonia Macias Bermudez Mar 27/06/2023 7:29
Envio de baterfa al BNI 7:29
Cordial saludo ingeniera Alix Antoni... Cordial saludo ingeniera Alix Antonia Macias.
Semana pasada De manera atenta, me permite informa gue la bateria asignada para la construccion (NSCL
270501108 Operar equipo de ordefioc de acuerdo con manuales operativos y de bienestar,
Alix Antonia Macias Bermudez & segun las obligaciones contractuales ya ha sido enviada al BNI, con la debida revision
Informe Cualitativo Mié 21/06 metodoldgica y técnica.
Cordial saludo ingeniera Alix Antoni...
Atentamente,
Alix Antonia Macias Bermudez F2 - A .
Presentacion norma dea..  Mié 21/06 Willington Herndndez Sa.nabna
Cordial saludo ingeniera Alix Antoni.. Evaluador de competencias laborales
Mes pasado “~ Responder ~* Reenviar
Alix Antonia Macias Bermudez F 24
Presentacion Induccién ... 24/05/2023

Cordial saludc ingeniera Alix Antoni...

3] INDUCCION A L.
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
HERNANDEZ SANABRIA WILLINGTON
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 13721451 FO M |co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 13721451 D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Finca Casa Blanca VEREDA PUERTAS MAYORIA

FECHA .

DIA | 08 |MES | 09 |ANO | 1979 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO ENCISO
MUNICIPIO ENCISO TELEFONO 3134657 EMAIL  willyhdez25@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 1996

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X ZOOTECNIA 05 2003 33678
PREGRADO 8 TECNOLOGIA EN ZOOTECNIA 09 2001

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

B

MB MB R B MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 04 | Mes | 04 | Afio | 2022 Dia | 18 | Mes | 09 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EVALUACION Y CERTIFICACION COMPETENCIAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 03 | Afio | 2021 Dia | 22 | Mes | 09 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes | 10 | Afio | 2020 Dia | 18 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SENA CATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TUR?STICO DE LOS ANDES. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 07 | Mes | 09 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMPETENCIAS LABORALES CARRERA 11 13 13




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TUR?STICO DE LOS ANDES. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | o1 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 22 | Mes | 09 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EVALUADOR CARRERA 11 13 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TUR?STICO DE LOS ANDES. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 06 | Mes | 04 | Afio | 2017 Dia | 20 | Mes | 08 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EVALUADOR CARRERA 11 13 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
AGROPECUARIA MACACLARA x VENEZUELA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 21 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 15 | Mes | 11 | Afio | 2013

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE PRODUCCION AGROPECUARIA KM 4 SECTOR CARO SALADO ED FALCON

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ASOCIACION DE PROFESIONALES PROYECCION XX X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
313813895 Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2008 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGROPECUARIA bucaramanga

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TUR?STICO DE LOS ANDES. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2007 Dia | 15 | Mes | 10 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EVALUADOR CARRERA 11 13 13




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TUR?STICO DE LOS ANDES. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2007 Dia | o1 | Mes | 04 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EVALUADOR CARRERA 11 N 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TUR?STICO DE LOS ANDES. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 2006 Dia | 23 | Mes | 11 | Afio | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11 N 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TUR?STICO DE LOS ANDES. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | o1 | Mes | 04 | Afio | 2006 Dia | 19 | Mes | 06 | Afio | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TUR?STICO DE LOS ANDES. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | o1 | Mes | 08 | Afio | 2005 Dia | 11 | Mes | 12 | Afio | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11 N 13 13

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 3

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Malaga, 28 de Febrero de 2023

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS:DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. ) [ )\
] v/ X [ éé/w\
Malaga, 28 de Febrero de 2023 ‘m%px B
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL jEFé’éE P\ERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co \



Se SOFIA Plus

I3 Coreo: ANGIE PAGLA CARDEN: X | [ Correo: Angie Pacls Cardenas G X | <, Login X (8 SIGEPIl : Informacién Personal X+

&« & # funcionpublica.gov.co/sigep-web/sigep2/persona/gestionarHojaDeVida.xhtml?faces-redirect=true#no-back-button

B Correo: Angie Pacla.. ] SIIF Macion Index gk https: porte.. [3§ Corres: ANGIE PAC.. B Pégina principal | M.. &@ SIIF - Sistema Integ.. SECOP Il @@ SIIF - Sistema Integ.. (&) SIGEPI :Inicic @ Formulario de R
Tipo de Documento: Nimero de Documento: Nombres y/o Apellidos:
‘ Cedula de Ciudadania v ‘ | 13721451 | ‘

SERVICIO NACIONA

Tipo de Activacion:

‘ Seleccione b 4

Buscar

Otras Opciones

Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutorial

Resultado de blsqueda

Tipo de Documento Numero de Documento

CEDULADE CIUDADANIA 13721451

&2 Buscar

Primer Nomiye

« Verificar y Aprobar Hoja de Vida «

WILLINGTON

Esta hoja de vida de: WILLINGTON HERNANDEZ SANABRIA con Tipo doc: CEDULA DE CIUDADANIA
= No doc: 13721451, ya tiene aprobacion de parte suya. Por favor indique si desea:

(e) Reversarla
aprobacion28/02/2023 y
EVALUADOR

Realizar aprobacién para un Realizar aprobacién para el

cargo/contrato/UTL-UAN diferente  mismo cargo/contrato/UTL-UAN

ntinuar Cancelar

(5 PEX: (57+601) 73

ita nacional: : Lu .m - 5:00 p.m

SICEPI
Acciones w

osva —

| www funcionpublica.gov.co

soportesi ncionpublica.gov.co

‘ 18°C Mayorm. nubla...



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 13721451 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/06/2023 07:58 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



s

\’*? Funcion Publica

~CVioa

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

WILLINGTON HERNANDEZ SANABRIA

C.C 13.721.451

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 26 de junio 2023

7"’2;;5:;'# @7”

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Cadigo: 761141858000




