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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 DE 2015, la Secretaria de Educacion estructuradora
del Proceso de Contratacion bajo la modalidad de CONVENID DE ASOCIACION. que tendré por objeto AUNAR RECURSOS
HUMANDS, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS Y FINANCIERDS PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS STEM EN 36
DOCENTES Y 400 ESTUDIANTES, EN 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS DE EL CARMEN DE BOLIVAR, SANTA ROSA
DEL SUR, SAN JACINTO, SAN JUAN NEPOMUCEND, TURBACO, ZAMBRAND, ARJONA, MAHATES, CORDOBA, CALAMAR, SANTA
CATALINA

Para determinar la situacion actual del citado sector, se realizo un analisis desde las siguientes perspectivas:
1. CONTEXTO REGULATORIO

La Constitucian Politica de Colombia de 1991, en su articulo 67 establece que “la educacian es un derecho de la persona y un
servicio pablico que tiene una funcidn social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los
demas bienes y valores de la cultura.

La Constitucian Politica de Colombia indica en su articulo 113° que: “Los diferentes drganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran armanicamente para la realizacion de sus fines" y el articulo 209° por medio del cual se determina
que: "Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado”. Por su parte, el Articulo 3° de la Ley 80 de 1393, menciona |o siguiente: “Los servidores piblicos tendrén en
consideracion que al celebrar contratos y con |a ejecucion de los mismaos, |as entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios pablicos y la efectividad de dichos fines”. Ademas, la Ley 80 de
1993 en los articulos 2, 13, 32 y 40, en armonia con la Ley 1150 de 2007 y demés decretos reglamentarios, establecen que las
entidades estatales podran celebrar los contratos y acuerdos en ejercicio de la autonomia de |a voluntad que se requieran
para el cumplimiento de los fines estatales

El articulo 3395 de la Constitucion autoriza al Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal para
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad para impulsar programas y
actividades de interés pablico previstas en los planes de desarrollo del respectivo gobierno.

El Decreto 092 de 2017, en los aspectos no suspendidos como medida cautelar por el Consejo de Estado, establece:
ART. 7° Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades

privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 353 de la Constitucian Politica y del
presento decreto, siempre que el Proceso de Contratacion redna las siguientes condiciones.
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(...) b. Qlue el contrato no comporte una relacian conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la
Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

Articulo 3. Reconocida idoneidad. La entidad sin nimo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada
para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratacian y cuenta con experiencia en el objeto a contratar.
En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin nimo de lucro le debe permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso
de Contratacion que adelantard la Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal

Articulo 9. Asociacidn con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales.
Los convenios de asociacian que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que
hace referencia el articulo 36 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando |a entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para |a ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total
del convenio. Los recursos que compromete |a entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacian internacional

Estos convenios de asociacian son distintos a los contratos a os que hace referencia el articulo 2 y estén regidos por el
articulo 36 de la Ley 489 de 1998 v los articulos 0, B, 7y 8 del presente decreto

En concordancia con lo anterior, en el evento de que dentro del término de recepcion de observaciones alguna ESAL
manifieste su interés en aportar en dinero el 30 % del valor total del convenio de Asociacidn que se derive de este estudio
previo, la GOBERNACION podra dar por terminado el presente proceso competitivo y dar aplicacian a la excepcian establecida
en el inciso 1° del articulo 5° de Decreto 092 de 2017. La ESAL deberd anexar certificacion bancaria en la cual conste que
cuenta con los recursos correspondientes al 30% ofertado para la ejecucian del convenio.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcian
no inferior al $0% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar
|os criterios para tal seleccian

La Ley 115 de 1394, por el cual se expide la Ley General de Educacicn, Articulo

La Ley 715 de 2001 en su articulo 7 establecia como competencia para los distritos y los municipios certificados, administrar
|os recursos financieros destinados a la prestacidn de los servicios educativos en la cofinanciacion de programas y proyectos
que impulse |a calidad en la educacian.

En virtud de la ley 1150 de 2007 "Por medio de |a cual se introducen medidas para |a eficiencia y la transparencia en la ley 80
de 1933 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacitn con recursos pablicos y en desarrollo del Decreto
(082 de 2015" “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacian Nacional”,
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que reglamentd el sistema de compras y contratacion piblica” los procesos de seleccion se rigen bajo los principios de
igualdad, eficacia, celeridad, economia, imparcialidad y publicidad previstos en los Art. 209 y 123 de la Constitucian Politica
como reglas que deben aplicar las entidades del Estado para el cumplimiento de su funcion administrativa.

Por su lado el Plan Regional de Competitividad Cartagena y Buolivar 2008 - 2032, propone como estrategia transversal la
promocion y desarrollo de la Ciencia, la Tecnologia y |a Innovacion como parte del objetivo de Desarrollar el distrito
tecnolagico de Cartagena y Bolivar que integre centros de investigacion y tecnologia aplicada en los sectores definidos y
orientados a la excelencia

En el Plan de Desarrollo “Bolivar Primero” contempla en su sequndo Eje Estratégico “Bolivar Competitivo para la Inclusion
Social" en donde busca desarrollar y optimizar no solo la economia, sino el bienestar de todos los bolivarenses mediante la
implementacidn de la Tecnologia en los diferentes campos en los que desenvuelven buscando con ellos superar |os desafios
qUE SE presenten

De igual forma la Administracian Departamental contempla en su Plan de Desarrollo un programa denominado: “Bolivar
Primero en calidad educativa”. El objetivo de este programa es convertir a Bolivar en el departamento de la mejor calidad
educativa de |a Regian Caribe colombiana, garantizando a todos los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de nuestro territorio
acceso, calidad y permanencia, para formar seres humanos comprometidos con la sociedad y con el ambiente, capaces de
contribuir al desarrollo, a la competitividad y a la convivencia pacifica

Indicadores de Productos y Metas

Como se puede observar existe concordancia entre los propasitos del Plan de Desarrollo y las metas planteadas en el mismo
y por ende deben existir estrategias para alcanzar el cabal cumplimiento de las mismas
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Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto la Secretaria de Educacion requiere promover y contribuir a que los
estudiantes de las |.E, fortalezcan y adquieran habilidades y destrezas para la formulacian y desarrollo del interés cientifico
de |os estudiantes en todos los ciclos de ensefianza y las habilidades necesarias para resolver problemas y situaciones de la
vida cotidiana siendo el objetivo principal, el de ayudar a los estudiantes y docentes a desarrollar competencias y habilidades
necesarias para el mercado laboral, tales como |a creatividad, la innovacidn, el trabajo en equipo, entre otras.

En el presente estudio se establece |a necesidad de elevar los niveles de formacidn de nuestros educandos con el objetivo de
facilitar las estrategias utilizadas en el proceso de formacian, de tal manera, que de acuerdo a la modalidad de seleccian
para ejecutar el objeto contractual "CONVENIO DE ASOCIACIONN", que tendra por objeto "AUNAR RECURSOS HUMANDS,
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS Y FINANCIERDS PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS STEM EN 36 DOCENTES
Y 400 ESTUDIANTES, EN 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS DE EL CARMEN DE BOLIVAR, SANTA ROSA DEL SUR.
SAN JACINTO, SAN JUAN NEPOMUCEND, TURBACD, ZAMBRAND, ARJONA, MAHATES, CORDOBA, CALAMAR, SANTA CATALINA" de
conformidad a las especificaciones técnicas del servicio que es ofrecido en el mercado en igualdad de condiciones, es
necesario la contratacion de una persona piblica o privada, de reconocida idoneidad y experiencia, bajo la modalidad de
contratacion directa entre entidades que cooperan entre si para lograr sus fines.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.11.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria de Educacion con el fin de
conocer el sector relativo a la formacicn, para estructurar el Proceso de Contratacidn Directa bajo la modalidad de Convenio
de Cooperacian, con el cual se dispone dejar constancia mediante el presente documento, del anélisis del sector "Tecnologia
e Innovacitn y Educacion” realizado en la etapa de planeacidn y estructuracian del mismo.

Es preciso puntualizar que la Secretaria de Educacian del Departamento de Bolivar, requiere para el cumplimiento de su
misian institucional de este servicio, para el mejoramiento de la calidad educativa, en razdn a que una vez revisada la
situacian, se evidencia que no cuenta con el personal capaz e idaneo en la planta de personal para ello.

2. ANALISIS SECTORIAL

la descentralizacion politica y administrativa colombiana ha sido fundamental para permitir el posicionamiento de las
Secretarias de Educacian y los Establecimientos Educativos como espacios donde se materializa una educacian pertinente y
de calidad para todos. Esta organizacian conlleva a dinamicas autdnomas que traen consigo la necesidad de organizar planes
y proyectos que apunten al logro de los objetivos y las metas establecidas regional y nacionalmente.

" (g competencia STEM establece una expectativa formativa para la educaciin obligataria. Estas siglas expresan las iniciales
de custro dreas curriculares que se relacionan: Science, lechnology, Engineering y Mathematics (Liencias, Tecnologis,
Ingenieria y Matematicas). Su objetivo educativo es eliminar barreras que separan estas cuatra disciplinas e integrarlas con
BXpEriencias de aprendizaje rigurosas y significativas para los estudiantes. STEM enfatiza una estrategia educativa
interdisciplinaria donde los conceptas académicamente rigurosas se acaplan & lo real- es decir. se ponen en practica la
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Ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas en contextos relacionados con la escuels, /7 sociedad, g/ deporte o e/
trabay.

La tecnologia ofrece herramientas y técnicas y, junto & la ingenieris, permiten afrantar la construccidn de modelos que
resuelven conflictas o minimizan impactos. [as matematicas, fitalmente, aportan un modo de expresian y representacin, un

conjunto de nociones gue permiten interpretar gl entorno, suministran estrategias para inventar y resolver problemas y

promueven el pensamients lagic y critico.™.

“PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL STEM

EL Ministerio de Educacion Nacional (MEN), Organizacién de Estados |beroamericanos (OEl) y Parque Explora, en su
documento Visian STEM+, establecen seis (B) principios fundamentales que deben tenerse en cuenta para la formulacian
de Politicas Pablicas, programas, proyectos e inclusive lineamientos curriculares:

o

o

o

INTEGRADO: Aprendizaje flexible
INCLUYENTE: Aprendizaje abierto
COLABORATIVD. Aprendizaje en red
CONTEXTUAL: Aprendizaje relevante

ACTIVO: Aprendizaje experiencial
EXPANDIDO: Aprendizaje ubicuo

De igual forma definen las siguientes competencias que desarrolla STEM+

(@]

CONOCIMIENTOS: promueve el desarrollo de conocimientos asociados con una educacion para la ciudadania y los
proyectos de vida, que propendan por:

a) Elbienestar individual y colectivo

b) Laintegracion de particularidades e identidades singulares del entorno en los procesos curriculares y
académicos

) Abordaje de probleméticas u oportunidades de interés piblico como salud, desarrollo sostenible,
capacidades para la 4R

d) Formulacion de estrategias intersectoriales para generar cambios en los territorios

1 Tomada de: https://www.qrupo-sm.com/es/post/stem-pero-eso-que-

es#:~text=La%?2 Ocompetencia%2 0S TEM%2 Destablece%?2 0una.Tecnolog%C3%ADa%2C%2 Dingenier%C 3%ADa%2 0y%?2 OMatem%C 3%Alticas)
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o HABILIDADES: busca que los estudiantes se apropien de los conocimientos para abordar desafios complejos y
explorar soluciones que lleven a transformar condiciones del entorno y a impulsar cambios para el bienestar de
todos, sin perder de vista |os principios éticos, axioldgicos y la responsabilidad de sus acciones

AVANCES EN COLOMBIA

El Ministerio de Educacion Nacional en alianza con el Parque Explora para la implementacian del enfoque de las
competencias STEM en lo pertinente a la innovacian educativa, inicia su hoja de ruta a partir del afio 2019, con su estrategia
“Supernova, aprendizaje expandido”, obteniendo resultados tales como los siquientes: se realizd la exploracian del estado
del arte del enfoque STEM/STEAM. se vivid el campamento NovaCamp y se puso en marcha el laboratorio MEN Territorio
Creativo

En Colombia, asi como en |a regidn, no hay un marco oficial para el enfoque STEM/STEAM. Sin embargo se han desarrollado
avances y lineamientos desde diferentes sectores:

Desde la perspectiva CTel (ciencia, tecnologia e innovacian), por més de 30 afios, se ha venido trabajando en la
construccian y adaptacion de una politica pablica que permita la articulacion de actores del sistema de ciencia y tecnologia,
con |os distintos grupos sociales. Ademas, se ha impulsado el fortalecimiento de una cultura cientifica, dentro y fuera del
ambito educativo formal, y el desarrollo de competencias cientificas

Para el 2020, con la creacion del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Minciencias) se propuso continuar la
Estrategia Nacional de Apropiacian (2010) |, que adelantaba Colciencias, desde el 2018. Los nuevos lineamientos integran
una mirada de innovacian social que contempla el relacionamiento con distintas comunidades y grupos sociales diversos.
El propdsito del Ministerio ha sido articular los proyectos de CTel en el pais con actores de orden nacional, sectorial y
territorial, fortalecer las capacidades CTel para el cierre de brechas, y promover el intercambio de conocimientos. Es una
apuesta con foco incluyente y diferencial para reconocer procesos de apropiacion social del conocimiento que transformen
de manera significativa las realidades sociales

Por su parte el MEN, ha liderado una vision educativa para el futuro del pais. la cual es consciente del reto que significa
transformar la gestian institucional y las practicas pedagdgicas

Esta necesidad es expresada abiertamente en el Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022; "Pacto por Colombia, pacto por
|la Equidad”, que establece las bases para la formulacian de importantes documentos de politica como el CONPES 3975 de
2019 "Politica Nacional para la Transformacian Digital e Inteligencia Artificial”, el CONPES 33988 de 2020 "Tecnologias para
Aprender”, el CONPES 3995 de 2020 “Politica Nacional de Confianza y Sequridad Digital” y CONPES 4001 de 2020
“Declaracian de Importancia Estratégica del Proyecto Nacional Acceso Universal a las Tecnologias de la Informacicn y las
Comunicaciones en Zonas Rurales o Apartadas”
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El pais cuenta con un ecosistema que ha venido liderando iniciativas desde diferentes sectores:

192 organizaciones y profesionales referentes encontrados (70 participaron de la encuesta).

13 departamentos cuentan con actores apropiados con alguna variante del enfoque educativo STEM, STEAM, STEM+H.

8 tipologias en que fueron distribuidos los actores del ecosistema

+ 270 iniciativas son realizadas por |os actores en el territorio.

+2 millones de estudiantes y +/00 mil docentes atendidos entre el 2016 y el 2018 por los actores participantes de la encuesta,
segin |o declarado por ellos

DEFINICION DEL ENFOQUE EDUCATIVD STEM

Para llegar a una definicion generalizada se tuvieron en cuentas algunas definiciones provenientes de muchas
investigaciones como son:

Tabla No.| DEFINICIONES CONCEPTO STEM

FUENTE DEFINICION STEM/STEAM

SANDERS (2009) Enfoques que Exp!nran la ensefianza y el aprlendlzaje, entre dos o més &reas tematicas STEM,
o entre una materia STEM y una o mas materias escolares.

NADELSON Y SEIFERT (2017) gilas‘fi:mzzsms%atagradu como una amalgama perfecta de contenido y conceptos de maltiples

Definimos STEM integrado como la ensefianza y el aprendizaje del contenido, y las précticas
BRYAN ET AL. (2013) del conocimiento disciplinar; que incluyen la ciencia o las mateméticas, a través de la
integracian de las practicas de ingenieria y disefio de tecnologias relevantes

NATIONAL ACADEMY OF Definimos integracian como trabajar en el contexto de fendmenos o situaciones complejas

ENGINEERING Y NATIONAL en tareas que requieren que los estudiantes usen conocimientos y habilidades de maltiples
RESEARCH COUNCIL (2014) disciplinas

STEM integrado se trata principalmente de brindar oportunidades para que los estudiantes
aprendan en entornos que requieren que se crucen los limites interdisciplinarios. En particular,
MOORE ETAL (2065) |a educacion STEM integrada implica un esfuerzo de los educadores para que los estudiantes
participen en el disefio y el pensamiento de la ingenieria, como un medio para desarrollar y
explorar tecnologias a través de un aprendizaje profundo y de la aplicacidn de las matematicas
0 la ciencia, asi como de otras disciplinas (estudios sociales, idiomas, artes).




SECRETARIA DE EDUCACIGN

g%wro AUNAR RECURSOS HUMANDS, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, TECNOLOBICOS
- Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS STEM EN 36

g DOCENTES Y 400 ESTUDIANTES, EN 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
8 MUNICIPIDS DE EL CARMEN DE BOLIVAR, SANTA ROSA DEL SUR, SAN JACINTO, ANAALIIESRIEEELZ?]EZETDR
@ SAN JUAN NEPOMUCEND, TURBACD, ZAMBRAND, ARJONA, MAHATES, ¢
e BOLIVAR CORDOBA, CALAMAR, SANTA CATALINA
CA-SED-001-2023
FUENTE DEFINICION STEM/STEAM

Definimos la educacion STEM integrada como el enfoque para ensefiar el contenido STEM, de dos
KELLEY Y KNOWLES (2016) o més dominios STEM, ligados a un contexto auténtico, con el propdsito de conectar estos temas,
de manera que se mejore el aprendizaje de los estudiantes.

La educacion STEM es una aproximacian interdisciplinaria al aprendizaje en la que los conceptos
académicos rigurosos se acoplan a lecciones del mundo real en la medida en que los
TSUPROS ETAL (2009) estudiantes aplican ciencia, tecnologfa, ingenierfa y mateméticas en contextos que conectan
la escuela con la comunidad, el trabajo y la industria global. para desarrollar una
alfabetizacian STEM y habilidades para competir en la nueva economia

El concepto de educacion STEAM esta emergiendo como un modelo de como se pueden eliminar
YAKMAN (2008) |os limites entre las materias académicas tradicionales para que la ciencia, la tecnologia, la
ingenieria, las artes y las matematicas puedan estructurarse en un plan de estudios integrado

Para llegar a la siguiente definician:

STEM+ es un enfoque educativo que brinda oportunidades para que los estudiantes vivan experiencias de aprendizaje activo,
integren diversas dreas de conocimiento, desarrollen competencias para la vida, y se conecten con las dindmicas y
desatios del contexto.

NORMATIVIDAD

o ley general de educacidn
o Decreto 1075 de 2013
o Decreto 417 de 2020
o Directiva Ministerial Nro. o de 2020

REFERENTES MEN
o Estandares basicos de Competencia.
o Llineamientos curriculares
o lrientaciones
o Matrices de referencia
o [uiaNro 34
o buiaNroll
o Lineamientos para la prestacidn del servicio de educacian en casa.
O Marco ético de la inteligencia artificial.
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ALGUNAS CIFRAS
Aprendizaje Activo:

En uno de los més grandes y completos meta analisis reportados hasta la fecha en educacian STEM, con cerca de 225
estudios revisados, se determind que los resultados de los estudiantes mejoraron en un 6% cuando se implementaron
estrategias de aprendizaje activo, y que la probabilidad de reprobar era 1.0 veces més alta en clases tradicionales

Grafica No. 01 CAMBIO PORCENTUAL EN LA TASA DE REPROBACION DE ESTUDIANTES CON APRENDIZAJE ACTIVO.

<«

Disminuyd
reprobacion

15 Aumentd
reprobacion
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- e
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Cambio porcentual en la tasa de reprobacitn, en un mismo curso, en aprendizaje activo frente a clases tradicionales la
media (12%) se indica con la linea vertical punteada. El grafico fue adaptado de freeman et.al.(2014)
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Grafica No. 02 METODOLOGIAS ACTIVAS Y EL ENFORUE EDUCATIVO STEM+

METODOLOGIAS
ACTIVAS
Aprendizaje basado
en problemas 1.4
Aprendizaje basado
en proyectos 31,4 |
Aprendizaje
basado en retos 257
Investigacién o9
escolar i
Gamificacion 4,3
Ninguna de 57
las anteriores :
Otra 18,6

o 6 10 15 20 25 30

2% DE METODOLOGIAS EMPLEADAS
PARA LOS ACTORES

En una caracterizacion y diagnastico del ecosistema STEM+ 2013, se determind que en Colombia las metodologias activas
mas empleadas por los distintos actores eran el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) con 31.4% sequido por el

Aprendizaje Basado en Retos (ABR) con 25.7%"

En Colombia se esta implementando el enfoque educativa STEM+ en las siguientes entidades territoriales:

ton, 2200 TR o™

2 Tomado de https://colombiaaprende.edu.co/recurso-coleccion/principios-orientadores-y-competencias-que-promueve-stem
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Armenia. Barranquilla, Boyacé, Caldas, Cesar, Envigado, Ibaqué. Itagii, Lorica, Manizales, Mosqueras, Pereira, Popayan,
Quindio, Risaralda, Sabaneta, Soacha, Tulug, Valle del Cauca, vichada, Yumbo®

Los estudiantes de hoy requieren desarrollar unas competencias para una sociedad tecnoldgica y poder desenvolverse de
forma competitiva en el nuevo mercado laboral. Las profesiones tradicionales van a sufrir impactos muy importantes y quizés
algunas desaparezcan. Sin embargo. nuevos horizontes de conocimiento se visualizan ya que demandan nuevos maestros y
estudiantes con competencias para el siglo XXI. La forma en que hemos visto y entendido la educacian no puede ser la misma
y debe de construirse y reconstruirse urgentemente a estas nuevas condiciones

Como estrategia de apropiacion STEM+ con estudiantes el Ministerio de Educacian realiza una alianza con el parque Explora
con el objetivo de promover la innovacion educativa para cierre de brechas de género llegando a algunas poblaciones de
grupos étnicos:

Grupo étnico Género
@ NARP
(negros,
afros, raizales
y
palenqueros)
L]
NARP P 9%
(Negros,
afros, raizales
y
palenqueros)
@ Indigena
otro @ Masculino Femenino @
@ Ninguno

Por otro lado también se han obtenido los siquientes logros en el desarrollo de |a siquiente finalidad: gue /os participantes pongan
4 prueba sus conocimients y desarrollen diversas habilidades STEM+ en la escuels, a través de un desafio que cuenta con un espacio
de asesaria, acompaiiamientos y participacion de expertos durante el mes de su ejecucicn, evidenciandose su auge a partir del afio 2019

Logros 2019 Logros 2020 Logros 2021

o Realizacion del primer NovaCamp Virtual

o Realizacitn del primer NovaGamp
en Medellin

o Participacion de més de 1300
adolescentes y jovenes.

para docentes y estudiantes.

o Asistencia de 80 grupos de docentes, para
un total de 240 participantes,

o Asistencia de 112 grupos de estudiantes,
para un total de 336 participantes.

o Desarrollo del sequndo NovaCamp Virtual
para docentes y estudiantes.

o Asistencia de 368 grupos con |a participacidn
de mas de 1.000 estudiantes y 300 docentes.

% Tomada de: https://www.colombiaaprende.edu.co/recurso-coleccion/territorios-stem
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Con los docentes también se han tenido avances con la puesta en marcha de Laboratorios virtuales STEM+ definido como:
un espacio virtual de intercambio de conocimientos donde los maestros se acercan a los diversos usos y posibilidades de
creacian, trabajo colaborativo, comunicacidn, anélisis de la informacidn, entre otros, que nos brindan las herramientas
virtuales de aprendizaje para desarrollar iniciativas en STEM+. obteniendo los siguientes logros:

LOGROS 2020

LOGROS 2021

LOGROS 2022

Implementacian del enfoque STEM+ través de experiencias de
aprendizaje activo y recursos educativos digitales que
fortalezcan la labor docente, con el desarrollo de las siguientes
acciones:

e 4 wehinar con expertos internacionales y/o
nacionales en el enfoque STEM+

e 37 laboratorios virtuales a manera de talleres de
mediacian.

Desarrollo de laboratorios  virtuales
basado en el enfoque STEM para la
resolucian de problemas v la incursin
en el pensamiento computacional con
una participacidn de 5.085 docentes.

Oesarrollo de laboratorios virtuales basado en
el enfoque STEM para la resoluciin de
problemas y la incursidn en el pensamiento
computacional con una participacian de 1.784
docentes.

En las siguientes entidades territoriales:

Cundinamarca, Antioquia, Santander, Boyaca, Quindio; Valle del Cauca, Tolima, Meta, Narifio, Cordoba, Norte de Santander,
Caldas. Huila, Arauca, Risaralda, Sucre, Caquetd, Cesar, Atlantico, Magdalena, Bolivar, Casanare, Guajira, Choca, Cauca,

Vaupes, Putumayo, Guainia

Teniendo en cuenta la importancia de |a formacian de nuestros docentes y educandos observemos como se comporta la

poblacian que se forma para el trabajo

Asistencia a cursos de formacidn para el trabajo

Para el total nacional en el trimestre abril - junio 2022, la poblacion de 15 afios y més fue de 38.930 miles de personas. De
estas, el 0,8% asistio a cursos de formacian para el trabajo, mientras que el 94.7% no asistid. En el trimestre abril - junio
2021, estas proporciones se ubicaron en 4,3% y 95.7%, respectivamente.

Por sexo, en el trimestre abril - junio 2022, el 5.6% de |os hombres y el 5.1% de las mujeres de 15 afios y mas, asistieron a
cursos de formacian para el trabajo. En el mismo periodo del 2021, estas proporciones se ubicaron en 4,0% y 4.1%,

respectivamente.
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TABLA No.2 PROPORCION DE LA POBLACION SEGLN ASISTENCIA A CURSOS DE FORMACION PARA EL TRABAJD, TOTAL
NACIONAL. ABRIL-JUNID (2021-2022)

Abril - junio 2021

Asiste o
asistio

Abril - junio 2022

Proporcion
(%)

Asiste o
asistio

No asiste o
asistio

No asiste o

asistio
Poblacién de 15 afios

. 4,3 95,7 5.3 94,7
mas

Hombres 45 95,5 56 94.4

Mujeres 41 959 51 949

Fuente: DANE, GEIH — FPT.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Poblacion que asistid a cursos de formacian para el trabajo segin sexo.

En el trimestre abril - junio 2022, del total de |a poblacidn que asistio a cursos de formacian para el trabajo (2.076 miles
de personas), el 90,2% fueron hombres y 49.8% mujeres. En el mismo periodo del 2021, estas proporciones se ubicaron
en all.3% y 48.7%. respectivamente

Grafica No.3 PROPORCION DE LA POBLACION GUE ASISTIO A CURSOS DE FORMACION PARA EL TRABAJD SEGUN
SEXO TOTAL NACIONAL. ABRIL - JUNID (2021-2022)

9,7 o 49,8

Fuente: DANE, GEIH - FPT
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPY 2018,

Poblacidn que asistid a cursos de formacicdn para el trabajo segin rangos de edad
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Para el total nacional, en el trimestre abril - junio 2022 el 44.8% de las personas que asistieron a un curso de formacidn
para el trabajo en los dltimos 24 meses se encontraban en el rango de edad de 25 a 40 afios. Por su parte, el 23,7%
correspondic a la poblacion de 41 a 94 afios y el 21.0% a la de 15 a 24 afios. En el trimestre abril - junio 2021, estas
proporciones fueron 45,8%. 24,6% y 21.4%, respectivamente.

Grafica No. 4. PROPORCION DE LA POBLACION GUE ASISTIO A CURSOS DE FORMACIGN PARA EL TRABAJD SEGUN RANGOS DE
EDAD TOTAL NACIONAL ABRIL - JUNID (2021 - 2022)

15,3 44,8
. 21,4 215 Y
I I B
15 a 24 afio 41 3 54 afios 5 afos y mé
Abril - junio 2021 B Abr 2023

Fuente: DANE, GEIH - FPT
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018

Poblacién que asistié a cursos de formacidn para el trabajo segan méximo nivel educativo alcanzado

Para el total nacional en el trimestre abril - junio 2022, los méximos niveles educativos alcanzados por parte de la poblacian
que asistio a cursos de formacidn para el trabajo fueron educacian basica secundaria (34.0%), educacidn universitaria
(19.9%) y técnica profesional (11,6%). En el mismo periodo del 2021, estas proporciones fueron 34.0%. 19.7% y 13.7%,
respectivamente

Grafica No.o DISIRIBU’EI['IN PORCENTUAL DE LA POBLACION QUE ASISTIO A CURSOS DE FORMACIGN PARA EL
TRABAJO SEGUN MAXIMO NIVEL EDUCATIVO ALCANZADD TOTAL NACIONAL ABRIL - JUNID (2021 - 2022)
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340

I 19,9
115

© I 10,9

Fuente: DANE, GEIH - FPT.

ificacion Internacional Normalizada de la Educacion

se incluye la categoria “No informa”; y por efecto de

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018

Duracidn de los cursos

En el trimestre abril - junio 2022, la poblacidn que asistio a algin curso de formacion para el trabajo lo hizo a cursos de
hasta 40 horas (48,8%). entre 41 y 100 horas (28.1%), entre 101 y 600 horas (13,3%) y entre 600 y 1.800 horas (9.7%). En
el trimestre abril - junio 2021, estas proporciones fueron 48,2%, 28.6%, 13.8% y 10.0%, respectivamente

Grafica No.6 PROPORCION DE LA POBLACIGN QUE ASISTIO A CURSOS DE FORMACIGN PARA EL TRABAJD SEGUN
HORAS DE DURACICN DE LOS CURSOS TOTAL NACIONAL ABRIL - JUNIO (2021 - 2022)

60 1

s | 482488

40
30 4 28,6 28,1
20 A1
13,3 13,3
10,0 9,7
N I L
0

Hasta 40 horas Entre 41y 100 horas  Entre 101 y 600 horas Entre 600 y 1.800 horas

Proporcion (%)

Abril - junio 2021 M Abril - junio 2022

Fuente: DANE, GEIH - FPT.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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Modalidad de los cursos

En el trimestre abril - junio 2022, en el total nacional la proporcion de personas que asistieron a cursos de formacitn
presenciales fue 92.4% y que tomaron cursos a distancia fue 47,6%. A nivel de cabeceras estas proporciones fueron
49,9% y a0.1%, respectivamente; mientras que en los centros poblados y rural disperso se ubicaron en 75,4% y 24,6%.

Gréfica No.7 PROPORCION DE LA POBLACION QUE ASISTIO A CURSOS DE FORMACION PARA EL TRABAJD SEGLUIN
MODALIDAD DE LOS CURSOS TOTAL NACIONAL, CABECERAS Y CENTROS POBLADOS Y RURAL DISPERSO ABRIL -
JUNID (2021 - 2022)

100
o H
47,6
v 754
59,4
52,
2 0,5

4 49,9
381

Fuente: DANE, GEIH - FPT.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018

3. CONTEXTO TECNICO

Para el logro del objeto contractual se debe tener en cuenta los siguientes requerimientos acorde con las estipulaciones
técnicas definidas, que permita seleccionar de manera objetiva a un oferente que posea personal iddneo, calificado y con
experiencia para garantizar el proceso de ensefianza y pedagogia con base en el contenido de las competencias STEM de que
trata este proceso.

Modalidad Presencial y remata sincranica

Duracidn 13 semanas

Sesiones J sesiones

Participantes 3B Docentes y 400 estudiantes de las Instituciones Fducativas Focalizadas

Profesionales en el area de Ingenieria

Licenciado(a) en ciencias exactas

Experiencia minimo 4 afios como docentes universitarios
Pertil del Coordinador Profesionales en el area de Ingenieria

Perfil de los Instructores
(minimo 3)
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Licenciado(a) en ciencias exactas

Experiencia minimo 9 afios como docentes universitarios

Estrategias trabajo colaborativo en equipo - participativa basada en la
Metodologia metodologia de aprendizaje por proyectos mediante la resolucion de
problemas en forma creativa e innovadora

El objeto contractual se desarrollara en el rea urbana de |l municipios focalizados, en 20 instituciones Educativas, las
cuales cumplen con las siguientes condiciones: accesibilidad, vias. disposicion del profesorado, conectividad:

No. DE INSTITUCIDNES
ITEM MUNICIPIO EDUCATIVAS

I Arjona i

i Calamar I

3 Cardoba i

4 El Carmen de Bolivar 3

a Mahates i

B San Jacinto |

I San Juan Nepomuceno /i

) Santa Catalina |

g Santa Rosa del Sur 3

0 Turbaco i

Il Lambrano |

TOTAL 20
Dirigido a:
PARTICIPANTES | TOTAL | CONFORMACION DE GRUPDS RUTA
. . Ruta I: San Juan Nepomuceno, San Jacinta, F| Carmen
Estudiantes 400 | 20 grupos (I por colegio) Ruta 7 Zambrang, Cirdoba
Ruta 3: Turbaco, Arjona, Mahates
Docentes 36 2 Brupos de I8 docentes cads Ruta 4: Santa Eatalijna y Calamar
e Ruta a: santa Rosa del Sur

La metodologia del Programa de Formacian sera de la siguiente manera:

SESION No. | MODALIDAD PARTICIPANTES ASIGNATURA INTENSIDAD
Induccian, metodologia, plataforma SAVID 7 Horas
| Bresencial Docentes y Geometria 7 horas
estudiantes Fundamentos de programacitn, entrada y salida
4 horas
de datos
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SESION No. |  MODALIDAD PARTICIPANTES ASIGNATURA INTENSIDAD
Z SFmDFE. DUEE".tES V| Geometria 2 horas
incrinica estudiantes
Remot Docent - .
3 S:ann;ruﬂ?]ica E:tEuEd?aistes y Programacion y Geometria 2 horas
4 Rgmu?a. DDEEF.”ES V| Condicionales If-else 2 horas
Sincrénica estudiantes
a Rgmu?a. DDEEF.”ES Y Lagica matematica 7 horas
Sincréinica estudiantes
Docent Ldgica matematica 7 horas
B Presencial OEMIES y Iteraciones, uso de ciclos, sonidos, bailes 4 horas
estudiantes T —
Programacitn, lagica matematica 7 horas
Remota Docentes y
7 Sincréinica estudiantes Nigebra 2 horas
Remota . AR .
8 Sincrén Estudiantes Phytan (remata sincranica-virtual estudiantes) 7 Horas
incrénica
Algebra 7 horas
g Bresencial Docentes y Phyton 4 Horas
estudiantes Alistamiento para evento de cierre | hora
Presentacian de Proyectos | hora
Total Horas Presenciales por Colegio 24 Horas
Total Horas Remotas por Colegio 12 Horas
TOTAL 36 HORAS
Nota: comprende 36 horas para los estudiantes y 36 por cada colegio para un total de 720 horas
Cronograma
No. = = = | =| = = = = = S| =S| =
SESION 7] & & | & 7] 7] ] 7] &2 |ca|l A |ca| oo
HORAS —_ 5] o™ ~ [Tr] o B~ oca m =2 = ] o
| 8 [
Z Z
3 Vi
4 Z
g Vi
s —
7 Z
8 Vi
1 ]
TOTAL 36 13 SEMANAS
Presencial

|

Remota sincrénica
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4. ASPECTOS DE MERCADD

El proponente debe estar clasificado de forma enunciativa en

CODIGD DEL CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIDS LNSPSE DESCRIPCION
43231300 Software funcional especifico de la empresa
REI0I700 Servicios de napa.[:ita’[:.it’m vocacional no -
cientifica
86141700 Tecnologia educacional

http://www.colombiacompra.qov.co/es/Clasificacion

PRESUPUESTO OFICIAL

La secretaria de Educacion para determinar el presupuesto oficial realiza el correspondiente estudio de mercado, el cual en
promedio arrojd el siguiente resultado.

LINK LINIVERSIDAD VALOR
https://ingenieria.unal.edu.co/uecp/co
mponent/sppagebuilder/7view=pagefid | UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 2.848.000
=|6a
h.ttus://unrtal.Edunuas..urq/es/nursus/ ORGANIZACION DE ESTADOS AMERICANDS y UNIVERSIDAD 9 885 000
diplomatura-en-educaci-n-stem-steam | PONTIFICIA BOLIVARIANA
https://uvirtual.eafit.edu.co/es-
co/diplomado-virtual-en-metodologias- | EAFIT 3.812.000
aailes
PROMEDIO 2.948.333
No de participantes ab
Vr. Parcial 165.106.667
Impuestos 13.685.133
Sistematizacidn 34.332
SUB-TOTAL 180.826.132
Descuento 0,31% 00.381.094
TOTAL 125.445.038



http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion
https://ingenieria.unal.edu.co/uecp/component/sppagebuilder/?view=page&id=165
https://ingenieria.unal.edu.co/uecp/component/sppagebuilder/?view=page&id=165
https://ingenieria.unal.edu.co/uecp/component/sppagebuilder/?view=page&id=165
https://portal.educoas.org/es/cursos/diplomatura-en-educaci-n-stem-steam
https://portal.educoas.org/es/cursos/diplomatura-en-educaci-n-stem-steam
https://uvirtual.eafit.edu.co/es-co/diplomado-virtual-en-metodologias-agiles
https://uvirtual.eafit.edu.co/es-co/diplomado-virtual-en-metodologias-agiles
https://uvirtual.eafit.edu.co/es-co/diplomado-virtual-en-metodologias-agiles
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ANALISIS DEL SECTOR
ABRIL de 2023

REQUISITOS HABILITANTES Y PERFIL DE LA ENTIDAD

Son factores imprescindibles para seleccionar la oferta més favorable los siguientes:

a)
b)
c)

d)

Capacidad juridica, relacionada con la potestad del representante legal de comprometer a la sociedad.
Objeto social relacionado con el objeto de la contratacidn.
Experiencia en la ejecucian de contratos con objeto igual o similar al de la necesidad a satisfacer y/o desarrollo de
diplomados y cursos de fortalecimiento de competencias pedagdgicas en la ensefianza del inglés.

|doneidad, de la entidad a contratar

PROCESOS HISTORICOS DE LA ENTIDAD

AND

OBJETO

VALOR

2018

DIFLOMADOS PARA DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES PARA FORTALECER SUS COMPETENCIAS QUE CONLLEVEN
AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

200.000.000

2018

ESFUERZDS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERDS PARA CONTRIBUIR EN LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGICAS EDUCATIVAS FLEXIBLES APOYADDS EN LAS NUEVAS TECNOLOBIAS, QUE ASEGURE LA ATENCION
DE JOVENES Y ADULTOS EN LOS MUNICIPIDS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTD DE BOLIVAR A FIN DE
GARANTIZAR SU RESTITUCION DEL DERECHD A LA EDUCACION.

1.680.000.000

2021

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTD DE EI]HVAR Y LA ESAL PARA LA FORMACION
DEL CAPITAL HUMAND SOBRE ESTRATEGIAS DE RAZONAMIENTD MATEMATICO EN LOS ESTABLECIMIENTOS 4B9.618.36a
EDUCATIVOS DFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.

PROCESOS SIMILARES EN EL SECOP

la Secretaria de Educacion procedia a adelantar consultas en el Portal de Colombia Compra Eficiente en el SECOP |l
(www.colombiacompra.gov.co), para seleccionar aquellos procesos relacionados y similares con el objeto a contratar a nivel

nacional, determinando las empresas que participan de manera activa en los procesos de contratacian, adelantados por las
entidades del sector piblico, teniendo en cuenta el objeto contractual, el presupuesto asignado, el plazo, el lugar de ejecucitn.



http://www.colombiacompra.gov.co/

SECRETARIA DE EDUCACIGN

‘g%’%‘,a‘gro AUNAR RECURSOS HUMANDS, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, TECNOLOBICOS
- Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS STEM EN 36
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4288145 8GisFromPublicArea=TruefisModal=true = = % L0 CONTEMPLADD EN EL PLAN DE DESARROLLD = = 2
fasPopupView=true = & MUNICIPAL "GUATAPE EMPRENDE 2020-2023 EN LA = ; =
=] LINEA 2. COMPONENTE 02. 03. PROGRAMA 02.03.06 = =
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2BYOBO T Pgid WV T3S0 B voktwKIZNHALJPOOS VRO 3 Lmuhen = o ACUDIENTES, ESTUDIANTES DE GRADD ONCE Y | = = 8 o
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|, ACUERDOS COMERCIALES
VALOR A PARTIR DEL CUAL EL ACUERDD
ACUERDD COMERCIAL EXCEPCIONES
COMERCIAL ES APLICABLE
) " Chile Bienes y servicios $655.356.000 12.3.45.8.71214
Alianza Pacifico ; — —
Perd Servicios de construccion $16.384.153.000 19.,16.17.19.28.28.55
Bienes y servicios $643.264.000 12340681214
Chile . . 19.16,17.18.19.28.29
Servicios de construccian $16.081.602 70 3334 35 36,37 47
Corea Bienes y servicios $655.366.000 134067101112



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4333281&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4333281&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4333281&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4333281&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4288145&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4288145&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4288145&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4288145&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=23-13-13550163&g-recaptcha-response=03AL8dmw-FBINNtdmo3M5SqLRXmJRMsxQuc9WQ4AipXP4BkqlyCGBNo077XEHnCi4lHtm7_6w327eaJhKdkANAtxJEsIv8hY8NRCuxLzQkLft7NCXCujXpY2i5YiYN2GvghQZ1FBHPmjhRlJQdCUrjWaLM-j2BY06Q7wvP4qidTWV3wpp735DxXDQiLvoKtuvKIl2NHrQJP0Q9TYh0HxZ3LmuhmSAQkln7zlpzqPpQw3ccXZDsCsCo___9vM8cBsKUWSRZ_9cwptQn2Vaq2xajTAI0oorApP7y8WYKwLczRUj4dZLrAOZ8W1BKeeC_GJerNro1yaFrTDLV0CG2YGw-TVKoVbYbKVHsrRI-jaXMmRCV8N2ORDY4bW6ta-UPCvfmzxAIXWns2y7gjLSUrlro2nwfYJSgVTA6AHIDLf6oO9tZDLDVH95aGP1t8VQcN9Xqnuew3G2S2KYy2saQ4R0dIUr0yhLiBdQXXIvdlYo1oDeuDbAA38kJcunyJTnYX1P1MosKustE8_UQFgXbbromlVcBykXaTk9WpmWWOC7ZfsO620x7xwYtCYvSlDAtLvMhyLJsURp5fyPwYchsQv-hDt_qrTJFk37WW3VJ5eQAIYxoFCkt5fJ_C3w
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VALOR APARTIR DEL CUAL EL ACLERDO
ACUERDD COMERCIAL COMERCIAL ES APLICABLE EXCEPCIONES
. y 14.15.16.17.19.28 24
Servicios de construccitn $49.152.459.000 37 243537 57 59
Rienes y servicios 134568791214
Costa Rica Servicios de construccidn $16.389.628.000 IE;E%‘E};EHZEZBZ
Bienes y servicios $852.074.000 14.58.7101112
Estados AFLE Servicios de construccion $21.301.857.000 3n|§||§2|53|373|3§§§gg7
Bienes y servicios $852.074.000 12.3.44.8.71214
Estados Unidos . ., 15.16.17.19,28.23.30
Servicios de construccion $21.301.857.000 77 33.34.35.98.37
El Salvadar 1234387314,
y ’ . 20,3848 49,60
Triangulo Norte — Valor de la menor cuantia de |a entidad Estatal 1234567914
20.21,50,51,52,53 B0
_ Bienes y servicios $858.752.000 1408 TI0ILIZ,
Unidn Europea 13,14.15,16,17.19.23,
Servicios de construccian $21.433.810.000 989937 34 35.37 5787

B. ANALISIS DE RIESGOS.

De conformidad con lo establecido en el Manual para la ldentificacian y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacian,
donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el anélisis del Riesgo, en
cumplimiento de lo normado en el articulo 2.2.1.11.6.3 del Decreto 1082 de 2015, que cita "Evaluacidn del Riesgo. La Entidad
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacian representa para el cumplimiento de sus metas y objetos, de
acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eiciente” y seqin, se hizo un analisis con base
en la matriz de evaluacian del riesgo como aparece en el anexo | Matriz de Riesgos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.11.6.] del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria de Educacian con el fin de
conocer el sector relativo a la formacitn, para estructurar el Proceso de Contratacion Directa bajo la modalidad de Convenio
de Cooperacian, con el cual se dispone dejar constancia mediante el presente documento, del analisis del sector “Educacion”
realizado en |a etapa de planeacidn y estructuracian del mismo.
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