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ITEM DESCRIPCIÓN PORCENTAJE SOBRE EL 
SALARIO                  (%)

A SALARIO BASICO 100,00%

B PRESTACIONES SOCIALES 54,79%

CESANTIAS 8,33%
INTERESES DE LAS CESANTIAS 1,00%
PRIMAS 8,33%
VACACIONES 4,17%
SEGURIDAD SOCIAL 
PENSION 12,00%
ARL 6,96%
OTROS
CAJA DE COMPENSACION 4,00%
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 2,00%
RECARGO DOMINICAL, FESTIVO Y NOCTURNO 8,00%

C SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 11,42%
MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO (EXAMENES 
INGRESO, RUTINARIOS Y EGRESO 1,00%

BIOSEGURIDAD 1,00%
EQUIPOS 2,00%
ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION 1,00%
ELEMENTOS PROTECCION PERSONAL (EPP) 2,00%
DOTACION 2,00%

E COSTOS DE OFICINA 26,00%
ASESORIA LEGAL Y TRIBUTARIA 5,00%
PERSONAL ADMINISTRATIVO NO FACTURADO 
(SUELDO + PRESTACIONES) 5,00%

SOFTWARE 5,00%
GASTOS DE REPRESENTACION 5,00%
DOCUMENTACION TECNICA 6,00%

F HONORARIOS (UTILIDADES) 25,00%

217%TOTAL PORCENTAJE

ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR

PRESUPUESTO OFICIAL INTERVENTORIA


