Bogota D. C., junio de 2023

Doctor (a)

OLGA LILIANA RAMIREZ MANCERA

Gerente General

Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca.
Ciudad.

ASUNTO: PRESENTACION DE PROPUESTA

Cordial Saludo,

Atendiendo su amable invitacibn a presentar propuesta para prestar mis servicios al
Instituto Departamental para la Recreaciéon y el Deporte de Cundinamarca, con el
proposito de desarrollar del contrato cuyas caracteristicas describo a continuacion,
manifiesto que acepto dicha invitacion y que conozco las condiciones contractuales
establecidas en el estudio previo, para lo cual allego la documentacion correspondiente a
fin de adelantar el tramite de correspondiente.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
GESTOR PROVINCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE DEPORTE FORMATIVO EN EL
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO "CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA".
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA
LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

VALOR DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTI CINCO MIL
QUINIENTOS TREINTAY CINCO PESOS ($18.725.535) M/CTE

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (05) MESES, contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio, la cual se realizard una vez cumplidos los requisitos de ejecucién del
contrato.

ALCANCE DEL OBJETO: Es necesario que cada uno de los aspectos que tienen que ver
con el sector deportivo en Colombia tengan la interrelacién necesaria para que los
objetivos institucionales se cumplan tal y como fueron planteados. Por esa razén, se
requiere de personas que medien adecuadamente entre INDEPORTES y los demas entes
territoriales, ligas, asociaciones y los demas actores, especificamente para potenciar lo
relacionado con el componente de Deporte Formativo

Por esa razén, se debe mantener constante relacion con los formadores, quienes son los
principales encargados de desarrollar en territorio todas las politicas institucionales y
normativas que se han planteado oportunamente, motivo por el cual se hace necesario
llevar a cabo las actividades pertinentes para completar la politica publica del sector
deportivo, asi como la ejecucion del mismo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en la planeacion, ejecucion y operacion de las actividades, que la
Subgerencia Técnica desarrolla en el marco del componente Deporte Formativo,
en el departamento de Cundinamarca.

2. Realizar una presentacién de induccién del programa deporte formativo, asi como los
formatos de trabajo para los formadores asignados en la provincia, posterior a los
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formadores ante las entidades de acuerdo con las necesidades del Municipio, apoyando la
fase de inscripcion y verificacion de los grupos y escenarios para el desarrollo del proceso
formativo.

Realizar seguimiento de la documentacion en fisico (formato de inscripcion,
consentimiento informado y demas documentos solicitados) de la poblacion beneficiada al
programa deporte formativo.

Realizar mensualmente una reunidn presencial con todo el equipo de formadores a su
cargo en donde se evidencie la revisidn y recepcién de informes, asi como la verificacién
de los formatos establecidos en la plataforma hércules cuando el formador tenga acceso a
dicha plataforma para el desarrollo de las actividades contractuales de los formadores
(formato de asistencia, planes de clase, entre otros).

Consolidar, revisar y recibir los informes mensuales de cada uno de los formadores para
ser entregados a INDEPORTES Cundinamarca, dentro de los tiempos estipulados por drea
técnica.

Entregar al coordinador gestores y supervisor del Contrato la respectiva Planeacién
Semanal, que refleje claramente las actividades a desarrollar, de conformidad con las
obligaciones establecidas en su contrato y el cual contemple el desarrollo de actividades
relacionadas con el Deporte Formativo,

Apoyar el seguimiento a los formadores de las Escuelas Deportivas en los respectivos
Planes Pedagdgicos, mallas curriculares, planes diarios y en las estrategias que los
formadores tomen para la promocidn de habitos y estilos de vida saludable en las escuelas
de formacidn y demds actividades a desarrollar en el programa deporte formativo.
Realizar minimo veinte (20) visitas técnicas presenciales y, donde desarrolle la sesién de
clase, acompanado del formador, verificando que éstos sean acordes a las caracteristicas
propias de cada deporte y a los niveles de formacidn deportiva planteados en los planes
diarios de ciases, donde se evidencia la visita con el diligenciamiento del acta y registro
fotografico. (selfie y certificacion Municipal)

Apoyar el disefio, montaje, implementacion, y ejecucion, de la sistematizacion, tabulacién,
analisis estadistico, de toda la informacidn técnica, administrativa que se genere en los
eventos y actividades del programa Deporte Formativo; Test Deportivos Festivales
Deportivos, a través de la plataforma Hércules, medio tecnoldgico o cualquier otra
metodologia que INDEPORTES Cundinamarca requiera.

Apoyar la revision de la logistica en el desarrollo de los diferentes eventos que se generen
dentro del Programa, con visitas previas a los escenarios, infraestructura fisica, gestionar
el Plan de emergencias ante las autoridades respectivas, asi como también apoyar la
instalacion de las reuniones técnicas, creacién de la comisién disciplinaria, revisién de
documentacién y demas circunstancias que se puedan presentar en el marco de las
actividades del Deporte Formativo

Consolidar y presentar los informes solicitados por la subgerencia técnica o el supervisor
del contrato en cuanto a: bases de datos, cobertura, actas de reunion, visitas formadoras
en los formatos establecidos para tal fin.

Convocary liderar por equipos de trabajo el desarrollo de un (1) evento de capacitaciény
formacién, orientado a actualizar a todos los formadores del programa en temas técnicos,
didacticos, pedagdgicos, rnetodoldgicos, cientificos y tecnoldgicos a fin de mejorar su
desempeiio profesional y laboral.

Acompaniar el proceso de las escuelas de formacién deportiva para personas con
discapacidad, brindando un reporte mensual de los beneficiarios a la coordinadora de
Discapacidad.

Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad.
Entregar debidamente diligenciado al area de archivo de la Subgerencia Administrativa
Financiera el Formato Unico de Inventario Documental (FUID) o su equivalente, cuando se
requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del Instituto.

Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion

contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de
pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos.



17. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demas
productos elaborados durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe
final del mismo en formato digital y modificable.

Atentamente,

__/gﬁf‘g&ﬂzf@”ez

DIEGO ALBERT YESSID SANDOVAL GOMEZ
C.C. No. 1.019.071485 expedida en Bogota
Celular: 3102917844

Direccion: carrera 134 # 137 — 12 Bogota




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

alof
-“
A

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SANDOVAL GOMEZ DIEGO ALBERT
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 1019071485 PO H R | o8k () BURAUERD (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA . CARRERA 134 N 137 12 casa tibabuyes universal
pia | 27 |mes | o5 [ako | 1002 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOGOTA.D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO EMAIL alberthbiker@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xX° MES | 12 | ANO | 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO 3 PROFESIONAL
S| NO MES ARO
LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA,
PREGRADO 4 X RECREACION Y DEPORTE 09 2015

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B MB

ESPANOL



mailto:alberthbiker@hotmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

REQUIERE CORRECCION

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

EMPRESA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008190292 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2017 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 145 N 105 B 58

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
INDEPORTES CUNDINAMRCA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7491205 Dia | 05 | Mes | 04 | Afio | 2021 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPORTE ESCOLAR CALLE 26#51/53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALJEANS YACUPIES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 15 | Mes | 10 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPORTIVA YACOPI

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
INDEPORTES CUNDINSMSRCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPORTE CALLE 26 51 53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
INDEPORTES CUNDINAMARCA X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7491205 Dia | o1 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 08 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 26 51 53




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | |Mes: | IAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 3

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 6

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 7 9

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NOXIE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). .

Ciudad y fecha de diligenciamiento

14/06/2023
EIRMA DFI SERVIDOR PURIICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.funcionpublica.gov.co/

DIEGO ALBERT YESSID SANDOVAL GOMEZ -

Aplicativo por 2 (8 @ AN :
Integridad piblica E/ @ @ FUNCION PUBLICA

Declro  Publieo  Controlo

Declaracion de Ley 2013de 2019 Declaracion Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Poliicamente - PEP)  Registro de familiares con contratos
Inicio
Opciones de usuario

Declaracion de Ley 2013 de 2019

Ver aceptacion de la poliica de sequridad de datos
Registrar nueva Declaracion Ley 2013 de 2019 | Consulle y descargue sus declaraciones publicadas

~ Recuerde verificar también si, segin el Decreto 830 de 2021, usted debe declarar y publicar su informacion financiera. En caso de que deba hacerlo, dé clic

en Declaracion Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) en el mend superior del aplicativo.

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

@ Fomulanio 1.014.540 finalizado

Acciones  Declaracion No.  Entidad CargoContratista Tipo de publicacion  Fecha de creacion  Fecha de publicacion v Estado
. 1014540-01 INSTITUTO CONTRATISTA PERIODICO 2023-02-16 11:22 2023-02-16 11:28 FINALIZADO
DEPARTAMENTAL

Declaracion inicial PARALA

RECREACIONY



FeCHA DE NACIMIENTO  27-MAY-1892

(BOGOTA D.C)
CUNDINAMARCA

LUGAR DE NAGIMIENTO

1.65 O+ M
ESTATURA @.S. AH SEXO
11-JUN-2010 BOGOTA D.C.

AN A=
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ecbarss g

A-1500150-00590817-M-1019071485-20140618 0039055151A 1 1972022033



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

e

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO

Hace constar a:

Que el sefior DIEGO ALBERT YESSID SANDOVAL GOMEZ identificado con Cédula de Ciudadania No.
1019071485, presenta la siguiente informaciéon dentro del proceso de definicion de la situacidon militar.

Estado Situacién Militar: Por liquidar
Distrito: 001

Zona: 015

Teniendo en cuenta la anterior informacidn el ciudadano aplica a los beneficios dispuestos en el articulo 42 de
la Ley 1861 de 2017". Definicién de la situacion militar para el trabajo. Asi las cosas, el sefior DIEGO ALBERT
YESSID SANDOVAL GOMEZ cuenta hasta la fecha 14 de julio de 2023 para definir la situacidn militar.

La presente constancia se expide con destino a la Empresa Indeportes Cundinamarca - 9002948841.

Atentamente

Director Reclutamiento

Los datos contenidos en esta certificacion hacen parte de la informacién que reposa en el sistema
misional de Reclutamiento y del proceso de definicion de la situacién militar adelantado por el
ciudadano ante el distrito militar 001

" Articulo 42. Acreditacion de a situacion militar para el trabajo. La situacion militar se
debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar
contrato de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho
publico.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, las entidades publicas o privadas no podran exigir
al ciudadano la presentacion de la tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las personas
declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad maximade incorporacién a filas
podran acceder a un empleo sin haber definido su situacion militar. Sin embargo a partir de
la fecha de su vinculacion laboral estas personas tendran un lapso de dieciocho (18) meses
para definir su situacion militar.



DI A

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 ] 2 Actualizacion

4. Numero de formulario 14896552802

(415)7707212489984(8020) 000001489655280 2

5. Numero de Identficacion Tributaria (N1} 6. DV | 12, Lirgccion seccienal 14. Buzdn electronico
101907 148 5|2 Impuestas de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24 Tipo de contriuyents 25. Tipo de documento Z6. Numera de ldentificacian 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1019071485 201006 1 1
1 1

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento B0-Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaDC 1/ 1 Bogota, D.C 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 340108 nembres
SANDOVAL GOMEZ DIEGO ALBERT YESSID
3. Razon social ~
36, Nombre comercizl ia?_ i

38. Pais 39. Departamenla 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogeta, D.C. 001
41. Direccion principal
CR 134 137 12
42, Correo electronico albeﬁhbiker@hotmail.com
43. Codigo postal 44 Telefare-] 6 97 15 8 5|45 Teldlona 2 3102917844
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad Secundaria Otras actividades 52 Numero
46, Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48, Codige 49, Fecharinicio dctividad 50. Codion 1 2 51. Cocige establecimientos
8 2 1 1][2023021 5|l ! | | | | | [ |
1 1 — v =t
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
‘ N ) I A
53. Codigo | 4 9[ I I I | [ (- ‘
49 - No responsable de IVA
Obligatos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | ‘ 55. Forma 56. Tipc Servicio 1 2 3

54. Cadigo \577 Modo | |

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

L] | = ]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Ell |:| NO 60. Ne. de Felios: Ijl 61. Fecha |2023 -02-15/18:27:55 |

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensicn Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
v cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT). deberd ser exacla y veraz; en casa de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrato del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 201€

Firma del solicitante: 984, Nombre SANDOVAL GOMEZ DIEGO ALBERT YESSID
485, Cargo CONTRIBUYENTE

Firma autorizada

Fecha generacion documenta POR: 15-02-2023 08:28:23PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de
junio de 2023, a las 14:27:39, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1019071485
Cédigo de Verificacion 1019071485230608142738

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:20:22
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 224824910

Bogota DC, 08 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIEGO ALBERT YESSID SANDOVAL GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1019071485:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:16:56 PM horas del 08/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1019071485
Apellidos y Nombres: SANDOVAL GOMEZ DIEGO ALBERT YESSID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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8/6/23, 15:04 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:04:32 horas del 08/06/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1019071485,
Apellidos y Nombres SANDOVAL GOMEZ DIEGO ALBERT YESSID

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa DIEGO, con NIT 101907148-5 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=F CGclwDOwYiAvBD-f9Mew8OYNR2rgn-y7gWTTIfs7dJloz5VgQsb!-965073914

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

8/6/23, 14:19 Consulta RNMC
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/06/2023 03:19:01 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1019071485 y Nombre:
DIEGO ALBERT YESSID SANDOVAL GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 63001540 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 1019071485 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/05/2023 06:59 PM

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



SaludTotal .

BOGOTA, Junio 21 de 2023

Seifior:

SANDOVAL GOMEZ DIEGO ALBERT YESSID

CC. 1019071485
CR 134 137 12. - 6971585
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realiz6 a partir de Octubre 1 de 2018. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Nombre Documento | Tipo | Afiliacion [Sem cot Sem Ant| Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad
Afiliacion | desafiliacion EPS | Actual
SANDOVAL GOMEZ DIEGO ALBERT YESSID| 1019071485 C Oct-1-2018 52 49 COTIZANTE) VIGENTE Ninguna
SANDOVAL ARCINIEGAS DIEGO 1031833417 T Oct-30-2018 52 0 HIJO MENOR DE 18 VIGENTE Ninguna
ANO:

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacién laboral:

Estado de
contrato
VIGENTE

Usuario en
contrato
1019071485

Razén social del aportante Tipo de contrato

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
im
Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
im

DIEGO ALBERT YESID SANDOVAL GOMEZ

DIEGO ALBERT YESID SANDOVAL GOMEZ 1019071485 VIGENTE

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continlen
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto serd atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacién vinculada,
si el Estado Actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusion o anulacion de la afiliacion,



siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) SANDOVAL GOMEZ DIEGO ALBERT YESSID identificado(a) con CC numero 1.019.071.485 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 09 de abril de 2011 y sus recursos
se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 21 de junio de 2023.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com






DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 16/02/2023
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior DIEGO ALBERT YESSID
SANDOVAL GOMEZ con Cédula de Ciudadania n#mero 1019071485

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

N#mero 0550488409294813
Saldo a la fecha 1,638,024.85 Pesos
Fecha de apertura 18/09/2019

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

OE COLOMBIA

sUPER

VIGILADO

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.















3%,. INDEPORTES
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Certifica DIEGO SANDOVAL GOMEZ

LA GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
NIT. 300-294.884-1

identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1.019.071.485 suscribid los siguientes

contratas can esta entidad.

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS N° 332 DE 2021

OBJETD

| FECHA DE INICIO i

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO "CUNDINAMARCA REGION QUE
PROGRESA " PARA EL CUMPLIMIENTD DE LAS METAS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION
Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

5 DE_ABRIL DE 2021

PLAZD DE EJECUCION |

(7) SIETE MESES

VALOR INICIAL DEL $11.592.000 ONCE MILLONES OUINIENTOS NOVENTA Y DOS
CONTRATO o o MIL PESOS
| VALOR MENSUAL - $I'656.000
VALOR ADICION - $2.263.200
| PRORROGA (1) UN MES (1) ONCE DIAS
| FECHA TERMINACION B 15 DICIEMBRE 2021

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

DEFECTUAR LA DRGANIZACION. INSTRUCCION, PLANEACION. DIRECCION Y REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES OUE
SE REQUIERAN PARA LA CONSECUCION DE MINIMO 3 GRUPOS DE FORMACION DEPORTIVA EN EL AREA Y MUNICIPIO
ASIGNADOS POR EL SUPERVISOR, EL CONTRATISTA SERA LA PERSONA RESPONSABLE DE ADELANTAR Y GESTAR LOS
PROCESOS DE CONVOCATORIA E INSCRIPCION A LOS PROCESOS DE FORMACION QUE LIDERA. PARA LA INICIACION.
FUNDAMENTACION Y PERFECCIONAMIENTO EN EL DEPORTE, A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION MASIVDS, LAS
JUNTAS BE A CCION COMUNAL. LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS. RESGUARDOS INDIGENAS. PERSONAS EN
CONDICIGON DE DISCAPACIDAD, POBLACION DIVERSA Y DEMAS COMUNIDADES. 2) POSTERIOR AL ACTA DE INICIO SE
DEBERA PRESENTAR ANTE EL RESPECTIVO SUPERVISOR EL PLAN DE TRABAJO. TENIENDO 15 DIAS CALENDARIO
COMO TERMIND PARA DICHA ENTREGA. EN DONDE SE ESPECIFIQUE HORARIOS. SITIOS DE PRACTICA. Y DEMAS DATOS
CORRESPUNDIENTES.3)TENER UNA COBERTURA MINIMA DE 20 PERSONAS POR GRUPD O UNA COBERTURA GLOBAL
OE 60 BENEFICIADOS ACTIVOS COMO MINIMO DURANTE EL MES EN LOS 3 GRUPOS. EN CASO DE ESTAR VIGENTES
LAS MEDIDAS OUE RESTRINJAN LA MOVILIBAD. D OUE PROMUEVAN EL AISLAMIENTO O DISTANCIAMIENTO FISICO. EL
CONTRATISTA PODRA DISMINUIR LA COBERTURA A 15 PERSONAS POR GRUPO O UNA COBERTURA GLOBAL DE 45
BENEFICIADOS ACTIVOS COMD MINIMO DURANTE EL MES. 4) PREPARAR Y EJECUTAR 3 SESIONES DE FORMACION A
LA SEMANA. MINIMO 36 SESIONES AL MES. CON LAS ESCUELAS DE FORMACION A CARGO. CADA SESION ESTARA
COMPUESTAS POR VEINTE (20) MINUTOS DE PREPARACION. HORA Y TREINTA (1:30) MINUTOS DE FORMACION Y DIEZ
(10) MINUTOS DE CIERRE. PARA UN TOTAL DE 2 HORAS COMO MINIMO. EL NO CUMPLIMIENTD EN EL NUMERD DE
SESIONES SENALADAS DARA COMO CONSECUENCIA OUE EL PAGO ACORDADDO POR EL RESPECTIVO PERIODO SE
REALICE DE MANERA PROPORCIONAL A LAS SESIONES EFECTIVAMENTE REALIZADAS: EN CASO DE OUE SE RESTRINJA
LA MOVILIDAD 0 OUE PROMUEVAN EL AISLAMIENTO 0 DISTANCIAMIENTO FISICO. EL CONTRATISTA DESARROLLARA
B SESIONES OE FORMACION A LA SEMANA, MINIMO 24 SESIONES AL MES. A TRAVES DE LA UTILIZACION DE MEDIOS
VIRTUALES 0 MEDIOS DE COMUNICACION MASIVO, ADOPTANDO LAS ESTRATEGIAS PERTINENTES JUNTO CON EL
SUPERVISOR. TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS MUNICIPIOS Y CONMUTANDO. SI ES EL CASO. POR
ACTIVIDADES DE RECREACION O ACTIVIDAD FiSICA. 5) CONSOLIDAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACIGN A TRAVES DE
LA PLATAFORMA O LOS MEDIOS OUE PARA TAL FIN INDEPORTES CUNDINAMARCA TENGA IMPLEMENTADA PARA LA
INSCRIPCION. CONSENTIMIENTO INFORMADD Y FIRMADD POR LOS PADRES O TUTORES DE CADA DEPORTISTA. Y
DEMAS INFORMACION OUE SE REQUIERA. B) EL CONTRATISTA DEBERA TOMAR ASISTENCIA DE LOS BENEFICIADOS
POR SESION REALIZADA Y SOPORTE FOTOGRAFICO CONFORME AL FORMATO DISPUESTO PARA ELLO Y ENTREGA EN
EL RESPECTIVO INFORME MENSUAL: LA NO ENTREGA DE ESTA EVIDENCIA OCASIDNARA OUE NO SE CONTABILICE
COMO SESION REALIZADA. EN LA EVIDENCIA SE DEBE DEJAR CONSTANCIA DEL BUEN USO Y PROMOCION DE LA
IMAGEN DE INDEPORTES CUNDINAMARCA.7) PRESENTAR LA PLANEACION DE LAS SESIONES DE CLASE ANTES DEL
INICIO DE CADA MES Y HASTA LA FINALIZACION DE SU CONTRATO AL RESPECTIVO SUPERVISOR 0O PERSONA
DELEGADA POR LA SUBGERENCIA TECNICA. LA PLANEACION DIARIA DE CLASE DESCRIBIENDO EN CADA LUINA DE LAS
PARTES DE ELLA LOS DBJETIVOS. ASPECTOS FISICOS. TECNICOS Y EVALUATIVOS. ASI COMO LOS METODOS
EMPLEADOS 8) PRESENTAR ANTE EL SUPERVISOR LAS EVALUACIONES QUE LE REALICE A LOS GRUPOS DE ALUMNDS
A SU CARGO. DE ACUERDO CON LOS MANUALES Y FORMATOS OUE LE SEAN ENTREGAOOS: LAS CUALES ESTARAN
ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA GENERAL. LOS RESULTADOS OBTENIDOS DEBERAN SER ENTREGADOS JUNTO
CON EL INFORME DEL RESPECTIVO PERIODO Y UN CONSDLIDADD EN EL INFORME FINAL. 9) EL CONTRATISTA DEBERA
ENTREGAR CERTIFICACION POR PARTE DEL ORGANISMO DEPORTIVO MUNICIPAL EN DONDE CONSTE LA REALIZACION

st
lorre Muu
leletono




DE ACTIVIDBADES MENSUALES RELACIONADAS CON LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN EL MUNICIPID
ASIGNADO. 10) DESARROLLAR DOS EVENTOS DE CARACTER MUNICIPAL. DE MANERA PRESENCIAL O VIRTUAL
TENIENDO EN CUENTA LAS MEDIDAS ADOPTADAS POR LAS AUTORIDADES TERRITORIALES EN MATERIA DE
AISLAMIENTO PREVENTIVO DBLIGATORIO DE CARA A CONJURAR LA CRISIS GENERADA POR LA COVID 19. UNO

DE ESTOS EVENTOS DEBERA ENCAMINARSE A LA RESPECTIVA DISCIPLINA DEPORTIVA Y EL OTRO A ACTIVIDADES
RECREATIVAS SEGUN LAS FECHAS INDICADAS POR LA SUBGERENCIA TECNICA. 11) CONSOLIDAR Y PRESENTAR
MENSUALMENTE CON EL INFORME DE SUPERVISION UN LOGRO O ACTIVIDAD OUE DEBA SER RESALTADO. EN EL
FORMATO ESTABLECIDO POR INDEPORTES CUNDINAMARCA. (Z) CUMPLIR E IMPLEMENTAR LOS PROTOCOLOS DE
BIOSEGURIDAD EMITIDOS POR LAS AUTORIDADES COMPETENTES PARA EVITAR EL CONTAGIO Y PROPAGACION DEL
VIRUS COVID-139 0 RELACIONADOS. ASi COMO DISPONER DE LOS ELEMENTOS DE AUTOCUIDADO NECESARIOS PARA
CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES DE FORMA HABITUAL O POR MEDIOS ALTERNOS.13) ASISTIR A
LAS DIFERENTES REUNIONES Y CAPACITACIONES CONVOCADAS POR EL SUPERVISOR D LA SUBGERENCIA TECNICA.
AL IGUAL OUE APOYAR LA REALIZACION DE LOS EVENTOS OUE INDEPORTES CUNDINAMARCA PROGRAME Y REQUIERA
SU APOYD O PARTICIPACION. 14) APOYAR EL COMPONENTE DE ACTIVIDAD FISICA Y RECREACION EN LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES OUE REALICEN LOS FINES DE SEMANA EN LOS MUNICIPIOS ASIGNADOS POR LA SUBGERENCIA
TECNICA.1S) REALIZAR LA ENTREGA AL SUPERVISOR DEL CONTRATO LOS OOCUMENTOS. ESTUDIOS Y DEMAS
PRODUCTOS ELABORADOS DURANTE LA EJECUCION A TRAVES DE UN INFORME FINAL. EN FORMATO DIGITAL Y
MODIFICABLE.

Se expide la presente certificacion a saolicitud del interesado a los 1B dias del mes de diciembre de 2021

GERENTE GENERAL

Etabars: Botty Zulay Garzon Penafora — contratista 2>



FUTSALON,

EL SUSCRISTO REPRESENTANTE LEGAL DEL CLUB YACUPIES F.S

CERTIFICA:

Que el sefior DIEGO ALBERT YESSID SANDOVAL GOMEZ Identificado con
Cedula de ciudadania numero 1.019.071.485 de Bogota, laboro en el periodo
comprendido del 15 de Octubre al 30 de Diciembre de 2020, desempeiiando el
cargo de Director técnico.

Dada en Yacopi a los 5 Dias del mes de enero de 2022.

el

REPRESENTANTE LEGAL

ALBERT JEANS VEGA HUESO
CC No 80.777.506 De Bogota.




Liga de Fitbol de Saldn de

¥ CUNDINAMARCA suz)o

N 890 880278 - &
ARLIADO A FECOLFUTSALON

RESOLUCION No. 008
(octubre 04 de 2020)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE OTORGA LA AFILIACION AL “CLUB DEPORTIVO LOS
YACUPIES F.C"

£l 4rgano de adminstracin Colegiado de la LIGA DE FUTBOL DE SALON DE
CUNDINAMARCA. en uso g sus stfibucones legales. astatutanas y,

* Que segin & Articulo 11 del Capitulo NI ce los estatuios de 1a Liga, s a su Srgano oe
m.mnmw-muumwcub

. mcmoemmvmscmumdwavmmu
afilacitn, SgjUMANGO 106 rEQUISTOS Dertinentss.

* Considerando Gque 3 Alcaidia Muricipal del municipio de Yacopl, Cundinamarca mediarnis
g:umuo. 156 del 23 de Julio de 2020, csargd el reconccimiento daportivo &l menconado

En mérmo 08 lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO 1%) Otorgar la afacion 3l CLUB DEPORTIVO YACUPIES F.C, con domiclio en &l
muniopo de Yacopl, deparamento de Cundinamarca.
ARTICULO 2*) Autorizarse su regisiro como CLUB AFILIADO & la Liga de Futbol de Salon de

3") § Club dispondra de trenta (30) clas para proceder a of fichaje de sus
y la entrega de sus eststAos, &n Cas0 CONTAno pardera automatcaments su

I

Inchusiin y Nespeto



Liga de Fitbol de Salin de

CUNDINAMARCA S0

N £90.680218 -4 ,M
AFLIADO A FECOLRUTSALON s

ARTICULO 4") La copia de lo presemie Resclucian, serd snviads a LA FEDERACION
COLOMBIANA DE FUTBOL DE SALON, INDEPORTES CUNDINAMARCA, LA ALCLADIA
MUNICIPAL DE YACOP! Y AL CLUS AFILIADO.

ARTICULO §5°) La presente Resolucidn 1ige a parte de su fecha de expedicon

Dags &n la cuded de BSogota, sede administrativa de 8 Liga de Fulbol de Saldn O
Cunonamarca, a los dos (02) dlas del mes de octubre del aflo 2020,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SALON

UGA DE FUTBOL D SALON DF CUNDINAMARCA




I Ll ‘
Colombio Compea Efceste | Diego Sandoval Gomez .

2 Ayuda ®

- - Configuraciones de Perfil 1d de pégina: 14005

¢ Datos del usuario guardados

% Motcias SECOP

483 Mis registros e .
Informacion del usuario

§ Accesos del usuario : :
Género Masculino

’ Términos y condiciones de uso Cargo
Titulo Sr.

Nombre completo

Nombre y apellido diego albert yessid sandoval gomez
Cadigo del empleado

Tipo de documento Cédula de Ciudadania
Nimero de documento 1019071485

Fecha de emision
Expedido por
Fecha de expiracion

Direccion

Cédigo postal
© Datos del usuario guardados Estado

Municipio




	a58650aa736ff4125e25d8ff7e67d812b90c49254c157cc7c94cf1ac58067d4f.pdf
	1883feaf5158e233f70c33fe8288e86e8f251a8379bbeeb9c2eedde4441ae10f.pdf
	1883feaf5158e233f70c33fe8288e86e8f251a8379bbeeb9c2eedde4441ae10f.pdf
	1883feaf5158e233f70c33fe8288e86e8f251a8379bbeeb9c2eedde4441ae10f.pdf
	1883feaf5158e233f70c33fe8288e86e8f251a8379bbeeb9c2eedde4441ae10f.pdf
	1883feaf5158e233f70c33fe8288e86e8f251a8379bbeeb9c2eedde4441ae10f.pdf
	1883feaf5158e233f70c33fe8288e86e8f251a8379bbeeb9c2eedde4441ae10f.pdf

	a58650aa736ff4125e25d8ff7e67d812b90c49254c157cc7c94cf1ac58067d4f.pdf
	a58650aa736ff4125e25d8ff7e67d812b90c49254c157cc7c94cf1ac58067d4f.pdf
	1883feaf5158e233f70c33fe8288e86e8f251a8379bbeeb9c2eedde4441ae10f.pdf


