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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, junio 2023

Sefior (a)

Clara Maria Garcia Cruz

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4445503
Coordinadora académica

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la
Industria.

Armenia -Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes junio del afo 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4445503 del afo 2023.

Yolanda Mercedes Martinez Yepes identificado con la cédula de ciudadania No. 24574359
de Calarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo
Tecnoldgico de la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE.($ 43.249.700.00). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al
mes de enero de 2023 por valor de UN MILLON SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
PESOS M/CTE. ($ 1.071.200.00), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE. ($
4.017.000.00) cada uno. ¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2023
por valor de DOS MILLONES OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 2.008.500.00).

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2023.

OBJETO: Prestacion de servicios de caracter temporal para planear y orientar la
formacion profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial
y/o virtual conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El
Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Participar en | Alistamiento, planeacion y | Documentos del programa de
la planeacion | orientacién de las Actividades | formacion cargados en la
de los | de Ensefanza — Aprendizaje- | plataforma Territorium,
procesos Evaluacién para los programas | disponible para los aprendices,
formativos de | de formacion: diligenciado en los formatos del
acuerdo con |« Ficha: 2626912 Desarrollo | SIGA.
los de colecciones para la industria | Fotos que evidencien el proceso
lineamientos | de la moda. de planeacion y orientacion de
institucionales las Actividades de Ensefanza —
, para las |+ Ficha: 2627115 Patronaje | Aprendizaje- Evaluacion para los
areas industrial de prendas de vestir. | programas de formacion:
relacionadas de anuncios de procesos de
con su perfil. | « Ficha: 2721294 Desarrollo de | formaciéon, sesiones en linea,

colecciones para la industria de | anuncios, correos enviados
la moda. aprendices.

2. | Evaluar los | Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia reportada no
aprendizajes | no se presentaron eventos que | se presentaron eventos que
previos estén asociados a esta|estén asociados a esta
correspondie | obligacién. obligacion.
ntes a las
fichas
asignadas, de
acuerdo con
los
procedimiento
s, plazos vy
herramientas
tecnologicas
que la entidad
defina.

3. | Ejecutar la | Alistamiento, planeacion y | Documentos del programa de

formacion
profesional
integral de
acuerdo con

el disefo
curricular y
proyecto

formativo de
los programas

orientacion de las Actividades
de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas
de formacion:

* Ficha:_ 2626912 Desarrollo
de colecciones para la industria
de la moda.

formacion cargados en la
plataforma Territorium,
disponible para los aprendices,
diligenciado en los formatos del
SIGA.

Fotos que evidencien el proceso
de planeacion y orientacion de
las Actividades de Ensefanza —
Aprendizaje- Evaluacion para los
programas de formacion:
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relacionados |+« Ficha: 2627115 Patronaje | Captura de anuncios de
con su perfil. | industrial de prendas de vestir. | procesos de formacion de:
anuncios de procesos de
Ficha 2721294 Desarrollo de | formacion, sesiones en linea,
colecciones para la industria de | anuncios, correos enviados

la moda. aprendices.
Emitir  juicio | Valorar los resultados de | Emitir juicio valorativo de la ficha
valorativo aprendizaje de la ficha | 2626912 Desarrollo de
sobre el nivel | 2626912 Desarrollo de | colecciones para la industria de

de
cumplimiento
de los
resultados de
aprendizajes
de las
competencias
del programa,
adquiridos por
los
aprendices en
el desarrollo
de su
formacion,
aplicando los
procedimiento
s, plazos vy
herramientas
tecnologicas
que la entidad
defina.

colecciones para la industria de
la moda, de la fase Planeacion
guia de aprendizaje 2.

la moda, de la fase Planeaciéon
guia de aprendizaje 2.

Participar
cuando el
centro de
formacién lo
requiera, en
jornadas de
disefio y
desarrollo
curricular de
programas de
Formacion
Profesional
Integral,

conforme a

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.
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las
necesidades
nacionales y a
los
lineamientos
institucionales
requeridos
para las areas
relacionadas
con su perfil.

Aplicar segun
la modalidad
y nivel de
formacion,
estrategias de
ensefanza,
aprendizaje,
seguimiento y
evaluacién de
acuerdo a los
lineamientos
pedagogicos
y
metodoldgico
S de la

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

entidad.

Participar Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia reportada no
cuando el | no se presentaron eventos que | se presentaron eventos que
centro de | estén asociados a esta|estén asociados a esta
formacion lo | obligacion. obligacion.

requiera, en

proyectos de
investigacion
técnica  y/o
pedagogica
para
fortalecer el
proceso de
formacion de
las areas
relacionadas
con su perfil.

Entregar los
soportes del
procedimiento

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
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de Ingreso de
aprendices al
programa de
formacioén
tales como:
Ficha de
matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos
definidos en
el diseno
curricular,
cuando
ejecute
formacion
complementa
ria.

estén asociados a esta

obligacion.

estén asociados a esta

obligacion.

Registrar,
verificar y
hacer
seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacion
que la entidad
defina para la
Gestiéon de la
Formacion
Profesional
Integral
mediante
siguientes
actividades:
a).
Verificando
que la
totalidad de
los
aprendices
seleccionado
S y
matriculados
queden en

las

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.
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ese estado.
b).
Registrando
juicios
evaluativos
del
reconocimient
o] de
aprendizajes
previos, los
juicios
evaluativos,
rutas de
aprendizaje,
para los
beneficiarios
nuevos,
reintegrados
o trasladados.
c).
Comunicando
al
Coordinador
Académico
oportunament
e anomalias,
inconsistencia
S, novedades
de aprendices
y hallazgos en
el registro de
la

informacion.

10, Participar Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia reportada no
cuando el | no se presentaron eventos que | se presentaron eventos que
centro lo | estén asociados a esta|estén asociados a esta

requiera en el
proceso de

seleccion,
diseno de
talleres e
instrumentos

que alimenten
los bancos de
pruebas para

obligacion.

obligacion.
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la seleccion
de

aprendices.

11 Aplicar y | Realizar seguimiento a la | Verificacion de asistencia de
hacer cumplir | asistencia ~ en  plataforma | aprendices a las formaciones,
el reglamento | Territorium a las fichas de | ¢ plataforma Territorium de la
de! aprendiz, fgrm_amoneg tltuladag, de ficha 2626912, 2721294 vy
asi como el | técnicos virtuales asignadas 2627115
manual de | por el centro. '
convivencia

. Se anexan pantallazos de las
del Cen_t,ro de | Ficha '2626912 De.sarrollc.) de acciones desarrolladas.
Formacion. colecciones para la industria de

la moda.
Ficha 2627115 Patronaje
industrial de prendas de vestir.
Ficha 2721294 Desarrollo de
colecciones para la industria de
la moda.

12, Documentar | Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia reportada no
condiciones no se presentaron eventos que | se presentaron eventos que
de calidad | estén asociados a esta|estén asociados a esta
para la | obligacion. obligacion.

obtencion y/o
renovacion de
Registros
calificados
para los
programas en
nivel
tecndlogo de
las areas
relacionadas
con su perfil,
cuando el
centro lo
requiera.

13,

Apoyar y
acompanfar
los procesos
de
autoevaluacio

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.
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n de
programas de
formacion en
nivel

tecndlogo del

Centro de
Formacion.

14, Acatar los | Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia reportada no
lineamientos | no se presentaron eventos que | se presentaron eventos que
del Sistema | estén asociados a esta|estén asociados a esta
Integrado de | obligacion. obligacion.

Gestion y el
Sistema de
Seguridad de
Salud en el
Trabajo y
asistir a las
convocatorias
que el centro
programa.

15,

Apoyar al
centro de
formacion

cuando este
lo requiera, en
la promocidn
del portafolio
de servicios.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

16,

Realizar
seguimiento
en la etapa
productiva a
los

Atender solicitud de
Coordinacion académica para
revisar proyecto de etapa
productiva de la aprendiz
Asthlin Johana Zamudio Bello,

Atencion a solicitud de
Coordinacion académica de
segunda revision proyecto de
etapa productiva, de la aprendiz
Asthlin Johana Zamudio Bello,

aprendices ficha 2282071, programa | ficha 2282071, programa técnico
que le sean | técnico en patronaje industrial | en patronaje industrial prendas
asignados, prendas de vestir. de vestir.
cuando el Correo enviado el 07/06/2023.
centro de
formacion lo
requiera.

17| Responder Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia reportada no

por los bienes
y elementos
puestos a su
disposicion

no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.
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para el
cumplimiento
del objeto del
contrato y una
vez finalizado,
quedar a paz
y salvo con el

Almacén.

18, Aplicar al | Certificacion en  “Orientar | Captura de  pantalla del
proceso de | formacion presencial de | Certificado de Orientar
certificacion acuerdo con procedimientos | formacion presencial de acuerdo

de la norma
de
competencia
‘ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVO
S CON BASE
EN LOS
PLANES DE
FORMACION
CONCERTA
DOS, o |la
actualizacion.
‘ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIA
L DE
ACUERDO
CON
PROCEDIMI
ENTO
TECNICO Y
NORMATIVO
" o en su
defecto
debera aplicar
al proceso de
certificacion
de la norma y
aportar el
respectivo
certificado de
aprobacion, o
la evidencia

técnicos y normativa” NIVEL

INTERMEDIO. Cddigo
240201056.
Vigencia: hasta el 10 de

Noviembre de 2025.

con procedimientos técnicos y

normativa — NIVEL
INTERMEDIO.

codigo 240201056 version 2.
Vigencia: hasta el 10 de

Noviembre de 2025.
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de la
inscripcion
efectiva al
mismo, al
informe de
ejecucion
contractual,
con plazo
maximo a julio
31 de 2023.

19,

Acompanar a
los

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que

aprendices en | estén asociados a esta|estén asociados a esta
las obligacion. obligacion.

actividades

que se

desarrollen

por parte del

equipo de

Bienestar al

Aprendiz.

20/ Apoyar y | Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia reportada no
acompanar no se presentaron eventos que | se presentaron eventos que
los planes | estén asociados a esta|estén asociados a esta
tecnologicos | obligacién. obligacion.

“Prospectiva
del centro”.

21] Mantenef SU | Realizar planeacion, Sgsiones en linea a través. de
autonomia e . Big Blue Button, que permiten
independenci seguimiento y ampliar el nivel de
a en la | acompanamiento y evaluacion | sonocimientos de los
ejecucion del | de formaciones tituladas, de | aprendices.

contrato,

desde el
punto de vista
técnico y

cientifico, sin
perjuicio en la
garantia del
cumplimiento
que deba
darse a las
estructuras
curriculares 'y
los

técnicos virtuales, con el uso
herramientas desarrolladas a
través de plataformas virtuales
con las fichas:

Ficha 2626912 Desarrollo de
colecciones para la industria de
la moda.

Ficha 2627115 Patronaje
industrial de prendas de vestir.

Ficha 2626912 Desarrollo de
colecciones para la industria de
la moda.

Ficha 2627115 Patronaje
industrial de prendas de vestir.

Ficha: 2721294 Desarrollo de
colecciones para la industria de
la moda.
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contenidos
minimos
incluidos en
los programas
de formacion,
el calendario
académico de
la vigencia
contratada, la
programacion
de las
sesiones de
formacién, los
objetivos
misionales 'y
las normas y
directrices
institucionales

Ficha: 2721294 Desarrollo de
colecciones para la industria de
la moda.

Acompafamiento através de
Territorium y WhatsApp.

22,

Informar  al
Centro de
formacion
dentro de las
veinticuatro
(24) horas
siguientes al
conocimiento
del hecho (s)
y
circunstancia
(s), que
puedan incidir
en la oportuna
o} debida
ejecucion del
contrato o que
puedan poner
en peligro los
intereses
legitimos del
SENA.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

23,

Permanecer
identificado
con su carné
dentro de las

Hacer uso del carnet durante
sesiones sincronicas con las
fichas:

Usar el carnet durante sesion
sincroénicas con las fichas:
Ficha 2626912 Desarrollo de

colecciones para la industria de
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instalaciones
del SENAy en
los  lugares
donde
desarrolle el
objeto
contractual,
asi como
impartir
formacion con
los elementos
de proteccidn
adecuados
para el
ambiente de
aprendizaje.

Ficha 2626912 Desarrollo de
colecciones para la industria de
la moda y Ficha 2627115
Patronaje industrial de prendas
de vestir.

la moda y Ficha 2627115
Patronaje industrial de prendas
de vestir.

24,

Promover en
los
aprendices y
velar por el
cumplimiento
de las normas
de seguridad
industrial vy
salud
ocupacional,
al igual que
de las normas
ambientales y
otras que
sean de
cumplimiento
y referencia.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

25,

Atender
oportunament
e las
solicitudes vy
requerimiento
s hechos por
la
Subdireccion
del Centro,
Coordinacion
Académica,
Supervisor de

Apoyo solicitado por el area
administrativa para:
Entregar de Informe mensual

de actividades,
correspondiente al mes de
junio 2023.

Email con archivo adjunto
enviado a Juan Camilo Garcia
Ariza al correo
jucgarciaa@sena.edu.co
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Contrato y/o
el encargado
del
seguimiento
técnico
pedagdgico,
que estén
directamente
relacionadas
con el objeto
contractual vy

presentar
informes
mensuales
y/o periédicos
de la
ejecucion del
contrato,
segun lo

determine la
entidad o el
centro de
formacion.

26,

Participar en
las
actividades
de
transferencia
tecnoldgica
técnica  y/o
institucional
que el SENA
y/o el centro
de formacioén
desarrolle
para el
fortalecimient
o] de
habilidades
pedagogicas,
metodologica
S y
transversales,
asi como las
acciones de

Participar de la capacitacion
habitos saludables,
participacion virtual a través de
la plataforma virtual Teams.

Participacion de capacitaciéon
sobre habitos de estilo de vida
saludable. Participacion virtual a
través de la plataforma virtual
Teams. 07/06/2023.

Evidencia de captura de
pantalla.
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certificacion
de
competencias
genéricas y/o
técnicas que
validen el
desempenio
como
instructor.

27|

Acompainiar,
cuando sea
necesario, los
procesos de
alistamiento
relacionados
con las
actividades
de
preparacion
documental
requerida
para los
procesos de
compra de
materiales de
formacion y/o
equipos y
herramientas,
dichos
documentos
tienen que ver
con
elaboracion
de fichas
técnicas y
formatos de
solicitud de
materiales de
formacion.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

28,

Proponer vy
liderar,
cuando sea
necesario 'y
se cumpla
con los

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.
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requisitos
institucionales
exigidos, el
desarrollo de
actividades
académicas
complementa
rias como
giras y visitas
técnicas,
entre  otras,
que
favorezcan el
fortalecimient
o] de la
adquisicion
de
competencias
por parte de
los
aprendices
del centro.

29,

El instructor
solo podra
reportar  un
maximo de
ciento
sesenta (160)
horas mes
conforme a
las horas
académicas
impartidas e
incluyendo el
desarrollo de
actividades
académicas
adicionales
como lo son:
el
acompafiamie
nto y
seguimiento a
la ejecucion
de los

Reportar 160 horas de
formacion. Durante el periodo
relacionado.

Registrar las horas ejecutadas
durante el periodo relacionado
en SofiaPlus.

Captura de imagen obtenido de
Sofia plus, formato relacién de
horas mes.

Diagramador del mes, obtenido
Sofia plus.
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proyectos de
formacién o
conjunto de
proyectos por
redes de
conocimiento
que
garanticen la
integralidad
en la
ejecucion del
proceso de
aprendizaje.

Obligaciones Generales

reuniones que para

la ejecucion del
contrato sean
convocadas.

de desarrollo curricular con la
ficha 2721294 Desarrollo de
colecciones para la industria de la
moda.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Acatar la | Entrega de  documentacion | Los documentos
Constitucion requerida para el tramite de | respectivos se
Politica, la Ley, los | contratacion acorde con la | encuentraen SECORP Il
principios de la | normatividad exigida por el centro | fueron subidos para el
contratacion de formacion. proceso de
estatal y las demas contratacion.
normas captura de pantalla,
concordantes y evidencia ingreso
complementarias. documentacion del

contrato en plataforma.

2. | Responder por el | Ejecucion de todas las actividades | Captura pantalla
adecuado y|acorde a las obligaciones | Informe de ejecucidn
oportuno contractuales. mensual
cumplimiento  de correspondiente al mes
las  obligaciones de junio de 2023.
contraidas del
contrato
(Electronico o]
fisico).

3. | Participar en las Participar en reuniones de equipo | Reunion virtual del

equipo de desarrollo
curricular con la ficha
2721294 Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda. A
través de la plataforma
Teams. 20/06/2023.
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Evidencia Captura de
pantalla.

Entregar

periédicamente y al
finalizar el contrato
o] cuando el

supervisor lo
solicite, todos los
documentos y
archivos

(fisicos y

electrénicos) a su
cargo y que se

produzcan en
ejecucion de sus
obligaciones,
debidamente
inventariados
conforme a las
normas y

procedimientos
que establezca el
Archivo General de
la Nacion y de
acuerdo con el
formato GD-F-004
Formato Unico de
Inventario
Documental.

Realizar montaje de la
informacion requerida por el
centro de formacién de las fichas
asignadas, en la carpeta asignada
por coordinacion académica en la
nube.

Montaje en la carpeta
asignada por la
coordinacion
académica, en la nube,
de la evidencia de la
carpeta Ficha 2626912
Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda,
fase planeacion guia
de aprendizaje 2,
carpetas del instructor,
reporte de notas vy
juicios evaluativos.

Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
ficha 2721294 fase
analisis.

Ficha: 2627115

Patronaje industrial de
prendas de vestir. Fase
evaluacion.

Se anexan pantallazos.

Entregar a |la
finalizaciéon del
plazo de ejecucion

o] del vinculo
contractual o]
cuando el
supervisor del
contrato lo solicite,
los bienes
devolutivos que le
hayan sido

asignados para el
cumplimiento  del
objeto del contrato.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

que estén asociados a
esta obligacion.
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Utilizar en debida

Manejo responsable de las

Acceso permanente en

forma las claves | plataformas Territorium y correo | las  plataformas vy
asignadas para el | electronico institucional con la | correo institucional
ingreso  a los | clave personal que me ha sido | durante el mes de
sistemas de | asignada, durante el mes de | relacionado.
informacion y | relacionado. Captura de pantalla de
gestion del SENA acceso a la plataforma
requeridos para la Territorium, a Sofia
ejecucion del Plus y al corre
contrato y al sena.edu.co.

finalizar el mismo,

informar para su

desactivacion,

garantizando la

seguridad y

reserva de |la

informacion

conocida por estos

u otros medios

durante la

ejecucion.

Colaborar en la Durante la vigencia reportada no | Durante la vigencia
elaboracion de | se presentaron eventos que estén | reportada no se
respuestas y | asociados a esta obligacion. presentaron  eventos
suministro de que estén asociados a
informacion esta obligacion.
requerida por las

autoridades y

organismos de

control del Estado

Colombiano, en

relacion con la

ejecucion del

contrato y de los
asuntos
relacionados con el
mismo.

Solicitar
autorizacioén escrita
del SENA para

utilizar el nombre,
emblema o sello
oficial con fines
publicitarios ajenos
a los establecidos

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron  eventos

que estén asociados a
esta obligacion.
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N

en los lineamientos

de la Entidad.

9. | Cumplir con las | Durante la vigencia reportada no | Durante la vigencia
normas de | se presentaron eventos que estén | reportada no se
bioseguridad y | asociados a esta obligacion. presentaron  eventos
reglamentose que estén asociados a
instrucciones  del esta obligacion.
Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo del
SENA, segun la
normatividad
vigente.

10. | Entregar el | Realizacién del examen pre | Correo enviado de
examen meédico | ocupacional segun | realizacion de
pre-ocupacional al | requerimientos de coordinacién | examenes
Grupo de | académica. preocupacionales, a
Seguridad y Salud Fabio Mauricio Upegui
en el Trabajo de la Botero,

Direccion General fupeguib@sena.edu.c
y/o sus homologos o

en los Centros de apoyo de informacion
Formacioén y oficina de contratacion.
Direcciones

Regionales de

acuerdo con el

profesiograma, el

objeto a desarrollar

y dentro de

los plazos

establecidos

legalmente.

(Decreto 723 de

2013 art. 18).

11. | Adjuntar el | Durante la vigencia reportada no | Durante la vigencia
certificado de | se presentaron eventos que estén | reportada no se
aprobacion de los | asociados a esta obligacion. presentaron  eventos

conocimientos

basicos del
Subsistema de
Gestion de

Seguridad y Salud
en el Trabajo, para

que estén asociados a
esta obligacion.
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el primer pago de
los honorarios.

12. | Presentar ante el | Durante la vigencia reportada no | Durante la vigencia
supervisor del | se presentaron eventos que estén | reportada no se
contrato anexo a la | asociados a esta obligacion. presentaron  eventos
segunda cuenta de que estén asociados a
cobro en el archivo esta obligacion.
de gestion
contractual - GC, el
certificado de
aprobacion de los
conocimientos
basicos del curso
“Integridad,
trasparencia y
lucha contra la
corrupcion” de
conformidad con lo
establecido en la
Ley 2016 de 2020
Art 1°
paragrafo 1°, bajo
los lineamientos,
herramientas
tecnologicas y
protocolos
dispuestos por el
Departamento
Administrativo de
la Funcion Publica.

13. | Mantener Durante la vigencia reportada no | Durante la vigencia
actualizados  los | se presentaron eventos que estén | reportada no se
sistemas de | asociados a esta obligacion. presentaron  eventos

informaciéon sobre
los cuales se le

haya asignado
usuario y
contrasefa durante
la ejecucion del
contrato y

entregar al
supervisor las
evidencias del

estado en que se
encuentre, en los

que estén asociados a
esta obligacion.
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N

informes de
ejecucion
contractual parcial
o final.

14.

Realizar los pagos
al SISS (salud,
pension y riesgos
laborales) de
acuerdo con la
normatividad

vigente, aportando

los soportes de
pago los cuales
deben ser
validados para

constatar que en
efecto el pago de la
planilla haya sido
recibido por la
entidad
correspondiente 'y
en caso de
incumplimiento
total o parcial,
responder por las
consecuencias 'y
sanciones que
disponga la ley.

Pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral
correspondiente al mes vencido.

Captura de pantalla de
Comprobante y planilla
de pago de pago de

aportes a Salud,
Pensiones y ARL,
Planilla N°
7881158861

correspondiente al mes
vencido, mayo 2023.

15.

No subcontratar las
actividades propias

del objeto
contractual, salvo,
que dentro del

desarrollo de la
propuesta se haya
previsto disponer
de recurso
humano, para lo
cual debera tener
en cuenta que no
podra vincular
menores de edad,
dando aplicacion a
la Resolucién No.
1677 de 2008 del

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

que estén asociados a
esta obligacion.
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N

Ministerio de
Proteccion

Social y los Pactos,
Convenios y

Convenciones
Internacionales
ratificados por
Colombia, sobre
los derechos de los
ninos.

16. | En caso de que | Se realiza firma digital en | Captura de pantalla del
proceda el registro | formatos como: Informe mensual de
y asignacién de | Informe mensual de actividades. | actividades donde se
una firma digital, evidencie la firma.
usarla dentro de
los limites
impuestos por el
objeto y las
obligaciones  del
contrato
(Electrénico 0
fisico) y en todo
caso con la debida
autorizacion de
quien corresponda.

17. | Desplazarse Durante la vigencia reportada no | Durante la vigencia
dentro y fuera del | se presentaron eventos que estén | reportada no se
territorio  nacional | asociados a esta obligacion. presentaron  eventos
cuando sea que estén asociados a
requerido para el esta obligacion.
cumplimiento  de
las  obligaciones
contractuales y
legalizar las
ordenes de viaje de
acuerdo con los
términos y
lineamientos  del
SENA una vez
culminado el
desplazamiento.

18. | Guardar reserva de | Realizar montaje de la | Montaje en la carpeta
la informacion | informacion  requerida por el | asignada por la
asociada al objeto | centro de formacion de las fichas | coordinacion

contractual que

asignadas, en la carpeta asignada

académica, en la nube,
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repose en bases
de datos, sistemas
de gestion,
aplicativos,
archivos
magnéticos,
respecto de los
cuales se le haya

concedido

acceso mediante
cédigos, claves o
contrasenas,
respondiendo
penal, civil y
administrativament
e por su
adulteracion,
pérdida, consulta,
uUso O acceso no
autorizado o]

fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del
contrato y dos (2)
afnos mas,
conforme a las
disposiciones
contenidas en |la
Ley 1266 de 2008,
la Ley

1581 de 2012, la
Ley

1273 de 2009 y las

por coordinacion académica en la
nube.

de la evidencia de la
carpeta del técnico en
Patronaje industrial de
prendas de vestir ficha

2627115, fase
evaluacion, carpetas
del instructor y

carpetas del aprendiz.

y del tecndlogo en
Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
ficha 2626912 fase
planeacion.
Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
ficha 2721294 fase
analisis.

Se anexan pantallazos.

demas que las
complementen,
sustituyan o]
modifiquen.
19. | En  cumplimiento | Pago de los aportes al Sistema de | Comprobante y planilla

de lo dispuesto en
el paragrafo 1° del
articulo

23 de la Ley 1150
de 2007, del
articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del

Seguridad Social Integral
correspondiente al mes vencido.

de pago de pago de

aportes a Salud,
Pensiones y ARL,
Planilla N°
7881158861

correspondiente al mes
mayo 2023.
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Decreto 1273 de
2018 el contratista
debera  acreditar
que se encuentra
al dia en el pago
mensual de los

aportes del
Sistema de
Seguridad  Social
Integral, estos
pagos podran
acreditarse mes
vencido y

unicamente por el
sistema pila o de
planilla asistida o el
que determine el
Ministerio del
Trabajo. Cuando
corresponda el

contratista también
debe acreditar el
pago oportuno de
los aportes al
SENA, ICBF vy
Cajas de
Compensacion

Familiar (cuando
corresponda).

20.

El contratista
debera cumplir con
los protocolos de
bioseguridad para
mitigar, controlar y
realizar el
adecuado manejo
de la pandemia
generada por el
nuevo Coronavirus
COVID 19 (SARS-

CoV-2), de
acuerdo con los
lineamientos y

medidas tomadas
por el Gobierno

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.
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Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales,
distritales e
institucionales.

21.

El contratista
debera ejecutar su
contrato conforme
al Sistema
Integrado de
Gestion y
Autocontrol — SIGA
del SENA, el cual
se encuentra
documentado en la
plataforma
CompromISO.

Alistamiento, planeacion y
orientacion de las Actividades de
Ensefanza - Aprendizaje-
Evaluacion para los programas de
formacion:

* Ficha:_2626912 Desarrollo de
colecciones para la industria de la
moda.

+ Ficha: 2627115 Patronaje
industrial de prendas de vestir.

Ficha: 2721294 Desarrollo de
colecciones para la industria de la
moda.

Documentos
diligenciados en los
formatos del SIGA para
los programas de
formacion de apoyo a
la formacion.
Evidencia fotografica
plataforma.

22.

En  cumplimiento
con lo establecido
en el Sistema
Integrado de
Gestion y
Autocontrol -
SIGA, el contratista
debe contribuir a la
eficacia del SIGA,
el cumplimiento de
las politicas, los
objetivos y
requisitos de este y
los aspectos e
impactos
ambientales que
generan sus
actividades
contractuales; asi
mismo debe
participar en
actividades de

implementacion y

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.
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N

fomento de un
servicio de calidad
y de buenas
practicas
ambientales y de
eficiencia
energética.

23. | Las demas que | Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia
sean necesarias | se presentaron eventos que estén | debido a que no se

para el cabal | asociados a esta obligacion. presenta eventos
cumplimiento  del asociados a esta
objeto contractual. obligacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM gIgDII)EEl IBAE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
o DESPLAZAMIENTO

1. NA NA

2 NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7881158861de la planilla SOI PILA, correspondiente al mes de mayo del
ano 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

Sl NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es)
se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaraciéon de acuerdo con lo establecido en el
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numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de
pago debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos
relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.
Evidencias en (75) folios

Cordialmente,

gLy Ll

Yolanda Mercedes Martinez Yepes
Contratista
C.C. No. 24.574.359

Recibi a satisfaccion:

%V@mvm

Clara Maria Garcia Cruz
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4445503 de 2023
Coordinadora académica
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A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES correspondiente al mes de junio de
2023:

v" Obligacién No. 1.

o Participar en la planeaciéon de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.
o Acciones realizadas: Alistamiento, planeacién y orientacion de las Actividades

de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion para los programas de formacion:
Ficha: 2626912 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda.
Ficha: 2627115 Patronaje industrial de prendas de vestir.
e Ficha: 2721294 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda.
Evidencias:

e Creacion de diferentes anuncios en la plataforma Territorium de las fichas
asignadas:

Anuncio Feliz inicio de semana.

20/06/2023.

5, YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES B YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
ﬁ Fecha de Inicio: 20 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 04 de Diciembre dei 2023 ﬂ Fecna de Inicio: 20 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 04 de Diciembre del 2023

Asunto: Feliz inicio de semana Asunto: Feliz inicio de semana

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA

DE LA MODA 2626912 TECNICO EN PATRONAJE INDUSTRIAL

DE PRENDAS DE VESTIR - 2627115

S Felizinicio de semana
Feliz inicio de semana .
%) . . .
J N\ “Preguintate si lo que estés haciendo hoy te &
« ' acerca al lugar en el que quieres estar
O ‘ mafiana”. (Wa Disney) “
Pregintate i lo que estas haciendo hoy te acerca al lugar en T
el que quieres estar mafiana”. (Walt Disney). :
‘Yolanda Mercedes Martinez Yepes, LW
Instructora técnica

El equipo ejecutor de la formacién los invita a seguir
fortaleciendo sus conocimientos.
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13/06/2023.

'YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
Facha de Inicio: 13 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 04 de Diciembre del 2024

Asunto: Feliz inicio de semana

RROLLO DE GOLEGGIONES PARA LA INDUSTRIA

Feliz inicio de semana

“La inteligencia consiste no solo en el conocimiento, sino
también en la destreza de aplicar los conocimientos en la
practica”. Aristételes.

uipo ejecutor de Ia formacion los invita a seguir
fortaleciendo sus conocimientos.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
Fecna de Inicio: 13 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 04 de Diciembre del 2023

Asunto; Feliz inicio de semana

05/06/2023.

YOLANDA MERGEDES MARTINEZ YEPES
Fecha de Inicio: 05 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 04 de Diciembre del 2024

Asunto: Feliz inicio de semana

ARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA

Feliz inicio de semana

"Nuestra mayor debilidad reside en rendimos. La forma mas
segura de tener éxito es intentarlo una vez mas”. (Thomas A.
Edison)

Uipo ejecutor de la formacion os invita a seguir
fortaleciendo sus conocimientos.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
Fecha de Inicio: 05 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 04 de Diciembre del 2023

Asunte: Feliz inicio de semana

05/06/2023. Anuncio: cierre el foro tematico.
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YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
Fecha de i 05 d dunio de 2023 - echa i 04 e Dicembr de 2025

Asuntos Hoy 0510612023 se SZEIPYERTITNTERETSo: Comprender a mporiancia de fa elaboracion de prendas de vestir
segin I técnica d discio a emplear.

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA
DE LA MODA 2626912

Recuerden que hoy 05/06/2023 se cumple e plazo para la
enirega de la evidencia GA3-290601216-AAT-EVO1. Foro

fase pancackn qu do aprendzae 5 del pograma de
{omaben DESARROLLO BE. CoL

INDUSTRIADE LAMODA (2626612) )
dedcacn en o Gesamolo cé cada una o s aciidaces 4
Propiesis, toos s s fenerios e cumpi con nesies

Givgacones en o ferenes. conextos. oo ot

Scagimics famiar ene oics, pro 1o més mpartante e

Raceroconpasény dscina

iEstan a tiempo de ponerse al dia y desarolar fa formacion
efectivamene. supere sus expectativas, no dude en hacer las
preguntas que tengan en el foro de dudas @ inquietudes!

Cordialmente,
Yolanda Mercedes Martinez Yepes.
Instructora técnica.

Anuncio de Invitacidn sesion para socializar desarrollo de prendas basicas modelado sobre
maniqui GA3-290601216-AA1-EV03. 08/06/23.

B, YOLANDAMERCEDES MARTINEZ YEPES
Faan e I 05 e o e 2023 - Facna i 0 g D

psunt

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA
DE LAMODA 2626912

Fase plancacion
Cordial_saludo, bienvenid@s nuevamente al proceso de
formacion.

Estan todos invitados a una sesion en linea que se realizard
por medio de la herramienta Big Blue Button

Fecha de Ia sesi6n en linea: jueves 010612023,
Hora: 04:00 p.m

Tema: socializar desarrollo prendas basicas modelado sobre
i S5 9060 TSR

Actvidad de aprondizse: GASISNSOT21EAT Hater el
patrin protaio madeiado sobre maniau o persona de los
productos/vestuario. siguiendo las especificaciones técnicas y
e calad segim tpoogiasde producios

Evidencia: GA3-290601216-AA1-EVD3, Desarollo prendas *
bsicas modelad sobr maniul @
Matersls delcurso 8

Para la elaboracion de esta evidencia es necesario que se
prope o s concepio baicos s s oms e reloros
ptrones sl sabte e manqui o esnucus 3D sbordsdos
en I uidad ternlca e maleial s fomacidn ‘Drspedo 7
S0 tinicas, on icho materal snconrr canceplo. videos
 demés sxpacionss que e pemilran tener Ias bases o
porimetros | para. . desamclar  cusauer | clemento
Comespandente sl mdelado sobre maniau

Revisarla guia de aprendizaje 3. fase planeacion paginas 18
v19

Fecha de inicio de la evidencia: 2010

2023,
Fecha de entrega de la evidencia: 06/072023
Enlace del encueniro:

iisena teritoro lalidsoconferencias pho?
meetingl=2185768-a8serverkey=0

Espero s purtal ssstencisiis
[——

Yoana Merceds Marinz Yepes.

Anuncio de invitacion sesion para retroalimentar desarrollo de prendas basicas modelado
sobre maniqui GA3-290601216-AA1-EV03. 15/06/23.
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B, YOLANDAMERCEDES MARTINEZ YEPES
Fecha delrioo: 13 de Juniodel 2023 - Fecna Fir: 04 d Diskmbre 62024

Asunto: ‘sesion para refroaimentar desarrolo de prendas bsicas modelado sobre maniqui GA3-290601216-
1-EV03. 15/06/23]

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA
DE LA MODA 2626912

Fase planeacion
Cordial saluco, bienvenid@s nuevamente al proceso de
Estén todos invitados a una sesién en linea que se realizard
por medio de I hemamienta Big Blue Button

Fecha de la sesidn en linea: jueves 15/06/2023.
Hora: 0400 p.m
Tema: retroalimentarb desarrolla prendas basicas modelado

SGbre manui GAS-Z908D 1216 AAT V0D

Actividad de aprendizaie: GA3-230601215.A41. Hacer el

palron protofipo modelado sobre maniqui © persona de los

productos/vestuario, siguiendo las especificaciones técnicas y

s calid segin tpologias de productos

Evidencia: GA3-290601216-AA1-EV03, Desamolle prendas ]

bésicas modelado sobre maniqu’ a
Materiales del curso: 0
Para la elaboracion de esta evidencia es necesario que se ‘
apropie de los conceptos bisicos sobre Iz forma de realizar los
patrones iniciales sobre el maniqui o estructura 3D abordados

en la unidad tematica del material de formacién “Drapeado y

sus técnicas’, en dicho material encontrara conceplos, videos

y demés explicaciones que le permiliran tener las bases o

pardmetros  para  desamolar  cualquier  elemento

conespondiente al modelado sobre maniqui-

Revisar |a guia de aprendizaje 3, fase planeacion. paginas 13,
y 19,

Fecha de inicio de la evidencia: 20/06/2023
Fecha de entrega de la evidencia: 06/07/2023
Enlace del encuentro.

hitp.sen teritorioa ideoconferencias pho?
‘meetingld=2185768-c68s erverkey=0

.
s

Yetanas Marcedes Marinez vepss

Anuncio: desde mafiana 21/06/2023 se inicia la evaluacién: Cuestionario Tejidos,
porcentajes de elasticidad o elongacion como fundamentacion para aplicar en el
desarrollo de prendas de vestir interior y deportiva.

%, YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
Fecha de Inicio: 20 de Junio del 2023 - Facha Fin: 04 de Diciembre del 2024

VY e iesde matiana 21/06/2023 se inicia la evaluacion: Cuestionario Tejidos, porcentajes de elasficidad o elongacion
como fundamentacion para aplicar en el desarrollo de prendas de vestir inferior y deporli

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA
DE LA MODA 2626912

Fase planeacion <

Cordial saludo a tod@s. * ‘I
Recuerden que desde manana 21/06/2023 se inicia la a
evaluacion: Cuestionaric Tejidos, porcentajes de elasficidad o

elongacion como fundamentacion para aplicar en el desamollo o ‘
de prendas de vestir interior y deporfiva.GA3-290601217-AA1-

EV05. 4

Fecha de terminacion de la evidencia 23/06/2023, dia en la

cual s cierra la evaluacion en la plataforma

Instructora téenica.

“folanda Mercedas Martinez Yepes

Anuncio de invitacion sesion para ampliar desarrollo de prendas basicas modelado sobre

maniqui GA3-290601216-AA1-EV03. 22/06/23.
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YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
Fechade Iic: 2 de o del 2023 - Fecha Fin: 04 e Difembre 012024

PO, invitaci

DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA
DE LA MODA 2626912

Hora: 04:00 p.m.

Tema: ampliar desamrollo prendas basicas modelado sobre
maniqui GA3-290601

Fecha de inicio de I evidencia: 20/06/2023

Fecha de entrega de Ia evidencia: 0510712023
Enlace del encuenro.

hitpiisena territorio la/videoconferencias php?.
meetingld=2185768-465serverkey=0

Espars su puriual ssstencia i
Insuciors then s

elands Mercases Martnaz Vapes

Anuncio de invitacion a sesion en linea para socializar Paquete técnico, GA4-290601217-
AA5-EV01. 07/06/2023.

‘ YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES

Anuncio de invitacidn a sesién en linea para retroalimentar paquete técnico, GA4-290601217-
AA5-EV01. 14/06/2023.
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LANDA YEPE!
Faan de s 13 ds uno g 2023 -Fecna £ 0 ce D 821 2020

Anuncio de invitacion a sesidn en linea para socializar folleto de lesiones mds comunes en

el trabajo o vida cotidiana, y la importancia de las pausas activas. 15/06/2023.

Anuncio de invitacion a sesion en linea para ampliar paquete técnico, GA4-290601217-

AA5-EV01. 21/06/2023.
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‘ YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES

Anuncio de Invitacidon sesion en linea retroalimentar evidencia GA1-290601216-AA1-

EVO04. Un personaje en la historia de la moda. 21/06/23.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
Facnade s 20 o S0 023 - Fecra P 158 Dt 282026

DESARROLLO DE COLECCIONES
PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA

st
cligic. policoy cutural e
en eimecads y i neusina
oY El
ncia,estde la Unidad 2 del
omacion

Evidencia: GA1-290601216-AA1-EV0S. Un personale en Ia
.

Fecha de inicio de la evidencia: 03/062023.
Fecha de entrega de Ia evidencia: 2210672023
Enlace del encuentr:

tip:iisena termtorio laivideoconferencias php?
meelingld=2607877-38serverKey=0
Espero su puntual asistenci

Atentamente:

Yolanda Mercedes Martinez Yepes.
Instructora téen

Anuncio de avance de los aprendices que hasta el dia
entregables.

DO-F-012 V08
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DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA

Archivos
—

Anuncio de invitacion sesion en linea socializar evidenciaGA1-290601216-AA1-EV04. Un
personaje en la historia de la moda.07/06/23.

B, YOLANDAMERCEDES MARTINEZ YEP

Facha de ico: 03 de Jumio il 2023 - Fecha Fin: 15 3

FP P invitacion sesin en linea socializar ovidendiaGA1-290601216-AAT-EVD4. Un personaje en Ia historia de la
10da.07/06123)

DESARROLLO DE COLECCIONES
PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA

Fase Analisis

o soc G

Compor entos del vestuario I incluido
el material complementario) y amplie la informacién
consultando en la web.
Para el desammollo siga los pasos que indican en la guia de

aprendizaje fase anslisis, pagina 7
Evi GA1-20060 1216-AA1-EVD4. Un person:

0810612023,
ia: 221062023

Enlace del encuentro:

isenal lalideaconferencias php?
‘mestingld=2607377-398serverKey:

olanda Mercedes Martinez Yepes.
Instructora técnica.

¢ Realizacion de sesiones en linea a través de Big Blue Button, a las formaciones asignadas.
Evidencias en Territorium.

Sesion para socializar encintado del Gabarit. GA3-290601216-AA1-EV02. 01/06/23.
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Socializar encintado del Gabarit. 01/06/23. - 1/6/2023

DO0OOOLON

Sesion en linea, para socializar patrones basicos linea infantil, GA3-290601217-AA1-EV03.
05/06/23.

Socializar patrones basicos linea infantil. 05/06/23. - 5/6/2023

oo ex® x|m

e00900m|

Estis compartiendo tu pantalla

9 @& 6 6

Sesidn en linea, para sesion para socializar desarrollo de prendas basicas modelado sobre maniqui
GA3-290601216-AA1-EV03. 08/06/23..
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Sesion en linea, para retroalimentar desarrollo de prendas basicas modelado sobre maniqui
GA3-290601216-AA1-EV03. 15/06/23.

ppoooL

Sesidn en linea, para socializar paquete técnico, GA4-290601217-AA5-EV01. 07/06/2023.

DO-F-012 V08
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000060 600

Sesidn en linea, para retroalimentar paquete técnico, GA4-290601217-AA5-EV01.
14/06/2023. .

aropan|

00000 0 000000 ¢

Sesion en linea, para retroalimentar ficha antropométrica de valoracion de la condicién
fisica, GA4-230101507-AA3-EV01. 01/06/2023.

11
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Sesion en linea, para socializar folleto de lesiones mas comunes en el trabajo o vida
cotidiana, y la importancia de las pausas activas. 15/06/2023.

Sesion en linea, para socializar evidencia GA1-290601216-AA1-EV04. Un personaje en la
historia de la moda. 07/06/23.

12
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Correo enviado de: Informe final del libro de calificaciones, de la fase planeacion guia de
aprendizaje 2 de las competencias técnicas. - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA. (2626912).

LET EHCentro de calificaciones - Informe final del
ibro de calificaciones, de la fase planeacién guia
de aprendizaje 2 de las competencias técnicas. -
IDESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA. (2626912)|

Fecha: 2023-06-06 15:53:52

Mensaje:

Cordial saludo a toso.
Anexo el libro de calificaciones, de la fase planeacion guia de

e nos que no cumplieron con los entregables, pasan

para proceso de plan de mejoramiento.

13
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Atencion a formacion a través de Whats App, a la formacion Ficha 2627115 Patronaje
industrial de prendas de vestir.
01/06/2023.

D Ruby
o

Capuchinas 1977
armenzs Arisizabal G: 8 Foto

N Rosa Angélica Parra a CRONOGRAMA fase Evaluacion p
7 vo2e avonge

2721294 INSTRUCTORES

Lady Johanna Bohorquez

) Cristina Cadav
€ sice )

Yolanda Martinez ayer i v

06/06/2023

3 = G B

&

,£) Yazmidt Barrios Leonel
@ Ry " e
W oo Sifata tiempo
Capuchinas 1977
Carmenza Acsizabal : 8 Foto
@ rose Angéica parra i
| - e °

e oo ravonse2sais
o S

2721294 INSTRUCTORES

Lady Johanna Bohorquez e
Pero me hace I pregunta po el grupo. e puede seir
";6 Cistina Cadav

Yolanda Martinez

08/06/2023
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09/06/2023

13/06/2023

14/06/2023

Técnico Patronaje 2627115
s, Bestr Blsic,Silyth,Dan

Q Busca un chat o inicia uno nuevo. -
it orese v
Yazmidt Barrios Leonel 02
Ruby s10A M
Rosa Angélica Parra
oo TéchicCO Patronaje 2627115 s atalin
P 10 Acsbo de envires otos. Gracss g,
Lady Johanna Bohorquez ayer e -
Cristina Cadav Ayer
e
Yolanda Martinez ayer W
=0 Puedo colocar 106 de cintura en vez de 88 .,
F T
cualf st
;—‘E‘nﬁéﬂmﬂ
Ruby AN E i an ot
.
L e °
‘% Técnico Patronaje 2627115 =
@ oo N e
Yolanda Martinez. l v
"T: hitpss//teams.microscft.com/._#/modern-calling/ D sandra Catalina N
wo— .
3 ED e AN e i e ot e e e e I
i icbinissinsaloumica Hola profe., ya puse las medidas del cuadro y se puede confeccionar un short ? .,
024 [
eﬁﬁ Técnico Patronaje 2627115
. Sandra, Mahana tenemos sesidn. Les voy a aclerardudas .
Yolands Martinez By chica$ ALGUIEN Q ME REGALE EL LINK DE OPTITEX POR FAVOR b
, Escribe un mensaje aqui U
B Veonico Veronico Soldariago . ©®@
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15/06/2023

@ oo

Ruby anm.
/@
Capuchinas 1977 sonm

Carmenza Arsizabal G- 8 Foto

Rosa Angélica Parra
vo2e

Tecnico Patronaje 2627115 e
/T6: Acabo de envires ot

2721294 INSTRUCTORES =

Lady Johanna Bohorquez P

Pero me hace b pregunta por el grupo

Cristina Cadav -
i

Volanda Martinez

/16 Htpsi eams.micrs

Verénica Veronica Saldarriaga

f=

ey T Povonje 2627115
_ e iy

buenas tsrcas: profe 2 sz il PANTALON TIFC JEAN

hacer con el bisico femerin?

ok gracasprofe. m
instuctora dl video dice

e e o cusnts pora 5
1 v2 quedando mas corto) sus

o mas g con s raccion (y s

251 me qudo clao q o modslo esta muy bajo

® ¢

ibe un menssje aqui

yry Mery,Nereth, Sana Sanda Sugel, Vlentia, +57 300 5276

Vazmidt Barrios Leonel

Ruby
/Bsoto
Capuchinas 1977 oA M
- ss0al & B e
Rosa Angélica Parra
so2e 0
Tecnico Patronaje 2627115 e
/T Acabo de envires tros.

2721294 INSTRUCTORES e

Zunanny Cano: Gracis

Lady Johanna Bohorquez
4 Porc e hce I prequnta por ol grupo, e puece senir

@) oo Cacn
e

Volanda Martinez er

teams microsotcom/ #/modn-c

Tecnico Patronaje 2627115

iy, Danit, Dty o Johans, L i

@ oo

ok gracas profe miare ot prendi .,

tadysotama "
prfey s hago d pantal

Nt Sanc, S

prendaspare inferior que o como un ean  par

se pusde (por o de o de cambiar un paco el modelo del utorial

En el video stén desarrolanco el nfent.

».< par o trazo m
primers 2 prenda temi

Nadie me dio

con costura ncluida y ai s 52 hace ol escaldo .

Loy Johanna sohorguer

ok grads pofe.mirareotaprenda

Puede tomar como
e boliles, botawy oras cosas.

Ly Johana Bohorauez

‘Ahora an s sesén me preguntay e ayude.

o me queco mi pantalon R .

tamaros

1 i pregunta < s e 320 s, < hac sl Qe &n optite sz primero
rminada con costr ncida i i s ace ol ecaldo

Q usca un chat o nica uno nuev.

& o

,g, Yazmidt Barrios Leonel 2am

Ruby s19a M
]

N
_4

Capuchinas 1977 ss0am
Carmenza Arszabal G: @

Rosa Angélica Parra
to24

Técnico Patronaje 2627115
/Ti: Acabo d envares otos.

2721294 INSTRUCTORES e

w Lady Johanna Bohorquez

Cristina Cadav v

@ sicker

Yolanda Martinez e
1 Wity teamsmictosoft.com/_#/modern-caling/ v

Téenico Patronaje 2627115
a ca, Bilth,Daniea, Dely, o,

2 Escalado en optitex itpsy/

Paquete técnico

By P tence yoset 5

1.1 xcalado e falda - femenino
Vites comespondents f eicaen patonse sl
e prendas do e

1.1 Escalaco de falda — femenino
bitpsy s youtube.com ateh?

1Y

wyoutibe com/mateh

TRAZO DE FALDA BASICA

ttpsfwanw youtube, com/watchy

WVAUSIDWNBL=10s

1.2 Escalado de base con pinzas — superior
Pitpa s youtube.com stch?y

13 Escalado de bisico de pantalén
bitos//voutube.com/wateh?v=TvQa962uARY

DO-F-012 V08
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20/06/2023

Yazmidt Barrios Leonel 224

Ruby
a0

Capuchinas 1977 es0am
- Carmenza AvsizabalG: 8 Foto

Técnico Patronaje 2627115 A
/ Ti: Acabo de envirles otros.

2721294 INSTRUCTORES

Lady Johanna Bohorquez e

2 12 pragunta por el gup:

@ FRosa Angélica Parra
| - [

ey écico Pavonaie 2627115

Cambit g de sequidad con S

eves

Ve ingress

Folleto de lesiones més
comunes en el trabajo o vida

[ Lesones comunes Yooot

i Liana Conreras.Haz i para obtenes s nfor

bordes del ‘

Enel costaao?t

Hola profeen os borces dellado derec

Sandra buer
e

nos dias, Como usted me indics que va 3 realiza un shortle vuelvo a compartir el

Capuchinas 1977 B30a M

23 Arszabal G: 8 Foto

Rosa Angélica Parra
to2s

Técnico Patronaje 2627115 -
/T Acabo di enviries ot

2721294 INSTRUCTORES

Johanna Bohorquez e

me hace a pregunta por el grupo, e put

Yolanda Martinez e
/T htps;feams mictosoft.com/_#/modern-caling/

s frwyoutube com/watchy=0BsuCQmODee

hosns Cat

ana, Lady, Lizeth, Lizeth

Cristina Cadav er. & ¢
P sticker 1.3 Escalado de basico de pantalon
Yolanda Martinez yer
o Tecrco Paronaje 2627115
= O A i (= e 2027 Q

< ) = Tecnico Patronaje 2627115
a e —— - Profe coma s hace escals 3 bolsilos slstlsy et
_— ¥ pars a cotilssin doble d tela cerando s pinza en papel 1 cusl sera I s de splome?
'{) Yazmidt Barrios Leonel Y poraese e srean2m s 2l et de et o tres smpe e con
§ aeila i mismo fargo y como se coseria .
Ls ulima pregunta, s e cier a ot s pretna e recta sea tampoco cuenta 3 inza
\ Ruby entonces 3l molde del pantalon e ciero la pinza en papel? o se cose en tea ? .
@ron

Capuchinas 1977 saonn
~Carmenza Ariszabal G: 0
@ Rosa Angélica Parra -
&) o o

oo TECICO Patronaje 2627115 e
= 1i: Acabo de envares otros.

2721294 INSTRUCTORES tyer
Zuhanny C

Lady Johans
i

na Sohorquez

ce escals a bolilos leilay et

Los bolsils se pusden aumentar por anchos de 3 1/2 cenimeiro, 0se3 que por cada lado 0.25. s

consecutivas

La sletilay

0 que en

muichas empresss usan el mismo tamafio dis bolilo pars cada dos tallss

el aletilén, se escalan de 1/2 centimetro de largo pero en el ancho para todos gual,

¥ pra a cotila i doble

| Lady Johanna Bohorquez

Mandeme l foto que tiene.  reviso o que hizo

Lady Johanna Bohorquez

o
onla sltila

¥ porque se e agres:

toril e
a--
Yolanda Martinez ayer |wyum»wmmlmwm s
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Zahanny Cane; Gracias
Lady Johanna Bohorquez e
4 Pero me hace I pregunta por ¢l grupe, e puede servr

Cristina Cadav e
@ sticker

Yolanda Martinez e

= OB Teenico Patronaje 2627115 a
ol : 29 v, seatz, sésica,Bilyth, Dnil, ey loria,ohana, Ly, Lizeth, Lizet, Lz, Lz, Mayer, ey, Nereth,Sande, Sancra, g, Valentin, +57 300 5276
Q Buscaun chat o nicia uno nuevo. = v
&Y o o~
o wasan
Vazmidt Barrios Leonel s2am
porque s tutoris .
Vaissleh 1a cotills 7 Alcerrar abijo l parte de
Ruby s1oaM antura Rl
P2
Lady Johanna Bchorauer
Capuchinas 1977 E0am
Carmenza Avisizabal G: 8 Foto =
pero ella ests ya ibujada, osea que permanece el mismo hil de tela R
Rosa Angélica Parra Aver
Vo Lady Johanna Bohorquez
v 2 Al cerar
antura
‘ﬂ Técnico Patronaje 2627115 Arer
=5 /16 Acabo de enviries otros Siqued debalo. amy
2721294 INSTRUCTORES e @) s snores

Lady Johanna Bohorquez

Atencién a formacion a través de Telegram, a la formacidn Ficha 2627115 Patronaje

industrial de prendas de vestir.
20/06/2023.

Directo al Grano SENA «- ez
Miton Moreno se unid a grupoa tr

P2

\ Norma Beatriz [,
j Noma Beatiz seunoa Tekegam @)
mersol sambori Tiia
Marisol Sambon se unid a Telegram @)

Lady Johanna Bonsrauez aceseio
Lady Johanna Bahoraver se o a Te. @)

Patronaje industrial 2627115
o o

yolanda mrtinez sepmia
103 Base superior femenina técnica mo
DESARROLLO MODA 2626912 <10
w3 Oros materales

Seatiz Rios semos
BeatrizE Rios seundaToogram @)
Telegrama & o
Céeigo ce niciode sesidn: 35432, No enr
Johana Moncragén Rico demaro
Johana Mondragan Rica se 6 a el
A s atesine Maussa

Directo al Grano SENA « 1527
Mifton Moreno se unid 1 grupo a .

Norma Beatriz Tedepo
Norma Beatriz se unid aTelegram @)

marisol sambori 1aepmin
Marisol Sambori se ui6 a Teegram @)
Lady Johanna Bohérauez. Tadehno
Lady Johanna Bohorauez se unic a Tel.. @)
Luz Mary Hoyos se unid a Teegiam @)
yolanda martnez asepmo
a2 Base superir femenina técnica mo.
DESARROLLOMODA 2626912 ¢ o
tu 43 Owos materiales

BeattizRios B
BeatrizERios seuni6aTekgram @)
Telegrama & 25dmere
Cdigo de icio de sesidn: 35432, No entr
Johana Mondragen Rico 46
Johana Mondragon Rico se unid a Tel

O [

= - Patronajeindustrial 2627115
= (i @ ey B a

o -

= [+ s =

antalon descaserado o pretina prehormada 1.,

DO-F-012 V08
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° Patronaje industrial 2627115 ®

\ Norma Beatiz [

j norme Beatiz seurid aTeegrem @)
‘marisol samboni e |
Marisol Samoni se nio  Telegram
Lady Johamna Bohérauez 1
Lady Johanna Bohorquez se und a Tel
Luz Mara Hoyos et
Luz Mary Hoyos se w6 a Telegram @)

yolanda martinez asehaio
13 Base superior femenina ténica mo

DESARROLLOMODA 2626912 ik
1043 Oos materiales

BeatizRios Py
beatiz ERios seund aTekegrm @)
Telegrama & -
oo deinci desesion: 35432 Noentr
Johana Mondragan Rico —
Jnh:maMundmgunﬂmnscumoaho © Wiz P o

Atencidn a formacion a traves de Telegram, a la formacion Ficha Desarrollo de colecciones para
la industria de la moda. 2626912.
03/06/2023.

= Qe | (@ Seseeon

Directo al Grano SENA «- w027 b
iton Moreno se unid al grupoa ..

Patronaje industrial 2627115 i
Wil video
\ Noma Beatiz oo
j noma Beatrz seuié e Teegram @)
marisol sambori oo
Mersol Sembori se unid a Teegram @)1

Lady Johanna Bohérauez dohmo
Lady Johanna Bohorauez se urid a Te.. @)

Luz Maria Hoyos .
Luz Mary Hoyos seurid aTelegram @)

yolanda martinez Yadehrio
ase superior femenina técnica mo.

{0LLO MODA 2626912
fales

Beatriz Rios P
Beatiz £ Rios se iniba Telegram @)

D2
Telegrama & zsemere
Cocigo de nicio de sesién: 35432. No entr

Johana Mondragn Rico g

Johana Mondragén Rico se unio m°

DESARROLLO MODA 2626912 .
27, Q i

= Q Busoar miamoros

irecto al Grano SENA <
llon Moreno se uni6 al grupoa .

Patonaje industrial 2627115 0
i Video |

\ Norma Beatriz Todehmo

j norma Beatrz seunid a Teegram @)
marisol samboni e
Marisol Samboni se uni a Telegram @)
Lady Johanna Bonsrauez esehmio
Lady Johenna Bohorauez se urid aTel.. @)
Luz Mari Hoyos 13
Luz Mary Hoyos se nio & Telegram

0 yolanda mar

e Johana Monragén Rico

Johana Mondragén Rico se unis

Beatriz Rios e
Beatriz £ Rios se unid a Telegram

Telegrama & Stemara
Cigo de iniio de sesién: 35432, No entr.

2
© wessase , ) P °

Atencidn a formacion a través de Whats App formacion Desarrollo de colecciones para la
industria de la moda. 2626912.
02/06/2023
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05/06/2023

06/06/2023

s

Verénica Verénica Saldarriaga
Reaccions con J 2 “Gracas g

German Dario Her
< Iguaiment

Paola Aristizabal Lunes

Pedro Nel Lo
nttps//m

Aleja Valencia

/Te quiero mucho también.

Cesar Augusto Sanchez Cafias ringa
Fr.

1 mucho gusto

Desarrollo Moda 2626912 Stbod
~ Aurs: Busn dia compafercs par favar me pusden comp.

Tomas.

Y
w
i

Albert, laudia, iva, Dors En

o Desarollo Moda 2626912 A
E RO ) Alber, laucia, Diva, Dri,Eny Estefn, sabel,Jesyca, e, Laura, L v &
Q Buscaunchat oinica uno nu - —
‘l Verénica Verénica Saldarriaga Ayer SR N
I Reaccions con J, a "Gracias el
German Dario Her e
)
A
Paola Aristizabal ‘THE-ART-OF-FASHION-DRAPING "y
& ) (ot
Pedro Nel e
D) aceboskcom/ oy phpitor. i -pba0TIeyD
(aga) " Voenco =
+/ Te quiero mucho también. Y
Cesar Augusto Sanchez Cafias
‘,, Desarrollo Moda 2626912 s
~ Aur:Busn dia compaeros por favor me pusdsn comps.
Tomas
Sandra Sena Administrativa
«
DRAPING-THE.COMPLETECOUR
SE0) )t v
Sanely Ve =
Desarrollo Moda 2626912 Q@ :

Estefan, sabel,Jesyca, i +57 314 5411973, TG

Buenos diss. Revisen Telegram hay videos y fotos nuevas .

2ASE SUPERIOR INFANTIL
i ORMACION: Tcric

yostubecom
httpsy//youtu be/|CQOSSNNXZ0

@ voulibe

8ssic d pantalén infentl

= O

()

Busca un chat o inicia uno nwevo,

J = “Gracias

‘H‘ Verdnica Verdnica Saldarriaga

German Dario Her
S iguaie

Pacla Aristizabal Lunes
Pedro Nel Lunes
nry okcom/story ghpstory T

06 &

Aleja Valencia
/Te quiero mucho también

€

Cesar Augusto Sanchez Canas
 Con mucho gusto

Desarrollo Moda 2626912 ibodo

eros por favor me pusden comps.

~ Aurs: Busn dis corn

Sandra Sena Administrativa
"

@
A

® €

b

@

Desarrollo Moda 2626912

Albert,Claucis, D

ny, Estefani, Isabel, Jesyca, Jireh, Laura, Lucy, Sandra, Yolan 11973, T4 Q
o
For faor Yolanda elpersons lene ponde.le
e menen y ampoco.Gracis sp
e e sprencisie 2 deas
« Gelaase : o
coeren e novedsd.pars

proceso de lan de mejoramisnto.Cualuiostduds. po avor e excrben -

[ catfadones 05 jurio 2023

S S ——

Materal e 3poyo de a sesion de anoche. -,

Construccién de patrones
bisicos linea infantil

[ oF ot s s yond
‘

Recusrden que se hzo ajuste a los entregabi

Sonely
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CApaipl Aler, Clucin, Ons, D, Eny, et sbel,Jeycs, e, Laurs, Ly, Sances, Yl 57 5 CS
Q Busca un chato iniis uno nuevo = p——
= > = w
n‘ Verénica Verénica Saldarriaga e B oot Gapatzanee
Reaccion con (l, & “Gracias bisicos linea infantil

S P T e [y o ontsacsinosls o (.
iguamente. —
O Paola Aristizabal nes 7o
il Re I
ss0pm
Pedro Nel
Hups//mfacebookcom/storyphp?story. H=pBIOTIYD

Aleja Valencia Do
Y e quiero mucho también.

@ Cesar Augusto Sanchez Cafias

 Con mucho gusto

“ama scer braia para
mani. 3 fouTibe

Com hacer brazo para manigui. Kax

0 Desarrollo Moda 2626912 ndo charspyy s anecena

2 oo hcer brszo pars manaul Kok s
~ Aurs: Buen dia compaheras por favor me pusden comps. gt

hitps://youtube/WsHAeyLpis

3s9pm

b
Sandra Sena Administrativa Viemes
i

5

‘) Ei::no”o Moda 2626912 Q i

Diva Dors, Enny, Estfan . ineh, Laur, Lucy, Sancs, Vland. +57 314 5411973, o

3 = C A

Q Busca un chat o inicia uno nuevo.

youtubecom

a0z
hitpsy/youtube.com/shorts/FSNYSXZWe
Yesture=share

sapm

eacdond con J & “Gracias

H Verénica Veronica Saldarriaga

£l complemento cel sncintsdo. .
German Dario Her ayer

iguaimente g
‘ Poola Avistizabel Loz
[ Yo -

[ @oTseyD,
8ase superio femenina técrica moulage.
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v" Obligacién No. 03.
o Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y

proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

o Acciones realizadas:
Evidencias: Documentos del programa de formacion cargados en la plataforma
Territorium, disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.
Fotos que evidencien el proceso de planeacién y orientacidon de las Actividades de
Enseiflanza — Aprendizaje- Evaluacidén para los programas de formaciéon: Captura de
pantalla de anuncios de procesos de formacidn, sesiones en linea, anuncios, correos

enviados aprendices.

Sesidn en linea, para retroalimentar desarrollo de prendas bdsicas modelado sobre maniqui
GA3-290601216-AA1-EV03. 15/06/23.

Anuncio de invitacidn a sesion en linea para socializar folleto de lesiones mas comunes en

el trabajo o vida cotidiana, y la importancia de las pausas activas. 15/06/2023.

24
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Correo enviado de: Informe final del libro de calificaciones, de la fase planeacidén guia de
aprendizaje 2 de las competencias técnicas. - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA. (2626912).

Fecha: 2023-06-06 15:53:52

Mensaje:

05 junio 2023.xsx

v" Obligacién No. 04.
o Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados

de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los
25
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O

aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Acciones realizadas: aprendizaje de la ficha 2626912 Desarrollo de colecciones
para la industria de la moda, de la fase Planeacidn guia de aprendizaje 2.
Evidencias: Emitir juicio valorativo de la ficha 2626912 Desarrollo de
colecciones para la industria de la moda, de la fase Planeacidon guia de

aprendizaje 2.

Reporte de Juicios de Evaluacion

26
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2628512 DESARROLLD DE COLECCIONES PARALA | rase riascacién
INDUSTRIA DE LA MODA,

v" Obligacién No. 11.
o Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de

convivencia del Centro de Formacidn.

o Acciones realizadas: Realizar seguimiento a la asistencia en plataforma Territorium
a las fichas de formaciones tituladas, de técnicos virtuales asignadas por el centro.
Ficha 2626912 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda.

Ficha 2627115 Patronaje industrial de prendas de vestir.
Ficha: 2721294 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda.
o Evidencias: Verificacion de asistencia de aprendices a las formaciones, en

plataforma Territorium de la ficha 2626912, 2627115y 272129).

27
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Hombrs do Raparta Ingrazos
Gidige de 2626512
Hombrs do DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA, [2626912]
Tipa e cur Tiulad

Madalidad ¥irtusl

Fagional  REGIONAL GUINDTD
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v" Obligacién No. 16.
o Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados,

cuando el centro de formacion lo requiera.

o Acciones realizadas: Atender solicitud de Coordinacion académica para revisar
proyecto de etapa productiva de la aprendiz Asthlin Johana Zamudio Bello, ficha
2282071, programa técnico en patronaje industrial prendas de vestir.

o Evidencias: Atencién a solicitud de Coordinacién académica de segunda revision

proyecto de etapa productiva, de la aprendiz Asthlin Johana Zamudio Bello, ficha

2282071, programa técnico en patronaje industrial prendas de vestir.

Correo enviado el 07/06/2023.

e B B ¢ o @

res en la planeacion del segundo semestre, seleccioné con verde, no coinciden la
n la de Entregables.

@ s v

v" Obligacién No. 18.

o Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto

deberd aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo

29
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certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo,
al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2023.

o Acciones realizadas: Certificacién en “Orientar formacién presencial de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativa” NIVEL INTERMEDIO.

Cdédigo 240201056. Vigencia: hasta el 10 de Noviembre de 2025.

o Evidencias: Captura de pantalla del Certificado de Orientar formacién
presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa — NIVEL

INTERMEDIO.

codigo 240201056 versidn 2. Vigencia: hasta el 10 de noviembre de 2025.

Libetad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

YOLAND Sl I M0 22 W2 YEPES
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cadigo: 240201056 - Ve 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los diez (10) dias del mes de Noviembre de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

1455668 - 10/11/2022
No Y FECHA REGISTRO

NESTOR JIMENEZ SERNA
ENTRO AGROINDUS TRIAT
INAL QUINDIO

v Obligacién No. 23.
o Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en

los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién

con los elementos de proteccidén adecuados para el ambiente de aprendizaje.
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o Acciones realizadas: Hacer uso del carnet durante sesiones sincrdnicas con
las fichas:
Ficha 2626912 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda y Ficha
2627115 Patronaje industrial de prendas de vestir
Evidencias: Usar el carnet durante sesion sincrdénicas con las fichas:
Ficha 2626912 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda y Ficha
2627115 Patronaje industrial de prendas de vestir.

eppesen| 1
LY X-¥-X-¥ )

v" Obligacién No.26.

o Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro de formacién desarrolle para el
fortalecimiento de habilidades pedagdgicas, metodolégicas y transversales, asi
como las acciones de certificacion de competencias genéricas y/o técnicas que

validen el desempeio como instructor.
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o Acciones realizadas: Participar de la capacitacion habitos saludables,
participacion virtual a través de la plataforma virtual Teams.
o Evidencias: Participacion de capacitacion sobre habitos de estilo de vida

saludable. Participacion virtual a través de la plataforma virtual Teams.
07/06/2023.

Evidencia de captura de pantalla.

v" Obligacién No.29.

o Elinstructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes
conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de
actividades académicas adicionales como lo son: el acompafiamiento vy
seguimiento a la ejecucién de los proyectos de formacién o conjunto de
proyectos por redes de conocimiento que garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de aprendizaje.

o Acciones realizadas: Se reportan 160 horas de formaciéon. Durante el periodo

relacionado.
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o Evidencias: 160 Horas registradas en SofiaPlus y validadas Yaneth Jiménez

Jiménez yjimenezj@sena.edu.co

Captura de imagen obtenido de Sofia plus, formato relacién de horas mes.

Diagramador del mes de marzo obtenido Sofia plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  YOLANDA MERGEDES MARTINEZ YEPES

CENTRO DE = CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCGION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Ofentar investigacian formativa segin referentes técnicos

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
FECHA FINAL:  30/06/2023 23:59:59 sociales y personales.

ACTIVIDADES ACADEMICAS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaie de la Induccion.
FICHA 2627115 - PATRONALE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS GRGANIZACIONALES Y LA

. i © COMPETENCIA DE APRENDIZAE:  Utlzar herramienias informéticas de acuerdo con las
Desarmolar patrones de acuerdo con procedimientos téenieos necesidades de mancio de infomacién

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

" HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 95,00

. TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 178,00

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
[_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS ]

TOTAL TIEMPO EDTs: 050

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en ol marco de la

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHAINICIAL | _FECHA FINAL 'ACTVDAD T voras ]

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.0
200023 1350 Page 1ors
200023 1650 Pagerors
Horario
Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas Vista del Horarlo - Mensual v
Diagramar Horario Instructor [] Tiempo Disponibie
B Evento zsignaco
Reporte de Instructores por Ficha [ Evento seteccionado
saBADO.
Reporte Ejecucion Horas Insructor LnES MeRTES MERCOLES RS b ooMINGO
Esros/zs Bo/os/25 5105725 03708725
Solicitar Eventos 07:00 - 22:00: Disporible
@ Gestion de Tiempos < T
07:00 - 22:00: Disponibie
@ ms < 10:00 - 16:00: Disponible .
7062 /25 EOTEES
@ Matricula < = 07:00 - 22:00: Disponibie
@ Planeacién de la Formacién < a7
07:00 - 22:00: Disporible
& Reportes < |10:00: Disponible 100 : 10:00: Disponible <00 .
2/06/23 a7z
@ ses < [o7:00 - 22:00: Disponible

07:00 - 22:00: Disponible

ia/08/23
07:00 - 22:00: Disponible
10:00: Disponible: 110:00: Disponible: 10:00: Disponible

18706723
[07:00 - 22:00: Disponible

aree/23
07:00 - 22:00: Disponible

25706723
07:00 - 22:00: Disponible

(26708723

fot/o7/23

isponible 10:00: Disponible: 110:00: Disponible: 10:00: Disponible

SOFIA Plus Versid 5 ~at25;
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Obligaciones Especificas:

v" Obligacién No.2.
o Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrdnico o fisico).
o Acciones realizadas: Ejecucion de todas las actividades acorde a las
obligaciones contractuales.

o Evidencias: Captura pantalla Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes

de junio de 2023.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO.

MENSUAL EJECUCION

v" Obligacién No.3.

o Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean
convocadas.

o Acciones realizadas: Participar en reuniones de equipo de desarrollo
curricular con la ficha 2721294 Desarrollo de colecciones para la
industria de la moda.

o Evidencias: Reunion virtual del equipo de desarrollo curricular con la ficha
2721294 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda. A través de

la plataforma Teams. 20/06/2023.
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Evidencia Captura de pantalla.

v" Obligacién No.4.

o Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y
gue se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario Documental.

o Acciones realizadas: Realizar montaje de la informacién requerida por el
centro de formacién de las fichas asignadas, en la carpeta asignada por
coordinacién académica en la nube.

o Evidencias: Montaje en la carpeta asignada por la coordinacion académica,
en la nube, de la evidencia de la carpeta Ficha 2626912 Desarrollo de
colecciones para la industria de la moda, fase planeacion guia de aprendizaje

2, carpetas del instructor, reporte de notas y juicios evaluativos.
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Desarrollo de colecciones para la industria de la moda ficha 2721294 fase

analisis.

Ficha: 2627115 Patronaje industrial de prendas de vestir. Fase evaluacion.

Se anexan pantallazos.

Volandaecedes.. (TN

coordinacions231 2 Compart @ Coplarvinculo

) coordinacions231

s © coordinacion9231 > uicios de evaluacion y portafolios 2023

D0

(G-5-007 Formato_d.. ormto_de..

[(GD-F-007 Formato de..

51 Ahadir acceso diecto a Mis archivos

Yolanda Mercedes Martinez Yepes

G sincroniz

o L Descargar . & Informacion

Desarrollo curricular &

Importados () & wn $o Poraldecieraed. (R ComeoVoandaMe.. G @ sena agenci s

Adobe Acratot

£ Heramientas

Le damos la bienvenidaa  *
Acrobat

Iniciesesidn en su cuenta de Adobe.
para utiizar as heramintas PDF en
e,

°

Coondinaconszats Oncdrive | GD-F-007_Formato_de. Acta 0426 avance plane... 705

°
sena

w

Cutok e ico W) CompremsO

B2 paginaprincipsl de.. S Inco- 75 Santas. @) Teegram et

© sena b0 S Contratisas

QR B L o O

CRRNR:N ~ |

D : -
-
N N Wo.DOCUMENTO | PLANT | CONTRATIST | OTRO | DEPENDENGIA/ TELEFONOIEXTS | AUTORIZA FIRMA O
2| w2
Explorar las herramientas de 1de2 Martinez Yepes ooy 2@
=

Uso etas opciones para ediar,

‘comprimir y proteger su archivo, o
convertfo oo formato.

Omiteloisita Siguiente

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
ratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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£ coordinacions231

© 7 vondaercedss

o directo a Mis archivos g Sincronizar

I Organizar ~ 28 v &) Informac)

S . @ coordinacion9231 > Juicios de evaluacién y portafolios 2023 > Yolanda Mercedes Martinez Yepes > Portafolios de evidencias

Tecnslogo Desarrollo d. Desarrollo d

Obtener las 2
OneDrive

D

@ 7 YolandaMercedes.

£ coordinacior

Copiarvinculo &1 Afadir acceso d

toa Mis archivos G Sincronizar . Descargar F Organizar v 83 v ED Informacién

Nuestros archivos Yolanda Mer

des Martinez Yepes > Portafolios de evidencias > Técnico Patronaje industrial de prendas de vestir 2627115 > Portafolio del instructor > Fase Evaluacién

'CRONOGRAMA fas
&

Guia_aprendizaje 2 Ingl..  Guia_de._aprendizaje 4.

coordinacions231 irecto a Mis archivos g Sincronizar | Descargar = Organizar + 28
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Portafolios de

idenc:

Portafolio del aprendiz

e Evaluacion > Evidencias fase evaluacién

“Ficha antropometrica .. Infografia estilos de vid
A ager ez 2

*Simulacion de proceso
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coordinacion9231 PP T oo« @ Compartir G Copiarvinculo £l ARadir acceso directo a Mis archivos 4@ Sincronizar
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v" Obligacién No.06.

o Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y
reserva de la informacién conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion.

o Acciones realizadas: Manejo responsable de las plataformas Territorium vy
correo electrdnico institucional con la clave personal que me ha sido asignada,
durante el mes de relacionado.

o Evidencias: Acceso permanente en las plataformas y correo institucional
durante el mes relacionado.
Captura de pantalla de acceso a la plataforma Territorium, a Sofia Plus y al correo

sena.edu.co.
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Obligacion general NO 14y No 19

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales debenser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

Accion realizada.

Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N°
7881158861 correspondiente al mes mayo 2023.

Evidencia

PLAMLLA INTECHADA SUTCLCHRDALN APURTES
SDII SOPDETE DE FAGD GEMERAL L)

v" Obligacién No.16.

o En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo caso con la debida autorizaciéon de quien
corresponda.

o Acciones realizadas: Se realiza firma digital en formatos como: Informe
mensual de actividades.
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Evidencias: Captura de imagen del Informe mensual de actividades donde se
evidencie la firma.

ol Y Yok
Foluncy Meroad e Mertnes Fuped
Cormratrabe

L. Mo, T74.3T4.3395

Fersbi i sl sfaccnr

Firme

Clars Muris Gercs Crur

Secwrvmons Uonbrabs UULIUCRTMAS43505 du 2025
Coordimadon scedEmice

v" Obligacién No.21.

o El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la
plataforma CompromISO.

o Acciones realizadas: Alistamiento, planeacion y orientacién de las Actividades
de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacidn para los programas de formacion:
Ficha:2626912 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda.
Ficha: 2627115 Patronaje industrial de prendas de vestir.
Ficha: 2721294 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda.
Evidencias: Documentos diligenciados en los formatos del SIGA para los programas

de formacién de apoyo a la formacién.

Evidencia fotografica plataforma.
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Ficha:2626912 Desarrollo de colecciones para la industria de la moda.

[ 4
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N
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°
SENA
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modelos en linea infantil
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Haga cicpara agregar notas

SENA

N

Roles del
departamento de
diseiio

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

[ ]
SENA

N
Un personaje en la

historia de la
moda

[ 3
SENA

N
Paquete técnico

.............
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Simulacion de proceso
productivo con
parametros de calidad

Haga dicpara sgregar nofas

SENA

N

Folleto de lesiones mas
comunes en el trabajo o vida
cotidiana, y la importancia de
las pausas activas
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ach .

SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

=

Bancolombia g

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 24574359 || NUMERO PLANILLA: 7881158861  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES MARTINEZ YEPES || pbepi0po cOTIZACION OTROS MES mayo ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || piarS DE MORA: 1
DIRECCION: YULIMA Il ETAPA, BLOQUE D1, APTO 401 TELEFONO: 7340525 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/06/16 NUMERO AUTORIZACION: 2140608407
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros tipos de educacion n.c.p.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 257.100 $0 $0 $0 $0 $300 $0 $257.100 $300 $ 257.400
SUBTOTALES: $257.100 $300 $ 257.400
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $200.900 $0 $ 300 $0 $200.900 $300 $0 $201.200
SUBTOTALES: $200.900 $300 $0 $201.200
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 7, $0 $0 $0 $39.200 $39.200 $ 100 $0 $39.300
'SUBTOTALES: $39.200 $ 100 $0 $39.300
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ool . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE :_g E E g O | F|lUuooX a = z = w < Q ol o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
Ne ) NOMBRES A S Zlo5z|lwg<ggggl gl v | Z 0o |l=| 2 |39« O ) VOLUNTARIOS TOTAL 3} .. |VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
S O O - ADMIN |g  IBC [COTIZACION TARIFA | \popre | ADMIN g IBC |COTIZACION|\pees| apogre | ADMIN | IBC DE APORTE ADMIN | 5o DO P TE APORTEAPORTE APORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cc MARTINEZ " INDEPENDIE $ 1.606.800 NO 25-14 30 $ $257.100 $0 $0 $0 $0  Normal $257.100EPS005- 30 $  $200.900 $0 $200.90014-23- 30 $ 24574359 | $ 39.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
24574359 | DA CONTRATO COLPENSI| | 1.606.800 SANITAS 1.606.800 POSITIVA | | 1.606.800
MERCEDES PRESTACION ONES S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
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Comprobante

de pago en linea

SOI ACH

Pago realizado por: YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES

Nro. de recibo: 7881158861

Descripcion del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales
Identificacion del contribuyente: 10.80.25.34

LOPYELS S, frm Mecormses Sarcem

Concepto: CC
Razén Social: 24574359
Fechay hora de la transaccién: Viernes 16 de Junio de 2023 09:41:11 AM

Evdy

Nro. de comprobante: 0000040222
Valor pagado: $ 497,900.00
Producto: *******4026

R P T

D TR

WIGILADD ™™

Bancolombia S.A.

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com
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