SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia junio 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4443138
Coordinadora Académica

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2023

Referencia;: CO1.PCCNTR. 4443138 del afio 2023

Leovian Higuita Higuita identificada con la cédula de ciudadania No. 98613552 en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISICIENTOS PESOS M/CTE
($43.383.600). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de enero de 2023 por valor de UN MILLON SETENTA Y UN
MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($1.071.200), b) (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE ($
4.017.000), cada uno y c) Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2023 por
valor de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($2.142.400) M/CTE.

Plazo: Seréa hasta el 16 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio para los programas de poblacién victima y/o vulnerable atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de los Se realizo la Planeacion y La evidencia se
procesos formativos de acuerdo con los | orientacién de las Actividades | €ncuentra en correos
lineamientos institucionales, para las | de ensefianza — aprendizaje- enviados a
areas relacionadas con su perfil. evaluacién para los mgarciah@sena.edu.

programas de formacion: <«
ficha, 2778333 decoracion de
objetos artesanales en
madera, 2782516,2784072
elaboracion de paneles
artesanales en madera

2 Participar cuando el centro de formacion | Durante la vigencia reportada | No se asocia
lo requiera, en jornadas de disefio y | ho se presentaron eventos evidencia debido a
desarrollo curricular de programas de | que estén asociados a esta que no se presenta
Formacion Profesional Integral, | obligacion. eventos asociados a
conforme a las necesidades nacionales y esta obligacion.

a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas
con su perfil.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Se realizaron los juicios La  evidencia se
correspondientes a las fichas asignadas, | evaluativos de las fichas encuentra en correos
de acuerdo con los procedimientos, | 2761953,2761930 enviados a
plazos y herramientas tecnoldgicas que avanegasc.edu.co
la entidad defina. mgarciah@sena.edu.

co.

4 Ejecutar la formacion profesional | Se ejecuto la formacion | La  evidencia se
integral de acuerdo con el disefio | profesional en la Orientacién | encuentra en correos
curricular y/o proyecto formativode 10os | 4o |as  Actividades de | €nviados
programas relacionados con su perfil. Ensefianza — Aprendizaje-para :)garuah@sena.edu.

los programas de formacion | —
en las ficha 2778333
decoracion de objetos
artesanales en madera ,
2782516,2784072

elaboracion  de paneles
artesanales en madera

5 Aplicar seglin la modalidad y niveles, | Se desarrollaron estrategias | La  evidencia se
estrategias de ensefianza, aprendizaje, | de aprendizaje como: e | encuentra en el
seguimiento y evaluacién de acuerdo
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con los lineamientos pedagodgicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Talleres. ... » Clases practicas.
.. ®* Resolucién de problemas.
. * aprendizaje cooperativo.

programas de

las ficha,
decoracion de

para los

formacion:En
2778333
objetos artesanales en
2782516,2784072
paneles

artesanales en madera

madera ,
elaboracion de

Registro fotografico
de actividad

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacién
de las areas relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacién,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

registro ficha matricula,
recopilacién documentos.
para las fichas
complementarias asi:

ficha: 2778333 decoracion de
objetos artesanales en
madera, 2782516,2784072
elaboracion de paneles

La evidencia se
encuentra en Imagen
ficha caracterizacién
validada con la
persona encargada
de revisidon formacién

complementaria.

artesanales en madera Correo
coordinacion9231@s
ena.edu.co
Registrar, verificar y hacer seguimiento | Durante la vigencia reportada | No se asocia

oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestion de
la Formacidon Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b).

no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion

evidencia debido a

gue no se presenta

eventos asociados a
esta obligacion
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Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo requiera | Durante la vigencia reportada | No se asocia
en el proceso de seleccion, disefio de | no se presentaron eventos | evidencia debido a
talleres e instrumentos que alimenten | que estén asociados a esta | que no se presenta
los bancos de pruebas para la seleccion | obligacion. eventos asociados a
de aprendices. esta obligacion.

11 | Aplicary hacer cumplir el reglamento del | Para este periodo se mantuvo La evidencia se
aprendiz, asi como el manual de | |3autonomia e independencia encuentra en
convivencia del Centro de Formacion. en la ejecucion del contrato registro

con la Planeacién y fotografico
orientacién de las Actividades de las ficha,
de Ensefianza — Aprendizaje- 2778333
Evaluacién para los programas decoracion
de formacién en las fichas, de objetos
2778333  decoracion de artesanales
objetos artesanales en en madera,
madera , 2782516,2784072 2782516,278
elaboracion  de  paneles 4072
artesanales en madera elaboracion
de paneles
artesanales
en madera

12 | Acatar los lineamientos del Sistema | Durante la vigencia reportada | No se asocia
Integrado de Gestion y el Sistema de | no se presentaron eventos | evidencia debido a
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir | que estén asociados a esta | que no se presenta
a las convocatorias que el centro | obligacién. eventos asociados a
programa. esta obligacion.

13 | Apoyar al centro de formaciéon cuando | Durante la vigencia reportada | No se asocia

este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacidn.

evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
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14 | Responder por los bienes y elementos | Durante la vigencia reportada | No se asocia
puestos a su disposicion para el | no se presentaron eventos | evidencia debido a
cumplimiento del objeto del contrato y | que estén asociados a esta | que no se presenta
una vez finalizado, quedar a paz y salvo | obligacidn. eventos asociados a
con el Almacén. esta obligacion.

15 | Aplicar al proceso de certificacion de la | Durante la vigencia reportada | No se asocia
norma de competencia “orientar | no se presentaron eventos | evidencia debido a
procesos formativos con base en los | que estén asociados a esta | que no se presenta
planes de formacion concertados, o la | obligacidn. eventos asociados a
actualizaciéon.  “orientar  formacién esta obligacion.
presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo" o
en su defecto deberd aplicar al proceso
de certificacién de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o
la evidencia de la inscripcién efectiva al
mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31
de 2023.

16 | Acompafiar a los aprendices a las | Durante la vigencia reportada | No se asocia
actividades que se encuentren | no se presentaron eventos | evidencia debido a
planeadas por el equipo de Bienestar al | que estén asociados a esta | que no se presenta
Aprendiz. obligacion. eventos asociados a

esta obligacion.

17 | Apoyar y acompafiar los planes | Durante la vigencia reportada | No se asocia
tecnoldgicos “Prospectiva del centro”. no se presentaron eventos | evidencia debido a

que estén asociados a esta | que no se presenta
obligacion. eventos asociados a
esta obligacion.

18 | Mantener su autonomia e | Para este periodo se | Llaevidencia se

independencia en la ejecucion del
contrato, desde el punto de vista técnico
y cientifico, sin perjuicio en la garantia
del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos
minimos incluidos en los programas de
formacion, el calendario académico de
la vigencia contratada, la programacion
de las sesiones de formacién, los
objetivos misionales y las normas vy
directrices institucionales.

mantuvo la autonomia e
independencia en la
ejecucion del contrato

con la Planeacion vy
orientacion de las
Actividades de
Ensenanza -

Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de
formacién en las fichas,
2778333 decoracion de
objetos artesanales en
madera ,
2782516,2784072

encuentra en
pantallazos del Envio

de correos a
coordinacion9231@s
ena.edu.co

,mgarciah@sena.edu
.co para crear los
cursos e inscribir los
aprendices; Creacién

de ruta de
aprendizaje y
asociacién de
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elaboracion de paneles
artesanales en madera

aprendices a la ruta
en la plataforma.

19 | Informar al Centro de formacién dentro | Durante la vigencia reportada | No se asocia
de las veinticuatro (24) horas siguientes | no se presentaron eventos | evidencia debido a
al conocimiento del hecho (s) y | que estén asociados a esta | que no se presenta
circunstancia (s), que puedan incidir en | obligacién. eventos asociados a
la oportuna o debida ejecucion del esta obligacion.
contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos del SENA.

20 | Permanecer identificado con su carné | Para este periodo se|Lla evidencia se
dentro de las instalaciones del SENAy en | permanecié identificado en | encuentra en registro
los lugares donde desarrolle el objeto | las formaciones fotogréfico
contractual, asi como impartir
formacién con los elementos de
proteccion adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

21 | Promover en los aprendices y velar por | Se realizo la Divulgaciéon [ La  evidencia se
el cumplimiento de las normas de | permanente en los procesos | encuentra en
seguridad industrial y salud ocupacional, | de Ensefianza —Aprendizaje — | pantallazo de la Guias
al igual que las normas ambientales y | Evaluacién a los aprendices | de aprendizaje GFPIF-
otras que sean de cumplimiento y | del uso adecuado de los | 135V.01 queincluyen
referencia. elementos de seguridad | las normas de

industrial y salud Ocupacional. | seguridad industrial y
Practicas que orientan | salud ocupacional y
respeto  por el medio | buenas practicas
ambiente. ambientales.

22 | Atender oportunamente las solicitudesy | Durante la vigencia reportada | No se asocia
requerimientos hechos por la | no se presentaron eventos | evidencia debido a
Subdireccién del Centro, Coordinacién | que estén asociados a esta | que no se presenta
Académica, Supervisor de Contrato y/o | obligacién. eventos asociados a
el encargado del seguimiento técnico esta obligacion.
pedagdgico, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro
de formacion.

23 | Participar en las actividades de | Durante la vigencia reportada | No se asocia

transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro

de formacién desarrolle para el
fortalecimiento de habilidades
pedagogicas, metodoldgicas y

transversales, asi como las acciones de
certificacion de competencias genéricas

no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
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y/o técnicas que validen el desempefio
como instructor.

24 | Acompaniar, cuando sea necesario, los | Durante la vigencia reportada | No se asocia
procesos de alistamiento relacionados | no se presentaron eventos | evidencia debido a
con las actividades de preparacidon | que estén asociados a esta que no se presenta
documental requerida para los procesos | obligacién. .

. o, eventos asociados a
de compra de materiales de formacion L
y/o equipos y herramientas, dichos esta obligacion.
documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas vy
formatos de solicitud de materiales de
formacioén.

25 | Proponery liderar, cuando sea necesario | Durante la vigencia reportada | No se asocia
y se cumpla con los requisitos | no se presentaron eventos | evidencia debido a
institucionales exigidos, el desarrollo de | que estén asociados a esta | que no se presenta
actividades académicas | obligacién. eventos asociados a
complementarias como visitas técnicas, esta obligacidn.
entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la adquisicién de
competencias por parte de los
aprendices del centro.

26 | El instructor sélo podrd reportar un | Para este periodo se reportan | La evidencia se
maximo de ciento sesenta (160) horas al | menos de 160 horas encuentra en el
mes conforme a las horas académicas reporte que genera
impartidas. la persona encargada

Obligaciones Generales:

oportuno cumplimiento de las

obligaciones contraidas del

contrato (Electrdnico o fisico)

las actividades acorde a las
obligaciones contractuales.

1 Acatar la Constitucién Politica, la | Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia
Ley, los principios de la | no se presentaron eventos que | reportada no se presentaron
contratacidn estatal y las demas | estén  asociados a esta | eventos que estén asociados
normas concordantes y | obligacion. a esta obligacioén.
complementarias;

2 Responder por el adecuado vy | Se realizo la Ejecucion de todas | La evidencia se encuentra

Captura pantalla Informe de
ejecucion mensual
correspondiente al mes de
junio de 2023.
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Participar en las reuniones que
para la ejecucidn del contrato sean

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que

Durante la vigencia

reportada no se presentaron

convocadas estén asociados a esta | eventos que estén asociados
obligacion. a esta obligacion.
Entregar periédicamente y al | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente

inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacién y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico

de Inventario Documental

no se presentaron eventos que

estén asociados a esta

obligacion.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Entregar a la finalizacion del plazo
del
contractual o cuando el supervisor

de ejecucidn o vinculo
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento
del objeto del contrato

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion

del SENA requeridos para la
ejecucién del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su

desactivacién, garantizando la

seguridad y reserva de |la
informacién conocida por estos u

otros medios durante la ejecucion

Para este periodo se realizo el

Manejo responsable de las
plataformas Sofia Plus,
Compromiso y correo

electrdnico institucional con la
clave personal que me ha sido
asignada, durante el mes de
junio de 2023

La evidencia se encuentra en

pantallazos del Acceso
permanente en las
plataformas y correo

institucional durante el mes
de junio de 2023
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7 Colaborar en la elaboracién de | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
respuestas y suministro de | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta
informacién requerida por las | estén asociados a esta | eventos asociados a esta
autoridades y organismos de | obligacidn. obligacion.
control del Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucién del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

8 Solicitar autorizacién escrita del | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
SENA para utilizar el nombre, | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta
emblema o sello oficial con fines | estén  asociados a esta | eventos asociados a esta
publicitarios Pagina 2 de 6 GTH-F- | obligacién. obligacidn.

077 V.13 ANEXO DEL CONTRATO o
ajenos a los establecidos en los
lineamientos de la Entidad

9 Cumplir con las normas de |Se Ulilizo adecuadamente | Laevidencia se encuentraen
bioseguridad y reglamentos e | d€ los  elementos  de | pegistro fotografico.
instrucciones del Sistema de b|oseggr|QQd eX|g|dos‘|oor la

normatividad vigente
Gestion de la Seguridad y Salud en | qurante las practicas
el Trabajo del SENA, segun la | realizadas en la formacion
normatividad vigente de las fichas, 2778333
decoracion de objetos
artesanales en madera ,
2782516,2784072
elaboracion de paneles
artesanales en madera

10 | Entregar el examen médico | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

preocupaciones al Grupo de | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta

Seguridad y Salud en el Trabajo de

y/o
los Centros de

la Direccidn General sus
homdlogos en

Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto

723 de 2013 art. 18)

estén asociados a esta

obligacion.

eventos asociados a esta
obligacidn.

GTH-F-062 V09




SENA

N

11

Adjuntar el certificado de
aprobacién de los conocimientos
basicos del Subsistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo,
pago de los

para el primer

honorarios

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion.

12

Presentar ante el supervisor del
contrato anexo a la segunda
cuenta de cobro en el archivo de
gestion GC, el

certificado de aprobaciéon de los

contractual -

conocimientos bdasicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha
contra la  corrupcién” de
conformidad con lo establecido en
la Ley 2016 de 2020 Art 1°
pardgrafo 1°, bajo los
herramientas

protocolos

dispuestos por el Departamento

lineamientos,
tecnolégicas y
Administrativo de la Funcidn
Publica.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion.

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacién sobre los
cuales se le haya asignado usuario
y contrasena durante la ejecucion
del

supervisor las

entregar al
del
estado en que se encuentre, en los

contrato vy
evidencias

informes de ejecucion contractual
parcial o final

Se Genero el portafolio de
evidencias del instructor (guias
de aprendizaje GFPI-F135 V.1,
plan de trabajo concertado,
instrumento de evaluacién y
reportes de novedades
académicas),en las  ficha,
2778333 decoracion de objetos
artesanales en madera |,
2782516,2784072 elaboracion
de paneles artesanales en

madera

La evidencia se encuentra en
la carpeta portafolio.

14

Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales) de
normatividad

acuerdo con la

vigente, aportando los soportes de

Se realizo Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social

La evidencia se encuentra en
pantallazo Comprobante y
planilla de pago de aportes
a Salud, Pensiones y ARL,
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pago los cuales deben ser
validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya
sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley

Integral correspondiente

mes de mayo de 2023

Planilla N° 7881581401
correspondiente  al mes
mayo 2023.

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para
lo cual debera tener en cuenta que
no podrd vincular menores de
edad, dando aplicacion a |la
Resolucién No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccién Social y
los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los

derechos de los nifios

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que

estén  asociados
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

En caso de que proceda el registro
y asignacion de una firma digital,
usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las
obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo caso
con la debida autorizacién de

quien corresponda

Se realiza firma digital

formatos como:

-Formato informe de ejecucion
contractual mes del mes informado

La evidencia se encuentra en
pantallazo de le informe de
ejecucion

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales vy
legalizar las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos vy

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que

estén  asociados
obligacidn.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacidn.
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lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento

18

Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestién, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso
codigos,
contrasefias, respondiendo penal,

mediante claves o
civil y administrativamente por su
pérdida,
uso 0 acceso no autorizado o

adulteracion, consulta,
fraudulento, durante el plazo de
ejecucién del contrato y dos (2)
afos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012,
la Ley 1273 de 2009 y las demas
que las complementen, sustituyan

o modifiquen

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion.

19

En cumplimiento de lo dispuesto
en el paragrafo 1° del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, del articulo
6 de la Ley 1562 de 2012 y del
1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se
pago
mensual de los aportes del Sistema
de Seguridad Social Integral, estos
pagos podran acreditarse mes

Decreto

encuentra al dia en el

vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o
el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar
el pago oportuno de los aportes al

SENA, ICBF 'y Cajas de

Se realizo el Pago de los aportes
al Sistema de Seguridad Social
Integral correspondiente al

mes de mayo de 2023

La evidencias se encuentra
en pantallazo de
Comprobante y planilla de
pago de aportes a Salud,
Pensiones y ARL, Planilla N° °
7881581401

correspondiente al mes de
mayo 2023.
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Compensacién Familiar (cuando

corresponda)

20 | El contratista deberda cumplir con | Se realizo el Uso adecuado de | La evidencia se encuentra en
los protocolos de bioseguridad de | ingreso a las instalaciones con | Registro fotograficos
acuerdo con los lineamientos y | las normas exigidas por el
medidas tomadas por el Gobierno | centro. Solicitud aprendices
Nacional, por las autoridades | uso adecuado de las normas de
departamentales, municipales, | bioseguridad en ambiente
distritales e institucionales.

21 | El contratista debera ejecutar su | Se realizo la Planeacién vy | Laevidenciase encuentraen

contrato conforme al Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del SENA, el
cual se encuentra documentado en

la plataforma Compromiso.

orientacion de las Actividades
de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas
de formacion: ficha, 2778333
decoracion de objetos
artesanales en madera ,
2782516,2784072 elaboracion
de paneles artesanales en

madera

pantallazo de formatos siga

22

En cumplimiento con lo

establecido en el Sistema
Gestion y

Autocontrol — SIGA, el contratista

Integrado de

debe contribuir a la eficacia del
SIGA, el
politicas, los objetivos y requisitos
de este y los aspectos e impactos

cumplimiento de las

ambientales que generan sus
contractuales;  asi
debe

actividades de implementacion vy

actividades
mismo participar en
fomento de un servicio de calidad
y de buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion. No se asocia
evidencia debido a que no se
presenta eventos asociados a

esta obligacion

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion

23

Las demds que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que

No se asocia evidencia

debido a que no se presenta
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estén asociados a esta | eventos asociados a esta
obligacion. obligacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITE No DE LA

LUGAR DE INICIO FINALIZACION
M ORV?E\']\'EDE DESPLAZAMIENTO

=

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7881581401 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de mayo de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrémites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
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hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestidn Contractual GC del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (44) folios

Cordialmente,

Firma

B

LEOVIAN HIGUITA HIGUITA
Contratista
C.C. 98.613.552

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Pograma de Poblacion Victimay Vulnerable

Recibi a satisfaccion: %@AWW&\P

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato. CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4443138del afio 2023
Coordinadora Académica
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A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecuciéon mensual

de Leovian Higuita Higuita correspondiente al mes de 1 al 30 de junio de 2023.

v" Obligacién No. 1.

o

o Evidencias: de correos enviados a mgarciah@sena.edu.co

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil

e Se realizo la Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza —

Aprendizaje-para las ficha, 2778333 decoracién de objetos artesanales en madera,

2782516,2784072 elaboracién de paneles artesanales en madera

=

DOCUMENTOS FICHA 2784072 % Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) 2N
(D Retenciér: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 02/06/2033 21:12
@ Leovian Higuita Higuita @ ~
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 05/06/2023 21:12
o 2_'."84-3'."2 - SOLICITUD CREAC... @ CARACTERIZACION FICHA 2...
176 KB 456 KB
% Mostrar los 3 datos adjurtos {1 MB}) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envié documentos ficha 2784072 muchas gracias.

SENA

N
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DOCUMENTOS FICHA 2782516 & Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) &3~ @

(1) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 02/06/2033 20:30

@ Leovian Higuita Higuita @ a & ~

Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 05/06/2023 20:30

ﬂ] EﬁlﬁCTERIZACION FICHA 2. ., 'r; (jl;[;ULAS FICHA 2782516.pdf .,

% Mostrar los 3 dates adjuntos (4 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo mateo envié documentos ficha 2782516 muchas gracias.

SENA

Leovian Higuita
Instructor Formacion Complementaria

e mnen 2l Thamnrenlla Trrmalinicn dn Tn Mo S o In Todombein

Obligacion No. 3: Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de

acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Se realizaron los juicios evaluativos de las fichas 2761953 2761930
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Solicitud de remisién de informacién proceso de certificacién Formacién

. . 2R
com plementa ria presenmal &% publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
. Liliana Bolivar ]
Cordial salude Apreciada Adriana, envic gdocumentos certificacion ficha:2762940. Gracias Mié 07/06/2023 7:07
(D) Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 03/06/2033 1412
@ Leovian Higuita Higuita © « & ~
Para: Adriana Maritza Vanegas Castillo; Juan Carlos Ramirez Agudelo; Liliana Bolivar Mar 06/06/2023 1412
CC: Anstrong Gomez Rios; Clara Maria Garcia Cruz; Oscar Ivan Garcia Pineda y 3 mds
JUICIOS EVALUATIVOS FICHA... ., ﬂj NOTAS FICHA 2761930xls —
EY 28 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos {1 MB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 4 Descargar todo

@ Mas del T5% de los destinatarios ha abierto este comeo. X
Ver mas conclusiones  Comentarios

Cordial saludo Adriana envid juicios evaluatives ficha 2761530 muchas gracias

JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 2761953

o U 23y A~
&§ Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 30/05/2033 10:29
0 Leovian Higuita Higuita @ & & ~
Para: Adrizna Maritza Vanegas Castillo; Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Vie 02/06/2023 10:29

CEDULAS FICHA 2761953 _co...
476 KB

JUICIOS EVALUATIVOS FICHA..
3TKB

™
(=]
Y Mostrar los 3 dates adjuntos (542 KB) <> Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Cordial saludo Adriana envio los juicios evaluativos de la ficha 2761953 muchas gracias.

SENA

1 amwizn Hiouita
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Obligacion No. 4

e Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto

formativo de los programas relacionados con su perfil.

e se ejecuto la formacidn profesional en la orientacién de las actividades de ensefianza —
aprendizaje- en las ficha, 2778333 decoracién de objetos artesanales en madera,

2782516,2784072 elaboracién de paneles artesanales en madera

Evidencias: de correos enviados a mgarciah@sena.edu.co

DOCUMENTOS FICHA 2784072 5 Ppablica Clasificada\Todos los empleadas (Sin Restriccion) Z2E RN

i) Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jus 02/06/2033 21:12

—~
@ Leovian Higuita Higuita @ S & 2 -
Para: Mateo Garcia Herrera: Paula Julieth Rivera Soto Lun 21:12
e 2784072 - SOLICITUD CREAC... ., & CARACTERIZACION FICHA 2.,
| 176 kB ! 4558

%% Mostrar los 3 datos adjuntos (1 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envié documentos ficha 2784072 muchas gracias.

SENA

DO-F-012 V08
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DOCUMENTOS FICHA 2782516 & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) P33~ &

() Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 02/06/2033 20:30

o Leovian Higuita Higuita @ « &« ~ -
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 05/06/2023 20:30
& Cﬁl’;{ﬁCTERZﬁ\CIO\J FICHA2.. o, B 'T’rE‘EULAS FICHA 2782516.pdf .,

% Mostrar los 3 dates adjuntos (4 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo mateo envié documentos ficha 2782516 muchas gracias.

SENA

v" Obligacién No. 5

Aplicar segln la modalidad y niveles, estrategias de ensefanza, aprendizaje, seguimiento y

evaluacidn de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

o Sedesarrollaron estrategias de aprendizaje como: Talleres, Clases practicas, Resolucidn
de problemas, Aprendizaje cooperativo, Para los programas de formacion de las ficha,
2778333 decoracion de objetos artesanales en madera , 2782516,2784072
elaboracién de paneles artesanales en madera

Evidencias
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La evidencia se encuentra en Registro fotografico de la ficha 2784072
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Ficha 2778333

FICHA 2782516
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v" Obligacién No. 8

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o

requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

Registro ficha matricula, recopilacion documentos. Para las fichas complementarias asi:
las ficha, 2778333 decoracién de objetos artesanales en madera , 2782516,2784072

elaboracion de paneles artesanales en madera

Evidencias

La evidencia se encuentra en Imagen ficha caracterizacidn validada con la persona

encargada de revisidon formacién complementaria.
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Correo mgarciah@sena.edu.co

SOLICITUD CREACION DE FICHA 3 21 @ -
&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

(D Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 30,/05/2033 9:57

Q Leovian Higuita Higuita @ - &
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Vie 02/06/2023 %57
SOLICITUD CREACION DE Fl... .

176 KE

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacion de esta ficha 3 muchas gracias

SENA

Leovian Higuita
Instructor Formacion Complementaria Ve a gL
Centro para el Desarrello Tecnolégico de la Construccién  la Industria

SENA, Regional Quindio

SOLICITUD CREACION DE FICHA 2 2 1 @,
~ -
2% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restricciom)
(i) Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Dom 2%9/05/2033 10:09
o Leovian Higuita Higuita @ - & -
Para: Mateo Garcia Herrera: Paula Julieth Rivera Soto Jue 01/06/2023 10:09
SCOLCITUD CREACION DE Fl... ~r
175 KB

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacién de esta ficha 2 muchas gracias.

SENA

Leovian Higuita
Instructor Formacidn Complementaria
Ceniro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccidn v la Industria

SEMA. Regional Quindio
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SOLICITUD CREACION DE FICHA 3

% Pdblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

(i) Retencion: 10 Year Delete (10 anos) Expira: Lun 320/05/2033 S:57

e
@ Lecvian Higuita Higuita = s~
Para: Mateo Garca Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Wie 02,/06/202

SOLICITUD CREACION DE Fl...
176 KB

~

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacidn de esta ficha 3 muchas gracias

O
SENA

v" Obligacién No. 11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del

Centro de Formacion

Para este periodo no se reportan inasistencias de aprendices en plataforma Sena Sofia
Plus fichas: 2778333 decoracién de objetos artesanales en madera , 2782516,2784072

elaboracion de paneles artesanales en madera

Evidencias

La evidencia se encuentra en registro fotografico de las ficha, 2778333 decoracién de
objetos artesanales en madera , 2782516,2784072 elaboracién de paneles artesanales en

madera
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Ficha 2784072

Ficha 2778333
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e FICHA 2782516
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v" Obligacién No. 18

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacién, el calendario académico de la vigencia contratada, la programacién de las

sesiones de formacidn, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

o Para este periodo se mantuvo la autonomia e independencia en la ejecucién del
contrato con la Planeacidn y orientacion de las Actividades de Ensefianza —
Aprendizaje- Evaluacién para los programas de formacion en las ficha, 2778333
decoracion de objetos artesanales en madera , 2782516,2784072 elaboracién de
paneles artesanales en madera

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazos del Envio de correos a
coordinacion9231@sena.edu.co ,mgarciah@sena.edu.co para crear los cursos e inscribir
los aprendices; Creacidn de ruta de aprendizaje y asociacion de aprendices a la ruta en

la plataforma.
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SOLICITUD CREACION DE FICHA 3 21 @~
5 pPublica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccidn)

(1) RetenciGn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 30/05/2033 %57

Q Leovian Higuita Higuita @ = & o~
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Vie 02/06/2023 %57
SOLICITUD CREACIOM DE Fl...
176 KB

cordial saludo Mateo por faver me colabora con la creacién de esta ficha 2 muchas gracias

SEN.A

Leovian Higuita
Instructor Formacién Complementaria
Centro para el Desarrello Tecnolégico de la Construccién  la Industria

SENA, Regional Quindio

SOLICITUD CREACION DE FICHA 2
&5 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccicn)

() Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 29/05/2033 10:09

Q Lecvian Higuita Higuita
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto

SOLICITUD CREACIOMN DE Fl... —
175 KB

A

Jue 01/06/2023 10:09

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacién de esta ficha 2 muchas gracias.

SEN.A

Leovian Higuita
Instructor Formacidn Complementaria
Ceniro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion v la Industria

SEMA. Regional Quindia

SOLICITUD CREACION DE FICHA 3
£% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 20,/05/2033 9:57

Q Leowvian Higuita Higuita @
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto

SOLICITUD CREACICMN DE Fl.. .
176 KB

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacién de esta ficha 2 muchas gracias

SENA

Leovian Higuita . R )
Instructor Formacién Complementaria V —Or guracion para
Centro para el Desanrcllo Tecnoldgico de la Construccién v la Industria

SENA, Regional Quindio
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v" Obligacién No. 20

e Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares
donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacidn con los elementos de

proteccion adecuados para el ambiente de aprendizaje.
e Para este periodo se permanecid identificado en las formaciones

Evidencias

e Llaevidencia seencuentra en registro fotografico

v' . Obligacién No. 21

e Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales y otras que sean de

cumplimiento y referencia.

DO-F-012 V08
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e Se realizo la Divulgacidon permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje —
Evaluacion a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y

salud Ocupacional. Practicas que orientan respeto por el medio ambiente.

Evidencias

e L a evidencia se encuentra en pantallazo de la Guia de aprendizaje GFPIF-135 V.01 que

incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas practicas

ambientales.

FROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

farmato guia de sprendisaje

identificacion de Iz guiz de aprendizaje

sslaciona Iz madera maf de Smm por 244zm por 215cm
corta &l maf &n piezas de 80 cmpar 40cm por Bmm cartar piezas de maf d2 2.5 por §0cm por Omm
dos piezas

cortar piezas de 36cm gor 2.5 por 9mm dos piszas

unir las piezas d mdf 60 por 20 60 po2 5 y 40 par 2.5 can calbon hasiendo un retablo y nir con
cinta de enmascarar y dejar secar

+ ljar toda ks pieza con s 180
. + lijar con 2 220 toda la pisza
. de objetos les en madera + pintar con pintura negra teda e cuadro y dejar secar
+ cddigo del proprama de formacidn:52830007 '+ mokdear porcelanicrom hasta dar un ramo de uvas y foyajes de tnas
COMPETENCIA + mokdear oon las reslizando ¥ en
« pegar las figuras realzadss con pua o colben y dejar secar
- @scor procusts amesanal en moaen seglin récnica nerustacién, dssfio y oraen oe = pintar can pinfura acrilica negra todo &l cusdr y dejar secar
producsidn. « pintar con pincslada seca color cobrizn en tod |a supsrficis
+ resuitados de aprendizsje aleanzar, = aplicar laca trasparente 2 tods Ia superficie y defar secar 30 minutos
«  ssleccionarinsumas para &l scabado + ambiente requerido.con ventiacio y fartficaal, ilas acordes al trabajo en
« definir tecnicas y tonos de acsbades maders ableras acrlicos .
+  verficarla calidad gl producta «+  maguinasy sguipos ljad bador ciema
+ duracion da Ia guia 45 = lementos especializados reglas metalicas plantilas L pintura diferentes.
jores, compa: cinta de er 8mesas 35 silas
+ tecnologia de la informacia computador,video bean,soeso a intemat
« elemantos de sequridad . : caizado g2
* 2 PRESENTACION: en la actualidad en colombia la industia maderable tiene gran protacion
importancia. ya que est curso natural permite ser utilizado en diversas actividades + materiales.méf colbon. i tura scrlia d colores.lacs cartuling
econémicas como la construccion y la decoracion. apiz borrador
Ia demanda de productos forestales seguird creciendo a medida que cresca la poblacion  mundial
las proyeccionss mas recientes realizadas por la fao estiman que para el 2030.l consumo global de . 4 ACTIVIDADES DE EVALUACION.
madera en rollo industrial aumentara en un 0% respeoto a lo niveles actuales,hasta aleanzar el orden 12 1:seleciona materia prima ¢ insumos segiin tecnicas de decaracion
de 2400 millones de metro cibicos por a0 la produccitn de materiales derivados de la madera + alistar puesto de trabajo de acuerde con of proceso artesanal y normativa vigente
‘aumenta continuamenta su rendimiento.lo que reduce Iz presin sobre los recursos forestales. + ra2 emplea tecnicas de decorado segin requerimientos de disefio y normativa vigente
+ aplica teenicas de acabado segin ficha tecnica

el sector maderable s una de las industrias con mayor auge del pais.donde se aprovecha la materia
prima desde &l primer eslabon de la cadena productiva logrando con esto los mejores estindares de
produceion y tvidad, lo que permite una sector.

en el s2na en su programa decoracion de objetos artesanales en madera busca brindar al sector
productiva nacional. e general a los arte iones vulnersbles wictimas una
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v" . Obligacién No. 2

e Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del

SENA

Obligaciones generales

contrato (Electronico o fisico)

e Serealizo la Ejecucion de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

Evidencias

e Laevidencia se encuentra Captura pantalla Informe de ejecucion mensual correspondiente

al mes de junio de 2023.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenis.mayo 2023

Sefior (g

‘CLARA MARLA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1PCCNTR. 4443128
Coordinadora Académica

Ammenia

Asunto: Informs mensusl de ejzcucion conbractusl
Mes mayo del sfio 2023

Referencia: 001 PCCNTR. 4443138 del afio 2023

Leowian Higuita Higuits identificads con Is c2duls de ciudsdania Mo. 88813552 en mi cslidsd de
Cantrafista del SENA, en & Cantro pars el Desarollo Teenokigico de la Constnsccion y Ia Industris
=n cumplimients del Contrato de Prastacién da Senicies de |s referencis, = continuscion, presento
lInfarme de sctividsdes reslizadas en &l mes chjeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como vlor tots! pera e confrto ks sums de CLARENTA ¥ TRES
MILLONES TRESCIENTOS GCHENTA Y TRES MIL SEISICIENTOS PESOS MCTE

(343,383 500). Esta sume serd pagads por el SENA sl contrstists ds ka siguiente manere: ) Un
primar pago comespondients sl mes de aners de 2023 por valor de UN MILLON SETENTA Y UN
WIL DOSCIENTOS PESOS MCTE (51.071.200), b (10) pagos iguskes por los meses de fetrero s
noviembre ce 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS MICTE (5
4.017.000). cada uno y o) Lin (1) tltimo page comrespondiente sl mes de diciembre de 2023 por
valor de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA 'Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS MICTE
(52.142.400) MICTE

Plazo: Serd hasta el 16 de diciembre d= 2023

OBJETO:

Prestacién de senvicios pars orientsr s formacion profesionsl intsgral fitulsds yio
complementaria 2n la modalidsd presencisl ylo vitusl conforme = los modelos formativos
i enel (‘An!n: Para El Desamollo Taamlc'g\nu' de |E Construceitn y = Industria del

Obligaciones Especificas:

DO-F-012 V08

No igac Acciones realizadas Evidencias
1 |Paricioar en [ plansacén de los| serealzolaplnecény | 3 eidencz e
procesos formativos de acusrdo con los | orientacion de las Actividades | encuentrs en comeos
lineamiantas sles, para las i jprendizgje- | Svizdos a
‘4reas relacionadas con su perfil svaiuzcion pars los megarcish@sena.edu.
pregramas de formacidn: |
ficha, 2761853 Elaboracion
de productos artesanales en
madera, 2761950 2773526
decoracion dz objetas
artesanales en maders
2 | Partiipar formacian lvigendareportada | Mo se  asods
o requiss, en jornads de dissRo y | 00 sz presentaroneventos | evidencla debido
dasamollo curricular de progrmas da | Que Estén asociados 2 esta ‘que no e presents
Formcion  profesionzl  imegral, | bligacén eventos sociados 3
confarme a las necesidades nacionales y e5ta obligacion.
a los Eneamientos  instiucionales
requeridos para las dreas relacionadas
o su perfil
3 |evalar los  sprendizsies prevics | se reslizaron los juidics = eidencz se
cormespondientes 3 las fichas asignadas, | evaluativos delas fichas
42 acuerdo con los procadimientos, | 1744731,2721821
plaz0s y herramientas tecnologicas que
Iz &ntidad defina
3 | Gecwtr 3 formanon  profesional | 52 secta | formedon| L ewidenda s
integral de scuerdo con el dis=o | profesionsl &n Iz Orientain | EncuEntre en comeos
<urmicular y/a proyecto formative 68108 | g2 [zz  actividades | ds | SViRdS
i can su perfil. . - i d
los programas ds formacis | 2
en las fichs, 271953
Eboracion de  productas
aresansles =0 maders
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v' . Obligacién No. 6

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion
y gestién del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién

conocida por estos u otros medios durante la ejecucién

Para este periodo se realizé el Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus,
Compromiso y correo electrdnico institucional con la clave personal que me ha sido

asignada, durante el mes de junio de 2023

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazos del Acceso permanente en las plataformas y

correo institucional durante el mes de junio de 2023
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DOCUMENTOS FICHA 2784072 & publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) 73~ @ v

(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 02/06/2033 21:12
@ Leovian Higuita Higuita @ s & ~
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 05/06/2023 21:12

@ ;?;9:(430?2 - SOLICITUD CREAC... . Hj f;l?{;:CTER\ZACION FICHA2.. .,

% Mostrar los 3 datos adjuntos {1 MB} & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envio documentos ficha 2784072 muchas gracias.

SENA

Leowvian Higuita .
Instructor Formacion Compl ria vE @ LD
Centro para el Desarrollo Tecnologico de 1a Construccién y 1a Industnia

SENA, Regional Quindic

DOCUMENTOS FICHA 2782516 & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) 7N

(1) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 02/06/2033 20:30
@ Leovian Higuita Higuita @ & &« ~
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 05/06/2023 20:30

CARACTERIZACION FICHA 2... v CEDULAS FICHA 2782516.pdf v
450 KB = ame

¥ Mostrar los 3 datos adjuntos {4 MB) > Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo mateo envié documentos ficha 2782516 muchas gracias.

SENA

Leovian Higuita
Instructor Formacidon C

e mners 2l Thanneenlla Trrmatdmicn dn In o o In Todomiein

lementaria
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Instructor v
| ] Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
¥ Disefio Curricular < = =
FICHAS DE CARACTERIZACION
=]
# Ejecucion de la Formacion =
Administrar Ruta de Aprendizaje v E'
Consultar Ruta del Aprendiz
R -
Generar Excel de Planeacion IDatos de la Busqueda ]
Pedagogica
c Debe seleccionar almenos un filtro.
Generar PDF de Proyecto Formativo ]
[ 2740945 - ELABORACION DE MARCOS EN MADERA PARA CREACIONES ARTISTICAS
Gestion de la Ruta de Aprendizaje [ 2741921 - ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MADERA
) _ [8 2744731 - ELABORACION DE PANELES ARTESANALES EN MADERA
Asociar Aprendiz a una Ruta de [ 2745501 - DECORACION DE OBJETOS ARTESALES EN MADERA
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizzje Para cemmar esta ventana presione la fecla Esc

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

v" . Obligacién No. 9

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de

Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segln la normatividad vigente

Se Utilizo adecuadamente de los elementos de bioseguridad exigidos por la normatividad
vigente durante las practicas realizadas con la formacién: ficha, 2778333 decoracién de
objetos artesanales en madera , 2782516,2784072 elaboracién de paneles artesanales en
madera

Evidencias

La evidencia se encuentra en Registro fotografico
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v' . Obligacién No. 13

e Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado

usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor

DO-F-012 V08
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evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucidn contractual

parcial o final

Se Genero el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje GFPI-F135 V.1,
plan de trabajo concertado, instrumento de evaluacién y reportes de novedades
académicas) ficha, 2778333 decoracion de objetos artesanales en madera |,
2782516,2784072 elaboracién de paneles artesanales en madera

Evidencias

La evidencia se encuentra en la carpeta portafolio

v" . Obligacién No. 14

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las

consecuencias y sanciones que disponga la ley

Se realizo Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al

mes de mayo de 2023

Evidencias

DO-F-012 V08
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La evidencia se encuentra en pantallazo Comprobante y planilla de pago de pago de
aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 7881581401 correspondiente al mes mayo

2023.

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL =
Bancolombia
e o e
CEPLLADE CRIGAAA NLAER 0% DENTICACN o TORIER1O1 o ce s —
[ ot || FS A e omos s s PEaes COTEA s o a0 =
pEm e e U 57— | Feveo— e MRS AtoREA -
=
e
[ )
E T — { o conannes | conascen i T e —— = — = |
o : - = T T T T T = T =
— T 1 =t T T T T T == = =
[ )
| “cnermscca T . T | ocausennn | samoaraon | owmeow | o orazs |
o | e oS o] v | wero, | wwon | euemus | won | conzacew | mOF | carmscew | ummt | wawes = cescuenta ALoR PAGADD
T —— I x I x 1 £ Ex x o £ = T i
e i x
T T
f T ) Er— i T i T
T T | o e o
Eﬁu_ —— t = i f =
R 5 T T
T = T =TT R
S £ HEBHAER S q § = n . om0 1 [l e e rovm | o v
FEERAE 5[5 2|5 ¢ %mngm [ J&,Ewmnm: onzrce ot S | soun Bl e | 50 Lot bl s |oras | rova from Lva [
= o T T R e R e = T B e
S | ] i . [P
] 3 Emm
- T l“] ] e I ] ]
OTAL $ 466.400
&nj PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES E-]
3 COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPD IDENTIFICAGION. CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICACION: 613
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LECWIAN HIGUITA HIGUITA
CIUDADMUNICIPIC: ITAGUI DEPARTAMENTO: ANTIOOU
DIRECCION: CALLE 60 59A-10 TELEFONO: 6118623
TIPD APORTANTE 02NDEPENDIENTE CLASE APORTANTE INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién de instituciones
FORMA DE PRESENTACIGN NICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA}: NO
IDATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERD PLANILLA: 7881581401 TIPG DE PLANILLA: HINDEPENDIENTES
PERIO0O COTEACION MES, mayo PERICDG COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ARO 2023 SALUD: ARD 2023
DIAS DEMORA: 0
FECHA PAGO (aaas/menidd) 202306105 NUMERD AUTORIZACION 2118775038
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTZANTES | ToTaL
PENSION
ADMINISTRADORA
N CODIGO WOMBRE
00227540 | 231001 31001 COLFONDOS 2571
SUBTOTAL: 338710
SALUD
ADMINISTRADORA 7 L
Wi CODIGo WO =51 11
BIO0BATIZ | EPSO10 [k SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALMD o | 300
SUBTOTAL: 300
RIESGOS PROFESIONALES |
ADMINISTRADORA ]
NIT coDIGo_| NOMBRE
BE0011751 | 1423 _[i4-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS SA_ 6
SUBTOTAL: 38
VALOR SIN MORA: $ 466.400
VALOR MORA: 50
TOTAL PAGADO: $ 466.400
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v' . Obligacién No. 16

En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los
limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en

todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda

Se realiza firma digital en formatos como: -Formato informe de ejecucidn contractual mes

del mes informado

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazo de le informe de ejecucién

LEOI\HAN HIGUITA HIGUITA
Contratista

C.C. 98.613.552

viB

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Pograma de Poblacion Victima y Vulnerable

Recibi a satisfaccion:

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor{a) Contrato. CONTRATO Mo CO1.PCCNTR. 4443138del arfio 2023
Coordinadora Académica

DO-F-012 V08
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v" . Obligacién No. 19

e En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al

SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando corresponda)

e Serealizo el Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al

mes de mayo de 2023
Evidencias

e Laevidencias se encuentra en pantallazo de Comprobante y planilla de pago de pago de
aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 7881581401 correspondiente al mes mayo

2023.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

-
SOPORTE DE PAGO GENERAL =
Bancolombia
Saros L Ao
CEDLLA B CHEADAA AR CE DENTIEACE T
wiasR P TRR1E81401 1 ce Ly NCEPENCIENTES
e & Az S0 e HELITA THGUTA
—— [ T e s o RERGOOCOTZACN 0 Um0 =
oo cauie m ar TELErORS v
TP APORTANTE: (MOEPENDENTE  CLASE APORTANTE: |-NOEPENDENTE (| FECHA PAC maasiemiad) NG NUNERS AUTCRZACICN: A
10 o AL ACTIOAS ECCRRACA e da s i o 4
Fora b PRESENTAC o (e
o TANTE EXCAE A PAGC APORTES 24110 SENA£ I AEFCRAMA TEBLIAFEA w
[
TR,
e canzantES
T = T T

o )
o
T . o — T | s o |
colm\ul_|_.uu_nu s o o
| | T - A N D i
——t 1 =t T : ] s = —
i o =

2 %—
o i e = w’wmmmgééiiéﬂdﬁﬁiﬁﬁﬂi H e fo s o e | scun 3 morl o | o | e i R Y R I N
5| E ;i i i 5 E]
- o ™ T TE T T B s e g T T T T
e fram b, N | urasen] | 12on i
zokh s = o
Eacio s
o o Ef.“m
‘OTAL $ 466.401
AL &0 PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
5 COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICACION 56613552
NOMBRE O RAZON SOCIAL LECVIAN HIGUITA HIGUITA
CIUDADMUNICIFIO: ITAGUI DEPARTAMENTO: ANTIOOUIA
DIRECCION: CALLE 60 58A-10 TELEFONC: 6116623
TIPO APORTANTE: [2-NDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA Educacitn de instituciones
FORMA DE PRESENTACION: NICO
APORTANTE EXONERADO PAGD APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERD PLANILLA: 7881581401 TIP0 DE PLANILLA: HINDEPENIHENTES
PERICOC COTIZACION MES mayo PERICOO COTZACION MES: mayo,
SUBSISTEMAS: ARD: 2023 SALUD ARO: 2023
DIAS DE MORA: []
FECHA PAGO (assalmmidd): 2023/06/05 HUMERD AUTORIZACKIN 211775038
LIGUIDACION GENERAL
PENSIGN
ADMINISTRADORA.
NT | cODIGD NOMBRE
B002Z7040 | 231001 _B31001.COLFONDOS 33571
SUBTOTAL: 32871
SALUD
ADMINISTRADORA rd
NT CODIGD NOMBRE % | 1
BOOUBA7UZ | EPS010_[Cih SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SAUD et | 200
SUBTOTAL: 3200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGo | NOMBRE
BEDUT1153 | 1423 _[14-23 POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A 38
SUBTOTAL: $8
VALOR SIN MORA: $ 466.400]
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 466.400
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v' . Obligacién No. 20

e El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los
lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades

departamentales, municipales, distritales e institucionales

e Serealizo el Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el

centro. Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente

Evidencias

La evidencia se encuentra en Registro fotograficos
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v" . Obligacién No. 21

SENA

N

e El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los

lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades

departamentales, municipales, distritales e institucionales

e Serealizo el Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el

centro. Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazo de formatos siga
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{SEPAAO08 POA Mt

SAPAAIATON OR LA VIO 14

- z = = = = =
|
Ledge Logron]

-.‘.‘.":::::.’ S -..::'::‘« Boaiolll U Toaasbincien daobpmse Tiee fa Cegnancie Do win b
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) % QUTHT ITAINT DRIPLATADOR POR_LA VOLENGIA IR WA ol anTos
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i « [N A mimw (LU RS UL Y
i % QU ITRINGD NUIR CAMZA DX JAMKIA ARA82) A TN
1 [ 1o STAEMD TRCOA 10 SAS000) Lt mamy o
" & 1471480 ATIITET MR CANGIA DX I 1A LIS e ]
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u QU IPLEMD WL CABERA X AN ALY WA A
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PLAMILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDAGION APORTES

—
-
COMPROBANTE DE PAGOD Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TUPO IDEMTIFICACION: CEDLULA DE CIUDADWMMNIA NUMERD DE IDENTIFICAC HOM: 95613552

NOMBRE O RAZON SOCIAL. LECALAN HIGUITA HIGLITA

DAL LS P10 ITAGUI DEPARTAMENTO. ANTIOOULA

DIRECCION CALLE 60 58010 TELEFOMO: &116823

TIPO APORTANTE: 02-INDEFPENDIEMTE CLASE APORTANTE.

APORTANTE EXONERADD PAGO APORTES SALUD. SENA E ICEF (REFORMA TRISUTARLA):

IHMNDEPENDIENTE
Educacicn de instiuciones

O
DATOS GENERALES DE LA PLAMILLA
MUMERC PLANILLA: TBB1581407 TiFO DE PLANILLA: HINDEPENDIENTES
PERIOO0 COTIZAGION MES: mEys PERICOO COTZAGION MES: JE—
OTROS SUBSISTEMAS: ARD: 2p2a SALUD: AR 2023
DiAS DE MORA: o
FECHA PAGO (amaaimemidd): 20@3/06/05 NUMERC AUTORIZACKIN: 2116775038
LIGUIDAGION GENER
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
DRI S TRADCRA
MNIT I coDico O PABRE.
Bo02z7os0 | 281001 s 1001 -COLFONDOS o So5v
SUBTOTALS szm,-lg
OIS TRADCRA, L r 37
[Tis I cooico | NOKBRE % ¥ |
BOOOSATOZ | EPS010 A SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SSbuD o S 200
SUBTOTAL: s:ﬁ
FIESGOS PROFESIONALES
DRI S TRADIGRA
T BT | TR
BE0011153 | 1s55  fia0a POSHIvA COMPARIA DE SEGURDS SA o &
SUBTOTAL: 3 -:a
VALOR SIN MORA: s 466.40(1
VALOR MORA: s o
TOTAL PAGADO: $ 468.4“#
FICHA DE CARACTERIZACION - FORMACION COMPLEMENTARILA |
MES NFORMADO: AN INSTRUCTOR RESPOMSABLE: CEDULA MO CENTRO:
TECNOLOGCD
ABRIL 205 LECAVIAN HIGLITA ERGUETS 813852 T B o oecoTE LA

DATOS GENERALES DE LA ACCION DE FORMACION

2745501

Mo, DE FICHA: FECHA DE INKIO: FECHA DE FINALIZACKIN:

NOMBRE DE LA FORMACION COMPLEMENTARLA

Pate 1 1a B o sarradd 1876299 - ! [ [rom | oo o [] [ I:ﬁ-
resrory i
52630007

] [FATTTE)

LUZ CARY BUIMTRAGC EEMJIILIEA ARMENIA -QUINDIO

-N.mnncmmn LT DARY BUITRAGD BENJULIEA BARRIC JARDINES DE LA FACHADA MZ TTCASA §
NIT: EO0an4e4-3 CONTACTO DE LA EMPRESA MUNICIPIO ¥ DEPARTAMENTO
FECHA CONFO

T
&= MALL | Bt : segosme ] atoeab sl

choIco
10U

DE LA EMPR|
g N ARLICE LEMERD T ENEROETIED
ABRSSES LMD TRANSPORTE
ELEE] CTMERCT A CTLE
SOTPEATANG OF TRABSLD ABOCKIS STALNEATIDNER
FOKDS DE EUPLEADOR 1 MNATURALEZA OC LA CMPRESA CONBTRUSCION
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