SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Junio de 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467535 de 2023.

Cargo del supervisor : Coordinadora Académica.

Dependencia CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y
LA INDUSTRIA-QUINDIO.

Armenia-Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Junio del afo 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467535 del 2023

Christian Larry Ordonez Ordonez, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.747.210 de pasto,
en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE
LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA-QUINDIO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE.($40.170.000). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre por un valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE (4.017.000)
cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios de caracter temporal para planear y orientar la formacién profesional
integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la
Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Obligaciones Especificas

1 | Participar en la planeacién
de los procesos formativos
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales, para las
areas relacionadas con su
perfil.

Planeacion y orientacion de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778160

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778161

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778162

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778163

Documentos del
programa de
formacion cargados
en la plataforma
Territorium,
disponible para los
aprendices,
diligenciados en los
formatos del SIGA.

Fotos que
evidencien el
proceso de
planeacion y
orientacion de las
Actividades de
Ensefanza -
Aprendizaje -
Evaluacién para los
programas de
formacion:

Imagen guias de
aprendizaje.

2 | Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
jornadas de disefo y
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
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los lineamientos
institucionales requeridos.

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Planeacion y orientacion de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778160

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778161

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778162

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778163

Registro fotografico
de la accion.

Imagenes de
documento muestra
evaluacion.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefo
curricular y/o proyecto
formativo de los programas
virtuales relacionados con
su perfil.

Planeacion y orientacion de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacién para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778160

Documentos del
programa de
formacion cargados
en la plataforma
Territorium,
disponible para los
aprendices,
diligenciado en los
formatos del SIGA.

Registro fotografico
que valida la
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COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778161

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778162

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778163

ejecucion de la
accion en ambiente
de trabajo, fisicoy /o
digital.

Imagen
Instrumentos de
evaluacion.

Aplicar estrategias de
ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Planeacion y orientacion de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778160

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778161

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778162

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
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COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778163

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion en modalidad
virtual y a distancia.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa
en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Se desarrollaron las evaluaciones
correspondientes a las
actividades segun cronograma de
actividades.

Imagen documentos
resultados obtenidos
grupos de
formacion.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacién
Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de
los aprendices
seleccionados estén
asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar
juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos, para
los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados.
c¢). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,

Se deja evidencia en el registro
de las actividades para cada uno
de los cursos en la plataforma
TERRITORIUM y SENA SOFIA
PLUS.

Reporte de novedad
mail coordinacion

académica.
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inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de la

informacion.

9 | Aplicar y hacer cumplir el Se realiza la induccion en lineay | Se deja evidencia en
reglamento del aprendiz y se socializa los documentos: el registro de la
el manual de convivencia - Derechos y deberes del actividad para cada
instaurado en la institucion. . uno de los cursos en

aprendiz.
la plataforma
- Guia buen uso de foros.la TERRITORIUM.
evaluacion.
10 | Apoyar procesos de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
Registro calificado para los | se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
programas de educaciéon asociados a esta obligacion. que no se presenta
superior de las areas eventos asociados a
relacionadas con su perfil, esta obligacion.
cuando el centro lo
requiera.
11 | Acatar los lineamientos del | Se realiza la induccién en lineay | Los documentos
Sistema Integrado de se presenta la evaluacion. relacionados con
Gestion y el Sistema de examenes medicos
Seguridad de Salud en el preocgpamonales y
Trabajo y asistir a las .el certllfl,cado de
convocatorias que el centro |nduc<_:|on de
seguridad y salud en

programa. el trabajo fue
aportado a la
entidad y resposan
en el Secop Il

12 | Apoyar al centro de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
formacién cuando este lo se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
requiera, en la promocioén asociados a esta obligacion. qgue no se presenta
del portafolio de servicios. eventos asociados a

esta obligacion.

13 | Realizar seguimiento a los | Durante la vigencia reportada no | No se asocia
aprendices que ingresan a se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
la etapa productiva en asociados a esta obligacion. que no se presenta
modalidad virtual y a eventos asociados a
distancia segun la esta obligacion.
asignacion y requerimientos
del centro de formacion.

14 | Aplicar al proceso de Durante la vigencia reportada no | No se asocia

certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE

se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
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FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"
o en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de la norma 'y
aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o
la evidencia de la
inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2023.

15 | Participar en los procesos Durante la vigencia reportada no | No se asocia
de autoevaluacién de se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
programas de formacion asociados a esta obligacion. que no se presenta
virtual y a distancia en el eventos asociados a
Centro de Formacion. esta obligacion.
16 | Apoyar y acompafar los Durante la vigencia reportada no | No se asocia
planes tecnolégicos se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
“Prospectiva del centro”. . asociados a esta obligacion. que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
17 | Mantener su autonomia e Planeacion y orientacion de las Documentos del

independencia en la
ejecucion del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba
darse a las estructuras
curriculares y los
contenidos minimos
incluidos en los programas
de formacion, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la programacion
de las sesiones de
formacion, los objetivos
misionales y las normas y
directrices institucionales.

Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacioén para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778160

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778161

programa de
formacion cargados
en la plataforma
Territorium,
disponible para los
aprendices,
diligenciado en los
formatos del SIGA.

Evidencia
plataforma.
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COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778162

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778163

18 | Informar al Centro de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
formacion dentro de las se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
veinticuatro (24) horas asociados a esta obligacion. que no se presenta
siguientes al conocimiento eventos asociados a
del hecho (s) y esta obligacion.
circunstancia (s), que
puedan incidir en la
oportuna o debida
ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del
SENA.

19 | Atender oportunamente las | Apoyo solicitado por el area Los documentos
solicitudes y requerimientos | administrativa para: relacionados
hechos por la Subdireccion Informes de
oo Conto, Cooranactn | Entega de morme mensualde | 2ERdEES
Contrato y/£) el encargado actmdades,. correspondiente al resposan en el

T . mes de Junio de 2023.
del seguimiento técnico Secop llyenla
pedagdgico, que estén plataforma
directamente relacionadas territorium
con el objeto contractual y respectivamente.
presentar informes
mensuales y/o periddicos
de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la
entidad o el centro de
formacion.
20 | Participar en las actividades | Durante la vigencia reportada no | No se asocia

de transferencia tecnoldgica
técnica y/o institucional que
el SENA y/o el centro de
formacién desarrolle para el
fortalecimiento de

se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
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habilidades pedagdgicas,
metodoldgicas y
transversales, asi como las
acciones de certificaciéon de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempefio como

instructor.

21 | Elinstructor solo podra Para este periodo de junio se Se deja evidencia en
reportar un maximo de reportaron 160 horas el registro de las
ciento sesenta (160) horas | académicas |r.npart|da.s en los actividades para
mes conforme a las horas curso de las fichas asignadas.
académicas impartidas. cada uno de los

cursos en la
plataforma
Sofia-Plus.

22 | Cumplir con los Planeacion y orientacion de las Se deja evidencia en

lineamientos de orientacion
de desempeno del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, las
cuales se encuentran en el
aplicativo Compromiso —
Guia Orientacion
Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
GFPI-G-014. 23.

Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacioén para los
programas de formacion:

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778160

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778161

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.
Ficha: 2778162

COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:

el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
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GENERALIDADES.
Ficha: 2778163

23

Participar activamente de
las sesiones de
acompafiamiento
convocadas por el equipo
de soporte didactico
pedagogico (SDP).

Se participd en las sesiones de
Fortalecimiento de funciones del
instructor en Ambientes Virtuales.

Se presenta reporte
de asistencia a
sesiones webinar.

Obligaciones Generales

1

Acatar la Constitucién
Politica, la Ley, los
principios de la contratacién
estatal y las demas normas
concordantes y
complementarias.

A la firma del
CO1.PCCNTR.4467535 de 2023
me comprometi a cumplir con
dichas leyes, normas y principios.

Firma del Contrato
CO1.PCCNTR.4467
535 de 2023.
Documento Reposa
en Secop Il.

2 | Responder por el adecuado | Se estan realizando las acciones | Se deja evidencia en
y oportuno cumplimiento de | para el cumplimiento del contrato. | el registro de las
las obligaciones contraidas actividades para
del contrato (Electronico o cada uno de los
fisico). cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
3 | Participar en las reuniones | Durante la vigencia reportada no | No se asocia
que para la ejecucion del se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
contrato sean convocadas. | asociados a esta obligacion. que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
4 | Entregar periédicamente y Presentacion de informe de Los documentos

al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a
las normas y
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-

actividades 3 del CONTRATO
CO1.PCCNTR.4467535 de 2023.

relacionados
Informes de
actividades e
informes de cursos
resposan en el
Secop llyenla
plataforma
Territorium
respectivamente.
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F-004 Formato Unico de
Inventario Documental.

Entregar a la finalizacion
del plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto
del contrato.

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion.

No hay evidencia ya
que no se
presentaron
acciones realizadas.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la
ejecucion.

Se ha utilizado adecuadamente
los insumos suministrados
durante el mes de junio para la
realizaciona decuada del
contrato.

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.

Colaborar en la elaboracién
de respuestas y suministro
de informacion requerida
por las autoridades y
organismos de control del
Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucion
del contrato y de los
asuntos relacionados con el
mismo.

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion.

A la fecha no se han
presentado
requerimientos
relacionados con la
ejecucion, desarrollo
e implementacion
del contrato y
asuntos
relacionados con el
mismo.

Solicitar autorizacion escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios
0 ajenos a los establecidos
en los lineamientos de la
Entidad.

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion.

No hay evidencia ya
que no se
presentaron
acciones realizadas.

Cumplir con las normas de

bioseguridad y reglamentos
e instrucciones del Sistema
de Gestién de la Seguridad
y Salud en elTrabajo del

Se realiz6 pago mensual de
Salud, Pensién y ARL.

Planilla Integrada de
Autoliquidacion de
Aportes No.
26417963
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SENA, segun la
normatividad vigente.

10

Entregar el examen médico
pre-ocupacional al Grupo
de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion
General y/o sus homdélogos
en los Centros de
Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con
el profesiograma, el objeto
a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723
de 2013 art. 18).

Se hizo entrega del examen
meédico pre-ocupacional dentro de
los plazos establecidos
legalmente.

La evidencia reposa
en la oficina de
Contratacion del
Sena en el CDCI de
Armenia (Q).

11 | Adjuntar el certificado de Se realiza la induccion en lineay | Se presenta el
aprobacioén de los se presenta la evaluacion. certificado de
conocimientos basicos del asistencia a la
Subsistema de Gestion de induccién en linea
Seguridad y Salud en el esta resposa en
Trabajo, para el primer Secop Il.
pago de los honorarios.

12 | Presentar ante el supervisor | Se cumplio con la obligacion en el | S€ presenta el
del contrato anexo a la mes de febrero de 2023. certificado de
tercera cuenta de cobro en aprobaci6n del curso
el archivo de gestion virtual de Intggndad,
contractual - GC, el Transparencia y
certificado de aprobacion Igcha co_r]traéa t
de los conocimientos orrupeion. =sta
basicos del curso resposa en Secop |l
“Integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcién”
de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°,
bajo los lineamientos,
herramientas tecnolégicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento
Administrativo de la
Funcion Publica.

13 | Mantener actualizados los Se mantiene actualizados los Se deja evidencia en

sistemas de informacién
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante la
ejecucion del contrato y

sistemas de informacién en el

mes de junio sobre los cuales se
ha asignado usuario y contrasefa
durante la ejecucion del contrato.

el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
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entregar al supervisor las
evidencias del estado en
que se encuentre, en los
informes de ejecucion

contractual parcial o final.

plataforma
TERRITORIUM.

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar
que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

Se realiz6 pago mensual
de Salud, Pension y ARL.
del mes de mayo.

Planilla Integrada de
Autoliquidacion de
Aportes No.
26417963

15

No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para lo
cual debera tener en cuenta
que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucion
No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios.

No subcontrataré las actividades
propias del objeto contractual.

Se cumple con las
disposiciones
contractuales.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por
el objeto y las obligaciones
del contrato (Electrénico o
fisico) y en todo caso con la
debida autorizacion de
quien corresponda.

No tengo registro ni asignacién
de una firma digital.

No tengo registro ni
asignacion de una
firma digital.
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17

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional
cuando sea requerido para
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales
y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
desplazamiento.

No se requiere por ser Tutor en
Ambientes virtuales de
aprendizaje.

No se requiere por
ser Tutor en
Ambientes virtuales
de aprendizaje.

18

Guardar reserva de la
informacién asociada al
objeto contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya
concedido acceso mediante
cédigos, claves o
contrasefas, respondiendo
penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos
(2) ahos mas, conforme a
las disposiciones
contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

Se dara cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la ley
1266 de 2008, la ley 1581 de
2012 y del decreto 1273 de 2009
y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

Se da cumplimiento
a dichas
disposiciones.

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6
de la Ley 1562 de 2012y
del Decreto 1273 de 2018
el contratista debera
acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema
de Seguridad Social
Integral, estos pagos

Se realiz6 pago mensual
de Salud, Pension y ARL
del mes de mayo.

Planilla Integrada de
Autoliquidacién de
Aportes No.
26417963.
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podran acreditarse mes
vencido y unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar
(cuando corresponda).

20 | El contratista debera Se ha cumplido con los Se ha cumplido con
cumplir con los protocolos protocolos de bioseguridad para los protocolos de
de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar | adecuado manejo de la pandemia | mitigar, controlar y
el adecuado manejo de la generada por el nuevo realizar el adecuado
pandemia generada por el Coronavirus COVID 19 (SARS- manejo de la
nuevo Coronavirus COVID | CoV-2). pandemia generada
19 (SARS-CoV-2), de por el nuevo
acuerdo con los Coronavirus COVID
lineamientos y medidas 19 (SARS-CoV-2).
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

21 | El contratista debera Se ha ejecutado el contrato Se presenta la
ejecutar su contrato conforme a lo solicitado en el constancia de
conforme al Sistema Sistema Integrado de Gestion y induccién en
Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA del SENA. seguridad en salud
Autocontrol — SIGA del en el trabajo SIIGA,
SENA, el cual se encuentra la cual resposa en
documentado en la Secop Il
plataforma Compromiso.

22 | En cumplimiento con lo Se ha utilizado adecuadamente Se deja evidencia en

establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a
la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los objetivos y
requisitos de este y los
aspectos e impactos
ambientales que generan
sus actividades

los equipos utilizados para
cumplir con la realizacion
adecuada del contrato, conforme
a lo establecido en el Sistema
Integrado de Gestién y
Autocontrol — SIGA.

el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
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contractuales; asi mismo
debe participar en
actividades de
implementacién y fomento
de un servicio de calidad y
de buenas practicas
ambientales y de eficiencia

energética.

23 | Las demas que sean En el momento que se requiera No se ha presentado
necesarias para el cabal solicitaré autorizacion escrita del | dicho caso.
cumplimiento del objeto SENA para utilizar el nombre,
contractual. emblema o sello oficial.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 26417963 la planilla, Asopagos y mayo de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
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hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (43) folios
Cordialmente,

Firma

Christian Larry Ordoiez Ordoiiez
Contratista
C.C. No. 12.747.210 de Pasto

Recibi a satisfaccion:

9&@&&
Firma

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4467535 de 2023
Coordinadora Academica
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A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ correspondiente al mes de junio de
2023:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion No.1

Participar en la planeacion de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia, de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Evidencia

ﬁ M ‘ l“]CHRISTIAN LARRY ORDOREZ

‘Conoce nuevas estrategias para logs
i través

rar que tus aprendices
a de i

conoce

reales.

que ap
(gimu [ ipar de las
mas haciendo clic en el enlace

sena.territorio.la/cms/index.php/cloudlabs

[ CURSOS

1O Palabras Clave: | Buscar clase por nombre -

D % B8 B

@ m

(COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICAEIONES 1 GENERALIDADES,

EDIFICACIONSS 1: GENERALIDADES EDIFICA IONES 1 GENERALIDATES,

]

- COSTOSYPRESUPU...  COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU...  COSTOS Y PRESUPU...
= COSTOS Y PRESU COSTOS Y PRESU COSTOS Y PRESU. COSTOS ¥ PRESU...
&nstructor &instructor & Instructor &instructor
o= Sin codigo o Sin codigo ©~ Sin codigo o= Sin codigo
Ficha FIFETE Ficha : 2756466 Ficha : 2766467 Ficha : 2756468
< | < N - | >

Temitorium 2019 @

Imagen 1. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.3

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Evidencia

pdy T I

POty Unidad 1: Prlll.leba de imi "Activi prelimi de
@ EDIFICACIONES 1: GENERALIDADES un proyecto
m’ﬁi::gl“mf:;’r e Link para Evaluacién
A i i i = =
L 4 CHRISTIAN LARRY hitp /isena temitorio la/show_quiz php?idExamen=428189817&c=2731672
ORDONEZ ORDONEZ TR
(=]
Resultados de la evaluacion.
Colaboradores
= JOSE ENRIQUE AVILA REYES Regresar
@henﬁmium Administrador LMS Calificacion: 70 - A
Instructor 1d respuesta:428189817200324601
Evaluacion revisada

CHRISTIAN LARRY SE’\IA © Calficar Evaluacién
ORDOREZ 7AT

ORDONEZ

Instructor Descargar reporte

ANDRES SANTIAGO BARBOSA VARGAS
Calificacion: 35 - D

Id respuesta:428189817126335521
Evaluacion revisada

@ Calificar Evaluacion

Descargar reporte

Imagen 2. Pagina de contenido del curso Sondeo de saberes previos Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.4

SENA

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto

formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil.

Evidencia

COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I

GENERALIDADES (2756465) w

Castos ¥ Presupussios Fara
Edificacianes - Generalidades
(2758485)

PROYECTO
Informacién del programa
Cronograma

[# cronograma 7

(W Actividades iniciales
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Sesiones en linea
Biblicteca SENA.
Tutorizles
Software del programa

COSTOS Y PRESUPUESTOS I: GENERALIDADES
Ficha: 2756465

CRONOGRAMA
E RESULTADO DE SESIONES TIEMPOS DE ENTREGA
GUIA DE APRENDIZAJE APRENDIZAJE A ; TIIPO DE EVIDENGIA
ALCANZAR EN LINEA INICIA | TERMINA
Astualizacién da datos
personales.
Actividates Iniciales A na | Sondes de conocimientos | 04msi23 | 200523
previos.
Fora social
Actividad de Aprendizaje 1 A A
sctividades prefiminares de
un proyecto de
Elaborar listzdo de aciividades x construesidn
Identificar as actividades preliminares| oo e o Sesién 1
de un proyecto, los estudios previos, | oo con base en los sicemas| LSS i
conjunts de planos requeridas  tipos osmsza | o vz || e
de contratacién. los costos de | 4o proyogto, en forma manual preiminares de un
les en un proyectode | g gigtomatizada segin tipo de proyecto"
ny las especificaciones b e
fmcnicasde obo Unidad 1: Estudia de casa
"Listado de actividades de
11:00am = 5
obrai
Actividad de Aprendizaje e
Sesiénz |interactiva "Glasificacién de|
Identificar los costos de Martes. los costos en
Identificar los tpos de costos que s acuerdo a planos y 1605123 canstruccin® 1s0s2a | zamsiza

esoecifizaciones téenicas

A © 1de1 @

CHRISTIAN LARRY ORDOREZ

vista

Aprendiz

Regresar

Imagen 3. Cronograma del curso Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.5

Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién en modalidad
virtual y a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

Evidencia

Filro

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

D B @D B GHD

R sondece - A Evaluscionss

2 8usca

|

Aprendiz MNombre Carreo

D 1069266723cc E:E’;E”L’N ALEERTO LARA | laracedielcristian@gmail. com . [} [} [}
[ | 1140mstesnce | Frstii JOSEMOLNA cristianim@uninarte.edu.co 8% [ ] i ) [ ]
[ |1ovrzresmace | emmm s om0 fabislexander20@gmail.com e [ o [y
[ | 112752585700 ::5:;;: ANESSE PATIO andrezpatino239@gmail.com 7% [} [ ] [ ]
[ [1sserrasce | AROSOMDEAERND. | oiion hotmat.com e [ o [}
[ | tosz0ss0ance | SeeatROSELO GARGIA cargo5393@hotmail com 7% o o [ ]
D) [romessesnee [P MRS PMSCS | ot oggmatonn | ° ° °
) [roossrosioee | MmEFRIERAO | it [ ° ° °
[ [toessance | CARLOS ANDRESMENESES |, oco15@gmai.com o ] L] ° e

Imagen 4. Libro de calificaciones Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.7

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Evidencia

Filtre

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) +

TR g TS e N — Y

2, 8usca

0]

Aprendiz Nembre. Comreo

[ | rousassrasce | Soat M ALEERTOLARA | larscedislzrstisng@gmallcom . () () [
[ | 114vast0sace | ERI=TIAN JoSE MLINA erstianjm@uninarts.sduco 3% [ [ o
[ | 100727207300 | e s Eimoms = jer20@gmailcom P o o o
[ | 112752585700 ::;:;;A“NES“ PaTio andrezpatina230@gmail.com 7% [} [} [ ]
[ |111sser7aace | AROSPRIDCAERND | oiion ghormai.com a7 o o [}
[ | tosz0ss0ance | et ROSELOGARAA carges393Ehotmailcom 7% (i) o (]
[ [reomsesosrce | DANELANDRESPALENGIA | gyripaincinszo@gmtcom | 67% [ o [ ]
[ [rouserassoce | ARORESFEUFERCARRO | e icardo 25@gmailcom s () () o
[ [toessance | CARLOS ANDRESMENESES |, oco15@gmai.com so% o [ o i

Imagen 5. Libro de calificaciones Territorium

Se desarrollaron las evaluaciones correspondientes a las actividades segun cronograma de
actividades.
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Obligacion No.8

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién de la Formacidn Profesional Integral en modalidad virtual y
a distancia, mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad de los
aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes
previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Evidencia

& CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ©@Ayudaysopote  EEBandejadetareas P LMSSENA & Cambiar Clave  Salir &

SOﬁﬂ Plus 3';.(\:

Instructor v

B Ci Itar Fichas Instructor
[# Disefio Curricular
El siguiente s . En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga ciic en el boton Generar Reporte para descargario, recuerde tener instalado en el computador
& Ejecucion de la Formacion SRR
[# Gestion de Ambientes - Detalle Instructor
Gestion Ambientes - Tipo de Identificacion: cc
Documento de Identficacion: 12747210
c o s Rtk Nombre: CHRISTIAN LARRY
onsultar Fichas Instructor e orooie?
Segunco Apalicr ORDONEZ
Consultar horas programadas Garreo Electronico: ing christian ordonez@gmai com
Centro. CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
Diagramar Horario Instructor
) Listado de Fichas Asi al Instructor
Reporte de por Ficha
| Ficade Caracterizacién
Reporte Ejecucion Horas Instructor 2756485 COSTCS ¥ PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES | GENERALIDADES
2756460 ‘COSTCS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
Solicitar Eventos 2756407 'COSTCS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
2758488 COSTOS Y PRESUPUESTOS PARAEDIFICACIONES |: GENERALIDADES
[ Gestion de Tiempos. <
Z ms <
[# Matricula

[ Planeacion de la Formacion
Z Reportes

 SGS

Imagen 6. Asignacion de fichas SENA Sofia Plus

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM y SENA SOFIA PLUS.
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Obligacion No.9

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado
en la institucion.

Evidencia

ﬂ E ‘ [‘ "L‘.HR\STIAN LARRY ORDONEZ

<
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA [UIORLIES Vista
EDIFICACIONES I: Navegue usizands (o= botones pars explorar (o8 derecnos y deberes el sprensiz, gula Duen uss oe foras, {QUE =3 SOFIA Plus? y 4 Céme sessarzar un cerifisd an SOFIA Pus?
GENERALIDADES (2773160) % Aprendiz

- Qcultar descripcion

Gostos ¥ Presupuestos Para # O 1des @

Edificaciones |- Generalidades.

(2778160)

] .
DEREED Instrucciones

Instrucciones
Navegue utilizando los botones @ @ @ para explorar

« Derechos y deberes del aprendiz.

+ Guia buen uso de foros.

+ ¢Qué es SOFIA Plus?

‘Software del programa = ;Coémo descargar un certificado en SOFIA Plus?

A © 1des @

Imagen 7. Pantallazo contenido del curso donde se encuentran las normas de
comportamiento vy el manual de convivencia.

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.11

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Evidencia

EALUD OCUPACIONAL DE NARING SONAR 545
e 500520674 -1
Direccion: Cale 17 # 20 - 12 Centro
Tel 73710070 - 7300558 - 3155404083

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD

Z750NARsss

M\’:'m'-;u [ —

DATOS DEL PACIENTE
Fecha  13/01/2023 10:56:00 Empresa SEMA
Temporal

Mombre CHRISTIAN LARRY ORDOREZ ORDOREZ

L Cargo DOCENTE Doc. kentidad CC 12747210

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS

PERFIL LIPIDICO, GLICEMIA, OPFTOMETRIA, EXAMEMN MEDICO LABORAL DE INGRESD CON ENFASIS DSTEOMUSCULAR, PRUEBA
PSICOLOGICA DE PERSONALIDAD, AUDIOMETRIA

CONCEPTO

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

|

RESTRICCIONES LABORALES
PROGRAMA DE VIGILANGIA EPIDEMICLOGIGA
[REMISION [51C[Mos | ARL [s10[N0C[EPS [s1C[mo0)
[ Mansje por ARLIEPS Ocupacionalas Habltos y satllo de vida
Control PYP EPS {X) | Control peniddico ocupacional (Xy| Dieta 0
Remision EPS O Higiene postural @. Ejercicio regular @
Continuar mangjo médico ()| Uso de elementos probece. personal (¥} | Delar habho fumatior [&]
Remision ARL ()| Uso g2 ayuaas ergoneemico (3| Reoucir consumo alcohol [@)]
Cplometria anual ()| Capactacion irabajo en afiuras (| Recreacisn ()
Valorackin en EP3 ()| Pausas actvas (5] an WENDEDE [&]
Proceso de calicacion g2 ongen en RS | ()| ©0e QN AEALZAR ACTIVIDAD FISICA ¥
Cdontoiegla [ FARAEAJAR FESD
Thutacien nepathis [®)
[+158

OHEENTIMENTO INFORMADC: 'vo Caffion qus he sk inform ardola) soeica d l nalursens i propiuts de o suieene coupssionsie i puskes compamantrios gue s g S0HAR 22
realad, e sULnin (N (8 g s electuadis s Bl Femedil enpla e ln valonesitn mides coupesenal LEY 0E
PROTECCION DE DATOS PERSOMALES corbsiTre & kil Sipeaioones sbabheccss 6 b Ly 1581 S8 2012 de piolecoiin 58 Silos perarales o caloier Soments podnk ervisl o

'] ol I o L e o e b eentards s mwottil oo setan sce et
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[ ] SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr{a) CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ Identificada(a) con cédula de
ciudadania 12747210 realizd el diz 14/02/2022 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacidn.

L= presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de |2 entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo &, Articulo 2.2.4.6.11., Parsgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo CHRISTIAM LARRY ORDOMNEZ ORDOREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 12747210 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costao,

3. Informar a los contratantes la ecurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Premocion organizadas por les
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-55T.

&. Informar oportunamente a los centratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Farea

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Dmefinc por Grupo Casién de ion Stasarm de informacén - Oficine e Satermes

Imagen 8. Examen Médico preocupacional

Los documentos relacionados con exdamenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccién de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y reposan en el Secop
I.

DO-F-012 V08



o
SENA

N

Obligacion No.17

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion,
el calendario académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de
formacidn, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Evidencia

st

TN Q E ‘ ["r‘nﬂmsnm LARRY ORDONEZ

Regresar
ElMensajes

JUAN DIEGO RINCON HERNANDEZ

busnas tardes profesor, me comunica con usted porque quisiera saber de que manera s desarrolla ls unidad 1 dsl curso ds costos y
presupuestos, si me pusde explicar se lo agradecera, disculpe |2 molestiz

COSTOS ¥ PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES | GENERALIDADES (2772180)

CHRISTIAN LARRY ORDONEZ 2023-06-08 15:28:08: Busnos dias Juan. Frimera que todo debes mirar la grabacién de la
conferencia web 1, en ells se dan detall jode I platatorma y el curso.

CHRISTIAN LARRY ORDONEZ 2023-06-08 15:28:18: En I primera unidad se debe presentar dos actividades. Una tipo cuestionario
y otra entregable.

CHRISTIAN LARRY ORDONEZ 2023.06-08 15:28.21- Ls antregable coresponde s reaizar un stads oo actvidades con su
respaciva unidad de me ot proyecto los p ; Otra opcién == o istaco de

-08-08 15:30:21 ianaric Io respendes desde 2 plataforma. Bl objetivo es obtener una
ealificacién de Aprobade (4)

Esperando a analytics.google.com -

Imagen 9. Retroalimentacion consultas sobre actividades

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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SENA

N

Obligacion No.19

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del
Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento
técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucidon del contrato, segin lo
determine la entidad o el centro de formacién.

Evidencia

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Junio de 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4467535 de 2023

Cargo del supervisor : Coordinadora Académica. ,
Dependencia CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y
LA INDUSTRIA-QUINDIO

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Junio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4467535 del 2023

Christian Larry Ordofiez Ordofiez, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.747.210 de pasto,
en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE
LA GONSTRUCCGION Y LA INDUSTRIA-QUINDIO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
Ml T ONFS CIFNTO SETENTA Ml PESOS MICTE (440 170 00N Fata cima card nanara nor el

Imagen 10. Informe mes de junio de 2023.

Los documentos relacionados Informes de actividades e informes de cursos reposan en el
Secop Il y en la plataforma Territorium respectivamente.
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Obligacion No.21

SENA

El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme
a las horas académicas impartidas.

& Ejecucién de la Formacidn
(# Gestion de Ambientes
Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instruclor
Gonsultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejscucin Horas Instructor

E

ftar Eventos

Z Gestion de Tiempos

LMS
# Matricula
[ Planeacion de la Formacidn
# Reportes

Z 5GS

Horario

Vista del Horano Mensus

[]remes Diseniie
e azpmsse
[HlEvens Selescionndo

Lz

30/01/23

JARTES

31023

07/02/23
. 00:00 - 08:00: Dispornible

MERCOLES

5 Disponible

RESULT

.

10:00 - 13:
1402123
. 00:00 - 08:00: Disponible

.

IACION VIRTUAL.
09:59 - 10:00; Disponible
10:00 - 11:

27/02/23
00:00 - 8:
08:00 - 05:

FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 10:00: Disporible:

10:00 - 11:59:
28/02:

.

- 00:00 - 08:00: Disponible.

«

RMACION VIRTUAL.
09:53 - 10:00: Disponible
1

RESULT

FORMACION VIRTUAL,
09:59 - 10:00: Disponible.
¥ 10:00 - 11:59:

SOFIA Plus Versién 2.0.50 Powered by SENA - & SENA 2015

DO-F-012 V08

3/02/23

wEEs

02402023
00:00 - 23:59: Disponible

FORMACION
5 - 10:00: Disponible
- 1139

100:00 - 08:00: Disponible.

08:00 - 09:59:
{2696337)DESARROLLO DE
FRESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 10:00: Disponible
~ 1000 115

08:00 - 09:59:
{2696337)DESARROLLO DE
FRESULTADOS DE APRENDIZAJE

48400
VERNES sy

o3/02/23 o4/02/23

00:00 - 08:00; Disponible . 00:00 - 23:59: Disponible:

08:00 - 03,

(2696337)DES4RROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE [
FORMACION 00:00 - 23:59: Disponible
09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11; T
10/02/23 w223
. OD:00 - 08:00; Disponible . 00:00 - 23:59; Disponible:
210223

00:00 - 22:59: Disponible.

.. OD:00 - 08:00; Disponible

10:00- 13
24/02/23

FOF
09:59 - 10:00; Disponible
10:00 - 11:

. 00:00 - 23:5%: Disponible 00:00 - 23:

Disponible

0570323
00:00 - 23:

Disponible

12



o
SENA

Obligacion No.22
Cumplir con los lineamientos de orientacién de desempeio del instructor en ambientes

virtuales de aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo Compromiso — Guia
Orientacion Formacién Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014. 23.

Asunto: GRABACION CONFERENCIA WEE 3: PROCEDIMIENTO GENERAL PARA ELABORAR UN PRESUPUESTO DE
OBRA @
vista

COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA  _ @
EDIFICACIONES 1: GENERALIDADES 7AV

t ’/‘1\1
- AB GRABACION VIDEOCONFERENCIA 3

Estimados Aprendices SENA.

Por medio del siguiente enlace podré acceder a la grabacién de la b
videoconferencia 3 del curso Costos y presupuestos para edificaciones I o
Generalidades (2778160). H

f
En esta unidad se trataron los temas comespondientes a
. ion a la én de un de obra H
]

+ Revision y estudios de disefios y especificaciones de obra
+ Elaboracién de! presupuesto de obra. Costos en la construccién

oree o

Imagen 11. Publicacién de evento de sesion en linea

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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o
SENA

N
Obligacion No.23

Participar activamente de las sesiones de acompafiamiento convocadas por el equipo de
soporte didactico pedagdgico (SDP).

| Equipo de E-Pedagogos

| Lista de asistencia. Fortalecimiento de

Virtuales
| O GenSar itos 1o camibos Ge) formutaria e forma breors
| S S TR R,

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion No.1

Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, los principios de la contratacidn estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.

Evidencia

cuenta bancaria del proveedor

Proveedores nombre del banca tipa de cuenta nimero de cuenta

Christian Lany Ordofiez Ordefiez BEVA Anerres 094295581

6n del contrato

Aprobader - Proveedor
probade  C

o

Focha
aprobacion,
CO1_PGCHTR_4467535_Firmado
Contrato en ejecucion:

informacion del objeto

tipo de proceso  Contratacién directa
unidad de contratacion CDTGCI

Proceso de

ratacién  INSTRUGTORES VIRTUALES
forta N /A

trato 40.170,000,00 GOP

== [ Emancitn e Exiad Extat [ 5]

®VORTAL 2010 Términes de use  Mormativa Soporie Remeto  ayuda | Espadiol (Colomisia) v a. porie Lunes 8 Viernes 7.00 am a 7:00 pm

14
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SENA

N

Imagen 12. Secop |l evidencia de firma de contrato vigente

Firma del Contrato CO1.PCCNTR.4467535 de 2023. Documento Reposa en Secop Il

Obligacion No.2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del

contrato (Electronico o fisico).

Evidencia

!

(OSTOS Y RESUPLESTOSPARA 0

SENA

EOTICACIONES . GENERALIDADES 7/\\.

MENSAJE DE BIENVENIDA

Estimados Aprendices SENA

Una cordial bienvenida para todos, les desed lo mejor en el desarmrollo de esta
experiencia virtual con e programa de formacion complementaria Costos y

Fecha de inicio de la formacién

3 i (2778160).

0210623
Fecha de finalizacién de Ia formacién: 04107123

El objetivo del programa es formar de manera inegral al aprendiz SENA
en Adquiri los recursos para oblener los siguientes resultadas:

1. Elaborar listado de acividades con unidades definidas en obra con base en
Ios sistemas y procedimientos consinucivos del proyecto, en forma manual
o sistematizada segin fipa de tr2bajo a ejecutar

2. Identificar los tipos de costos que s generan en el sector de la
construccién de edificaciones

3. Ideniificar el procedimiento

para

Imagen 13. Notificacion de actividades en los cursos

obtener los costos de acuerdo a planos y
ples

Vista

Aprenciz

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la

plataforma TERRITORIUM.

DO-F-012 V08
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SENA

N

Obligacion No.4

Entregar peridodicamente vy al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucién
de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos
que establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario Documental.

Evidencia

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Junio de 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467535 de 2023.

Cargo del supervisor - Coordinadora Académica :
Dependencia CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y
LA INDUSTRIA-QUINDIO

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Junio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4467535 del 2023

Christian Larry Ordofiez Ordofiez, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.747.210 de pasto,
en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE
LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA-QUINDIO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valer y forma de Page: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MIITONFS CIFNTO SFTENTA MIl PFSOS MICTF (340 170 00N Fsta <ima <era nanada nor el

Imagen 15. Informe mes de Junio de 2023.

Los documentos relacionados Informes de actividades e informes de cursos reposan en el
Secop Il y en la plataforma Territorium respectivamente.

16
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SENA

N

Obligacion 6.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién
y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar
para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacidn conocida por
estos u otros medios durante la ejecucién.

Evidencia

ﬂ M ‘ IHICHRISTIAN LARRY ORDOREZ

‘Conoce nuevas estrategias para lograr que tus aprendices
ionen lo que aprenden a través de contextos productivos reales.

imate a participar de las
mas haciendo clic en el enlace

sena.territorio.la/cms/index.php/cloudiabs

conoce

[ CURSOS

O Palabras Clave: | Buscar clase por nombre -

D % B8 B

® o

05TOS Y PRESUPUESTOS PARA (OSTOS Y PRI ESTOS PARA

EDIFCACIONS 1 GENERALIDADES EDIFICACIONES 1 GENERALIDADES;

m

- COSTOSYPRESUPU...  COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU...  COSTOSYPRESUPU...
= COSTOS Y PRESU COSTOS Y PRESU COSTOS Y PRESU.. COSTOS Y PRESU...
& nstructor & instructor & Instuctor & nstructor
o= Sin codigo o~ Sin codigo o~ Sin cbdigo o~ Sin cidigo
Ficha FIEITE Ficha - 2756466 Ficha : 2766467 Ficha - 2756468
=< | = NEN > | >

Temitorium 2019 @

Imagen 16. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.

17
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o
SENA

N

Obligacion No.9

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Evidencia

Certificacion de
S.a.
Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

REFERENCIAFORTIPO DEFLANILLA | enmioan T ADMINISTRADORA | AFiliabos | moma |COTEEACION| wTeres | TSLOR
Periodo pension: 2023-05 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 o 257.100 ) 257.100
Periodo salud: 2023-05 EPS005 800251440 SANITAS 1 o 200.900 ) 200.900
Planilla Nro.: 26417963 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 o 8.400 ) 8.400
Clase de aportante: 1 SINCCF ) SIN CCF 1 o o ) o
Fecha transaccion: 2023-06-02 PASENA | 899999034 SENA o o o ) o
Banco: BBVA PAICBF 899999239 ICBF o o o ) o
Transaccion: 2116030377 PAESAP 899999054 ESAP o o o ) o

PAMIED 899999001 MINEDU o o o ) 0
GRAN TOTAL $ 466.400
/I RAZON SOCIAL - CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDORNEZ
ASO PAGOS' IDENTIFICACION CC-12747210
== COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL - o
MNOM. DEFENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REFORTE: 2023-08-02
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-06-05
FECHA DE PAGO: 2023-06-02
ENTIDAD DE PAGO: BEWA COLOMBIA S_A
PERIODO PEMNSION: 2023-05
PERIODO SALUD: 2023-05
NUMERO PLAMILLA: 26417063
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN) 2es17063
TIFO DE PLAMNILLA: 1

gooico | NOMBRE Jumero, - SolioRERan|sussistenc:| yTitkes [TOSRT vatonpacar
[— [ [—— B 5 1.s0s 00 s 7o =0 3 om0 33000
== ~cmassoos [ E—— B = 1s0s 200 so sc so so=mon sz=7 1m0
e ssooi1iss = B + 1808200 5o 5o 5o 3 =200 35100

Total a pagar ') ) sa 3 ess.200 s ass.400

Imagen 17. Certificado de pago salud y pension mayo de 2023

Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 26417963 2023 05.

18
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Obligacion No. 10

o
SENA

N

Entregar el examen médico preocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Direccion General y/o sus homodlogos en los Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

Evidencia

Fecha  19/0172023 10:56:00 Empresa SENA

,KA.[{'D OCUPACIONAL DE NARINO SONAR 545
e 500849514 - 1
Direccidn: Calie 17 # 20— 12 Centro
Tel: 7310075 - 7366588 - 3155404083
INFORME MEDICO DCUPACIONAL DE APTITUD
INGRESC

Temperal

Nombre CHRISTIAN LARRY ORDOREZ ORDOREZ

Edad 43 Afios

CONCEPTO

RESTRICCIONES LABORALES

SIN RESTRICCION PARA EL CARGO EVALUADD
RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Doc ldentidad CC 12747210

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA b]
Visual @ Audltvo O Respiratorio O Cardiovascuiar O Pelcosocial O Ergondmica @ Otros. O J
[REMISION [s10[no® | ARL ERIECE [s10[wo0)
CONDUCTA YiO SUGERENCIAS
Mansjo por ARLIEPS ‘Dcupacionalss. Habltos y sstlio ds vida

Control PYP EPS @ Control periodico ocupacional Dieia ®

Remision EPS (O Higiene postural T) | Epereicio reguiar ®

Contnuar manejo médico (O Uso e elementos protecc. personal %) | Dejar habito fumagar []

Remision ARL ()| Usn o= ayudas ergonbmica ()| Reducir consumo akahol [&]

Cptometra anua ()| Capaciacion waba e atures (] Reweacen [E)

Valoranan en EPS )| Pausas achvas ()| Memaas anbestaci venoeos [

Broceso de calficacisn ¢ onigen en £95 | ()| 00D Ol REALIZAR ACTIVIDAD FISICA. ¥ NUTRICIONAL

—— ) FARABAR PESO

Tituiacion hepatis [e]

Ofro:

P Py
[ e e e Levee

oniaLay 1581 .

Imagen 18. Examen Médico preocupacional

Los documentos relacionados con examenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccion de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y reposan en el Secop
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Obligacion No.11

o
SENA

N

Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

Evidencia

| omowvswaamen  SIQ

Hace constar:

Que el Sr{a) CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 12747210 realizd el diz 14/02/2022 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobe la respectiva evaluacion.

La presents constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo CHRISTIAN LARRY ORDORNEZ ORDOMEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 12747210 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo,

3. Informar a los contratantes |a ecurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por les
centratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Farea

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabaje - Secretaria General -

Dmedinc: po- dirupo Chaaidn de lon Searms deirfomedén - Ofcne de Salemes

Imagen 19. Certificado de conocimientos bdsicos del Subsistema de Gestion de Seguridad vy

Salud en el Trabajo

Se presenta el certificado de asistencia a la induccién en linea este reposa en Secop |Il.

DO-F-012 V08
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SENA

N

Obligacion No.12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
de gestion contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del
curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica.

Evidencia

ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Christian Larry Ordo; ez Ordo; ez

C.C 12.747.210

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 24 de febrero 2023

P
U
B
L
|
C
A

Codigo: 761449817000

I
N
T
E
G
R

I
D
A
D

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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SENA
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Obligacion No.13

Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucidn del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucidn contractual parcial
o final.

Evidencia

ﬁ M ‘ ["g]cums‘nm LARRY ORDOREZ

Conoce nuevas estrategias para lograr que tus aprendices
ionen lo que aprenden a través de contextos productivos reales.

conoce

imate a participar de las
mds haciendo clic en el enlace

sena.teritorio.la/cms/index.php/cloudlabs

[ CURSOS

£ Palabras Clave: | Buscar clase por nombre -

" |
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES 1 GENERALIDADES,

3 a
(COSTOS Y PRESUPUESTOS
ECIFICAEIONES 1 GENERALIDADES,

A e
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES 1: GENERALIDALES,

W |
(COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES 1 GENERALIDADES;

COSTOS Y PRESUPU... COSTOS Y PRESUPU... COSTOS Y PRESUPU... COSTOS Y PRESUPU...

COSTOS Y PRESU. COSTOS Y PRESU COSTOS Y PRESU.. COSTOSY PRESU...
& nstructor & instructor & Instuctor & instructor
= Sin codigo = Sin chdigo = Sin codigo = Sin codigo
Ficha FIETEE Ficha - 2756466 Ficha : 2756467 Ficha : 2756468
xx = 1 = B
m
Temitorium 2019 ©®

Imagen 21. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.14

o
SENA

N

Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso

de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que

disponga la ley.

Accion realizada.

Pago de Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 26417963 del mes de

mayo.
Evidencia
ASO PAGCS)§

Se certifica que la empresa . identificada con CC-12747210 sucursal 0. canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

FEFERSNGM POR MIPO pEPLANMEEA | SvTioan nim ADMINISTRADORA | AFILiABOS | moRa |COTIZACION| NTeRes | YOTTR

2512 |500935004 | GOLPENSIONES : ° 257100 ° 257100

Crooos |oo02s1aa0 | SANITAS E ° 200,900 ° 200500

2417063 Tipo 1 1420 |scootitss  |rosrTiva . ° o400 ° o400

: sincer_|o sincoF : ° ° 0 o

2023.05.02 PASENA |e5sesa031 |sEma ° ° ° 5 o

ssva PAiCEF |oosss9235 18R ° ° ° 5 o

>11m030377 PAEsAP |soosssosa  |EsAp 5 ° 5 B o

PAMIFD [Aassasoni | MINFDU o a o a a

GRAN TOTAL $ 466.400

Imagen 22. Certificado de pago salud y pension mayo de 2023.

Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 26417963 _2023_05.

DO-F-012 V08
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Obligacion No.19

o
SENA

N

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

Accion realizada.

Pago de Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 26417963 del mes de

mayo.
Evidencia
/l Certifg:::i’én de
ASO PAGCS)aS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

ReFeReNcia oR TIPo BE FLANILA | comiee T e aounirosons | artioos | wams |comzacion| wremes | Vet
Periodo pension: 2023-05 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 ] 257.100 ] 257.100
Periodo salud: 2023-05 EPSD05 800251440 SANITAS 1 ] 200.900 ] 200.900
Planilla Nro.: 26417963 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 ] 8.400 ] 8.400
Clase de aportante: 1 SINCCF 0 SIN CCF 1 ] o ] (1]
Fecha transaccién: 2023-06-02 PASENA 899999034 SENA o ] o ] (1]
Banco: BBVA PAICBF 899999239 ICBF o ] o ] o
Transaccién: 2116030377 PAESAP 899999054 ESAP o ] o o o

PAMIED 899999001 MINEDU (1] ] o ] o
GRAN TOTAL $ 466.400

Imagen 23. Certificado de pago salud y pension mayo de 2023.
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ASOPAGOS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

Certificacion de

Pago

REFERENCIA PORTIPO DE PLANILLA | Toap | M7 ADMINSTRABORA | AFILIAGOS | MORA | COTIZACION | wreres | YELOF
Periodo pension: 2023-05 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 0 257.100 0 257.100
Periodo salud: 2023-05 EPS005 (800251440 SANITAS 1 0 200.900 0 200.900
Planilla Nro.: 26417963 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 8.400 0 8.400
Clase de aportante: | SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccion: 2023-06-02 PASENA (899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BBVA PAICBF 899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 2116030377 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 466.400

Pagina 1

Fecha: 2023-06-02 04:16:11




/A

RAZON SOCIAL : CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-12747210
S.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-06-02
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-06-05
FECHA DE PAGO: 2023-06-02
ENTIDAD DE PAGO: BBVA COLOMBIA S.A.
PERIODO PENSION: 2023-05
PERIODO SALUD: 2023-05
NUMERO PLANILLA: 26417963
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 26417963
TIPO DE PLANILLA: |
coDiGO |y e NUMERO | g | FONDO lqpdigreng  TOTAL MOS0k pacar
A INTERESES
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.606.800 $0 $0 $0 $200.900 $200.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.606.800 $0 $0 $0 $257.100 $257.100
14-23 860011153 POSITIVA gi $ 1.606.800 $0 $0 $0 $ 8.400 $ 8.400
Total a pagar $0 $0 $0 $ 466.400 $ 466.400
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 06/07/2023
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