S

\ (obemacion de | Secretariade
)) Cordoba | Desarrollo
.Ahoro le toca al pueblo de |a saIUd

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No SS- 337-2023 ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CORDOBAY LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL PUERTO LIBERTADOR DIVINO NINO.

Entre los suscritos a saber, de una parte, LUIS FERNANDO PUPO PADRON, identificado(a) con la cedula

~ de ciudadania No 11.002.282, en su calidad de SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA SALUD, codigo

020, grado 03 de la Planta Global de Empleos del Nivel Central de la Gobernacién del Departamento de
Cordoba, segiin Decreto de Nombramiento No. 00458 de 18 de mayo de 2022, acta de posesion de fecha 19
de mayo de 2022 y en ejercicio de las facultades Delegadas conferidas para celebrar contratos mediante
Decreto de delegacion No. 01056 de 23 de noviembre de 2022 y otras disposiciones, actuando en nombre y
por cuenta de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, quién en lo sucesivo se
denominara EL DEPARTAMENTO y por la otra parte, la LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
LOCAL PUERTO LIBERTADOR DIVINO NINO con NIT 812003382-8, Tepresentada legalmente por
KATHERINE DE LA OSSA URANGO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
1.063.362.619 expedida en Puerto Libertador, quien actia en calidad de Gerente designado mediante
decreto Nimero 057 del 30 de abril de 2020, con Acta de posesion N° 005 del 30 de abril de 2020,
debidamente facultado para celebrar contratos y quien en adelante se denominara la E.S.E, suscriben el
presente convenio, previas las 5|gu1entes consideraciones:

1. Que el articulo 2°de la Constitucion Politica de Colombia establece: “Son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion...”

2. Que La ley 715 de 2.001, porla cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de
la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios
de educacion y salud, entre otros, define en su “Articulo 43. Competencias de los departamentos en
salud. Sin perjuicio de las competencias establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a

- los departamentos, dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad
Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la
materia.

3. El Ministerio de Salud y Proteccion Social, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 60
de la Ley 1438 de 2011, mediante Resolucién nimero 1841 de 2013 formuld el Plan Decenal de
Salud Pablica 2012-2021, el cual presenta diferentes perspectivas y enfoques que abordan a las
personas como sujetos de derechos a lo largo del curso de vida. :

4, Que la resolucién 0518 de 2015 tiene por objeto establecer disposiciones en relacion con la
Gestion de la Salud Publica y directrices para la elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Plan de Salud Pablica:de- Intervenciones Colectivas, en adelante PIC. Igualmente, establecer las
Intervenciones, Procedimientos, Actividades e Insumos- a ser financiados con recursos del Plan de-
Salud Pablica de Intervenciones Colectivas contenidas en el Anexo Tecnlco que hace parte integral
de dicha resolucion.

5. En el articulo 80 de dicha resolucion se define: “ARTICULO 8o 'DEFINICION DEL PIC. Es
~un plan complementario al Plan Obllgatono de Salud (POS).y a otros beneficios, dirigido a impactar
positivamente los determinantes sociales de la. salud e incidir en los resultados en salud, a través de
la ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en salud defiridas en la
“presente resolucion, desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y
de lo definido en el Plan, Decenal de. Salud Piblica (PDSP)"

6. Que el articulo “Articulo- 13. de Ia resolucion antés menclonada lndlca Contenldos del plan
.de .salud pablica de intervenciones -colectivas. Los contenidos del PIC, los recursos para su
ejecucion, la cobertura de las mismas y los criterios para el respectivo monltoreo y evaluacién, se
definiran de acuerdo con: a) las nécesidades, problematlcas y potencialidades de los municipios,
- distritos y departamentos b) los resultados en salud pnonzados por cada entldad las dimensiones y
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metas del PDSP; c) las estrategias definidas en el Plan territorial de Salud agrupadas en las lineas
operativas de promocion de la salud y gestion del riesgo; d) Las competencias y responsabilidades
establecidas en la ley; y e) lo establecido en el Anexo Técnico que hace parte integral de la presente
resolucion.

7. Que el articulo 14 de la mencionada resolucion establece: Contratacion del plan de salud
plblica de intervenciones colectivas departamental, distrital y municipal. Las intervenciones
colectivas se contrataran con las instituciones que tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo
con los criterios establecidos en el articulo 15 de la presente resolucion y cumpliendo con la
normatividad vigente en materia de contratacion estatal, para lo cual tendra en cuenta lo siguiente:
14.1. La entidad territorial contratara prioritariamente con las Empresas Sociales del Estado
ubicadas en el territorio (incluye las IPS Indigenas), las acciones del PIC para las cuales tenga
capacidad técnica y operativa.

14.2. Cuando fla IPS publica ubicada en el territorio no esté en capacidad de ejecutar algunas
acciones del PIC, la entidad territorial podra contratarlas con Empresas Sociales del Estado de
municipios vecinos. Del mismo modo, podré contratarlas cuando por su ubicacion geogréafica, estas
IPS estén en mejor capacidad de Garantizar el acceso de la poblacion a dichas intervenciones.

14.3. En el evento de que las IPS pablicas no cuenten con la capacidad técnica y operativa, la
entidad territorial podra contratar las acciones del PIC con instituciones prestadoras de servicios de
salud privadas ubicadas en el municipio, organizaciones no gubemamentales (ONG), universidades
y otras entidades privadas cuyo objeto social esté relacionado con la prestacion de las acciones que
se contraten, siempre y cuando cumplan los criterios definidos en el articulo 15 de la presente
resolucion. En estos casos se acudira a los parametros de seleccion previstos en la normativa
vigente sobre la materia.

8. Por lo anterior le corresponde al Departamento de Cordoba- Secretaria de Desarrollo de la
Salud implementar las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Pblica, 1a resolucion 0518 de
2.015 conforme a sus competencias otorgadas en la ley y la normatividad vigente.

9. Que la resolucion 518 de 2.015 preceptla en su articulo “14.2. Cuando la IPS publica
ubicada en el teritorio no esté en capacidad de ejecutar algunas acciones del PIC. la entidad
territorial podra contratarlas con Empresas Sociales del Estado de municipios vecinos. Del mismo
modo, podra contratarlas cuando por su_ubicacion geogréfica, estas IPS estén en mejor capacidad
de Garantizar el acceso de la poblacion a dichas intervenciones”.

10. Que LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL PUERTO LIBERTADOR
DIVINO NINO, entidad publica descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica y
patrimonio propio, autonomia administrativa, y cuyo objeto social es la prestacion de servicios de
salud, entendido como un servicio piblico como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en
Salud. En consecuencia, del desarrollo de este objeto, adelantar acciones de promocion, prevencion,
tratamiento y rehabilitacion de la salud; fa modalidad de seleccion es la Contratacion Directa para la
celebracion de un contrato Interadministrativo. '

11. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL PUERTO LIBERTADOR DIVINO
NINO, cumple con el objeto social y con los criterios establecidos en la resolucion 0518 de 2.015
(Articulo 15).

12. Que LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL PUERTO LIBERTADOR
DIVINO NINO, cumple con su objeto social el cual guarda relacion con respecto a las actividades a
ejecutar, y con los requisitos y criterios exigidos en la resolucion 518 de 2.015. Asi mismo, posee la
capacidad financiera, técnica y operativa que posibilitan la celebracion de un contrato
interadministrativo para la ejecucion del PIC en el Municipio de Puerto Libertador.
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13. Por lo anterior, la entidad considera oportuno y necesario se.contraten las acciones del PIC
del Municipio de Puerto Libertador Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL
PUERTO LIBERTADOR DIVINO NINO, por lo que se procede a celebrar el presente convenio
Interadministrativo que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL _CONVENIO. El objeto del presente convenio interadministrativo es

el “PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA” (PUERTO LIBERTADOR).”

CLAUSULA SEGUNDA —~ALCANCE —: Las acciones a desarrollar se enmarcan en las dimensiones
contenidas en el Plan Territorial de Salud Publica, Plan Decenal de Salud Publica, la Resolucion 0518 de
2.015, la Resolucion 3280 de 2018 y los contenidos dispuestos en la Resolucion 295 de 2023.

DIMENSIONES CONTENIDAS EN EL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA Y QUE HACEN PARTE DEL
OBJETO CONTRACTUAL A EJECUTAR:

1. Dimension: seguridad alimentaria y nutricional
2. Dimension: convivencia social y salud mental

3. Dimension: promocion de derechos sexuales y reproductivos y equidad de género - prevencion y
atencion integral de la SSR desde un enfoque de género

4. Dimension: vida saludable y condiciones no transmisibles
5. Vida saludable y enfermedades transmisibles: recursos de vigencias anteriores
6. Poblaciones vulnerables: nifios, nifios y adolescentes

CLAUSULA TERCERA - VALOR DEL CONVENIO. El presupuesto oficial establecido para la contratacion
total es de DOSCIENTOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE ($200.698.880,00).

CLAUSULA CUARTA - FORMA DE PAGO. La Secretaria de Desarrollo de la Salud -Departamento de
Cordoba, pagara al Contratista de la siguiente forma: a) UN PAGO ANTICIPADO del CUARENTA por ciento
(40%) del valor del contrato. Previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucién del contrato y la
firma del acta de inicio. b) UN SEGUNDO PAGO, del veinte por ciento (20%), del valor del contrato al haber
ejecutado el sesenta por ciento (60%) de las actividades contratadas y ¢) UN TERCER PAGO, del veinte por
ciento (20%), del valor del contrato al haber ejecutado el sesenta por ciento (80%) de las actividades
contratadas, vencido el tercer mes de ejecucion y d) UN PAGO FINAL, correspondiente al veinte por ciento
(20%), del valor total del contrato, al finalizar el objeto contractual, previa presentacion del informe final de
ejecucion, certificacion expedida por el supervisor del contrato, la acreditacion de los pagos que en materia de
salarios y seguridad social debera efectuar el futuro contratista al personal que emplee en la ejecucién del
mismo y demas a que haya lugar y liquidacion del contrato.. Sera requisito para el pago final la suscripcion
del acta de liquidacion.

CLAUSULA QUINTA - COMPROMISO PRESUPUESTAL. Para amparar el valor del presente proceso
contractual, EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA — SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD cuenta
con la autorizacién de certificado de disponibilidad presupuestal Para amparar el valor del presente proceso
contractual, EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA — SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD cuenta
con el certificado de disponibilidad presupuestal 1502 del 09 de JUNIO de 2023 — Amparar el pago del
contrato de prestacion de servicios para desarrollar las acciones de los planes de intervenciones colectivas
(PIC) en dimensiones del plan decenal de salud pablica. :
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CLAUSULA SEXTA - PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION. El plazo para la ejecucion del convenio sera de
CINCO (05) MESES. Dicho plazo se contara a partir de la suscripcion del presente convenio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y suscripcion del acta de inicio.

72

CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES GENERALES DE LA E.S.E. En virtud del presente convenio se
obliga a:

1. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

2. Suscribir el acta de inicio y deméas documentos que se generen en desarrollo del contrato.

3. Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones establecidas
en el contrato y realizar su renovacion y/o ampliacion segun le indique la administracion.

4. Presentar un informe detallado de la labor contratada en cada cuenta de cobro o cuando asi lo
requiera la supervision.

5. Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afecte la ejecucion
del contrato.

6. Adelantar las actuaciones administrativas, técnicas, juridicas y financieras requeridas para la
correcta ejecucion del objeto del contrato y de las actividades establecidas en virtud del mismo.

7. Concurrir con el DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD a la
liquidacion del contrato.

8. Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos desembolsados por el
DEPARTAMENTO.

9. Garantizar que el personal designado cuente con la idoneidad y experiencia exigida por la
Secretaria de Salud

10. Contar con un coordinador para la ejecucion de las actividades conforme lo establece la Resolucion
No 0518 del 2015. ‘

11. Realizar el reporte de ejecucion de intervenciones colectivas segin CUPS - Resolucion 2077 de
2021 anexo técnico 5.

12. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y
aportes parafiscales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003,
en la Ley 1562 de 2012 y deméas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

13. Las demas que por escrito le asigne el Supervisor del contrato y que tenga relacién con el objeto
contractual.

CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA E.S.E.:
1. Realizar las actividades que se relacionan a continuacion:

1. CONFORMACION DEL EQUIPO DE SALUD TERRITORIAL - ‘ o e dn

1.1 Delegar un Coordinador del PSPIC Profesional dei area de la salud en salud, durante la
ejecucion del contrato. Quien seré el enlace con la Secretaria de Desarrollo de la Salud de
Cordoba.

1.2 Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano exigido por la
entidad territorial por el tiempo establecido en la duracion del presente proyecto (5 MESES)
configurando los equipos basicos de salud, a través de los cuales se deben articular todas y
cada una de las intervenciones colectivas e individuales, ademas de lo previsto en el numeral
18.1 del articulo 18 de la Resolucion 295 de 2023, para la ejecucién de las intervenciones
contratadas, definidos asi:
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Equipo de salud
territorial - Micro
territorio Rural

Médico General. Con experiencia profesional minima de once (11)
meses, inscrito en RETHUS.

Profesional de Enfermeria. Con experiencia profesional minima de
once (11) meses, inscrito en RETHUS.

Psicélogo. Con experiencia profesional minima de once (11) meses,
inscrito en RETHUS.

Auxiliares de enfermeria. Con experiencia laboral minima de once
(11) meses, inscrito en RETHUS.

Equipo de Salud Territorial -
Microterritorio Urbano

Médico General. Con experiencia profesional minima de once (11)
meses, inscrito en RETHUS.

Profesional de Enfermeria. Con experiencia profesional minima de
once (11) meses, inscrito en RETHUS.

Psicélogo. Con experiencia profesional minima de once (11) meses,
inscrito en RETHUS.

Auxiliares de enfermeria. Con experiencia laboral minima de once

(11) meses, inscrito en RETHUS.

1

Total, equipos:

2

Nota: Los profesionales responsables de la ejecucion de las actividades deben asistir a una jornada de
transferencia de conocimientos en la cual se daré linea técnica.

El equipo de salud territorial (EST), los cuales tendran como funciones las siguientes actividades entre otras:

- Realizar el diagnostico familiar de acuerdo con la ficha unificada que se defina a nivel
nacional.

- Identificacion de riesgo individual, familiar y comunitario.

- Informar sobre el portafolio de servicios de la proteccidn social en salud a las familias de
acuerdo con sus necesidades.

- Inducir la demanda de servidos de los eventos relacionados con las prioridades en salud
plblica y aquellos que ocasionen un alto impacto en salud publica.

- Facilitar la prestacion de los servidos basicos de salud, educacion, prevencion, tratamiento y
rehabilitacion

- Suministrar la informacién que sirva de insumo para la elaboracién de la historia clinica y
tnica obligatoria

- Desarrollar las acciones establecidas en el PIC Departamental definidas en este contrato

1.3 Se debera garantizar un (01) Kit de ayudas didacticas para cada equipo, requeridas para el

desarrollo de las diferentes estrategias didacticas definidas en esta minuta contractual de
acuerdo a los lineamientos metodoldgicos suministrados por la secretaria de Desarrollo de la
Salud de Cérdoba. Consistente en: Papel papelografo (10), Paquete posit de 3x4 pulgadas 0 5 x
5 cm (10), Block papel de colores tamaiio oficio (10), Cintas de enmascarar (06), Tubo de
pegante PegaStick mediano (05), Tijera medianas (05), Tela para vendar los ojos (PANOLETAS,
TAPA OJOS) (10), Marcador permanente grueso Rojo, Azul (03), Marcador permanente grueso
Verde, Negro (03), Lapiceros (05), Marcador borrable- varios colores (03).

1.4 Se deber garantizar el transporte para el equipo basico - Territorio rural consistente en una (01)

camioneta Full equipo AA. 4x4 Doble Cabina con platon, modelo 2019 en adelante, con
capacidad para cuatro pasajeros. En el que se incluya gastos de conductor, peajes, combustible,
lubricantes, poliza de seguros, mantenimiento preventivo y correctivo, combustible.
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Gasolina/Diésel para transporte de la zona urbana a la zona rural del Municipio. La cual se
debera garantizar durante la ejecucion del contrato.

2. DIMENSION: SEGURIDAD ALIMENTARIAYNUTRICIONAL

2.1 Desarrollar un (01) curso taller (teérico practico) que incluye siete (07) sesiones de dos (02)
horas cada una, en el entorno comunitario, dirigida a un grupo de minimo de minimo de veinte
(20) mujeres en edad fértil, las cuales seran las mismas para cada una de las sesiones,
garantizando la asistencia de las gestantes y lactantes del micro territorio (Urbano) con
acompafiamiento de un miembro representativo de la familia en contexto de vulnerabilidad y
poca disponibilidad de alimentos, que presenten factores de riesgo de desnutricion materna y
riesgo de bajo peso en el recién nacido.

Esta actividad debera ser coordinada con la Secretaria de Salud Municipal y el (la) coordinadora
de ruta materno perinatal de la ESE PUBLICA del Municipio. El taller debe incluir los siguientes
temas:

a. Fisiologia, Importancia, beneficios de la lactancia materna para la madre y é| bebe sobre
otras formas de alimentacion incluyendo alimentos de formula para lactantes y
complementarios de la leche materna y 10 claves de la lactancia materna.

b. Ensefianza de generalidades sobre lactancia materna: etapas de la lactancia, tipos de
leche, composicion, frecuencia, duracién, técnicas, posicion, entre otros.

c. Técnicas de extraccion, conservacion, rotulacion, transporte, temperatura.

d. Cuidados de las mamas: tipos de pezones, gjercicios, técnicas de amamantamiento de
acuerdo con el tipo de pezén, cuidados de los pezones, maniobras.

e. Problemas relacionados con la lactancia materna: pezones agrietados, poca leche, bebe
rechaza pecho, pezones planos e invertidos, pechos ingurgitados, mastitis, lactancia en
bebe con bajo peso al nacer o enfermo, prematuros, métodos para aumentar la
produccion de leche.

f.  Contraindicaciones de la lactancia materna en el nifio y la madre.

g. Lactancia materna exclusiva y transicion la alimentacion complementaria adecuada.

Se deben tener como referente para las capacitaciones las guias para mujeres gestantes del
ICBF y menor de 2 afios. Cada una de las sesiones debera realizarse con un intervalo de
minimo 15 dias. La actividad se validar con la asistencia de los invitados en cada una de las
capacitaciones, teniendo en cuenta la vulnerabilidad de las gestantes y lactantes la entidad
suministrara un (01) refrigerio saludable.

Los soportes de la actividad seran: Listados de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas de
cada sesion, recibidos de las invitaciones, actas de articulacion con EAPB, IPS, DLS, ICBF,
DPS, y ofros sectores presentes en el municipio responsables de Seguridad Alimentaria y
Nutricional. 1

2.2 Realizar la Conmemoracion de la semana mundial de la lactancia materna en el Municipio,
dirigido a minimo cincuenta (50) personas (poblacion general), en el Microterritorio urbano a
través de las siguientes actividades:

a. Previo a la Conmemoracion de la semana Mundial de la Lactancia Materna (1 al 7 de
agosto) realizar reunion de articulacion con las EAPB, IPS, DLS, ICBF, DPS, y otros
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sectores presentes en el municipio responsables de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
para definir responsabilidades y seleccionar el dia en el cual se realizaran las
actividades, en el &mbito comunitario en el micro territorio urbano.

b. Seleccionar y programar un dia para promocionar la lactancia materna entre las mujeres
de edad fértil, gestantes, lactantes y familias.

c. Instalar seis (06) stand, cada stand incluye: Una (01) mesa, Cuatro (04) sillas, 1 bolsa de
globos referencia R9, 1 pendén estandar de 1 x 1,50 mts) decorados acordes a cada
tematica, asignar 1 EAPB, 1 DLS, 1 IPS, 1 ICBF, 1 DPS y OTRO A SECTOR
VINCULADO) la cual se llevara a cabo en UN escenario como plazas, parques,
auditorios, polideportivos.

Los responsables del stand realizaran un dialogo de saberes con los participantes en los
siguientes temas:

a. Dialogo de saberes: en los cuales se tratara el tema de métodos de planificacién con
criterios  de elegibilidad establecidos por la OPS durante la lactancia materna.
RESPONSABLE IPS.

b. Tecnicas de extraccion, conservacion, rotulacion, transporte, temperatura para la lactancia
materna necesarias cuando la madre trabaja o realizar actividades fuera de la casa.
RESPONSABLE EAP

¢. Cuidados de las mamas: tipos de pezones, ejercicios, técnicas de amamantamiento de
acuerdo con el tipo de pezon, cuidados de los pezones, RESPONSABLE DLS

d. Problemas relacionados con la lactancia materna: pezones agrietados, poca leche, bebe
rechaza pecho, pezones planos e invertidos, pechos ingurgitados, mastitis, lactancia en
bebe con bajo peso al nacer o enfermo, prematuros, métodos para aumentar la produccion
de leche. RESPONSABLE DLS

e. Mitos, verdades y barreras en lactancia matema a través del juego de la ruleta de la
lactancia materna. RESPONSABLE DPS/ SECTOR VINCULADO.

La asistencia a la conmemoracion debera contar con minimo cincuenta (50) personas; las cuales
deberan rotar por cada uno del stand. Los profesionales a cargo del stand deberan ser médicos,
enfermeros y nutricionistas.
En el evento se debe garantizar hidratacion para los participantes (gestantes, lactantes entre
otros) de acuerdo con presupuesto. A cada asistente se le debera entregar una cartilla didactica
que incluya las 5 temética de acuerdo con presupuesto; y dicha cartilla tendra el
acompanamiento técnico de la secretaria de Desarrollo de la Salud para sus contenidos.

Los soportes de la actividad seran: listados de asistencia, evidencias fotogréficas, recibidos de
las invitaciones, actas de articulacion con EAPB, IPS, DLS, ICBF, DPS, y otros sectores
presentes en el municipio responsables de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2.3 Organizar y conmemorar a través del desarrollo de una (01) feria de la salud en el Municipio el
Dia Mundial de la Alimentacion (16 de octubre), en la institucion educativa del micro territorio
urbano con la participacion minima de cincuenta (50) personas entre docentes, padres de familia
y estudiantes, tomando como referencia el lema definido por La FAQ. Se realizaran como
minimo seis (06) Stan, cada stand incluye: Una (01) mesa, Cuatro (04) sillas, 1 bolsa de globos
referencia R9, 1 pendon estandar de 1 x 1,50 mts) decorados acordes a cada tematica, en cada
institucién educativa donde se mostraran:
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a) Medidas de la cantidad de azlicar por bebidas y efecto negativo en el organismo.

b) Como debe ser mi tienda escolar saludable.

c) Tipos de nutrientes, donde los encontramos y su importancia para el cuidado fisico,
mental y desarrollo cognitivo.

d) Estrategiala jarra del buen beber” donde se resalta la importancia del consumo de
agua para el organismo. '

e) Oferta de servicios para la salud nutricional.

f)  Importancia del lavado de manos y manipulacion de alimentos para la salud.

La duracion del evento sera de tres (03) horas.

Los soportes de la actividad serén: listados de asistencia, evidencias fotograficas, recibidos de

las invitaciones, actas de articulacion con los rectores y docentes y otros sectores presentes en

el municipio responsables de la Seguridad Alimentaria y Nutricional que se quieran vincular. "
24

Organizar y conmemorar a través del desarrollo de una (01) feria de la salud en el Municipio el
Dia Mundial de la Alimentacion (16 de octubre), en el entorno educativo del micro territorio rural
con la participacion minima de cincuenta (50) personas entre docentes, padres de familia y
estudiantes, tomando como referencia el lema definido por La FAO. Se realizaran como minimo
seis (06) Stan, cada stand incluye: Una (01) mesa, Cuatro (04) sillas, 1 bolsa de globos
referencia R9, 1 pendon estandar de 1 x 1,50 mts) decorados acordes a cada tematica, en cada
institucién educativa donde se mostraran:

g) Medidas de la cantidad de aziicar por bebidas y efecto negativo en el organismo.

h) Como debe ser mi tienda escolar saludable.

i) Tipos de nutrientes, donde los encontramos y su importancia para el cuidado fisico,
mental y desarrollo cognitivo.

j) Estrategia la jarra del buen beber” donde se resalta la importancia del consumo de
agua para el organismo.

k) Oferta de servicios para la salud nutricional.

) Importancia del lavado de manos y manipulacion de alimentos para la salud.

La duracion del evento sera de tres (03) horas.

Los soportes de la actividad seran: listados de asistencia, evidencias fotograficas, recibidos de
las invitaciones, actas de articulacién con los rectores y docentes y otros sectores presentes en
el municipio responsables de la Seguridad Alimentaria y Nutricional que se quieran vincular. "

2.5 Realizar un (01) taller de capacitacion que incluye siete (7) sesiones de tres (03) horas de
duracion cada una dirigidas a minimo veinte (20) mujeres entre madres lactantes y gestantes y
mujeres en. edad fértil, las cuales seran las mismas en cada una de las sesiones del micro
territorio urbano para capacitarlas sobre los cuidados y la importancia de lactar de manera
exclusiva durante los primeros 6 meses y hasta los dos afios. Esta actividad se debera realizar
de manera articulada con el ICBF. Durante el taller se verificaran los siguientes aspectos:

a) observacion de la mamada para identificar postura de la madre y el lactante
b)  Signos de transferencia eficaz de la leche:

¢) Extraccion y conservacion de la leche materna,

d) Lactancia materno familiar,

e) Beneficios de la lactancia materna,
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f)  Dificultades relacionadas con la lactancia materna,
g) Donde solicitar consejeria en lactancia materna y oferta institucional relacionada con la
lactancia materna.

o

Se debera suministrar los materiales para la realizacion de la actividad que consiste en una
cartilla a todo color media carta de 20 paginas con diagramas, cuyos temas seran entregados en
el proceso de estandarizacion de metodologias y contenidos que se llevara a cabo por parte de
los profesionales del grupo de SAN de la secretaria de Desarrollo de la Salud.

Cada una de las sesiones deberé realizarse con un intervalo de minimo 15 dias. La actividad se
valida con la asistencia de los invitados en cada una de las capacitaciones.

Los soportes de la actividad seran: listados de asistencia, evidencias fotograficas, recibidos de
las invitaciones, actas de articulacion con el ICBF.

2.6 Realizar un (01) taller de dos horas, en el Municipio en el entorno educativo del micro territorio
urbano dirigidos a los docentes, colaboradores de la escuela, administradores de tiendas
escolares, integrantes de la Asociacion de padres de familias, operadores del programa de
alimentacion escolar y administrativo, con una asistencia minimo de (20) personas. El taller esta
dirigido sobre sobre seguridad alimentaria en IE priorizadas en el municipio y que no fueran
intervenidas en la vigencia 2022, para activacion de rutas, direccionamiento a servicios,
seguimiento a tiendas escolares saludables, educacion alimentaria de acuerdo con el momento
del curso de vida y factores de riesgo y ejercicio practicos de alternativas de estilos de vida y
alimentacion saludable.

Los soportes de la actividad seran: listados de asistencia, evidencias fotogréficas, actas de
articulacion. '

2.7 Realizar un (01) taller en el Municipio en el entorno educativo del micro territorio rural dirigidos a
los docentes, colaboradores de la escuela, administradores de tiendas escolares, integrantes de
la Asociacion de padres de familias, operadores del programa de alimentacion escolar y
administrativo, con una asistencia minimo de (20) personas. El taller esta dirigido sobre
seguridad alimentaria en IE priorizadas en el municipio y que no fueran intervenidas en la
vigencia 2022, para activacién de rutas, direccionamiento a servicios, seguimiento a tiendas
escolares saludables, educacién alimentaria de acuerdo con el momento del curso de vida y
factores de riesgo y ejercicio practicos de alternativas de estilos de vida y alimentacion
saludable.

Los soportes de la actividad serén: listados de asistencia, evidencias fotograficas, actas de
articulacion.

2.8 Desarrollar dos (2) encuentros de saberes de dos (2) horas de duracion cada uno; uno en micro
territorio urbano y uno en el micro territorio rural, dirigidos a minimo veinte (20) participantes en
cada encuentro, entre los cuales deben estar los lideres pertenecientes de las redes de
vigilancia comunitaria, la tematica a tratar es sobre la importancia de la alimentacion en menores
de 5 afios reconocimiento de signos de alarma, consultas oportunas, aprovechamiento de
alimentos autoctonos que faciliten el acceso a los mismos. La actividad requiere de la
articulacion previa con lideres comunitarios del micro territorio.

Los soportes de la actividad serén: listados de asistencia, evidencias fotograficas, actas de
articulacion.
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2.9 Realizar seis (06) encuentros para la realizacion de dialogo de saberes de dos (2) horas de

duracion cada uno, es decir tres (03) encuentros en el micro territorio urbano y tres (03)
encuentros en el micro territorio rural, dirigida a minimo veinte (20) personas en cada taller:
entre los cuales deben estar: Desplazados, Indigenas, Victimas, Gestantes, ROM,
Afrodescendientes, Personas en situacion de discapacidad; las cuéles seran las mismas para
cada uno de los encuentros, la temética a tratar sera sobre la importancia de la alimentacién en
menores de 5 afios, reconocimiento de signos de alarma, consultas oportunas, aprovechamiento
de alimentos autoctonos y de cosecha que faciliten el acceso a los mismos. Esta actividad
debera articular con lideres comunitarios, representantes de las comunidades indigenas, y
demas poblaciones sujetas a enfoque diferencial para el desarrollo de la actividad.

Los soportes de la actividad serén: listados de asistencia, evidencias fotograficas, actas de
articulacion.

DIMENSION: CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

B e T

Realizar en articulacion con la secretaria de educacion municipal dos (02) actwndades
conmemorativas, una (01) en el entorno educativo urbano y una (01) en el entorno educativo
rural de los micro territorios, para la conmemoracion de la semana departamental de la
prevencion del consumo de SPA del 14 al 18 de agosto, con todos los estudiantes, docentes,
administrativos, padres de familia y comunidad en general, con la participacion de minimo
cincuenta (50) personas en cada uno de los microterritorios, lo cual incluye durante toda la
semana el desarrollo de las siguientes actividades:

a) Realizar visita a las IE seleccionadas para motivar a los docentes, estudiantes y padres de
familia a participar de la semana de la prevencion de las drogas y coordinar la agenda de
trabajo y aspectos logisticos para llevar a cabo dichas actividades. Presentar en los
informes los soportes de la actividad realizada.

b) Realizar jornada ludico educativas Denominadas "ENTRE TODOS PREVENIMOS EL
CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS EN MI COLEGIO# YO NI TRATO", de dos horas de
duracion dirigida a los estudiantes de los grados 7, 8, 9, 10 y 11 que incluyen las siguientes
actividades:

a. Conversatorio con los temas "Como el alcohol y las drogas afectan al desarrollo integral
de adolescentes y jovenes", como reconocer si tengo problemas con las drogas y el alcohol
y donde acudir en bisqueda de ayuda.

c) Actividad ludica Video forum: utilizando T.V o pantalla gigante, se pasa un video referido a
la tematica. Luego de terminado el video, se inicia la discusion intercambiando opiniones.
Se sugiere que los estudiantes moderen el conversatorio,

d) Realizar en cada institucion educativa un periddico mural con temas alusivos a la
prevencion de drogas

e) Realizar 4 Jornadas de Juegos como estrategia preventiva de adicciones y alcoholismo en
menores de edad y adolescentes: Juego de roles, falso y verdadero, crucigramas, Juego
del globo inflado/desinflado,

f)  Por cada salén de clases organizar una iniciativa de prevencién, la cual se presentara la
tarde de los mejores talentos

g) Realizar en cada una de las Instituciones Educativas la tarde de “los mejores talentos en
prevencion” en la cual los estudiantes en presentaran a la comunidad educativa {docentes,
administrativos y padres de familia) las iniciativas realizadas en el marco de la prevencion
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del consumo de alcohol y drogas. La ESE debe entregar los materiales para esta actividad
la cual debe ser previamente concertada para definir el apoyo logistico que brindara la ESE.
h) Instalar dos (2) stands (1 en cada microterritorio) que incluye: Una (01) mesa, una (01) silla,
1 bolsa de globos referencia R9, 1 pendén estandar de 1 x 1,50 mts) y (01) un video beam
decorados acordes a cada temética.
Los soportes de la actividad seran: listado de asistencia, actas de concertacién, dos (02
evidencias fotografias del foro, Dos (02) evidencias fotograficas de la actividad mural, Dos (02)

evidencias de cada jornada preventiva. Plan de trabajo y cronograma de las actividades.
3.2

Realizar dos (02) encuentros de formacién tetrico practico, en el microterritorio urbano de 2
horas cada uno dirigida a los docentes, directivos docentes sobre Prevencion del Consumo de
alcohol y Drogas de las Instituciones educativas que resalte aspectos como: refuerzo positivo de
logros, resolucion positiva de conflictos, afrontamiento de los problemas, fomento de un clima
escolar saludable, inteligencias multiples y deteccion de adolescentes. Con la participacion
minimo de 20 personas por encuentro de formacion.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion.

3.3 Realizar dos (02) encuentros de formacién, en el microterritorio rural de 2 horas de duracion
cada uno lidico académico dirigido a los docentes, directivos docentes, en los cuales se
aborden y desarrollen los siguientes temas: E! rol docente en la prevencion de SPA, jévenes en
riesgo para ser canalizados hacia las rutas de atencion integral, proyectos de prevencion del
consumo de alcohol y drogas a nivel institucional. Con la participacion minimo de 20 personas
por encuentro de formacion.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotogréficas.,
actas de concertacion.

3.4 Realizar doce (12) jornadas de 2 horas de duracion cada una, en el microterritorio rural dirigidas
a los padres de familia y cuidadores sobre prevencion del consumo de alcohol y drogas de
acuerdo con el momento de curso de vida: primera infancia, infancia y adolescencia, deteccion
temprana y canalizacion a los servicios de promocién, prevencion y atencion integral de acuerdo
con las rutas vigentes en el pais. Con la participacion minimo de 20 personas por encuentro de
formacion.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion. -

3.5 Realizar en el Microterritorio urbano dos (02) encuentros ludicos educativo, para padres de
familia denominado " La prevencion contra el abuso de las drogas empieza con los padres”, el
cual tendra una duracién de dos horas cada uno, Con la participacion de minimo veinte (20)
personas cada encuentro, en el cual mediante metodologias participativas se abordaran los
siguientes temas:

a. Hable honestamente con su nifio acerca de las opciones saludables y las conductas de
riesgo. Escuche lo que su nifio tenga que decir. Adquiera el habito de hablar y escuchar,
jcuanto antes mejor '
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Saque tiempo para hacer cosas juntos

Ayude a su hijo a tomar buenas decisiones y a tener buenos amigos

d. Ayude a su nifio a aprender diferentes maneras de decir "No". Enséfiele como responder a
alguien que le ofrece drogas. Es mucho maés facil decir "No". Si esta preparado con
anticipacion.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotogréaficas, actas

de concertacion. .

oo

4. DIMENSION: PROMOCION DE DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y EQL
~ GENERO - PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL DE LA SSR BESDEE UN
- 'GENERO

4 1 Desarrollar seis (06) jornadas de asesoria de dos (02) horas de duraC|on cada una, en metodosy
de planificacion familiar a través de dialogo de saberes (usando como material educativo un
rotafolio), dirigida a veinte (20) mujeres en edad fértil en cada jornada, asegurando las gestantes
en ultimo trimestre de gestacion y puérperas del Microterritorio, esta actividad sera desarrollada
en el micro territorio urbano.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion.

4.2 Desarrollar cinco (05) jornadas de asesoria de dos (02) horas de duracion cada una, en métodos
de planificacion familiar a través de dialogo de saberes (usando como material educativo un
rotafolio), dirigida a veinte (20) mujeres en edad fértil en cada jornada, asegurando las gestantes
en Ultimo trimestre de gestacion y puérperas del Microterritorio, esta actividad sera desarrollada
en el micro territorio rural.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotogréficas.,
actas de concertacion.

4.3 Realizar dos (02) jornadas de sensibilizacion de cuatro (04) horas de duracion cada una, sobre
- laimportancia de la prevencion del VIH/SIDA en el marco de la conmemoracion del dia mundial
de la lucha contra el VIH/SIDA, a través de dos (02) cine foro realizado en el micro territorio
urbano , dirigido a poblacion general, con una asistencia minima de cincuenta (50) personas
cada jornada, de los diferentes cursos de vida (adolescencia, juventud, adultez y vejez), esta
actividad debera ser desarrollada el dia 01 de Diciembre de 2023. se requerira Alquiler de video
beam 2500 lumens, por dia.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotogréficas.,
actas de concertacion.

4.4 Realizar una (01) jornada de sensibilizacion de cuatro (04) horas de duracion, sobre la
importancia de la prevencion del VIH/SIDA en el marco de la conmemoracion del dia mundial de
la lucha contra el VIH/SIDA, a través de un (01) cine foro realizado en el micro territorio rural,
dirigido a poblacion general, con una asistencia minima de cincuenta (50) personas cada jornada
de los diferentes cursos de vida (adolescencia, juventud, adultez y vejez), esta actividad debera
ser desarrollada el dia 01 de Diciembre de 2023.se requerira Alquiler de video beam 2500
lumens, por dia.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotogréficas.,
actas de concertacion.
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4.5 Realizar una (01) jornada de cuatro (04) horas de duracion para sensibilizacion y tamizaje para
la prevencion del VIH/SIDA en el marco de la conmemoracion del dia mundial de la lucha contra
el VIH/SIDA. A través de: a. Colocar seis stand en un sitio de alta afluencia de personas en el
micro territorio urbano (plaza principal, parque central, entre otros) consistente en dos mesas,
diez sillas y globos b. Identificar a través de encuesta la poblacion con riesgo y realizar tamizaje
con prueba rapida de VIH, previa consejeria y consentimiento informado, d. Adquirir y
suministrar diez (10) preservativos masculinos a cada persona tamizada de acuerdo a lo definido
por Resolucion 5592 de 2015 y 3280 de 2018. e. Suministrar los insumos requeridos para la
actividad: Consentimiento, encuesta de riesgo, algodon, alcohol, lanceta, guardian, guantes. Con
una asistencia minima de veinte (20) personas de los diferentes cursos de vida (adolescencia,
juventud, adultez y vejez). Esta actividad debera ser desarrollada el dia 01 de diciembre de
2023.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion, entrada por almacén de los bienes que haya a lugar, base de datos de
poblacion tamizada, registro de entrega de preservativos, Consentimientos informados.

4.6 Realizar una (01) jornada de cuatro (04) horas de duracion para sensibilizacion y tamizaje para
la prevencion del VIH/SIDA en el marco de la conmemoracion del dia mundial de la lucha contra
el VIH/SIDA. A través de: a. Colocar seis stand en un sitio de alta afluencia de personas en el
micro territorio urbano (plaza principal, parque central, entre otros) consistente en dos mesas,
diez sillas y globos b. Identificar a través de encuesta la poblacion con riesgo y realizar tamizaje
con prueba rapida de VIH, previa consejeria y consentimiento informado, d. Adquirir y
suministrar diez (10) preservativos masculinos a cada persona tamizada de acuerdo a lo definido
por Resolucion 5592 de 2015 y 3280 de 2018. e. Suministrar los insumos requeridos para la
actividad: Consentimiento, encuesta de riesgo, algodon, alcohol, lanceta, guardian, guantes. Con
una asistencia minima de veinte (20) personas de los diferentes cursos de vida (adolescencia,
juventud, adultez y vejez). Esta actividad debera ser desarrollada el dia 01 de diciembre de
2023.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion, entrada por almacén de los bienes que haya a lugar, base de datos de
poblacion tamizada, registro de entrega de preservativos, Consentimientos informados.

4.7 Realizar dos (02) jornadas de socializacion de dos (02) horas de duracidn cada una, sobre los
derechos sexuales y reproductivos, prevencion del embarazo en adolescentes, promocion de
metodos de control de fecundidad, a través de la metodologia lluvia de ideas, en el entorno
escolar, dirigido a los estudiantes de grado 6° a 8°. Garantizar la asistencia minima de veinte
(20) participantes cada jornada. En el micro territorio urbano.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion.

4.8 Realizar dos (02) jornadas de socializacion de dos (02) horas de duracion cada una, sobre los
derechos sexuales y reproductivos, prevencion del embarazo en adolescentes, promocion de
métodos de control de fecundidad, a través de la metodologia lluvia de ideas, en el entorno
escolar, dirigido a los estudiantes de grado 6° a 8°. Garantizar la asistencia minima de veinte
(20) participantes cada jornada. En el micro territorio rural.
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Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion.

4.9 Realizar dos (02) jornadas de socializacion de dos (02) horas de duracién cada una, sobre
prevencion de ITS (enfocados en VIH, Sifilis y ofras ITS), a través de la metodologia lluvia de
ideas, en el entorno escolar, dirigido a los estudiantes de grado 6° a 8°. Garantizar la asistencia
minima de veinte (20) participantes cada jornada. En el micro territorio urbano

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion.

4.10  Realizar dos (02) joradas de socializacion de dos (02) horas de duracién cada una, sobre
prevencion de ITS (enfocados en VIH, Sifilis y otras ITS), a través de la metodologia lluvia de
ideas, en el entorno escolar, dirigido a los estudiantes de grado 6° a 8°. Garantizar la asistencia
minima de veinte (20) participantes cada jornada. En el micro territorio rural.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion.

411 Realizar cuatro (04) intervenciones educativas en prevencion de la violencia contra la mujer
e intrafamiliar establecida en el microterritorio urbano del Municipio, en el entorno comunitario,
en los siguientes temas:

a. Adopcion de practicas que promuevan la igualdad de género, la autonomia, el respeto, la libertad y la
dignidad humana, dirigidos a madres, padres y demas personas que conviven en los hogares. (Juego de
roles)

b. Responsabilidades del hombre y la mujer en las distintas labores, trabajo y cuidado en el hogar y de la
necesidad de la redistribucion de estas labores, teniendo en cuenta el enfoque territorial, poblacional y demas
enfoques diferenciales (Taller).

¢. La crianza igualitaria de nifios y nifias, libres de roles y estereotipos que reproduzcan violencias de género;
teniendo en cuenta el enfoque territorial, poblacional y demas enfoques diferenciales. (Taller)

d. Efectos de las violencias en la vida de mujeres, adolescentes y nifias, en la familia, y en la comunidad y el
papel de los hombres en la construccion de una sociedad més justa e igualitaria, libre de violencias de género
(Lluvia de ideas)

e. Acceso a los Servicios de Salud, Derechos de las Victimas de violencia de género con énfasis en violencia
sexual (Arbol de problemas)

f. Iniciativas Comunitarias: Organizaciones de Mujeres que buscan el establecimiento de lazos de cooperacion
y solidaridad. (Arbol de derechos).

Utilizando en cada sesion una (01) metodologia distinta de acuerdo al Manual de Metodologias del PIC
Departamental contribuyendo de esta manera a la sensibilizacion en prevencion de las violencias sexuales y
de género. En cada sesion se debera garantizar la elaboracién de un pre test y pos test o evaluacioén el cual
debera ser analizado para evaluar la adherencia del conocimiento. La asistencia sera de minimo quince (15)
personas mayores de 18 afios en cada intervencion. Entregar los siguientes elementos en las distintas
sesiones: Pre Test, Plegable, Stickers Adhesivo y post test. La actividad sera realizada por el equipo basico
en salud contratado en el PIC.
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Los soportes de la actividad seran: a. Asistencia de sesiones, b. Registro fotografico (3) fotos por sesion, c.
Contenidos teméticos de las sesiones, d. Talleres y actividades realizadas en las seSIOnes, e. Andlisis de
adherencia de conocimiento, entrada por almacén de los bienes que haya lugar.

412 Realizar cuatro (04) intervenciones educativas en prevencion de la violencia contra la mujer
e intrafamiliar establecida en el microterritorio rural del Municipio, en el entoro comunitario, en
los siguientes temas:

a. Adopcion de practicas que promuevan la igualdad de género, la autonomia, el respeto, la libertad yla
dignidad humana, dirigidos a madres, padres y deméas personas que conviven en los hogares. (Juego de
roles)

b. Responsabilidades del hombre y la mujer en las distintas labores, trabajo y cuidado en el hogar y de la
necesidad de la redistribucion de estas labores, teniendo en cuenta el enfoque territorial, poblacional y demas
enfoques diferenciales (Taller).

¢. La crianza igualitaria de nifios y nifias, libres de roles y estereotipos que reproduzcan violencias de género;
teniendo en cuenta el enfoque territorial, poblacional y demas enfoques diferenciales. (Taller)

d. Efectos de las violencias en la vida de mujeres, adolescentes y nifias, en la familia, y en la comunidad y el
papel de los hombres en la construccion de una sociedad mas justa e igualitaria, libre de violencias de género
(Lluvia de ideas)

e. Acceso a los Servicios de Salud, Derechos de las Victimas de violencia de género con énfasis en violencia
sexual (Arbol de problemas)

f. Iniciativas Comunitarias: Organizaciones de Mujeres que buscan el establecimiento de lazos de cooperacion
y solidaridad. (Arbol de derechos).

Utilizando en cada sesién una (01) metodologia distinta de acuerdo al Manual de Metodologias del PIC
Departamental, contribuyendo de esta manera a la sensibilizacion en prevencion de las violencias sexuales y
de género. En cada sesion se debera garantizar la elaboracion de un pre test y pos test o evaluacion el cual
debera ser analizado para evaluar la adherencia del conocimiento. La asistencia sera de minimo quince (15)
personas mayores de 18 afios en cada intervencion. Entregar los siguientes elementos en las distintas
sesiones: Pre Test, Plegable, Stickers Adhesivo y post test. La actividad sera realizada por el equipo basico
en salud contratado en el PIC.

5, DIMENSION: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES e

5.1 Promover y realizar dos (02) jomadas de actividad fisica de dos (02) horas de duraC|on en
entorno educativo del micro territorio rural, en la que se incluyan aerébicos, danza, ula -ula,
saltar la cuerda, desafio, entre otros. Se debe garantizar hidratacién y suministro de refrigerio
durante la actividad. Previo a la actividad se debe dar una breve charla de sensibilizacién sobre
los beneficios de la actividad fisica para la salud y de habitos saludables. La actividad esta
dirigida a un minimo de veinte (20) estudiantes por jornada. Una de las jornadas estaré dirigida a
un grupo de estudiantes de primera infancia y la otra jomnada dirigida a estudiantes de infancia.
Se tendréa como apoyo educativo un cuademnillo para colorear para los estudiantes.

Los soportes de la actividad serén: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion, entrega por almacén de los vienes que haya a lugar.
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5.2 Promover y realizar dos (02) jornadas de actividad fisica de dos (02) horas de duracion cada una
en entorno educativo del micro territorio urbano, en la que se incluyan aerébicos, danza, ula -ula,
saltar la cuerda, desafio, entre otros. Se debe garantizar hidratacién y suministro de refrigerio
durante la actividad. Previo a la actividad se debe dar una breve charla de sensibilizacion sobre
los beneficios de la actividad fisica para la salud y de habitos saludables. La actividad esta
dirigida a un minimo de veinte (20) estudiantes por jornada. Una de las joradas estaré dirigida a
un grupo de estudiantes de primera infancia y la otra jornada dirigida a estudiantes de infancia.
Se tendra como apoyo educativo un cuadermillo para colorear para los estudiantes.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion, entrega por almacén de los vienes que haya a lugar.

5.3 Desarrollar dos (02) talleres de salud de dos (02) horas de duracién cada uno, dirigido a padres
y cuidadores en el ambito comunitario del micro termitorio rural, en la cual se realicen
sensibilizacion y educacion a padres y cuidadores sobre la identificacion temprana de signos y
sintomas asociados con cancer en la poblacion menor de 18 afios; los casos sospechosos
detectados deberan ser debidamente direccionados a la EAPB, previa articulacién para su
atencion de manera oportuna realizando seguimiento permanente a cada caso y presentar un
informe de la gestion realizada. La asistencia minima de esta actividad sera de veinte (20)
personas cada taller. Y se debera garantizar la articulacion a través de un acta con cada EAPB.
La educacidn sera impartida a través de un rotafolio.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion, entrega por almacén de los bienes que haya a lugar.

5.4 Desarrollar dos (02) talleres de salud de dos (02) horas de duracién cada uno, dirigido a padres
y cuidadores en el ambito comunitario del micro territorio urbano, en la cual se realicen
sensibilizacion y educacion a padres y cuidadores sobre la identificacion temprana de signos y
sintomas asociados con cancer en la poblacion menor de 18 afos; los casos sospechosos
detectados deberan ser debidamente direccionados a la EAPB, previa articulacion para su
atencion de manera oportuna realizando seguimiento permanente a cada caso y presentar un
informe de la gestion realizada. La asistencia minima de esta actividad sera de veinte (20)
personas cada taller. Y se debera garantizar la articulacion a través de un acta con cada EAPB.
La educacién sera impartida a través de un rotafolio.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion, entrega por almacén.de los bienes que haya a lugar.

9.5 Realizar dos (02) jornadas de socializacion de salud de dos (02) horas de duracién cada una
para la prevencion del consumo de tabaco y alcohol como elementos de habitos de vida
saludable a través de la metodologia lluvia de ideas, dirigido a minimo veinte (20) estudiantes
cada jornada de los grados 9°, 10° y 11° del micro territorio urbano. Se suministrara refrigerio
saludable e hidratacidn. Se debera evaluar a través de pre y post test.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotogréficas.,
actas de concertacion.

5.6 Realizar dos (02) jornadas de socializacion de salud de dos (02) horas de duracién cada una
para la prevencion del consumo de tabaco y alcohol como elementos de habitos de vida
saludable a través de la metodologia lluvia de ideas, dirigido a minimo veinte (20) estudiantes
cada jornada de los grados 9°, 10° y 11° del micro territorio rural. Se suministrara refrigerio
saludable e hidratacién. Se debera evaluar a través de pre y post test.
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Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion.

5.7 Promover y realizar cuatro (04) jornadas de actividad fisica de dos (02) horas de duracién cada

una en entorno comunitario del micro territorio urbano, en la que se incluyan jornadas de
actividad fisica, entre ellas caminatas, jomadas aerdbicas, senderismo, danza, patinaje
recreativo, dirigido a la poblacion general y por curso de vida. Se debe garantizar hidratacion y
suministro de refrigerio durante la actividad. Previo a la actividad se debe dar una breve charla
de sensibilizacion sobre los beneficios de la actividad fisica para la salud y de habitos
saludables. La actividad esta dirigida a un minimo de cincuenta (50) personas cada jorada.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion.

5.8 Promover y realizar tres (03) jornadas de actividad fisica de dos (02) horas de duracion cada una

en entorno comunitario del micro territorio rural, en la que se incluyan jornadas de actividad
fisica, entre ellas caminatas, jornadas aerobicas, senderismo, danza, patinaje recreativo, dirigido
a la poblacion general y por curso de vida. Se debe garantizar hidratacion y suministro de
refrigerio durante la actividad. Previo a la actividad se debe dar una breve charla de
sensibilizacion sobre los beneficios de la actividad fisica para la salud y de habitos saludables.
La actividad esta dirigida a un minimo de cincuenta (50) personas cada jornada.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion.

. VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISBLES: RECURSOS Dta &él%ENCIA;S
- ANTERIORES e

6.1

Realizar tres (03) talleres de dos (02) horas de duracion cada uno, en el Municipio en el entorno
comunitario del micro territorio, dos (02) urbanos y un (01) rural dirigidos a todos los grupos
etarios de la comunidad en general, con una asistencia minimo de (20) personas cada taller. La
tematica de los talleres esta encaminada en promover en las personas la capacidad de obtener,
procesar y entender la informacién bésica de salud y los servicios necesarios para tomar
decisiones apropiadas; a través, de estrategia de Informacién, Educacion y Comunicacion de la

eliminacion del complejo teniasis/cisticercosis de conformidad con la resolucion 1035 de 2022,

mediante:

a) Disefio, elaboracion de material educativo. Rotafolio, en papel propalcote 200 grs, 10 hojas,
full color, tamafio 21.5cm x 17cm, impreso a dos caras, soporte en tripode en carton maule,
argollado doble.

b) Deberéan ser distribuidos en las campafas de promocién y mantenimiento de la salud y en
las administraciones municipales. Talleres de dos horas de duracidon a la comunidad en
general de zonas urbanas y rural de los municipios objeto con un minimo de 20 asistentes.
La temética por desarrollar serd de entornos saludables en la vivienda enfocado a la
disposicion final de excretas, buenas practicas de almacenamiento y preparacién de
alimentos, y signos de alarma de cerdos traspatio.

Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion, entrada por almacén de los bienes que haya lugar.

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba
PBX: + (57) 4 792 6292 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Go.izemacién de Secretaric de
Cordoba | Desarrollo
Ahorale toca al pueblo de Ia sallId

6.2 Realizar cuatro (04) talleres de dos (02) horas de duracién cada uno en el Municipio en el
entorno comunitario, dos (02) urbanos y dos (02) rurales dirigidos a infantes de la comunidad en
general, con una asistencia minimo de (20) personas cada taller (es decir 10 nifios y sus
respectivos 10 acompafantes). La tematica de los talleres ira encaminada a fortalecer las
estrategias de prevencion de las Infecciones Respiratorias Agudas Graves (IRAG) Inusitadas
con material didactico a infantes (menores de 6 a 11 afios), por medio, de la promocion de las
medidas que eviten la transmision de este tipo de patologias, para evitar la propagacion,
controlarla y mitigar los riesgos para la salud pablica mediante:

a) Disefio, elaboracion de material educativo. Loterias elaboradas en MDF con impresion
serigrafica en policromia a base de tintas UV no tdxicas y pintado con pintura azul.
Contiene 3 plantillas de (21x10) cm y 24 fichas de (5x5 cm), que ponen en evidencia
situaciones de riesgo y a la vez plantean soluciones para prevenir estas situaciones.
Instructivo descargable por codigo QR. Tipo de Empague: Caja de Madera vy
Termoempagque Dimensiones del Empaque: (4x24x13 cm) Peso: (0.550 Kg).

b) Deberan ser utilizada de promocion y prevencion de la salud y en las administraciones
municipales.

Talleres de dos horas de duracion a la comunidad en general de zonas urbanas y rural de los municipios
objeto con un minimo de 20 asistentes. La tematica por desarrollar seré de habitos saludables para la
promocion y mantenimiento de la salud de enfermedades infectocontagiosas de las vias respiratorias.Los
soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas., actas de concertacion,
entrada por almaceén de los bienes que haya lugar.

7. POBLACIONES VULNERABLES: NINOS, NINOS Y ADOLESCENTES

7.1 Realizar una (01) jornada de transferencia de conocimientos de 4 (cuatro) sesiones de dos (02)
horas de duracién cada una, a un grupo de 20 padres, madres, cuidadores y/ 0 responsables del
cuidado de los nifios, los cuales seran los mismos en cada sesion, en el Micro territorio urbano
sobre:

a) Los tres mensajes de IRA y EDA: ; Como evito que mi hijo, hija se enfermen?, ; Cémo lo
cuido en casa?, ¢ Cuando debo consultar a un servicio de salud?;

b) Promocién de la salud y prevencion de la EDA e IRA, asi como en medidas sencillas
para la manipulacion de los alimentos, de mejoramiento ambiental, manejo adecuado
del agua, lavado de manos, disposicion de desechos solidos y liquidos en los diferentes
entornos hogar y comunitario. Al finalizar la actividad se debe realizar una actividad
lidica que permita medir el nivel de comprension de los temas por partes de los padres
y cuidadores.

Se entregara a las participantes una cartilla, con los contenidos diagramados sobre los temas
tratados para un mayor refuerzo de estos. Se entregaran por parte de los profesionales de la
secretaria de Desarrollo de la Salud un modelo de la cartilla. Los soportes de la actividad serén:
Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas., actas de concertacion, entrada por
almacén de los bienes que haya lugar.

7.2 Realizar una (01) jornada, de 5 sesiones en el microterritorio rural durante la vigencia del
convenio, actividad de educacidn en salud tedrico practica de dos horas de duracién cada sesion
dirigida a grupos de veinte (20) mujeres en edad fértil y gestantes, sobre aspectos importantes
para la prevencion de la mortalidad infantil los cuales incluyen:
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a) Cuidados previos al embarazo y cuidados prenatales y Abordar el parto prematuro, bajo
peso al nacer y sus resultados.

b) Crear un ambiente seguro para que €l bebe duerma para la prevencion de Muerte de
cuna (Sindrome de Muerte Subita del Lactante).

¢) Alimentacion con lactancia materna y Alimentacion complementaria a partir de los 6
meses de edad.

d) Esquema de vacunacion en el primer afio e Importancia de la asistencia a los controles
de nifio sano de acuerdo con la ruta de atencion de promocion y mantenimiento de la
salud.

e) Prevencion de accidentes para evitar lesiones permanentes o la muerte.

ey

*-«.-"j'

K

Las mujeres convocadas deben asistir al 100% de las sesiones para que sea exitoso el proceso. Se
entregara a las participantes una cartilla, con los contenidos diagramados sobre los temas tratados para un
mayor refuerzo de estos. Se entregaréan por parte de los profesionales de la secretaria de Desarrollo de la
Salud un modelo de la cartilla. Las sesiones se realizaran cada 15 dias en el horario que se concerté con la
comunidad

Los soportes de la actividad serén: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas., actas de
concertacion, entrada por almacén de los bienes que haya lugar.

7.3 Realizar una (01) jornada de 5 sesiones en el Microterritorio urbano, con minimo veinte (20)
agentes comunitarios por cada una de las sesiones, que pueden estar integrados por madres
comunitarias, copacos, organizaciones de base comunitaria, lideres, integrantes de las redes de
vigilancia comunitaria, auxiliares de enfermeria, gestores de salud, parteras, sobanderos,
médicos tradicionales, un encuentro pedagogico semanal de 2 horas de duracion cada jornada,
con los siguientes temas:

a) Conociendo la IRA.

b) Como evito que los nifios menores de 5 afios se enfermen.

¢) Sise enferma como lo debo cuidar en casa y como puedo evitar que contagie a otras
personas.

d) Cudles son los signos para que sea necesario consultar al servicio de salud.

e) Mensajes claves: ;Cémo evito, que mi hijo, hija 0 adulto mayor, se enferme?, ;;Cémo
lo(a) cuido en casa?, ;Cuando debo consultar al médico? Para el desarrollo de estos
encuentros se debe utilizar la metodologia definida en la Guia operativa para desarrollo
de la estrategia comunitaria Programa para la prevencion, manejo y control de la
Infeccion Respiratoria Aguda- IRA, en nifios menores de cinco afios.

Para el desarrollo de los encuentros se debe garantizar apoyo logistico y, material de trabajo consistente en
cartulinas, ovillos de lana, Tela, Cartulina, pegante, tijeras, marcadores de varios colores, de acuerdo a lo
suministrado por la entidad. Ademas de requerir un rotafolio de las 18 practicas claves de AIEPI (con énfasis
en lavado de manos), jabon, agua en un recipiente y toallas de papel.

Los participantes deben ser los mismos en las sesiones. Previo al inicio de los encuentros se debe realizar
una reunion en articulacion con la DLS, ESE municipal para motivar a la comunidad a vincularse a los
encuentros pedagogicos, seleccion de los asistentes para garantizar la asistencia a todas las sesiones y
aspectos de logistica como horarios, fechas de las sesiones, entre otros. En la clausura del encuentro
pedagogico se realizara una jomada de evaluacion con metodologias participativas que permita afianzar los
contenidos brindados durante todas las sesiones.
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Los soportes de la actividad seran: Listado de asistencia, Dos (02) evidencias fotograficas.,
actas de concertacion, entrada por almacén de los bienes que haya lugar.

1. Entregar al Supervisor del Contrato el cronograma para la ejecucion de las actividades que
se relacionan a continuacion.

2. Desarrollar las actividades que se encuentran descritas en el estudio técnico y econémico y
en la minuta de! contrato.

3. Ejecutar las actividades contenidas en la ficha del estudio técnico y economico, con el
personal requerido que hacen parte del presente estudio y del contrato.

4. Presentar los informes parciales requeridos por el supervisor y el Final con los soportes
correspondientes.

5. Designar por escrito un coordinador general para la ejecucion de las actividades objeto del
contrato, profesional en areas de la salud con especializacion, que sea el enlace y/o el canal
de comunicacion entre el contratista y la Secretaria de Desarrollo de la Salud del
Departamento de Cordoba y/o supervisor del contrato, durante la ejecucion del mismo.

6. Certificar que esta al dia en el pago en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION), a la firma del contrato y durante
su ejecucion.

7. Asumir respecto del personal dirigido a la ejecucion del contrato los honorarios y/o salarios,
prestaciones sociales y deméas por ley, correspondientes durante el término que dure la
ejecucion de este contrato.

8. Velar porque el personal vinculado para el desarrollo de las actividades del programa se
encuentre afiliado al Sistema de pensiones y Salud segin lo ordenado por la Ley 100/94,
durante el término que dure la ejecucion de este contrato.

9. Atender los requerimientos de la Supervision.

10. La empresa se compromete a mantener al departamento libre de cualquier dafio o perjuicio,
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o las de sus
subcontratistas o dependientes.

11. La Empresa que sea contratada para ejecutar las acciones PIC no podra subcontratarlas.
Sin embargo, podré contratar las actividades de apoyo que permitan la ejecucion de las
intervenciones, procedimientos, actividades y adquisicion de insumos, conforme lo establece
la Resolucion No 0518 del 2015, El anexo técnico de las acciones colectivas establecidas en
la Resolucion 3820 de 2018 y lo dispuesto en la Resolucion 295 de 2023.

12. El contratista debera aportar dentro de las evidencias de la ejecucion las siguientes: actas
de reunion y/o concertacion, listados de asistencia de acuerdo al modelo suministrado por la
entidad, certificaciones de las organizaciones sociales y/o comunitarias que participan en la
actividad, registros fotogréficos minimo 3 de cada actividad realizada, documentos originales
de las convocatorias realizadas, invitaciones, muestras del material publicitario, las demas
requeridas por el supervisor del contrato.

13. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con
lo previsto en la Resolucién No 0518 del 2015, El anexo técnico de las acciones colectivas
establecidas en la Resolucidén 3820 de 2018 y lo dispuesto en [a Resolucién 295 de 2023
expedida por el Ministerio de Salud y proteccion Social y demas normas que regulen Ia
materia.

CLAUSULA NOVENA - OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En virtud del presente convenio la
entidad se obliga a:
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1. Ejercer el respectivo control de ejecucion y supervision del Contrato y exigir su ejecucion idénea y
oportuna.

2. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del contrato.

3. Expedir el cumplido correspondiente.

4. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA las actas de iniciacion, final y liquidacion.

9. Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contratista si a
ello hubiere lugar.

6. Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.

7. Pagar el valor del presente contrato en la forma prevista.

CLAUSULA DECIMA — SUPERVISION. Para todos los efectos legales, la supervision del convenio sera
ejercida por parte de la SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD o a través de funcionario que para
tales efectos se designe, quien velara por los intereses del mismo y le corresponderan entre otras las
siguientes funciones: a) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del convenio; b) Facilitar los medios
necesarios para el buen desarrollo del contrato; ¢) Dar el visto bueno a los informes que sobre la
ejecucion del mismo presente el conveniado; d) Requerir al contratista sobre el cumplimiento y
obligaciones en los términos estipulados en el convenio, en los términos de referencia y en su
propuesta; e) Informar a la Entidad, respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del
conveniado; f) Solicitar la suscripcion de convenios adicionales, prorrogas o modificatorios, previa la debida y
detallada sustentacion; g) En caso que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos
especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la Oficina Asesora
Juridica de la Gobernacion, con miras a lograr la mejor decision para las partes; h) Estudiar las situaciones
particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del convenio, conceptuar sobre su desarrollo
general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual; i)
Proyectar y tramitar el acta de liquidacion final del contrato; j) Revisar y aprobar la cuenta que presente el
contratista de acuerdo con lo estipulado en este contrato; k) Las deméas que se deriven de la naturaleza del
contrato e inherentes al cumplimiento de su objeto. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con la ley 80
de 1993, el supervisor sera responsable por sus acciones y omisiones dentro de la actividad contractual.
PARAGRAFO SEGUNDO: El acta de liquidacion sera suscrita por las partes, si a ello hubiere lugar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO TERCERO -
LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: El Supervisor no estara facultado, en ningin momento, para adoptar
decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en el presente convenio, las
cuales Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante la
suscripcion de modificaciones al contrato principal. NOTA. La entidad del orden municipal debera designar un
funcionario que realice el seguimiento a la entrega y supervision de la entrega de los bienes y servicios en las
condiciones en que se exigen en el presente convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — TERMINACION. E presente convenio se terminara por las siguientes
causas: a) De comun acuerdo entre las partes en forma anticipada. En este caso, se procedera a su
liquidacion mediante acta, en la cual se haran constar las actividades desarrolladas, las obligaciones
contraidas, los gastos pagados, asi como los pendientes por reconocer y pagar de conformidad con las
obligaciones y/o prestaciones ejecutadas a la fecha de la terminacion. b) Por vencimiento de su vigencia o por
el agotamiento de los recursos si no es adicionado o prorrogado con antelacion a estos eventos; c) Por el
cumplimiento del objeto del convenio; d) por incumplimiento de cualquiera de una de las obligaciones; €) Por
fuerza mayor o caso fortuito; f) por las demés que la ley determine.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MEDIDAS EN CASO DE EVIDENCIAR INCUMPLIMIENTO DE LAS
METAS, INDICADORES Y OBLIGACIONES PACTADAS. En el supuesto de evidenciarse incumplimiento de
los compromisos, metas e indicadores, el Departamento suspendera el giro de los recursos del Convenio,
para lo cual requerira a la E.S.E, el disefio y la ejecucion de un plan de mejoramiento, orientado a subsanar el
incumplimiento observado. Dicho plan debera ser aprobado por el Supervisor del Convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CONDICIONES QUE SE DEBERAN CUMPLIR PARA CONTINUAR
EFECTUANDO LOS GIROS EN CASO DE INCUMPLIMIENTO. En caso de incumplimiento, para continuar

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba
PBX: + (57) 4 792 6292 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Gobernacion de Secretaria de
)) Cordoba | Desarrollo
/ }Ahorc: le toca al pueblo de Ia SGIUd

efectuando los giros programados como parte de la ejecucién del Convenio, la E.S.E debera demostrar que ha
subsanado los incumplimientos observados y para ello debe aportar la evidencia del cumplimiento de lo
establecido en el plan de mejoramiento, acompafiado de un documento suscrito por el representante legal en el
cual certifique el logro o restablecimiento de los compromisos, metas e indicadores. Estas condiciones seran
verificadas por el Supervisor del Convenio y si encuentra que estan ajustados a los requisitos exigidos, autorizara
la reanudacion de los giros; dejando constancia de ello en el informe de supervision.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - GARANTIAS. La E.S.E, dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del
contrato, debera tomar a favor del Departamento una garantia consistente en una péliza de seguros expedida
por una compariia de seguros autorizada por la Superintendencia Financiera con los siguientes amparos y
vigencias:

a) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. Por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
durante la vigencia y seis (6) meses més.

b) CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
durante la vigencia del mismo y seis (6) meses maés.

c) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. Por una suma equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor del presente contrato, con una vigencia igual plazo del mismo y tres (3) afios mas.

d) DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, por el cien por ciento (100%) del valor entregado a titulo de
pago anticipado, por el término de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo de la E.S.E, éste autoriza expresamente al DEPARTAMENTO, mediante el presente
documento para efectuar la tasacion y cobro, previo procedimiento contemplado en el ordenamiento juridico,
de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato por cada dia de retraso, sin exceder el 10% del
valor del mismo, PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de que la E.S.E cancele los valores por la mora en la
ejecucion de las obligaciones no se requiere que EL DEPARTAMENTO Io constituya en mora, el simple
incumplimiento imputable al contratista dara origen al pago de las sumas previstas en esta clausula.
PARAGRAFO SEGUNDO: La E.S.E autoriza que EL DEPARTAMENTO descuente de las sumas que le adeude
los valores correspondientes a las Multas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las
obligaciones a cargo de la E.S.E, EL DEPARTAMENTO previo aviso escrito y adelantado el procedimiento
establecido previsto en el ordenamiento juridico, podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto
equivalente al (20%) veinte por ciento del valor total del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los
perjuicios que se causen, sin perjuicio de que EL DEPARTAMENTO pueda solicitar a la E.S.E la totalidad del
valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria. PARAGRAFO: La
E.S.E autoriza que EL DEPARTAMENTO descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a
la clausula penal pecuniaria.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EQUIPO MINIMO DE TRABAJO: La ESE debe garantizar que la ejecucion
de las actividades se realizara con el perfil profesional y técnico requerido en el cuadro de actividades-perfil
ejecutor descrito en la clausula octava Para lo cual debera garantizar como minimo el equipo de trabajo que a
continuacidn se relaciona:

DESCRIPCION v

Médico General. Con experiencia profesional minima de once (11) 5 1

meses, inscrito en RETHUS.

Profesional de Enfermeria. Con experiencia profesional minima de 5 1
Equipo de sglud once (11) meses, inscrito en RETHUS.
territorial - Micro Psicélogo. Con experiencia profesional minima de once (11) meses, 5 1 1
territorio Rural inscrito en RETHUS.

Auxiliares de enfermeria. Con experiencia laboral minima de once 5 1

(11) meses, inscrito en RETHUS.
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Médico General. Con experiencia profesional minima de once (11)
meses, inscrito en RETHUS.

Profesional de Enfermeria. Con experiencia profesional minima de 5 1
once {11) meses, inscrito en RETHUS.

Psicologo. Con experiencia profesional minima de once (11) meses, 5 1 1
inscrito en RETHUS.

Auxiliares de enfermeria. Con experiencia laboral minima de once
(11) meses, inscrito en RETHUS.

Equipo de Salud Territorial -
Microterritorio Urbano

5 1

Total, equipos: I 2

NOTA: las hojas de vida del equipo de trabajo deberan ser entregadas al supervisor del contrato, y su
cumplimiento sera requisito de ejecucion del objeto contractual, es decir, seran necesarias para la suscripcion
del acta de inicio. Los profesionales y auxiliares del area de la salud deben estar inscritos en RETHUS.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - AUTONOMIA ADMINISTRATIVA Y EXCLUSION DE RELACION
LABORAL. La E.S.E ejecutara el objeto de este convenio con plena autonomia técnica y administrativa, sin
relacion de subordinacion o dependencia, por lo cual no se generara ningtn tipo de vinculo laboral entre EL
DEPARTAMENTO y el personal que la E.S.E llegare a contratar para el desarrolio del objeto del presente
convenio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - DESTINACION DE LOS RECURSOS: Los recursos que se le transfiere a la
E.S.E deben destinarse Unicamente para la financiacion de los gastos que demande la ejecucion de las
actividades de acuerdo al presupuesto detallado establecido en el numeral 4 del estudio previo.

CLAUSULA VIGESIMA - MODIFICACION: El texto y los términos del presente convenio solo podran
modificarse mediante otrosi suscrito por las mismas partes aqui firmantes. En consecuencia, cualquier otro
acuerdo verbal o escrito, acta 0 documento sobre el particular no tendra fuerza modificatoria alguna

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PROHIBICION DE CESION. Este convenio se ha celebrado en
consideracion al objeto se pretende ejecutar y a la capacidad de las entidades que intervienen, en
consecuencia, ninguna de ellas podréa cederlo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPABILIDADES. L as partes afirman abajo la
gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente convenio, que no se hallan
incursos en ninguna de las causales de Inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8° de la Ley 80
de 1993, adicionado el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y lo establecido en la Ley 1974 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al
DEPARTAMENTO con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el
presente CONVENIO. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente CONVENIO.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA-DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales y
contractuales el domicilio contractual sera la ciudad de Monteria.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. Este convenio quedara
perfeccionado con la suscripcion de las partes, y legalizado con la expedicion del respectivo registro presupuestal
y aprobacion de las garantias.

Ambas partes expresan que han leido el acuerdo cuidadosamente y en su totalidad, y que han entendido en
forma precisa su significado legal y el de sus clausulas antes de ser suscrito.

Proyecto: Adriana Isabel Vega Polo — Abogada Contratista / Direccion Administrativa de Contratacion
Revisé juridicamente: Gloria Eugenia Saleme Castillo / Directora de Contratacién

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba
PBX: + (57) 4 792 6292 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




