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Nombre del Proyecto Reglstrado: "FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR PARA LA
ATENCION DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS" '
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1 Garon’nzor f] operc’uwdad del programa
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H

Cddigo de Plan de Desarrolio (Descnb:r cédigo del plcn d

proyectoyochwdod) o AREY "1“1 '_!«fif ! ;f,;ﬁ*;-‘ AR
: . i E 1 l |§ | ¢i$ i I'i}:’ ;
LINEA ESTRATEGICA T [i:t .1+ 111 Terttorio Social ,

NRO.

Poblaciones sociales

SECTORES -

. N Y
T L TR 7
IERE ] 3---

Avenida Simoén Bollvar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cédiao Postal 661001 — contratacién@dosauebradas.qov.co- NIT: 800099310-6




'[;n" ;

MACROPROCESQ: APOYO

‘ SECRETARIA
PROCESO: GESTION JURIDICA { DE
. ' 3 3 :
MR Cecliirs R 'SUBPROCESO ' CONTRATACION | | : DESARROLLO
t + Miriio a6 [ ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE | SOCIAL Y

posquebradas PRESTACION DE SERVICIOSY | VERSION: 7 | POLITICO
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PROGRAMA ‘_ DOSQUEBRADAS AVANZA{HACIA EL BIENESTAR SOCIAL Y EL
y ESTRATéGICO i , CIERRE DE BRECHAS 5
%* iigtvﬂ‘; e M UREE el ‘:;.F o il - !
S rPROYECTO INT 4 1h3.2, | ADULTO MAYOR ENVEJECIMIENTO DIGNC Y ACTIVO

'| Garantizar ia operatividad del programa Centro Vida para
la atencion integro[,, eficc;z y de calidad para aportar una
. ivejez activa de [os cxdulios  mayores de Dosquebradas, en
1 wcumpltmlen’ro Ide Io 'Potmco Pdblica Municipal del Adulto
e FMayor. b b e ?
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PLAN DE ADQUISICIONES; ANO: Se incluyd en el PAA Sl .X NO 1
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Cédigos segin clasificador de Bienes y Servicios Colombia Compra Eficiente- PAA

L]

‘Codigos UNSPSC . 'DESCRIPCION PAAr i ' N Valor en el PAA
, Necemdcxdes de dotacién de personc:l Jécnico 21.500.000
80]”707 “ " 11 | petmanénted] ! i BRI
*"1‘ Descripcion de‘la Necesidad qué la Entidad: Prlelgqﬁle_ Sahscher ¢on él Proceso de
contrataclon »@ I S ;% P
! R :

En las Olfimas décadas el municipio de Dosquebradas ha tenidoiun crecimiente acelerado a nivel
de poblacion vulnerable, contandose entre ellos un poPcen’ro;e muy alto de adultos mayores,
entre:ellos;; :personas, cqcmnas,, mdlgelntes con esccso apoyo; del estado, sociedad y familia,
conlle\ff’cnd "al mch‘rc:’fo =f|5|cé> olpsicologico y socml" cfectando sus! condiciones de vida y
encontrando como umch opc1on porc el logro de’ una esiobllldad emocional y fisica la
participacion activa en el Centro Vida "José Argemiro Cardends Agudelo”, espacio fisico que se
encuentra dotado de espacios para el esparcimiento adecuado de la poblacién adulta mayor
gue hace parte del programa CEVI, ademds de contar con profesionales y personal de apoyo a la
geshon de plantay conircn‘lstc, en‘ unac ocomponomtem‘o permqnente a la poblacién adulta, que
es Uno de*hc: 5|do unc%de Ics mas cfec’rados por Ic problema’rlcc SOCIC‘I| y de salud por la que
atravéisé nuestro pais. kB R s L L !

i
Con el fin de lograr el objetivo de proteger a las personas Adultas Mayores, contra los diferentes
factores de riesgo a los cuales se encuentra expuesta esta comunidad y en busca de mejorar su

salud, blenestcr Y ccl:dod de vida; se han venido credndo politicas y acciones de orden estatal,
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PROCESO: GESTION JURIDICA DE
SUBPROCESO: CONTRATACION DESSC’)“‘SEOL'-O
Municiplo de . [ ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOSDE|[ 1 i, SOCIAL Y

I PBESTACION DE SERVICIOS Y,E*ﬁ* VE
APOYO A LA GESTION 14+ 5] |

tales como: i

1

{
Articulo 46 de la Conslitucién Politica de Colombia; “Lg Familias, EL ESTADO v la sociedad
concurrirdn para la osmencm y profeccxon de las personcls Qe Ia; ’rerce(q edcd Y, sm.; mtegrccwn ala
vida socmlycomun:‘rarlc" ' |' 3‘!,1'1 i : 'i«{' i i =u ? . wj : v i ; 2 ;

La Ley 1276 en su articulo tercero establece: Articule 3°. Modlftcose el articulo 1° de la Ley 687 de
2001, el cual quedard asi: Autorizase a las Asambleas Departamentales y a los Concejos Distritales y
Municipales para emitir una‘estampilla, la cual se llamaré Estampilla para el Bienestar del Adulto
Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para c:on’rnbuw ala construccuon . )
i : t r..., I 1 .ilqhi |l1ii!ﬂ\ll 1';. ‘4"_,‘"t L i”_; ,ll.r;i',. 3

Instalacién, adecuacion, doiccmn, funcioncm1em‘o Y/ desarrollo de,,progromasT de prevencion y
promocion de los Centros die Bienestar 'del Anciano Vi Ceniros de Vida para la tercera edad, en
cada una de sus respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos se destinarg,
como minimo, en un 70% para la ﬂgunclaclon de Centros Vida, de acuerdo caon las definiciones de
la presente Ley; vy el 30% resionte, a la dotacién y funaonom:en'ro[de los Centros de Bienestar del
Anciano, sin perjuicio de Ios recurso,s oqlc10noles que puedcn gesjlonorse a 1raves- :del sector
privado y la coopercuonf lm‘erncmoncﬂ Pcrogrofolf el B reccudioafde; la Estampillo de ‘cada
Administracién Deportqmenicl se dlstrlbwro en los distritos y municipios de su Jurisdiccidn en
proporcién directa al nimero de Adultos Mayores de los niveles 1y Il del sisben, que atiendan en los
centros vida y en los centros de bienestar del anciano en los entes distrifales o municipales.

|'

JUSTIFICACION: Por lo cn’renkormenfe mencionado.se hace; nelcesono |mplementor occ10nes que
fortalezcan los procesos y acciones desc:rrollcdos en e! CENTRO VlDA%f;JOSE ARGEMIRO%CARDENAS
AGUDELO", el cual fue crecdoimedlcnie el Acuerdo 022 de 2012y reglomentcdo mediante
Decrefo 428 de 2012, v desde ese momento viene atendiendo adulto mayores en actividades de
(alimentacién, orientacién psicosocial, atencién primaria en salud, aseguramiento en salud,
capacitacion en actividades productivas, deporte - cultura - recreacién, encuentros
intergeneracionales, promoc:on del trabajo csocxohvo. promocmn de la constitucion de redes de
apoyo permonem‘e uso de Intemei' yw auxilio exeqwcl) ,progrcmcswy planes‘que weqmeren de
acompanamiento cdmmlsfrchvo, iecnlcoy operafivol ] i N “x‘ ' F N “ SR Ban b
Por lo tanto se hace necesario contratar a una persona natural bachiller, considerado como
aquella persona con vocacion, gcon capacidad de entrega, servicio y compromiso, quien se
necesita apoyar a coordinacidén del Cenfro vida - CEVI, en todas cquellos actividades
administrativas y operc:hvc:s de opoyo al progromc: de etnoeduccdon S 1 j, <| ,. iy 5+

X i | b : ,; !‘%| M]'lh.iu[,. ;7;4 ‘ i1 n ._.‘.ul,'- Y
Cabe anotar que el personal de' plcntc que labora: para 1a° Secretaria de Desarrollo Social ¥
Politico no cubre las necesidades de talento humano que requiere tal dependencia, ni relnen los
requisitos para cumplir con el perfil requerido para el desarrollo del presente objeto contractual, lo

. ! i s 1 it ] 1] . P g .,
R R 13 ;:a'% 5;;! el -‘:%Lg,;é a1
Avenida Simén Bolivar-— Centro Admlnlstratlvo Municipal CAME Te[éfono 3116566 Ext 207- 208
Cédiao Postal 661001 — contratacién@dosauebradas.qov.co- NIT: 800099310-6




pi sl g
¢4 brECER fil 'I'Ifj IR
P e

MACROPROCESO: APOYO f SECRETARIA
| PROCESQ: GESTION JURIDICA . ; | DE
. [t : !
(Ll - ) SUBFROCESO: CONTRATACION | I RN
Munidiplo de  ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE ALY

Dosquebradas

PRESTACION DE SERVICIOS Y VERSION: 7 | POLITICO
APOYO A LA GESTION . ¥

@

om‘erlor para el cumpl:mlegnto y descrrollo de los ob]et!lvos a ?Umpllr durcnte la presente vigencia.
FoRlh et Y iy RN A R

W {t.;, ‘..\&*’5‘.‘ o 1 ‘ .
JE R 15‘”. {"Ji i ?’l‘n"f;_‘;_ ". |iF‘ L,un .-"} ) |4 .ihn . i

2, Descnpcron del objeto a contratar con sUS especifncuciones auionzaclones, permisos y licenciag
requeridos para su ejecucién. Si'el contrato incluye: diseno Y consfruccmn deberdn anexarse los
documentos iecnicos para el desar;roflo deI proyecto

il L ;',]'.Ei‘ '

2.1. Déscripeion, del : PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO EN LA{ATENCION Y ACOMPARAMIENTO
Bbjego‘q commmr AL ROGRAMA CENTRO VIDA JOSEL’ARGEM!RO CARDENAS AGUDELO DESDE
EL AREA DE ETNOEDUCACIGN EN EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

I 22 Especificaciones:del controtgo

3
k !,i i

221 Tipo del | P_resfac':ion de servicios de opoyo a la gestién
contruio a celebror i :

.;-.Hr.}j ; l;‘li i

- ‘1 i |
i

e b

- ‘A’poyor la realizacion' de Ia vclorccnon mncncl a los adultos mayores
nuevos al programa Centro Vida "Jose Argemiro Cardenas Agudelo”
presencial, o a los adultos mcyores‘que lo requieran por cambios en
SU pProceso. - B ;

_ IC‘recxr}unq base de datos del proggamc de ETNOEDUCACION de los
, roydulios mayores de céuerdo con el CIC]O de aprendizaje y
montenerlc aciuallzodo coda mes

3 Realizar como minimo [04) talleres ?nensuc:les con intensidad horaria
de 1 hora de forma presencial co‘n la poblacién adulia mayor, de
acuerdo ;con el cronogrc:mo dlsenado y concretado con la
1. coordmccwn del progrcmo y reforzclr las octlwdodes de aprendizaje
' travesi de talleres' pedogoglcos en diferentes dreas del
conoc1m|ento bdsico de’ acuerdo con la dificuitad idenfificada
{presencial minimo 15 personas), la iemcn‘lco serd concertada con el
coordinador del CENTRO VIDA.

222 ; Ob!igaclones o ;!
del conrrahsia [E %

T .

T

“ i L vy
] ia, ”5 e ! """ L0t .z P

3 ‘lDﬂesorroI[ér* Y pcr’napar ent cchvgdcdes de educacién lodica y
practica,'en el manejo de Tas TIC para promover en los adulios
mayores el conocimiento de los compufodores internet y sistemas. (1

actividad quincenal) e

.

ot
iRk

Ceniro Vldo y/o red fomlhor sobrejrescate de recetas tradicionales,

i |

.it)‘:‘;‘ "S.i‘ | ::El'tl—, ;
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.para lo cudl debe enfregar dl findlizar el contrato la recopilacion de
Jlas rece?cns Y consejos culinarios.

,‘

. Vi 3 ,ul‘ ,G'.. by o B %
: jﬂ *1| ! ! 1“ !ELE {-l} %‘ :;"-g “" %3
6 ;Acompcnor mensualmente el’ Grupo de Esiudto y trabajo del CENTRO
"VIDA para planificar, coordinar, ejecutar y evaluar las actividades y
;programas a través de la articulacién interdisciplinaria para el
'cumplimien’ro de la Politica Pl’Jinca de[ Adulto Mayor. Apoyar los
. ;grupos exfemos de ceniro vVidd, : I ; ;
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7. eCUmpllr con los alcancestcontractualés'de forma pret nC|oI cuando

:seq necesario en la oferta de asistencia social con la poblacién
'corresp';ondiente, asf como las relacionadas con el uso de la
idocumen’rocién utilizada en el sistema de gestion de calidad de la

! Alcaldia de Dosquebradas. V- i l

3 K33
v %

' i ll ||l|i : Fiﬂl ||| },l ‘f..g ‘ '!].‘{

. | j j =} 3 H N
8 ! gAmshnc: Ireunlones eventos \Aﬁoienderrs_trc:s activid des* que’'sean
idesignadas por la secretonc de desorrollo social y polmco

1

N

9 Reportar al sistema de informaciéon de la secretaria de desarrollo
'sociol Y poll"rico las actividades desarrolladas en cumplimien’ro a las

: obl:gccnones:controcfucles y ’demzcs *acqont;as quef secm delegados

" ]por Id‘secretorlo de desorro]lo.socqolyfpolmco ;o By s

Paragral‘o 1 gc:rcmhzcr el uso odecuado de los formatos establecidos en el
sistema de gestion de cdlidad, en aras de garantizar el registro adecuado
de la ejecuciéon de las actividades y dar cumplimiento con los procesos

esicndcrlzodos por parte de la entidad ; i
k l---:|-|;r -IL'H!} rEII&r:q sire b {H} i i

223 Plazode
ejecucion del
contrato:

El plazo de ejecucmn del pres?nte con:!rro?c? serc: de.TRESJ(OS) MESES Y
QUINCE (15) DIAS sin exceder el 31 de diciembre de 2023.

224 Llugarde
ejecucion del
contrato:

El cqntrcté’sé ejecutard en el Municipio de Dosquebradas Risaralda.

1 '
3 - ! i

22,5 Peril requerido

I g

EXPE‘RIENCIA }c?r’nflcor expen?ncm {Ioborol de‘ mlnlmo de '(Ql) cno de
los cuclles seis!{06) meses deben ser-con poblomon odulto mayor:

IDONEIDAD. Persona natural, bachiller con estudios técnicos o estudios
unlvérsitcrios de 4 semestres aprobados como minimo en dreas de la

administracion, finanzas, ciencias socmles y/o humanas, que cerfifique el

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM Telefono 3116566 Ext
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MACROPROCESO: APOYO . SECRETARIA
PROCESO: GESTION JURiDICA' i DE
' SUBPROCESQ:; CONTRATACION | DESARROLLO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE ' SOCIAL'Y
PRESTACION DE SERVICIOS Y VERSION: 7 | POLITICO
APOYO A LA GESTION

"y
el

curso de forchlon para la atencién de emergencias, primer respondiente

¥ ;y mcmejq‘de eIemenIos en emergenciu|de mmlmo 34 horas, de acuerdo
i con Io esfoblec:do en la Resoluaon Numero 000055 del 12 de enero de

2018 |
2.2.6 Valordel Este valor incluye IVA Sl NO § X
contrato / presupuesto
oficial: . SE1IS MILLONES NOVECIENTOS SES.ENlTA Y ClNCO MII. PESOS M/CTE ($6.945,000)
i Ly &1‘:4 =||§ I. ért:‘ ]I' : l' :'il i
foo Hem L P """EL' MUNIC]P]O iDE DOSQUEBRADAS"ccnce[arO oI CONTRATISTA mediante

Actos pdrciales mensuales vencidas por valor UN MILLON NOVECIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($l.990.000)). y/o proporcional a los servicios

| prestados, previo recibido a satisfaccidn expedida por el Supervisor del

Anticlpo (§i aplica):

22,7 Forma de pago o \ o

contrato, una vez presentados y:aprobados los informes periddicos en ios
G ke B e bl jermlnos prewstos, y la acreditacion;el ccznirohs’rc se encuentra al dia en el
? ’;. it R pago[de los opor’fes relativos alisistema Integrol de Seguridad Social.
2.2.8 Justificacién del N.A.

2.2.9 Supervisidn o
interventoria (indicar

nombre y,cargo del i Lc3 Sclagrejtﬁnclxa.?‘esorrollo SOCI?I Y.P,Ohhc ? quien esta designe
5superwscm:: el del;, ‘i ; ;i;' -.iﬁ! : }.ii Con bt ; !
interventor): " ' 1 ; W * ;
22,10 Otras
especificaciones (las
demds cidusulas N.A.
accidentales y de la {
naturaleza del contrate | o I i
| que se requleran): , i o o ! Pl i
%3¢ Mo Ic]:n del coniraigsta y sujusﬂflcés%cl n %E" ncluyendo Ios fundamentos juridicos.
i it - : . r

RECORDAR: EN CASO
CELEBRACIéN DEL CON

DE CONTRATACION DIRECTA: ACTO ADMINISTRATIVO QUE JUSTIFIQUE LA
TRATO Ver Decrefo 1082 de 2015 j
& 1"] j 9 ! i

l
L:"' '] ¥ ' ! T :H

[o modclxdcld de* selecmon "opllcoble serd la Confrctc:aon Dlrectc, de conformidad con lo
establecido en el numerdl! 4, liferal h) del arficulo 2° de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y que una vez analizada la necesidad quelrequiere satisfacer la entidad con
la contratacién, el contratista es seleccionado teniendo en cuenta su idoneidad y experiencia.
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PROCESO: GESTION JURIDICA DE
. SUBPROGCESO: CONTRATACION DE;S?&‘E‘;,'-O
Municipio de . [ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOSIDE;[ | ; iy DI
! PRESTACION DE SERVIC[OS‘Y; 'zf} VEI‘RSION 7| i ROLTICO
‘| APOYOALAGESTION ' "+ % I 4 SR

El Municipio de Dosquebradas, cancelard el valor del Confrato que se suscriba con ocasién de
este proceso de la siguiente forma: mediante actas parciales y/o proporcionales al tiempo
efectivamente prestado por valor UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE
{$1.990.000) previo recibo de schsfcccmn por parte del sluperv:lsor uno vez se hoyc vern‘tccdo el
pago al sisterna de segurtdad soc:ql mtegrol La antenomformc der pogo obedece o que 'es la
manera mas idénea de efectucr control y segmmtem‘o al cumphmlento de las obllgcaones

pactadas.

CATEGORIA GENERAL— ADMINISTRATIVA: ;| | < CARACTERISTICA™ ~ | *VALOR 2023..
Educacién bdsica, media ¢ bachiller ;| Sin despiozamlento i : i o | _1._680 OOO
Educacién bdsica, media ? bo;rrilliéa'{ | Con desplczﬁgmleirgtq*: (Pe{brﬂdcmente i3 T880. 000

o a1 | justificado) o

Técnico Sin desplazamiento 1.990.000
Técnico .Co[‘\'desplozomlento [Debidamente 2.150.000

justificado)
::;12:?3233221105 Unleeirsﬂcxr!c!)?‘(zéi-!i ECon desplcgz!?mlﬁ?i?‘".!‘ b ﬁ. . 4 P ~;}22500.0_00

y aprobados] .} oo R b i L [l
Tecndlogo o Estudios Universitarios {6 ¢ | Sin desplazamierto =1 [ P
. 2.300.000
semeastre cursados y aprobados)
Profesional ‘ -CoEﬂ.desplozomlen’ro (Debidamente 3.500.000
. justificado)

Profesional f ™ 1 | sin desplazamiento L, .. 3.300.000
Profesional Especializado’ BN Ha '*‘i SRRl DT Y |1043540.000
Profesional con posgrado | © ! '| Cuando excepcidimente el'contratista " | ¥
{Especializado / Maestria) con deba coordinar metas que impacten
actividaodes de coordinacién directamente el plan de desarrolio 5.390.000

"Dosquebradas Empresa de Todos"

{Debidamente justificado)
CATEGORIA SALUD .|\ i44 . f g 13 501 | "CARACTERISTICA i b 44 |AVALOR 2023,
Auxiliar Enfermeria ' R MR ¥ 2.069.600
Enfermera X o 3.432.000
Médico 4.340.000
Médico con posgrado ‘ 4,890.000

':

Por lo anterior la Secretcno de Desorrollo

siguiente objeto contractual.

} i
I: ii }I-.!i,n-..“,g l!i! ri

I '1‘!

Social y Pol1hc0,| eshmc cance!ar la sulma SEIS MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE (56 985. 000) fcén un valor mensual de UN
MILLON NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($1.990.000). Al técnico requerido dentro del

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO EN LA ATENCION Y
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MACROPROCESO: APOYO SECRETARIA
PROGESO: GESTION JURIDICA 4y, | . DE
VI = . SUBPROCES®;; CONTRATACION {. | | ; DESARROLLO
D“g‘;gilc;g'g de  [ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE . SOCIAL Y
PRESTACION DE SERVICIOS Y VERSION: 7 | POLITICO
APOYO A LA GESTION

ACOMPANAMIENTO AL PROGRAMA CENTRO VIDA JOSE ARGEMIRO CARDENAS AGUDELO DESDE EL
AREA;DE ETl\EOEDUCACIél:l ENI EL MUNIC!PIO DE DO?QUEBI?ADAS " Lo amenor por la necesidad
requendc para’ld ejecucion del presenie proceso preconfrcc’rual

5. Cntenos para seleccionur Iu oferia mds fuv?rable VER: Decreto 1082 de 2015
RN E N T
De conformldod con lo estoblecndo en Ic: Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, para este tipo
de coniroio_czlon no se rgeqliJlere pluralrdcd de ofertos No oi?sionte se tendrd en cuenta la
|done|d0ci y expenenma del <I:on1rc1’nsfc1l afin de sahsfacer Io necemdod de la entidad.

. Anallsls de Rlesgo y la formu de:mitigarlo. (Ver el Manual para Iu identificacién y cobertura del
" riesgo en Ios procesos de coniratacion Carﬁlla Colomblu Compra Efic!ente)

ANEXAR EN FORMATO LEGIBLE MATRIZ DE RIESGOS: Debe ser suscrlia por el Ordenador del Gasto y

=éo:y/t':! I!E\dmmlstrﬂﬁvo ES CAUSAI.; DE’ EVOLUCIéN SI No Es LEGIBLE ESTE
j ::;;.:,};1 ,f,‘.‘nocummof l%. AR

Se anexa formcr’ro suscn’ro por el Ordenodor del Gczsfo y el Dlrec‘ror Administrativo de los
Programas Sociales y/o de Adulto Mayor,

:.,‘}‘1082 de"2015)a& } ; H;i },;;t,g;i;

i RN E N R

li 'i‘) o

De conformidad con e] Decre’ro 1082 de 2015, las garonhos en la coniratacién deben cubrir el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasién de: (i) la
presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su liquidacion; y (i) los riesgos a los que se
encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que
pueda surgir por las actuaciones, hechos U omisiones de sus confratistas y subcontratistas.

PR K . Wl 5, i '}
§ B EDL :'-fv,‘t"'i | 8 31,.-.,,.- -| 5.1‘. f
Las geram‘lcs que los’ oferen’resio con’rrahstas pueden oiorgqr pcro c:segurc:r el cumplimiento de sus
obllgcqones son; 1 -

1. Confrato de seguro contenido en una pdliza.

2. Patrimonio auténomo.

3. Gor nilo Bancc:nc: 5
1 1;

Pero esta Dependencia de acuerdo con el arficulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y
teniendo en cuenta el andlisis de riesgos antes redlizado, se concluye que para la celebracién del
presente contrato no es obligatorio la exigencia de garantias, y no serdn exigidas por cuanto se
cormderc: que las mgwen’res medldas son suficientes: ‘ -

:“’ “

5 . H
L B H :c P [
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MACROPROCESQ: APOYO

SECRETARIA
PROCESO: GESTION JURIDICA DE
SUBPROCESO: CONTRATACION DESARROLLO
SOCIALY

Municipio de  [ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE
Dosquebradas PRESTACION DE SERVICIOS Y VERSION: 7 | POLITICO
APOYO A LA GESTION

1. Lacuantia del contrato es de poco monto
2. Las clausulas de multa, y penol pecuniaria establecidas en el contrato y la posibilidad de su
aplicaciéon durante su ejecucion.

La existencia de mecanismos idéneos de seguimiento al contratista para verificar el cumplimiento
del objeto y alcances del contrato a fravés de la supervision realizada.

Nota: de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia de
garantias no es obligatoria v la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y docu-
mentos previos. Se recomienda consultar Manual Colombia Compra Eficiente.

]

8. Indicacion de’su el Proceso de- Controtuclon estd cobljudo por un Acuerdo Comercial. (Verel
Manual para eI mane]o de los. Acuerdos Comerciales: en’los Procesos de- Contrufac:on expedldo
por Colombia Comprq Eﬂcienie) N

Segun el Iugar de e]ecucnon, el presente proceso con'rroc’ruol no estara cobuodo por ningn
acuerdo infernacional,

Observacion: De ‘conformidad’ con @l Decreto 1082-de: 2015,. el estudio. prewo conshtuye un
documento. del proceso coniructual y por lo tanto debe ser publiccldo en-el SECOP, para su..

'consulta o L 5

'Fechu de wgencia 31 de mayo de 2022

Directora Administrativa Programas Adulto Mayor

E °
Vo. Bo/TAMILE CANO PLATA Reviso: ﬁ‘ “A, %,L‘_,_ prasvy /[( ﬁV

ProfesicAal Uhiversitario Abogado contratista
Secretaria de Desarrolle Social y Politico Nombre

Proveeses Vitalla Castafio Cardona
Contratista

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativa Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cédigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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Especifico
Externo
ejecucién
Regulatorio

Perjuicios gue se
puedan ocasionar
al contratista por
la ocurrencia de
hechos de fuerza
mayor o caso
fartuito en los
términos del
contrato y de la
legislacidn
existente

Alto
‘Contralista - Municipio

Las partes de
mutuo acuerdo
acordaran la
forma de
reformar el
equilibrio
contractual a fin
de no generar
perjuicio para las

o .

Bajo

partes ~ -| -

Municipio y Contratista

MUNICIFIO DT
DOSQUEBRADAS

{DOSQUEBRADAS]

‘0OETODAS
I3

SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y POLITICO

Liguidacion

Revision por
parte del
Contratista y
Supervisor del
contrato

Pemmanente

General
Externo
Ejecucidn
Operacional

Enfermedad
General, laboral,
accidentes de
laborales que
puedan generar
incapacidad
discapacidad,
muerie del
contratista entre
ofros

s

j

4

Contratista

" judiciales. . .

EERRR]

Reduccién de la
probabilidad-de
ocurrencia-del
evenlo con

© pregramas de”

|4 prévencion en

~ séguridad.

" gcupaciorial -

T Tactividades'yT7| -

v s

Contratista, _

i dindustrialy .. .|,

=r
i

~

Liquidacidn

Municipio
Supervisor
Contratista

Permanente
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MUNICIFGO DE
DOSQUESRADAS

[DoSQUEERADAST

- DETODOS

SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y POLITICO

Riesgo por mal Reducir las
uso de la probabilidades
informacién. de ocurrencia A través del
con divulgacién control y
Se materializa de politicas % seguimiento
cuando el sobre [a = que realice el
o =1 B contratista en = | administracion g supervisor del
2| 2|38 {&| cumplimientode Acci ol 2 dela o B contrato y
<~ [ 8| 3| 3| § | susobligaciones J c;glqnle s 3417 |% g informacion 2 | @|No| B | Ejecucion | Liguidacidn | comunicacidna | Permanente
& F|o|g| administra udiciales S | docurnentaly @ g los demas
w W & | informaciény la N &) ; mégn‘éticé 2 colaboradores
usa en - e - - b4 que manejan
actividades . L Momtoreo alas _ ! @ informaci6n a
. diferentes al . — L & = “fuentes dé - 2 fin de canalizar i
desarrollo de su ‘ “_informagién - : fa misma.
objeto contractual usadas por e[ -
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- - R Através de las
comunicaciones
) ., - . que se generan
Riesgo porla \ o R : . . " i ) entre las
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©3 i reglstro I | i
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SANDRA MONIC CARDENAS RAMIREZ /
Directora Administrativa Programa Adulto Mayor !"
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