ESTUDIO PREVIO PARA LA CELEBRACION DE UN CONTRATO (& ﬁ
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION W

£
N

ALCALDIA DE

Calarca Quindio. , c ALARC A
En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 80 del afio 1.993, en g A%@%ofs
numerales 4, 7, 9, y 12, como también para

cumplir con lo dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario 1082 del 2.015 en sus
Articulos: 2.2.1.1.2.1.1.. Estudios y documentos previos y 2.2.1.2.1.4.9.: Contratos
de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, y de igual manera
a las disposiciones del Manual de Contratacidén Municipal Vigente, La Secretaria
de Servicios Sociales y Salud del Municipio de Calarca Quindio; determina y
justifica la necesidad para que le permita a la Entidad Territorial Celebrar un

Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién, conforme a lo siguiente:

1) DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION:

La Constitucién Politica de Colombia, expresa en su Articulo 2°: “Son fines
esenciales del Estado: sentir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica , administrativa y cultural de la*Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad terrltonal y asegurar la-convivencia

pacifica y la vigencia de un orden Justo R N /{ ey
N S PR

Las autoridades de la Republlca estén instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumpllmaento de los deberes socuales del Estado y de

los particulares. ” . : R
* L\

N
En este sentido, se tiene que, le corresponde a Ios Alcaldés conforr:\\e“ al-Articulo
315 numeral 3, “la direccién de:la accién administrativa del. Munlcnplo,\asegurando
el cumplimiento de las funcnones y la prestacion de los servicios a su cargo”,-con el
fin de cumplir con las funciones'a ¢argo y poder dar respuesta a las demandas de
servicios por parte de la ciudadania. ' . AN -

De igual forma, teniendo en cuenta -lo prevusto en la Constitucion Politica de
Colombia en el articulo 209 que indica que la funcién admmlstrattva esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia y economia, celeridad/ |mpar<:|al|dad y publicidad,;
consecuente con ello, las autoridades administrativas, pueden coordmar sus
actuaciones para el correcto cumpllmlento de los f ines "del Estado.

Con el fin de garantizar lo anterior, en el marco de lo contemplado por la Ley 80 de
1993 en el Articulo 2 numeral 3 y el Articulo 3, de demacra que articulado con los
deberes constitucionales, los fines de la Contratacién Estatal es el cumplimiento de
los fines estatales y la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos,
trayéndose a colacion a continuacion:

“Articulo 2: DE LA DEFINICION DE ENTIDADES, SERVIDORES Y SERVICIOS
PUBLICOS. Para los solos efectos de esta ley: -

()

30. Se denominan servicios pablicos:

Los que estan destinados a satisfacer necesidades colectivas en forma general,
permanente y continua, bajo la direccién, regulacion y control del Estado, asi como
aquellos mediante los cuales el Estado busca preservar el orden y asegurar el
cumplimiento de sus fines.
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) | | ALCALDIA DE
() CALARCA
ARTICULO 30 DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTARAGDOSs
servidores' publicos tendran en consideracién que al celebrar contrato§™y€on Ia
ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fi ines
estatales, |a continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de" los admlmstrados que colaboran con ellas en la

consecuc:én de dichos fi ines”

La naturaleza juridica del Municipio de Calarca - Quindio, se encuentra direccionada
a propender por la defensa del orden juridico, los derechos .y las garantias
fundamentales, el desarrollo humano y social, el patrimonio del interés pubico,
generando’ un’ mayor interés al ciudadano con criterios de ética, justicia, igualdad, PAdEN
equudad ef cuencna respetoysohdarldad P2 0

Como quuera que Ia realuzacnén del evento de bombo y caja trae consigo la transformacion "~~~
social, representa el arte, la cultura, contribuyendo con la formacion musical de 1os j jovenes

del Municipio de Calarca, y que dentro del plan de Desarrollo\se encuentra el Programa:

cultura pertinente, incluyente y sosténible para todos. Meta“Producto 1R(-:‘ahzar seguumtento
y fortalecumtento al plan decenal munucupal de cultura del munlc:pno de Calarca. Nombre del
Proyecto: creacion e mplementamé’"‘dexun programeﬂ1 de ;promocno‘h y apoyo ‘a
orgamzamones artisticas yféulturalesaen Ia\creacrén promocmn«y dIfUSlén/de la dinamica

cultural del municipio. de*CaIarcéise ??a”aulere dexla prestacnén de, s%wucuos de dicha

asocuac:én v/ﬁ)ﬁ d&n ,(f;/(//‘( ::3; -

AI respecto EI mumcnple de Calarca Qumdlo(cu ta,dentro/de~su estructura “con la
\\Secretana de Semc‘?osﬁocuales y Salud;dentro\d 3 "é jesa

/’

E/
]
W

| “ 7
50! &’ la |_§9 desagrega; la= Subsecretana
de Culturaala cual['dentro de sus funcnones esté Ia rea izacion de e’\7entos cultura!es por lo

: S
chalise requn?ré‘contratar a prestacnénade servncnos dé “é‘bof“ 'é Ig ) stnén la: reallzacnén de

‘{evento “musical “Bombo: nyaJa @én-8lfRarcoide a3 festividad a wersanas del municipio
de Calarcaassa w _ [iV
fl

e @/@\G)i)\ {w N CNR

2) ESCRIPCION*DEL"OB S ESF%ECIFICACIONES

o (15 SWORNANZN

-&

X

'bvw....,,

21. TIPO DE~CONTRATO De, conformldad con Ias actuvudades u obligaciones
que: e;ewtara%l}futur }contratlsta\‘y en razon a que ‘seran realizadas con
autonothjaze |ndep<-':nd‘en01a'g sé/ trata &n estt! cao d€ un: CONTRATO DE
PRESTACIONFDEfsERVICAIPOIS oei;APovoiA"l.’A}*besnoN nominado el
- Numeral 3 del Articuid 32 de Ia‘[Ley¢«80 del anoi ‘993/ como también nomlnado
enel Amculo 2212149 de}l})ecreto Unico R}eglamentarlo 1082 del ano 2015

el cual detemnna

”Los serwc:os profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
der)ryan .del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
reIaCIonados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales".
(NEGRILLA FUERA DE TEX TO)

22. OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
REALIZACION DE EVENTO MUSICAL “BOMBO Y CAJA” EN EL MARCO DE
LAS FESTIVIDADES ANIVERSARIAS DEL MUNICIPIO DE CALARCA.

\z% PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera
de: CINCO (5) dias, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, la

cual se suscribira una vez se hayan cumplido los requisitos de perfeccuonamlento
y ejecucion para el contrato, siendo estos los postulados del Articulo 41 incisos
1y 2 de la Ley 80 del afio 1.993. PARAGRAFO: SUSPENSION El plazo de
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las partes. B) Por fuerza Mayor o caso fortuito, debldamente justifictida
solicitud del CONTRATISTA. La suspension se hard mediante Acta suscrita por
las partes, en la cual se expresara su causa, el término de la suspensién y la
fecha en que se reanudara la ejecucion del contrato. En caso de haberse exigido
garantias, el (la) contratista se obliga a ampliar la vigencia de las garantias.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion sera en la jurisdiccion del
Municipio de Calarca Quindio o donde deba prestar sus servicios el (la)
ontratista.

2.5. VALOR DEL CONTRATO: EI valor total del contrato de prestacion de
servicios, asciende a la suma de: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($2.500.000) incluido VA, impuestos o descuentos. Es

v necesario indicar que el valor total del contrato y el monto de los honorarios a
cancelarle al (la) contratista por la prestacién de sus_servicios, han sido fijados
conforme a los requisitos de idoneidad y experiencia-exigidos en el presente
Estudio Previo y la Invitacién al (la) pretendldo(a) contratista, como tamblén los
criterios descritos en el Estudlo del Sector [ * )

2.6. FORMADE PAGO: El mumclplo de Calarca pagara al\contratlsta el valor
del presente contrato en un_unico ‘pago conforme la realizacién de la
actividad u obligacion contratada, incluido IVA, impuestos o descuentos.
El pago se realizara previa ejecucioén y cumplimiento del objeto contractual y la
presentacion de Informe de Actlwdades por parte del (la) Contratista, en el cual
debera allegar la acreditacién del pago de aportes a Sistema de Seguridad
Social integral (salud, pension y riesgos laborales), y posteriormente’ se expedira
un-Acta o Informe de Supervision, mediante el cual el Supervusor(a) autonce el
pago respectivo ante la Secretaria de Hacienda Municipal, la ‘cual reallzaré tai
pago mediante transferencia a la ‘cuenta bancaria informada para tal efecto por
el (la) contratista o cheque a favor del contratista. En todo caso los pagos estaran
sujetos a la disponibilidad del Programa Anual Mensuallzado de Caja (PAC).
PARAGRAFO: Una vez presentada la’ respectlva cuenta de cobro, el Municipio
de Calarca Quindio, procedera a su cancelacién 0 pago dentro de los treinta (30)
dias siguientes a su raducacuén en Ia Secretana de Hacuenda Municipal.

: i\

2.7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ASUMIR
LAS OBLIGACIONES ECONOMICAS ANTES/REFERIDAS: Para soportar el
gasto antes referido, y garantizar el pago de las obligaciones econémicas a
cargo de esta Entidad derivadas de la convencién a suscribirse; se ha solicitado

\el correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL -

Nro.: 2023001187 de fecha 21 de junio del aiio 2023, éxﬁedido_ por la
Secretaria de Hacienda del Municipio de Calarca Quindio / y Solicitado
por la: Secretaria de Servicios Sociales y Salud del Municipio de Calarca

Quindio. .
CODIGO DEL DESCRIPCION, NOMBRE O VALOR TOTAL
RUBRO DENOMINACION DE LA
DEL RUBRO DISPONIBILIDAD
232020200905 Desarrollo Social para todos $ 2.500.000
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AlcaniADE .

. | vALGR TOTAL .DOS MILLONES QUINIENTOS ML PESOS MONEDA
,CORRlENTE (sz 500.000) ' I ‘

. N .'.

Lo éntenor dando cumplimiento al Decreto Nacional 568 del afio 1.996 (Por el
cual se‘reglamentan las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994 y 225 de 1995 Orgénicas
del Presupuesto General de la Naci6n), en especial sus Articulos 19 y 20, que
def‘ nen los Certn‘” cados de- Dlsponlbllldad y Regustro Presupuestal

2.8>.-. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

t 4
1 ?
ACTIVIDADES POR REALIZAR Y/O EJECUTAR POR PARTE DEL Ll
S . CONTRATISTA
' L - VALOR
DESCRIPCION Reallzar segulmlento Y- [0 - 4 UNITARIO

. ﬂfprta_leclmlento al plan decenal mummpal_de CANTIDAD :

S ,"'_“ .._.._;__;__ - R T gy * et '
. . <~.-‘V N ’;“‘ ‘\/ \tft f/__ e
3.1. Apoyo a gestores cultﬂr;;:;lg?\eprgggtenj \ v ‘ )
N ~ { las diversas expresuones cituralés y. artastucas ek o

gremlos cult%a‘(l‘é’sﬂxé’rgamzacfgnes e,lnstttumo eé‘ \’Q/ L $ 2: 500 000
sque pr propendanip ’Jel Desarroilo Cultural’nuestro-* A W "“\

Ve ) WAL\

;—.—.— LI YN é Al}"”\\f‘\ ]

VALOR TOTAL DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

MONEDA CORRIENTE ($2 500 000), mclundo IVA |mpuestos $2.§00-.000
o descuentos £

SEYE [ /M’

i
OBLIGACIONES GENERALES DE\L CONT TI

5t A
1. De c@nf(){mldaég {'}l }I ar;tuculo 50 d a Iey. ;d 2002 Decretos 1703 de
a’'celebracion del contrato

89
2002y 51 0@9{%003 el colntratlsta se obllga d&s ,de}
y durante toda s vagencua a efectuar los [aportés al Sistema General de
e Segurldad Social en Salud Bensnén yARP, p&r‘fgﬁ propiacuenta, de acuerdo
L a lo§’ porcentajes establemdos por las norma’g legales vigentes que rigen la

matena y teniendo en 3uenta el valor mensualizado del contrato.

29.2. Pri sentar la respectiva constancia de pago de aportes al sistema de
segurldad social: salud, pensién, riesgos laborales

1
)

//7///

“’*JU

2.

©
-‘=4
(D

('D’\

\-—r
D

2.9.3. Presentar al Supervisor(a) del contrato, un informe mensual con las

respectivas evidencias (fisicas o digitales) sobre la ejecuciéon de las

- actividades u obligaciones especificas desarrolladas durante los periodos y
plazo de ejecucion del presente contrato.

294. Hacer entrega de la documentacién que le haya sido suministrada para el
cumplimiento de sus actividades debidamente organizada e inventariada,
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. . , - , DIADE ,
observando a cabalidad los criterios técnicos y administrativ Fr it
el Archivo General de 1a Nacién en cumplimiento de la ley 5

decreto reglamentario 2578 de 2012. oD

2.9.5. El contratista dara cumplimiento a las obligaciones contenidas en el articulo
16 del Decreto 0723 de 2013 “Por el cual se reglamenta la afiliaciéon al
Sistema General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través
de un contrato formal de prestacién de servicios con entidades o instituciones
publicas o privadas y de los trabajadores independientes que laboren en
actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones”

2.9.6. El (la) contratista estara obligado(a) a mantener la informacién confidencial
en estricta reserva y no revelar ningun dato relacionado con las actividades
realizadas sin el consentimiento previo escrito del contratante.

\2.9.7. Brindar apoyo en las actividades de implementacién y certificacion del
Sistema de Gestion de Sostenibilidad Turistica,' en caso de ser necesario.

2.10. OBLIGACIONES DEL CONTRATATANTE: V- |

2.10.1. Designar un Servidor' o-funcionario perteneciente a la Planta de
Personal de la Entidad, para que se encargue de realizar las labores de
Supervision del contrato. : . LA

2.10.2. Expedir el correspondlente Reglstro Presupuestal conforme al*valor
total del fijado para el presente contrato . - LN

2.10.3. Exigir la ejecuclénr‘correcta |d6nea y oportuna. del objeto y Ias
obligaciones especificas y generales a cargo del contratista,.asi como
realizar las recomendaciones que estime pertinentes,: por ‘intermedio del
funcionario designado para ejercer la Supervisién, quienstendra las
responsabilidades, facultades y -debera cumplir\a. cabalidad: con las
obligaciones contenidas en Ios Articulos 83y 84 de la Ley 1474 del afno 2.011.

2.10.4. Efectuar los pagos enla forma y términos’ estlpulados en la Clausula
Tercera (3ra) del presente contrato.y AN '
2.10.5. Poner a disposicién’ del CONTRAT!STA la informacién, los

expedientes bienes y elementos que se requieran para el desarrollo y
ejecucion del objeto y actividades u obligaciones especificas a cargo del
contratista, considerando que el contratista en aplicacion de su autonomia
para ejecutar el contrato utilizara sus propias herramientas y recursos para
la ejecucion del mismo. . .7 .

2.11. SUPERVISION DEL CONTRATO QUE SE CELEBRE: La supervisién o
vigilancia y control de la correcta ejecucidn del objeto y obligaciones a cargo del
\contratista, sera ejercida por: Subsecretaria de Cultura o quien haga sus
wveces, o quien el sefor alcalde o su delegado le asigne tales funciones,
quien tendra a su cargo las responsabilidades, facultades y debera cumplir a
cabalidad con las obligaciones contenidas en el Articulo 84 de la Ley 1474 del

afio 2.011. ' '

2.12. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: Con el objeto de
que la Entidad Estatal tenga los medios suficientes para el cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos, y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ella en la consecucion de tales fines buscados con la contratacién publica; en el
contrato que se celebre se pactaran las clausulas excepcionales de:
Interpretacién, Modificacion, Terminacion y Caducidad del contrato. Lo anterior,

ﬁ
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N . , CALDIA DE
conforme a las disposiciones contenidas en los Articulos: 14 al e

del afio 1.993. “PARA TODOS
2.13. INDEMNIDAD: El (la) contratista se obliga a mantener indemne aff{ificipio

de Calarca Quindio, sobre cualquier reclamacién proveniente de terceros que

tengan como causa las acciones, actuaciones o comportamientos de su parte.

2.14. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales derivados del
Contrato de Prestacién de Servicios que se suscriba, se fijjara como domicilio
contractual el Municipio de Calarca Quindio.

. 3) FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION: La escogencia del contratista se efectuara a través de la R
modalidad de seleccion denominada: “Contratacién Directa” consagradaenla : 6 !
Ley 1150 del afio 2.007 en su Articulo 2 Numeral 4, invocando como causal para NP
su celebracion la descrita en el Literal H: “prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién”; reglamentada por el Decreto Unico Reglamentario
1082 del afio 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9, el cual determina:“...Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa
la prestacién de servicios profesionales. y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capac:dad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la -entidad ‘estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la.entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita...” Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los.de consultoria’, que se derivan del cumplimiento de
las: funcionés de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
opera_tl_v_as_ logisticas, o asistenciales. . .

4)- ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor
del contrato se fija de conformidad con las distintas variables mencionadas en el
N Estudio del Sector, conforme a los requisitos o perfil que se exige por la Entidad
. en el presente Estudio Previo. En tal sentido, se ha determinado que el valor
“= total de los honorarios para el contratista ascendera a la suma de: DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.500.000)
incluido IVA, impuestos o descuentos. '

5) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA: Por tratarse de un
Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién, NO se
requiere la obtencion de varias ofertas, conforme a lo dispuesto por el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2.015,
situacién revalidada por el Honorable Consejo de Estado en la Sentencia
cuyo expediente es: 37044 de fecha 07 de marzo del afio 2011, por lo tanto,
bastara con recibir Unicamente la oferta de la persona natural o juridica a
quien la Entidad le haya enviado la Invitacion respectiva; no obstante, la
seleccion del (la) pretendido (a) contratista debe obedecer a criterios
objetivos, es decir, teniendo en cuenta la idoneidad (formacion académica) y
la experiencia laboral o profesional del (la) oferente para ejecutar el objeto y
las obligaciones especificas y generales que se han determinado en el
presente Estudio Previo, mismas que obedeceran a las que se plasmen en
el contrato. En este caso, de acuerdo con el objeto del futuro contrato y las
obligaciones especificas a cumplir, el Municipio de Calarcd Quindio
determina que la persona juridica oferente a contratar, debera acreditar los

1 Ley 1150 del 2007 Articulo 2 Numeral 3, inciso 1 (seleccién de consultores).

'A‘;%,‘ L N “
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ALCALDIADE
siguientes requisitos o perfil para proceder a la celebracion Q en

el (ella):
( ) PARA 'I'ODOS

2020+ 2023

A. EIl objeto social y/o comercial debe estar relacionado con el objeto del
contrato.

B. Acreditar experiencia relacionada con el objeto del contrato, minima de
cinco (5) meses.

Los anteriores requisitos o condiciones seran verificados por la Entidad al momento
de analizar la oferta, y podran ser solicitadas aclaraciones o subsanaciones a los
documentos, como también la presentacién de documentos no incluidos en la
Invitacidn que realice la Entidad o la oferta que presentada por el (la) pretendido (a)
contratista. En caso de no cumplir con las condiciones sefaladas, la oferta sera
rechazada. ;

1A -
ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITI'GA\\R‘LO:\JEn razon al tipo de
contrato de prestacion de servicios y a la forma en que se desarrollaran las
obligaciones, asi como la forma de pago pactada, la cual requiere de la presentacion
de informe y verificacion de cumplimiento de actividades por parte del supervisor, y de
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1.993 en su Articulo 25 numerales: 6,
7, 9y 12, y en especial lo dispuesto en la Ley 1150 del afio 2.007 en su Articulo 4,
como también el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2.015 en su Articulo:
2.2.1.1.1.6.3; es una obligacién legal que las Entidades Estatales en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes incluyan la: estimacioén, tipificacién y asignacion de los
riesgos previsibles involucrados en la contratacion que se pretende adelantar. Por lo

. anterior, la matriz de riesgos fue establecida por la entidad en sus estudios previos, los
“cuales hacen parte integral del presente proceso contractual. Por lo anterior, a

continuacion, se establece la siguiente Matriz del Rlesgo 3y N ""*\ A\
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ESTUDIO PREVIO PARA LA CELEBRACION DE UN CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
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ESTUDIO PREVIO PARA LA CELEBRACION DE UN CONTRATO 3
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIONW :;;4
P

GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS g'; Q
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUALS! :
DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Conforme a lo dig YIS
Articulo 7 Inciso 5 de la Ley 1150 del afio 2.007, Yy COmo quiera que se trata de
un Contrato de Prestacion de Servicios, cuyo valor NO supera el diez por
ciento (10%) de la Menor Cuantia establecida para esta Entidad en el presente
afo o vigencia, y aunado al hecho que su valor se cancelard mediante pagos
parciales mensuales vencidos, NO se exigira al contratista la constitucién de
garantias para el desarrollo del objeto contractual y cumplimiento de sus
obligaciones. Adem4s, se considera sufriente pactar en el contrato que se
suscriba: multas y clausula penal, como mecanismos para reclamacién en caso
de incumplimiento por parte del contratista.

\
L]

INDICACION SOBRE S| EL CONTRATO SE ENCUENTRA COBIJADO POR
UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO:
La Agencia Nacional de Contratacién Ptblica: Colombia Compra Eficiente, ha
expedido: E/ Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacién®. En dicho Manual se hacen varias claridades a la forma como
se deben aplicar los Acuerdos Comerciales, y recomienda que en cada
proceso contractual la Entidad verifique si le aplica o no un Acuerdo Comercial,
ello, conforme a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto Unico
Reglamentario 1082 del afio 2.015. Ahora, sobre la aplicacic?n de los acuerdos
comerciales a la modalidad de seleccion: Contratacion Directa, los propios
tratados la han excluido de la aplicacién de Acuerdos Cpmerciales, p_o*r\[o tanto,
al presente contrato no le es aplicahle Acuerdo Comercial alg_\;uno.‘\ .
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