Matriz de Riesgos

De conformidad con lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 del
2015, y "El Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” MI-CR-01 de Colombia Compra
Eficiente, la estimacion, categorizacion, valoracion, tipificacion y asignacion realizada por la Secretaria frente a los posibles riesgos a
los que se encuentra expuesta la Entidad, es la descrita en la “MATRIZ DE RIESGO PARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION”.
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