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p to
l Municipio de Armenia en cumplimiento de los numerales 7y 12 del an'cf“f7i5dgezloiit)at;e|
& €neral de la Contratacion (L. 80/93) (modificado por el articulo 87 de |a Ley i Planeécién
ch“lo 22.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo (-3| s
acional (D. 1082/15), procede en orden a elaborar los estudios previos pard la.ceg esta una
UN Contrato de prestacion de servicios profesionales con persona natural, sien gd la Ley
'Pologia de contrato estatal prevista de manera general en el numeral 3 del a;rtlculoli-’: ;31 e
0 de 1993 y de forma especifica en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley
07 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Constitucion Politica de Colombia de 1991, en nuestro ordenamiento juridilco se gonstltuye
Como norma de normas' y, en consecuencia, se enmarca en ella la contratacion publica, como
Nerramienta de gestion publica asignada privativamente a las entidades estatales en cabeza de
Sus representantes o jefes

El preambulo de la Constitucion, junto con el articulo 1° y 2° del mismo texto, le aslgngn
cometidos concretos al Estado, que debe atender obligatoriamente parar asegurar el {ntgres
general. Luego entonces, la contratacion estatal se puede definir como un funcion publica,
integrada por el conjunto de actuaciones administrativas y contractuales que emprenden y llevan
a término todas las entidades publicas, muchas veces con el concurso de los particulares (como
en este caso) u otras tantas entre las mismas dependencias oficiales, para de esta manera
cumplir las finalidades esenciales del Estado como son: el servicio a la comunidad, la promocion

de |a prosperidad general y asegurar |a convivencia pacifica y el orden justo, pues asi lo advierte
el articulo 2° de la Constitucion, a saber

'ARTICULO 20. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion defender la independencia nacional

mantener la integridad terntorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia. en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
leberes sociales del Estado y de los particulares”

asequrar el cumplimiento de los

Es asi como, en el articulo 2° de la Constitucion Politica de 1991 se encuentra el sustento de la
contratacion publica, pues para servir a la comunidad y garantizar la prosperidad general y un

orden justo es necesario que el Estado atienda todas las actividades que se requieran para la
contratacion de bienes, obras y servicios profesionales

Por otra parte, en el articulo 209 de la norma superior, se relacionan los principios de la funciéon
administrativa, los cuales se aplican integramente a la actividad contractual del Estado sin
importar su tipologia, tal y como lo ha reconocido el Consejo de Estado. Son principios basicos

que rigen el ejercicio de la funcion administrativa, entendida como aquella actividad desarrollada
por el Estado para satisfacer las necesidades generales

De manera que, el Municipio de Armenia tiene la necesidad de articular esfuerzos que redunden
en el mejoramiento de la calidad de vida de todos los ciudadanos, para ello, y a la luz de los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad

ARTICULO 40. La Constitucién es norma de normas. En todo caso de incompatibilidad entre la Constitucion y la ley u otra norma

juridica, se aplicaran las disposiciones constitucionales

Es dehepdglos nacionales y de los extranjeros en Colombia acatar la Constitucion y las leyes, y respetar y obedecer a las autoridades
..... | Y
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S: r:‘:rifi‘c}fdofla Constitucién Politica establecio en sus articulos 286, 28t7g031q1d:?eenzlré a Caf%o
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= €S que sefiala el articulo 6° de la Ley 1551 de 2012 y las AEMEX % o tral'y las
glamentan, modifique o sustituyan, ello en virtud de las dependencias del niveROS < Juas
entidades descentralizadas municipales, las cuales solo podran ejercer potestades, atribleIoHE
y fun_cu}ones asignadas expresamente por la Constitucién Politica, la ley, los acuerdos del Concejo
Municipal y los decretos y resoluciones expedidas por el Alcalde Municipal.
Volv_iendo a la funcién administrativa, el constituyente de 1991 dispuso que |3 m'sma estald
servicio de los intereses generales, de igual manera, que las autoridades adminlstratlvas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado®, razon por la
cual, la mision institucional del Municipio de Armenia se desarrolla acatando plenamente las
disposiciones constitucionales y legales que le han sido asignadas, en funcion de trabajar en la
dinamizacion y soporte del cumplimiento de su plan de desarrollo y los cometidos estatales, con
un sistema de gestion integrado de alta efectividad basado en la profesionalizacién de sus
servidores publicos, en procura de los mas altos estandares de desempefio individual e

institucional, como contribuciones a los fines del Estado

Ahora bien, para el cumplimiento de los fines estatales la Constitucion Politica le entrego por
virtud de articulo 315 facultades a los alcaldes de direccién de la accién administrativa del
municipio, aseguramiento del cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo. Empero, cabe advertir que, en este contexto la Constitucion Politica, en su articulo 211

autoriza la delegacion de funciones administrativas*

el articulo 12 del Estatuto General de la Contratacion (L. 80/93), subrogado por el

Por su parte
articulo 37 del Decreto Ley 21 50 de 1995 y adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007,

ARTICULO 286. Son
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s
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otal o parcia[mente !a
6n de contratos, sin

faculta al representante legal de los entes territoriales para delegar t

Competencia para la realizacion de licitacion o para la cglebracn R npSren cargos
consideracion a la naturaleza o cuantia de los mismos, en l0s servidores que |es1 32pdel Acuerdo
del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes, de igual forma el articulo

e : ; i3
No. 181 de 5 de diciembre 2020, emanado del Consejo Municipal de Armenia, dispone
I resupuestal (...) “En todo caso,

capacidad de contratacion, ordenacion del gasto y autonomia p osaraden
el alcalde podra celebrar contratos a nombre del Municipio” facultades que podra deleg ol
funcionarios de nivel directivo, o quien haga sus veces, razon por la cual se expidio el Delcrean
numero 059 de 2013 (modificado por el Decreto 283 de 2020) ‘por medio de la cual se de’eg .
funciones y se desconcentran actividades para adelantar procesos prfecontractua/es, ce e| I

contratos, procesos poscontractuales y se dictan otras disposicmnes’, decreto en el cual sé

delega al Secretario de Desarrollo Economico del Municipio de Armema (Qumdlto) |2
competencia para adelantar la actividad contractual para la celebracion de los contratos

convenios, que se adelanten a través de procedimientos de contratacion directa asi.

"ARTICULO SEXTO: DELEGACION EN EL SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO:
Delegar en el Secretario de Desarrollo Econémico del Municipio de Armenia, la compgtenc:a para
adelantar la actividad contractual para la celebracion de los contratos o convenios, que se
adelanten a través de procedimientos de contratacion directa, establecidos en el numera/ 4: _dei
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, o en los términos del articulo 355 de la Constitucion po//vt/ca,
articulos 95 y 96 de la Ley 489 de 1998 y demas normas sobre tipologias o regimenes especiales
que tipifiquen procedimientos de contratacién directa o régimen especial, en particular las quée
modifiquen adicionen y complementen, cuas necesidades provengan de esta secretarla de

aclierdo con sus competencias”

Asi pues, en virtud de la delegacion le corresponde a la Secretaria de Desarrollo Econémico
actuar para formalizar, apoyar y fortalecer el sector econémico del Municipio de Armenia,
alcanzar una distribucion equitativa del ingreso que logre la satisfaccion de las necesidades
socio-economicas y mejore la calidad de vida de la poblacion, en tal sentido, el articulo trigésimo
tercero del Decreto No. 264 de 2018 (modificado por el Decreto 212 de 19 de agosto de 2021, el
Decreto 060 de 26 de marzo de 2021 y el Decreto 019 de 26 de enero de 2021) “Por medio del
cual se unifica y actualiza la estructura de la administracion central del municipio de Armenia,
Quindio, se definen las funciones generales de sus dependencias y de los érganos de asesoria
y consulta”, establecio las funciones generales de la Secretaria de Desarrollo Econdémico asi:

“ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO: El
objetivo es orientar, ejecutar y controlar las politicas y programas relacionados con el fomento y
desarrollo social, observando la normatividad vigente y las directrices sefialadas por el Gobierno
Nacional y el Plan de Desarrolio Municipal, (...)

De conformidad con lo anterior y particularmente, con el propoésito de materializar el
fortalecimiento, acompanamiento y promocion empresarial por parte de la administracion, se
hace necesario contar con un equipo de profesionales que cuenten con los conocimientos
necesarios para avanzar en los proyectos y planes de accion que se establecen para el
cumplimiento del PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA (QUINDIO) 2020-
2023 “ARMENIA PA' TODOS”

Asi, con base en los objetivos establecidos en el proyecto “GENERACION DE CO
: NDICIONES
PARA EL CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPLEO - PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
DE LAS»EYMPRESAS DEL MUNICIPIO DE ARMENIA” la Secretaria de Desarrollo Econémico
del Mumgpm de_ A_rmem.a’ y de acuerdo con su competencia, requiere de un profesional en
Econpmla, Admmustracnop’, Contaduria y afines, para que apoye a la Secretaria de Desarrollo
Economico en la la ejecuuon‘de acciones encaminadas al fortalecimiento de los clusteres del
Municipio de Arm_ema. ademas_ de la realizacion de visitas y fichas de caracterizacion a las
unidades productnvgs de las diferentes comunas del Municipio de Armenia y socializar los
E/Ir:?l::trgliique:'e eljec_gtar;?desde la dependencia tales como incentivos tributarios, formalizacion

e, articulacio imi I ionalizaci
s ion Red Regional de Emprendimiento, plan de internacionalizacion entre
',
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g‘gelr;;zzde ello, y al margen de las actividades que como O
R S posteriores, _ debera apoyar y asistir depende'
e nadas a! fortalecimiento empresarial y en el fortalecimi
e como ferias empresariales, y por ende, debe presen
eunlone; en las que apoya a la Secretaria de Desarrollo econ
compromisos correspondientes en los temas tratados en las reuniones

En este orden de ideas, la Secretaria de Desarrollo Economico del Municiplo ;:E’;Tcelrc“;?\j
requiere apoyo en las multiples acciones que desarrolla en el marco del proyecto G VIDAD Y
DE CONDICIONES PARA EL CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPLEO - PRODUCT :
COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS DEL MUNICIPIO DE ARMENIA. [0 antenon teniendo
en cuenta que esta area no cuenta con apoyo suficiente para €l desarrollo de estas, y qué €n
esta vigencia se deben adelantar acciones encaminadas a materializar 1as estrategias
desarrolladas y su mejoramiento continuo a través de los conocimientos esp¢CIflCOS de un
profesional en Economia, Administracién, Contaduria y afines, entre otras actIVldadeS propias
del Plan de Desarrollo Municipal, esto con el fin de dinamizar las actuaciones asistenciales y

administrativas para acompanar dicha oficina

Asi las cosas, la Secretaria de Desarrollo Economico del Municipio de Armenia, réquiere contar
con una persona que cuente con este perfil para que apoye desde el punto de vista economico
y su capacidades especificas en la gestion y tramite de las actuaciones anteriormente descritas,
y de esta forma cumplir de manera eficiente cada una de las metas establecidas en el marco del
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 "ARMENIA PA' TODOS", bajo el componente
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD “POR ARMENIA PODEMOS”, el cual se describe a

continuacion:

Programa presupuestal: Armenia con crecimiento economico y empleo -productividad 'y
competitividad de las empresas colombianas. Proyecto. Generacion de condiciones para el
crecimiento econémico y empleo - productividad y competitividad de las empresas del municipio
de Armenia. Objetivo general. Implementar estrategias y acciones que propicien la generacion
y formalizacion del empleo a traveés del fomento a la empresa, el emprendimiento, las Tic y el
sector turismo. Objetivos especificos. i) Disenar herramientas de planificacion para impulsar el
desarrollo econémico y la generacion de empleo. ii) Promover la articulacion institucional para
generar e implementar estrategias que permita impulsar el desarrollo econémico y la generacion
de empleo. iii) Promover la articulacion interinstitucional para la promocion e implementacion de
estrategias, planes, programas y proyectos en torno a la generacion de empleo. iv) Realizar
esfuerzos conjuntos entorno al desarrollo de programas y proyectos que propicien la generacion
de empleo. v) Promover la cultura de la formalidad para realizar una insercion exitosa en la
dinamica economica formal. Actividad. "Fortalecimiento y acompafamiento empresarial para el
mejoramiento de su competitividad (prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
consultorias, papelerias, convenios, logistica y transporte, refrigerios, capacitaciones, tonner y
software, equipos de coémputo y suplementos, publicidad y comunicaciones, eléctricos y

electronicos, correo certificado)

Lo anterior parte de la necesidad de continuar, conforme a las competencias asignadas, con la
implementacion y desarrollo del plan de accion previsto por parte de la Secretaria de De‘sarrollo
Econémico cuyo objetivo principal es “Fortalecer los factores que inciden en la competitividad
la productividad de las empresas para potenciar su insercion en el mercado en el cual Pan‘icipar);
y su expansion a mercados internacionales”.

En ese sentido, y para tal efecto se tienen como acciones puntuales dentro de| plan de accion
para la vigencia 2023 las siguientes:

Ejecutar acciones encaminadas a la implementacion del plan de internacio,—,a“zacién
Empresas fortalecidas con asistencia tecnica para mejorar la_competitividag de.los

sectores productivos
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* Ejecutar acciones encaminadas a programa para el fortalecimiento de red Regional de
Emprendimiento. '

* Ejecutar acciones encaminadas al fortalecimiento de emprendimlento
Armenia.

 Brindar acompainamiento a los diferentes Clu L=

e Puesta en marcha del Centro de Desarrollo Empresarial y emprendlmlent
vive Digital.

« Espacios de promocién empresarial. .

e Empresas fortalecidas con servicio de asistencia técnica y acompaﬁam|ento pr
empresarial.

e Promover la realizacion de eventos en el municipio de Armenia

e Ejecutar acciones enmarcadas en la campana de "Corazoén Cuyabro”. . ¥

e Incentivar la participacion del municipio de Armenia en espacios de promomé'n t_urlstlcaA

o Ejecutar acciones encaminadas a la promocién de Armenia como destino turistico. 5

e Ejecutar acciones de sensibilizacion a la comunidad encaminadas a la promocion y

s del Municipio de

ster del Municipio de Armenia.
o en 5 puntos

oductivo y

conservacion de los atributos del Paisaje Cultural Cafetero.

« Adelantar acciones encaminadas a la inspeccion, vigilancia y control - IVC dirigido al
sector turistico.

e Servicio de asistencia técnica y formacion a prestadores de servicios turistico y cadena
del sector turistico para mejorar la competitividad.

En conclusion, el Municipio de Armenia tiene la obligacion de adelantar la funcion publica
contractual para alcanzar los fines esenciales del Estado previstos en la Constitucion, ello a
través del cumplimiento de su plan de desarrollo, sin embargo, para tal fin, es necesario contar
con los conocimientos profesionales de un profesional en Economia, Administracion,
Contaduria y afines que apoye en las actividades anteriormente descritas, en gran parte
también por la insuficiencia de personal vinculado a la planta global del municipio, tal como lo
certifica el Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional del Municipio de Armenia
(DAFI). De ahi, la necesidad de contratar con personas naturales o juridicas externas, no
vinculadas como servidores o funcionarios de Ia Administracion, pues esta limitacion debe
superarse teniendo en cuenta que la responsabilidad por el cumplimiento de las funciones y
atribuciones establecidas en la Constitucion y en la Ley 136 de 1994 sera de las respectivas
autoridades municipales en lo de su competencia

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
2.1 Tipo de contrato. Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

2.2 Objeto del contrato. ‘CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO EN EL MARCO DEL PROYECTO “GENERACION DE
CONDICIONES PARA EL CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPLEO -
ZE?AEHCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS DEL MUNICIPIO DE

IA"

2.3 Plazo de ejecucion. El plazo de ejecucion del contrato sera d
. n. E e tres (03
a partir de la suscripcion del acta de inicio o1 eseet
3.4 Lugar de ejecucion. Armenia (Quindio).
.5 Valor estimado del contrato. SEIS MILLONES TRESCIE
e NTOS MIL PESOS M/CTE
2.6 Forma de pago. El pago del contrato a celebrar tendré igui
ma ¢ ra lugar de la siguient 3
:fchig?gzt:e;o(ggz) pagos mensuales por valor de DOS MILLONESgCIENeMTSr;eéZSS
.100.000) cada uno mes vencido o fraccion calendari i ificaci
( ; : rio, previa verificacion del
pago de la seguridad social y entrega a satisfaccion del i ivi 5
clal y el inform i
bueno por parte del funcionario de ejercer la vigilancia y control | gl
~~ '
L\
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ocumentos correspondientes a la ejecucion contractual cuan

2.7 Informacién presupuestal

2.71 Programa presupuestal. ARMENIA CON CRECIMIENTO ECONOMICO YAEJX:LEO
-PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS COLOMBICIMIET}\ITO

2.7.2 Nombre del proyecto. GENERACION DE CONDICIONES PARAEL ah DE LAS
ECONOMICO Y EMPLEO - PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

EMPRESAS DEL MUNICIPIO DE ARMENIA. ) :
2.7.3  Nombre del producto. Servicio de asistencia técnica y acompanamiento progustiye
y empresarial. .
7-001.

2.7.4 Rubro presupuestal. 11001 - 2.3.2.02.02.008.3502019.133.8311

2.7.5 Actividad. " Fortalecimiento y acompafiamiento empresarial para € tic
su competitividad (prestacion de servicios profesionales y de apoyo a '? gestoil
consultorias, papelerias, convenios, logistica y transporte, refrigerios, capacitaciones,
tonner y software, equipos de computo y suplementos, publicidad y comunicaciones,
eléctricos y electronicos, correo certificado)

| mejoramiento de

2.8 Obligaciones del contratista
2.8.1 Obligaciones generales.

1 Presentar al supervisor y/o interventor informes mensuales del cumplimiento de las
actividades objeto del contrato., y realizar la respectiva publicacién del mismo en la
plataforma del SECOP II.

2 Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables al modelo integrado de
planeacion y gestion MIPG V2

3 Cumplir oportunamente con los aportes al Sistema General de Seguridad Social, asi
como los de riesgos laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, articulo 41 inciso 2° de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, articulo 16 del Decreto 0723 de 2013, Decreto
1273 de 2018 (pago de aportes mes vencido para trabajadores independientes) y demas
normas concordantes

4 Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato

5 Administrar, conservar y entregar al término del contrato los archivos documentales
producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inventario
Documental, en aplicacion de la Ley General del Archivo (L. 594/00), y responder por el
buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le sean entregados
para el cumplimiento del objeto contractual. Entiéndase que el contratista al finalizar el
proceso en el que intervenga, debe entregar la carpeta organizada y foliada como
requisito verificable para adelantar el cobro de sus honorarios.

6 Adquirir y utilizar el uso adecuado de los elementos de bioseguridad establecidos por el
Ministerio de Salud en el marco de la emergencia sanitaria decretada a causa del
Coronavirus Covid = 19

7 El contratista debera diligenciar el formato que se encuentra en el siguiente link
https://docs.google com/forms/d/e/1FAIpQLSfgBv75KSQAHM3u70 E4WCeSo2wirdGQ

4c6YniyXSir11grLQ/viewform?usp=pp url

2.8.2 Obligaciones especificas.

1. Apoyar a la Secretaria De Desarrollo Econdmico en la ejecucion de acciones
encaminadas al fortalecimiento de los clusteres del Municipio de Armenia.
2. Acompafar y/o asistir reuniones donde participe la Secretaria de Desarrollo Econémico
relacionadas con el objeto contractual, y presentar informe de cada una de |as feunioneé
en las que apoya a la Secretaria de Desarrollo Econémico, relacionando resultados y
ompromisos correspondientes en los temas tratados en las reuniones.
O Wa
ES <
TOD«S
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3. Apoyo en las actividade

en las diferentes

s comerciales que realiza la Secretaria de Desarrollo Economico
4. A

comunas del Municipio de Armenia.

POyar a la Secretaria de Desarrollo Economico en todas las actividades que se

desprendan de la ejecucion del proyecto generacion de condiciones para el creqm}ento

icon(')mico y empleo - productividad y competitividad de las empresas del municipio de
rmenia.

Realizar visitas y fichas de caracterizacion a las unidades productivas de las diferentes
comunas del Municipio de Armenia y socializar los programas que se ejecutan d:_esde_ ’la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, tales como incentivos tributarios, formalizacién

Marketplace articulacion Red Regional de Emprendimiento, plan de internacionalizacion
entre otros.

2.9. Obligaciones del contratante.

1 Realizar cumplidamente el pago pactado en el contrato.
2

Supervisar el cumplimiento del objeto del contrato, en el que ademas se verificara el

cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales).

3 Solicitar la expedicion del Registro Presupuestal (RP).

2.10 Supervision del contrato. La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercera
el (la) Secretario (a) de Desarrollo Econémico, o quien haga sus veces, o el funcionario que

este designe para tal efecto, el cual ejercera la supervision técnica, administrativa, financiera,
contable y juridica en la ejecucion del objeto contratado

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

De manera general, el numeral 3 del articulo 32 del Estatuto General de la Contratacion (L. 80/93)
define los contratos de prestacion de servicios asi

“ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos
Juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente
estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio
de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacién:

(%
30. Contrato de Prestacion de Servicios.

<Apartes subrayados CONDICIONALMENTE EXEQUIBLES> Son contratos de prestacién de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con

personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.” (Negritas propias).

Ahora bien, el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se refiere a las

modalidades de seleccion y entre ellas a la contratacion directa, la cual procede para los
contratos de prestacion de servicios profesionales en los siguientes términos:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién plblica, seleccion abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(2a]

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera
en los siguientes casos:

o
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) o ejecucion de
h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o parta ;Zleé‘
trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas natu )

Asimismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, expresa:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apzy (r)s: l:
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomen Z -
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalida
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del c_ontrato, siempre y
Cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de »naturaleza
Intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como jos relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos '(Negritas propias)

Observados el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 encontramos que, por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales |a modalidad de seleccion a utilizar es la contratacion
directa, para lo cual el Municipio de Armenia — Secretaria de Desarrollo Econémico podra
contratar directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado idoneidad y €Xperiencia, sin que sea necesario gue se haya

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia
escrita

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta la capacidad e idoneidad del
desarrollar las labores encomendadas asi como,

legalizacion del contrato, el pago de seguridad social y demas pagos que se generen o se
ocasionen para la ejecucion del mismo y la inversién de tiempo y conocimiento que el
cumplimiento efectivo de tales obligaciones requiere y analizando |os historiales de
contrataciones anteriores se estima que el valor de los honorarios Mensuales g cancelar al
contratista sera de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($2.100.000), para un valor
estimado total del contrato de acuerdo con el plazo de ejecucion equivalente a: SEIS MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.300.000).

personal que prestara SUS servicios para
el pago de tributos necesarios para la

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Por tratarse de un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No requi

. v . R 3
obtencion de varias ofertas, pues la selecuorj se realiza teniendo en cuenta g idonq'l‘m-:‘re 3
experiencia del proponente para ejecutar el objeto contractual, as;: eidad y/o

| En este caso de acuerdo con el objeto de| futuro
IDONEIDAD | con una persona que tenga titulo
\ Administracion, Contaduria y afines.

la) interesado (a) en present :
| EXPERIENCIA J Elylla) inte (8) en presentar propuesta deperg

_| experiencia general igual o superior a un (01) afg s). demostrar yng

8¢

contrato, se equiere contar
Profesiong| en Economia
—=111ll4a,
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8. CLASIFICACION UNSPSC

‘ i enta
A continuacién, se indica el codigo UNSPSC y su nombre hasta el tercer nlvel,t:]rélae:gg Fe):Oc(;Lll.lCtOS
la guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codlgoEef§ S oo b
Y Servicios de Naciones Unidas V.14.080, emitido por Colombia Compra Eficiente,
la pagina web:

https: //www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce clasificador/manualclasuflcadoLQ
df.

| Sl

NOMBRE
Asistencia de oficina o administrativa temporal

cODIGO
80111601

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

En razon al tipo de contrato, a la forma en que se desarrollaran las activida_d‘e_s, asi como ;u
forma de pago pactada, S| ___ NO X se vislumbra riesgo alguno que deba ser tipificado, estimado
o asignado. (En caso afirmativo debera tipificarse, estimarse y asignarse).
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CONTRATACION

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Atendiendo e| contenido del inciso 5°
Se trata de un Contrato de Prestaci
supera el diez por ciento (10%
hecho que sy valor se

del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y, Comc; qu|er;gu§
on de Servicios Profesionales cuyo Valols aunado al
) de la menor cuantia establecida para esta entidad, au :

: cancelara mediante mensualidades vencidas previa ?emf(':g?]?rgln
Satisfactoria del servicio prestado Por parte del funcionario encargado de la vigilancia y '

S| NO X se exigira al contratista seleccionado la constitucion de garantia para el desarrollo
del objeto contractual.

9. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL

En virtud de |0 sefalado en el numeral 8°

una vez verificado por esta entidad se deja

SI_ NOXse €ncuentra cobijado por un (

del articulo 2.2.1.92 1.1 del Decreto 1082 de 20_1‘5,
cpnstancia que €l presente proceso de contratacion
comercial (eg))

JANS DIEMEN MARTINEZ ATEHORTUA
Secretario de Desarrollo Economico

Elaboré. Jeison Steven Caro Cortes -

Abggado Contratista - SDE\E”\,
Revisé: Rubén Dario Henao Garcia -

Profesional Universitario - SDRLS
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