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Villavicencio, 29 de mayo de 2023

Sefiores
Gerencia de Talento Humano

Me permito solicitar certificado de no existencia de personal segin las caracteristicas
descritas a continuacion:

OBJETO A CONTRATAR:

Implementar acciones del plan anual de trabajo y capacitacion del Sistema de Gestion
Ambiental en la Gobernacién del Meta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar acompafiamiento profesional en la ejecucion de acciones del plan anual de trabajo
y socializacion del Sistema de Gestion Ambiental de la Gobernacion del Meta.

2. Realizar inspecciones ambientales y fortalecer campafias ambientales en las sedes de la
administracién central y municipios del Departamento del Meta.

3. Efectuar la revisién y respectiva actualizacién de los documentos que integran el Sistema
de Gestion Ambiental.

4. Apoyar en las actividades requeridas por la Gerencia de Desarrollo Organizacional de la
Secretaria Administrativa de la Gobernacién del Meta.

5. Participar activamente en los procesos de gestién documental que se dan al interior de la
Gerencia de Desarrollo Organizacional y las propias de la ejecucion de las obligaciones
contractuales, tales como produccion, recepcién, distribucion, tramite, organizacion,
consulta, conservacion, y disposicién final de documentos.

PERFIL PROFESIONAL

EDUCACION TiTULO PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL

EXPERIENCIA | CUATRO (4) ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

Seguin Decreto No.115 de 2020 “Mediante el cual se establece los requisitos, equivalencias
y criterios para determinar los honorarios de contratistas de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién de la administracion central del Departamento del

Meta”.
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TABLA DE HONORARIOS

Categoria Requisitos

Honorarios

PROFESIONAL TI:I'ULO PROFESIONAL Y CUATRO (4)
ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

O TITULO PROFESIONAL

EXPERIENCIA PROFESIONAL

ESPECIALIZACION Y UN (1) ANO DE

CON

$4.240.000

&

ANGRLA MILENATOZANO CAICEDO

Secretaria Administrativa

ORDENADOR DEL GASTO
Firma: W Firma: :}M Firma: SQ
Ximena Cdrtes . Jessica Pefa Torres . 7 Rémulo Mufioz
Nombre Noguera Nombre: Nombre: Echeverry
Profesional Profesional Gerente de Desarrollo
Especializado (CPS)- . Especializado- . Organizacional
Cargo Secretaria Cargo: Secretaria Cargo:
Administrativa Administrativa
Proyectd Reviso Aprohd

meee  GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta

Linea Gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co




| ¢ te. | CERTIFICADO DE NO EXISTENCIADE | CODIGO: | F-BS-02

PERSONAL VERSION: | 03

CERTIFICACION DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL

EL SUSCRITO GERENTE DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la administracion central del Departamento del Meta,
se evidencid que no existe personal vinculado disponible que asuma el desarrollo del Objeto
a Contratar y las obligaciones especificas relacionadas en la presente solicitud.

TN TN
é&@é/
RYBEN DARIO RUEDA AC@STA
GERENTE DE TALENTO HUMANO

as
erificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.

N
1.
2. Lo resaltado en gris puede ser modificado o eliminado segun las caracteristicas del proceso
3. El objeto y las cifras se deben escribir en mindscula y negrita.
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