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Rﬁ?UﬁLICA DE COLOMBIA
. COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL SENA

m

CERZANGED

INSTITUTC DE EDUCACION PARA £ TRARAJC Y EL DESARROLLO HUMANO
RESCLUCION 363 DE JUNIC 26 DE 1997

cmg

QUE DENIS RAMON ROJAS PARRA

C.C. 17.336.894 DE VILLAVICENCIO
i APROBG TECNOLOGIAS DE LS INFORMACION ‘YLA COMUNICACION
DURACION 40 HORAS N 172

_ e —
| A m&ac.'r?&cgéum mv
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Otorga el presente certificado a

DERIS RAMON ROJAS PARR&

En el recanecimienta por haber enrsade y aprobado

WINDOWS KT WORKSTATION 4.0

. VELLAVICENCIO, 26 de abril de 2690
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P.Jd 10989 del! 18 de Octulbre cie 10949
AMinisterio de educacicon Naciorsai
MNIT. 800.182.840-29

EL SUSCRITO DIRECTOR UNISANGIL-CEFAS

HACER CONSTAR

(Que el sedior DENIS RAMON ROJAS PARREA, identificado con cédula de ciedadania
No. 17.336.894 de Villavicencio, se ha desempefiado en esta Imstitucién como
Instructor de Informatics, Office, Windows, (Word, Excel, PowerPeint, Acces) labor
que ka ejecutade con gran responsabilidad y cumplimients,.

La presente constancia se expide 2 Jos 17 de dias del mey de julio de 1999,
Aten /t/ / }
v -
(
vl
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.l EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
' HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
NIT. 892.000.458-6

HOSPITAL LOCAL DE
SAN MARTIN DE LOS LLANOS
Las Bk, un Durevhe v 10008
[

San Martin de los Llanos, 22 de Diciembre de 2022

LA ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS

CERTIFICA:

Que el Seiior DENIS RAMON ROJAS PARRA, identificado con Cédula de Ciudadania Namero
17.336894 Expedida en Villavicencio - Meta, realizo el siguiente contrato de prestacion de
servicios con la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS NIT. 892.000.458-6
durante la siguiente vigencia fiscal.

NO. CONTRATO 167 - 2022

|

[ PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES EN LA ADMINISTRACION Y
| SEGURIDAD DE USUARIOS Y REDES, COPIAS DE SEGURIDAD DE SOFWARE,
' OBJETO PROSOT, MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SOPORTE EN LAS
| FALLAS DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO E IMPRESORAS DE LA ESE HOSPITAL
| LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS.

| FECHA INICIO 01/07/2022

FECHA TERMINACION 30/10/2022

VALOR DEL CONTRATO | $8.000.000

PRORROGA | UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS

ADICION $3.000.000

VALOR FINAL DEL

oa $11.000.000

FECHA TERMINACION

FINAL DEL CONTRATO | ->/1%/20%2 o
SUPERVISOR STEPHANE TATIANA ARCINIEGAS MENESES Y JEIMMY LIZETH FULA

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

gefente
{ Prayectd: Leonel Olmos l Ylev 6: Dra. ;'einlam_}'i'izeth Fula Gdmex | Aprobo: Dr. Hernando Hernandez Silva
| Talento Humana S§bgerente Gerente
T

; LA SALUD, UN DERECHO DETODOS... I!!
Direccion. Calle 4 No. 7 - 34 Barric Camoa - San Martin de los Llanos
Numeros Telefénicos: Telefax 648 57 91 Celular No. 311 591 22 87
Correo Electronico. Email: administracion@hospitalsanmartinmeta.gov.co




e | ol EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
NIT. 892.000.458-6

HOGPITAL LOCAL DE
BAN MARTIN DE LOS LLANOS
L Swlud, un Durecha de TODOS

e

San Martin de los Llanos, 22 de Diciembre de 2022

LA ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS

CERTIFICA:

Que el Sefior DENIS RAMON ROJAS PARRA, identificado con Cédula de Ciudadania Numero
17.336894 Expedida en Villavicencio - Meta, realizo el siguiente contrato de prestacion de
servicios con la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS NIT. 892.000.458-6
durante la siguiente vigencia fiscal.

NO. CONTRATO 024-2022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES EN LA ADMINISTRACION Y
SEGURIDAD DE USUARIOS Y REDES, COPIAS DE SEGURIDAD DE SOFWARE,
OBJETO PROSOT, MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SOPORTE EN LAS
FALLAS DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO E IMPRESORAS DE LA ESE HOSPITAL
LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS.

FECHA INICIO 01/01/2022
FECHA TERMINACION 30/06/2022

| VALOR DEL CONTRATO | $9.888.000

SUPERVISOR é’l(‘)i;.\:’;izl\NE TATIANA ARCINIEGAS MENESES Y JEIMMY LIZETH FULA

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Proyectd: Leonel Olmos [ - M J { Aprobo: Dr. Hernando Herndndez Silva |
Talentn Humano Subgerente Gerente i

; LASALUD, UN DERECHO DE TODOS... !!!
Direccion. Calle 4 No. 7 - 34 Barrio Camoa - San Martin de {os Llanos
Numeros Telefonicos: Telefax 648 57 91 Celular No. 311 591 22 87
Correo Electionico. Email: administracion@hospitalsanmartinmela.gov.co




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
NIT. 892.000.458-6

mm_ o W

San Martin de los Llanos, 6 de Junio de 2022

LA ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS

CERTIFICA:

Que el Sefior DENIS RAMON nom mmu. identificado con ce«s ula de
17.336894 Expedida en Vﬂiavlcencio Meta, realizo el slguienm e%nm tp premcu'm de

PRESTACION — DE mv:cms PROFECH :
ADH[NISTRMJDN ¥ SEGURIDAD DE USUARI REDES. COP!AS :
DE SEGURIDAD DE SOFWARE, PROSOT, \NTENIMIENTO

300-2021 1 PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SOPORTE EN LAS FALLAS DE LOS
| EQUIPOS DE COMPUTO. E IMPRESORAS DE LA ESE
[f LOCAL DE SAN MARTIN DE LOSLANOS.
La presente certificacién se expide a solicitud de} interesado.
s

oy

STEPHANE TATIANA ARCINIEGAS MENESES

Subgerente
Frojectd: Leonel Oimas I Rewisd Ora [atians Arcinmsgas- Agroixr Dr. Hemando Hemdnder
Tatertto, Huersang Subgerente sba - Geeerte

j LASALUD, UN DERECHO DE TODOS.. 11!
Inreccidn. Calle 4 No. 7 ~ 34 Barrio Camua - San Martin de los Llanas
Niimeros Telefénicos: Telefax 648 57 91 Celular No. 311 591 22 87
Correo Electrdnico, Email: administracion@hospitalsanmartinmeta,gov.co




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
NIT. 892.600.458-6

San Martin de los Llanos, 6 de Junio de 2022

LA ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS

CERTIFICA:

it
o

Que el Sefior DENIS RAMON ROJAS ?ARRK, ldcntiﬂt:ado con Céduss u
17.336894 Expedida en Villavicencio - Meta, realizo el siguiente contrato de prestacion de
servicios con la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN NS LOS LLANOS NIT. 892.000.458-6
durante la siguiente vigencia fiscal.

PRESTACION  DE ssavlcros PROFECIONALES EN LA |

ADMINISTRACION Y SEGURIDAD DE USUARIOS ¥ REDES, COPIAS

\72-2021 | DE_SEGURIDAD DE SOFWARE, PROSOT,
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SOPORTE EN

EQUIPOS DE COMPUTO E IMPRESORAS DE LA ESE HOS mu;
LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS. RN

STEPHANE TATIANA ARCINIEGAS MENESES

Subgerente
 Teentolimane | Subgersate 0 | wha-Geentr 0

i LA SALUD, UN DERECHO DE TODOS... !!!
Direcclén. Calle 4 No. 7 - 34 Barrio Camoa - San Martin de los Llanos
Nitmeros Telefonicos: Telefox 648 57 91 Celular No. 311 591 22 87
Corren Electrdnico. Emall; administracion@hospitalsanmartinmeta.gov.co



 EMPRESASOCIALDELESTADO : ;
HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DELOSLLANOS
NIT. §92.000:458-6

San Martin de los Llanos, 6 de Junio da:2.022 :

LA ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS

CERTIFICA:

Que el Sefior DENIS RAMON ROJAS Pm%ﬂmﬂdo con Céduh de Cludadmla Niamero
17.336894 Expedida en Villavicencio - Meta, realizo el siguiente contrato de prestacién de
servicios con la ESE HDSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LL. .~892 000.458-6
durante la siguiente vigent mmk :

PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES EN  |A
ADMINISTRACION Y SEGURIDAD DE USUARIOS ¥ REDES, COPIAS
062.2021 | DE_SEGURIDAD DE SOFWARE, PROSOT, MANTENIMIENTO

“ PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SOPORTE EN LAS FALLAS DE LOS
EQUIPOS DE "COMPUTO € IMPRESORAS DE LA ﬁs HOSPITAL
LOCAL DE SAN MARTIN DELOS LLANOS. P

04/01/2021 | 30/04/2021

La presente certificacién se expide a _sdlﬁi_,;ﬂ'_tuddglm@;sadmo.

=

r

STEPHANE TATIANA ARCINIEGAS MENESES

Subgerente
M‘l;wdm Aevisa: Dra. Tatisny Arciniegas- Aproba Dr. Hernango Hemdndes |

i LA SALUD, UN DERECHO DE TODGS... 'l
Direccién. Calle 4 No. 7 - 34 Barrio Camoa - San Martin de los Llanos
Niimeros Telefonicos: Telefax 648 57 91 Celular No. 311 591 22 87
Correo Electrinico. Email: administracion@hospitalsanmartinmeta.gov.co



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
NIT. §92.000.458-6

e
Ln it n Cresntr o VOBOL
e ———

San Martin de los Llanos, 6 de Junio de 2022

LA ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS

CERTIFICA:

Que el Sefior DENIS RAHON RO[AS PA.RM identiﬂcadn con Céduhﬂ %m Nimero
17.336894 Expedida en Vlliavicgndo Meta, realizo el siguiente o de prestacion de
servicios con la ESE Hi u.mzm; 892.000.458-6

durante la siguiente

R

Mo

PRESTACION DE  SERVICIOS ?nomcmmﬁs EN 1A
ADMINISTRACION ¥ SEGURIDAD DE USUARIOS ¥ REDES, COPIAS
DE_SEGURIDAD DE SOPWARE, PROSOT, MANTENIMIENTO |, . 12020
PREVENTIVO, CORRECTIVO ¥ SOPORTE EN LAS FALLAS DE LOS 5

196 - 2020 1
| EQUIPOS DE COMPUTO. E IMPRESORAS DE LA ESH ||m=>n'ns. ‘

| LOCAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS. " i 1
| 7 |

3071272020 |

s

La presente certificacién se-ex}féié a solicitud dﬁﬁgﬁ%ﬁsaﬁo. ;

[

] W

STEPHANE TATIANA ARCINIEGAS MENESES
Subgerente

r ;mmw;wmm [ Revise Cra Tatiana Arcinvegas- Ageobd. Or. Hermanoo Hernandes
_ Teentodhamano | Subgeents | she-Geeitr |

i LA SALUD, UN DERECHO DE TODOS.. I!!
Direccidn, Calle 4 No. 7 - 34 Barrio Camea - San Martin de los Lianes
Niimeras Telefdnicos: Telefax 648 57 91 Celular No. 311591 22 87
Corres Electrdnico. Email: administracion@hospitalsanmartinmeta.govco



Certificacion No 501010-324

O
SENA

N

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

HACE CONSTAR

Que el Sefior DENIS RAMON ROJAS PARRA, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 17.336.894 de
Villavicencio, Celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se

describe a continuacion:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucién

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion

092 del 27 de Enero de 2010

Impartir formacion profesional en el programa de mantenimiento de software
Primero (01) de Febrero de Dos Mil Diez (2010)

El Término Inicial Pactado fue de 900 horas, contados a partir de la fecha de
Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de Noviembre de 2010

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Dieciocho

Millones Ciento Ochenta y Cuatro Mil Novecientos Cincuenta Pesos
($18.184.950)

0149 del 23 de febrero de 2011

Prestar servicio temporal como instructor en la Especialidad de Sistemas.
Veinticuatro (24) de Febrero de Dos Mil Once (2011)

Eltérmino inicial pactado fue de 04 meses y 09 dias, contados a partir de la fecha
de Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de junio de 2011

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Once
Millones Ciento Dieciséis Mil Setecientos Noventa Pesos ($11.116.790)

427 del 15 de febrero de 2016

Prestacion de servicios personales para impartir formacion profesional integral
en las especialidades previstas en el PAA en los diferentes programas regular
complementaria en la especialidad de sistemas del centro de industriay servicios
del meta.

Dieciséis (16) de Febrero de Dos Mil Dieciséis (2016)

El Término inicial pactado fue de 09 meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato, sin exceder el 16 de noviembre de 2016

Elvalor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Veintinueve
Millones Ciento Ochenta y Cinco Mil Doscientos Noventa Pesos ($29.185.290)

346 del 06 de febrero de 2017

prestacion de servicios personales para impartir formacion profesional integral
en las especialidades previstas en el paa en los programa regular,
complementaria en la especialidad de sistemas.

Siete (07) de febrero de Dos Mil Diecisiete (2017)

El término inicial pactado fue de 10 meses y 07 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

15 de diciembre de 2017
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y
Cuatro Millones Ciento Ochenta Mil Doscientos Noventa y Cinco Pesos
($34.180.295)

No. Del Contrato: 512 del 26 de enero de 2018

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para desarrollar acciones de
formacion profesional integral en el programa articulacion con la educacion
media en los niveles técnicos y complementaria de modalidad presencial en los
grados 10 y 11, para atender las metas de formacion profesionales en las
especialidades técnicas en sistemas y mantenimiento de equipos de computo
del centro de industria y servicios del meta.

Fecha de Inicio: Primero (01) de febrero de Dos Mil Dieciocho (2018)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 10 meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato.

Fecha de terminacion 30 de noviembre de 2018

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y
cuatro millones cuatrocientos dos mil novecientos setenta pesos ($34.402.970)

No. Del Contrato: 274 del 04 de febrero de 2019

Objeto: Prestacion de servicios personales para impartir formacion profesional integral
en los diferentes programas de articulacién media técnica de acuerdo con su
perfil y programacion establecida por el centro de industria y servicios del meta.

Fecha de Inicio: Cinco (05) de febrero de Dos Mil Diecinueve (2019)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 09 meses y 25 dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion 30 de noviembre de 2019

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Treinta y

Cinco Millones Ciento Treinta Mil Trescientos Setenta Pesos M/CTE
($35.130.370)

Obligaciones especificas desempefiéndose como Instructor

Desarrollar procesos de formacién Profesional de conformidad con las politicas Institucionales, la
NORMATIVIDAD vigente y de acuerdo con el Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional
Integral GFPI-P-006 Version 2, o que se encuentre vigente en el momento de ejecucion del contrato.
Ejecutar procesos de evaluacion por competencias laborales de acuerdo con las necesidades del
Centro.

Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular multidisciplinarios por programa o
conjunto de programas o por redes tecnolégicas, para garantizar la integralidad de la formulacion de
proyectos formativos el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices, entre otras.

Participar en la programacién y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion titulada
y el reconocimiento de aprendizajes previos.

Reportar en el sistema Sofia plus en un plazo méximo de (3) dias, todas las actividades de acuerdo con
los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y su coherencia
con el proceso formativo tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creacion de rutas y asociacion
de aprendices.
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

HACE CONSTAR

Que el Sefior DENIS RAMON ROJAS PARRA, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 17.336.894 de
Villavicencio, Celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se

describe a continuacion:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion

092 del 27 de Enero de 2010

Impartir formacion profesional en el programa de mantenimiento de software
Primero (01) de Febrero de Dos Mil Diez (2010)

El Término Inicial Pactado fue de 900 horas, contados a partir de la fecha de
Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de Noviembre de 2010

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Dieciocho
Millones Ciento Ochenta y Cuatro Mil Novecientos Cincuenta Pesos
($18.184.950)

0149 del 23 de febrero de 2011

Prestar servicio temporal como instructor en la Especialidad de Sistemas.
Veinticuatro (24) de Febrero de Dos Mil Once (2011)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 09 dias, contados a partir de la fecha
de Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de junio de 2011

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Once
Millones Ciento Dieciséis Mil Setecientos Noventa Pesos ($11.116.790)

427 del 15 de febrero de 2016

Prestacion de servicios personales para impartir formacion profesional integral
en las especialidades previstas en el PAA en los diferentes programas regular
complementaria en la especialidad de sistemas del centro de industria y servicios
del meta.

Dieciséis (16) de Febrero de Dos Mil Dieciséis (2016)

El Término inicial pactado fue de 09 meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato, sin exceder el 16 de noviembre de 2016

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Veintinueve
Millones Ciento Ochenta y Cinco Mil Doscientos Noventa Pesos  ($29.185.290)

346 del 06 de febrero de 2017

prestacién de servicios personales para impartir formacion profesional integral
en las especialidades previstas en el paa en los programa regular,
complementaria en la especialidad de sistemas.

Siete (07) de febrero de Dos Mil Diecisiete (2017)

Eltérmino inicial pactado fue de 10 meses y 07 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

15 de diciembre de 2017
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y
Cuatro Millones Ciento Ochenta Mil Doscientos Noventa y Cinco Pesos
($34.180.295)

No. Del Contrato: 512 del 26 de enero de 2018

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para desarrollar acciones de
formacion profesional integral en el programa articulacion con la educacion
media en los niveles técnicos y complementaria de modalidad presencial en los
grados 10 y 11, para atender las metas de formacién profesionales en las
especialidades técnicas en sistemas y mantenimiento de equipos de computo
del centro de industria y servicios del meta.

Fecha de Inicio: Primero (01) de febrero de Dos Mil Dieciocho (2018)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 10 meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato.

Fecha de terminacion 30 de noviembre de 2018

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y
cuatro millones cuatrocientos dos mil novecientos setenta pesos ($34.402.970)

No. Del Contrato: 274 del 04 de febrero de 2019

Objeto: Prestacion de servicios personales para impartir formacién profesional integral
en los diferentes programas de articulacion media técnica de acuerdo con su
perfil y programacion establecida por el centro de industria y servicios del meta.

Fecha de Inicio: Cinco (05) de febrero de Dos Mil Diecinueve (2019)

Término de Ejecucién El Término inicial pactado fue de 09 meses y 25 dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion 30 de noviembre de 2019

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, es de Treinta y

Cinco Millones Ciento Treinta Mil Trescientos Setenta Pesos M/CTE
($35.130.370)

Obligaciones especificas desempefiéndose como Instructor

Desarrollar procesos de formacién Profesional de conformidad con las politicas Institucionales, la
NORMATIVIDAD vigente y de acuerdo con el Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional
Integral GFPI-P-006 Version 2, o que se encuentre vigente en el momento de ejecucion del contrato.
Ejecutar procesos de evaluacion por competencias laborales de acuerdo con las necesidades del
Centro.

Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular multidisciplinarios por programa o
conjunto de programas o por redes tecnoldgicas, para garantizar la integralidad de la formulacion de
proyectos formativos el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices, entre otras.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion titulada
y el reconocimiento de aprendizajes previos.

Reportar en el sistema Soffa plus en un plazo maximo de (3) dias, todas las actividades de acuerdo con
los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia
con el proceso formativo tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creacion de rutas y asociacion
de aprendices.
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e Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de informacion.

« Responder por los bienes y elementos puestos a disposicién para el cumplimiento del objeto contratado.

« Diligenciar los formatos relacionados con el proceso de matricula de los cursos con la aplicacion de los
procesos de administracién educativa y ejecucion de la Formacién Profesional Integral del sistema
integrado de gestion de calidad.

e Apoyar al centro en los proyectos de cooperacion nacional en los cuales participe.

e Las demas que de mutuo acuerdo con el Subdirector y el Contratista se concerte con la ocasion de la
ejecucion del objeto contractual.

Actualmente el Cto 274-2019 se encuentra en ejecucion. Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a solicitud del
interesado (a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del SENA, el 16 de septiembre
de 2019

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Meta

Proyecto: Oscar Quintana ‘f-‘p"‘&
Apoyo Administrativo Archivo de Contratacion

Certificado No.
CO-SC-CER339881
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

HACE CONSTAR

Que el Sefior DENIS RAMON ROJAS PARRA, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 17.336.894 de
Villavicencio, Celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demés decretos o normas reglamentarias, como se

describe a continuacién:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio;
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion

092 del 27 de Enero de 2010

Impartir formacién profesional en el programa de mantenimiento de software
Primero (01) de Febrero de Dos Mil Diez (2010)

El Término Inicial Pactado fue de 900 horas, contados a partir de la fecha de
Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de Noviembre de 2010

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Dieciocho
Millones Ciento Ochenta y Cuatro Mil Novecientos Cincuenta Pesos
($18.184.950)

0149 del 23 de febrero de 2011

Prestar servicio temporal como instructor en la Especialidad de Sistemas.
Veinticuatro (24) de Febrero de Dos Mil Once (2011)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 09 dias, contados a partir de la fecha
de Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de junio de 2011

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Once
Millones Ciento Dieciséis Mil Setecientos Noventa Pesos ($11.116.790)

427 del 15 de febrero de 2016

Prestacion de servicios personales para impartir formacién profesional integral
en las especialidades previstas en el PAA en los diferentes programas regular
complementaria en la especialidad de sistemas del centro de industria y servicios
del meta.

Dieciséis (16) de Febrero de Dos Mil Dieciséis (2016)

El Término inicial pactado fue de 09 meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato, sin exceder el 16 de noviembre de 2016

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Veintinueve
Millones Ciento Ochenta y Cinco Mil Doscientos Noventa Pesos  ($29.185.290)

346 del 06 de febrero de 2017

prestacion de servicios personales para impartir formacion profesional integral
en las especialidades previstas en el paa en los programa regular,
complementaria en la especialidad de sistemas.

Siete (07) de febrero de Dos Mil Diecisiete (2017)

Eltérmino inicial pactado fue de 10 meses y 07 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

15 de diciembre de 2017
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y
Cuatro Millones Ciento Ochenta Mil Doscientos Noventa y Cinco Pesos
($34.180.295)

No. Del Contrato: 512 del 26 de enero de 2018

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para desarrollar acciones de
formacion profesional integral en el programa articulacion con la educacion
media en los niveles técnicos y complementaria de modalidad presencial en los
grados 10 y 11, para atender las metas de formacién profesionales en las
especialidades técnicas en sistemas y mantenimiento de equipos de computo
del centro de industria y servicios del meta.

Fecha de Inicio: Primero (01) de febrero de Dos Mil Dieciocho (2018)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 10 meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato.

Fecha de terminacion 30 de noviembre de 2018

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y

cuatro millones cuatrocientos dos mil novecientos setenta pesos ($34.402.970)

Obligaciones especificas

Ejecutar procesos de evaluacion de las competencias laborales a trabajadores o personas, de acuerdo
con las necesidades del Centro de Formacion, los lineamientos de la Direccion del Sistema Nacional
de Formacion para el trabajo y segtin el procedimiento para evaluar y certificar competencias Laborales
( GCC-G-001 Version 3) .

Construir items indicadores de evaluacion de acuerdo con la politica y metodologia promovida por el
Grupo de Certificacion de la Direccién General, y la planeacion definida por el equipo instrumentador
regional en concertacion con los lideres de certificacion. EL SENA sera fitular de los derechos de
propiedad intelectual sobre los items o indicadores.

Construir items e indicadores correspondientes a minimo una norma de competencia laboral por cada
periodo laborado a razén de 2 meses y 15 dias de contrato y conforme al cronograma de trabajo
concertado con el instrumentador regional. Los evaluadores que sean contratados por el tiempo menor
a 2 meses y 15 dias, se les asignara responsabilidades concertadas con el asesor de instrumentos del
grupo de certificacion de la Direccion General.

Realizar una meta mensual de 40 candidatos segun el area.

Cumplir con la meta con la meta mensual asignada para cada uno de los indicadores del proceso de
Evaluacion y Certificacion.

Participar en calidad de experto técnico constructor o experto técnico revisor , en las redes regionales
de construccién de items e indicadores segun se requiera

Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en

el Sistema On-base del Sena, el dia 06 de diciembre de 2018

=// =

NTONIO GALARZA M(
Coordinador Grupo i 0 Mixto
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Meta

Proyecto: Oscar Ou‘:man@-@
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

HACE CONSTAR

Que el Sefior DENIS RAMON ROJAS PARRA, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 17.336.894 de
Villavicencio, Celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demés decretos o normas reglamentarias, como se

describe a continuacion:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Fecha de terminacion

092 del 27 de Enero de 2010

Impartir formacién profesional en el programa de mantenimiento de software
Primero (01) de Febrero de Dos Mil Diez (2010)

El Término Inicial Pactado fue de 900 horas, contados a partir de la fecha de
Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de Noviembre de 2010

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Dieciocho
Millones Ciento Ochenta y Cuatro Mil Novecientos Cincuenta Pesos
(518.184.950)

0149 del 23 de febrero de 2011

Prestar servicio temporal como instructor en la Especialidad de Sistemas.
Veinticuatro (24) de Febrero de Dos Mil Once (2011)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 09 dias, contados a partir de la fecha
de Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de junio de 2011

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Once
Millones Ciento Dieciséis Mil Setecientos Noventa Pesos ($11.116.790)

427 del 15 de febrero de 2016

Prestacion de servicios personales para impartir formacion profesional integral
en las especialidades previstas en el PAA en los diferentes programas regular
complementaria en la especialidad de sistemas del centro de industria y servicios
del meta.

Dieciséis (16) de Febrero de Dos Mil Dieciséis (2016)

El Término inicial pactado fue de 09 meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato, sin exceder el 16 de noviembre de 2016

Elvalor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Veintinueve
Millones Ciento Ochenta y Cinco Mil Doscientos Noventa Pesos  ($29.185.290)

346 del 06 de febrero de 2017

prestacion de servicios personales para impartir formacién profesional integral
en las especialidades previstas en el paa en los programa regular,
complementaria en la especialidad de sistemas.

Siete (07) de febrero de Dos Mil Diecisiete (2017)

El término inicial pactado fue de 10 meses y 07 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato

15 de diciembre de 2017
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SENA

REGIONAL META

CERTIFICA

Que el Sefior DENIS RAMON ROJAS PARRA, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 17.336.894 de
Villavicencio, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA los siguientes contratos de prestacion
de servicios regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

No. Del Contrato:
Objefo:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor;

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucién

Valor:

092 del 27 de Enero de 2010

Impartir formacion profesional en el programa de mantenimiento de software
Primero (01) de Febrero de Dos Mil Diez (2010)

El Término Inicial Pactado fue de 900 horas, contados a partir de |a fecha de
Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de Noviembre de 2010

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Dieciocho
Millones Ciento Ochenta y Cuatro Mil Novecientos Cincuenta Pesos

($18.184.950)

0149 del 23 de Febrero de 2011

Prestar servicio temporal como instructor en la Especialidad de Sistemas.
Veinticuatro (24) de Febrero de Dos Mil Once (2011)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 09 dias, contados a partir de la
facha de Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de Junio de 2011

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Once
Millones Ciento Dieciséis Mil Setecientos Noventa Pesos ($11.116.790)

427 del 15 de febrero de 2016

Prestacion de servicios personales para impartir formacion profesional integral
en las especialidades previstas en el PAA en los diferentes programas regular
complementaria en la especialidad de sistemas del centro de industria y
servicios del meta.

Dieciséis (16) de Febrero de Dos Mil Dieciseis (2016)

El Término inicial pactado fue de 09 meses, contados a partir de la fecha de
inicio del contrato, sin exceder el 16 de noviembre de 2016

El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de
Veintinueve Millones Ciento Ochenta y Cinco Mil Doscientos Noventa Pesos
($29.185.290)

Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a solicitud de la interesada, de acuerdo con la informacion regisirada
en el Sistema On-base del Sena, el dia 16 de diciembre de 2016

Halord: Oscar @a/dm@@
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CERTIFICA

Que la(s) personafs) relacionada(s) a continuacién esta(n} o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERQ DE IDENTIFICACION CC 17336894
NOMBRES Y APELLIDOS Rojas Parra Denis Ramon
TIPQ DE AFILIADO Segundo Cotizante

TIPO DE TRABAJADOR N/A

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/01/2017

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Rojas Parra,Denis Ramon, a los 21 dias del mes de junio del afio 2022,

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de trasiado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

-~

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de fa Afiliacion




?COlpensiones @ GOBIERNO DE COLOMBIA
40 arios

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DENIS RAMON ROJAS PARRA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 17336894, se encuentra afiliado/a desde 24/07/1990 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 20 de junio de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afillaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.
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