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E‘ MINUTA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
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Contrato No. 4413072023 ABECD 28 de junio de 2023
. elaboracion:
Entidad contratante: POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID
Nit: 890.980.136-6
Nombre: EDGAR MAURICIO BENAVIDES BARBOSA
Identificacion: 1.065.587.419
Razén social: N/A
Nit: N/A

El Doctor RODRIGO ORLANDO OSORIO MONTOYA, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 71.777.749, quien en su condicién de
Vicerrector de Extensidn, nombrado mediante Resolucién Nro. 202205000377 del 22 de junio de 2022,y su respectiva Acta de Posesién
suscrita, en uso de las facultades y funciones delegadas a través de la Resolucion Rectoral No. 202105000694 del 28 de diciembre de
2021, modificada parcialmente por la Resolucion Rectoral No. 202205000587 del 16 de septiembre del 2022, el articulo 24 literal i) del
Acuerdo No. 10 del 21 de abril de 2008, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios y demas
normas concordantes, y como tal actuando en calidad de Vicerrector de Extension del POLITECNICO COLOMBIANO “JAIME ISAZA
CADAVID”, Instituciéon Universitaria de Educacién Superior, creado mediante Ordenanza Departamental No. 41 del 10 de diciembre de
1963 y el Decreto 33 de 1964, organizado como establecimiento publico del orden departamental, con NIT. 890.980.136-6, quien se
denominara “EL POLITECNICO”, de una parte; y por la otra, EDGAR MAURICIO BENAVIDES BARBOSA identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 1.065.587.419, quien se denominara EL CONTRATISTA, declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no
incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en la norma, han acordado celebrar el presente contrato, con
fundamento en la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015y las demas normas aplicables vigentes, previas las siguientes:

CLAUSULAS:

Prestacién de servicios profesionales para apoyar la Direccién de Programas y Proyectos Especiales en el

1) Objeto: marco del Convenio Interadministrativo No. 040-COV2209-51, suscrito con CORANTIOQUIA.

2) Plazo y lugar de Ciento cincuenta y tres (153) dias calendario, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar
ejecucion: el 30 de noviembre de 2023.

ACTIVIDADES

1) Ejercer las actividades en el marco del presente convenio desde la Oficina Territorial a la cual sea
asignado, o de forma remota desde su vivienda, segun las necesidades de Corantioquia. Acorde con esto, el
contratista debera garantizar que cuenta con las herramientas tecnoldgicas y de conectividad para el trabajo
en casa y darle cumplimiento al Decreto 1072 de 2015.

2) Verificar la asignacién de las diferentes actuaciones que le sean establecidas a través del aplicativo Sirena
y realizar la programacién de visitas que se requieran a través de dicho aplicativo.

3) Alimentar las diferentes plataformas o aplicativos que sean requeridos (RURH, SIRENA), acorde con el
tramite asignado.

4) Realizar de manera mensual minimo 10 actuaciones técnicas de control y seguimiento y/o evaluacién (o
su equivalencia) a los expedientes asignados, por medio de visitas de campo las cuales se deberan de
efectuar de manera individual y/o interdisciplinaria con perfiles profesionales afines con el componente bidtico
y abidtico, siguiendo para ello los formatos y directrices del Sistema de Gestion Integral (SGI) de Corantioquia
y las especificaciones técnicas detalladas en estos estudios previos.

5) Acoger los lineamientos dados en las especificaciones técnicas de los estudios previos del presente
convenio para el desarrollo de sus actividades.

3) Actividades: 6) Apoyar al coordinador de su alcance en la consolidacion de una base de datos que contenga la informacion
de los expedientes actuados en el marco del convenio y el radicado de las actuaciones técnicas y juridicas
proyectadas.

7) Apoyar al coordinador de su alcance en la consolidacion de las actuaciones técnicas proyectadas en su
version final, en formato digital editable (Word).

8) Disponer de equipo de computador portatil propio para el desarrollo de las actividades del presente
convenio.

9) Actuar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del convenio, guardar absoluta confidencialidad acerca
de la informacion tanto de Corantioquia como de cualquier Corporacion o entidad, que en virtud del presente
convenio deba conocer, y responsabilizarse de la administracion, manejo y custodia de la documentacion e
informacion que le suministre la Corporacién.

10) Informar oportunamente y por escrito a la Coordinacion y supervision del proyecto, sobre cualquier tipo de
anomalias que se detecten o presenten durante la ejecucion del convenio.

11) Cumplir a cabalidad con el cronograma y plazos establecidos por el coordinador y supervisor del convenio
para el desarrollo de las actividades asignadas.

12) Asistir a las capacitaciones y reuniones que se realicen para el buen desarrollo del convenio.

13) Elaborar los informes que se requieran en el marco de las actividades que desempefia.

14) Participar en las reuniones y discusiones relacionadas con las actividades a desarrollar, en cumplimiento
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al objeto del convenio.

15) Legalizar ante el auxiliar administrativo del convenio, los viaticos y transporte que sean ejecutados en el
desarrollo del convenio.

16) Atender los requerimientos del coordinador y la supervision del convenio, de conformidad con la
necesidad del servicio, actividades definidas y naturaleza del convenio que suscribe.

17) Contribuir en la preparacién de los informes que sean solicitados sobre el estado de los tramites
ambientales.

18) Apoyar la atencion de inquietudes, consultas y asesorias que sean requeridas por los usuarios en los
tramites ambientales.

19) Acogerse e implementar los lineamientos de Corantioquia en materia del Sistema de Gestién Ambiental —
SGA-, el Sistema de Gestidn de la Calidad -SGC- y las politicas en materia de riesgos laborales.

20) Guardar absoluta confidencialidad acerca de la informacién tanto de Corantioquia como de cualquier
Corporacién o entidad, que en virtud del presente convenio deba conocer.

21) Responsabilizarse de la administracion, manejo y custodia de la documentacién e informacién que le
suministre La Corporacion.

22) Acreditar la afiliacién y pago oportuno al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales) propios y del personal que utilice para el desarrollo del objeto del convenio.

23) Elaborar el documento Orientador que permita acceder Fondo de regalias.

24) Andlisis y propuestas de ajustes a los procedimientos sobre instrumentos de comando y control dentro del
licenciamiento ambiental, incluyendo entre otros, el analisis de metodologias de evaluacion de licencias. que
se requiera para el 2023 en comun acuerdo con la supervisién

25) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

4) Valor:

TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO SESENTA MIL DOSCIENTOS PESOS M/L ($33.160.200), sin que
supere un valor mensual de SEIS MILLONES QUINIENTOS DOS MIL PESOS M/L ($6.502.000) y gastos de
desplazamiento por valor de DOS MILLONES DE PESOS M/L ($2.000.000), durante la ejecucion del contrato
0 hasta agotar el recurso.

5) Forma de pago:

Mensual y/o porcentual, conforme al porcentaje de ejecucidon del contrato, la entrega del informe de
actividades, el recibo a satisfaccion por parte del supervisor, la planilla de pago de la seguridad social en
salud, pensiones y ARL, presentacién de la factura equivalente (FFN74) y en todo caso, el pago estara sujeto
al PAC de la Institucion. El Ultimo pago estara sujeto a la entrega de informe final que consolide todas las
actividades desarrolladas en la ejecucion del contrato y la entrega de los archivos e inventarios derivados de
este, en forma digital y fisica, recibido a satisfaccién por parte del supervisor del Politécnico.

El contratista debera constituir a favor de la Institucion Universitaria Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid, identificada con NIT 890.980.136-6, de acuerdo con uno de los mecanismos de cobertura del
riesgo consagrados en la normatividad vigente o por una compafiia de seguros legalmente establecida
en Colombia, una garantia Unica a favor de entidades estatales, que avale entre otros, los siguientes
amparos:

AMPARO VIGENCIA MONTO ASEGURADO

6) Garantia:

Pdliza de Cumplimiento del | Por el plazo del contrato y | 15% del valor total del contrato

contrato y clusula penal cuatro (4) meses mas.

Beneficiario | Aseaurado: Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, identificada con NIT

gurado: 1 690.980.136-6

7) Clausulas En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de
excepcionales: la Ley 80 de 1993, y deméas normas que regulen la materia.

8) Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de las
partes; i) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor. iv) por incumplimiento por parte
del contratista de alguna de las clausulas estipuladas en el presente contrato Y/o estudios previos y
demas establecidas en la normatividad vigente.

9) Multas:

EL POLITECNICO esta facultado para imponer mediante Resolucién debidamente motivada, multas
diarias y sucesivas del uno por mil (1x1000) del valor total del contrato (incluido IVA si es responsable
del IVA), sin exceder del diez por ciento (10%) del valor del mismo, por cada dia de mora en el
cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de EL CONTRATISTA, sin perjuicio de la
terminacion unilateral o la declaratoria de caducidad. Dichas multas podran deducirse de lo que adeude
EL POLITECNICO al contratista por concepto de honorarios, de acuerdo con el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007.
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10) Clausula penal:

El incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de EL CONTRATISTA, dara lugar a hacer
efectiva la clausula penal que se estipula y es equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, la que se hara efectiva por el simple retardo y por el hecho de su pago no se entiende
extinguida la obligacion principal, en cuyo caso este contrato prestara el mérito ejecutivo correspondiente
y sin que haya lugar a constitucion en mora

11) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la etapa
precontractual, contractual y post contractual por las Partes. Las demas clausulas no dispuestas en el
presente documento se encuentran en el estudio previo.

12) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, mediante firma electrénica por
el SECOP ii; y para su ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia Unica y la expedicion del
respectivo registro presupuestal e inicio de la cobertura de la ARL. Para el pago de los honorarios
debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

13) Obligaciones del
Contratista.

1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Generales:

1. Acordar con el coordinador y supervisor el plan de trabajo

2. Cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo establecido, de conformidad con las
especificaciones técnicas sefialadas en los estudios previos.

3. Comunicar oportunamente a la supervisién las circunstancias que surjan en el desarrollo del
contrato que puedan afectar el objeto del mismo, la calidad del servicio o el correcto cumplimiento de las
obligaciones.

4, Informar por escrito al supervisor, las quejas, dudas, reclamos y demas inquietudes que puedan
surgir en el desarrollo del objeto contractual.

5. Elaborar los informes que se requieran en el marco de las actividades que desempefia.

6. Presentar y entregar al supervisor informe detallado periddico de actividades realizadas, con los
respectivos soportes (archivos, actas, listados de asistencia, etc).

7. Presentar al supervisor informe de gestion final, consolidando todas las actividades y la informacion
generada durante la ejecucion del contrato.

8. Estar a paz y salvo con el Sistema Integral de Seguridad Social y asi como a Riesgos Laborales en

los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 723 de 2013 y
demas normas concordantes.

9. Firmar todos los documentos elaborados por el prestador de servicios, ya sean presentados en
medio fisico o digital.

10. Atender los requerimientos que sean formulados por el supervisor para efectos de ejecutar en
debida forma el contrato.

1. Abstenerse de facturar por encima del presupuesto disponible, de acuerdo con el valor del contrato.
12. Abstenerse de realizar cambios contractuales que no estén previamente pactados entre las partes y
aprobados por la Supervision del contrato.

13. Abstenerse de realizar cambios contractuales que no estén previamente pactados entre las partes y
aprobados por la Supervision del contrato.

14, Velar por el adecuado uso, custodia y asegurabilidad de los bienes que le sean asignados a su

cargo en la ejecucion del contrato, los cuales tienen destinacion exclusiva para la ejecucién del Contrato
Interadministrativo, no pudiendo ser empleados para fines diferentes.

15. Garantizar la devolucién del camet y la dotacién que lo acredita como contratista del convenio al
finalizar el contrato suscrito.

16. Atender todas las solicitudes presentadas por el POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA
CADAVID respecto al objeto contractual mediante la prestacidn de un servicio de excelente calidad, oportuno
y enmarcado siempre bajo las condiciones descritas en los estudios previos.

17. Presentar la factura equivalente (FFN74).

18. Acoger los lineamientos dados en las especificaciones técnicas de los estudios previos del presente
convenio para el desarrollo de sus actividades.

19. Disponer de equipo de computador portatil propio para el desarrollo de las actividades del presente
convenio.

20. Para el cumplimiento de las obligaciones descritas, debera hacer uso de la plataforma informatica,

de los formatos corporativos y de los procesos y directrices que regulan los procedimientos respectivos,
teniendo en cuenta los términos consagrados en los mismos.

21, El contratista debera acogerse e implementar los lineamientos de Corantioquia en materia del
Sistema de Gestion Integral (SGI) y las politicas en materia de riesgos laborales, para las actividades a
desarrollar en el marco del presente convenio.

22. Responsabilizarse de la administracion manejo y custodia, de la documentacion e informacion que
le suministre la corporacion para los procedimientos administrativos y devolverla oportunamente y en perfecto
estado.

23. Actuar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del convenio, guardar absoluta confidencialidad
acerca de la informacion tanto de Corantioguia como de cualquier Corporacion o entidad, que en virtud del
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presente convenio deba conocer, y responsabilizarse de la administracién, manejo y custodia de la
documentacién e informacion que le suministre la Corporacion.

24 Informar oportunamente y por escrito a la Coordinacion y supervision del proyecto, sobre cualquier
tipo de anomalias que se detecten o presenten durante la ejecucién del convenio.

25. Atender los requerimientos del coordinador y la supervision del convenio, de conformidad con la
necesidad del servicio, actividades definidas y naturaleza del convenio que suscribe.

26. Para el cumplimiento de las obligaciones descritas, debera hacer uso de la plataforma informatica,
de los formatos corporativos y de los procesos y directrices que regulan los procedimientos respectivos,
teniendo en cuenta los términos consagrados en los mismos.

27. Acordar entre el supervisor y el contratista el mecanismo de pago y legalizacion de los gastos de
desplazamiento

28. Dar cumplimiento a los cronogramas y planes de trabajo establecidos en el marco del presente
convenio.

29. Atender los requerimientos del coordinador y la supervisién del convenio, de conformidad con la
necesidad del servicio, actividades definidas y naturaleza del convenio que suscribe.

Gestion Ambiental:
1. Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista debe cumplir con todos los
protocolos de bioseguridad establecidos por la Institucion.

Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Procurar el cuidado integral de su salud

2. Usar adecuadamente los elementos de proteccién personal (EPP) necesarios para ejecutar la
actividad contratada.

3. Informar al interventor o supervisor la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales inmediatamente ocurran.

4, Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por SST o la Administradora
de Riesgos Laborales

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en
el Trabajo SG-SST.

6. Realizar la induccién de SST y entregar certificado virtual al interventor/supervisor, con copia a los

correos: sequridadysalud@elpoli.edu.co y dlaboral@elpoli.edu.co.

7. Cumplir con todos los requisitos para la prevencién de accidentes y enfermedades
laborales del personal propio y/o el de los proveedores de acuerdo con lo establecido
en la normatividad vigente que rija en la materia, y dando aplicacion en lo que
corresponda al Manual para Contratistas del POLITECNICO COLOMBIANO JAIME
ISAZA CADAVID.

14) Supervision

Se designa como supervisor del contrato que se derive del presente proceso de contratacion directa al Doctor
CESAR IVAN NAVARRO CRIADO, identificado con C.C 88.141.739 en su calidad de Director de Programas y
Proyectos Especiales, o quién ejerza su cargo, o quien designe el ordenador del gasto, Datos de contacto:
Blogue 31 - oficina 320. Teléfono: 3197913, con el apoyo a la supervisién de YULIA NATALIA VARGAS
GOMEZ, en su calidad de apoyo a la Coordinacion de Tramites Ambientales o quien ejerza su cargo.

15) Indemnidad

LA CONTRATISTA debera mantener a EL POLITECNICO libre de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes.

16) No vinculacion
laboral:

Por la naturaleza del presente contrato no se constituyen vinculos laborales entre EL POLITECNICO y
EL CONTRATISTA, por lo tanto, no se generan prestaciones econoémicas diferentes a las pactadas. EL
CONTRATISTA, actuara por su propia cuenta, en absoluta autonomia, en lo técnico y en la forma de
realizar la labor que depende del criterio individual o profesional del mismo, sin que pueda predicarse
subordinacion laboral con EL POLITECNICO, y sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza
del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL POLITECNICO, y al pago de los
honorarios estipulados por la prestacion del servicio, que en ningun caso, generara el pago de
prestaciones sociales de ningun tipo, dado que se le contrata en atencién al caracter liberal e
independiente que tiene y al conocimiento en la materia.

17) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo.

18) Liquidacion

El presente Contrato no sera objeto de liquidacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 217
del Decreto ley 019 de 2012.

19) Domicilio

Para todos los efectos legales, derivados del presente contrato, se fija como domicilio el Municipio de
Medellin.
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20) Notificaciones:

El contratista acepta que los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas
solo si son entregadas personalmente o por correo electrénico y a las direcciones indicadas a
continuacion: i) Por parte de EL POLITECNICO, en la direccion Carrera 48 No. 7-151, Medellin,
Antioquia o al correo electronico del supervisor del contrato, salvo para notificaciones judiciales, que el
correo es notificacionesjudiciales@elpoli.edu.co ii) Al Contratista, en el correo electronico indicado en la
hoja de vida de la funcion publica.

NOMBRE

FIRMA FECHA

Proyectd Luz Mercedes Alvarez Valencia 28/06/2023

Abogada Contratista

A )
/__ Jiafyéweﬂmlf&ﬂbfﬁ/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma
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