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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, JUNIO de 2023

Seiior (a) )
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.4554237 de 2023
Cargo del supervisor
Coordinadora Académica
Ciudad: Quibdé
Asunto: Informe mensual de ejecucién

contractual Mes junio del afio 2023

Referencia: No 4553964 del 2023

JHON JAIRO CHAVERRA COPETE, identificada con la cédula de ciudadania No.
4.799.514 de Quibdé en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica,en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Infforme de actividades realizadas en el mes de junio objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma VEINTIUN
MILLONES CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($21.005.820), Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) seis (5) pagos
iguales de MARZO a JULIO del 2023 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
NOVECIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($3.500.970) C/U.

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la Direccion Administrativa y financiera de la Direccion General, en la cuenta
AHORRO N° 53681996776, de BANCOLOMBIA, Cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de Julio de 2023.

OBJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal de 22 instructores, para
orientarla formacién profesional en el nivel complementaria victima, en el
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Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé
durante la vigencia 2023, en las Areas tematicas definidas

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Eviden

cias

1 Establecer estrategias de Desarrollo
ensefianza- aprendizaje- Se elaboran guias de de las guias
evaluacion segun el aprendizaje para el de
programa de formacion desarrollo de las aprendizaje
profesional y el enfoque tematicas a impatrtir. S, registros
metodoldgico fotograficos
adoptado.

2 Orientar los procesos de Se desarrolla la Registros
ensefanza- aprendizaje, formacion de manera fotograficos
segunlas necesidades presencial de acuerdo .Lista de
detectadas en los procesos con el disefio curricular asistencia
de evaluacion, y guias de
metodologias de aprendizaje
aprendizaje y programas S.
curriculares vigentes.

3 programar las actividades de |Reporte de planeacién Registro
ensefianza- aprendizaje- pedagdgica, para la fotografico, lista
evaluacion de conformidad con |programacion del cursoen |de asistencia y
losmédulos de formacion y el  |Sofia plus y elaboracion de |guias de
calendario institucional y el guias deaprendizaje aprendizaje
manual de procedimientos para
la ejecucion de acciones de
formacién profesional.

u Llevar el registro de Se comparte a través de Registros
evidencias de laactividad drive las evidencias fotograficos y
ensefianza- aprendizaje en desarrolladas durante el consultar drive.
el portafolio personal, para proceso de formacion, de
cuando sea acuerdo con las guias de

requerido. aprendizaje.

5 | Reportar informacion . Se realiza el reporte del Registros
académica y administrativa estado de la formacién fotograficos
segunlas yactividades
responsabilidades realizadas
institucionales.
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6. | Evaluar la informacion de Se emiten los juicios Registros
los aprendices durante el evaluativos de los fotograficos y
proceso educativo resultados desarrollados evaluaciones
de acuerdo con el durante el mes objeto del de los
manual vigente. contrato .

aprendices.

7 | Atender oportunamente Se realiz6 el informe Informe
los requerimientos del correspondiente al mes montado en
supervisor del contrato y de JUNIO. laplataforma
presentar mensualmente secop
los informes de ejecucion
del contrato.

8 | Apoyar técnicamente en No se ha requerido este Cuando
lasevaluaciones de los mes por parte de la se
procesos de adquisicion supervision el apoyo en requiera
de bienes y servicios, por esta obligaciéon instructor
el conocimiento profesional
contratado previa
designacion del Director
Regional.

9 | Reportar 160 horas mes de | Reporte de las Gestion de
labores en laformacién. planeaciones, para la tiempo en la

programacion mensual plataforma
en Sofia plus. Sofia plus.

10 | Aplicar al proceso de Cuando se programe Cuando
certificacion denorma de procesos de certificacionpor | se
competencia “Orientar parte de la regional. requiera
formacionpresencial de instructor
Acuerdo con
Procedimiento Técnico y
Normativo” segun las
normas que aplican a la
funcion
del instructor.

11 | La demas para elaval No se han solicitado por Cuando
cumplimiento del objeto parte del supervisor. se
del contractual. requiera

instructor.

GTH-F-062 V09




N

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

me| NoDELA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(¢}
M ORDENDE | DESPLAZAMIENT INICIO v FlNALll\IZACIO
VIAJE 0
1
.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4498495665 de la planilla expedida por SOI, correspondiente al mes de
mayo del afio 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo lagravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es)
se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecidoen el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestidén del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de

pago debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos
relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

JHON JAIRO CHAVERRA
Contratista

C.C. 4799514 de Quibdo

Recibi a satisfaccion:

Firma

JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.4553964
Cargo del supervisor

Coordinadora Académica
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CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAIZ Y

FORRAJES COMO TECNICA DE ALIMENTACION ALTERNATIVA

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1_IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Frograma de Formacion: CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA
IMPLEMENTACION DE MAIZ ¥ FORRAJES COMO TECNICA DE ALIMENTACION ALTERNATIVA

Cédign el Programa oe Formacion: 72310422

Nombre del Proyecto. NO APLICA

Fase def Proyecio: NO APLICA

Actividad de Proyecto: NO APLICA ~ .

Competencia. APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE
PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Propone alternativas de mejoramiento en el desarrolio de las actividades del proceso de alimentacion
de especie menor teniendo en cuenta ef procedimiento establecido y criterios tecicos.

v e

> Realiza limpieza y de . equipos y con los criterios
técnicos y manual de procedimiento.
¥ loentifica y gjecuta jos procesos de captacion, on, fento y 0 del agua de

acuerdo con normatividad vigente y Critenios fEcnicos estabie 3

> Almacena oe manera adecuada los productos finales de acuerdo con ios procedimientos establecidos
¥ la normatividad vigente

¥ Realiza labores de mangjo de residuos OIGANICOS Segun normatividad vigente y proceaimients
establecido

® Duracion de la Guia: 60 Horas

2. PRESENTACION
<+ Bienvenido querido aprendiz af desarrollo de la gufa oe aprendizaje. Comrespondiente al desarrolio de

/2 compeiencia: APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE
PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENT _ segiin programa y manual de procedimiento. Recuerde

GFPI-F-135 V02

La actividad consta de una evaluacibn escrita de 10 preguntas con una duracion de 1 hora

Duracion de fa actividad: 10 horas semanales.

3.2 Activit de izacion e i 6n de.

para el aprendizaj

Conformar grupo de 5 aprendices y desarrolien la siguisnte actividad de acuerdo a los conocimiantos que tienarn
acerca del tema y presenten un documenta en Word como evidencia de su producto. £f aprendiz deberd
consultar ios temas aqui mancionados y asi construir el documento final

¥ Sistema de produccion
~ Sistema de aiojamiento
~ Programa de alimentacion

Actividad: Actividades de apropiacion del imiento (Ct izacion y Te

Reailice lajectura de 2 Resolucion 003652 (13/11/2014) del ICA, en el articuip 12, & programa de vacunacion
ohifgatoria en aves de engorde.

3.3 Actividad: Actividades de transferencia del conocimiento.

Para comprender la temética el aprendiz debe elaborar un registro de contro! de afimentacion para polios de
engorde utilizando maiz y forrafes, debe poner en practica todos los pasos visto durante el desarrollo def curso.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Se toma cor forencia ias teCnicas e i oz de On citados en la quia de Desarrolio Curricular,
. - ) = Técnicas e Instrumentos de
Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion 5 i
Evidencias de Conocimiento: %+ Aplicar 0rmas,
manuales
& Aplica normas, manuales procedimientos ¥ "
de  procedimientos protocolos. <+ Técnica e instrumentos
protocolos )
+ Lmpa  y  desinfecta & Lmpar y desinfectsr <+ Cuestionarios Técnica de

equipos y herramientas £qupos | herramienias

del  proceso de evaluacion:  Formulacion
oel proceso de alimentacion en especie de pregunta.
alimentacion en especie menor + Instrumento "
menar * evaluacion:

GFPI-F-135 V02

que con &l desarrolio de esta quia de aprendizaje usted ioQrard acercarse a la certiicacon del curso
denominado. CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAZ
¥ FORRAJES COMO TECNICA DE ALIMENTACION ALTERNA

3 FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflexion inicial.

Este actividad de aprendizaje busca verificer y conocer el conocimiento adquindo por el aprendiz y validar su
competencia en las AISHNGas teMANCaS ratadas.

Cuando nos referimas a la alimentacion de maiz y forrafes en pollos de engorde, se define como “un método
de recoleccion © SO e Ui FECUFSO GUE Se reemplaza y renueva en lugar de agotario o dafiario
permanentemente”. £n la agricultura, /a sostenibilidad se logra equilibrando las practicas agricolas ecolbgicas
¥ los benefici & el apoyo de i i La avicultura sostenible integra las aves con fa finca
Y la tisrra de manera que, con una gestion adecuada, promueva la salud y el bienestar de las aves, la tierra, la
granja y el agricuffor.

Los pofios de engorde alimentados con maiz y forrajes ofrecen muchos beneficios a la granya sosfenible,
suministrando carne, y huevo o que mejora la fertiidad del suelo y confrola las malas hierbas e insecfos.
Presnles en el suelo.

Por Io fanto, deben consultar las siguiente pregunta.
¢ Cudles son jos beneficios de criar pofios de engorde con maiz y forrajes?
¢ Que componentes nutritivos tiene el maiz y que fe aporta al polio para su crecimiento y desarrolio?

GFPI-F-135 V02
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Inspecciona Cuestionarios
primas,  insumos ¥
produictas terminados.
Suministra  alimento  y
agua.

matenas <+ lnspeccionar  materias <
primas,  insumos i
produictas tarminados.

+
-

Suministrar alimento y

Ll

Conduice, almacena
desting y trata el agua.

-

Conducir, almacenar
destinar y iralar ef agua.

< Recepciona y almacena & Re nar ¥
almento almacenar afimenio.
% Clasifica y  dispone - , -
Inorganicos. inorgAnicss:
+ Conirolg roedores & Controlar 1
incesios y aves silvesires. - icests y aves
silvestres.

Evidencias de Desempeiio:

4 Limpia y  desinfcts
instalaciones equipos
herramientas cumpliando
con criterios teonicos y
manual de
[procedimientos.

@

Limpiar y desinfecla
instalaciones equipos y
herramientas
cumpliznda con criterios
tenicos Yy manual oe
jprocedimientos
Suministrar alimento y

-

Suministra  alimenis  y
agua para alimentacion

-

segin  especie  etgpa agua para alimentacion
productiva y segun  especie  elapa
procedimiento productiva ¥
esiablecido. jprocedimients
4 Almacena maerias establecido.
< Almacenar matenas

primas  y  productos
terminados de  acuerdo
con procedimiento

prmas ¥ proguctos
terminados de acverdo

con procedimiento

GFPI-F-135 V02
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eslablecido ¥ establecido y
nomatividad vigents. normatividad vigents.

@
o

Realiza los procesos de Realiza los procesos de

captacidn,  conductibn, captacibn,  conduccion,

almacenamiento ¥ almacenamiento ¥

tratamiento del agua de tratamiento del agua de

acuerdo con normatividad acuerdo con
4 wvigenfe ¥ chiterios normatividad

o+

tcnicos estabiecidos. vigente ¥ criterios

técnicos establecidos.

Evidencias de Producto:

%+ Gestiona registros segun
el plan De abmentacion
en pollos de engorde.

5 GLOSARIO DE TERMINOS
Avicultura: técnicas sobre ef cuidado y la crianza de aves.

Pastos: k ineas y que se en el potrero y sirven para la alimentacion de
ganado y aves de corral.

Forraje: son gramineas o leguminosas cosechadas para ser suministradas como afimento a los arnimales, sea
verde, 5660 0 procesado (heno, ensilafe, rastrojo)

Maiz: Flanta cereal de fallo macizo, recto y largo, hojas grandes, alargadas y alternas, flores
masculinas agrupadas en racimo y femeninas agrupadas en mazorcas que regnen hasta un millar
de semilias dispuestas sobre un nticleo duro.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

MANUAL DEL PROTAGONISTA PASTOS Y FORRAJES. INSTITUTO NACIONAL TECNOLOGICO
DIRECCION GENERAL DE FORMAGION PROFESIONAL (2016). Recuperady de:

GFPI-F-135 V02
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hitps Awww jica go jo/project/ni 07 pqO000224spzatiManual de Pasios y Fomajes p
di

Consgos  pricticos en  almentacitn de poredoras y pollos Oe  engoroe.  Recuperado  de
‘hitps Fnutricionanimal infa/consejos-practicos-en-alimentacion-oe-| aoras-y- ey

Nutricién  def  poilo  durante ja primers y tima semana de vida (2014). Recuperado de:
ittps #avicuttura info/mutricion-dek-pollo-durante-ia-primera-y-ultima-semana-de-vida

Manval de p on  de jon de bn avicola. (2005, Recuperado de:
ittps Arepositario. sena edu co/bifstreany'1 1404/4271/1/avicultura 2005 pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Mombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | JHON JAIRO CHAVERRA | Instructor Formacion JUNIO de 2023
COPETE Sena Complementaria
Regional VICTIMAS
Choco

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Gnicamente si realiza ajustes a I3 guia)

MNombre Cargo Dependencia | Fecha | Razon del Cambio

Autor (es)
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EVIDENCIASFOTOGRAFICAS

presentacion y socializacion y concertaciones de la formacion cria y levante de pollos de engorde
con la implementacion de maiz y forrajes como técnica de alimentacion alternativa (foto 3).

FOTO N°1

: 30/05/2023 4:12:12 p. m.
#1911, Quibds, Choc, Colombia
unta Accion Comunal B/ Las mercefl
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#19-131, Quibdé, Choco, Colompbia
a Accion Comunal B/ Las merce
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GESTION DE TIEMPO

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JHON JAIRO CHAVERRA COPETE HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,80
CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD
FICHA 2775293 - MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL
FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00 DE APRENDIZAJE:  VEGETAL
FECHA FINAL:  30/06/2023 23:59:59
PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
- - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: B
ACTIVIDADES ACADEMICAS NORMATIVA TECNICA.
FICHA 2780925 - CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA
DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EFECTUAR CORRECTIVOS EN LA PRODUCCION Y/O ELIMINACION DE MATERIAL VEGETAL CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS
\MPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES COMOQ TECNICA DE
ALIMENTACION ALTERNA

PREPARAR AREAS PARA LA PRODUGGION DEL MATERIAL VEGETAL SEGUN CONDICIONES TECNICAS Y NORMATIVA VIGENTE
APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECI £ ANIMAL, REALIZAR LA INSPECCION DEL PROCESO DE PRODUCCION DE WATERIAL VEGETAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VI

REPRODUCIR MATERIAL VEGETAL CON CRITERICS TECNICOS DE LA ESPECIE Y NORMATIVA VIGENTE
0S DE APRENDIZAJE

ALMACENA DE MANERA ADECUADA LOS FRODUCTOS FINALES DE ACUERDO CON L0S PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS ¥ LA

NORMATIVIDAD VISENTE HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2390
IDENTIFIGA ¥ EJECUT: v oEL AGUA DE

ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIS0S.

PROPONE ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE L/ DEL PROCESO DE AL N DE

ESPEGIE MENOR TENIENDO EN GUENTA EL. PROCEDIMIENTO ESTABLEGIDO  GRITERIOS TEGNICOS

REALZA LABORES DE MANEJO DE sEGON IGENTE ¥ =cioo. FICHA 2780930 - CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA

REALIZA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE INSTALACIONES, EQUIPCS Y HERRAMIENTAS CUMPLIENDO CON LOS CRITERIOS DE APRENDIZAJE: IMPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES COMO TECNICA DE

TECHICOS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO
SUMINISTRA EL AGUA ¥ EL ALIMENTO SEGUN LOS PROCEDIMENTOS ESTABLECIDOS

ALIMENTACION ALTERNA

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESF‘EC\EAN\MN
- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUGCION Y NORMATIVIDAD Vi
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU

DESARROLLO, SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS.

RESULTADGS DE APRENDIZAJE
ALMACENA DE MANERA ADECUADA LOS FRODUCTOS FINALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS ¥ LA
NCRMATMDAD VIGENTE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE IDENTIFICA Y E. v Acuape
EL PROCESO DE ALISTAMIENTO EN GRANJA PARA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE DE ACUERDOS GON EL PLAN ACUERDE CON NDRMATMDADWGENTE V CRWER‘DS TEGnIcos ES'MBLE:‘DDS
B R o PROPONE ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION DE
ESPECIE MENGR TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y CRITERIOS TECNICO!
4 ELPROCESD DE ALISTAMENTO EN GRANJA PARA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE DE ACUERDOS CON EL
P DE PRODUGCION Y NORMATVIDAD VIGENTE REALIZA LABORES DE MANEJO DE seoin p—
RECEPCIGNA POLLITOS EN EL GALPON CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS

oo
EALIZA LIMPIEZA Y DESINFECCIGN DE INSTALACIONES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS CUMPLIENDO CON LOS CRITERIOS
TECNICOS Y MANUAL DE FROCEDIMIENTO

19/06/23 21:28
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SUMINISTRA EL AGUA ¥ EL ALIMENTO SEGUN LGS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

CA ELPROCES0 DE AUSTAMIENTO EN GRANJA PARA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE DE ACUERDOS CONEL PLAN
DE PRODUCCION ¥ NORMATIVI
« COMPETENGIA DE APRENDIZAJE ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU

INTERPRETA EL PROCESO DE ALISTAWENTO EN GRANJA PARA POLLO DE ENGORDE DE.
PLAN DE PRODUCCION ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE
DESARROLLO, SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS. RECEPCIONA POLLITOS EN EL GALPON CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA EL PROCESD DE ALISTAMIENTO EN GRANJA PARA PRODUIGCION DE POLLD DE ENGORDE DE AGUERDOS GON EL PLAN
DE PRODUCCION Y NGRMATIVIDAD VIGE!

NTERPRETA EL PROCESO DE ALISTAMIENTO EN GRANJA PARA PRODUCCION DE FOLLO DE ENGORDE DE ACUERDOS CON EL
PLAN DE PRODUCCION ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LAFICHA :

29,80
RECEPCIONA POLLITOS EN EL GALPON CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS

FICHA 2775281 - MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL
DE APRENDIZAJE: VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

2180
PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA TECNICA.
FICHA 2780920 - CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA TR w
DE APRENDIZAJE: IMPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES COMO TECNICA DE
ALIMENTACION ALTERNA

EFECTUAR CORRECTOS EN LA PRODUCCION ¥/ ELIMINACION DE MATERIAL VEGETAL CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS.

PREPARAR AREAS PARA LA PRODUGCION DEL MATERIAL VEGETAL SEGUN CONDICIONES TECNICAS Y NORMATIVA VIGENTE
APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

R LA INSPECCION DEL PROCESO DE PRODUCCION DE MATERIAL VEGETAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS ¥
NORMATIVA VIGENTE

REPRODUCIR MATERIAL VEGETAL CON CRITERIOS TECNICOS DE LA ESPECIE ¥ NORMATIVA VIGENTE
RES DOS DE APRENDIZAJE
ALMACENA DE MANERA ADECUADA LOS PRODUCTCS FINALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS ¥ LA
NORMATIVIDAD VIGENTE. HORAS DEDICADAS EN LA FICHA = 2390
IDENTIFICA ¥ EJECUTA Lt UCCION, YT DELAGUADE
AEUEAD Gk NORMATIIOAD UIGENTE ¥ CAITLRIOR TECNICOS CoTEALECI08
PROPONE ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION DE
R R e D B T B PR S D0 EETARL S0 3 CRTERIOS TEENIEOS
REALIZA LABORES DE MANEJO DE RESIDUOS ORGANICOS SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ PROCEDIMIENTO ESTASLECIDO. FicHA 2775301 - CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA
DE APRENDIZAJE: \MPLEMENTACIDN DE MAIZ Y FORRAJES COMOQ TECNICA DE
EALIZA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE INSTALACIONES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS CUMPLIENDO CON LOS CRITERICS ALIMENTACION ALTERNA
TECNICOS ¥ MANUAL DE FROCEDIMIENTO
SUMINISTRA EL AGUA ¥ EL AUMENTO SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPEC\EANIMAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VI

- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
'ALMACENA DE MANERA ADECUADA LOS PRODUCTCS FINALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA
DESARROLLO, SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS. NORMATIVIDAD VIGENTE
IDENTIFICA ¥ E.ECUTA L v AcuaE
ACUERDO CON NORMATIOAD VISENTE ¥ CAITERIGS TECNICOS ESTARLECID08
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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PROPONE ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO EM EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION DE
ESPECIE MENOR TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO ESTAELECIDO ¥ CRITERIOS TECNICOS.

REALIZA LABORES DE MANEJO DE RESIDUQS ORGANICOS SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

REALIZA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE INSTALACIONES, EQUIFOS Y HERRAMIENTAS CUMPLIEMDO COM LOS CRITERIOS
TECNICOS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO

SUMINISTRA EL AGUA ¥ EL ALIMENTO SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

_ ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  hESARROLLO, SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA EL PRQCESO DE ALISTAMIENTO EN GRAMNJA PARA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE DE ACUERDOS CON EL PLAN
DE PRODUCCION ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE

INTERPRETA EL PROCESO DE ALISTAMIENTO EN GRANJA PARA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE DE ACUERDOS CON EL
PLAN DE PRODUCCION ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE

RECEFCIONA POLLITOS EN EL GALPON CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 63,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 193,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | __ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JHON JAIRO CHAVERRA COPETE

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: socializaciéony concertacién de horario y dias
de trabajo sobre el curso cRiA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAiZ
YFORRAJES COMO TECNICA DE ALIMENTACION ALTERNATVA con poblacion victimas del municipio
de Quibdo barrio las mercedes

CIUDAD Y FECHA: Quibdo 30/05/2023 HORA INICIO: HORA FIN:
2:00 pm 5:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: Quibdd barrio las mercedes | DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializacion y Concertacion de horario y dias de trabajo

2. Socializar los temas a realizar durante la formacion con poblacién victimas del municipio de
Quibdo barrio las mercedes

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: socializar y concertar la formacion de CRIA Y LEVANTE DE POLLOS
DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAZ YFORRAJES COMO TECNICA DE ALIMENTACION

ALTERNATIVA, la cual sele va a impartir a los aprendices victimas del municipio de Quibdé barrio
las mercedes con el fin de establecer horarios de atencion y desarrollo de la formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2 de la tarde del dia 30 de 05 del 2023 el instructor JHON JAIRO CHAVERRA COPETE
nos reunimos con la lider y presidente de acciéon comunal de barrio las mercedes de del municipio
de Quibdé YEFFERSON MENA SANCHEZ identificado con la cedula de ciudadania CC
11.807.792 con quien vengo adelantando concertacion via telefénica, bajo el
desconocimiento y las malas practicas desarrollas en la cria y levante de pollos de engorde

los aprendices del barrio las mercedes del municipio de Quibdo solicitan formacién en cria
Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA IMPLEMENTACION DE MAZ YFORRAJES COMO TECNICA DE

ALIMENTACION ALTERNATVA Una vez terminada esta formacion solicitan multiplicacion y
propagacion de material vegetal

ya que quieren fortalecerse en conocimiento y mejorar sus practicas culturales al igual que quieren
mejorar y multiplicar la calidad de sus productos agropecuario en el corregimiento del barrio
las mercedes del municipio de Quibdo

El lugar donde seva a desarrollar estas formaciones en el barrio las mercedes del municipio de
Quibdo la cual esta con todas las condiciones y garantia

De igual manera, se recolectaron las copias de los documentos de identidad de los aspirantes a la
formacién complementaria, como requisito necesario para realizar la formacion concertando

La formacién se desarrollard los dias lunes a viernes de 10::00 am a 11:59 am, 2:00 hasta las 4:00
ya que fue dividido el grupo durante el mes de junio del presente afio.

CONCLUSIONES
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entrega de documentos por parte del instructor 2/06/2023
JHON JAIRO CHAVERRA COPETE para la creacion
de ficha. JHON JAIRO
CHAVERRA
COPETE
-Envi6 de documentacion para inscripcion y Instructor
proceso de matricula. SENA 05/06/2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

05/2023 4:11:58
|bdo Chagd CoI
nunal B/ a‘s@'ner
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Listade asistencia
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