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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

FUERZA AEREA COLOMBIANA

GABRIEL ENRIQUE LEGUIZAMON LEGUIZAMON
Delegado Contractual y Ordenador del Gasto
Bogota D.C.

Asunto: Evaluacion Juridica Proceso No. 039-00-B-COFAC-BACOF-2023

Bogota D. C., 23 de junio de 2023

En atencion al Proceso de Menor Cuantia No. 039-00-B-COFAC-BACOF-2023, cuyo objeto corresponde a la “OBRA PUBLICA PARA EL
MANTENIENTO MAYOR DEL HANGAR FASE | DEL GRUPO AEREO DEL CARIBE” dentro del término establecido para la evaluacion, se procede a
conceptuar juridicamente lo siguiente, tomando como parametro lo establecido en los pliegos de condiciones, documento base, asi como el
CUESTIONARIO de la Solicitud de Oferta del SECOP II:

NO.

2

ITEM

CARTA DE
PRESENTACION DE
LA OFERTA

APODERADO

PROPONENTE: BERMORI GRANADA VALENCIA C.C. 76.325.377
DESCRIPCION

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la
Oferta el cual debe ir firmado por la persona natural proponente o por el
representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio
ilegal de la Ingenieria, la persona natural (proponente individual o integrante
de la estructura plural) que pretenda participar en el presente proceso, debe
acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de
la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el Copnia o Consejo Profesional de Ingenieria de
Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria, segun
corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de seleccion. El
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata
el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

(...)

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se
entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 —
Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de presentar la oferta.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por
intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado
en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera
al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del
presente proceso y en la suscripcién del contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier
persona, sin necesidad de poder u autorizacién.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que
en todo caso deberd tener domicilio permanente, para efectos de este
proceso, en la Republica de Colombia, y deberd estar facultado para
representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacién que trata este
pliego; (i) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad
en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere
lugar

OBSERVACION |

CUMPLE

N/A



3.1.

CAPACIDAD
JURIDICA

EXISTENCIA Y
REPRESENTACION
LEGAL

Los proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en
la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica
para el proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en
Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros
de las bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios
conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de
2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

3.3.1 PERSONA NATURAL: Cedula de Ciudadania

3.3.2 PERSONA JURIDICA:

|. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio o0 autoridad competente.

II. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.

IIl. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

3.4.3. PROPONENTES PLURALES: Cada uno de los integrantes del
proponente plural debe suscribir por separado la declaracién de la que tratan
los numerales anteriores.

El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
intencion de conformar el proponente plural. En caso de que no exista claridad
sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben
incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B — Uniones
Temporales). Los proponentes podran incluir informacion adicional que no
contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Gltimo
en caso de considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el
Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios)
(Formato 2B — Uniones Temporales), quien representara a todas las personas
naturales ylo juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar
el acta de terminacién y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal
y, en caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo
del contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de
participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

N/A

CUMPLE

N/A



5

CERTIFICACION DE
PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES
LEGALES

EMPRESAS Y
EMPRENDIMIENTOS
DE MUJERES

etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes
sera ineficaz y, por tanto, careceréa de efecto.

3.4.1. PERSONAS JURIDICAS: Debe presentar el Formato 6 — Pagos de
seguridad social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con
los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion,
cuando a ello haya lugar.

Las entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado
suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el
representante legal que asi lo acredite.

3.4.2. PERSONAS NATURALES: El proponente persona natural debe
acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del
proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de
los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo (6 de junio).

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de
vejez, 0 se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado
que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

3.4.3. PROPONENTES PLURALES: Cada uno de los integrantes del
proponente plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan
los numerales anteriores.

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participaciéon de la persona juridica pertenezcan a
mujeres vy los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y
la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serén cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el

CUMPLE

CUMPLE
(El oferente subsan6 este
requisito aportando dentro del
término de traslado al informe
de evaluacion planilla de pago
al sistema de seguridad social
del mes de mayo 2023)

N/A

NO CUMPLE
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FORMATO MIPYMES

GARANTIA DE
SERIEDAD DE LA
OFERTA

PACTO DE
TRANSPARENCIA

AUTORIZACION DE
TRATAMIENTO DE
DATOS
PERSONALES

nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos
el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacién haya
correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.

Se acreditara con certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo y/o con copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o lasnormas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de
la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se
indican en este numeral.

Clase: Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza,
(if) patrimonio auténomo y (iii) garantia Bancaria.

Asegurado/ beneficiario: MINISTERIO DE DEFENSA -FUERZA AEREA
COLOMBIANA identificada con NIT 899.99.102-2

Amparos: Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

Valor: asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de
seleccion

Tomador

* Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

« Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Verificar de acuerdo con el formato, debidamente diligenciado y firmado.
No obstante, de acuerdo con lo establecido en el documento base frente
ala carta de presentacion “(...) con la firma de este documento se entiende
que el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 — Pacto
de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de presentar la oferta.”

Verificar de acuerdo con el formato, debidamente diligenciado y firmado.
Mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate de
acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya que indica: (...) se requiere que el titular de la
informacion de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer victima de
violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacion o

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE



reintegracién, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.”
4 La entidad realizara la verificacion correspondiente en el Registro Unico
'i,%Dqui(j:Eoyo%E de Proponentes RUP, y/o en el RUES, donde se puede evidenciar la .
INCUMPLIMIENTO informacion concerniente a los contratos, su cuantia, cumplimiento, multas NO APLICA REDUCCION
DE CONTRATOS y sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados,
los que se encuentren en ejecucion y los ejecutados.

10

OBSERVACIONES: EI Comité Juridico Evaluador deja constancia que dentro del término de traslado al informe de evaluacién el oferente presentd

subsanacion (Aportando planilla de pago al sistema de seguridad social mayo 2023). Con este documento se acreditd el cumplimiento de este
requisito para persona natural en los términos establecidos en documento base.

Por lo anterior, el suscrito comité HABILITA JURIDICAMENTE al oferente.
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CT. ANGELICA DEL ROCIO LLACHE OLAYA CO. MARTHA ANGELICK SALINAS ARENAS
Comité Juridico Comité Juridico
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