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| BIENESTAR
| FAMILIAR

FORMED

VE|

INFORME PERIQPICQ No, 1 {Del 13 de marze a} 13 de Mayo 2023 )

Perinda del informe: (Ced 13 de marzo al 13 de Mayo 2023} hgmero de contratofeonvenle: 18001142022
Tlpo de contratefeanvenio: APORTE Fecha suscripelan contrato/convenia: BI032023
Valor Inicial del contrate/convento s 368.600,000,00 Plazo da Ejecuclén Inigial (hasta quando): 13/03/2023 hasta 12/92/2023

Chjeto

Fortalecsr las capacidades da las famillas y comunidades étnices, @ través de metodaloglas particlpativas, pere la promacién del dasarrolio integral de sus nifias, niffos, adolescentes y [évenes,
tenlendo en cuenta su construcclén y comprensién del munde,

Alcance del obleta {si apliea)

£ Doy Supeividor

contrato/canvenic} i |m ajecucitn det contrato/convenio) :

MNombre y carge Supervisor IOBF (segdn memoranda de designacién, s/ SANDRA  SORAYA RODRHSUEZ BERRIO - Fecha mamaorande de deslgnacisn de supervislon 13032023
aplica) Coordinadora Centre Puerta Rleo, {si aplica)
Nombre Supervisor ICBF (para afectos de flquidacisn) SANDFA SORAYA RODRIGUEZ BERRID - Bupervisores otras entidades (coaperantes} - (Si
o Gentro Pusrto Rign. aplica)
Qtros supsviseres {7 Carges de otros supervisores

) Slaw pto do varka debards

Norbre Gontratista: FUNDAGION SOGIAL NATIVA Cédula o NIT: B0.581.904 » 5
Dirpceidn: :‘.aa;lm Comsretat B Perdiz Barrie Centre Local 188 y Carreo slectrénico: Fundaciénsaci tl: H.co
Reprassntante Legal que suscribié of aontratofconventc: ALIRIC MENDEZ CERQUERA Representants Legal qus suserib of scta do

Liquldacién {I):

Fecha Certificads Actuslizado de Exlstencia y Representacion Lagal (i)

Desde cudnde: 13/031/2023 Hasta cudndo: 12/12/2023

Fecha aprobacién pélizas: 13/03/2023 Fecha expedicién R.P: B/O32023
Fecha acta ds Inicle: 13/03/2023 Fecha Inleio ded contrato/convenle: 13/02r2023
Fecha decumento de Prérroga (sl apilea): Prorrogade hasta cudndo (sl aplica):

Facha sprobaclén paliza de Iz prarroga: Fecha de terminagin: 121212023

S{ e presenian Mz pANTOQRR. loskdr miz fiag dace daits

Antes de Imprimir éste documento... piense en «l madic ambiente!

Curlegwler sepby imptava da w5ta dovemunte o4 consldeta coma COPIAND CONTRDLADA.

LOT DATGE PROPORCITNADOR SERAN TRATADOE DE ACUERDO A LA POLITICA BE TRATAMIENTS DE CATOE FERTONALEE DELIGBF ¥ A LA LLY 7501 OL 201
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Clasificacidn de la Informacian Patlica

Valer Iniclal del contrato/canvenio H 358.800.000,00

+1 5. Infbrmaclda pmupueisﬁi ey

Aporte ICSF 5 358,800.000,60
~ Aporte Contratists (s] sptica)

No, da COP: 11923 Facha COF: 27023 Valor de COP: § 358,800.000,60
Na, ge RP: 38723 Feeha RP: 21/Q3/2023 Valor de RP; $ 352.800.000,00
(+) ADICIONES
Fecha Documanto Adielén; Valor Adleién:

Bescripcion del e:onc‘eptn de adlcion realizada en el perloda;

Ne.CDP Adlcién: Fecha GOP Adlcidn: Valar COP Adlcldn:
No. de AP Adlcldn: Fatha RP Adlcidn: Valar RP Adiclan:

Valor adlclén apore contratista:

Fecha aprabacién péliza de la adlcién

S1ze prospntan w3 adieiones. Inclulr Nles pore dares

(-] DISMINUCIONES

Fecha Documente Disminuctdn: Walor disminuclén @

Descripoion del consepte de disminucldn reallzada en el perloda:

No.COP disminuclén : Fecha COP idn © Valer COP
Mo. da RP disminucian Fecha RP disminucién : Valor RP
Slaw qk INCHlr fiag T8 Kats,

("} VALOR TOTAL (después de modificaciones}

Vator anticipo {s! aplical Facha pagae antielpo {si apllca):
Porcantafe amartizaclidn {si aptica); Periudn facturade:
Ur primer desemboiss equivalenta sl 20% del aporte |CBF, contra la reafizacitn afactiva de as sk actlvidades, previa sprohacién por parts del supervisor del contrato Preparacion y

Alistamiento Contratacion del Talente Humana

1. Matriz Excel an |2 que conste [e relatién del talento humano a contratar segln la unliad de atenclsn establecida en sl Manual Oparative Indicanda numbre del posible contratista, honerarios,

cbieta y las hofas de viga con soportes de formacldn y experlancia en madio digital (Profesional psicosacial, profesional 2n pedagogla, dinamizader camunitaria y gestor de ofarta).

Farma de Pago: 2. Matrlz £xcel an |a que cansta la relacién de talento humano adiclonal prepic da las comunidades coma sabadorss, dinamizadares, medicos tradiclanates, auterldedes tradiclonates, entre
otros para [a Implementaclon de la iniclativa comunitarla.

Praparacién y Allstamlanto Planeacldn Oparativa

3. Plan de trabaja participativo actualizats y velideda por a| Supervisor del contrate danda pral e les can las condiciones y los fiempes de entrega de los
producios para cada fasa de la modalidad.
4. Plas con las acclones de asistencla téenlea y gestian de cenccimlenta, las actividades de asasaria y imlento a reafizarse con ef talento humanc cantratade, previa

aprobacién del ICBF.
5. Contratos suscritus coh $Us respectlvas soportes en digital {Documertos que den cuenta del cumplimiento dei perfll y ios demds requerldas por ley).
€. Certificacién en media digital 0 medio fisico de 1a entrega da los elementos de idestificaclén persanal al talento humano téenloo ¥ administrative, de confernidad con |o sstablecido en af

manual de imagen corperativa y fa directriz prasi da def gasto, {previo aval de la Oficina Asesara de Comunlcaciones). Esta certificacién deberd cantener el listado de
Elementos, fecha y 2 quién se le hizo enfrega. Preparacion y Alistamlento Procese de Indusclén y capacitacién

7. Plan de capachaclén en medio digital o medlo fisica dirlgido al talents humane cond acorde con la k lan y caf dada por el ICSF, acompatiado da los istados de
asistencla y soports | fico del events de

B, Infarme de capacitacidn a Induccion del talente humana en los temas establecidos en al Manual operativo da la Modalldad TE#,

Implamentaclén Soclallzaclén

8. Actas de las reunlones o Jornadas de soclalizacién, y listados de asistencla en medio digital o med|a fistco, 8n les que conste fa soclallzacisn del proyecto y &l presupuesto aprabado con ia
auteridad yle rapresentsnte de la comunidad v fa comunldad, (F28 M04.PP Formato Acta de Soctaizaclén TES), inciuyendo |2 totalldad de actividades aprobadas para su Implementacion v al
presuplesto asignade a cada una de siias, con una dascrlptién pormenarizads de los Insumos  entragar,

0. Olagnéstice particlpative construldo con las tamilias benaficlarias da la modatidad v el mapa de camblas, a pactir de la apllcacion de instrumentos ¥ metodologlas particlpativas, el abardaje

do las dimensionss v el desarrclio de kos temas v attividades cor &n iz Gula O de Trabajo en 8 Hogar GOTH, para oflentar st desarralle de los encuentros comunitarics an
familia,

11. Propussta matedeldples, con iz Identificacian de |as estrateglas, métodes y actividades que sa Ltiilzardn para desurtollar los encuentros comunitarlos en familla y ios que hagan parte da lz
lnlclativa comunitaris, de acuerde con el Manual Operative ds ta A | ¥ las blecidzs en e Formata F17.MO4.PP Formata propuesta matedoiSgica TEB.

12, Actas 0 documento en el que conste {a entraga de la Gula Otlentadora da Trabaje en el Hoger y las y para su desarrollo al 100% de fas famillas
beneficlaries.

13. Formatos Acuerdo da Voluntades F34.MO4,PP suserito con cada familla, como compramiss de participacian an ef proyecto,

4. Fermata de segulmiento F1 definlda per & Direcclan de Famifias y Comunidedes debldamente dlliganciado, en al que se evidencle ia realt del avento do sociallracién, |2 entrega de fa
Gule Orlentadora de Trabaje en el Hogar al 100% da les familias banaficlarias, ja ded dingndstl it ¥ laap 4ol rrapa de camblos momenta ung

Implementacion Estrategla Formacian de Formadores

15. Documento que dé cuohta de ta conformacién dat gnipo que harén parte del dela de de para lo cuat se hard uso del Formato Acta de

Saclalizacién TEB (F26.MO4.FP Forniato Acta de Sachalizaclan TEE), determinado pars esta actividad

implemeniacidn Elercicla de Controf soclal

1. Documento que dé cuenta de la conformacitn del Cemits da Controt Saclal, anexanda fistade de perscnas que o Integran, para k tual se hard uso del Formato acta de sociallzaclin
{F28.MO4.PP Furimato Acta de Sociafizaclén TEB), determinada pora ests aciividad,

Implementacisn Canvergencla de sferta,

17. Plan de trabajo convergencla de oferta, haclands uso det Formato Fa1.M04.PR Formata Plan de Trabaja Convergencia de Ofarta TEB.

Transversal Frimer Comté téenlcs oparative.

18, Sapartes ¢e la delagacldn de los integrantes a| comité técnice operativa.

19. Acta del pomits reafizedo durante esta 2lape, con sus respectivos lIstades de asistencla, en medlo digltat. Transverss! Bienestarina (En caso de qua aplique)

20. Acta da articulacion, realizada virtual /o presencial, con el IGBF donde se definan las candiclanes y sntrega de Blenestering, un los casas que eplique,

“Trensversal Presupuesta del contrato

21. Fluje de cajz para aprobetidn del Suparvisor & pertie da |as ingresas ¥ egrescs durante fa ef 16n del contrato, haclanda usa del formate F4.G29, PP, Formata Tjo de caja
Modaiidad TEB.

Un Segundo desembolsc equivalents at 35% del aporta ICEF, contra |a reallzacisn efectiva da |as siguientes actividades, aprabadas por parte del supervisor del contrata,

implementacién Encuentros Comunitarios

1. Acta y evidencia fatagréfica o flimica, en medlo digital o medla fisico, que 04 cunnta da la reafizaclén de minime dos (2) encuentros comunitaries en famitia. Asl misme, presentar an madio

dighal & medio fislae, el Plan da defos o &n [os casos o de conformidad con le dstablacido en el Manual Operative e la Madalldad,
Vishas de

i Familiar
7 listadn non I ldentifloacidn dal 25% da las tamibiiar aun racibithn b viskas da acomnatamlants fambine dende ke raalstren Ins datas haskens de Idantificaclan v ubleaclsn del et dai

ruon

Arrtes 4 Imprimir exte documento... pianss en'el medic amblorke!

[— o

10F DATOE PROPORCIONADCE REALN TRATADDE DE ACUERED A LA POLITICA DE TRATAMILNT O DE DATOE MATONALES DEL ICBF ¥ A LA LY 1591 DE 2072
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familiar y sus Integrantes. |mplemantacién iniciativa Comunitarla

3. Soportas do avance de minimo dos (2} de las cuatro (4) actividades en cada linea de trabajo estebiecidas para fa Iniclativa cormuniiaria {actas, Hstados da asistencla, contratas, fecturas,
reglstre fotografico), de canformidad eon ¢l proyecte presentada ¥ of Plan de Trabejo participativo, fos cuales se deben presentar en medic digital ¢ flsice.

4. Soportes de la entrega a les familiias benefickarias del proyecto, det 50% de los insumos para la Implementacién de las ineas de trabajo establecidas para la Inltiativa comunltaria.

5. Matriz Excel de contratacidn que dé cuenta del recurse humeno contratada para |a Implementacion te fas ineas de trabaje establecidas en la inicletivi comunitarla (en 105 cases que
apligue},

imp ién Estratagla F idn de

8. Plan de Formaritn da Formadores para cada uno de los temas, de acuerda con al formate F20.MO4.PP Formate Plan de Formader de Formadores y la gule G7.MO4.PP Gula Formaclén de
fermadores TES, de conformidad con los tamas sefialados on ol Manuat Operetive de la modalidad, Soportes de una (1) do las cuatro (4] sesianes de farmaclén brindada en este perfodo 3 las
personas seleceionadas, de acuerdo con el Plan de Farmaclén establecide, los cuates se deban presentar en medio digital o fisico.

Implementacian Ejercicio da Control socia

7. Registre de [2s actas an las que consten kas reunionss del Comité de Contral Seclal, con Ios sopartes ge as seslones de trabalo y capacitacion brindada al comits sn asuntos matodelégicos
¥ lagales pertinentes (|Istados da asistencia, temas tratades y reglstro futegrafica).

&. Soporte an gl que consten las soficludes que la formule e Comité de control Soclal sobre ol cumplimlento de fas actividades propuestas, e ejecucion de fos recursos, las respuestas dadas a
les mismos ¥ las acclones implemantadas en caso de gus haya lugar (en las casos que aplique).

Imptemantacién Convargencia de Oferta

8. Formato de Registro de oferta F19.MO4 PP, Instrumanto de ragistro de Qferta, diligenclade 2 parti def mapao de oferta realizade, ol cual se debe presentar en medle digltal al supervisor del
contrate.

10. Actas e documentas que den cuenta da fa gestién adelantada oon jos 2ctotes i en et torritarlo, con informacién sobre sus serviclos, dreas de intervencién, y recursos con que.
cuentan pers ser parte de fa red, de acuerdo con lo establecido en ol manual cperative de la modall {Listados de reglstre fotografies),

11. Acta o documento gue dé tuenta de la socializaclén de oferta, a la comunidad y al talento humano vinculado al proyects ¥ de las acciones que motivan y apoyen a los miembras da fas
famllas a explorar, analizar y deflnlr sus ¥ cepecidades, para tomar decis} que las permitan vincularse 2 I aferta disponible.

12, Transyersel Fermato de i F1 Formato de i F1 defisido por la Direcclén da Famllles y Camunl 4l lado, en el que se evidencle:

La realizacidén de minime dos {2) encuentres comunitarias en fam|lla en ests perlade con o 160% de las famitias peneficlarias.

La Igertificacitn dat 25% da las famlllas gue reclbirén las vistas de acompatamlants familiar.

Ef avance de minimo dos (2) de fas cuatro {4} netividades en ceda linea de trabajo establecidas para la iniclativa comuniteria af 100% da [as famliias beneficlarias.

Una {1) de l2s seslones de formaclan brl &las des, de acuerds con el Plan de traba)e de Formacién de Formadores,

Las acclones de control sociad reallzedas (s algln miambra da I famllla hace parte del comité de control seclal y 5| ha recivido capacitacisn en el ejercicia de control sacial).

Actlones d das an of e de C gencia de Oferta para Ja Inciuslon soclal y productive
Transvarsal Cateterlzac|én.
13. Reporte de i2aclén y registro en el apli Cuéntame, del 40% de las famlilas vinouladas, pravie cruce con of farmata de seguimlento F1 realizada por parte de l2 Direcclén de

Famlllas y Comunidadas. Transvarsal Blehastarina {en caso de que aplique}
14. En af avento qus se contempie la entrega de complamento nulriclonal Blenestarina Mas®, a '35 famiifos beneficiades de la modalidad, se debera suminlstrar af formato de control de
entraga al corte da la presentacién del aforma en fos formatos definidos por el ICBF.
Transversal Informa téenico.
15. Informa téenica descriptivo gue contenga las acclones desarralladas en: 1. Los Encyentros Comunkiarios en Famila, 2. identificactén du las famliizs que recibirdn los visitas de
scompafiamlenta famifiar, 3. avancs e las acciones desarrciadas e ef mareo de fa Implementaclén de 1a Gula Orientadora de Trabale en sl Hogar 4. Inlciativa Comunitarla, 5. Estrategla
Formaclén de Formadores. B, §ercicio de control soclal. 7. Avance dal plan de trabajo de convergencia de cferta. B. Accicnes reallzadas respecto a la racapelsn y entrega de Blenastarina
Mas®. Cuanda apliqua. 8. Avance de la prepuesta de fa memarla del proyeclo de Gestidn del conocimiento (flimice, documentsi — cartllia, libro, folleto entra ctros),
Transversal informes (inanclere
*6. informa financlere acumulado, dende se evidencle |n gjacucidn mensual, hasta el mas anterior &l desembolso, con los debldos soportes del blen o servicls adquirlds, come tambign
soportes de los pages reallzados a provesdores y talants humano vinculade para la 18, inferme firmade por of Representants legal, Gontader y Revlsor Fiscal {st
as 8 casc), haciends uso del formate FG.g29. PP.
Formate Informe Financlers Modalldad TEB,
Transversal Comita técnico operativo
17, Acta del comité reallzado dyrante este periodo, con sus respectivos listados de asfstentis, en medlc digital.
Un tercer desermbelso equivatenta al 30% del aporte ICBF, contra la reallzacién efsctive de las slyulentes actividades, aprobadas por &f supervisor det contrato de aperte.
I & i en Famllla
%. Actas de aslstencla ¥ evidencia futogratica o filmica en medio digital o medlo fislkco, que dé cusnta te a realizacién de minimo tres (3} encuentros comunitarles, en este perlade. Asf mismo
presentar en medio digltal o medic fisico, las accionas sjecutadas def plan de nivelacisn de los ancuantros comunitaries ds conformidad con o establackio an el Manual Operativa des l2
Modallded.
2. Informa téenico gue de cuente da la aplicacién del Mape de Samblos an un ssgundo pare medir ef i da do las famlllas bensficladzs & partir de la
ejecucltn dat proyecto. Implementacidn. Visitas de Acompafiamlente Famiiar
3. Formato pian de trabajo vistas de acompafiamienta familiar e ol qua conste Ia realizacltn da a primera y segunda visita de acompafiamiento fomiiar & cada una da las families
Banefictarias selecclonacas, teniendo en cuenta parz ello la Gula Visita da Acompatiarmiente Famillar, el formato plan de trabajs y ta Gufa Orlentadora de Trabaje en of Hogar (G4.MO4.PP
Gula de Acompefiamiante Famidar, G5.MQ4.PP.Gula Orlentadora da Trabajo en el Hogar y F32.MO4.PP, Formato Plan de Trabalo Visktas de Acampamients Famlllar TEB).
4. Raporta de casos ditecclonados a la autoridad administrativa o tradlcional competente gue los profeslonales de 2 Unldad da Alenclén identifiquen en 1a primers y seflunda visita de
acompafiamiento famlllar, que afecten tas refaclones y dindmicas famlilares, que superaa el nivel de Intervenclén desde su compatencia y ol sagulmlento correspondients. Ast mismo, informe
da sagyimiento @ |os ceBos diracclonades eh las visitas,
Iniclativa C: ftarla

£. Soportes de avance del ¢ minimo {res (3) da las cuatro (4} sctividades en cada [inea de trahajo establecides para la lnlclativa comunitarfa, {actas, lIstados de asistencia, registro
totografica), de conformidad can al proyacto presentado y el Plan dea Trabajo participetivo, |os cuates se daben presentar en medio digital o fisico.
6. Soportes de {a entrega & las familias bensficlarias del proyecta dei 100% de fos lsumos para lo Implementacisn de Ias lineas da trabajo que aplique, establecidas para a Iniclativa

ftaria. Estrateglz F idn de F 3
7, Soportes da dos (2} de las cuatro (4) seslones de Tormaclén brindadas en aste perlodo a las parsonas selecclonadas, de acuerde con el Plan de Formacian establecide, los cuates sa deben
prasentar sn medlo dightal o fislco.
implamentaclén Elerciclo de Control soclal
8. Actas an las que conste las reunlonas def Comité de Contral Social, con los soportes de los seslones de trabajo yio capacitaclén brindada al comité de Control Soclal en asuntos
matodeiégicos y legales pertinentes {lstados de asistencia, temas fratados y reglstro fetogréfizo).
B, Soporte en ¢l qua consten ias sallcRudes qus fe formule ef Comité de Contrel Social sobre el cumplimiente de fas actividades propuestas v fa elecuclén da |os recurses y las respusstes
dadas a los mismos [en los casos que apliqua).
implementacin Coavergencla de Ofera
10, Formato de Raglstre da oferta actuallzada (F18.M04.PP Instrumento de reglstro do aferta) ef tual se debe presentar en medie <lgltal at supervisor del contrato.
11. Actas ¢ documentas qua den cuante du la gestién adelantada can los actoras ldentiflcados en el tarriteric, con Informacién sabre sus serviclos, dreas de intervenclén, y recursos con que
cuentan para ser parte de [a rad, de scuardo con fo establesida en 8 manual oparative do fa idad (Listados de ash la, reglstro fotog ).
12, Acta o documento que d¢é cuanta de I socializaclén da oferta, a la comunlded y af talento humane vincutado al proyecto y de las acalenes oue motiven y apoyen a los mlembros de las
tamilias a explorar, anallzar y definir sus necesidades y capacidedes, para tomar declsiones, qua les permitan vincularse a fa oferta disponible
Transvarsal Formato de Seguimtents FY
13, Formato de seguimisnto F1 definldo por fa Direceidn de Famiilas y C L iigenciado, an &l que s& evidencie: El registro de los encuentros comunitarics reallzades
hasta |a feche. Para asta sfapa de elecucion coniractyal, ef operador deberd haber realizade como minimo cineo (5) ancuentros comunitarios con al 100% de las famifias beneficiatkas.
La primera y segunda visia de familiar 8l 25% de lzs famlllas,
Avance minime tres {3} de |as cuatro (4] actividades en cada linez de trabajo establecidas para I Inlcistiva comunitarka al 100% ds as familias beneflciorlas.
Tres seslones de formacién ds farmadores brindadas hasta ks fecha a fas persenas seleccionadas, de acuerdo con el Plan de trabaje.
Actlones de control seclal realizadz (sl algdn miembro de la familla beneficlaria hace parte del comité de control sackaly st ha reclilda capacitacidn en 2l efarcicle da contrel seclal}, Acclones
desarreliadas en el components de Cenvergencla de oferta pare Inchuskén soclal v productiva,
Transvarsal Memerla dei proyecto - Gestién del concclmlente.
14. Propussta de ia Mamaoria del proyecto en el marco de fa gestién del conocimienta (audle y/o visuales, cartlllas, Noros, felletos, entre otros} para revisitn y aprobacion
Transversal Caracterlzacion,
15, Reporte de caracterizacién y registro en al eplicativa Cugntame, del 95% te fas famillas vincutadas, pravia cruce con el formato de saguimlento F1 reatizado por parte de la Direccisn da
Famifias y Comunidades.
Trangversal Slenestarina (En caso de que aphiqua)

En ol evento que se contemple [a anfrega de | nutricional Bl ina Més®, & las famiilas b ! dafarm se debera suminl el formate de control de entraga al
corte da la presentecién del informe an los formates definldos por of ICBF,
Trensversal

16. informe téenics Informe téonico deserlptivo gle contenga tas acticnes desarrolladas en: Los EncUentros Gomunitarios en Farnilia, 2 Visltas da acompafamiento famiilar, 3. Avance da las
eltadmn am al memens dm he | A Tt A - eaem A

S A U T Vi s bt P el Alanataly de

Antes de Imprimir este docurnento... plense en el medio amblente!
Cusbuiir ople impussn da mime dorumaats. u'wnmcof-w TTPiA NG CONTROLADA.

Lot DATOR 2endn’

DE AGURROO & LA POLITIGA DE TRATAMICNT O DE. DATOE PEARONALES DL ICBF ¥ A LA LEY 1589 DE 2012
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Pracesa FLP18.ABS

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATQ DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versidn &
Pégina 4 de 20

Clasificzcidn de fa nformacién Piblica

BUCIUM QusEI UG e ] TG e 1B 1 A 4 FRUEH B e TG 4. GUCIMUYE LOTIUIETH, 3. ERUEegi FULTISNON Ul FOITEUU s, B, e aio ue
cuhtral suclal. 7. Avanca del plan da trabaje de convergencla de ofeita, 8. Acclones realizades respecto a la recepelén y shirega de Blenestaring Més®. Cuande apllque. 8, Fropyesta de la
memotia del proysclo de Gestién dal canacimliento (filmlce, documental — cartilla, lora, fallato antrs otres) que permita evidanciar Ja axperlencle, ios camblos slgnificatives, jos resyltados ¥

o b con la lan def proyacto,
Transvarsal Informe financlern
17, informe financlero acumulado, dende se avidencle fa ejecucidn mansusl, hasta of mes amerlor al desembolsa, con |os debidos soportes del blen o servicio adquirldo, como tambien
soportss de los pagas realizades a provesdores y talento umane vh para a of Infarime fi debl firmada par et Rep legal, Cantador y Revisor Flscal (s
o8 6] caso), haclenda uso del formato F6.g29. PP.
Formato nforme Fingnclero Modalidad TEB,
Transvarsal Comité téonfeo operative
18, Acta del comitd reatizado durante este periods, con sus respactivas |Istados de asistencls, en madio dighal,
Un cuarlo desembaiso equivalents 2 15% del aporte ICBF, contra la realizacién efactivg de fas sl etividad
Implemantacién. Encuentras Comunitarios en Familla
1. Actas de aslstencla y evidencia fotografica o flimica en medle dighal o media ffsleo, qus dé cuanta de a reallzaclén de tres (3} encuentres camunhtarios en este perlado. Asf misma presantar
en madio digltal 6 media {tslco, s acclones & dei plan de nivelacidn de los da con o hleclds en el Manuat Cperativo de |a Madalldad,
Imples idn. Visitas de Acamp Famlllar
2 Formate plan de trabajo visitas de acompaftamiento famlliar en ai que conste la reallzacion de a tsrcera visita de acompattamiento fTamillar a cada una de tas familias beneficlatias
selecclonadas, tenlendo an cuenta para elfo Iz Gula Vislta de Acompartamiente Famllar, af formata Plan de trabajo y fa Gula Orientadora de Trabalo on el Hogar (G4,MO4.PP Gufa de
Asotmpaftamlento Famittar, G5.MO4.PP.Gula Orlentadora de Trabalo en el Hogar y F37.M04,PP. Formata Plan de Trabaje Visitas de Acarmpamienta Famillar TES).
3. Reporte de cesos direccianados & la avteridad administrativa o tradiclonal competente que los profesionates da la Unlded de Atancian identifiquen en fa tercera visita de acampaftamlento
temillar, que afecten las refaciones y dindmicas famlllares, que superan ol rivel de Intervencién desde su tompetencla y of seguimlento correspondlente. Asl mistria, Informe de seguimients a
fos casos direcclonados en las primeras visltas. implementacion Iniclativa Gomunitarla
4. Soportes de avance de |2 cuarta sctividad an cada finea da trabajo establecidas para fa Inlaiativa camunitaria (actas, listados du asistencia, reglstra fotogrdfloo), de tonform|dad con el
prayecta presentado v el Plan da Trabalo particlpativo, los cuales se deben presentar en madio dighal o fisico,
impl Estrategia f de Formadares
5. Sopartes de una {1} seslén de farmasidn brindada en osta periada a [as personas salecclonadas, de acuerda con ¢l Plan de Formadlén establecids, los cuales se deben presentar en madlo
digital o fisleo,
§. Plan da sostenibilidad, construlda en ef marca def desarrolla de Ja estrategla, de acusrda con Jo astablecido sn el Manual Oparativo de fa Medslidad.
implementacidn E|ercicio de Cantral soclal
7. Registro de las actas en fas qua consten las reunlones del Comité de Controt Seolal, con los soportes de las sesiones de trabajo y/o capacitatién brindada &l camité o asuntas

¥ legales p {llstadas da temas ttatados y reglstra fotografico)

E. Soporte en el que consten las sollcHudes gue fe formule el Comité de control Social sobre of i de las actividad P ¥ & elecucion de las recursos y |as respuestas dadas
& los mismes, an [os tasos que aplique,
8. Formato de sequimlanto F1 definida por iz Direcclén de Famlifies y Comunidades, detldamente diigenclada, en ol que se evidendien ias acciones de cantrol soclal realizadas {8l algdn
miembro de e familia hace parte del comité de control soctal y s/ he reclbldo capachtacidn en ef ajercicio de control saclal).
implementaclén Convergencla da Oferta.
10, Formats de Reglstro de aferta actualizads F19.MO4.FP. Instrumenta de registro de Ofarta, ef eual s¢ deba presantar an medio digital al supervisor del contrato,
11, Actas o documantas Gua den cuenta de gestién adelantada con los actores Identificados en ol tarritorio, con Informaclon sabra sus serviclos, 4reas de Intervenclan, y recursos con que
cuentan para ser parte da a rad, de acuerdo con Io establecido en of manusl operative da la madalldad (Listades de asistencia, registra fotagrafice).

P por el supervisor del contrata de aporte

12, Acta o documenta que dé ceents de la daoferta, ala y al talento humana vinculado al proyecto y de fas acclones que motivan ¥ apayen a |us miembras da las
famllias a explorar, anallzar y dafinir sus ¥ para tomar decl , que les permian vincutarse a la oferts dispanible.

Transvarsal Formate de Segulmlente Fi

13. Formate de seguimiento F1 definido por la Direcclén de Famiias y Comunidades debld I en af que & ayid : 1. £l reglstro de ot sncusntros camunitarios reatizados
hesta la fecha. Para esta slapa da sjecucién contractual, el operader debard haber realizade tome minime ocha (8} encuantros comunitarics can e 100% de las famlllas beneficiarias, Z El
total de las visltas de acompl Mt famlllar realizadas al 25% de las famiiias. 3. & 100% de las actividades on cada Iinea da trabaja establecldas para la iniclatlva camunitaria af 100% de

las familias beneficiarlas. 4. | as cuatre sesiones de formacion de farmadotes brindadas a las personas seleccionadas, 4o acverds con a! Plan de trabajo. 5. Acclones de contral social
reslizedes (s algils mlsmbra a ia famllia beneficlaria hace parte del comitd de control social y 5| ha recibido capacitackin en el sjercicls 8a control soclal). Acclones desarroliadas en el
components da Convergencla de oferta para Inchesion soclal v productiva,

Fase de Clerrs. Encuentre comunitarle da cierra

14, infarme que dé cuenta de la aplicacidn det dlagndstics participativa, en un segundo mamenta, con & obfetivo de ldentificar carblos genarados con |2 ejecucidn del proyectn, de acuerds oon
la establecids an ¢l Manual Operativo de ia modalidad y de la aplleactén daf Mapa de Gambios en un tercer momento, para medlr ol fortalecimlenta de capacldades de las famllias baneficiadas
con |a efecucitn del prayects.

15. Soportes de graduacian de |as personas que reallzaron al procesa de formaclén de formadares y su compromisa da sonvertirse sn multlplicadores de conaeimientos, entrega de anexa
PL1.MO4.PF Diploma Formacién de Farmadates.

16, Acta del eventa de clerre, que registre la soclallzacién con ja comunided baneficlaria de los 1 del praceso de
Fase de Clerre. Memorla dei proyacto - Gestlén del coroelmlents

17. Memotia tel prayecto con fos resultados obtanldos con Ia ejecucion def proyecto an ol marce de !a gestiin del eonocimients (kucio ylo visuales, cariias, Hbros, folietes, entre ofros).
Transversal Caracterizacltn

18. Reporte de caracterizacisn y reglstro en ¢| aplleativo Guértame, def 1G0% da las famliias vinculadas, previo ¢ruce con i formate de seguimlents Ft restizado por parte de fa Dirsccién de
Farifias y Comunidedes.

Transversal Slenestatina (En caso da qua aplique)

18. En el evento que se contemple [z erdrega de complementa mudriclonal Blenestarina Mas®, a las farmiiias dela si deberd ef formata da control de
entraga al corte de ta presentacldn det Infanhe en los formatos definides por ef ICBF.

Transvarsal Informe tdenico

20. informe tdcnfeo descriptive que contenga las saclanes desarrolladas en: Los Encuentras Comunltarios en Famillla, 2. Visltas de acompadamiento familiar, 3. avance da las acciones

gencha de aferta.

desarroffadas en & marco de la ién de la Gula Crl 4o Trabajo en el Hogar, 4. Iniciativa Comunitara, 5. Estrategia Formadian de Fermadores, 6. sjerclclo da control saclal.
7. Avance del plan da trabajo de convergencia de aferte. 8 Acclones reafizadas respecta e la recepeldn y entreqa de Blenestarina Més®. Cuando aplique. 5. Memorla del proyecto de Gestlan
dal conocimiento {flimico, documental — cartiifa, libre, folleta amre atros) que parmita evidendlar la los camblos signi , fos rosul y aprendizajes ldos con la

gacucitn def proyecto. 10. Entrega del Informe Financlera con fos raspectivas seperies de gastos,

Transversal Informe financiera

21, informe financfere acumulads, donde se evidencle la sjecuctsn mensual, hasta el mes anmterior 2t desembaisg, cen los debidos sapartes det blen o sarvicio adquiride, coma tambish
soportes de los pages reallzados 2 provesdores y talents humano vinculado para f2 op 16, informe | firmado por sl Representante legal, Contadar y Revisor Flscat (s|
es ol case), haclendo uso del formate £5.428. PP Fermato informe Flranciers Modalldad TES

Transvarsal Gamité téenleo operativo,

22. Acta de| comlté realizardo durante este perlode, on Sus raspectivos listadas de asfstencia, en medlo digital.

Antes de Imprimir exte documento... plense en el medio amBiantal
hy) " D COATAGLADA
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| FAMILIAR ¢ . Clasificacién de fa Informacién Pabilca

iLaciéh derivada (s apiiea)

El supervisor certifica la existancia de contrataclén derivada del Contrate (Convania) No, 130001142023 di 2023, cohsistents an 1 contratos, sustritos por Fundacion Socia! Nativa {contratasta), con 8l fin de Fortalecer fas capacidades de las
Tamilias y comunidades dtinlcas, a travéas de o parti i parafap integral de sus nifias, nifos, adolescentes v Jovenes, tenlendo an cuanta su cﬂnstmcc\én y comprensién del munda. {objeta). De igual
manera allega refacién do diciia contratacién, en 1 follos, en 1a cual 6 |dantifica &t m]mero de contra(o la fecha de suscripclon, ef contratista, el objeto, ls duraclén, el valor, obsarvaciones expresa del C da que;
dicha contratacién derivada se ancuentra finallzass y/o liquidada, ¥ de que todos sus contratistas se encuantran a paz y salve por todo concepto,

Eaje apare 2d) b { evanta de seizlir dorivgrdo Se date atieger /s rateciin de is miama v is e paz ¥ aoln, Zte R Bl

Perlodo certificade Fecha de certificacidn Valor pagado Observaciones
13 de marze 2023 al 13 de mayo del 2023 24/05(2023 5 71.760.000

3.'Fagos Efeciiados segin extads do auohita o informaelén suministrads por la Diraceién Finanel
o " . Facha y nimero de Observaciones
Namere de pagoidesombalie, sagin Valor do desambolscs segin [ Valor pagado o desembolsade DHsrencla
cléusula de forma de page minuts contractual (A} B (A-B) la orden de pago {=l of valor pagado fue diferente al pactado e‘n ta minuta, deserlbir brove
cortespendliente '3 pto de lox mismos)
3110512023 «
ki L TI7E0.000 | S T1.760.000 180263623
TOTALES

acjonas/Regucsionas s valor (sl aplieal . 0

Fecha D: s 7 " Valor D 1 o o s 1éniReduccls,

TOTAL

10, Relntogros -efectuadas {s! 2plica) ..

Fecha rointegro Valor reintogre Comprobanta reintegro Concopia reintegre

20 (3pilsH Earhbldn pata Infinng Bl

Concapto Valor
Aporte Inlclal en dinero por EL |CBF 3 358.800.000
Vaior inicial cof  [APorte Inlclal en espacla por EL ICBF
convenio o Apcds Inlclal en dinere por CONTRATISTA

sentrate Aparte Inlclal en espacie por CONTRATISTA
Total 3 358.800.000
Adlclon aporta ICSF
Valer adlciohes  |Adielén aporte CONTRATISTA
Total
Disminuclones aporte ICBF
Disminuclones aporte CONTRATISTA
Total

Valor

Aporta dinere por EL ICBF H 358.800.000

Antes de imprimir aste documeanto. .. plense &n el madic ymbiante!

Cihyrir copla Inprash g esta diocimanto 14 considara coma COPLA NG CONTROLADA.

Lo+ DAY O PAOFURCIONADOR FEAAN TRATADOT DE ACUEADIO & LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE. DATSS PERTONAZES DAL ICEF ¥ A LA LEY 1531 DE 3012
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] FLP1B.ARS
i ADQUASICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
| FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENID Versidn 4
BIENESTAR i Pdginz 6 de 20
FAMILIAR | Clasificacién de [a Infarmacién Publica
Valor total dei  |PArte en espece pot EL IC8F
convenlo o Aparte en dittere por CONTRATISTA
cantrat Aporte en aspacie por CONTRATISTA
Total 5 358.800.000
Valor tatal pagado psr el CBF 3 T1.760.000
Valor tatal ejecutada recursos del ICBF
Rucurscs reintegrados al |[CBF
Valer conslgnaciones - rendlmlantas financlaros {si eplica)”
Valor total ejecutade recursos del CONTRATISTA 5 71.760.000
Salda pendlenta por relntograr al 1CHFE
Saldo Pundlente por Fagar 8 287.040.000
Saldo pendlenta par firerar **
~Paie ul iforme fina,} doba acjuntarse 4 e3ts documenta extratios de cierite bancaria que 3oporten of valor raporads de renslimientos Anancleraa, eaples de o o
te Birpecitin Finmsiora que svale diches conaignacioncs,
~ &} saftta pandiente por fiborar, #(Encaso ik por fberar: dn Justifiear les retaties: par fa Guioa diche valor na ot sfecutada por of sonfratista).........
_ Fecha estado de cuants
E S e - A%, Garantias -
¥igencla
Amparos Gompalfiiz aseguradora Na. da péliza
Dasde Hastz
Cumplimienta 13/03/2023 13/06/2024
Prestaclones Sociales 5 100054467 13/03/2623 13/12/2026
- — Seguras Mundial
Calidad del servicio 13/03/2623 13/06/2024
Responsabilidad Civii Extracontractual 108013737 13/03/2023 13/12/2023

. Notar Fs nacesaric ingresar las garanifas ds las modiicacionos resiizades af centrata, Asl mismo, 1a garentls do extebilidad de obra,

Raglanalex daf [CEF, segin sea of cass,

Marque con una “X" el tipo de sancién impuesta al contratista,

1 A% Sanclohes

deba astar previemenis aprobade por ls Directlén da Contratecion o las Coordinaclonas Jurdiaas ar tas

Tipa de Sancidn
[aeteccionar con una x}

Nimero ¥ techa del acto administrative que resuelve &}
procesc

Nimara y fecha del
acto adminlstrative
que rescivid al
rocurse { £l aplica )

Facha de gjecutarta del process
administrative sancionaterl
cantracilal.

Valor de la szncidn Impuasta

Multa. jan. 47 Ley 1430 ce oty

Declzratorla de
incumplimiento | Total
can cahro de

parfuicias, (. 17
[

Caducldad (an. 14, 18, Lay 1150 50 2007

4, Cumplimlents de Obtlgackahes 17 -

UMREIENtS,

ISHIIE

LA Para ol Eje dé‘Gostidn. de Calidad

1. Asegurar que af persanal raquerlda para fa elecucitn del comtrato Guente con ef perfll de; Educacidn
[(formal: primaria, secundarla, pregrads, posgrade), formacién (curscs especificos de a actividad a desarroliar

Se cuenta con las hojas de vida coh los respectivos)
soportes academicos, las cuales fueron revisedas v
avaladas por la supervisora del contrata medfants correo
electrénlce de fecha 15 de marza de 2023 para posterfor

como dipiemados, seminarius, talieres entra otros) ¢ experlencla para garantizar 2 dptima prastacisn del sl contratatién de este talenta humane acerda a los criterios,
sarvielo. téonioes establecldos  en  of  anexs  parfi
ad.mod_ pp_anexc_perflles_y_respons TH UA_teb v1 de
ia madalldad de TECE.
Informe de tapacitacion e Induccion af talento humano
2. Soclalizar con el equipo de trabeja que realiza las actividades definidas en & contrate, |a informackén vinowlade 2 ia modalidad, adluntands medlante fa
basica del ICBF (Misién, visién, Principios, Objetives Estratégloes v Pollticas del Slstarna integrage de sl fespective acta da soclalizaclén con fima de  losi
Gestlan SIGE} as! come dar & conocer tos diferentes {llr téenlcos. ¥y soporte de esta eventol
procedimientas, gulas, farmatos entre otros) necesarfas pars le aperacldn de |as serviclos, Hlavados a cabo on &l marca da la modalidad en {echa 10
de abril y 04 de maya de 2023,
3. Entregee las o de fa percapcitn del heneficiario frente a Ia prestacion det servicla o bian adquinde. N o apilca para este informe tenlendo en cusnta que
v es gl primera
4, identificar y gestionar scclones de mejora que fortate2ean de manera adacuada fa prestacién de servicio. NA No APfica para aste contratn
EL operadar ha reaizado una reunién eon cada
5. Contar con Informacién detumantada para la recepelén, tratamlenta y respussta a las psticiones, quejas, .
rectamos, feficttaclones y sugerencias, en of marcs de fa ejscucton del ohjeto contractual, sl ?;m::g?::czam fa recspcltin de PQRS, observationes o
El operador ssta r h de los
6. Contar con U reglstro de los documentos utfirados para la operaclén del servicls v de ser necesaria,
debard prasntar el control de log camblos roallzndos. st por e [GBF pora la Implementacion de la

A E£tnicos con

Arntes de imprimir este documento... ptense en el medic gmbichtc!

LOT DATGE PROPORCKINADOS ECRAN TRATADOS DE ACLTADD A LA POLITICA DE TRATAMIZNTD O OATOT PIATORALEE DEL ICBF Y A LA LZY 1581 DE 4012



e

BIENESTAR i

MILIAR |

Procesa

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATD O CONVENID

FL.PIB.ABS

27/14/2020

Versidn @

Pégina 7 e 20

Clasificacién de la informacidn Pdblica

1. Suseribir un documante de compromise de confidenclalidad el cusl debera ser entregado a| supervisar del

Compromiso de confldeclalidad de firmade por el talente
Humane con fecha dal 13 de marzo seporte 5@ ancuenira

o cumplimiento de 1a ejecucion de este

contrate yna vez se firme el contrato, st en €0 radieads en primer Informe No. Radlcado
'202338400000023002 de 168/05/2023
2. Infarmar at suparvisor, en ol moments que courran incidentes de seguridad que afecten k= disponibiiidad, do Incldantes ai respect
Integridad yio confidencialidad de |a informacién det IGBF, an el marco d i sjecucién de contreto. NA No se han presentada Incldantos at fespeclo.
3. Gertlficar ef cumplimiento, seguimiento y revisién da los asuntos correspoendlentes a segurided de ta . .
Informacién emmarcado en la normativa Interna del IGBF vigente en virtud de |a efecucisn del objats dat sl Se han cumplido, ail;.adc :egulmlalgtad);ra‘\ﬂsiléfn “ Lnslé
contrato. asuntos correspondlentes a la Segunca 2 |a informacion,
4. Praver el Plan de Recupsraclén y contlngencia del servicla contratade antes ios evantos que puedan afectar s1 Se plabord 2l plan de racuparacion y cortingencia del

servicio contratada.

Pard ol Ej do Seguridad'y Salud ¢f el Trabajor

e cuenta con al soporta de fos certlficados do aptitud

1 personal req para la de sus

:;::f:!:a;uenl\’;;:?:epto médica v datfos para ia ejecucion dal 113 Izboral de Ingreso,radicade en CD medianta ofliclo
) 20223B00200004835 el 18 d cotubre del 2022,
e : : €| oparador diigenché la matriz de identificaclén y
2. Prasentar la Ider e peligros, de rlasgos y daterminacion de controles, documentadas,
en ol marco ge fa Seguridad y Salud en &l trabajo durants la sfecucién del contrato o convenlo sl ;'aloraclén 26 los rlesgos, donda tamblén se determinaron
os controles respactivos,
8o cusnta con listado de asistencia de soclalizaclon de la
Informacién baslea dal ICBF como sen Pollcas SIGE,
N Mapz Estrateglco, y de los diferentes documentos|
3. Reallzar fa
mat::; :; ;E;:::::; ?‘:a‘l?: [:: ;e#:::}j: &t =8 omplears dursnta fa ejecucion dal ontralo o sonvani n sl {ineamiantos técnicos, manuales, procadimientos, gulas,
" formatos entra otres) necesarlcs para la opersclén del
programa de TEB , reallzadas por o ICBF al su talento|
humano, de facha 11 de mayo del 2023,
El eperador efabord ol plan de prevenclén, preparaclon y
4. Formular e Implemantar of plan da pravencién, proparackén ¥ respuesta ente emerganclas, s respuasta anta ermargenclas, anviade mediante (Ink ds
corren alactronlco dal 02 da Junle
5. Suministrar a los colaboradares vinculedos para fa elecusion del cantrato o convenls fos elementos da « S0 cuents can avidencia de qua sa haya suministrado a fa

il 8
personal Regueridos para reallzar sus actividades.

Fazie] Eje do Gantén Amblonta

1. Adoptar las medldas nacesarlas para et ahorre y usa eflcients de agus, energla, papel, y manejo de

El operadar ha adoptade las medidas necesarles para 2|
ahorro y usa eficienls de energla, papel y manejo do

v/o peligrasos que s generen durante 1a ejecuclén del contrato,

residuos que se genaren durante Ia elacucish det contrate, de 2cuerdo con la peitica amblental de |2 Entidad st reslduos, como procurar af uso del papsl axclusivaments
nacesarle, routiizar hejas.
N Se procurz e use de platos, cliios ¥ cucharas no
2, Ut d " piatos, paclios y
izar productos, empaques y materlales amigables con el medie amblents, 5t desechables para Ja enlraga e Bllmentas,
a " El operador ne manajara residuos especiales ylo
3. Adoptar las medidas necesarlas para ai manejo adecuado y fa dispasiciSn final de los reslduos especlates| WA peligrosos qua & ganeran duranta |2 ejacucian del

contrato,

1. Constitulr y allegar af ICBF |us garentfas requerldas dentro de los tres (3} dfas habites siguientes a ke
suscripeian del contrato

S$s cuentan an medio digital con Pofizas de seguro de
rgsponsabilidad  clvif  extracontrastual  dertvada  de
cumplimiento N° €- 100013737, det 13/03/2023 y Poliza
de seguro de cumplimiento entldad Estatal C- 100054467
mediante la oseguradore Mundial de Seguros

2. Buscriblr el acta de Inlsio &i ¢fa sigulente hdbll de |a fecha o que s8 aprueben las gecanties

St

Acta ce Inicle Centrate Aperte 13001142023, fecha iniclo
1310342023 reposa en ef expediente contractual.

Antes de tmprim(r exte docurnento. .. plense en «f medio 3mblente!

Cihailr caplh

CONTADLARA.

LOE DATGS FROFOACIOMADOX FERAN TRATAZOS DE ACULADD 4 LA ROKITICA DE TRATAMIENTO B DATOS PLARONALES OELICHF Y A LA LEY 1531 BE 3843
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El cperader asume fa responsabliidad de todas las
. ot i tactividades mediante fa Suseripcion del contrato v se
:&ﬁ":ulr:;;’:”‘ detodas los relativas a ta dalas = 51 verifica can todos fos documentos que se generan an sy

" ejacucién y que hacen parte det sxpediente contractual,
Expedients contractual- contrato de aportes 18001142023,

E} eperacior ha asistido a los s3paclos Interinstitucionales y
de camites tecnlces operativos de Ja modalidad a fos que
e iz ha convorado a 1 fecha, participo del pHmer y
B segundp comité tecnico operative el cual 5o lleve & cabo ef

:ﬁzﬂ:r:;y =poyar al ICBF en todas las reunlones a fas qua &ste ke convogue refaclonadas con la ejecuclin sl Et 16 de marzo y 13 ds abril de 2023, an ol cusl sa habié

g de tes Productos relacienados en la CLAUSULA DECIMA
CUARTA - FORMA DE DESEMBOLSS DE LOS
APQORTES DEL 1CBF £N DINERC: Instalaclon del comite
¥ primer desembolso.

Se comnparte can et ICBF ia | ion de las atenclones
5. Compartir con ef ICBF la Informacién y las dalagle a3 para el cabal desarralla 5 realizadas do manera mensusl, rapartada mediante
dat contrata, farmata de seguimlente F1 remitlde al enlace Reglonal el

18 da maye de 2023,

Se cuenta con el primer lnforrme come scporta de

& Entregar 8l supervisor del contrato fos informes gue se soliclten sobra cualquler aspecto /o resultados 8l legaiizacion de informe tecnicn de la modalldad Territerios
obtenldas, cusndo asf se requiera Etnlces con Blenestar radicado modiante oficla N
2023384000G0023002 de 18/05/2023

7. Atender |os requerimientas, Instrucclones y/o recomendaclanes que durante s desarrofio dal contrata fa "
imparta el ICBF a través del suparviser del mismo, pera une corracta ejecucion y cumplimienta da sus si Ala "r"a 12 Fundaclén Sacfal Nativa no cuenta con
obligaclones. requerimientos.

8, Acﬂvar 1] rula da restablecimiento de derachos en casa de canocer que un nifte, niffa o adalescents

0 Hlesgo & itn de derechos y hacerla seguimiento quincenal a [os casas st :;;;::t‘ na se hah presentado casos da vulneracion de
durama la VIguﬂcIa de aste contrato. -

Se cuenta con las hojas de vida con los respectivas|

3. Dispener hao su propla responsabilidad def parsonsl [d6heo, competenta y 2sumir el paga de salarics, Sﬂpnr:‘es ﬁna‘demlnas‘ fas cuales fueron rovisadas y
prastaclones e indemnizaclones de caracter laborat del personal que ol contmtish; :-mrz!a para la nja:ucion svaladas por la superviscra del cantrate medlante corras
dal contrate, lo mismo que el pago de , los & . red & s electrénico de fecha 15 da marze de 2023 para pastarlor
o3, apartes ¥ sanviclos de cualquler géners qus estaclezcan tas leyes colamblaas y demés contratacién de ﬁtﬁcjfﬂ‘ﬂmﬂ humana acorde a las criterlas

para la ejacucin del contrato. Es entendido que todos estas gastos han side téonicos  estableckdot  en el enexo  perfl

estimados por el contratista. 23.mo4_pp_anexc perflles, y respons TH UA_tab_v1 de

fa modalidad de TECB,

Se cusnta con tades os elementos de gestlon necesarlos|
10. Disponer bajo su propla responsablildad da tades los elementos v la gestidn de [os espacios necesarios st para prestar una corecta atenclén en la modalldad, se|
para la corracta prastacian de las acthvidades esenciales de la modallded tlengn  los seportes de lagalizaclon tecnlca etapa de
sfistamlento de fa modalltad.

1. Uevar fa que permita claramente ia glecucin da |os recursos aseclados
& la propuesta aprobada, em:rega da Infurmes financléros mensuales, los primeras 10 dlas del mes sigulante,

con los debldos soportes, sobra la ejecution de los racursos aportedas por al ICAF y contrapartida (sl la hay). st & operadar uenta con una contablided Seperada.
sagdn normas y pracedimlentes legaimente establecidos

12. Presentar fa isformacién y soportes que en dasarrofia del conirol flscel requleran los organismes de No s presentaron recuerimiantes de entes de control

control, NA fiscal an al marco de 3 mpiemrantacion de ls modalidad,
El operador entrega al supervisor del contrato toda la
documentaclén gue se genera durante ia ejecucién del
13. Cevolver 2l ICBF, una vez fnalizatia ta ¢lecucidn del contrate, Jos dacumentas que en desarolio de este contrate, medlante Informes, coents de cabro para
se hayan producido, e igualmente tados Ios archivos que sa hisyan genarado en cumplimiento de sus. B desembolsos ¢ par sallcltud def supervisor, E| prasente
i ¥ al Grupa i , ios bleanes devolutivos que le heyan sldo asignades en custodia contrato no comempla elementos o blenes de carcater|
devolutiva,
14, Colaborar con g ICBF &n el Instro v rasp dela | alos Ne z¢ presentaran requarimientos de entes del
requerimientos efectuados per los organismos de cantrol dal Estado Coiombiana an relacidn con ia elecucion, NA contraf an o marcs de ia implemantacion de Ig|
desarrollo @ implementaciéh del contrato objeto del presante documents, madalidad.
La Fundacidn Soclal Natva cusnta con el logo de lg
15, Utilizar la Imegen del [CBF da acuerdo con los ineamlentos establecidas por éste. Salvo autorizaclén tmagen def tCBF y las iineas de atenclén Q18000 918080
expresa y escrits de Jas partes, ningdn funclonario padré utlllzar at nombre, emblems o safio oficial de la otra 51 y lirea 141, el cuat es llevado a los resguardos de fas
parte para fines publicitarios o de cuaiquier otra Indoie, comunidades Indigones para qua se autiilzade en los
encuentres eamunltarios en Famifla
Al finattzar e elecucion de iz modalldad, en la memoria del
16, Aceptar y permitir que [os cordenldos desarollados en el marco de este contrate puedan ser Utiizedos par sl proyecic se cuemis teh un video gue recoge los|
ol Sistema Naclanal da Bienestar Famlilar en otros procesos que sean realzades a nivel naclonal y territorlal. componentes de atenclin y fos gvances de 2 modaligad,

el cuat puede ser utllizado por of SNEF.

Antes de Imprimir este docutmenta... plense oy el medic amblente!

108 BATOE PROPORCIOMADOE FERAN TRATADCT IE ACUTRDG A'LA FOLITICA BE TRATAMIENTO DL OATOE PEREORALES DIL ICBF ¥ A LA LY £581.08 2012
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17. Mantener correctamente actuatizados cada unc de los sistemas de Informaciés que maneje en desaricllo
de su actividad,

Sl

La Fundacién Natlva suenta con uma vinculacion del
75,6% de las famlilas vinculadas tenlende en cuenta el
taporte del aplicative cuéntame con fecha del 15 de mayo
de 2023,

18. No wiilizar con flnes iucrativos ¢l materlal resultade da [a ejecuclén de este proceso. El uso y cireulacian
da estos contsnidos por las partes, slo podrd hacerse con fines relacionados can ia ejecucldn contractual;
slempre y cuando exista autorizaclén Informada y consentida con firme por parte de los padres o
rapresentantes y da los nlfies, nifas, ¥ évenas p sobre su expresa aceptaclon para
tal fin,

sl

El oparador asuma la respensabliidad de todas las|
wetividades medlante fa suscripclén del contrate y se
veriflea con todos los docUmentos gque se ganeran en su
ejecucldn y qus hacan parte def axpediante contractual.

19, Cumpllr con la politica de buen trato para con |os demds colaboradoras Internos y externes del Instltuto
Colombians de Blenestar Famlilar, y actuar con responsabllidad, eficlencla y transparencla

Sl

E} aperador cumple con s pofitica def buen frate a sus|
coiaboradores y asume la responsabiiidad de todas |es
acllvidadas madiants ia suscripoion del contrate.

20. Disponear de una cuenta bancaria de ahorros exchisiva para ef contrato da aparte. Los rendimlentos
fnancieros que estos recursos aportados por ICBF puedan generar deben ser reintegrados Gnicamente a le
cuenta bancaria 4 nombre det ICBF, informacion que serd suminisirada por eserlto por pare del suparvisor
del contrato, segtin dlrectriz del Grupo Finanaiero de |a Regional. S| ia EAS presenta una cusnta bancaria que
haya wtiiizado previaments para el manejo da recursos preplos, debera estar cartificada por parte del Banco
<an saldo cero, PARAGRAFQ 1. En cualquier tiemps da elecucisn del cantrato, en virud del artloute 214 de la
Ley 1955 del 2018, podrs ef ICBF soficitar la convarsién da la cuents gue sa tenga o fa apertura de una
nueva, que en tado ceso debara ser una cuenta bancarla maastra de ahorres, tenfends en cuenta las

critarias de de Ia cusnta gus para tal fin establezta el ICBF,
Informacisn que serd suministrade por a\ supervisor, st el operador sa sncusntra ¢ no obligado & la aperture
una cuante masstra.

-]

CERTIFICADC BANCARIO CUENTA AHORRO No. 468-
00003544 Bancolombia

21. Remitir al suparvisor det contratn, dentro de los tres {3) dias sigulentes a Ja consignacién, capla dai
dacumento donde conste la operacién que, por concapto de raintegros, rendimientos finatelaros, multas o
cualqutsr olre, sa causen & favor da fa Entidad en razén la ejecucion del contrato. PARAGRAFC PRIMERD!
La gnackén a que hace la esta obligacién debe en fza cuenta § par
escrito por el supenvisor del cantrate ¥ an todo casa @ nombre del ICBF,

51

Du'ante el porlodo del presente contralo no se reallzo
lon de rendimlentos financieros.

22. Reintegrar los racursos aportados por el ICBF que no hayan sido ajacutatios, da acuerdo con fas
Instrucclones que pars tal efecto imparta et ICBF a través dal supervisor.

Sl

Burante la ojecucion dat presente del presente contrato no
se ganararon relnlegros teniendo en cuenta que el contrate.
todevia se enctentrz en elacuclon.

23. tnformar oportunamente cualqufer anomalla o dificultad qus advierta en el desarroiic del contrate ¥
prapener alternativas de solucidn & las mismas,

NA

El aperador mo reporto ancmailz o dlificuitad en 6]
dasarroiio del presents contrato,

24, Cumplir con el obeta del contrato bajo sk propla responsabiiidad, por jo tante, no existe ni exIstira ningin
tipo de subordinaclan, nl vinculo faboral alguno entre EL CONTRATISTA y ol iGHF, Asl misme entre al
personal contratado por el contratiste para la elecuridn del objeta contractual, y el ICBF, no exlsts vincula
laboral alguns.

sl

EL oparzdor asume im fesponssbliided de todms las
actividades medianta la suscripcion del contrate, asi
misima genera sus proplos contratos de aporte para sus|
profesionales,tenlonde clarc qua ho existe nf existir|
ningan tipo de subordinackdn, nl vinocule laboral algunc)
ontre EL SONTRATISTA y ol ICBF. Asi mismo entre ol

fpersonal contratado por el contratista para fa ejecucién del

objete contractual, y el |CBF dicho cumplimiento se|
verifica con tedos fos documentos de fas haojas de vida,
capaciiacien, entrega de elemenios de  protectidn
persenal, flrma de conflidenclalidad jo cual saporten el
cumplimlanio da fa presente clausula contractual.

25. Cbrar con |ealtad y buena fe en las distintas etepes contractuales, svitanda cualquier tipo de dilaciones y
trabas que efecten sl ohjeto def contrato.

sl

El operader ha dado hasta la facha cumplimients a las
obllgeciones contractuales ton lealtad y buens fe, sin
dificultadas o ! an la aj ien del p

cantrata,

26. Cumplle con las poilticas de seguridad, fos procedimientos para of manajo de Ia Infermacidn definides por
el ICBE, jos cuales sa describen a contlntacidn: a) HABEAS DATA. La entrega da | lnformacién de
beneficiarlos e tn modalidad permite el acceso a datos de carégter privado o reservado protagides par &
dereche fundemental def Habeas Data establecido en al articulo 15 ge la Constitucien Poiltica de Colombia.
Per hgul todas las p que intarvl on la generacién, administraclén y manipulacién de fa

Inf ] por la idad, se nbligan ¢ hacer uso te esta Informaclén de cardster privade o
resarvado con sujaciérl a las normas y disposiclonas constituclonales v legales vigentes, y a 1a [urlsprudencla
de la Conte Cunsmuctunal sohre La materfa. b} USO DE LA INFOGRMACION. Yodas Ias parsonas que
Intervienan on la y manl 16n de la infk idn generada por la modalidad, se

2 2 usarla para el que fue seffalada en su solfcitud; ¥, per lo tanto, se

& no divulgar o 5. s alfa de ello, a tercaras, privados o pOtlicos, 1a Informacién que
e sea suminlstrada. ¢) RISTRIBUCION DE LA INFORMAGIGN, Todas fas persanas qus Intervienen en la
generaclon, administracldn y manlpulacian de i Informacién generada per fa modallded tisnen rastringlde la
circutactén y entrega do esta informacian a tercerss, totalmante ajenos al dmblte propic en el cual se obtuve,
Dicha infarmaclén deberd ser protegida con la debida reserva, custodia y consarvacién, y solo podrd ser

jutllizaca para |os fines de Ley, por parte da las personas naturales y juridicas que accedan a ésta.

Igualmente, en ningln case se podrd publicar ah Medies de comunicaclén, informacién personal de las.
famlias que se encuentren en la medalidad.

st

El oparader ha utlllzado la Informacidn da les familias
atendldas de maneara responseble, cumpllsnde con la
politica de Habeas data, en donde dicha infarmacién s
puede ser proporclanada a terceros, para fines lucrativos o,
imvestigatives, dete de veiar por |a deblde reserva y
custodla da la Informacidn sclo se uthlzara para ios flnes
de ley, por parte de las personas naturales y jurldicas que
accedan 2 esta.

Arrtes de Imprimir.este documento...

plense en el medio amblente!

Gyalayhc cop inprans d apty dosimensy 3¢ canaidary cone: COPYA ND CONTADLADA.

ACUCADO & LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE.OATOS PEAROKALEE DTLICHF Y A LA.LEY 541 DE 2012
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7. Guerdar estricta reserva sobre toda ia Informacién y dacumentas 2 que tenga accese, mangje en
desarrello de su actividad ¢ que llague & conooer en desarrolfo dei cantrsto. En consecuencle, sa obligs al
contratista & no divaigar por ningtin medio dicha Informacidn o documantes a terceras, sin fa previz
2utorizacidn escrita det ICEF. Esta obligaclén parmanacerd vigamte ain despuds de fa terminaclén por
cualquler causa de fa vinculacion gue igua a fas partes, Par o tanto, en naso de qua EL CONTRATANTE
tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divuigado cuaiquter tipo de documentacitn a informacion que en

El operador ha dade cumplimlento a las obligaciones|
comractuales y asuma la responsablidad de todes las
actividades mediente fz suseripelén del contrate, se
verifica cumglimlesto con todos los documentas que se

forma alguna se relacione con ef presente contrato, EL CONTRATISTA Indemnizard los perjulclos que con tal s generan en su ejecucién y que hacen parte del exped|ante
hecho cavse a EL CONTRATANTE. No se conslderard incumplida esta cldusula cuanda ia Informacion o cortractual guardanda asl reserva de la Informacldn ¥
documentos deban ser reveladas por mandate Judiclal y/o legal o cuanda s Infarmacidn manajada tenga ef documentos que producs en el marco da la sjecucdn de la
caraciar da plblica modalidad TEB.
Los profesiengles del operadar han respetade lag
26 Acater |us directrices que of ICSF dispongs en eso de s Inur desastras , directrices del gablemno nacional respacto a la pendemia
por el covid 18, en las actividades con les famiilas y nifios,
apldemias ¥ pandemias en e territerla naclenal y sstas sltuaclonas afecta ei normat desarrolio de la s nifas y adolsscertes, asi mismo el adecvado uso de)
Modalidad Territorios Etnicos con Blenestar. tapsbocas, del mismo mode en o3 respectives comits 2
las cuales son convocadas en s Instalaciones dal [CBF.
No se informaron a ICEF de shuaciones que|
afecten a los nlfos, niflas y adolesentes atendldos
29. Informar al ICBF, vfo a las cuands se ! © amen. por enl los respectivos reguardas indigenas, respects a
parte de qulenes actien por fuera de fa Ley con of fin de ch\lgsrtu a hacer u um}ﬂr algon 2cte 0 hecho en NA Infarmar @ fas autoridades competantes cuands se
cantra de ja Ley. El de esta abligaclsn v la de pactos o acuerda prohibidos dardn presemen petldiones o amenazas por parta de|
lugar 2 |m terminacidn del contrate qulenes actlen per fuera de la Ley con el fin de|
obligaria a hacer u omitir algun acto o hecho en
contra de ia Ley.
£l operador ha dado cumplimients a las politicas
30, fa car ¥ salvaguarda de {a informacian y del matertal an custodia. sl T de y oo dela
Informacian,
Ef uperadnr asums [ responsabliidad de {odas las
. cth Ia Ipeién del contrate v se
el . A et Sl b e .y s I e e
exigancias legales, entre ellas, ag g 9 B - ejacueion, los cuales hacen parte def expediente
contractual,
Lon Oficle da facha 01/04/2023 sa realiza la delegacin
N da la EAS Fundacidn Soclal Netive, refiriende qua Juap
32, D;stg:;;p::lmdiyn:manmnm cen ¢ fin de que haga parts del Comité Téenlco Operativa para &! sl Carlos Amaya Yate, ha sico facultade para todes las
cumplim Presente o reunienes de Gomités técnicas aparativas del contrato de
aportes N"18001142023
33. Entregar al superviser del contrato y presantar en Comité Téenico Operative todos los producios "
requerides en cada una de los desembolsos. Ei informe financlarn debe estar aprobado y firmado por af e S‘r:;::inomh:;::&T:gz%zgjg:{%%%;?g d);faaura
rapresentants egal yfo contader plbllco, ¥ en cese gue la entidad sa encuentre abligada = tener revisar fiscal, 1BAISI2T. para e primer desembels
debe estar aprobado y firmada tamblén par este P F )
Se ramite ef frmate de segulmienta £1 de manera
34, Reportar al IGBF la informaclén de caracterlzacion requerida y realizar of cargue de |a misma, da acuerdas 5 mensual al profesional endece da la seda Ragional y se
can los instrumentos y hetramlentas que la Direccién de Familia y Comunkiades del ICBF datermine reallza cargue dei aplicativo cuentame retroalimentado de|
maneta mensuat y constante por el operader.,
35, Realizar el reglstra y adua!lzac\bn permanente da |3 informaclan en las plataformas tecncldgicas que &l ::iiﬁi::f:i::z::iﬁ;:g:;:??ggg;a:‘:::::i!?
ICBF defina de forma varaz, opertuna y comprobabie de los usuaries atendidos y sus familfas sl P S
ot 4 las disposicl del |CBE 2 los reportes realizados por la diracclén da familia v
nfeeme & las disposiclones B comunidadas con carte af 12052023,
EL nperader asuma |a responsebilidad de todas las|
36. El valor del prasente contrato Iheiuya cualquier clase ds impuesto que se causs o se lagare a cavsar; en actividades mediante |a suseripclén del contrato af
1ui evanto EL CONTRATISTA se abliga & asumirlo, asl somo los costos directos e indiractes que sa NA cual esta sbfigadc 2 asumirlas costes directos o
ccasionen para ia ejecucidn de esta. Ef ICHF efactuara fas retenclones que en materia de.impuastes Indirectes que s¢ ocacianen en |a ejecucion de
astablezoe la Luy presente comtrato, as! misime cumnte con sy
raspactivae poiize qua Jo respalda.
Se cuanta con ai acta de soclallzacién del proyecto da la
Modaildad de las comynidades Chalbalu, E! Quincs,
Hultors, ismulna, Cha Chaxa, Yundama, cofombe,
ibamaca locombe, Nasa Yul,uuex, an donde se reunleran
37. Entreger de manera virtus| y/o presenclal al suparviser del contrato, evidencla de la prasentacion de Jo con las familas y se dic a conocar el proyecto,
Informas téenicas ¥ ala étnlca [3 o 2 través de sus s ctvidad, idn, as| mismo la
o ot &l misma la Invarslan raailzada ds |os recurses de nnmunlaaa nombro un comité de centrel social, para
<contrapertida cuando B elio hubiere lugar wiglar, supervisar una adecuadz ajecucidn da jos recurscs,
¥ cumplimiento de los Insumos que deben de entragar en
fas Iniciasivas comunharias, el acta reposa en ef primer
Informe de elacucion contractial radicadn
202338400000023002 de 18/05/2023
38 Entragar al supervisor del contrato al finalizar et p\aza de gjecucidn, un informa tacnico da elscuctdn final
Esta acthvidad comesponde  la tarminaclén del
sobra el dasarrollo de todas las actividades, en p del grama y el plan de trahajo participative NIA
de s propuesta, contrate {12 de diclembre de 2023}
Antes de Imprimit este docamento... ptensa en el medio amblente!
ol 4 » CONTAOLADA
LO2 DATOR £TRAN

A LA POLITICA DE TRATAMITHTO DE OATIX FIPIONALLS DEL IGAT ¥ A LA LEY 1383 DE 2052
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39. Entregar al suparvisor del contrato al finatizar of plaze de elacuclén, un Inferms final de gestes dela
propueste, qle debe Inclulr todos los pagos hasta la fache de prasentaclén del Informe con sus respectives
sopartes y las saidos pendientes por pagar por parfe del contratista, El informe financlaro final debe astar
eprabado y frmado por el representants legat y/o contador publice y en caso que la entlded sa encuentre
obligada a tener revisor fiscal, deba estar aprobado y firmade tamblén par este,

NiA

Esta setividad corresponde a fa terminacién del
contrato (12 de dlcismbre de 2023)

40. Permitir al suparvisor designado por ef [CBF ef atcess & Inspection a sus Ihstalaclonss y/s tertitorlas.
donde se encusniren las familias da grupes éinlcos eneflclarias del proyocto, bien saa de manara presenclal
o virtual de acuerda con los protocolos de bloseguridad emitidos por et Ministerls de Salud, entes territorlales,
¥ hormas internas de la comunidad; responder opor a las comunl facilitar de manara
eportuns & integral os libros de registro, archives de contabiiidad, actas, consolldados y demas Informacién
pertinanta segin la dinamica del objeto contratado.

sl

[actividadas da la modalkiad.

Farmate Pian de Trabajo Particpative
{#23.mo4 _. pp_formato_plan_de_trabajo_paricipative_tat_
v2). Corravs de raporte de actualizaclén de cronegrama de

Comeos  elsctronicos de Reporte dal  Formate  de
seguimiento F1 dafinide por le Direcclin de Familias y
Comunidades. corespondiente a los meses de abr] y
maye. {Corraos electronlees de 14/04/2023 y 18/05r2023).
Correos slectronicos de respuesta a solichudes da |a
supervisian del contrato.

Informe Técnleo de Ejacuelén TERRITORIDS ETNICOS
GON BIENESTAR 2023 Perlode Marzo- Abrii 2023,
Formate Acta visita encuentro comunfiario en familla TEB
de 06/05/2023 y OB/0S/2023

El operador aporta la direcclon de su Sede
Administrativa as! como dates da ubleacidn, fachas|
y horarios en donde s2 desarrofien |as actividades|
dr fa gjecucién del contrato v datos de contacto de| -
famlllas beneficlarlas y representantes de las
organizaciones.

Asl misme, ha respondide oporfunamente a las
solicltudes y comunicaclanes de la suparvisidn del
confralo. Ei gperador ha suministrade informaclén,
suflcfenta  para la  realizaclén de visitas de
supervislén a fos teritorics donde residen las
familias beneficiarlas.

41. El operador deba guardar todos 103 documentos soporte de fos gastos ajecutados con recursos [CBF y de
contrapartida, en el ¢ase que aplique, ¥ debe eatregar copla da todos ios soportas al ICBF, los scpories deben
ser aprobadas per e supanvisor del contrato

sl

La EAS 2 entregado al ICBF copla de Sopertes de
legafizacion tecnica y factura correspondiente a la etapa de
alistamienta y ejecuclon da la medalidad,

42. G

durante in ¢} “ue el personal a su carge cumpla eon fos protocolos
yda g por ol Goblarna Naclonal y las respectivas autoridades de los
grupos élnfeos, en ¢aso de ser requerido.

St

El talordo humano se encuentra can tode of esguema de
‘vacunas Covld-19, con tedos los pistocoios da
bloseguridad v i en las comunldadas lo permliten sera
utitizada tapabocas.

43, Garantizar en case de sor requerido Ias medidas de bloseguridad para el talante humane del opaader y
las familias perticlpantes durante s visltas y encuentros grupales en of marco de [a modalidad.

St

Ba cuenta coh matriz en digltal axcel en el primer Informe
en donda consta Ja relaclén del talemtc humeno y
adiclonal son personas que viven en las comunidades:
indiganas en los roles de Cinamizador, Gester de Oferta, v,
sabedor.

44. Presentar por escrito af supaivisar del contrate y al comitd técnico operativa ef Formate Flujo de Cafa
{F4.G29.PP Fermate Nujo da caja Modalidad TEB) que correspande ala proyecclén mensusl da gastos e
Ingresos, segdn proyecto, para la aprebaclén et supervisor.

=]

presupussto aprebade en primer comite tecnlee operative
realizado el 03/94/2023 y fiujo de cala ramitido madiante
correo slactronico del 24 da mayo de 2023,

1. Brindar ol servicio sbjotn dal prossnts contrdio para 25% FAMILIAS Indigana &l o ks mumleiples de Florencla, Scians,
Ef Paujil y Valparaleo ), de acuards con el proyecte presentads, el cuat hace Rarte Integral dol prosents contato.

sl

La EAS, soporta que ha brindade ef sarvicie de stanclén &
las 289 famnlllas da fas comunidades Chalbalu, B! Quincs,

Hultora, [smulna, Chxe Chaxa, Yundems, tolombo,
lbamaca fecombo, Nasa Yuluucx en los mualclplos de
municigie de Solano, Paulll, Valpatiso y Florencla. Se
seallzc primera vislta de scompaftamienta Famillar
beneflciadas,

2. Bar sstictn cumplimionts « al proyecto prassntads Formlecimionto Familar con os pusblos indigenzs Muaruf Mulna,
Korevaju, Pijac y Mass, Encuentrs Intarganeracional s intarculiural para ta convivencia arménics, g protecdtn dn nifics,
rifias y adolescantss, lo cultural ¥ la soboran(o ellr con 289 famifas kdigorias do los municlpios de
Florencia, Scleno, Paufil y Valparaiso .} o cual tone como objative Fartalecer las relaclones sncostrales-famillares y
{empodaramianic da nifas, nifos y adolescentas 2 parti- dal encuentrs familar, vislblizackin ds lee manfestaclanos.
cufturales, seguridad alimantaria, s recuparazion v lu trarsmisién de i herencla cultiral afro 6on 289 famillas da ks
munleipkn da Fiorencla, solane, pauyjil y Valp V¥ ety Promovar reflexieries colectivas sobre
[a% pricticas y dindmizas familares y comunitarias qua afianzan of cildade, a criariza, 1a convivencla arménica, ol
{binnestar do las familas y ts pervivengia do los grupos 4inicos ¥ Genarar un acercamiento con cada uno do los intagrantos
e |a famills. para Hentificar, fortalecer y patenciar ef ] da rolack famlfiarss y

positves priorizado y evaluade per ln Reglonal Cagupt, ¥ viabilzada téenlcarnante por ta Diracciar: ¢a Famiila ¥

C: L dol ICBF. Eatas 3 dasarrollardn en fos tempes y cronogramas pretentados por of sparador en
8l Anexa F23. MO4.PP Formate Plan de Trabajo Paricipatve TEB y aprobados par of Comité Téenleo del comrate;
Propuesta que hace parta Intogral def presenta sontrato

st

$e ha dade cumplimianto mediante encuantros en dande
sa pvidencia ol cumplimlento de lz propuesta presantade
para Fortalackniento Familiar con Ias comunidadas
Chaibajy, E! Quince, Huitora, fsmuinga, Chxa Chaxa,
Yundama, colombe, bamaca locombo, MNesa Yulluex.
primer infarme de aplicacion mapa de camblos.

3. Obligacionss relativas a la Fase ge Pre;

paracion y Alistamiento.

Antes de tptimir este Jocumento... plense en <l medioambientl

HO CONTROLADA.
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Fortaletimianto
Famillar

qus eflanzan et suidads,
la tianda, B convivencla
of blonagtar

Entrega de la GOTH y materiet do-
‘apayo {kit) al 100% de izs familine

Ganerar aspacios de didfogo
refloxvs entre os mismbres da la
famillz que parmitan s promoclan ¥
pravencion an of dasarsilc intagrat
de las familizs dosde su divarsidad |
idartidad cultural.

Recuparar expresiones
culturales. y saberes
tradizionss ancestrales
#n torne @ ta danzs, ol
canto, ta lengua netiva,
de los pueblos Murul
Muina, armanniza de os
pushblos Nasa, Pllac ¥
Kaorabaju ¥ medigim
tradicioral dal pusblo

da les familas y la banaficlarias.
parvivancia da los.
prupcs dnices. Elaborasion de i propuesta
Pristacolbgica
(€} encusntros comunitarios e
famill, uno por mea con e 1070% da
Lea famlies
Aplicacién da la fichs de
caracterizaclon
Encyrmire de clarrs del proyects
Canarsr un [dartificoclén v asieccion de
acarcamiamto con cada  {famifas {minimo al 25% de fas
unc dn jos pmtegramas  {famillaa), que corrsapondsn a n total
da [a famlia para e 75 farnliws
dentificar, fortaiecer y
porenclar ol Elaberacitn dal plart da traboja Visita
o de et Famblar
cumstrueeldn da
rafacionss famblares y | Tres (3} visitas de scompefiamilents
comunitaries postivas.  [famlllar 3 ceda una s las familas

ISentificadas.

9 encuentros intergeneracionales
camurnitarios de ansafanza y précticz
da danza, canto y lengua nathva Mund
oo las comunidades El Quince,
{ermuina y Hultors {3 encuentros por
comunldad}

3 Bnouents rtargenerdcionales
comunitirios de ansefanza y practice

Rascats de las wadiclonss da
Danzas, Cantes, lsngua natva
artesanlas ¥ mudicina tradiclonss de
los puekics lndigenas Murul Mulng,
Naea y Pljao, asf como de fos
significados ¥ narrativas asoclades a
Eritos,

Aparte 3 la recuperscin ¥
parvivancis cultural, contribuyands

frtecgennraclonal y
camunitari,

Entrege de 295 kits da materiales
culturales = fe2 299 famillas

da la medicine I Plac conla [al dal valar de txs

comunldad Yundama. pricticas culturales propias para a8
fanHas y comunitades.

5 [ Vingidos ¥

comunitarivs de ansafenze y practica |camunitarkes fortalecidos an fss

dn i Masa, modlarts espacics ds

Pijag ¥ Coregunjs cor [os Irtoracclon y encuertro para sl

comunldades Oxha Cxta, Colomipe, | Intercamble de sabares

Izamaca Locombo, Yu Lulex y tradichorales.

Cheibaju (3 encuentros pac Identidad indigena fortelecicts en las

coruhldad). nuevaa genaraclones mediarta of

recanocimlanto da les axprealonas
culturales proples y lenguas nathvas,
Vinculos con los 3
sabadares ¥ sabadoras foriakeciios
on las comunidades, medlante
‘aspacics ds ancusntro
Intargeneraclonal comunitario o
Intrafurnillares con nifoa, nifas,
#dolescantes y jévanas,

sl

ce dat Pian de trabaje participetiva actuallzada y validada,
colectivas sobre fas proyscts: - Actss da saclalizacisn de 11/04/2023 Yundama,
préicticas y dnimicas 11/04/2023 Colomba, 12/04/2023 Chalbaju, 12/04/2023
farnileras y comunitarian (Aplicacionss de Mapa de cambko

Cxhia Cxtha, 12/04/2023 yu luucx, 13/04/2023 (hamaca
Lacombe, 24/04/2023 Hultora, 25/04/2023 |smuina,
26/04/2023 Bl Quince y listadas de aslstencla, en las qua
canste la soglalizacion del proyecto v el prasupuesto
aprobadc con la comunidad (F28.MGO4.PP Farmato Acta
de Soclallzacién TEES),

* Diagnéstice partlcipative construida con las familias
seneflciarlas de la modalldad v el mapa de camblos,

* Propuesta metadoléglea (Fotmato F17.MO4 PR Farmata
propuesta metodoldgica TEB).

* Actes de antrega de GOTH 11/04/2023, 12/04/2023,
1370472023, 2470412023, 25/04/2023, 26/04/2023 da la
Gule Orlentadora da Trabaa en ef Hogar,

{entragade mediants oflcic radicada No.
202338400000023002 de 18/05/2022 can productos para
Primer Desembolsa}

* Corren slectrénico de 26/05/2023 cont reporte de avance
en el cargus a CLIENTAME de la caracterizacian

de familles del cantrato, segln
reporte do le subdirecclén da aperaciones para 2 atancién
a famiilas y comunitiades, con corta al 18/05/2023.
~Cerreos alectrénicas de Reparte dal Formato da
segulmients F1 definlda por la Direcclén de Families y
Lomunidades. corraspandlente a los meses de abrll y
maye. (Corren electrénicas da 26/05/2023).
 Infarme Téenfco de E|acucién TERRITORIOS ETNICOS
CON BIENESTAR 2023 Perlodo Marze- abrif 2023
(eniregads mediante oficle radicado Neo.
202338400000023002 de 1B/05/2023. Productes
corr al primer balsc).
En Expediante contractual - contrato de eportes
1180607142023, Archive Grupa Jurldico

NIA

NIA

Les actividades na aplican para ef petfede def
presents Informe. Segun Plan de Trabajo
Participativo valldada, las vishas domiclllarias se
Inlciaran en el mes de Junio 2023,

Para |a fecha de corte del preserte Ihforme, no se
realizaran actividades de la linea de Encuentros
Intergreneracional,

Lox

Antes de tmptimir este documento... planse en el medic amblente!

Cuakesler cwpia
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£ BOHANG CONTRCLADA.

DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIINTY DE DATOL FLRECMALCE DEL ICET T A LA LEY 1528 OF 204



Proceso

ADQUISICHIN DE BIENES ¥ SERVICICS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIC

FL.P18.ABS
2L 2020
Versién 4

Promover o
conformeckn de

s man,

Reallzar e} ptan de trabafo a partlr de las acclones y
actividades estratéglcas def componente.
Reallzar un mapes por munlsiplo que consolide [a

identificacion da actores, iideres comunltarlos,
carecterizacion de ofarta Instituclonal preasente en cada.
{errltorio en drea urbana y rural.

Reglstrar la olerta identificada en ef formate registra de
oferta FO

Identificar les necesldades de ias giferemes comunidades
indigenes para ganerar articulactén con los actores,
{lderes comunitarias yio rad institeclonal en torne &
brindar atencidn a estas oolectividades a través de su
ofarts de servicios,

Soclalizar fa oferta a ias famlllas y comunidades
boneficiarias v al talente humane que se encusntra
vinculade an fa efecuclén del proyects, con el apoyo del
Equipe da la unldad de Atenclén.

LOT DATGF PRAROACIIMADOS EERAN TRATADOFGE ACUKCRED A 1A POLITICA DE TRATAMIENTS D RATOS MEREOWALES DEL ICBT ¥ A LA LEY ¥561.0C 207

Arrtes de imprimir este Jocuménto... piense en el medio ambiante!

ADA

BIENESTAR Péging 13 de 2¢
FAMILIAR ! Clasificactén de la Infermacién Pibilca
[Fromovor en fes s |12 oncuentos carmunitarics de Las farnblas wiguioren
do formacldn in dé eaboras sobro bs cria Ienl ¥ tliae
on conocimientos y {sestenibls do pollos con ke para fs Implomentacion do criadsrms
icas parn la erfa da Colomba, barmses e aupsies mencres
poilos de sngords como | Lodtribe, Yo buucx y Chalbaju (3 come fuantn de alimentacian de
fuontss sostanibles do  |encushitres per comunicad). formna soatenible.
alimomne para Entroger u las 154 familias de Sa Implementan oraderos famlllaran
AUtDEORBUMG, ¥ para of | Insumes y ple de cria para de especies monaras qUe
fortalecimients da Uses ¥ {Implamantacisn de crlad <o pallos |1 lai fueries da
costumbras da engorde, on las da de las familas,
raclén do platos | Celomba, Ihamaca Locombe, Yu roducert la dapendenciz a ia
Fortalecimiento (T0570 1 . Lubck y Chalbajy ! " y mejora
Comumitarjs Ioclondola [ 184 criudoroe do pllos. el ¥ it do KA,
soborania aimentaris de {de sngorde para 164 famléas de las | Se fortaiocon vintulos comlnitries Para la {eche de corta dal pr_asents informe, na se
la= famillas, camunldsdes Colombe, lbamacs = part del dlalogo Intergenracicnal. Nia realizaron actividades de ia knes en la linea de
Locombe, Yo Luuex y Chalbaju, Lug famillas roclbon los. matorialas, Hortalecimlento comunitario sobre cria de polles,
15 encueniros comunitarios de Insumoo ¥ ples da cria necosaros
Intercambio do saberes sobro usos ¥ | para ia [mplomentackon da ke
bros do ¢l platos ol ¥ da los
tredicionates can [ax comunfiindes. Usow y costumbres para fs
Yurdama, Caha Cxha, Ef Qulnga, da platos,
istmuing y Huitord. Las tamilias fortateslaran sus
Entragar 135 kit do do I Usans ¥ coatumbres.
cacing y 135 kite do almentes subre [ preparscin do platos
tradicionalon a 125 famiBas do las. trad
camunidados. Yundame, Cxba Cida,
£] Quinca, Ismulna y Hudtnrd,
romovar la gestion ¥ el | Seleccidn de {9) Hdaras o
dosarrollo de apUestas | |lderesas da as dlferentes familias
parala py do s Sada Idad
';T‘%E;"?.‘:;ﬁ.‘?f; Ebanaflclaria tendré s oportunidad
dar nosterdlidad a fox iuu::::::lannr ydelegar a1 lider
mummz‘ﬁ‘:‘j“ %™ Reallzar Flan de formacion
dala 3 En las actas de socielicaclon de fachas 11/04/2023
dalldnd TEB. Reallzar con fos deres y ‘Yundama, 11/04/2023 Colombe, 12/04/2023 Chalbaly,
lderesas salacclonados 4 taltares de 12/04r2023 Cxha Cxha, 13/04/2023 yu luuoe, 13/04/2023
de 4 horas en les sigulentss ‘d o5 Iid Id Ibamaca Locomnbo, 24/04/2023 Hultora, 25/04/2023
tamaticas: ) Gestids y ¢ los ideres y Ldaresas, para o Ismulna, 26/04/2023 E| Qulnca y lstados de aslstancla, en
mecanismos da Partlcipacién; 1) W"”"“F’ la 9“:"“'“ ¥l 4 las que consta ia soclalizaclén del proyecto y el
Ralaclones arménicas en Familla; ) n para am pri e presupuesto aprobado con la comunldad (F28.MQ4.PP
Iy Proyecte comunitaris Iv) s familas y 2 nifiez étnica. Formato Actn de Soclalizacion TEBY, la comunidad
Llderezgo Comunitarie seicciono al lider @ pertenecer a a formacion a
Realizar Plat de sostanibilidad formadores.
con los Hderes y llderasas
selecoionados,
Evento da graduactdn da
fermadaras
{llderes y l|deresas participantes)
|Realzar sugumianic & £ Ias actas de soolalicaclon de fechas 11/04/2023
los compromincs y ol |oiecisn e (3} parsonas pora I Yundama, 110412023 Colombe, 1204/2023 Chalbalu,
buan uso do o3 contormacian del comlth cb 1210412023 Sxha Cxha, 130412023 yu luucw, 130472023
ocuraos pibliecs. a9 | caritral soclal con representacién Ibamaca Locambo, 2410412022 Hultors, 281042023
:’“’:’“‘"wh sobre | de cada comunldad. Fomentar ejerclcios da Ismulna, 26/04/2023 El Quines y listados da asistancia, en
(ot HHorsc s e |Un talfer de G al pEtici que ias qua conste la socializaclén del proyecto y i
las Farrilias y comité de contral soctal. aporten 2 |a correcta ejecusion p P con la idad (F28.MO4.PP
on 2 " de seguimi de las actividad, Formato Acta de Socializacién TEB), la comunidad
aspectos do control Y {durents fa ejecucidn dot proyacto. |la inversitn da fos recursos seleclono al Rder para pertenacer ai control sooial,
vighancla fiscal (2} Jornadas de Soclal 1 def  faprob: 3
procese de control social con
cada comunidag




| BHENESTAR
| FAMILIAR

Reatizar 1 tatler de orlentacian & les familias da cade

comunitasio, Fortalecer tedi de upays a trivhs
mediante la gastién fa, frante a las rutas de atencidn de 2 aativackin da rutas y la
dabisnesy  |existentes en cada municiplo, que responda de manera asticutacidn interinatituckanal;

senvicios persle [oportuna a fas neces|dades y demandas da |as familias y
Inelusién soslal y | comutidadas, en jos tasos en que se presenta

promoviends la sctivaclén de rutas.
de restablecimiento da darechos an

Process
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Propuesta metodolagica {Formate F17.MO4.PP Formata
propuesta metodoldglca TEB),
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comité técnice operative v of superviser del contrats,

delas de gerechos de los NNA o de violencla oS GONOS On que 43 nacesar, P Plan de trabajo cenvergencla de uferta da 20022022
famlias yias  {oones alodn integrante del hogar, en of matco del {Farmato F31.MO4.PP Formeto Plan do Trabajo
mwrjiﬂldeo enfoqua difsrenclal, can ef apoyo del Equips de fa Unidad Canvergencia de Oferta TER). {antregado medkanta oficle

dtrics de Atenclén-UA, pera promover que el 4mbito familier y radicada No, 202338400000023002 da 18/05/2023 con
comunitario sean entomos de protaccién permanantes. P para Prirer Dasembo
$e realizeran 3 encuentres con cada una da las
camunldades haneficiarias donde se les maotivard y
apeyara a {os mlembros da ias familiss a explorar,
analizar y deflnlr sus hecesldades y capacidadas, para.
tomar decislones que les permitan vineulerse 2 la oferta
disponible.
Realizer 3 reportes de avance respecto al plan de trabaja.
Reaiizer 2 reuniones (an ef mes :uann ¥ noveno) de
eeh lug d ficiarias scbre los.
resultadas dei proceso de canvergencia de oferta gue s¢
adelantd &n ¢ada comunidad, en artloulecidn con el
Equlpo de a Unidad da Atencian
priorzada y evaluada por la Reglonal Caquatd y avalade par fa Direcelén de Familie y Cemunidades def ICBF.
Estas actividades sa desarraliardn en los tiempos y aronogramas presentados por el aperador en el Anexo
F23. MO4.PP Formato Plan de Trabajo Particlpative TEB y aprobados por af Comitd Técnico del contrats;
propussta que hace parts Integral del presente contrato,
Formate Matrlz relacion talenta humens eontratada
3. Qbligaciones ratstives a la Fase da Praparsoldn y Alistamiento. 3.1 Etapa de Conformacion del equipo de Temiorlas Etnicos con Slenestar. Hojas de vida con
trebajo, 34,1, Confarmar ka estructure aperativa de la Unidad de Atencién en las términas establecidas en el anexos, contratas de Prestacién de Serviclas, Correa
Manual Operativo da Iz Modalidad Territorles fitnicos con Bienastar de confermided son af Anexs A3.MO4.PE electronico de aval de Holas de Vide por parte do la
Perflles y Respansabliidades dal Tatento Humane UA TES, pera brindar la atencién 2 288 famillas. Asf st supsnisora del conirate, de gaverdo on anexa perfl
misma, para el desarmallo de [a Inlciatva comunlarla deberd contemplar talents humano adicional prapla da s3.mod_pp_anexo_perfiles_y_raspons TH UA _teb vl de
las comunidades como sabedores, di a5, Médicos , ehitre la madalidad do TECB, (entregads mediante aficio
atras. radicada No. 202336400000023002 de 18/05/2023 con
productos para Primer Desembolso)
3.1.2. Prasentar al supervisor del contrata dentro de los tres {3) dias slgulentes a 1a flnma def scla de bniclo y Formato Matriz relaclon talents humane contratada
previo & su contratacién, matrlz y hojas de vida def talento humanao de la LA gue corresponda segln of Terrtarfos Efnicos con Blenestar. Hajas de vida con
nirmaro de famlllas a atender, con seportes en media digital que den cuenta del cumpilmiento del perfl y os anexcs, contratos de Presteclan de Servicles. Corred
demas requerldas por ley para revisian y verificacién de los eriterlos exigides. Sin que ello impligue electrénico de aval de Holas de Vida par pare ds la
intervencidn en la salecclén del talento humans, para io cuat debera dar cumglimienta con ic astablecido on el supervisora del contrato, de acuerda con anexn perfil
artfcuc 2.2.1.2.4,2.16 del Dacrate 1082 de 2015, modificada por el Dacrato 1260 de 2021, an cuanto a que Ja 83.mad_.pp_ahexo_ perfites_y_respons TH UA_teb vi de
Entidad Administratora del Servicls -EAS contrate para la ejecucitn del cantrato de aporte an una proporcian sl la modalidad de TECE, {entegade medlanta oficla
igual al 5%, entre atros, & victmas det conflicts armado Intermeo, mujéres cabeza da {amllla, adultas mayorss, radicade Mo. 202332400000023002 de 18/05/2023 can
personas an condlelan de di: i 2s como | dules Indfgema, negra, productes para Frlmer Desembnlso)
afrocalpmblana, raizal, palanguera, Rrom o gltanas, coma sujetos de especial proteceldn constituclanal Perfll de psk fat es ¢l ministerlo
coma lnd gena v la Pedagoga - Madre Cabeza de Famlla,
2.1.3. Presentar &l comité técnico operativo del cantrato para ravisldn y verificaclén de |os erlterios exigldos Al facha da corte del prasenta Inf I
para cada perfil las modHicaclonas del talerto humans que se presenten durante la elecucion de este, WA : cd @ ded prasemma Infarme na se han
|dentfficand les parsonas que sa ratiran y present los soportes corresp de las persanas qua presentada madificaciones al talento humans
Ingresan. cantratade por el operador,
Haojas de vida ¢on enexos, €n los qus sa relaciona consulia
de inhabliidades por delltos sexuales. Corree elsctrénlco|
3.1.4 Para la vinculactdn y modificaclones que sa efectien raspacte ai talento humang par parte da! da aval da Hofss de Vida por parte de la supervisare del
durame i : debers alieger al sUperviser las sutorizaciones da consulta de s w"?ﬁ; cusnta Tl ‘“p:‘“' dfﬂ ““”"l‘:“" de ;""ab’“d““
Inhabliidades por delitos saxuales contra nifios, nias y ¥ fos respect) on ::or alitus sexuales contra n °"" Pl y 2 ”‘"’““‘“Iy
cumplimiento da lo dlapuesta en [& Ley 1915 de 2018, e o ra Loy 1318 s 2018, de I
E! Gestor de Ofarta, haca patte de |a comunidad Indlge;
Chaubaju, la Dinamizadera es la gobernadora de lal
comunidad Indigena Pliac Colombe, qulanes tuentas con
3.1.5. Priorizar lu inclus|én de mayares (as), di thenloos y p que partenezcan & l2s. 18 certHicacion anexz a su hofa de vida, as! misme se
comunidades Etnlcas, perz of desarrailo ds acoiones qua se deban realizar en ol raros de bs ofecLsih da la prapuests (de £l cuenta con catorce sabedores partensclentes a los
acuerda con sus ysos y costumbres) tenisnde an cuantz su. perfil profesional o saberes propios resguardes Indigenas Yundama, Colomba, Chaidajy, Cxha
Cxhe, yu luuex, [bamaca Locombo, Hultara, ismulna, £
Quince.
Qentro de las evidenclas y soportes del primer informe se
cuenta en medlo digltal de fecha de la suserpcion de
iniclo dal contreto, Plan de trzbafo partcipativo v las|
3.2. Etapa PlaneaciGn Oparatha 3.2.1. Ertrager an medic digital o fisico an in primers sas1an det Comité Téenico ldades de capaci asesorta y ta 2
Qporativo y &l supervisor dal contruts, dentro de los cinot {5} dias hdbiles sigulentss a ks facha da suseripelén def acta de ruafizarse con & talento humano contratada,
inkelo del sontrata, of Plan da tebafs parkdpative actuslizado dands preksclin o ks actividades relacionadas con las si Plan de trabalo particlpativo actuallzade y validado
eenidiciones y jos Yampos do entrega du]m yroducm para mda fasa de la modsiided; incluyendo lasaccicnes de {f23.me4_pp_formato_pian_de_trabaje_particlpativa_teb_
asistancia tcrica ¥ gestién e ; asesoria y seguimjents. a realizarze con el v3). Plan de capacitacién dirigido el talento humano
talartn humann , pravia ! u-i Superds: dn\ Cartratn, contratado,
Acta del primer y segunda comitd tacnice- cperative de
facha 03/04/2023 y 21/04/2023,
Formate Matrlz refaclon talento humano contratado
Tertltorios Etnicos con Blanestar, Hojas de vida con
anexos, contratos de Prestacldn de Sarvicies, Corren
eloctrdnico de aval de Hojas de Vida por parte de 1a
3.2.2. Realizar las scclotes de selecelén y contrataciin del talente humane, tonforme con lo verificada por &l s supervisora del contrato, de acuerde con anexs pell

ad.mo4_.pp_anexo_perfiles_y respons TH UA teb_vi de
fe modalldad de TES, {entregada mediente oficle radicado
Na, 202338400000023002 de 1B/05/2023 can productes
ot Prirner Desemnbalao).

Antes de Imprimir este documednto... pletse en el nedio ambicnte!
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Fermato entrege de elementos de identificaclén parschal
2l talento humane de 10/04/2023. (entregade madiante
oficlo redicade Ne. 202338400000023002 de 18/052023

N -] con praductos para Primar Desembolse).

garaniizando su porte y uso durants [ ejecucién de acclones an toda e operacisn. £! operador Az enitega sy talento humano camé v
pandon segin disefios avelados per la oficina de
comunicationes del ICBF.

3.3, Procoso da fnduceién ¥ copacitacién 3,3,1, Asistir y particlpar an 1a Induccldn y tapacitacldn sobre fas L.a Fundacian Seclal Netlva asistio 2 las soclafizaclones de:

tematicas propias de fa madalidad, contenidas en lineamlentos, manual operative y sus anexos o s i h da Ia por fa seferante

Instrumentas parz |2 gjecucitn da ta modalidad y dernds dispasiclonas qua hagan o lloguen a hacer parte de Reglenal Jhenny Trejos, dando cumplimlente al pian de;

la modatidad, 2sisltencla Tecnica en las fechas C7/0372023,

Sa cuenta con & acte que de cuenta de la capacitacisn @
3.3.2.Garantizar que ol telento humana a su cergo reciba !a Induseldn y capacitacién en los ternas contenidos Induccidn al talenta humane vineulade a fa modalidad, en
en e numerai 4.2.1.3 del manuel op para la g da |a modailidad y demas d iclones que 5 gonde medlante informe se  adjuntaron  sopora
hagan o lleguen a hacer parte o fa modalidad, fotagraflee v ecta con fa flrma de asistencla de ests

evanto llevado a caba los dlas 10/04/2023 y D4/05/2023
3.3.3. Para Implementar el Enfoque Diferencial de Derachos en io correspondlente a personas con :;;::;\f:i‘:ia l:\uf‘:d:?esnts::zTniii?g:zr:al::':r:t‘:::a "
discapacidad -PeD, mujeres, [bvenes, adultos mayoras, poblacién dtnica y poblacian LGETIQ». el operador St incutads & la dlontando los fvos

4 tamatl P

debera garantizar que todo al talento humano sea nenle en astas fistados da asistancia y saparta fotogeafico,
4. Dbl a ja Fase de imp 16n. 4,1 i an ol primar Flan de trabafe participative actualizado y valldade,
encuentro grupal, como parte del procesc de fransparencia soclal y promocién de fos mecanismos da * Actas de soclalizacién de 11/04/2023 Yundama,
participacién cludadana, que ol proyecto al total da las famillas beneficiadas, para qua estas tengan una 110412023 Cotombo, 12/0472023 Chaibeju, 12/04/2023

p de las actividades quevan a / ¥y ol presup sean presentadas la Cxha Cxha, 13/04/2023 yu luuex, 13/0412023 bamaca
exposlcién e a. Los contenldos que el proyects abordara on el marce de |os sacuentros comunltarlos an Locombo, 24f04/2023 Hultara, 25/04/2023 tsmulna,
famiiia, fas visitas de acompafiamiento famlilar, la injclativa comunitarla, 1z estrategia Formacion de 26/04/2023 B! Quince ¥ lIstados da asistencia, & las que
Formadoras, Contrel Social y Convergsnela de Oferta, b, B} Pprasupueste determinado para el desarroilo de las conste {a soclelizacién del proyecto y ef presupueste
actlvidades; ¢. Definir y concertar los tempos an que se desaroliars cada una de estas actividades; d. sprobade con la tomunidad {F28.M04, PP Formato Acta
Sociallzar y aplicar ¢l instrumento do diagndstico pasticlpative para ortentar ef desarrollo de los encuentros de Soclallzacion TER).

i en familia, definides por el operador ¥ la comunidad atendiendo 1a erientaclén ds fa Direcclén de * Diagnéstico participativo construlde con fas famlljes
Famlllas y Comunidades sobre ¢ usa de metodologias participativas, el abordaje de les dimensiones y el banaflciarias de la modelldad y of mapa de cemblos.
casarrollo de jos temas y actividades yUe puedan cor de {a Gula Orlertadera de Trabajo en af * Propuesta metodoldgica {Formate F17.M04.PF Formato
Hogar GOTH, e, Suscriblr con las famlllas el acuerde de valuntades, como compramiso da participacién en el propuasta metodoldgliea TEB).
proyacto 1. Este elercleic de soclalzacién debe contar con fa participacién de profaslanales def ICBF, quienas = Actas de entrega de GOTH 11/04/2023, 12/04/2023,

que las i , ab ¥ presupuestc soctalizedos fuaran ¢ohcertades y acordados con las 12704/2023, 24/0412023, 25/0412023, 25/04/2022 doda
famitias beneficladas v la o las de |as des. PARAGRAFC: En los casos Guta Orlentadora de Trabalo en a Hogar,
que no puada asistic un rep del ICBF a la se deberd reallzar une dalegacion al {entregade mediante oftclo radicada No.
cperador para fievar a caba el elerciclo, ol cual debe constar de una reunidn previg para garantizar la calidad 202338400000023002 de 18/06/2022 con productes para
de la aclividad v fa iva o posterlor a |a socl donde sa evidencle jas condlciones Primer Dasembolso}
menct en &l 4221, del Manual Operative de |2 Modalldad TEB. g. Entregar en st * Corren slecirénico de 26/06/2023 con reporte de avance
fa reunidn de soclalizacldn le Gula Orientedora de Trabefo en el Hogar con las orlentacicnes y estrateglas en el cargus @ CUENTAME de |a caracterizacién
matodologlcas para su desarrolio al clen por clento (100%) de ias familias benaficiarlas dal prayects. i it de fam||las b del contrate, segun
FARAGRAFO! para los efectos dal prasents contrate se antiende coma familla beneficlarlz, ia familla reporte da la subdlreccion de cperaciones para la atencldn
vinculada y atendida en sl proyecto por la modalidad. h. Hecer entrega &l sypervisar dei contrato del a famifias y comunidades, con corts al 19/05/2022,
dotumento que dé cuanta dal reclbo por parte de las famiiias bersficlarlas de la Gula Crientadors de Trabajo *Carrecs electrénicos da Reparta del Formate de
en el Hogar y las erlentacicnas y estrateglas metodalégloas para su deserrolls. L Selecclonar las personas de segulmlento F1 definido por la Diracclén de Famas y
ia comunidad gue hardn parts de Is sstrotegla formacion de Formadores, de aclerds con 1o estaklscldo on ls Comunidades. corraspondlente 2 los meses da abrity
G7.MC4. PP Guie Formactén de formaderss TEB. |. Selecclonar a fas persenas que conformaran el comite mayo. {Cortao electranicos de 26/06/2023).
de control socfal, de acuerde con Io establecido en la G2.MO4.PP Gula para la planeacién y el dasarrcile del * Inferme Técnlto de Ejecuclin TERRITORIOS ETNICOS
control social TEB. CON BIENESTAR 2023 Perlodo Marzo- abrit 2023

{entregado madiante oficio radicadn No.

202338400000023002 de 18/05/2023. Productos

cerrespondientes al primer desembalso).

En Expedlents contractual - contrato da apories

118001142023, Archive Grupe Jurldics
4.2, Encuentros Comunitarios &n Familla 4.2.%. Prosantar para revisidn def Camité Técnlco Cperativo del Cantrato un; * Diagnéstice participativo construlde con tas famllias
diagntstico participative ¥ mapa os cemblos de Stuardo con o sefiziado an el Manual oparative dn la Modalldad, on o gue] baneflciarias de la modalidad y ol maps de tamblos,

38 enalicon 1us condiclones do vida do lan familias y comuridades, dé respunsts 3 las particularidades y evalud foa: * Actas del primar y segundo camité taenice - operative de
rocursce disponibles on ol marco da las cuatro dimonslones; Demchos dn la Aifez, & adolescencia ¥ las familes do |os sl fecha D04/2023 y 21/04/2023
9rupos 4tmicos. Culdatlo, Protocclén y Educscion. En Expedlente contractuai- contrato de aportes

118001142023, Archivo Grupo Juridico

4,22, Aplicar el de di p dlo que trata s ftaral anterior, en dos momenton: 1} en sl sncuantro * Diagnéstic participative construlde can las tamilias
Inleial do in, para of dl que permitha identificar kos tomas o trabajar en oz sncuomtres baneficiarlas da lz modalidad y al mapa da camblos,
comunltarlos an famils, que hacen parta de la gula orlontadera da trabajo en e hogar GOTH yio que pueden 51 * Attas del primer y segundo comité tenlco - operative de
compismantar ies definidos; para decarraller ol suquema de aperacién de o modaldsd con la comunidad, y 4 en ef fecha 03/04/2023 y 21/04/2023
sncuantro final oot ol eizjative de Identificar camblos ganardon Gon |3 Implemantacién de la modalidad, Oe ostas En Expedlenta contractual- contrato de aportes
Intervanciones prosentard les infermes 6 superviser det contrutn y ol Comith Técnico Oporative del contrato de aparta, 118001142023, Archive Grupo Juridicn
4.2.3. Aplicar on tras momanios e Mapa do Gamblos do manara comunitarla da sanfermidad con of Marual Gporativa do ta * Diagnéstico participative construlde con fas famllias
modalldad asf: [) En sl encusrira de soclafizaclén come herramlent de cartografla social para complementar, fortalecar ef beneflciarlas do la modalidad y of mapa de cambios.
diogrdaticn participative y/o servr como Instruments ds dlagnéstico purticipative I Durants la Implementaclan da la st * Actas del primer y segunda camité téenlco - oparative de
modatidad para medir cémo va el fartissimisnte te capesidades y 4} o ol Gtme sncuantra para avgluar ks camblos fecha DH04/2023 y 2170472023
ocurridos en fas famllies y comunidates, Por cade actividad (momsnto) sl eparadar prosantard ol informe correspandenta £n Expediente contractual- contrato de apories
al zuparvisar y ol Gommitk Téenics Oparativa dal contrato de aparts. 118001142023 Archive Grupo Juridico
4.2.4. Elaborar ntar @ supervisor del contraty ¥ & comits thordco operative an medio digital dentra ded primar mas.
o oficicin, I repuents metodplen cam s Horheacin e 08 ovtstosiun mbtorint ¢ actoisaes e g Tropuasta mfi:dfgdflca {Fm"a“i Fﬂamm‘:f Tmaﬂf
para dowarrallor los sncuentrss comunitarios. on 42 ¥ It gue hugen parta o la iniciativa comunitaria, ds acwrda con e 51 propueste metodoléglca TER). (entragade mediante oficlo
sl Oporativo de o yias Teticis s on o} formato F17.MO4.PP Formats graparata radicada Mo. 202338400000023002 de 1R/0§72023 con
metndolégica TES productes para Primer Desembolso)

“Propussta mapa de camblos de fechas 1370472023,

12/04/2023,  11/04/2023 240472023,  25/0452023,

26/04/2022 Propussta matodoléglea {Formato
4.2.5. Roalizar los snewpniros comuniterios en famlia on oo sitios dofinides con B comunidad, 8! F17.MQ4.PP Formate propuesta meledoldglca TEB).

[entregado mediante  eficio radicade Neo.
202335400000023002 de 18/05/2623 con preducios para
Primer Pasembalss)

Antes de imprimir este docunmignto. .. plense en of medio amblente!
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4.2.8. Rmalizar minime un ancusntro camunitario an f2mila 4tnlca por mas & partir del sagLrdo mea con uns dursclon
minima da 2 horas, ios cusies serdn de cblipatotio cumplimients; er aguallos czscs en ios cuaiss una o mas famidar se

Primer mornenta aphicacion maps da cambies.
13/Q4/2023, 12/04/20°23, 11/04/2023 24/0472023,
25/04/2023, 2000472023

y mmunidade: ) grupcs #tnlcos desde el recohocimtanta y ol fortalectm|ents de su idantidad,

fuBantan o prasentan dificutides para aaislr, o equipe de la UA deberd programar jomades de nivels<ion tarendo an sl Propuesta metndolﬂglca (Furmatc F17.MO4 PP Formato
cusnta fog criterios y orientacionen establecidas en ef Manual Oparative de Ja modalidad, ssegurands tue ol 100% da las TEB). medlante oficle
familtas beneficiaries perticipa de fos encuantros programasos {Farmato F21.MO4.PP Furmatn Plan de Nivalscisn T28) redicada NQ 202338400000023002 ge 18/D5/2023 con
para Primar D
Listados de asfstencla do sntrega de Ia Gula Qrientadora
da Trabaje en of Hogar- GOTH la cual sera usada por los
en fos encuentros y visitas de
4.2.7. Aplicar sn ips caaos que ssn necesario la Sula Oriortadora de Trabsje an el Hogar de conformidad con ia propuesta st acompafamianto, fueren entragadas desde el 11/04/2023,
¥ of manu! Operative de fa M04r2023, 12/04/2023, 24/0412023, 25/04/2023,
28/04/2023, ertregands un total 289 GUTH, se cuenta
cen |as registros fotograficos de ja entrags toportada
mediante primer informe.
4.3. Vislts de Accmpaftamiento Famifer.4.3.1. a. [dentfcar ef 25% de laa familles que reciblrn ks vishae de
anemients: famiiar. b. Realizar tres visitas. de acompaftamiesme famiBar some minime al 25% <o las familas
boneficlarlas, @ partlr del 4G% da la ajecucién del contrats ¥ hesta &l Gtmo mes da clerre de la modalded, da scuarde can NIA
ks r taclas y/o qus han aida an ol deaarrolio dé o5 encuentros sumunttarios an familis, Las actividedes no aplicen para el peredo def
spacios de raunion en los que s farnifias wolicien ef acompafiamients o ruestran un interéa particuiar, ds acuerda con fo| presente Informe.  SegGa  Plan de Trabajo
e n| Manuat Qperative da o Modalidad. Pertlclpative valldado, las visttas demiclllarias se|
Inictardn en ef mes de iynjo 2023,
[4.3.2 Aplicar para |9 realizackin de las viitas ia gula da acompadtamiento familar; al formato plan da fabajo visitas ga Las actividades nu aplican para el perodo de
famliar TEB ¥ ln Guf de trabajo en al hogar, que fes sarvird da arlentacien pera ol desamolio presamte informe. Segin  Flan  de  Trabalo,
de dichzs acciones. {Ver G4. MO4. PP. Guls Visits de Acempaftamienic Farmilar, F32 MC4. PP, formata Plzn ca Trabslo MIA Farticlpative valldade, las visitas domicllares se
Viaitan de Acompatiemlanto Familar y ia GS.MO4.PP. Gule Grientedora del Trabujo an of Hager GOTH), de cusrda con Jo iniclardn en ef mes de juslo 2023,
establecido ar; | Manual Operativo de la Modalidad. N
4.3.3 D a la autaridad o tredicional compstanta los casos en los que 105 prateshnalsﬁ Cafrens elactron|cos de Reparte Formato de seguimlents
de [ unidad de atenclén Y ! da 36 en las ! ¥ que 71 definida per ta Direcclén de Famitias ¥ Comun/dades,
superan 2l nfvel de imervencién desda su competencla y realizer seguimlento a los mismos, correspandlente a los meses de abtl y mayo. {Corraos
electronicos de 14/042023 y 20/05/2023),
Sl Informa Téenleo de Elecucldn TERRITORIOS ETNICOS
CON SIENESTAR 2023 Periodo Marzo- Abrll 2023 -
Allstamiento.
4.4. Inlelatlva Comunitaria, 4,41, Reslizar [as actividades que se planteen & |us lineas de trabaja de la Flan da trabajo participstivo actuallzade v validado,
Inlefative comunitatia # través de encusntras grupales cortands con fa partlcipacién de las familas de fa " Actas do soclallzacion de 1140472023 Yundama,
“|eemunldad, estos encuentros son adicicnales a los que se plantean en of desarrcio de [os Encuentras 11/G4/2023 GolemBe, 12/04/2023 Cheibaju, 120472022
Comunitarios en Familla, Cxha Cxhe, 13/04/2623 yu luuck, 12/04/2022 lbarmaca
Lacombe, 24/0472093 Hultora, 25/04/2023 |smuina,
26/04/2023 El Quince y istades de asistencln, en fas gue
conste fa soclallzacidn del proyscta v el presupuests
aprobado con la comunldad {F28.M04.PP Formato Acta
de Saclallzaclén TEB).
~ Dlagnastico participative construldo con 1as famiifas
beneficlarias de la modalidad v el imapa d& cambios.
- Propussta matadoléglea {Formata F17.MO4.PP Formato
propussta metodoldglca TER),
* Actas da entraga de GOTH 11/04/2023, 12/04/2023,
1/04/2023, 24/04/2023, 250472023, 26/04/2023 de 1a
Guia Drientadora de Trabajo en e Hogar.
(entregado madlante oficlo radicade Na,
202338400000023002 da 18/05/2022 con productes para
5l Primer Desembalss)
* Carreo electrénico de 26/05/2023 can reperte de avance
en ef cargue & CUENTAME de le caracterizacisn
soclafamiliar de famllias benaflciarias det contrato, segin
réporte de la subdiracelon da operaciones para la atenclén
a tamlllas y comunidades, con corte al 18/05/2023,
*Correas electrénicos de Reporte dal Formato de
seguirniente F1 definido por la Directién de Famlliias y
Comunidades. cortespendients a los meses de abrity
mayo, (Carreo slectrénicos da 28/05/2023),
* informe Técnico da Elecuclén TERRITORIOS ETNICOS
CON BIENESTAR 2023 Perfoda Marzo- abril 2023
(entregado medlante ofliclo radicado Na.
202338400000023002 de 18/95/2023, Productos
al primer
En Expedlante contractual - contrato de aporte
118001142023, Arghivo Grupo Jurtdico
[4.4.2. Fortalecimianto socls-organizattvo (En el caso qut aplique seglin proyecto) 4.4.2.1.Promaver ectividades,
bncushtios, wleres, carversatorios, circulos de i palebre, antra otros encaminades a preservar y recuparas [as formas
propias de crgenizecién comunitaria de Ecu Drupes #tnicos, & travis del didogo, Intercambio de saberes, aprondlzaje NIA El proyecto no contempla fortalecimienta Soslo -
intercuitural, farmas. proplas da aoh escolas da p toma de  en tames fetaclonados Organizativa
con I gestion de aus writoron, ¥ ot esfusrzos por sun o
represantantss
4.4.2.2, D Iy actlones oti al da 1a muler y/o scclones en el marco do
construecian de Paz, en el case que apiigue, reportanda su desatrolio at supsrvisor dat contrato para su NIA E:npp;:):g:ﬂarrl:tuc;eml:n;npl.‘uaer‘Mdnnas olemadss &
g 1to
4.4.2.3. Prapiciar proceses qua permiten construlr herramientas y estrateglas para |a garantia de derechos, a
partr de Jas actividedes qua se planten parm el desarrolln de esia Iinea de trabao, los cuales se pueden der A Elf;?;ﬁs“;"z““:“”’::““’:““‘“”ﬁ“ "
a través de espaclos de Y, as, talleres, fus, chreulos de la palabra entre otres que derech retegicas nara la garantia
brinden concep de fécil ap y répllca an tas comunidades, orechos.
A fa fecha no apllea el inicle del fortalecimients.
cultural que permita potenclaiizar las practicvas]
4.4.3, Fmalenlmlemu Sultural {En el caso que apiique segln prayecta), 4.4.3.1 Pramoclonar procesoe qua cutterales y fa reproduceldn de la cultura material of
tas p y {8 ropi de 1a cultura material » Inmaterlal de las familles A

fnmaterial de las famillas ¥ comunldades de grupes]
dinicos desde el reconocimlente y ¢ fortalecimients
de su [gentldad, mediante e rescate de tadicienes]
de danza, lengua natlva y esritura,

Antes de inprimit este documento... plense en ef medio amblente!

Cuatauier
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4.4.4 Fortalecimiente en Educacion Allmentaria y Nutricional (£n el case que aglique segin proyecte). 4.4.4.1,
Desarrolior acclones de tipo educative orlentadas a ls premoclén y formacién de las comunidades, frents a
los patrones da alimentacién y nutricion, para fortafecer una allmantacien sana, nutritva y suftclente, sagin
usas y costumbres en cuanto a procasos de produceldn, coceidn e ingesta de allmentos, con la adapeldn de
hébites y estilos de vida saludabias que minkmicen los rlesgos da desnutrlcidn en nifios, nifia, adciescantes y
Jovenes.

NiA

A la fecha ro aplics ef Iniclo def fortalecimiento en
Educaclon a y Nutriclonal

4.5, Obligacionas relstivas a la Estrategia Formacian oe Farmagoras. 4.6.1, jantficer ¥ setecclonar junte can
la comunidad las personas, ilderas y Ikieresas, inclulda of gestor de oferta danlro da las fam|llas benafigiarlas
2 fin de gue Intagren of grupa que recibird formacian.

8

Furrmadores selsccionades en sncyentros de sociallzacidn
te fachas 11/04/2023 Yundama, 11/04/2023 Colembo,
12/04/2023 Chalba)u, 12/04/2023 Cxha Cxha, 130472023
yu luucx, 13/04/2023 bamaca Locombo, 24/04/2023
Hulors, 25/04/2023 Ismuina, 28/04/2023 Ef Quince y
listados da asistancia, coma consta en as actas.

4.5.2. Efeborar y presentar al sUpervisor del contrato, un plan de formacién de formadorss a cargo del equipo
da talonto humano contratado por el operador {F30, MO4. PP, Formato Plan da Fermacién de Earmadares TE
¥ G7.MC4.PP Gula Formacitn de formadores TEB) besado en los temas establacidos por of ICBF: 1. Gestidn
Y mecanismos de participacidn; 2. Releclones arménicas an lamilla; 3. Proyects da vide comunitario 4,
Liderazgo comunitaric. Los temas mencionados se desarroltaran cada unc en una sesion de cyatro {4} horas.
Parégrafo: €n todo case los encuantros te formacldn de formadores deberan tenar un intarvaio minime do un
mas entra Uno y ofra hasta completar jos cuatro encuentros

Mt

E! plen de formacién a formadores sa reaiiza para el
segundo desomboise ef cual esta a cargo del
talento humano contratado por o oparadar, ol plan
debe ser elaborade mediante e formatol
Fa0.mO04 R,

4.5.3. Apcyar [a dal plan de d. qus permita acclones pare dar
sostenlblidad a les procescs adelantados con el proyects. 4.5. Obligaciones relativas al Ejercicio da Controi
sogial. 4.6.1. Reallzar actividades que promuevan el contrsl seclal come una estrategis que permite activar
los mecanismos afectives de participacion ciudadana de las famlilas, & traves de fa conformacian del comité
de control soclal para que sean actores actives dentro del procesc de mejoramiento de fa cafldad de los
serviclos que se prestan a fa comunidad a través de la ejacucidn del proyacts contratads

Personas selectionadas para pertenacer af tontrel soclal,
reallzadz en el encuentro de soclalizacion 11/04/2023
‘Yundama, 11/04/2023 Colombo, 120472023 Chalbalu,
12/04/2023 Cxha Cxha, 13/04/2023 yu uucx, 13/04/2023
|bamaca Locembo, 24/04/2023 Huitora, 25/04/2023
Ismulne, 26/04/2023 £l Quinca y listados de esistencla,
come consta en las actas,

{entragade medlanta oflcie radivade No,
202338400000023002 de 18/05/2022, Productos
corraspond al primer

4.6.2. Aslstir a las capacitaciones, masas piblicas o audlancias de veedurfa cludadana a las cuies se le
conveque por parta det ICBF

Nia

A la fecha el Operador no ha side convocedo a
capacltaciones, de mesas publicas o audiahcias de
veeduria cludadana.

4.8.3. Conformar un comité de control seolal Integrade por un grupe de personas partenecientes & las famiilas
[beneficiarias, Nderes, auterldedes, adolascentes, lévanes y mujeres, elegida en los espacios da encuentro
donde participan fas familias v la comunidad, Guls G2.MO4.FP Gula para la planeaclén y desarralio dal
controt sockat.

sl

Personas seleccionadas para partenecer al control soclal,

en af de 110472023
Yundama, 11/04/2023 Colombo, 12/04f2023 Chaibajy,
120472023 Cxa Cxha, 13/04/2023 yu luuex, 13/04/2025
Ibamaca Locombe, 24/04/2023 Hultera, 250472023
Ismuina, 26/04/2025 Ef Quince y listados de asistancla,
como consta on las actas.

{entregedo mediante oflcio radicado No.
202338400000023002 de 18/05/2023. Preductos
correspondtentes at primer desambolsc).

4.6.4. Capaclter 2 los Integrantes del Comita de Control Social @ través de los fachitadores on fos asuntos
metedoldgices v legates partinentes

NiA

Capacitacion ¢l comité de control social se rantiza
para ol segunde desembolso ef cual aste a carge
del tafenta humane contratado por el cparador,

4.6.5. Atender las soffcitudes que fa formule el Comité de cantral Soclel sobre el cumplimianto de las
actlvidades propuestas y la elecuclon ds ios recursos, y atonder de maners oportuna fas alertas gue se
realicen frenta & factores Interncs o externos que pueden nlactar positiva o negativaments el cumplimiente de
los tesultados de las acclones contempladas en cada uno de los compoensentes de la mogalidad.

Nia

A la fecha no se han presentado solicltudes of
reduerimientos por parte del comid de control
soclal & fa Fundaeldn Soclal Natva,

4.7, Cbll relativas al te da O la de Oferta. 4,7.1, Qrlentar el desarrolic del
cemponents da canvergensia de nfarty, o través del Talento Humana de Ja Unidad de Atencldn, de scuerdo
con o estableclds en la Buia G5.MO4.PP Guia Convergencla de Glerta TEB.

5l

Saclalizaclon ¢e ls geslon e ofarta realizada en ef primar
encyentra comunltaria en famifia con las comulndades
Yundama, Colombe, Chalbaju, Cxha Cxha, yu luucx,
lbamaca Logombe, Huitara, Ismuine, El Quince y listados
de asistencia, comoe consts en las actas

4.7.2. Elabater y prasentar dentro del primer mes de ejecucisn del contrats, of plan de frabajo de
convergencia de ofarta.

sl

Sa cuanta con la sfaboraclin dal Plan da Trabajo de
convergencia de oferta, ol cual consta de acclones
estrataglcs i , fuents de verlficacldn y
responsable en donde se plantean actlvidades en cada
fase da sjecucion al plan se elaborg el 20/04/2023. en et
formate F31.MO4.PP.

4.7.3. Identificar y mapeat los actores, miembros comunitarios y/o mstiucionales publicas y privadas
presentes en el territorio y reglstrar [ oferta en el formato reglstre de oferta F10.MO4.PP Instrumasnta de
registro de ofarta,

NIA

Aplica para ef segundo fnfarme de desermbolso an
donda se debe de contar con el mapec de Botores)
da acuerdo & |a oferta en territerio 2 instituciones.

4.7.4. Promaver la conformacidn de redas dg spoys famifiar v comunitario & partlr de |2 gestidn de oferta,
stendo coresponsables en la autopestitn, transformacién y sostenibifidad del procese de fortalecimiento de
recursos y capacidadas comunlitartas,

NiA

Pare |a presente vigencia de Inlelo en la ¢jecucion|
de fa modalidad, ne se contempla promover fal
conformecidn de redes de apoyo famlllar y|
comunltario a partlr de is gestlén de oferta,

4.7.5. Soclalizar {a cferta identiflcada an el terrliorlo a las lamiias ¥ semunidades baneficlarias

A

No apllca para esta vigencla, este compromise es
para ol segunda informe da desembolse en donde
sa debe Socializar la oferts Identificada en sl
torritorio a las famiiias y comunidades benaficlarias,

4.7.6. Gestionar y articutar 2 través da las redes da apoyo, blenes y servicios para | Inciusién sacial ¥
productiva de fas famllles y fas comunldases étnicas

A

Mo aplica para esta vigenciz, este compromise &5
para &l segunda informe de desemboiso en donde
50 debe . Gestlonar y articular a través da las redes
de apoye, blehes y servicles para la inclusién secial
y productiva de |23 famlllas ¥ Yas comunidades
étnicas,

Antes de tmprimir este documento... plense eb e medio ambicnte!

Custquier
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4.7.7. Activar rutas de yel de redes para facllltar acciones de
ofarta complementariz come pante de la Intagraiidad en la premcién del suMclo det ICBF, ¥ |2 Incorporacion
de palliicas y proyesios territorfales de las entidad Hidad al SNBF, como respuesta a
Ia satisfaccian da |as necesidades evidenciadas en las familias y aomumdades de grupos étnicos

fActivacidn de Rutas de articulacidn interinstituclonal

Para este primear desambolso no aplica [a

¥ &l fortalecimienta de redes para faclltar acclones
de oferta complementare coma parte de [a
Integralidad an la prastacidn del sarvicle def ICBF, y
la Ingorperacien de polllicas ¥ proyectos tertltorlaies
de las sar al
SNEBF, coma respuasta a fa satisfacaidn da las
nhecesidados evidencladas en jas famliles y

d& grupes étnlces,

4.7.8, Gamnﬂmr i saguimientn a |a gestion con refacian a la convergencla de oferta, ia gestldn do redes y la
) ltados en al formate de saguimbenta F1.

de rutas, oS

Nia,

La modalidad s& encuentra en etapa de
alistamiente, pot lo tanto no se debe de reatizar
seguimlento a la gestiés con relaclén & 1a)
convergencia de oferta, ta gestlén da redes y Ia

ctivacion de rutas, registranda los resultados en el
formata de seguimlerto F1,

4.7.5. Soclalizar ¢en la comunidad beneficiaria Jos resultados del compaonante de canvergencia de ofarta.

Na aplica para |a etapa de Infcio , en donde se esta)
realizando ef allstemisntc para la atencldn de fa
modatiad.

5. Obfigaclones relativas a la Fase de Clerre. 5.1, Encuentro Comunltarlo de clarme. Reallzar un encuentro ton
fas familias ¥ comunidades beneficlarias en ol que se inciulrd: a. La aplicacion del mapa de camble y at

instrumente de partic|pativa, realizand un ejerciclo reflexive con. las familias ¥ comunidades
beneficlarias frents a los lagros las difi {ecciones ap: , los procesos qua se
fortatecleran en la tamifiar y los can el desermlln de cade Una de las

etapas y fases ejscutadas can ef proyecto. b. Reallzar una valoracién sobra |as procescs gue deben continyar
su fortatecimiant came comunidad. ¢. i documentar ¥ izar las variaciones positivas y
oportunidadas de majora a realizar en la comunidad. d. La revisién con Jas famitias de las actlones reallzadas
con relacidn a la convergencla de oferta y gestién de redes, asf como tos resuitados y posibles tareas para
dar continuldad al praceso de manera auténoma, e. Reallzar un informe fins Intagral y participativo de fa
asistencla téenlca, gestidn del conccimlanta y talanta humano; en ésta se deba |nclhuir fa [dentHlcacian de
mejores practicas, princlpales dificultades ¥ oportunidades de mejarz, consalldando datos cuantitathves v
pr i det del process de atencidn ¥ gestién en ies diferentes fases y

componentes. Esta infarmaclan debe ser Inclulda en el Informe téenies y administrative, con evidenclas de st
realizacitn (actas, istados de asistencia, reglstro fotografice). f). Reallzar la entrega da un diplema como

al grupa de p que han partlclpado def procesa da Formaclin de formadores {PU1T.
MC4.PP Diplema Formeclén de formaedores)

NiA

Esta obligacion aplica en la fase final de alacuclon
de la modalldad.

5.2. Obligaclones refativas a fa Construccién de o Memoria del proyecto - Gestin del conodimienta. a.
Reallzar un procese de didlege con a camunidad para recoger ias buenas practicas, las dificutades,

P ! de mejora v lecck aprendidas, b, Flaborar una herramienta pedagaglea y de gestian dat
canociml {audic y/o visuales, cartlllas, fibras, folietos, entre otros) qua hayan slda dafinldos en el
proyscte, o cual deberd les sobre las Y de acuerde con fas
shtuaclanas menclonadas en el iteral anterlor o. Entregar al suparviser del cantrato & producte final de la
memaria del proyecto de acuerdo con jo aprobado en la propuasts

A

Esta ghligacion aplica en fa fase fnal de ¢jecueion!
de la modalidad.

6. Reportar mensualmants los resultados y logros asparados an cada Una de Jas etapas y las fases qua
comprende la elecucién da la modalidad, de acuerde con o formate de seguimlento F1 definide y aprobado
por la Direcoién de Famiifas y Comunidadas

Sl

Correns afectronfcos de Reporte Formato de segulimlente
F1 definldo por ia Dirscelén de Familas y Comunidades.
correspondients a los masas da abyll y maye. (Corees
slectranices de 14/04/2023 y 200052023},

7. Realizar a l6n y registra en of ap Cuéntame o en los Instrumantos y herramientas
definidas y aprebadas por iz [recclén ¢a Famiiles ¥ Comunidades, dei cien per clenta {160) de ias familias.
rael y efect! ¥ rep i ite on & formeato de seguimiento 1.

Sl

Formato F1 ramitldo en CO por 2i operader y radlcade
M. 202338400000023002 del 18/06/2022.

8. Entregar al supervisor del contrate, todas las evidencias - soportes que den cuenta de fa entraga oportuna
da Insunos, {aprobados segun cade propuesta) a las familias, an el marto de la efetucidn de la propuesta
{Fatos, videos, actas de entrega, oficic de raclblido, entre otros. ) y a| final de la sjecucién un cuadra que
contenga la totalldad de fos e Insumss =t por el a |as famnilias, sagin la
aprobado en fa propuesta.

Sl

Plan da {rabalo participativa actualizado y validado.
~ Actas de saclalizacin de 11/04/2023 Yundama,
11/64/2023 Colombo, 12/04/2022 Chalbaju, 12/04/2023
Cxha Cxha, 13/04/2023 yu luvax, 13/04/2023 lbamaca
Locombe, 24/04/2023 Huitora, 25/04/2023 ismuina,
26/04/2023 R} Quincs y istades de 2sistencha, en las qua
consie |a sacializaclén del proyecio ¥ el presupuests
aprobado con i comunidad (F28.M04.PF Formato Acte
da Saclslizaddn TEB).
* Diagnasticn panicipative constiuldo con las famiilas
benaficlarlas de la modafidad y af mapa de camblos
~ Propuesta metodoléglca {Farmata F17,M04 PP Formats
propuesta metodelégica TER).
* Actas de entraga de GOTH 11/04/2023, 12/104/2023,
12/6472023, 24/04/2073, 2$104/2023, 26/04/2023 de la
Gule Orlantadors de Trabejo en el Hogar.
{entragado medfanta oficle radlesdo Na.
'202238400000023002 de 18/05/2022 con productas para
Primer Desembaisa)
= Carten atectrénles d¢ 26/05/2023 con reporte da avanca
en e cargue 2 CUENTAME de Is caracterizacién

far de famifias [as del contrate, segdn
reporte de |a subdirecclén de sparaclones para la atencién
& famifias y comun|dades, con corte al $8/05/2023,
“Cofrecs slectrénicos da Reporte del Farmate de
seguintiento 71 defiside por la Diracclén da Familias v
Comunidades. cormespondlante a los meses de abrl y
maya. {Carres slactronicos do 20/05/2023).
* Informe Téonico de Elecucién TERRITORIOS ETNICOS
CON BIENESTAR 2023 Perledo Marzo- abrit 2023
(entregado mediante uficlo radicado Na.
2023354DDDGDDZED[}2 de 18/05/2023. Preductos

2l primer

sn Expediente contractual - contrate de apcnas
118001142023, Archivo Grupa Juridico

Amtes de tmptimit este dacamento,., plense en el medic smblenta!
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attividades prapyestas, para lo cual of contratiste, el supenvisor del contrato v ef comits téenico cperativo
acudlran 2 s orlentaciones establecidas an ol manual operative para tal fin,

5268.PF Formato flujo de caja Modalidad TEB) para la ejecycidn del proyecto con los gastos v valores sl
astablecidos.
j n CO en radicado No.
10. Garantizar que la glecuclon presupuestal sea acorda 1 los {opes establecidos ¥ aprabados pare e 5t ;gg;;:qﬂ#;u‘é;;g?zr::ﬁ:‘:: mayo conforme a lo
desarrelle del proyecto, establecido y aprobade en &l proyacio.
11.Cuanda la [niciatha Comunitarla aprobada an fa linea da y nutriclonal f2
enirega de aves, estes se deben adgulrr y comprar, en Centros Agropecuarios autorizades los cuales
&l carné de ton v el de sanidad, estos documentos daben anexarse a los
fnformes y soportes entregados para cada uno de los desembolsos seglin corresponda. Parz o transporte de L2 snirega de ple de crie de la Inlciativa comuttaria)
estas deben cbservar come minimo fos sigulentes puntos: A. qua sl trensporte garantice que las eves no NiA de Educaclén Allmentarla y Nutrlciona! no aesta
sufran ninguna lesion; B. Que el transporta de Jas aves sea exclusivo ¥ no Incluys 8l transporte de otros pragramade sn ef patiode dol presents informe.
talss come {micas y/o agentes C. Las aves vayan an empagues
{ 3 les piasticos p lavados y que faclllten su movilidad y garantican su
salud.
i F
12. Raportar el supanvisor del contrats e 20 ge cadz mes of formeto ds saguimlents F1, con i informacién da ﬁ;”;:‘;;;‘;’Z‘;‘:T\;‘;ﬁ:&zﬁ:;;’”"”af; i
::izm::s ylas ! en of marco de cada una los componentes da | sl corresponcients a lus meses de abrlf y maya. (Correas
! electronlcos de 14/04/2023 y 20/05/2023).
13. EJerutar ia contrapartida de acuerdo con 12 propuesta presentada, en case de gue apliqus, Na Ei proyecte ne contempla centrapartida
La entidad Administradora de Servicios FUNDACION
4. Presentas al supervisor del contrate, los informes técnicos y financlaros can sus respettives soparies de @ ﬁ:’iﬁ‘ N:\T\VA N prese::: p:ﬁ:: :nformf :‘ecz\lm i
acuerds oon la perlodiclkdad sstablecida por el ICBF, radicadoyN 292333400&0‘:2”3002 del 1806023
£5ta actividad solo aplica en la fase de cierra de la
15. Gonsolidar y entregar al supervisor del contrato el Informe final de- d con el farmato NiA modaiidad, pragramada en los meses da Noviembea)
pot ol ICBF
« Diclambre.
Productos y farmates de efecucidn tecnlca y finenclera del
o " trato (entregede mediante oflele radicade Ne.
6. Hacer uso de los formetos e Instrumentos definidos para fa implementacién y saguimlente de la Fon
{modeiidad Territorlos Etnicos con Bienestar, s 32:338402906001??’%;3 15!05!2&23.J5’mductns
Farmato da saguimianto F1 dofinido por la Direcclén da
17. Garantizar que |as famblas reportadas sh of consc sean las tamiflas atendldas con la prapuesta sprobada; s Familtas v Comunidadas. correspendlante a los meses de
&N casa do requerl un cambic ¢ aotuallzagién, Informer 2| supervisor del contrata, abrll y mayo. (Correcs elactronicos de 14/0472023 v
20/0672023).
18. Rag on las platafc gue al ICBF dafing, ks vinculaclén a [nformacion da ios reclén Durante al perlodo dai presante Informa na Se hand |
nacidos vives hijos de las usuarlas mujeres gestantes, deniro los 30 dlas calendario siguienta a su NiA reclén nacldos vivos hijos de las
nacimlente. (Cuande apligue), usuarias mujeras gestantes
1B. Regl y oport, en [as plak tecnoldglees que of IGBF define, las novedades
de retiro o fallecimients de Usvarlos y talento humano 58 pl durante !a pi dal Nia Durant? ol ):.el:}od_o del pmsdaaan Mwm. 7o 3¢ han
servicio,
. ek o . Aslstencia 2 las comites tecnicos eperatives 1y 2 de
20, Asistlr y deias X 'as, proceses e induecldn y comitds téenicos operativos s fechas 031042023 y 240472023
convotades por al ICBF Actas de comiles
£l operador asuma [a responsabliidad de todas (as
c I Ia ipctén del contrato y
21. Cumpllr con las demds cbiigaciones a su cargo que sa deffven te la naturaleza del contrate. sl QITRAS BlECIFNIGOS se varifica con todos les documentos que se
P 9 8o 8 "a Expedients cantractual en archivo def grupe Jurldice generan en su ejacuclan y que hacen parts del
expetiente contractual.
22. Garentzar s cumplimiento del objels contractual, cuando se prosentan situnciones de fuerza mayer o .
i " . N Duranta al pericdo def presente contrato, no se han
coso fortulto af Inlcio de la ejecucidn o en desarrolio da esta ¥y que iimiten la implementaclén de las NA o de fuerza mayor o case

fortuito.

|3 jo0epc]

=t aita vaior nitislo

1. Suministrer o la reglonal del ICBF ios datos del pusto de entrega o puntes primarios donde af contratista
recibied los Allmentos de Alte Valor Mutriclonal [municlplo da ublceelsn gel punte, nombre del responsable y

No aplica diche cumplimlenta contractual para laj
Fundacldn Soclal Nathva , ya que no contemplaf -

cansenvacién,

suplents, ntmero de |dentificaclén, teléfanos, horarlo de atenclén, nimers de cupcs a atender en aste punto). Nia,

As! mismo, Informar oportunaments los cambics da los datos dat punte ge entrega primaric a la Reglonst o :P’E; dij: si ‘::I::BtLTHQH' almacenamients nf
Centro Zanat en los primeras 15 dlas del mes. istibucion do blesastarlna.

2. Utlizar los Allmentos de Alte Valor Nutriclonal (r para curplit & «f objeto del presente No aplica dicha cumplimlento contractust para la
conttato, de conformidad con las dirsctrices, lineamlentos, normas y procedimisntos establacldos por el ICBF. NA Fundacién Soclal Netha , ya que nc contempla
En hingén caso, se podvd donar, vender, intercamblar, usar indedidamente, destinar yio en general dispansr dentro de sU gentrate entrega, almacenamlento ni
do [os Alimentos da Alto Valor Nutricional en forma diferente a fa autorizada por el ICBF, distribucidn de blenestarina,

3. Reclbir & Allmento de Alte Valer Nutriclonal y p ¢GN 1o establecido en la Ei eperador no reclbe ef allmento de |ate valor
narmatividad legal vigente, y de acusrds con las |nstrueclones 4us lmparta al ICBF, con ef fin de gerantizar su MA

nutriclanal ya que ne esta contemplado en sus

obligecionas contrachualas,

Antes de Imprimir este documento... piense en el medic ambierte!

Cunlagaler <ophs mpress o 47ty dosumarts 04 ‘ozl <o DBFLA NO CONTROLADA.

LT DATOR PROXOACIONADOE CERAM TRATADOF DE AGUERDO A LA FDLITICA DT TRATAMIENT b DE DATGS PEREONALEE DL $CBF ¥ A LA.LLY 1534 DE 901
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4. Informar et ICBF oportunamante (came miximo el dia 15 de cada mes) sobre les dificultades presentadas
en ol desarrolle dat serviclo y |ms que afecten fa cantidad y calldad de los Alimentes de Alto Valor Nutricional
reclbldas, ast coma los saldes de fos ARVN en las unidadas de servicls o puntos de entraga, para que el ICBF
peda ajustar [2s cantldades 2 antragsr en of siguiente mes y realizar las acciones corespandlantes,

NA

No aplica dicho cumplimiente contractua! para la
fundaclén Soclel Mativa, ya gque no contempla,
dentra de su contrato entrega, almacenzmisnte ni
distribucién de bienestarina,

5.Entregar oportunamente fos Allmentes da Alto Valor Nutriclonat a las unidades da serviclo yio usuarios que
hardn usa de los mismos, para evitar su deterlors.

NA

EL operedor no asume responsabliidades de
entraga a los beneflciarios da TEB en la entrega de
hlenestarina.

. Uevar control por es¢tito an los farmatos deflnldas par #! ICBF de la rotacién de invantarios y Is entrega da
los Alimentos de Alto Valor Nutrticnal a las Unidades Eecutoras vio usuartos, donde se reglstre el
mavimlenta de los Alimentos, los saldos y ias personas responsables de su reclha y distrlbuclén, el cual debe
corresponder 2 la cartidad de usuarlos programades. Estos soportes deben prasentarse en media magnético,
mensyeimante durante los dlex primeras dfas sigulentes al mes vancide, al Centrs Zonat ICBF da Influencla
en af municipla donde esté ublcado el punto de antraga.

NA

EL operedor no asume responsablidades de
antrega a lus beneficiarios da TEE en fa entrega de
blanestarina.

7. Transportar los Allmentos da Alto Valor Nutriclonal a las Unidades Ejecttoras en condiclenes adacuadas
que garanticen la Inocuidad del AAVN,

NA

No aplica para el Oparadior Fundacldn Seclal Natlva

8. Sslichar y acepter &f apayo y Iz asesorfa téenica del ICEF an lo concerniente at maneio, recepclén,
custodia y distrlhucién da fos Allmentos de Alto Valor Nutricional,

Nia

No mpllca para el Operadar Fundaclén Social
Nathva, ya que en [a modalidad en su proyecto no|
contempla entrega de Slenestaring.

9, Reellzar actividades que promuevan ef control social pera el adecuade usa de fos Aflmentss de Alte Valor
Nutriclonal de acuerdo con les Indicaclones dadas por ef ICBF, 2sf come aslstir @ ias capacitacionas, mesas
publichs, rendlclén de cuentas a audlenclas de veeduria cludadana a fas cuales sa le tamvague por parte det
{CBF.

NA

Mo aplice reafizar acceiones de contra] seclal para)
vighar el uso adecuado de los altes valer nutriclonal
¥t qua ol oparadar no entrega dlche alimenta en su!
Modalidad.

16. Atender oportunaments os requerimientas qus el ICBF reallce, especizimante para dat feapuesta & los
organismas de control del Estada y p o7 fas visitas 1 por fa interventorla yo of
CBF.

NA

No aplica en el presente contrats con ¢ Gperadot|
Fundacldn Soclal Nativa.

11.Cancelar al ICBF el valor de los Allmentes de Alte Valor Nutricional cuande se presenten yénchnlentos o
genaren averlas por mal almacenamiento o redistrlbucidn da producto o hurto o pérdida tantende o6 cuanta
pracio del mes de ontregm o ol pracio deflnids por ef ICBF en ¢asa de entregarse otro tlpa de alimento de Alto
Valor Nutriclonal.

NA

No apliea diche cumplimlenta contractusl para la
Fundacln Soclal Nativa, ya que no contemplal
dentra de su contrate entrega, almacenamiento ki
distribucidn de blenestarina,

12. Atender gon oportunidad las visltas gus se afecilien por parte del ICBF yfo ia Interventorfa del contrato de
producclén y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutrlelonal y jeer y firmar of acta de visita anctanda ins
observaciones a que haya [ugsr. Asf mismo, dar trdmite oportuno, a tas acclones prevantivas y comectivas
necesarias pare 1a soluckdn de las novedadas generades producte de las visitas da |a Interventorla y
raportadas por el ICBF,

NA

No spllea dicho cumnplimienta contractual para ta|
Fundacldn Socisl Nativa, ya gque no contemplal
dentro de su contrate entrega, almacenzmiento i
distribycian da blenastarina,

13, Al finalizar el contrate ef oparador debera redistribuir por su cuenta (fransportar de un [ugar a afra} los.
saldos de |os Alimentos de Alta Valer Nutricional que quedan en sus puntes de srtrega de acuerdo con |as
indicaclones qua Imparta &) ICBF.

NA

No apliea dicha cumplimienta contractual pare ia)
Fundacldn Soclal Nativa , ya que no contempla
dantro de su contrate entrega, almacenamiento i
distribucién de blenestarina,

) Ef Supareiror dabard ragisirer totea s obigeciones contanidss on la otauls dor.

Pz aqueilez
, of o,

) 51 u! Supapidsar axtphivoe gin Tra” 29 hr dido ol cumplimianto 4 una obligaciin, demrs de unc da los infarmea pertédicas, deterd indicar Iea rezomee por g3 cuales os #al, ¥ qud acciones 38 han tomadd scbre diche
da Suparviaidin, ol supervisor daserd alieger copia y prtsntes roparte da las acoiones wilelsntadar rents et mizma. S el auporviser sefials que une obliselin WA zdia podrd 3o rolacionsds can afgumos periodss e oS qus eax adlkgealin expeolfics N0 34 requeride.
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;i1 15, Seguimidnto @ matriz de flesgos ol e

Reall24 segulmlanto & 12 matriz de rlesgos del presente contrato/convenio?

Luego de! seguimiento detectd alguno con aita probabfiidad de ocurrencla®

Detalie cusl{es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencie:
Mo Aplica

Qbservaciones adicionales:

18 Ceitifcacien

81 bay algin rivasgo que a6 mataisiitd o i bt aita probubilidad a oelrrenela dobe Informane @ i RUTrelon de Corrateien do It Srds e fa Rirecclen Genaral,

dispuesto en ef articulo 50 de Ja Ley 739 de 2002,

El superviser, con |a suscripcldn del prasenta Informe, zertifica que el contratista cumpllé con su obilgaclén de acreditar los pagos #l Sistema de Seguridad Saclal Integral y Paraflsezles correspondlentes, de conformidad con Jo

Fechz amislén da Informe G06/2023

ima e Fodape

%OM/ &JﬂOO\

SANDRA SORAYA RODRIGUEZ BERRIC™
Coordinadora Centro Zonal Puerte Rico

Niata; Sf sa mqulers 18 firma de més parsanas Gue Intervinleron en el ejercicis da suparvisidn, se podrén Inchulr.

XIGWAR HAZBLEIDY OCHOA ALVAREZ
Profesional de Apoyo a la Supervision

Anrtes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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