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Mocoa, 28 de junio del 2023

Sefiora. .Q* : ,:{ %7
KAREN DANIELA PEREZ MARTINEZ L

Técnico Administrativo Recursos Fisicos :
Alcaldia Municipal | 9 f)Lcy\ L _
Mocoa - Putumayo ‘ o o3 [ 11:538m
; . Z@,._o@"‘
Ref. SOLICITUD DE CERTIFICADO DE PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

Cordial Saludo,
De manera atenta me permito solicitar, se sirva expedir certificado de Plan Anual de Adquisiciones para la
celebracion del contrato con el siguiente objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR EN LA ELABORACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS DE CONCILIACIONES BANCARIAS
DE LAS DIFERENTES CUENTAS DE LA ALCALDIA DE MOCOA PUTUMAY'O,._”
=k : bl SR ‘admaaded S ureclin del ¢ontrato :
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ALCALDEA DE WOCOA

= FUTUHAL.
Agradezco su gestion y colaboracién.
Mentamenfe,
LEDDY JACQUELINE RAMOS URRESTE
Secretaria}Administrativa y Financiera 7
Proyecto. Alejandro Cerén Caiw&%
Auxiliar Judicial-Secretaria Financiera y Administrativa.
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francieraadministaliva@mosos-puturmays:gov.co Direccién: Calie 7 No B - 42, Barrio Centra (+5731243478 12

CodigoPostal 850001 , Edificio Palacio Municipal, Mocoa - Putumaye
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TECNICO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FiSICOS
SECRETARIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

CERTIFICA

Que en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES vigencia 2023, publicado por el Municipio

de Mocoa - Departamento del Putumayo. Se encuentra incluido el proyecto o

necesidad, tal y como se expresa en el siguiente recuadro:
Duracion
Fechi
estin‘::d: de Feche Duracién del
St estimada de contrato | Modalidad |Fuente de
L inicio de D del | . Valor total
Descripcion presentacion (intervalo de los z
boesas de ofertas SO tdias, | seleccion | recursos o
seleccion (nimero)| '
(mes) meses;
(mes) =
arios)
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y EJECUCION Cotiabail Reae
84111503 - DE LOS PROCESQCS DE CONCILACIONES Junio Junio 6 Meses disct ) § 19,530,000.00
BANCARIAS DE LAS DFERENTES CUENTAS DE LA it
ALCALDIA DE MOCOA PUTUMAYO.,
Para la Secretaria financiera y administrativa Municipal contemplado en la vigencia
2023.
Se expide a los veintiocho (28) dias del mes de Junio del 2023.
Qj;i’\i@\()‘ ;Qre X
KAREN DANIELA PEREZ MARTINEZ
TECNICO ADMTVOQ. DE RECURSOS FISICOS — SECRETARIA. FIANANCIERA Y ADMTVA. MUNICIPAL
Elaboré: Tec. Admtvo. Recursos Fisicos.
ﬁnanciemadminish‘ativamacoa-putumagogovm Direccicn: Calle 7 No 6 - 42, Barrio Centro (+57)312434 7812

Cédigo Pastal: 860001 Edificio Palacio Municipal, Mocos - Putumayo
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Mocoa, junio de 2023

Sefior

EDWAR FABIAN CHIMUNJA PASCUAZA
Técnico Administrativo Recursos Humanos
La Ciudad

Atento saludo:

La Secretaria Financiera y Administrativa Municipal requiere celebrar un contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS
DE CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS DE LA ALCALDIA DE
MOCOA PUTUMAYO.

Por lo anterior de manera atenta me permito solicitar a usted, se sirva certificar si en la planta de personal
globalizada del municipio de Mocoa, existe personal de planta disponible y con idoneidad, con el siguiente
perfil y que desarrolle las siguientes actividades:

PERFIL

Formacién Administrador de Empresas

Experiencia | Experiencia minima de tres (03) afios en el gjercicio de su profesion o actividades

contables y seis (6) meses en conciliaciones bancarias.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1) Apoyar en la elaboracion de conciliaciones bancarias de las cuentas corrientes del Municipio de Mocoa.

2) Apoyar en la elaboracion de conciliaciones bancarias de las cuentas de ahorro del Municipio de Mocoa.

3) Solicitar mensualmente a las diferentes entidades bancarias los extractos de las cuentas aperturadas a
nombre del Municipio de Mocoa

4) Verificar los saldos de extracto bancario y el registro de los auxiliares de bancos con el fin de determinar
las diferencias.

5) Apoyar en la depuracion de las partidas conciliatorias de manera permanentemente.

6) Comparar, verificar y analizar cifras - Comparar el saldo del libro auxiliar contra el saldo del extracto -
Comparar las transferencias electrénicas y los cheques girados por la entidad, segun auxiliar de |
contabilidad, contra los efectivamente pagados por el banco seg(in el extracto bancario.

7) Revisar notas débito y crédito registrados en el extracto bancario y el libro auxiliar de bancos para
determinar partidas conciliatorias.

8) Verificar los movimientos por consignaciones, abonos electranicos y otros ingresos que recibe la
Administracion Municipal a través de sus cuentas bancarias. ,

9) Apoyar en la identificacion de los depésitos y gastos contabilizados en el sistema Sys Apolo que no se
reflejan en las cuentas bancarias del municipio de Mocoa.

10) Apoyar en la identificacion de los depdsitos y gastos realizados a las cuentas bancarias del municipio
de Mocoa que no estan contabilizados.

11) Apoyar en la identificacion de terceros que realizaron depositos en las cuentas bancarias destinadas
especificamente para el recaudo del impuesto de industria comercio y retencion en la fuente a titulo del
impuesto de industria y comercio - RETEICA, Ventanilla tinica, gue no se encuentre contabilizados en
el sistema SYS APOLO.

finenciersadministrative@mocoa-putumayo.goveo Direccion: Calle 7 Nn 6 - 42, Barrio Centro (+57)31243478 12
Cadigo Posbj:zl: 860001 Edificio Palacio Municipal, Mocoa - Putumauo
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12) Informar de manera mensual al area de Contabilidad y/o Gestion tributaria los terceros identificados que

realizaron depositos a las cuentas bancarias que no se encuentran contabilizados en el sistema Sys

~ Apolo. Aligual que los ajustes a realizar en valores o cuentas que se registraron por error de digitacion.

13) Asistir a las reuniones que la Secretaria Administrativa Financiera o la supervisora programen sobre las
actividades objeto del presente contrato.

Atentamente,

Secretaria Financiera y\ Administrativa 7

=

y ﬁnahci?madmhistrativa@mocoa—putumaga.gov.m Direccidn: Calle 7 . - 42, Barrio Centro (+57) 312434 7812
. Codigo Postal: 860001 Edificio Palacio Municipal, Mocoa - Putumayo
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICADO DE INEXISTENCIA Y/O INSUFICIENCIA DE PERSONAL
LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MOCOA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO _ s %

CERTIFICA QUE:

Una vez revisada la Planta de Personal de |a Alcaldia de Mocoa Putumayo, y en particular de la Secretaria de
Financiera y Administrativa Municipal, se tiene que el personal vinculado mediante nombramiento es
inexistente e insuficiente para desarrollar las actividades relacionadas con la de “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y EJECUCION .DE LQOS PROCESOS DE
CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS DE LA ALCALDIA DE MOCOA PUTUMAYO
“Razén por la cual se ve la necesidad de contratar los servicios de una persona natural idonea, en virtud de lo
contemplado en el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998 el cual establece. “Los contratos de prestacion de
servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con
capacidad para realizar las actividades que se contratarén. Se entiende que no existe personal de planta en
el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con
personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de
la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun
existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo. Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan
relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion
expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida de la
sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”,
Por todo lo anterior se considera oportuno contratar a una persona natural para que cumpla con lo siguiente;
Objeto | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS
DE CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS DE LA ALCALDIA DE MOCOA PUTUMAYO
Nivel de educacion exigido al contratista:
Formacion Administrador de Empresas
Experiencia Experiencia minima de tres (03) afios en el ejercicio de su profesion o
actividades contables y seis (6) meses en conciliaciones bancarias.
En virtud de lo anterior y en cumplimiento de lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, y de conformidad a la resolucion N° 00295 del 28 de febrero del 2.013 que establece como el Manual
de Funciones vigente y demas normas que regulan la materia y lo expuesto anteriormente, se pudo
establecer que esta Entidad no cuenta con personal idéneo y suficiente que apoye en la realizacion de las
actividades requeridas por la Secretaria de Financiera y Administrativa Municipal,

Secretaria Administrativa y Financiera

Proyecto: Edwar Fabian Chimunja Pascuaza, Técnico Administrativ
)

financiersadministrativa@mocoa-putumayo.gov.co Direccién: Calle 7 No 6 - 42, Barrio Centro (+57)3124347812
Cadigo Postal: 860001 Edificio Palacio Municipal, Mocoa - Putumayo
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MEMORANDO
SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Mocoa (Putumayo), junio del 2023

PARA:

DE:

REFERENCIA:

LEDDY JACQUELINE RAMOS URRESTE
Secretaria Financiera y Administrativa Municipal

JHON JAIRO IMBACHI LOPEZ
Alcalde Municipal

Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Solicito la expedicion del documento de la referencia para amparar el siguiente compromiso:

Objeto

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS DE LA ALCALDIA DE MOCOA
PUTUMAYO.”

Valor estimado del
compromiso

DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL PESOS $19.530.000

Responsable del proceso

LEDDY JACQUELINE RAMOS URRESTE

Secretaria Financiera y Administrativa Municipal

Codigo CCPET 2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
Producto 82210 - Servicios de auditoria financiera
Atentamente,

Reviso, Q>ZQ>

Carlos Julio Ramirez-Profesional Presupuesto Municipal

Francs b

6 - 42, Barrio Centro B5NIRE347B 2

- DUITIBLOOV.CO Oireccidn: Calle 7

Codige Postal: 860001 Edilicic Pglacio Municipal, Mocea - Putumayo







REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA
NIT: 800102891-6

MOVIMIENTO - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO: 2023001860 FECHA:  28/jun./2023

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA OFICINA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE LA PRESENTE VIGENCIA (2023) EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE GARANTIZA
LAAPROPIACION SUFICIENTE PARAATENDER EL SIGUIENTE GASTO

CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y EJECUCCION DE LOS
PROCESOS DE CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS DE ,A ALCALDIA DE MOCOA -

PUTUMAYO.
OBSERVACION:
_N°DOCUMENTO:
NIDAD FUNCIONAL:  ADMINISTRACION CENTRAL -
VIGENCIA: Vigencia Actual SITUACION DE FONDOS: Con Situacion de Fondos
CODIGO NOMBRE CUENTA FUENTE [SC|PRG| PROD | CPC VALOR
2 GASTOS
241 FUNCIONAMIENTO
21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS
2.1.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS
2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de prod | 1.2.1.0.00 82221 12.400.000,00
TOTAL §: 12.400.000,00
il
OBJETO DE GASTO - FUENTE I;E’RECUR‘SGS\ i ( J SCTRIAL BPIN VALOR
2.1.2.02.02.008 |ngres?{comentes de libre des\iw@on \‘ ' 0 12.400.000,00

IREZ JOJOA
Profesicnal Universitario Presupues

Page 1 of 1 Software y Soluciones Ltda. www.softwareysoluciones.net
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ESTUDIOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y
EJECUCION DE LOS PROCESOS DE CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES
CUENTAS DE LA ALCALDIA DE MOCOA PUTUMAYO.

San Miguel de Agreda de Mocoa, junio 2023

Doctor
JHON JAIRO IMBACHI LOPEZ
Alcalde Municipal de Mocoa

REF. PRESENTACION DE ESTUDIOS PREVIOS

Atento saludo

A continuacion, esta dependencia presenta estudio de conveniencia y necesidad requerido conforme a lo
dispuesto en el articulo 25, numeral 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto
1082 de mayo de 2015, para adelantar el proceso de seleccion y la consecuente contratacion.

Para el cumplimiento de estas funciones y demés asignadas a la Administracién municipal, se requiere
contratar bienes y servicics, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 4 del art. 2 de la ley 1150 de 2007,
articulo 2.2.1.2.1.4.9., del decreto 1082 de mayo de 2015.

L DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucién Politica cumplir y hacer
cumplir la Constitucion y la Ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de
1994, asi como dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y
la prestacion de los servicios a su cargo.

La Administracion municipal a través de la secretaria Financiera y Administrativa Municipal, tiene deniro
de sus funciones la definicion, regulacion y direccién de la ejecucidon de la politica econémica,
propendiendo por fa efectiva administracion de las finanzas, mediante la: (i) Intervencién en todas las
actividades que involucren manejo, aprovechamiento e inversion de los recursos captados al pablico. (i)
Formulacion de las politicas economicas del Gobiemo que fortalezca Ia estabilidad del municipio. (iif)
Gestion de seguimiento y control al Presupuesto Municipal. (iv) Recaudo y administracién de los ingresos
del municipio, entre otros., con el fin de impulsar el desarrolio econdémico y social del municipio de Mocoa.

El Municipio de Mocoa es un ente teritorial con autonomia politica, financiera y administrativa dentro de
los limites que le sefiala la constitucion y la Ley, teniendo como finalidad el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién.

Igualmente, corresponde al Municipio de Mocoa, mejorar su estrategia gubemamental de recuperacion y
sostenibilidad de su viabilidad financiera para dar cumplimiento al plan de mejoramiento institucional y
optimizar los procesos, se hace necesario la contratacion de profesionales en administracion de empresas
toda vez que la Administracion Municipal no cuenta con el personal suficiente de apoyo en ia gjecucion y

O]

_ Direccidn: Calle 7 No 6 - 42, Barrio Centro 457)3243478 12
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA
NIT. 8001028916

SECRETARIA ADMINISTRATIVAY FINANCIERA

Alcaldia de Mocoa
Pagina 2 de 11
desarrollo de los procesos de conciliaciones bancarias y especialmente para el cumplimiento de los
objetivos descritos anteriormente.

Los ingresos tributarios de las entidades territoriales constituyen la principal fuente de recursos propios y
la administracién municipal no puede limitarse a recaudar los tributos que voluntariamente pagan los
contribuyentes, sin imprimirle creatividad, tecnologia, recursos humanos y técnicos a la Gestion Tributaria,
con miras a lograr recaudos suficientes para el financiamiento del gasto puablico local, el cual depende en
gran parte de las transferencia y recursos del crédito.

Para el cumplimiento del cometido estatal se requiere la actualizacin de las bases de datos, para el
proceso de auditoria y fortalecimiento de la fiscalizacion tributaria, para lo cual se requiere un profesional
con experiencia para ejecutar bajo vista contables, conciliaciones bancarias de conformidad a los
programas de fiscalizacion y planes de auditoria del impuesto de industria y comercio y agentes de
retencién ICA.

1.1. Conveniencia y oportunidad

Para satisfacer la necesidad, el municipio de Mocoa, requiere contratar a una persona natural que acredite
el nivel de educacion con perfil profesional, con nocién y experiencia en el &rea de la administracion de
empresas con experiencia en conciliaciones bancarias, para que realice actividades de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS DE LA ALCALDIA
DE MOCOA PUTUMAYO.

Lo anterior teniendo en cuenta, que la Administracion Municipal para la vigencia 2023 no cuenta con el
personal suficiente de apoyo en la ejecucion y desarrollo de los procesos de soporte administrativo y
especialmente para el cumplimiento de los objetivos descritos anteriormente, lo cual busca mejorar el
funcionamiento de la Administracién municipal y el fortalecimiento de Ia infraestructura y la organizacion
para optimizar los procesos de fiscalizacion tributaria, estableciendo mecanismos de fiscalizacion tributaria
y recaudo eficiente que permita tener un municipio solvente.

La prestacion de servicios se ejecutara acorde a lo establecido en la normatividad vigente, literal h del
numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo de
2015, el fin primordial es buscar mejorar en el funcionamiento de la Administracién Municipal y el
fortalecimiento de la infraestructura y la organizacion de la entidad, con el fin de brindar un mejor servicio
acorde a los principios de eficiencia, eficacia, logrando la efectividad y el continuo mejoramiento del servicio
del ente municipal.

I, DESCRIPCION DEL OBJETO Y CONDICIONES DEL CONTRATO

2.1. Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y
EJECUCION DE LOS PROCESOS DE CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES
CUENTAS DE LA ALCALDIA DE MOCOA PUTUMAYO.

financiersadministrative@mocoa-putumayo.gov.co Direccion: Calle 7 No 6 - 42, Barrio Centro (+57)3124347812
Cédigo Postal: 860001 Edificio Palacio Municipal, Mocoa - Putumauo
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El Codigo de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el sistema de
codificacion de las naciones unidas ~UNSPSC, como se indica a continuacion, de conformidad con los
parametros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:

No | codigo del bien o servicio UNSPSC | Clase
1 84111503 Servicio de contabilidad fiscal

2.3. Obligaciones del contratista

Especificas esenciales que regiran el contrato;

1) Apoyar en la elaboracion de conciliaciones bancarias de las cuentas corrientes del Municipio de
Mocoa.

2) Apoyaren la elaboracion de conciliaciones bancarias de las cuentas de ahorro del Municipio de Mocoa.

) Solicitar mensualmente a las diferentes entidades bancarias los extractos de las cuentas apertura das

a nombre del Municipio de Mocoa

4) Verificar los saldos de exiracto bancario y el registro de los auxiliares de bancos con el fin de
determinar las diferencias.

5) Apoyar en la depuracion de las partidas conciliatorias de manera permanentemente.

6) Comparar, verificar y analizar cifras - Comparar el saldo del libro auxiliar contra el saldo del extracto -
Comparar las transferencias electronicas y los cheques girados por la enfidad, segiin auxiliar de
contabilidad, contra los efectivamente pagados por el banco segln el extracto bancario.

7) Revisar notas débito y crédito registrados en el extracto bancario y e libro auxiliar de bancos para
determinar partidas conciliatorias.

8) Verificar los movimientos por consignaciones, abonos electronicos y otros ingresos que recibe la
Administracién Municipal a través de sus cuentas bancarias.

9) Apoyar en la identificacion de los depdsitos y gastos contabilizados en el sistema Sys Apolo que no

—_ se reflejan en las cuentas bancarias del municipio de Mocoa.

10) Apoyar en la identificacién de los depsitos y gastos realizados a las cuentas bancarias del municipio
de Mocoa que no estan contabilizados.

11) Apoyar en la identificacion de terceros que realizaron depésitos en las cuentas bancarias destinadas
especificamente para el recaudo del impuesto de industria comercio y retencion en la fuente a titulo
del impuesto de industria y comercio - RETEICA, Ventanilla (inica, que no se encuentre contabilizados
en ¢l sistema Sys Apolo.

12) Informar de manera mensual al &rea de Contabilidad y/o Gestion tributaria los terceros identificados
que realizaron depositos a las cuentas bancarias que no se encuentran contabilizados en el sistema
Sys Apolo. Al igual que los ajustes a realizar en valores o cuentas que se registraron por emor de
digitacion.

13) Asistir a las reuniones que la Secretaria Administrativa Financiera o la supervisora programen sobre
las actividades objeto del presente contrato.

Generales

1) Presentar al supervisor de! contrato, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al vencimiento
de cada periodo ejecutado, el informe sobre la ejecucion del contrato especificando de manera clara
y defallada las obligaciones ejecutadas.

2) Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucion del contrato el Municipio de

Frenchseadiminsiaie@mocoapuumagogouce_ Direccién: Calle7 No 6 - 42, Barrio Centro (457)31243478 12
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Mocoa o terceros le entreguen.

3) Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a
la Entidad o a terceros.

4) Elcontrafista se obliga a afiliarse y realizar el pago oportuno al Sistema General de Seguridad Social
en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales de conformidad con la normafividad vigente.

2.3. Plazo de ejecucion

El plazo para la ejecucion del presente contrato es de CUATRO MESES (04), contados a partir del Acta
de inicio, previa legalizacion del contrato, que se entendera con la aprobacion de la garantia y la expedicion
del Registro Presupuestal.

= 2.4. Lugar de prestacion del servicio.

El objeto y obligaciones del contrato se desarroliaran en la jurisdiccion del Municipio de Mocoa y se tendra
como sede principal el Palacio Municipal.

2.5. Supervision.
La vigilancia y supervision del confrato que llegare a celebrarse estaré cargo de la jefe de la oficina de
Tesoreria Municipal de Mocoa Putumayo.

li.  MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

Efectuado ef andlisis de la necesidad, el objeto y las obligaciones del futuro contrato, se determind que
corresponde a la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa prevista en el articulo 2, numeral 4, literal
h) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece que
para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal
podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato siempre y cuando haya demostrado la idoneidad o experiencia requerida en el rea de que se
trate, En este caso no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

Por ser un contrato estatal el régimen que rige el contrato es la Ley 80 de 1993 y en los aspectos no
regulados en esta ley se acudira a la regulacion que sobre la materia consagre el Codigo Civil y el Codigo
de Comercio.

De conformidad con el objeto a desarrollar por el contratista, se trata de un servicio intelectual que va a ser
prestado por una persona natural que cuenta con la idoneidad y experiencia para ejecutario y cuyas
actividades se derivan de ias funciones propias de! MUNICIPIO DE MOCOA (P).

La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere la contratacion
de prestacion de servicios profesionales de que frata el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 que establece que la Modalidad de Seleccién de Contratacion Directa procede: "Para la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad...”

De la misma manera el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone lo siguiente:

UIIMBU0.govV.Co Direccion: Calle7 No 6 - 42, BamE ?n@ (+57)3124347812

[ T SO R N P N N S N ————




R s

sl

= "-:'-.!_ |l",'4;.'

MIELE o i
== 3 ey

Fhy ey vy,

4 el

ol Petls

O I

vias
\.‘_Je: "

WE L "’: b T

[
4 v

RETTE S

ﬁcxﬂ! ?: b 3 )

il - 5 LR LS . -
¥ & w0 8% M alli ¥R o B s dag L et
-
[R— - s’:
- g A Ly =
S I N d E ‘dg.\ 1, “ k= LALERIL R R
“ .

_ e
L5 e}
-
1 R . MR
= ‘ < - ' .
] T 1 Ty S ' i "
e s M i
" e G B i 2 < '
Vi - ' . 10 = LN - £ == -
‘ . . .
L B IR T | T4y a0 Rt LN

I oA T B N I
Rl Yy v g1 G ' apf s, I T
R 3 R S - Jib
‘fj“L Ll g e . _' % i e h [ p— 4 : e
: N A I T N
4.
il z "_:
o yn P = PR . .
L - " - FE LY iy .I_'l o 7 - 1 - v
A" i 94 o e ]
SR L oy I P 3
ﬂ*--‘ .,r;! £ x4 5 & -L:?‘ - "T .‘.' o H| f [LRT s Y 'E',-
¥ s tntn _ A S N w1 = & P £
Wi VR v prr g T paiTe SEOAN b s
L T i ' [ i TR T L |
- U\ﬂ‘,l R -l‘._ Vs e FITA DO ey ‘#‘ﬁ S .--". o . e, i =1
L I Lt IS M T e S L LR B R o
T i corhy f = Ty, T C
- ' RRd . — v - -
il CREI R -2 o MR E T YT il St o
. L1 3® W o . f WL ERE
1 e RLITR . b it P RN M 2 e CNE
o T HE N - ) o (133 1 '_::‘" ;
- ® 3
[ E ftn L & . *T
T’ 1 i v & H
AT i, B g [
b =5, I Ailbagbvde- T T By 59 =
- - Ao N - . ~ : A e i [T . b
sov bl Algs R o s ThEGSG gl L B Re g
vl I-ﬁ__j + I Pl . ot '7{5‘.5‘" ,'5" . Wl -
1 4 L » . & . . : L 5
LT ki Il SR ERSE - T
b e fao T W A A




DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA
o _ NIT.800102821-6
oo SECRETARIA ADMINISTRATIVAY FINANCIERA AcaldiadeM

Pagina 5de 11

“... Contratos de prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo fa modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre v cuando la entidad estatal verifiue Ia idoneidad o experiencia
requerida y refacionada con el area de que se frate. En este caso, no es necesario que fa entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la coniratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en fos estudios y documentos previos..."

El objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar por una persona natural con perfi
profesional en el area de administracion de empresas, con experiencia, teniendo en cuenta que el servicio
requerido se enmarca dentro los pardmetros y necesidades de la Secretara Financiera y Administrativa
Municipal. Lo anterior dado que en la planta de personal de la Administracién municipal no existe personal
suficiente para el desarrollo del objeto a contratar, seglin certificacion expedida por el técnico administrativo
de recursos humanos adscrito a la Secretaria Financiera y Administrativa Municipal.

V.  VALORESTIMADODELCONTRATO =
La administracion municipal por intermedio de la Secretaria Financiera y Administrativa Municipal, realizé
el andlisis de precios del mercado donde para determinar la mensualidad del servicio se tuvo en cuenta
las siguientes variables: nivel de educacion; el ipo y tiempo de experiencia, la formacion exigida y el grado
de responsabilidad del servicio, asi como los gastos de legalizacion. Variables que permiten ubicar el
servicio requerido en la escala de honorarios por periodo mensual para los contratistas de la Alcaldia de
Mocoa Putumayo, una mensualidad de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) M/CTE.

4.1.Valor

El valor del Presente contrato es por la suma de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($12.400.000) MDA | CTE.

; Detalle Unid | Cant. | V/r Unitario | Vir Total
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR EN LA ELABORACION Y
EJECUCION DE LOS PROCESOS DE
CONCILIACIONES ~BANCARIAS DE LAs | Mes | 04 | $3.100.000 | $12.400.000
DIFERENTES CUENTAS DE LA ALCALDIA DE
MOCQA PUTUMAYO.

TOTAL $12.400.000

4.2. Forma de pago
El municipio de Mocoa pagaré al Confratista por concepto de honorarios la suma de hasta DOCE
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($12.400.000) pagaderos de la siguiente manera: Un primer
pago por ios dias ejecutados del mes de Junio de 2023, tres (03) pagos parciales por valor de TRES

Q

A Direccion: Calle 7 No 6 - 42, Bario Certro 457) 3243478 12
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MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($3.100.000), y un ultimo pago por los dias ejecutado de octubre
de 2023. El pago deberd estar acompafiado de: a) Informe de las actividades ejecutadas del contrato; b).
cuenta de cobro del periodo ejecutado ¢) comprobante de pago de Seguridad Social (Salud, Pensiones y
Riesgos Profesionales) d) Acta de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. Para el pago
final, debera acompafiarse igualmente por el Acta de liquidacion correspondiente.

4.3. Amparo presupuestal
Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo certificado
de disponibilidad presupuestal expedido por el profesional universitario de presupuesto asi:

No. de CDP 2023001860 | F/Expedicion | 28/06/2023 Vigencia | 3111272023
— Cadigo Nombre cuenta Recurso Valor
2.3.2.02.02.008 | Servicios prestados a las empresas y servicios de | Ingresos $12.400.000
produccidn. Corrientes de
Libre
Destinacion.
TOTAL $12.400.000

No obstante, lo anterior el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedido por el Profesional
universitario del Area de Presupuesto de la entidad

GASTOS DEL CONTRATISTA: Serén de cuenta del contratista, todos los gastos, derechos e impuestos
que se causen con ocasion de la confeccion y presentacion de la propuesta, la legalizacion del contrato, y
que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular.

V. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de mayo de 2015, Ia contratacion
directa de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se hace con la persona natural o juridica que

este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida.

Teniendo en cuenta la necesidad presentada y las actividades a desarrollar, la persona requerida debera
ser profesional en administracion de empresas con conocimientos en las &reas contables y/o
administrativas, y con experiencia en el sector piblico o privado, la cual debe tener encuentra los siguientes
requerimientos minimos.

Requisito minimo Forma de acreditario

CAPACIDAD JURIDICA

Carta de presentacion de Ila | Anexar carta de la propuesta debidamente diligenciada y firmada
propuesta. (Propuesta técnica y
econdmica)

ﬁmmatmsﬁatm@moa—mwmag&gwm Direccidn: Calle? No 6 42, Barno Centro 50 31 4347812
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Documento de identificacion

Anexar fotocopia de la cedula de ciudadania

Hoja de vida diligenciada en el
SIGEP II

Anexar hoja de vida la funcion piblica, debidamente diligenciada,
validada y descargada del SIGEP Il (Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Pablico), con sus respectivos soportes

Declaracion juramentada de bienes
yrentas. Ley 2013 de 2019 - SIGEP
It - Funcion Plblica.

Anexar Declaracion de bienes y rentas debidamente diligenciada e
impresa desde la plataforma de la FUNCION PUBLICA - SIGEP |.

Titulo (s) de educacion exigido

Anexar fotocopia de titulo de educacion exigido.

Acta de grado del titulo

Anexar fotocopia del acta de Grado

Tarjeta profesional

Anexar fotocopia de la tarjeta o matricula profesional si la misma
esta regulada por el Gobierno Nacional

Antecedentes Disciplinarios

Certificado expedido por el Consejo Profesional de Administradores
de Empresas

Antecedentes Judiciales

De conformidad con el Decreto 019 de 2011, la administracién
municipal realizara la verificacion de los antecedentes judiciales en
la pagina web correspondiente.

Antecedentes disciplinarios.

No registrar sanciones en el Cerfificado de anfecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, vigente.

Antecedentes fiscales No registrar sanciones en el Certificado de responsabilidad fiscal de
la contraloria, vigente.

Antecedentes de medidas | No encontrarse vinculado en el sistema de Registro Nacional de

correctivas Medidas correctivas RNMC.

Registro Unico Tributario. Anexar copia simple del RUT, con actividad econdmica afin al objeto

del presente estudio

No estar registrado como deudor
alimentario moroso conforme a lo
estipulado en el art. 6 ley 2097 de
2021

Anexar declaracion juramentada de no encontrarse en mora en
proceso alimentarios

Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso
que actle como representante legal de la persona juridica que
aspira a contratar con el Estado

No encontrarse regisirado en
delitos establecidos en el art. 1 ley
1918 de 2018 (aplica cuando el
confraista vaya a ejecutar
actividades con menores de edad)

Anexar certificado en el que conste que no se encuentra inscrito en
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
menores de edad

anwmmgwm
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DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO
Perfil minimo requerido Administrador de Empresas
Experiencia Presentar certificaciones de experiencia minima de fres (03) afios en

el ejercicio de su profesion o actividades contables y seis (6) meses
en conciliaciones bancarias.

Examen de salud pre-ocupacional | Certificado médico ocupacional

La experiencia se acreditaréd mediante la presentacion de constancias escritas, expedidas por la
— autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas. Las cerfificaciones de
experiencia deberan contener como minimo, los siguientes datos: Nombre o razén social de la entidad
o empresa; Tiempo de servicio (Indicando fecha de inicic y fecha final); Relacion de funciones
desempefiadas u obligaciones contractuales.

Verificacion de la responsabilidad fiscal y de antecedentes disciplinarios La entidad verificara si el
proponente, se encuentra reportado o no en el (ltimo Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica o si es persona natural, aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema
de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de Ia Procuraduria General de la
Nacién. En caso que el proponente, se encuentre relacionado en el boletin ¢ se encuentre inhabilitado, no
podra contratar con el municipio de Mocoa salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que
esta cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar.

Ante la ausencia de personal suficiente en fa planta de personal para realizar esta labor la administracion
municipal tiene la necesidad de confratar los servicios profesionales por lo que procede su contratacion

VL. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO oy

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo  de 2015, la Entidad
Estatal con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento v
justificacion de la forma de seleccidn adoptada para la presente contratacion procede a realizar el estudio
de riesgos de la contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacion, de acuerdo con los manuales y guias
que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

Por lo fanto, la administracion municipal después de haber realizado la Matriz de estimacion, tipificacion y
asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico dei contrato, se encuentra
los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

Descripcion Consecuencia de la| Jg

o (que puede pasary como | ocurrencia del evento = g8 B

215 | 8| g | puedeocurni) 8|8/ e35 28

o | Bl 5| B €4 @ o
= O | i = I e = e o
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PROBABILIDAD DE RIESGO: La siguiente tabla permite evaluar los riesgos anteriormente evidenciados,
combinando la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento:

CATEGORIA VALORACION
Raro (puede ocurrir excepcionaimente) 1
Improbable {puede ocurrir ocasionalmente)
Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)
Probable (probablemente va a ocurrir)
Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias

EVALUACION

Probabilidad

CF [P | PO

FORMA DE MITIGAR EL RIESGO

Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato ef (inico riesgo que Se considera raro (puede
ocurrir en cualquier momento) con valoracion Numero 3; es el de incumplimiento de las obligaciones
contractuales el cual lo asume el contratista y para que se minimice se aplicara multas por el 0,5% del valor
total del contrato por cada dia de retardo hasta completar ef 15%. El contratista debera aceptar que esta
sancion se le aplique mediante resolucién motivada y/o que el municipio los descuente de los saldos a su
favor. Asi mismo en caso de incumplimiento por parte del contratista este pagara al municipio a titulo de
pena un valor equivalente al 10% del valor total del contrato.

VI GARANTIA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION S
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de Contratacion
Directe, la constitucion de garantias no es obligatoria; pero por politica de la entidad y a fin de minimizar
los riesgos de incumplimiento del objeto contractual, se ha determinado requerir la constitucién de una
garantia que ampare los riesgos de incumplimiento y calidad de servicio de acuerdo a lo estipulado en los

articulos 2.2.1.2.3.1.12 y 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto No. 1082 de mayo 26 de 2015.

5"0‘-

_ Direccion: Calle7 No® - 42, Barro Centro

ﬁmn:ieraadnﬁqi%g@ﬁ\iar@mmagogwm
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Los riesgos que deben cubrir, el monte y la vigencia de los mecanismos de cobertura se deferminan
teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar.

E! Contratista se obliga a constituir las garantias para el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor
de la Entidad Estatal, con ocasién de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:

ANPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
DIEZ POR CIENTO (10%)
DoVCONTATS |DEL  VALOR  DEL | PLAZODELCONTRATOY SEIS (€) MESES MAS
CONTRATO
CALDAD _ DEL | DIEZ POR CIENTO (10%) _
— SERVICIO DEL  VALOR  DEL | PLAZODEL CONTRATOY SEIS (6) MESES MAS
CONTRATO

Los porcentajes y eventualidades amparadas estén encaminados a eliminar los riesgos determinados en
el Seccion 3 del Decreto No. 1082 de 2015, referente a las garantias.

El Confratista mantendra vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucion del contrato,
so pena de que el Municipio de Mocoa declare el incumplimiento.

El Contratista deberé constituir fa garantia pactada denfro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
firma del contrato en plataforma SECOP |l

Vill. " INDICACION DE SI EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
El presente estudio esta excluido de los acuerdos internacionales y tratado de libre comercio.

B POBHCIDAD EN EESECOR e S R R TR

El contrato se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Pdblica— SECOP I, de conformidad
al Art. 223 del Decreto 019 del 10 de enero de 2012.

Atentamente,

LEDDY JACQUERINE RAMOS URRESTE
Secretaria Finangiera y Administrativa Municipal ),
/

Proyecté; Alefandro Narvéez Jiménez
Prof. De Apoyo Secretaria Financiera y Administrativa.

=

frenciersadminsyetva@mocoe-pumayagoves._ Direccién: Calle 7 No® - 42, Barro Centro (+57)31243478 12
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