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No. DE DOCUMENTO DE No. No.
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CONTRATO IDENTIFICACION DOCUMENTO  RELACIONADO PERIODO | .5 165 | cps
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EL DESARROLLO INFORME DE SUPERVISION Y DOCUMENTOS|  24/04/2023 al
6584-2023 SOCIAL SINAPSIS 9000850110 |5 o oRTES. 31/05/2023 76 0
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TOTAL 76 0
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PORCENTAJE DE EJECUCION

FiSICA PRESUPUESTAL

16% 0%

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisor/interventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

Ivon Carolina Camargo Garcia

DEPENDENCIA Subdireccién de Nutricion
CARGO Subdirectora de Nutricién
LOCALIDAD Nivel Central

APOYO A LA SUPERVISION

- Componente Inclusion Social: Carmen Marcela Patifio Sisa.

- Componente Alimentacion, Nutricion y Salubridad: Neila Ortiz
Lugo

- Componente Ambiental: Esnerieth Arias Leén

- Componente Administrativo y Financiero: Jenniffer Natali
Vanegas Sosa — Yoanna Ortiz.

- Gestién Documental: Yudy Paola Bar6n Becerra.

Datos del contrato supervisado e intervenido

OBJETO DEL CONTRATO

Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros para
prestar la atencion alimentaria en la modalidad Comedores
Comunitarios - Cocinas Populares, a poblacion en situacion de
inseguridad alimentaria moderada o severa y desarrollar procesos
de inclusion social, ambiental y productiva y vigilancia del estado
nutricional, en el marco del Proyecto 7745 "Compromiso por una
Alimentacion Integral en Bogota".

NUMERO DE CONTRATO 6584-2023
FECHA DE SUSCRIPCION DE CONTRATO 13/04/2023
FECHA APROBACION DE POLIZA 19/04/2023
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oo CONTRATISTA Corporacién Para El Desarrollo Social Sinapsis Corsinapsis
%ég CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 900.085.011-0
%g: VALOR INICIAL $592.178.143
g%g MODIFICACIONES AL CONTRATO No aplica
g é%g PLAZO INICIAL 8 meses
* Egg FECHA ACTA DE INICIO 24/04/2023
PRORROGAS No aplica
FUENTE DE FINANCIACION 1-100-F001 VA-Recursos Distrito
PERIODO CERTIFICADO 24/04/2023 — 31/05/2023
) PORCENTUAL FINANCIERA
PORCENTAJE DE EJECUCION
16% 0%

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

3.1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

La Corporacion Para El Desarrollo Social Sinapsis Corsinapsis dio cumplimiento al objeto del convenio de asociacion 6584-
2023 suscrito para la operacion del Comedor Comunitario 113347-CCCP 19-004 - Huertas De La Localidad Ciudad Bolivar;
implementando las actividades relacionadas con los compromisos generales y especificos pactados en los componentes
Inclusidn social, Alimentacion, nutricion y salubridad, Ambiental, Administrativo y financiero y Gestion documental.

3.2. BITACORA DE ACTIVIDADES

3.2.1. COMPROMISOS GENERALES

Compromiso Actividad Soporte

El Asociado suscribié acta de inicio del
convenio de asociaciéon el 24/04/2023,
una vez cumplidos los requisitos de | Acta de inicio del convenio de
perfeccionamiento, legalizacion  y | asociacion 6573-2023

ejecucion, de conformidad con lo | Act Ini.pdf

sefialado en la Invitacién Pudblica del
proceso competitivo SDIS-DCT092-001-
2023.

1. Una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento del convenio de
asociacion, suscribir el acta de inicio
y las demas que se generen para la
correcta ejecucion y liquidacion de
este.

Certificacién bancaria de la cuenta
exclusiva para el manejo de los
aportes de la SDIS.

Correo electrénico de remision de
cuenta bancaria

2. Disponer de una cuenta bancaria
para la ejecucion del convenio, en la
cual se llevara el manejo exclusivo
de los recursos aportados por la
SDIS. El ASOCIADO debera

El Asociado remitid, via correo
electrénico, la certificacion de cuenta
bancaria para el manejo exclusivo de los
recursos aportados por la SDIS.
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entregar a la supervision o Cer_Ban.pdf
interventoria la certificacion de la
cuenta bancaria con vigencia menor
a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta
bancaria que haya sido utilizada
previamente para el manejo de
recursos propios, deberd estar
certificada por parte de la entidad
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bancaria con saldo a cero.

3. Implementar las acciones
correctivas necesarias para Para el presente periodo, el Asociado no
subsanar los hallazgos P P '

adelanto actividades relacionadas con el
compromiso, toda vez que los planes de
mejoramiento 0 requerimientos | No Aplica.
generados en las visitas de supervisiéon
en campo se encuentran en tiempos de
respuesta.

evidenciados en las visitas de
supervision o interventoria, dando
respuesta y cumplimiento a los
planes de mejoramiento y
requerimientos generados, en los
términos  establecidos en los
mismos.

4. Permitir la labor de la supervision o | El Asociado atendi6 las visitas de
interventoria, equipos técnicos y | supervision  adelantadas por la
administrativos de la SDIS vy | Secretaria Distrital de Integracion Social | Actas de visitas de supervision en
entidades externas con las que se | en cada uno de los componentes, tal | campo (Ver numeral 6.1. VISITAS
articulen acciones con ocasion de la | como se observa en el numeral 6.1. | DE SUPERVISION EN CAMPO).
operacién del Comedor Comunitario | VISITAS DE  SUPERVISION EN
y la ejecucion del convenio. CAMPO, del presente informe.

5. Informar de manera inmediata y por
escrito a la supervision o
interventoria, sobre las visitas
realizadas por entes de control a las
instalaciones del Comedor
Comunitario.

Para el presente periodo, el Asociado no
adelanto actividades relacionadas con el
compromiso, toda vez que en el | No Aplica.
Comedor Comunitario no se recibieron
visitas por parte de entes de control.

El Asociado, a través del representante
legal y el talento humano vinculado para
la operacion del Comedor Comunitario
(Responsable del servicio, profesional | Actas de reunién y planillas de
social, profesional en nutricibn y | asistencia a las reuniones en que se
dietética y auxiliar administrativo), | participé en el periodo (Un solo
participd en las siguientes reuniones | archivo PDF).

convocadas por la SDIS: Reun _May2023.pdf

6. Asistir a las reuniones convocadas
por la SDIS en el marco de la
ejecucion del convenio de
asociacion y del Proyecto 7745
Compromiso por una Alimentacion
Integral en Bogota.

= 30/04/2023: Jornada de
fortalecimiento técnico componente
Inclusién Social.
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= 10/05/2023: Actividad de cualificacién
técnica en gestiéon documental.

= 12/05/2023: Actividad de divulgacion
de lineamientos del Plan Institucional
de Gestién Ambiental — PIGA.
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instalaciones del Comedor | 113347-CCCP 19-004 - Huertas las
Comunitario para el cumplimiento | actividades propias relacionadas con la
del objeto del convenio. En estas, | prestacion del servicio de alimentacion,
NO se podréan ejercer actividades de | el desarrollo de procesos de inclusion
proselitismo  politico,  religioso, | social, vigilancia nutricional y promocion
ideolégico, comercial o de cualquier | en estilos de vida saludable, de
otra indole. conformidad con lo sefialado en el
objeto del convenio de asociacion.

Actas de visitas de supervision en
campo (Ver numeral 6.1. VISITAS
DE SUPERVISION EN CAMPO).

El Asociado, en el marco de la ejecucion

8. Dar cumplimiento con lo establecido | del convenio de asociacion, no recaudd
en el Decreto Distrital 389 de 2009y | donaciones, aportes voluntarios, cuotas
demas normas concordantes, por lo | de corresponsabilidad o] de | Actas de visitas de supervision en
cual no podra recibir ni recaudar | participacion; por parte de los | campo (Ver numeral 6.1. VISITAS
donaciones, aportes voluntarios, | beneficiarios del Comedor Comunitario | DE SUPERVISION EN CAMPO).
cuotas de corresponsabilidad o de | 113347-CCCP 19-004 - Huertas, dando
participacion. cumplimiento con lo establecido en el

Decreto 389 de 2009.

Para el presente periodo, el Asociado no
adelanto actividades relacionadas con el
compromiso, toda vez que no se
suscitaron situaciones de fuerza mayor
o caso fortuito que afectaran la
ejecucion del convenio.

9. Informar inmediatamente a la
supervision o interventoria las
situaciones de fuerza mayor o caso
fortuito que afecten la ejecucion del
convenio.

No Aplica.

El talento humano contratado por el
10. Garantizar que el recurso humano | Asociado para la ejecucion del convenio
contratado, conozca y dé | de asociacion 6584-2023, participd en
cumplimiento a los procesos, | las actividades de fortalecimiento | Actas de reunién y planillas de
procedimientos, manuales, | técnico convocadas por la SDIS, | asistencia a las actividades de
lineamientos, protocolos, sistemasy | tendientes a garantizar el cumplimiento | fortalecimiento técnico adelantadas
aplicativos (SIRBE y RAD cual sea | de los procesos, procedimientos, | por la SDISy por el asociado.
el caso), pertinentes para la | manuales, lineamientos, protocolos, | For_Tec May2023.pdf
prestacion del servicio y la ejecucion | sistemas y aplicativos Asociados a la
del convenio. operacion del servicio Comedores
Comunitarios.

11. Participar en el empalme con la | El Asociado particip6 en el empalme de
Subdireccion  Local para la | inicio del convenio de asociacion 6584-
Integracién Social correspondiente, | 2023 y de inicio de operacion del

Acta de empalme por inicio de
convenio e inicio de operacion del
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al iniciar y finalizar el convenio, | Comedor Comunitario 113347-CCCP | Comedor Comunitario  (Archivo
suministrando la informacién y | 19-004 - Huertas, llevada a cabo por la | PDF).

documentacion requerida en el
marco del convenio y los
documentos que hacen parte
integral y se generen con ocasion al
mismo. Deberan asistir al empalme
el responsable del servicio y

profesional social.

Subdireccion Local para la Integracion
Social el 24/04/2023.

Act Emp_Inicio.pdf

. Presentar a la supervision o
interventoria informe mensual de
ejecucion del convenio, dentro de
los primeros cinco (5) dias
calendario de cada mes, que dé
cuenta del cumplimiento de los

compromisos generales y
especificos por componente
(Inclusién  social, Alimentacion,

nutricion y salubridad, Ambiental y
Administrativo y financiero), de
acuerdo con los lineamientos
establecidos en el anexo técnico.

El Asociado remiti6, via correo
electronico, a la supervision de la SDIS,
el informe mensual de ejecucion del
convenio de asociaciébn 6584-2023,
correspondiente al periodo abril 24 a
mayo 31 de 2023.

Correo electrénico de remision de
informe mensual de ejecucion.
Inf Men_Abr2023 May2023.pdf

. Presentar a la supervision o
interventoria informe  final de
ejecucion del convenio, dentro de
los quince (15) dias calendario
siguientes a la fecha de finalizacion

Para el presente periodo, el Asociado no
adelanté actividades relacionadas con el

de este, que dé cuenta del .
> . compromiso, toda vez que no se
cumplimiento de los compromisos : - .
o encuentra en tiempo de cumplimiento, | No Aplica.
generales 'y especificos por X -
e - de conformidad con lo sefialado en el
componente  (Inclusibn  social, - e
. - 2 ; anexo técnico del servicio Comedores
Alimentacion, nutricion y salubridad, L
; e . Comunitarios.
Ambiental 'y  Administrativo vy
financiero), de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el
anexo técnico.
. Mantener a la Secretaria Distrital de
Integracion Social indemne, libre de | Para el periodo reportado no se requiere
dafios o perjuicios y de cualquier | presentacion de soportes, toda vez que
reclamacion proveniente de terceros | no se evidenciaron reclamaciones No Aplica
que tenga como causa las | provenientes de terceros que tengan P
actuaciones del ASOCIADO, sus | como causa las actuaciones del
proveedores o] terceros | Asociado.
relacionados.
. Cumplir con las condiciones | El Asociado, en el marco del proceso | Para el presente periodo no se
ofertadas dentro del proceso | competitivo SDIS-DCT092-001-2023, | reportan soportes dado que la
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competitivo, de acuerdo con los
lineamientos técnicos, tiempos y
evidencias establecidas por la SDIS.

ofertd como criterios de calificacion de la

propuesta presentada, los siguientes

factores de seleccion:

=  Mayor aporte adicional al minimo
exigido.

= Porcentaje adicional de
participantes vinculados a procesos
de transformacion de alimentos.

= Operarias contratadas residentes
en la localidad de ubicacion del
Comedor Comunitario.

= Porcentaje adicional en compras
publicas locales de alimentos

validacién de estos se adelantara en
las visitas de seguimiento en campo
de junio 2023.

16. Las demas que se requieran para la
adecuada ejecucion del convenio.

Para el presente periodo, el Asociado no
adelanto6 actividades relacionadas con el
compromiso, toda vez que no fueron
requeridas en el marco de la ejecucion
del convenio.

No aplica.

3.2.2.

3.2.2.1.

COMPROMISOS ESPECIFICOS

Compromisos Componente Inclusién Social

Compromiso

Actividad

Soporte

1. Construir la hoja de ruta del
componente inclusién social por el
tiempo de ejecucién del convenio,
en el formato establecido por la
SDIS y cargarla en la herramienta
de almacenamiento de informacion
definida para tal fin.

El asociado construy6 la hoja de ruta y
elaboré la programacién mensual de
actividades de abril y mayo del
componente inclusion  social del
Comedor Comunitario.

Hoja ruta del componente inclusion
social, formato Excel.
HR_0001 2023 HUERTAS.xIsx

Programacion mensual de
actividades abril 2023, firmada en
formato PDF.

1 PMA_ABR.pdf
2_PMA_ABR.pdf

Programacion mensual de
actividades mayo 2023, firmada en
formato PDF.

3_PMA_MAY.pdf
4 PMA_MAY.pdf

2. Participar en la Mesa Local de
Inclusién Social de acuerdo con las
condiciones técnicas establecidas

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se

por la SDIS y las convocatorias | encuentra en tiempos de cumplimiento No Aplica
realizadas durante la ejecucién del | de acuerdo con lo establecido en el
convenio. anexo técnico.
Para el presente periodo no se requirio
3. Participar en la gestibn y | el desarrollo de actividades asociadas a | No Aplica

articulacion intrainstitucional,

este compromiso, toda vez que no se
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interinstitucional e intersectorial que
aporte al fortalecimiento de las
capacidades individuales y
colectivas de los/as participantes
del Comedor Comunitario y sus
hogares/familias y su acceso a la
oferta de servicios nacionales,
distritales, locales y territoriales
identificada, en coordinacion con el

encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.
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profesional del Proyecto 7745 de la
Subdireccion  Local para la
Integracion Social correspondiente.

Desarrollar un (1) encuentro
presencial para construir y concertar
los Acuerdos de Convivencia y
Participacion del Comedor
Comunitario, con un minimo de
treinta (30) personas participantes
del Comedor Comunitario,
atendiendo las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS.

El asociado realiz6 un (1) encuentro
presencial con un minimo de 30
personas en las instalaciones del
comedor comunitario, con el fin de
generar la construccion colectiva y
concertada de los acuerdos de
convivenciay participacion los cuales se
socializardn a los participantes del
Comedor Comunitario
permanentemente hasta la finalizacién
del convenio, de acuerdo a Ilo
establecido en el anexo técnico.

Listado de participacion, formato
PDF.

AST_ACUERDOS.pdf

Documento acuerdos de convivencia
y Participacion en formato PDF.
DOC ACUERDOS.pdf

Publicar los acuerdos de
convivencia y participacion en un
lugar  visible del Comedor
Comunitario, por medio de
herramientas didacticas con fines
pedagogicos, de manera legible, sin
alteraciones, tachones o]
enmendaduras.

El asociado publicé en un lugar visible
los acuerdos concertados con los
participantes, en las instalaciones del

comedor comunitario,
permanentemente  manteniendo la
calidad de la publicacion hasta la

finalizaciébn del convenio teniendo en
cuenta los términos definidos en el
anexo técnico.

Registro fotogréafico publicacion de
los acuerdos de convivencia Yy
participacion. Formato JPG
1 SOP_PUB_ACPJPG.jpeq

Diligenciar el instrumento Lectura
de Realidades y concertar el
Contrato Social Familiar con el
100% de los participantes del
Comedor Comunitario y sus
hogares/familias.

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No Aplica

Referenciar a los participantes del
Comedor Comunitario y sus
hogares/familias a los servicios
sociales existentes, de acuerdo con
la identificacion de intereses y
necesidades producto del analisis

El asociado no adelanto la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso; se
evidenciaron hallazgos en visita de

supervision en campo realizada el
15/05/2023, generando medidas
contractuales  (Ver numeral 6.2

6584-2023 I1S_15_05_2023.pdf



https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/12600_Direccin_De_Nutricin_Y_Abastecimiento/12610_Sub_Direcci%C3%B3n_De_Nutrici%C3%B3n/1_Comedores_Comunitarios/6584-2023/02_Ejecuci%C3%B3n_Contractual/01_Com_Inc_Soc/03_Sensibilizaci%C3%B3n_IS/01_Acuerdos/02_Asistencia/AST_ACUERDOS.pdf?csf=1&web=1&e=uQPru6
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/12600_Direccin_De_Nutricin_Y_Abastecimiento/12610_Sub_Direcci%C3%B3n_De_Nutrici%C3%B3n/1_Comedores_Comunitarios/6584-2023/02_Ejecuci%C3%B3n_Contractual/01_Com_Inc_Soc/03_Sensibilizaci%C3%B3n_IS/01_Acuerdos/01_Doc/DOC_ACUERDOS.pdf?csf=1&web=1&e=KxdVB8
https://sdisgovco.sharepoint.com/:i:/r/sites/DirNutriAbaste/12600_Direccin_De_Nutricin_Y_Abastecimiento/12610_Sub_Direcci%C3%B3n_De_Nutrici%C3%B3n/1_Comedores_Comunitarios/6584-2023/02_Ejecuci%C3%B3n_Contractual/01_Com_Inc_Soc/03_Sensibilizaci%C3%B3n_IS/01_Acuerdos/02_Asistencia/1_SOP_PUB_ACPJPG.jpeg?csf=1&web=1&e=o8eNIb
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/s/DirNutriAbaste/ETV7vf8SLWlAiKmfbPMAv60B67CgaARPQi3EFCcw6v0yAw?e=jBZIDh

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 1

ALCALDIA MAYOR F Fecha: Memo 12022021823 —
DE BOGOTA D.C. SUPERVISION 28/06/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Péagina: 8 de 68
Compromiso Actividad Soporte

- Pagina 9 de 80

del instrumento Lectura de
Realidades - Contrato Social
Familiar y realizar registro en la ficha
SIRBE vigente.

Planes de
Requerimientos

Observaciones,
Mejoramiento y
Generadas).

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\
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Implementar procesos de
agricultura urbana orgénica con el
5% de participantes del Comedor
Comunitario de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el
anexo técnico.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No Aplica

Desarrollar procesos de
trasformacion de alimentos con el
5% de hogares/familias
participantes del Comedor
Comunitario que incluyan formacion
en manipulaciéon de alimentos de
minimo 10 horas y formacion
practica en transformacion de
alimentos de minimo 4 horas.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No Aplica

. Elaborar e implementar el plan de
transformacion de  imaginarios
socioculturales con minimo el 60%

de los hogares/familias
participantes del Comedor
Comunitario, atendiendo las

orientaciones técnicas establecidas
en el anexo técnico.

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No Aplica

. Implementar la estrategia
Cocinando en Familia con un (1)
hogar/familia del Comedor
Comunitario, de acuerdo con los
tiempos y procedimientos
establecidos en el anexo técnico.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No Aplica

. Desarrollar una (1) actividad
mensual de sensibilizacion para la
participacion en las acciones de
inclusion social, dirigida a los
participantes del Comedor
Comunitario que no se encuentran
vinculados en estas acciones y a los
participantes que ingresan a la
modalidad de atencion producto de
las activaciones durante la vigencia
del convenio.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No Aplica
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Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se | No Aplica
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

13. Desarrollar un (1) encuentro local de
didlogo de saberes intercultural e
intergeneracional planeado,
articulado y concertado en la Mesa
Local de Inclusién Social.
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14. Realizar seguimiento bimestral a los

acuerdos concertados en el
Contrato Social Familiar al 100% de
los hogares/familias participantes
del Comedor Comunitario,
registrarlo en el instrumento Lectura
de Realidades — Contrato Social
Familiar y en la Ficha SIRBE

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se | No Aplica
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

vigente.
Abril 2023:
Formato reporte de participantes que
evidencien motivos de egreso,
Formato PDF.
1 REP_EGRE_ABR.pdf
Soportes de seguimiento realizado
(formato visita domiciliaria, soporte
de retiro voluntario, registro
fotogréfico, entre otros).

15. Realizar seguimiento a los 1 SOP_EGR_ABR.pdf
participantes del Comedor
Comunitario que evidencian Soporte de envié de reporte via

El asociado realiz6 seguimiento a los
casos de los participantes del Comedor
Comunitario que evidencian criterios de
egreso y envié el Reporte semanal y/o
soportes al profesional local del

criterios de egreso de acuerdo con
los procedimientos y normatividad
vigente, registrar el seguimiento en
la ficha SIRBE vigente y enviar

correo  electronico  dirigido  al
profesional local del proyecto 7745.
1 ENV_EGR_ABR.pdf

reporte semanal al profesional local Mayo 2023:

del Proyecto 7745 correspondiente, Proyecto 7745.

via correo electréonico, con los Formato reporte de participantes que
respectivos soportes del evidencien motivos de egreso,
seguimiento realizado. Formato PDF.

2 _REP_EGRE_MAY.pdf

Soportes de seguimiento realizado
(formato visita domiciliaria, soporte
de retiro  voluntario, registro
fotogréfico, entre otros).
2_SOP_EGR_MAY.pdf

Soporte de envié de reporte via
correo  electronico  dirigido  al
profesional local del proyecto 7745.
2 _ENV_EGR_MAY.pdf
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16. Realizar seguimiento a los
participantes del Comedor
Comunitario que no cumplen con los
acuerdos pactados en el Acta de
Compromiso, registrar el

seguimiento en la ficha SIRBE Abril 2023:

Soporte de envié de reporte via

80GOTA\
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2023-06-22T06:46:59-05:00

vigente y enviar reporte mensual en | El asociado realizd6 seguimiento a los
el formato establecido porla SDIS al | participantes del Comedor Comunitario,
profesional local del Proyecto 7745, | que no cumplieron con los acuerdos
via correo electrénico, con los | pactados en el Acta de Compromiso y
respectivos soportes del | envio los soportes que evidencien el
seguimiento realizado. Cuando los | motivo de egreso, se evidencia envi6 del
participantes incurran en faltas que | Reporte mensual 0 en caso que se
generan suspension o egreso | requiera el mismo dia de ocurrencia al
inmediato, de acuerdo con lo | profesional local del Proyecto 7745.
pactado en el Acta de Compromiso,
enviar reporte el mismo dia de
ocurrencia de la falta en el formato
establecido por la SDIS al
profesional local del Proyecto 7745,
via correo electronico, con los
respectivos soportes.

correo  electronico  dirigido  al
profesional local del proyecto 7745.

1 ENV_ABR.pdf
Mayo 2023:

Soporte de envié de reporte via
correo  electronico  dirigido  al
profesional local del proyecto 7745.

2_ENV_MAY .pdf

17. Actualizar la informacion
diligenciada en la ficha SIRBE
vigente cuando presente
modificacion en las variables
bésicas, variables transversales,
ubicacion geogréfica, informacion
béasicay transversal sobre la familia,
de acuerdo con las orientaciones
definidas por la SDIS y enviar
reporte quincenal al profesional
local del Proyecto 7745, via correo
electronico, con los respectivos
soportes de actualizacion que se
requieran.

Abril 2023:

El asociado envio el reporte quincenal | Soporte de envié de reporte via
junto con los respectivos soportes al | correo  electronico  dirigido  al
profesional local del Proyecto 7745 de | profesional local del proyecto 7745.
los cambios y las modificaciones de la | 1_ENV_SIRBE_ABR.pdf
informacién de los participantes y
hogares/familias del Comedor | Mayo 2023:
Comunitario.

Soporte de envié de reporte via
correo  electronico  dirigido  al
profesional local del proyecto 7745.
2_ENV_SIRBE MAY.pdf

18. Participar en encuentros de Abril 2023:
fortalecimiento técnico, mesas de
inclusion social, mesas de trabajo,
comités y demas espacios de
acuerdo con las convocatorias
realizadas por la Secretaria Distrital
de Integracion Social para la

El asociado presentd los soportes
correspondientes a la participacién en
los espacios convocados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social
para la implementacion de las

Acta de reunion y Listado de
asistencia, formato ayuda de
memoria u otros documentos
generados, formato PDF —Jornada
de fortalecimiento técnico -Anexo

) " actividades transversales y .
implementacion del componente articuladoras del componente Inclusion Tecnico
inclusion social y el Proyecto 7745 Social P 1 JFT IS ABR.pdf

Compromiso por una Alimentacion 1 PPT JFT LR _ABR.pdf
Integral en Bogota.

Mayo 2023:



https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/12600_Direccin_De_Nutricin_Y_Abastecimiento/12610_Sub_Direcci%C3%B3n_De_Nutrici%C3%B3n/1_Comedores_Comunitarios/6584-2023/02_Ejecuci%C3%B3n_Contractual/01_Com_Inc_Soc/06_Transversales/02_Seg_Inc_Acuerdos/04_Env%C3%ADo_Inc_Fal/1_ENV_ABR.pdf?csf=1&web=1&e=oqS3tR
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/12600_Direccin_De_Nutricin_Y_Abastecimiento/12610_Sub_Direcci%C3%B3n_De_Nutrici%C3%B3n/1_Comedores_Comunitarios/6584-2023/02_Ejecuci%C3%B3n_Contractual/01_Com_Inc_Soc/06_Transversales/02_Seg_Inc_Acuerdos/04_Env%C3%ADo_Inc_Fal/2_ENV_MAY.pdf?csf=1&web=1&e=TKAZqK
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/12600_Direccin_De_Nutricin_Y_Abastecimiento/12610_Sub_Direcci%C3%B3n_De_Nutrici%C3%B3n/1_Comedores_Comunitarios/6584-2023/02_Ejecuci%C3%B3n_Contractual/01_Com_Inc_Soc/06_Transversales/03_Seg_Ficha_Sirbe/1_ENV_SIRBE_ABR.pdf?csf=1&web=1&e=cST1Ia
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/12600_Direccin_De_Nutricin_Y_Abastecimiento/12610_Sub_Direcci%C3%B3n_De_Nutrici%C3%B3n/1_Comedores_Comunitarios/6584-2023/02_Ejecuci%C3%B3n_Contractual/01_Com_Inc_Soc/06_Transversales/03_Seg_Ficha_Sirbe/2_ENV_SIRBE_MAY.pdf?csf=1&web=1&e=OyHdYN
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/12600_Direccin_De_Nutricin_Y_Abastecimiento/12610_Sub_Direcci%C3%B3n_De_Nutrici%C3%B3n/1_Comedores_Comunitarios/6584-2023/02_Ejecuci%C3%B3n_Contractual/01_Com_Inc_Soc/06_Transversales/04_Espacios_Convocados/01_Asistencia/1_JFT_IS_ABR.pdf?csf=1&web=1&e=selW9L
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/12600_Direccin_De_Nutricin_Y_Abastecimiento/12610_Sub_Direcci%C3%B3n_De_Nutrici%C3%B3n/1_Comedores_Comunitarios/6584-2023/02_Ejecuci%C3%B3n_Contractual/01_Com_Inc_Soc/06_Transversales/04_Espacios_Convocados/02_Audiovisual/1_PPT_JFT_LR_ABR.pdf?csf=1&web=1&e=UVHt2s

Codigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1
ALCALDIA MAYOR CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O Fecha: Memo 12022021823 —
DEBOGOTAD.C. SUPERVISION 28/06/2022

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 11 de 68

Compromiso Actividad Soporte

Acta de reunion y Listado de
asistencia, formato ayuda de
memoria u otros documentos
generados, formato PDF — Gestion
Documental

2 JFT_GD_MAY.pdf

2 PPT JFT_GD_MAY.pdf
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80GOTA\
2>

Acta de reunién y Listado de
asistencia, formato ayuda de
memoria u otros documentos
generados, formato PDF -
Agricultura Urbana Orgénica

4 JFT_AUO_MAY.pdf

3 PPT JFT _AUO MAY.pdf

Acta de reunién y Listado de
asistencia, formato PDF Mesa de
Inclusién Social

3_MIS_MAY.pdf

3.2.2.2. Compromisos Componente Alimentacién, Nutricion Y Salubridad

3.2.2.2.1. Compromisos Subcomponentes Suministro Alimentario, Vigilancia Nutricional y Promocion en
Estilos de Vida Saludable.

Compromiso Actividad Soporte

El Asociado no adelanto la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso; se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el | 6584-2023 ANS 19 05 2023.pdf
19/05/2023 generando medidas
contractuales  (Ver numeral 6.2
OBSERVACIONES, PLANES DE
MEJORAMIENTO Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

1. Implementar el procedimiento
“Operacién entrega de apoyos
alimentarios en los servicios
sociales de la SDIS”, teniendo en
cuenta los documentos y formatos
Asociados a este.

2. Ofrecer menuds especiales en las
siguientes fechas: navidad y fin de
afo. El profesional en nutricion y
dietética del Comedor Comunitario
debera enviar la propuesta de menu
especial antes del 10 de diciembre
al profesional en nutricion y dietética
del Proyecto 7745 asignado a la
Subdireccién Local, de acuerdo con

Para el presente periodo, el Asociado no
requirid el desarrollo de actividades para
el cumplimiento de este compromiso, ya | No aplica
gue este se encuentra definido para el
mes de diciembre 2023.
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Implementar la minuta de alimentos:
minuta patrén, ciclo de menus y
analisis del aporte nutricional para
los distintos grupos de edad
determinados por la SDIS,
suministrando las raciones a la
poblacion participante, acorde con
las condiciones establecidas en el
anexo técnico.

El Asociado no adelanto la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso; se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
19/05/2023 generando medidas
contractuales  (Ver numeral 6.2
OBSERVACIONES, PLANES DE
MEJORAMIENTO Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

6584-2023 ANS 19 05 2023.pdf

Realizar una encuesta de opinion
con los participantes del Comedor
Comunitario mayores de 18 afios,
dentro de los primeros treinta (30)
dias de operacién del convenio, con
el fin de establecer la necesidad de
suministrar una preparacion
vegetariana de manera mensual.

El Asociado realiz6 noventa encuestas
(90) encuestas el dia 04/05/2023 a los
participantes mayores de 18 afos
dando como resultado la no aceptacion
de mend vegetariano y envia correo
electronico a nutricionista local el
dial1/05/2023 los resultados obtenidos.

Enc_Vege.pdf

Suministrar una preparacion
vegetariana previa autorizacion del
profesional en nutricién y dietética
de la Subdireccion Local, de
acuerdo con los resultados del
sondeo de opinion realizado a los
participantes del Comedor
Comunitario y a las especificaciones
establecidas en el anexo técnico.
Dicha preparacion no implica costos
adicionales para la SDIS.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica

Mantener disponible en un lugar
visible del Comedor Comunitario,
las minutas patrén, el ciclo de
menus y los documentos de analisis
de aporte nutricional a las personas
manipuladoras de alimentos, asi
como el ciclo de menls y el menu
del dia para visualizacion de los
participantes.

El Asociado dispone en area de
preparacién las minutas patron, el ciclo
de menus y andlisis nutricional para el
personal manipulador y publica el ciclo
de menuds y el menu del dia en salén
comedor para los participantes.

Dis

Men_Abr 2023.pdf

Dis

Men May 2023.pdf

Realizar las preparaciones de
alimentos utilizando la totalidad de
ingredientes  incluidos en el
documento “Anadlisis del Aporte

El Asociado realizé las preparaciones
de los alimentos de acuerdo con el
FOR-PSS-175 Formato Plan de
compras consolidado semanal

Aju_pla com_Abr 2023.pdf
Pla_ Com _Men Abr 2023.pdf
Pla_ Com_ _Sem_ Abr 2023.pdf

Aju

pla_ com May 2023.pdf

Cro

Pro May 2023.pdf
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cada uno de los 24 mendus, en las
cantidades establecidas.

Plan de compras consolidado mensual
Asociados y cronograma de recepcion
materia prima.

Pla Com Sem May 2023.pdf
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Capacitar al talento humano del
Comedor Comunitario en el manejo
de minuta patron, ciclo de menis y
andlisis nutricionales, procedimiento
“Operaciéon entrega de apoyos
alimentarios en los servicios
sociales” con sus documentos y
formatos Asociados.

La profesional en nutricién y dietética
del Comedor Comunitario realizé
capacitacion al talento humano de la
unidad operativa en minuta patrén, ciclo
de menuds, andlisis nutricional y
procedimiento de entrega de apoyos
alimentarios el dia 20/05/2023

Cap_Ser_Abr_2023.pdf
Cap_Ser May 2023.pdf

Realizar la estandarizacion de
utensilios para el servido de
alimentos y socializarla a las
personas manipuladoras de
alimentos, con el fin de dar

cumplimiento a los pesos servidos
establecidos en la minuta patron de
cada grupo etario y optimizar los
tiempos de servido.

La profesional en nutricién y dietética
del Comedor Comunitario realizé
estandarizacién de utensilios para el
servido y socializ6 al personal del
comedor comunitario el dia 26/04/2023

Estand Ute Abr 2023.pdf

Ref Estand Ute May 2023.pdf

. Acoger las especificaciones del
anexo técnico para la realizacion y
solicitudes de intercambios de
alimentos, los cuales deben
encontrarse debidamente
justificados y diligenciados en los
formatos  correspondientes.  El
formato Autorizacion cambio de
preparaciones, debe encontrarse
diligenciado por el profesional en
nutricion y dietética del Comedor
Comunitario.

El Asociado realizé durante el mes de
mayo 2023 los siguientes intercambios
autorizados de acuerdo con lo sefialado
en el anexo técnico:

Mes de abril: mend 10 el dia
27/04/2023.
Mes de mayo: menu 16 el dia

04/05/2023, menu 20 el dia 09/05/2023,
menu 10 el dia 25/05/2023.

Aut_Pre Abr 2023.pdf

Aut Pre May 2023.pdf

. Participar en las actividades de
fortalecimiento técnico en toma de

medidas antropométricas,
sensibilizacion en vigilancia
nutricional y las demas

programadas por la Subdireccién de
Nutricion.

La profesional en nutricion y dietética
del Comedor Comunitario y el
profesional responsable del servicio
participaron en la sensibilizacion en
vigilancia nutricional convocada por la
Subdireccion de Nutricion el dia
09/05/2023.

La profesional en nutricion y dietética
del Comedor Comunitario particip6 en la
actividad de fortalecimiento técnico en
toma de medidas antropométricas

For_Nut.pdf
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La profesional en nutricion y dietética
del Comedor Comunitario envié, via
correo electrénico, el cronograma
trimestral de toma de talla y peso a la
nutricionista local el dia 09/05/2023 y
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12. Realizar la toma de datos

antropomeétricos de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico,
disponiendo de los equipos
antropomeétricos requeridos
(basculay tallimetro establecidos en
el anexo técnico).

realiz6 toma de datos antropométricos a
s - Cro_Dat Antr.pdf
participantes, registrando los datos en el

formato Informacién Nutricional de —p_ggt ADnaEt i\fnt df
. . -
participantes del SIRBE. =eg Lal AnLpdl

Adicionalmente, realiz6 toma de datos
antropométricos a catorce  (14)
participantes nuevos de acuerdo con el
FOR-PSS-161 Formato registro datos
antropométricos.

13. Registrar la informacioén de medidas | El responsable del servicio registré la

antropométricas en el sistema | informacion de medidas Ant SIRBE.pdf
P . o .p

SIRBE de acuerdo con lo | antropométricas en el Sistema Misional

establecido en el anexo técnico. SIRBE.

14. Realizar orientacion y abordaje alos | La profesional en nutricion y dietética

. . o S Can_Sal.pdf
casos identificados con | del Comedor Comunitario socializd la
malnutricién, de acuerdo con la | clasificacion nutricional a los
Soc_Par.pdf

linea técnica establecida por la
Subdireccion de Nutricion.

participantes el dia 31/05/2023

La profesional en nutricion y dietética
del Comedor Comunitario envido a la
nutricionista local, mediante correo
electrénico, el FOR-PSS-295 Formato
Construccion estrategias de informacion
educacién y comunicacion en estilos de
vida saludable en alimentacion,
nutricion y actividad fisica; junto con el
FOR-PSS-297 Formato Cronograma
capacitacion estilos de vida saludable el
dia 27/05/2023 el cual se aprobé por la
nutricionista local el dia 06/06/2023

15. Definir e implementar el Plan de
Promocién de Estilos de Vida
Saludable enfocado en
alimentacion, nutricion y actividad
fisica, que haya sido aprobado por
la nutricionista del Proyecto 7745 de
la Subdireccién Local de la SDIS

Pla_Apr_IEC.pdf

16. Registrar la informacion resultante | Para el presente periodo no se requirié

de los procesos de promocion de
estilos de vida saludable en el
sistema SIRBE de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica
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17. Entregar mensualmente el informe
cuantitativo de las acciones de | Para el presente periodo no se requirié
promocién en estilos de vida | el desarrollo de actividades asociadas a
saludable y al finalizar el convenio el | este compromiso, toda vez que no se .
; L . ) L No aplica
informe cualitativo de las acciones | encuentra en tiempos de cumplimiento
de promocion en estilos de vida | de acuerdo con lo establecido en el
saludable en el formato | anexo técnico.
correspondiente.
3.2.2.2.2. Compromisos Subcomponente Salubridad
Compromiso Actividad Soporte

1. Dar cumplimiento con lo establecido
en la Resolucion 5109 de 2005 y
demés normas concordantes y
complementarias, asi como los
lineamientos técnicos establecidos
por el Ministerio de Salud vy
Proteccion Social, el INVIMA y la
SDIS.

El Asociado no adelanté la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso; se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
19/05/2023 generando medidas
contractuales  (Ver numeral 6.2
OBSERVACIONES, PLANES DE
MEJORAMIENTO Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

6584-2023 ANS_19 05 2023.pdf

2. Contar con el acta de inspeccion
sanitaria con enfoque de riesgo para
establecimientos de preparacion de
alimentos, emitida por la autoridad

Se realizo la solicitud de la visita para el
establecimiento ante el ente de control
por medio de correo enviado el dia
31/08/2023. Se realizo la inscripcién por

sanitaria competente con concepto medlo’de la plataforma de sa_lud c_ap_lt,al Act_CS.pdf
sanitario favorable, favorable con el dia 10/04/2023 # inscripcion
S ’ AS00083493, se cuenta con # de
requerimientos con fecha de .
expedicion inferior a un (1) afio Registro 61790 - -
A la fecha aun no se ha recibido la visita.
3. Contar con los conceptos sanitarios
favorables o favorable con
requerimientos con fecha no
superior a un (1) afio de los
proveedores directos de pollo, | EIl Asociado presentd los conceptos
pescado, carnicos, leche vy | sanitarios de los proveedores de
derivados, productos a base de | alimentos de alto riesgo.
huevo y pulpas de fruta. | Adicionalmente, presento las | CS_Pro.pdf

Adicionalmente para pollo y carne
presentar autorizacion sanitaria de
acuerdo con el Decreto 1500 de
2007, lacteos y derivados registro
sanitario de acuerdo con la
Resolucion 719 de 2015.

autorizaciones sanitarias de pollo y
carne.
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Cumplir con lo establecido en la
Resolucion 2674 de 2013, capitulo
VIl, articulo 29 y demas normas
vigentes relacionadas con el
transporte de alimentos.

El Asociado presentdé los conceptos
sanitarios favorables de los vehiculos
transportadores de alimentos e
implement6 el FOR-PSS-232 Formato
Verificacion transporte de alimentos.

Tra_Ali.pdf

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230622-062953-241ce7-47261385

2023-06-22T06:46:59-05:00

Brindar alimentos con la calidad, en
la cantidad, oportunidad y logistica
requerida,
disposicion las remisiones o
facturas de los alimentos vy
elementos de aseo en el Comedor
Comunitario y dando cumplimiento
al cronograma de recepcion de
alimentos.

manteniendo a

El Asociado no adelantd la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso; se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
19/05/2023 generando medidas
contractuales  (Ver numeral 6.2
OBSERVACIONES, PLANES DE
MEJORAMIENTO Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

6584-2023 ANS 19 05 2023.pdf

Cumplir con lo establecido en la
Resolucion 683 de 2012 “por medio
de la cual se expide el Reglamento
Técnico sobre los requisitos
sanitarios que deben cumplir los
materiales, objetos, envases y
equipamientos destinados a entrar
en contacto con alimentos y bebidas
para consumo humano”, asi como
las Resoluciones 834, 4142 y 4143
de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

El Asociado dio cumplimiento con los
equipamientos destinados para la
operacion del servicio de acuerdo con lo
establecido en la normatividad vigente.

Fot Equ.pdf

. Tomar y mantener las muestras
diarias de alimentos preparados de
acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

El Asociado mantuvo las muestras de
alimentos almacenadas diariamente en
refrigeraciéon y conservadas durante
setenta y dos (72) horas de acuerdo con
el ciclo de mendus establecido.

Mue_Min_Abr.pdf

Mue Min_May.pdf

. Adaptar, adoptar, actualizar,
divulgar e implementar el Plan de
Saneamiento de acuerdo con la
Guia de Plan de Saneamiento
establecida por la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

El Asociado presentdé el Plan de
Saneamiento de acuerdo con la guia
establecida por la SDIS y actividades
del Comedor Comunitario e implementé
los programas a través de los siguientes
formatos:

FOR-PSS 064  Control lavado
desinfeccion tanque agua potable

FOR PSS 065 Formato seguimiento a
soluciones desinfectantes

Imp_Pla_Abril.pdf
Imp_Pla_May.pdf

Pla_San.pdf
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FOR-PSS-068 Lista verificacion
limpieza desinfeccion correctivas

FOR-PSS-066 Formato inspeccion de la
presencia de plagas

80GOTA\
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FOR-PSS-069 Formato registro de
control de plagas.

FOR-PSS-071 Formato verificacion de
hermeticidad

FOR-PSS-072 Formato declaracion de
compromiso

El Asociado aplic6 controles de calidad
para garantizar la entrega de alimentos
inocuos a través de los procesos de
recepcion de materia prima |y
preparacion de alimentos e implementa
los siguientes formatos:

Pre_Ali_Abr.pdf
9. Aplicar los controles de calidad, de

acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico para ofrecer
alimentos inocuos a los
participantes.

Rec Ali_Abr.pdf

Pre Ali_May.pdf
FOR-PSS-230 Formato recepcién de
alimentos.

FOR-PSS-243 Formato Preparacién de
alimentos.

Rec Ali_May.pdf

El Asociado dio cumplimiento con las
10. Contar con las areas y mantener las | areas requeridas para la operacion del
condiciones de la infraestructura | Comedor Comunitario (areas de cocina,
establecidas en el anexo técnico | distribucion, salon comedor,
para la prestacion del servicio en el | almacenamiento de alimentos, | Act_CS.pdf
Comedor Comunitario de acuerdo | higienizacion de elementos de aseo,
con lo establecido en la Resolucién | instalaciones sanitarias, alistamiento de

2674 de 2013. personal, almacenamiento de productos
guimicos), independientes y
delimitadas.

11.Contar con el certificado de
higienizacibn de tanques de
almacenamiento de agua potable,
con tiempo de expedicién no mayor
a 6 meses (acorde a lo establecido
en el Decreto 1575 de 2007 y
Resolucion 2115 de 2007), emitido
por una empresa vigilada por la
Secretaria Distrital de Salud-SDS,
adjuntando el Concepto Sanitario

El Asociado presentd el certificado de
higienizacion de tanques vigente de

acuerdo con lo establecido en el decreto Lav Tan.odf
1575 de 2007. =av_lan.pdl

Fecha de higienizacion: 10/01/2023
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alimentos desde el momento de su
vinculacién al servicio, en
coherencia con lo sefalado en la
Resolucion 2674 de 2013 y en el
anexo técnico.

manipulador de alimentos, de acuerdo
con el cronograma establecido para el
Comedor Comunitario.
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Egé’ Favorable de la empresa, ficha
5‘;’% técnica de los productos utilizados y
‘ééﬁ‘ descripcién del proceso realizado.
;gg Procedimiento que se debera
%%g realizar semestralmente y cuando la
23 Autoridad sanitaria lo requiera.
AR Bhtcd
al ggg 12. Implementar de manera adecuada
el plan de capacitacién continuo y
permanente, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la | EI Asociado implementd el plan de
. o . Cap_Pcc.pdf
SDIS, al personal manipulador de | capacitacion continuo al personal Plan Cap ndf
Plan_Cap.par

Soc Lav_May 2023.pdf

los planes de
preventivo y
equipos e
Comedor

. Disponer de
mantenimiento
correctivo de
instalaciones
Comunitario.

del

El Asociado dispuso en el Comedor
Comunitario del plan de mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos e
instalaciones el cual cuenta con hojas
de vida equipos, soportes de
mantenimiento e implementa formato
verificacion de basculas y grameras.

Pla_Man.pdf

. Permitir la aplicaciébn de pruebas
microbioldgicas establecidas por la
normatividad nacional 'y los
parametros internos de la SDIS para
los analisis a item de ensayo de
materias primas, productos
terminados, superficies, frotis de
manos de personal manipulador y
agua de consumo.

El Asociado permiti6 en el Comedor
Comunitario la aplicacion de pruebas
microbiolégicas de materia prima,
producto terminado, superficies, frotis
de manos de personal manipulador y
agua de consumo por parte del
Laboratorio Biotrends contratado por la
Secretaria Distrital de Integracion Social
el dia: 09/05/2023.

Tom_Mic_May 2023.pdf

.Cumplir ~ con los  requisitos
microbioloégicos vigentes de la
normatividad nacional y los
parametros microbiolégicos

internos establecidos por la SDIS,
para los andlisis a item de ensayo
de materias primas, productos
terminados, superficies, frotis de
manos de personal manipulador y
agua de consumo y otros que sean
requeridos por la SDIS.

De acuerdo con los resultados de la
evaluacion microbiolégica, el Asociado
dio cumplimiento en el Comedor
Comunitario a los requisitos
microbioldgicos vigentes y parametros
internos de la SDIS para materia prima,
producto terminado, superficies, frotis
de manos de personal manipulador y
agua de consumo.

Res Mic May 2023.pdf

acciones
para

las
requeridas

. Implementar
correctivas

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades para el

No aplica
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subsanar las observaciones, planes
de mejoramiento o requerimientos
gue se deriven del incumplimiento
de los parametros microbioldgicos
establecidos por la SDIS.

cumplimiento de este compromiso, toda
vez que los resultados obtenidos en la
evaluacion microbiolégica cumplieron
con los requisitos microbioldgicos
vigentes de la normatividad nacional y
los parametros microbiolégicos internos
establecidos por la SDIS
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17. Conservar las contra muestras de
materia prima para andlisis
microbiol6gico, que el laboratorio
contratado por la supervision o
interventoria deje en las
instalaciones del Comedor
Comunitario, en la cantidad y en las
condiciones higiénico-sanitarias
requeridas.

Se garantizaron las medidas
administrativas necesarias para
garantizar la aplicacion de pruebas
microbioldgicas y fisicoquimicas
tomadas el 29/05/2023.
No se cuenta con

fotogréficas contra
almacenadas porque no se
conocimiento de esa evidencia.

las evidencias
muestras
tenia

Con_Mic_May 2023.pdf

18.Tomar los items de ensayo
necesarios, en caso de brote o
evento epidemioldgico relacionado
con posible contaminacion
alimentaria o] enfermedad
transmitida por alimentos — ETA.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades para el
cumplimiento de este compromiso, toda
vez que no se presentaron brotes o
eventos epidemiolégicos.

No aplica

3.2.2.2.3. Compromisos Subcomponente de Ambientes Adecuados y Seguros

Compromiso Actividad Soporte
El Asociado elabor6 el Plan de
Emergencias y Contingencias,
conforme al formato establecido por la
1. Elaborar un Plan de Emergencias y | SDIS, realizé socializacién del mismo al
Contingencias para el Comedor | talento humano del Comedor | Pla_Eme.pdf
Comunitario. Comunitario y lo remitid, via correo
electronico, al Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Subdireccién
de Gestion y Desarrollo de Talento
Humano de la SDIS.
2. Contar con visita y Concepto
B o | 1 Asiac presen pago e vt e
Concepto Técnico de Seguridad | Con_Bom.pdf

menor a un (1) afio expedido por la
Unidad Administrativa Especial -
UAE del Cuerpo Oficial de
Bomberos.

Humana y Proteccion Contra Incendios
del Comedor Comunitario.

3. Contar con minimo un botiquin tipo
A, el cual debe estar ubicado en un

El Asociado dispuso en el Comedor
Comunitario un botiquin tipo A dando

Bot Ele May 2023.pdf
Bot Ele Abril 2023.pdf
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Comunitario e infraestructura.

eléctricas e implementa FOR-TH-006
Formato Inspeccién de Extintores

ALCALDIA MAYOR Fecha: Memo 12022021823 —
DE BOGOTAD.C. SUPERV|S|ON 28/06/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Péagina: 20 de 68
Compromiso Actividad Soporte
sitio estratégico y seguro del | cumplimiento con lo establecido en la
Comedor Comunitario. Resolucion N.° 705 de 2007 de la
Secretaria  Distrital de Salud e
implementa el FOR-TH-005 Formato
Inspeccidn y suministro de botiguines.
. - El Asociado articuld6 acciones de
Garantizar el cumplimiento de las - .
medidas contra incendios formgglon con el persqnal en la Unidad
descargas eléctricas sustanciaé Admlnlstraltnl/a Especial - UAE Qel Cap_Bom.pdf
; . Cuerpo Oficial de Bomberos, garantiza
peligrosas, seguridad €N | medidas contra incendios descargas | Ins_Ext.pdf
actividades en el Comedor ! *

Mantener actualizados los formatos
requeridos en el Subcomponente
Ambientes Adecuados y Seguros,
asi como la ficha de ingreso de
visitantes al Comedor Comunitario.

El Asociado mantuvo actualizada la
ficha de ingreso de visitantes y el
registro de novedades presentadas

durante la entrega de apoyos
alimentarios en el Comedor
Comunitario.

Ing Vis Abr 2023.pdf

Ing Vis May 2023.pdf

Generar medidas necesarias para
que la operacion del Comedor
Comunitario no genere
aglomeraciones.

El Asociado estableci6é turnos para la
entrega de los apoyos alimentarios,
durante el horario de operacion del
servicio, con el fin de evitar
aglomeraciones en el salén comedor
por parte de los participantes.

Ent Ali_Abr 2023.pdf

Ent_Ali_May 2023.pdf

3.2.2.3. Compromisos Componente Ambiental

Compromiso

Actividad

Soporte

Implementar los  lineamientos,
estrategias y actividades del
Programa Gestion Integral de

Residuos, conforme lo establece el
Plan Institucional de Gestién
Ambiental — PIGA de la SDIS.

El Asociado para el periodo
correspondiente a abril y mayo 2023,
realiz6 la divulgacion de los
lineamientos del Programa de Residuos
Soélidos,EPP,Residuos Peligrosos,
Residuos Especialesy Vertimientos.

Para el presente periodo no se requirid
que el Asociado realizara la divulgacion
de los lineamientos Aceite vegetal
Usado, toda vez que esta actividad se
encuentra en tiempos de cumplimiento
conforme lo sefialado en el anexo
técnico.

Sin embargo, presentdé los formatos
correspondientes a la implementacion
del Programa de Residuos Sélidos,
Residuos Peligrosos, Residuos

DIV_PAIPAERS.pdf

DIV_EPP.pdf

RIRRS.pptx
ACT_ANTICOR.pdf

ACU_CORRESP_AFI.pdf
ENT_MAT_APR.pdf
FOR 009 FOR_010.pdf
FOR_047.pdf
DIV_PGIRP.pdf
DIV_RCD.pdf

DIV_VERT.pdf
REG_GEN_AVU.pdf
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El Asociado para el periodo
correspondiente a abril y mayo 2023,
realizé la divulgacion de la Politica
Ambiental.

2. Implementar los lineamientos, | Para el presente periodo no se requirié | DIV_POL_AMB_PRACT_SDIS.pdf
estrategias y actividades del | que el Asociado realizara la divulgacién | RESP_AMBIENTAL .pdf
Programa Implementacion de | de la Matriz y Riesgos ambientales, y | MAT _RIES AMB.xIsx
Préacticas Sostenibles conforme, lo | Emisiones, toda vez que esta actividad | ASP_IMP_AMB.xIsx
establece el Plan Institucional de | se  encuentra en tiempos de | SIMS MES.pdf
Gestion Ambiental — PIGA de la | cumplimiento conforme lo sefialado por | CERT PARTIC SIMS.pdf
SDIS. la SDIS. REG_PEV.pdf

Sin embargo, remiti6 los formatos
correspondientes a practicas
sostenibles y emisiones.

3. Implementar los  lineamientos Para el presente periodo no se requirid

) estp;ate ‘as actividades dei el desarrollo de actividades asociadas a
9 y . este compromiso, toda vez que no se
Programa de Consumo Sostenible, . . .
encuentra en tiempos de cumplimiento | No Aplica
conforme lo establece el Plan .
. » . de acuerdo con lo establecido en el
Institucional de Gestiobn Ambiental — anexo técnico
PIGA de la SDIS. )
El Asociado para el periodo
correspondiente a abril y mayo 2023,
realiz6 la divulgacion de los
lineamientos para el ahorro, uso
eficiente y cero desperdicio de agua.
4. Impleme_ntar los . I!neamlentos, Para este periodo no se requirio que el | DIV_USO_EFI_AGUA.pdf
estrategias y actividades del . ) ; i
s Asociado realizara divulgacion de los | CONS_ AGUA.pdf
Programa Uso Eficiente de Agua, | | : ) 9
lineamientos para la implementacion del | REG_REUT_ AGUA.pdf
conforme lo establece el Plan | . ) . A
L ” . instructivo para la identificacion de fugas
Institucional de Gestion Ambiental — .
ocultas, toda vez que esta actividad se
PIGA de la SDIS. ) o
encuentra en tiempos de cumplimiento
conforme lo sefialado por la SDIS.
Sin embargo, remiti6 los formatos
correspondientes al Programa Uso
Eficiente de Agua.

5. Impleme_ntar los _I!neamlentos, El Asociado para el periodo

estrategias y actividades del

Programa Uso Eficiente de Energia,
conforme lo establece el Plan
Institucional de Gestion Ambiental —
PIGA de la SDIS.

correspondiente a abril y mayo 2023,
realiz6 la divulgacion de los
lineamientos para el ahorro y uso
eficiente de energia.

DIV_USO_EFI_ENERGIA.pdf
CONS_ENERGIApdf.pdf
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documentos
establecidos como fuente de
verificacion de la implementacién
del Componente Ambiental,
debidamente diligenciados y en los

El Asociado remiti6 los documentos

establecidos como fuente de
verificacion de la implementacion del
Componente Ambiental,

correspondientes al periodo abril y mayo

Se diligenciaron oportunamente
los formatos con calidad del dato
de los compromisos 1,2,3,4,5y 7.

tiempos definidos en el Anexo | 2023, en los tiempos definidos por la
Técnico. SDIS.
. Participar en las actividades

propuestas por el Equipo de Gestion
Ambiental de la SDIS, mediante el

desarrollo de campanas,
actividades ludicas y
conmemoracion de fechas
ambientales y celebracion de
semanas con las diferentes

tematicas ambientales.

El Asociado para el periodo
correspondiente a abril y mayo 2023,
participd en la semana ambiental,
campafas y actividades propuestas por
el Equipo de Gestion Ambiental de la
SDIS.

BOTELLITAS.pdf
FOR_COD_COL.pdf

PLASTICOS.pdf

RAEES.pdf
TALL RESPEL.pdf

TAPITAS.pdf

3.2.2.4. Compromisos Componente Administrativo Y Financiero

Compromiso

Actividad

Soporte

Entregar a la supervision o
interventoria la relacion del talento
humano requerido para la operacion
del Comedor Comunitario y los
documentos soporte de acuerdo
con las condiciones y tiempos
establecidos en el anexo técnico,
para su correspondiente verificacion
y aprobacion. En caso de requerirse
reemplazos, se debera cumplir con
el mismo procedimiento.

El Asociado remiti6 la relacion de talento
humano y hojas de vida con sus
respectivos  soportes, via correo
electronico, el 25/04/2023; dando
cumplimiento con los lineamientos de la
SDIS.

La SDIS adelanté las acciones de
revision y aprobacion del talento
humano presentado por el Asociado y
remitié aval, via correo electrénico, el
24/04/2023

Aval Tal Hum.pdf

Pre_Tal Hum.pdf
Rel Tal Hum.xlsx

Contratar al talento humano
requerido en la proporcién y
condiciones indicadas en el anexo
técnico.

El Asociado realizé la contratacion del
talento humano requerido para la
ejecucion del convenio de asociacion,
conforme lo sefialado en el anexo
técnico.

Con_Res_Ser.pdf

Con_Pro_Soc.pdf
Con_Man_Ali-4.pdf

Con_Man_Ali-3.pdf
Con_Man_Ali-2.pdf
Con_Man_Ali-1.pdf

Aux_Adm.pdf
Nut Die.pdf
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El Asociado garantiz6 la permanencia 'y
proporcion del talento humano durante
la prestacion del servicio del Comedor
Comunitario, conforme lo establecido en
el anexo técnico.

3. Garantizar la permanencia vy
proporcion del talento humano
establecido en el anexo técnico para
la prestacioén del servicio, durante el
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E; A plazo de ejecucion del convenio. Aux_Adm.pdf
gi® Nut_Die.pdf

4. Reemplazar al talento humano que,
por fuerza mayor, caso fortuito o
incapacidad, no preste sus servicios
en el Comedor Comunitario, o de
manera inmediata cuando se | Para el presente periodo no se requirio | Para el periodo reportado no se
presente renuncia voluntaria; dando | el desarrollo de actividades asociadas a | requiere la presentacion de soportes
cumplimiento con los requisitos de | este compromiso, toda vez que no se
formacion y experiencia pertinentes, | registraron reemplazos del talento
asi como con los soportes | humano.
mencionados en el anexo técnico,
contrato, afiliacion a seguridad
social y ARL.

5. Proveer en un porcentaje del cinco
por ciento (5%) de los servicios
requeridos para la ejecucion del | EI Asociado vinculé para la ejecuciéon
convenio por parte de poblacién en | del convenio de asociacion, un total de
pobreza extrema, desplazados por | 2 personas que presentan alguna de las
la violencia, personas en proceso de | situaciones tipificadas en el articulo
reintegracion o reincorporacion y | 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de
sujetos de especial proteccion | 2021, cumpliendo con una provision del
constitucional, de maneraque nose | 10% del total del talento humano
ponga en riesgo su cumplimiento | contratado.
adecuado, conforme lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto 1860 de 2021.

Dec_1860-2021.pdf

6. Vincular y mantener el minimo de | Para el periodo del presente informe, el
mujeres para la ejecucion del | Asociado vincul6 y mantuvo para la
convenio, de acuerdo con los | ejecucion del convenio, un total de 7
porcentajes establecidos en el | mujeres que corresponden al 85% de
Decreto 332 de 2020, con plena | talento humano vinculado, dando
observancia de las normas | cumplimiento con el porcentaje
laborales o contractuales aplicables. | establecido en el Decreto 332 de 2020.

Dec 332-2020.pdf

El Asociado adelantd la gestion de
solicitud de la certificacion de la
implementacion del Sistema de gestion | Ges_ARL.pdf
de la seguridad y salud en el trabajo,
ante la Administradora de Riesgos
Laborales — ARL.

7. Gestionar ante la Administradora de
Riesgos Laborales - ARL, la
certificacion de la implementacién
del Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.
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Garantizar que el equipo de
cémputo cumpla con los requisitos
para la instalacion, funcionamiento y
acceso a los sistemas y aplicativos
de la SDIS.

El Asociado destind para la operacion
del Comedor Comunitario, dos equipos
de cémputo (uno asignado para el
registro de asistencias en el aplicativo
RAD y uno asignado para el desarrollo
de actividades del componente
Inclusién Social), que cumplen con los
requisitos para la instalacién,
funcionamiento y acceso a los sistemas
y aplicativos de la SDIS.

Equi_ Comp 1.pdf
Equi Comp 2.pdf

Realizar mantenimiento preventivo
a los equipos de computo, en

El Asociado realiz6 mantenimiento
preventivo a los equipos de cémputo
asignados para el registro de

Man_Equi_1pdf.pdf

periodos no mayores a dos (2) | asistencias en el aplicativo RAD y el | Man_Equi_2.pdf
meses y actualizar el antivirus de | desarrollo de actividades del
manera permanente por los medios | componente Inclusién Social, en las
idéneos. siguientes fechas: 22/05/2023
_Garantizar que el Comedor El Asom_a(_jo garantizé para la prestacion
o . del servicio en el Comedor Comunitario,
Comunitario cuente con conexion a la conexién a internet para el equipo de | Con_Int.pdf
internet, de acuerdo con las P quip on_mtpdt

especificaciones contenidas en el
anexo técnico durante la jornada de
prestacion del servicio.

computo asignado para el registro de
asistencias en el aplicativo RAD; de
acuerdo con las especificaciones
contenidas en el anexo técnico.

. Realizar registro de asistencia diaria
de los participantes del Comedor
Comunitario en el aplicativo web
RAD — Registro de Asistencia Diaria
a Comedores, de conformidad con
lo establecido en el Manual de
Usuario Funcional Coordinador
(Cddigo: MNL-SMT-007) de la SDIS
y en el Lineamiento vigente para
autorizar el registro de asistencia
por fuera del horario establecido.

El Asociado realiz6 el registro de
asistencia diaria de los participantes del
Comedor Comunitario en el aplicativo
web RAD - Registro de Asistencia
Diaria, correspondientes a los periodos
abril y mayo 2023; de conformidad con
lo establecido en el Manual de Usuario
Funcional Coordinador.

Reg Asis 113347 Abr2023
Rep RAD_ Abr2023 .pdf
Reg Asis 113347 May2023
Rep RAD May2023.pdf

. Entregar cuando sea el caso, a la
supervision o interventoria del
convenio, copia del contrato de
arrendamiento a mas tardar dentro
de los cinco (5) dias calendario
siguientes a la firma del acta de
inicio, el cual debera contener el
namero de cuenta bancaria en la
cual realizara el pago del canon de
arrendamiento.

El Asociado presentd a la supervision de
la SDIS, copia del contrato de
arrendamiento del espacio fisico
avalado para la operacion del Comedor
Comunitario.

Con_Arre.pdf

.Contar con un buzén de
sugerencias a disposicion de la

El Asociado dispuso de un buzén de
sugerencias en el Comedor

Buz Sugqg.pdf
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. Garantizar la asistencia del
representante legal del ASOCIADO
al Comité Local de Seguimiento y
Evaluacién. En caso de que el
representante legal requiera asistir
a varios comités programados en la
misma fecha podra asignar un
apoderado por medio de una
autorizacion  escrita, quien lo
representara en dichos espacios.
En ninguna circunstancia esta
obligacién podra ser delegada al
talento humano que labora en el
Comedor Comunitario.

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que la SDIS
no realizé convocatoria a Comité Local
de Seguimiento y Evaluacion.

No Aplica

. Cumplir con las obligaciones del
Sistema de Seguridad Social y
aportes parafiscales, segun lo
establecido en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002, cuando haya lugar
a ello. Para los casos de contratos
de orden de prestacion de servicios
debe verificar el pago de las
obligaciones de Seguridad Social.
La SDIS por medio de la supervision
o interventoria, en el momento de
expedir cada certificacion para los
pagos, verificara vy dejara
constancia de las obligaciones del
ASOCIADO frente a los terceros
mencionados durante toda su
vigencia, estableciendo una
correcta relacion entre el monto
cancelado y las sumas que debieron
ser cotizadas. El aporte al sistema
de salud se debera liquidar
atendiendo lo preceptuado en los
articulos 3, 4, 5, de la Ley 797 de
2003y el Decreto 510 de 2003.

El Asociado dio cumplimiento con las
obligaciones del Sistema General de
Seguridad Social conforme lo sefalado
en la normatividad vigente, presentando
las planillas de aportes y la certificacion
de cumplimiento debidamente suscrita.

SGSS
SGSS
SGSS
SGSS
SGSS
SGSS
SGSS
SGSS
SGSS

Pro_Soc Abr2023.pdf
Nut_Die_Abr2023.pdf
Res_Serv_Abr2023pdf.pdf
Aux_Adm_Abr2023.pdf
Man_Ali_Abr2023.pdf
Pro_Soc_May2023.pdf
Res Serv_May2023.pdf
Aux_Adm_May2023.pdf
Man_Ali_May2023.pdf

. Pagar los salarios, honorarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales (segun
sea el caso) del talento humano,

El Asociado realiz6 el pago de salarios y
honorarios del talento humano
vinculado para la ejecucién del convenio
de asociacion, correspondientes a los

Pago Aux Adm Abr2023.pdf
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dentro de los dos (2) ultimos dias
calendario del mes, a través de
transferencia electrénica en la
cuenta de ahorros o corriente
suministrada por el personal al
momento de ser contratado; de
acuerdo con los valores definidos en
la estructura de costos establecida
para el convenio, efectuando los
pagos de derechos laborales y
parafiscales a que haya lugar.

periodos del 24 al 30 de abril 2023 y del
1 al 31 de mayo de 2023; mediante
transferencia electrénica.

Pago Pro _Soc Abr2023.pdf

Pago Man_Ali_Abr2023.pdf

Pago Res Serv Abr2023.pdf

Pag Tal Hum Abr2023.pdf

Dis Ban Abr2023.pdf

Pago Pro Soc May2023.pdf

Pago Res Serv_May2023.pdf

Pago Aux Adm May2023.pdf

Pago Man_Ali_May2023.pdf

Pag Tal Hum_ May2023.pdf

Dis_Ban_May2023.pdf

. Cumplir de manera oportuna con los
aportes del ASOCIADO conforme lo
establecido en la estructura de
costos.

El Asociado realiz6 los aportes de
recursos correspondientes al periodo
del 21 de abril al 31 de mayo de 2023,
de acuerdo con lo establecido en la
estructura de costos, tal como se
observa en el numeral 6.4.2. APORTES
ASOCIADO, del presente informe.

Pago Nut Die May2023.pdf

Dis Ban TH May 23.pdf

Pago Nut Die Abr2023.pdf

Dis Ban TH Abr 23.pdf

. Realizar los pagos de manera
oportuna 'y acorde con o
establecido en las condiciones de
negociacion con cada uno de sus
proveedores y presentar
bimestralmente a la supervision o
interventoria el paz y salvo de pago
a proveedores y espacio fisico
funcional (cuando aplique).
Exceptuando el pago a proveedores
locales el cual debera aportarse de
manera mensual.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica.

. Destinar exclusivamente los
recursos publicos que reciba debido
al respectivo convenio, para los
gastos que demanden el
cumplimiento del objeto de este y
acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.

Para el periodo reportado no se
presenta soporte de extracto bancario
dado que la validaciébn de este se
adelantar4d en la visita financiera de
seguimiento en campo correspondiente
al periodo junio 2023.

No aplica.

. Presentar a la supervision o
interventoria las facturas para pago
de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus
respectivos soportes, dentro de las
fechas establecidas por la SDIS.

Para el periodo verificado, el Asociado
presentd Factura con el lleno de los
requisitos legales establecidos.

No Aplica
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transaccional SECOP I, las facturas
y documentos soporte presentados
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realizado por la SDIS.

Para el presente periodo no se reporta
soporte toda vez que la validacion de
estos se adelantara en junio 2023.
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22. Presentar un reporte mensual de las

compras locales de alimentos
realizadas durante el periodo, en el
modelo suministrado por la SDIS, el
cual contendra como minimo:
identificacion  del producto vy
proveedor, producto y variedad (es)
del producto agropecuario
comprado, cantidad (unidad o peso)
de compra y valor de la compra.

El Asociado presentd el reporte mensual
de compras publicas locales de
alimentos  correspondiente a los
periodos abril y mayo 2023.

Rep Com Pub Abr2023.pdf

Rep Com Pub May2023.pdf

. Participar en los espacios de
articulacion que se definan por parte
de la Mesa Técnica Distrital de
Compras Publicas Locales de
Alimentos y de participar en su rol
de compradores de alimentos o de
sus materias primas, en las ruedas
de negocios que se realicen en
virtud de lo establecido en la Ley
2046 de 2020 y las normas
reglamentarias.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
realiz6 convocatoria a participar en la
Mesa Técnica Distrital de Compras
Publicas Locales de Alimentos.

No aplica.

. Cumplir con el Decreto 248 de 2021
"Por el cual se adiciona la Parte 20
al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo Agropecuario,
Pesquero y de Desarrollo Rural,

relacionado con las compras
publicas de alimentos.",
especificamente el articulo

2.20.1.13 Minimo de Compras
publicas de alimentos y suministros,
de productos agropecuarios a
productores agropecuarios locales.
En el evento de no lograr el 30%
exigido, ya sea por inexistencia total
o parcial de proveedores de los
alimentos requeridos el ASOCIADO
lo hard saber de inmediato al
supervisor o interventor  del
convenio, mediante comunicacion

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
reportd inexistencia total o parcial de
proveedores de los  alimentos
requeridos para la operacion del
Comedor Comunitario.

No aplica.
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escrita y allegando los documentos
que evidencien esta situacion. El
supervisor o0 interventor del
convenio, previa consulta que
realice a la secretaria técnica de la
Mesa Técnica Distrital de Compras
Publicas Locales de Alimentos,
impartira las instrucciones para que
pueda dar cumplimiento a la
obligacion legal de comprar
localmente a estos productores.

infraestructura de propiedad de la SDIS.

3.2.2.5. Compromisos con relacién ala entrega de bienes paralos Asociados que presten el servicio en

Compromiso

Actividad

Soporte

Hacer buen uso y responder por los
bienes que le sean entregados para
la ejecucion del convenio, asi como,
restituirlos a la finalizacion del
mismo, mediante acta, con sus
respectivas placas de inventarios en
buen estado de conservacion y
funcionamiento, salvo el deterioro
normal de uso, de conformidad con
lo establecido en el numeral 4.4 del
“Manual de Procedimiento
Administrativo y Contable para el
Manejo y Control de los Bienes de
las Entidades Publicas del Distrito
Capital” (Resolucion 001 de 2001
para el Distrito Capital), la cual fue
adoptada por la SDIS, mediante la
Resolucién 223 de 2002.

El Asociado no requiri6 el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del
presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el
Comedor Comunitario no es propiedad
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.

No aplica

Recibir en calidad de préstamo de
uso, los bienes devolutivos
relacionados mediante acta de
levantamiento fisico de inventario
realizado por la SDIS en la cual
consta: la cantidad,
especificaciones y valor de los
bienes; acta que indica que las
partes acuerdan, hace parte integral
del presente convenio.

El Asociado no requiri6 el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del
presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el
Comedor Comunitario no es propiedad
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.

No aplica

Recibir en calidad de préstamo los
bienes de consumo controlado que

El Asociado no requirio el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del

No aplica
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§§ la SDIS entregue al Comedor | presente compromiso, toda vez que el
5‘;’% Comunitario durante la ejecucion | espacio fisico en el cual opera el
‘ééﬁ‘ del convenio. Comedor Comunitario no es propiedad
538 de la Secretaria Distrital de Integracion
283 Social.
8 ;‘%'gg; El Asociado no requiri6 el desarrollo de
al ggg 4. Participar activamente en la | actividades para el cumplimiento del
diligencia de entrega en la que se | presente compromiso, toda vez que el
levantara el acta que suscribirdn | espacio fisico en el cual opera el | No aplica
conjuntamente el delegado del | Comedor Comunitario no es propiedad
ASOCIADO y la SDIS. de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.
En caso de pérdida, dafio o hurto de
uno o varios de los elementos objeto
del convenio, este deberé realizar la
reposicion del respectivo elemento,
por uno de iguales o similares
caracteristicas, de acuerdo con lo | El Asociado no requirié el desarrollo de
establecido en los numerales 3.2.12 | actividades para el cumplimiento del
y 5.5 del Manual de Procedimientos | presente compromiso, toda vez que el
Administrativos y Contables para el | espacio fisico en el cual opera el | No aplica
Manejo y Control de los Bienes de | Comedor Comunitario no es propiedad
los Entes Publicos del Distrito | de la Secretaria Distrital de Integracion
Capital, expedido por la Secretaria | Social.
de Hacienda, Direccién Distrital de
Contabilidad mediante Resolucién
No. 01 de septiembre de 20 de
2001, y demas normas
concordantes.
El Asociado no requirié el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del
Responder por los dafios que los | presente compromiso, toda vez que el .
) . e No aplica
bienes entregados en calidad de | espacio fisico en el cual opera el
préstamo causen a terceros. Comedor Comunitario no es propiedad
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.
Suscribir el A_cta de Entre_ga a le} El Asociado no requiri6 el desarrollo de
SDIS de los bienes devolutivos, asi L o
: actividades para el cumplimiento del
como del estado de los bienes de ;
presente compromiso, toda vez que el
consumo controlado, que se hayan e .
-7 | espacio fisico en el cual opera el | No aplica
entregado al Comedor Comunitario . .
. = - Comedor Comunitario no es propiedad
durante la ejecucion del convenio, P .
L de la Secretaria Distrital de Integracion
dentro del mes siguiente a la ;
) Social.
terminacion de este.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O

SUPERVISION

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 1

Fecha: Memo 12022021823 —
28/06/2022

Pagina: 30 de 68

3.2.2.6. Compromisos Gestién Documental.

Compromiso

Actividad

Soporte

- Pagina 31 de 80

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20230622-062953-241ce7-47261385

2023-06-22T06:46:59-05:00

1. Participar en la actividad de
fortalecimiento técnico en gestién
documental, a cargo del equipo de
gestion documental de la Direccién
de Nutricibn y Abastecimiento,
dentro de los primeros treinta (30)
dias calendario contados a partir de
la firma del acta de inicio del
convenio.

El Asociado, a través del profesional
social, participé en la actividad de
cualificacion  técnica de  gestion
documental, llevada a cabo el
10/05/2023.

Acta de Cualificacion
documental 10-05-2023.

gestién

Act GD 10 05 2023

2. Realizar la organizacién documental
(clasificacion, ordenacion,
descripcioén), custodia (condiciones
de almacenamiento) y
administracion de los documentos
generados en la ejecucion del
convenio emanada de los
componentes  Inclusion  social,
Alimentacion, nutricion y salubridad,
Administrativo y  financiero vy
Ambiental; teniendo en cuenta lo
establecido en Ila Tabla de
Retenciéon Documental aprobada
por la Entidad, los instructivos,
procesos, procedimientos y
normatividad que en materia
archivistica se encuentre aprobada
y reglamentada; de manera
permanente desde el primer dia de
operacion hasta la finalizacion del
convenio y el desarrollo del
empalme con el equipo local del
Proyecto 7745.

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica.

3. Guardar y custodiar con absoluta
reserva la informacién que maneje o
a la que tenga acceso durante la
ejecucion del convenio (Archivo de
expedientes de historias sociales y
archivo de expedientes de ejecucion
contractual de los componentes
Inclusion  social,  Alimentacién,
nutriciéon y salubridad,
Administrativo 'y  financiero vy
Ambiental), evitando su destruccion
o utilizacién indebida; en caso de
cualquier dafio generado, pérdida
parcial o total de la documentacion,

El Asociado elabor6 el inventario
documental en el formato FOR-GD017-
Version 2, para los expedientes de
historias sociales de los participantes
del Comedor Comunitario.

Formato UGnico de inventario
documental FOR-GD-017 Version 2 -
Expedientes de historias sociales

FUID HS 6584 2023.xlsx
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4. Efectuar las alertas que, de acuerdo
con lo dispuesto en el anexo
técnico, se observen como posibles
riesgos para el desarrollo de las
actividades de gestion documental,
afectando la operacion del Comedor
Comunitario. Este reporte se
realizara al supervisor del convenio
con copia al equipo de gestién
documental de la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica.

5. Efectuar sin costo adicional para la
SDIS, la reconstruccion de los
documentos y expedientes producto
de la ejecucion contractual y cuya
afectacion haya ocurrido mientras
los soportes se encontraban bajo su
custodia y realizar las demés
acciones sefialadas en los
procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia. Estas
acciones también son aplicables
para los documentos producidos en
entornos digitales o electronicos, los
cuales son susceptibles a deterioro
por humedad, temperatura, luz,
polvo, instalaciones eléctricas en
mal estado, mal funcionamiento de
los sistemas o errores humanos, asi
como el trabajo en versiones
desactualizadas de los recursos,
inestabilidad en internet, ataques
informaticos y vinculados.

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica.

6. Entregar sin claves, encriptaciones, | Para el presente periodo no se requirié
ni ninguna restriccion de seguridad, | el desarrollo de actividades asociadas a
bajo criterios archivisticos, | este compromiso, toda vez que no se
garantizando la integridad, | encuentra en tiempos de cumplimiento
usabilidad, legalidad de los | de acuerdo con lo establecido en el
documentos y neutralidad | anexo técnico.
tecnolégica, la informacién que sea

No aplica.
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capturada, procesada, almacenada
y conservada en sistemas de
informacién, servidores y demas
medios electrénicos.

7. Efectuar la entrega de la totalidad
de los archivos producto de la
ejecucion contractual a la SDIS, sin
que esta actividad genere
compensacion alguna por parte de
la Entidad. Dicha documentacion

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se

solo serd recibida si cumple con | encuentra en tiempos de cumplimiento | No aplica.
todos los lineamientos definidos por | de acuerdo con lo establecido en el
el Proceso de Gestion Documental | anexo técnico.
de la SDIS y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia y sera
un requisito para el tramite de
liquidacion del convenio.
8. Presentar con el informe final de | Para el presente periodo no se requirid
ejecucion, a la supervision o | el desarrollo de actividades asociadas a
interventoria, el acta de aprobacion | este compromiso, toda vez que no se No aplica

de entrega de la documentacion
generada durante la ejecucion del
convenio.

encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

3.2.3.

ESTADO DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En mi calidad de Supervisora del convenio de asociacion 6584-2023, certifico que se ha realizado la verificacion del informe
de ejecucion presentado por el Asociado, evidenciando que el mismo ha cumplido a satisfaccién con los compromisos

contractuales para el periodo certificado.

3.3. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
3.3.1. COMPROMISOS GENERALES
w
wz wlal|B|E
00 E | < | O w 5
00 ) Gl 5 2|3
& OBLIGACION Gl x| S > OBSERVACIONES
=35 Ll Y% ¥ o
2 m w = @
Z0 0| < ';: g z
2 n
1 X Ninguna.
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Una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento  del convenio de
asociacion, suscribir el acta de inicio y las
demas que se generen para la correcta
ejecucion y liquidacion de este.

Disponer de una cuenta bancaria para la
ejecucion del convenio, en la cual se llevara
el manejo exclusivo de los recursos
aportados por la SDIS. EI ASOCIADO
debera entregar a la supervision o
interventoria la certificacion de la cuenta
bancaria con vigencia menor a 30 dias
calendario. Si el ASOCIADO presenta una
cuenta bancaria que haya sido utilizada
previamente para el manejo de recursos
propios, debera estar certificada por parte
de la entidad bancaria con saldo a cero.

Ninguna

Implementar las acciones correctivas
necesarias para subsanar los hallazgos
evidenciados en las visitas de supervision o
interventoria, dando respuesta y
cumplimiento a los planes de mejoramiento
y requerimientos generados, en los
términos establecidos en los mismos.

Para el presente periodo, el Asociado
no adelanté actividades relacionadas
con el compromiso, toda vez que los
planes de mejoramiento o]
requerimientos generados en las
visitas de supervision en campo se
encuentran en tiempos de respuesta.

Permitir la labor de la supervision o
interventoria, equipos técnicos y
administrativos de la SDIS y entidades
externas con las que se articulen acciones
con ocasion de la operacion del Comedor
Comunitario y la ejecucion del convenio.

Ninguna

Informar de manera inmediata y por escrito
a la supervisién o interventoria, sobre las
visitas realizadas por entes de control a las
instalaciones del Comedor Comunitario.

Para el presente periodo, el Asociado
no adelanté actividades relacionadas
con el compromiso, toda vez que en
el Comedor Comunitario no se
recibieron visitas por parte de entes
de control.

Ninguna
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Asistir a las reuniones convocadas por la
SDIS en el marco de la ejecucion del
convenio de asociacion y del Proyecto 7745
Compromiso por una Alimentacion Integral
en Bogota.

Utilizar estrictamente las instalaciones del
Comedor Comunitario para el cumplimiento
del objeto del convenio. En estas, NO se
podran ejercer actividades de proselitismo
politico, religioso, ideoldgico, comercial o de
cualquier otra indole.

Ninguna

Dar cumplimiento con lo establecido en el
Decreto Distrital 389 de 2009 y demas
normas concordantes, por lo cual no podra
recibir ni recaudar donaciones, aportes
voluntarios, cuotas de corresponsabilidad o
de participacion.

Ninguna

Informar inmediatamente a la supervision o
interventoria las situaciones de fuerza
mayor o caso fortuito que afecten la
ejecucion del convenio.

Para el presente periodo, el Asociado
no adelanté actividades relacionadas
con el compromiso, toda vez que no
se suscitaron situaciones de fuerza
mayor o caso fortuito que afectaran
la ejecucion del convenio.

10

Garantizar que el recurso humano
contratado, conozca y dé cumplimiento a
los procesos, procedimientos, manuales,
lineamientos, protocolos, sistemas vy
aplicativos (SIRBE y RAD cual sea el caso),
pertinentes para la prestacion del servicio y
la ejecucién del convenio.

Ninguna

11

Participar en el empalme con la
Subdireccion Local para la Integracion
Social correspondiente, al iniciar y finalizar
el convenio, suministrando la informacién y
documentacién requerida en el marco del
convenio y los documentos que hacen parte
integral y se generen con ocasién al mismo.

Ninguna
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Deberan asistir al empalme el responsable
del servicio y profesional social.

12

Presentar a la supervision o interventoria
informe mensual de ejecucion del convenio,
dentro de los primeros cinco (5) dias
calendario de cada mes, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos
generales y especificos por componente
(Inclusién social, Alimentacion, nutricion y
salubridad, Ambiental y Administrativo y
financiero), de acuerdo con los lineamientos
establecidos en el anexo técnico.

Ninguna

13

Presentar a la supervision o interventoria
informe final de ejecuciéon del convenio,
dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes a la fecha de finalizacion de este,
que dé cuenta del cumplimiento de los
compromisos generales y especificos por
componente (Inclusién social, Alimentacién,
nutricion y salubridad, Ambiental y
Administrativo y financiero), de acuerdo con
los lineamientos establecidos en el anexo
técnico.

Para el presente periodo, el Asociado
no adelanté actividades relacionadas
con el compromiso, toda vez que no
se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo
sefialado en el anexo técnico del
servicio Comedores Comunitarios.

14

Mantener a la Secretaria Distrital de
Integracion Social indemne, libre de dafios
o perjuicios y de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones del ASOCIADO, sus
proveedores o terceros relacionados.

Para el presente periodo no se
reportan soportes, dado que no se
requirié adelantar actividades
relacionadas con el compromiso.

15

Cumplir con las condiciones ofertadas
dentro del proceso competitivo, de acuerdo
con los lineamientos técnicos, tiempos y
evidencias establecidas por la SDIS

Para el presente periodo no se
reportan soportes dado que la
validacion de estos se adelantara en
las visitas de seguimiento en campo
de junio 2023.

16

Las demas que se requieran para la
adecuada ejecucion del convenio.

Para el presente periodo, el Asociado
no adelanté actividades relacionadas
con el compromiso, toda vez que no
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fueron requeridas en el marco de la
ejecucion del convenio.

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

Como resultado del ejercicio de
supervision  adelantado en el
presente periodo, no se evidenciaron
hallazgos relacionados con el
desarrollo de los compromisos
generales; dando cumplimiento del
objeto pactado en el convenio 6584-
2023.

COMPROMISOS ESPECIFICOS

3.3.2.1. Compromisos Componente Inclusion Social

OBLIGACION

OBSERVACIONES

NUMERO DE
OBLIGACION

o | K
L a4 x zZ <
E|l <] o | W )
zZ |l |F| 3|8
w |l o 9] < a

O = < 0
> ul L <

i u
i = 2 14 o
[a) = [an] z

< < o

0 n

Construir la hoja de ruta del componente
inclusion social por el tiempo de ejecucion
del convenio, en el formato establecido por
la SDIS y cargarla en la herramienta de
almacenamiento de informaciéon definida
para tal fin.

Ninguna

Participar en la Mesa Local de Inclusién
Social de acuerdo con las condiciones
técnicas establecidas por la SDIS y las
convocatorias realizadas durante la
ejecucion del convenio.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que no se encuentra en tiempos
de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Participar en la gestiébn y articulacion
intrainstitucional, interinstitucional e

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
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de los/as

intersectorial que aporte al fortalecimiento
de las capacidades individuales y colectivas

participantes del Comedor

Comunitario y sus hogares/familias y su
acceso a la oferta de servicios nacionales,
distritales, locales y territoriales identificada,
en coordinacion con el profesional del
Proyecto 7745 de la Subdireccién Local
para la Integracion Social correspondiente.

vez que no se encuentra en tiempos
de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Desarrollar un (1) encuentro presencial para
construir 'y concertar los Acuerdos de
Convivencia y Participacion del Comedor
Comunitario, con un minimo de treinta (30)
personas participantes del Comedor
Comunitario, atendiendo las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS.

Ninguna

Publicar los acuerdos de convivencia y
participacion en un lugar Vvisible del
Comedor Comunitario, por medio de
herramientas  didacticas con  fines
pedagdgicos, de manera legible, sin
alteraciones, tachones o enmendaduras.

Ninguna

Diligenciar el instrumento Lectura de
Realidades y concertar el Contrato Social
Familiar con el 100% de los participantes
del Comedor Comunitario y sus
hogares/familias.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que no se encuentra en tiempos
de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Referenciar a los participantes del Comedor
Comunitario y sus hogares/familias a los
servicios sociales existentes, de acuerdo
con la identificacibn de intereses y
necesidades producto del analisis del
instrumento Lectura de Realidades -
Contrato Social Familiar y realizar registro
en la ficha SIRBE vigente.

Se evidenciaron hallazgos en visita
de supervisién en campo realizada el
15//05/2023, generando medidas
contractuales (Ver numeral 6.2
Observaciones, Planes de
Mejoramiento y  Requerimientos
Generadas).

Implementar procesos de agricultura
urbana organica con el 5% de participantes

Para el presente periodo no se
requirid el desarrollo de actividades
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del Comedor Comunitario de acuerdo con asociadas a este compromiso, toda
los lineamientos establecidos en el anexo vez que no se encuentra en tiempos
técnico. de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.
Desarrollar procesos de trasformacion de Para el presente periodo no se
alimentos con el 5% de hogares/familias requirié el desarrollo de actividades
participantes del Comedor Comunitario que asociadas a este compromiso, toda
9 incluyan formacion en manipulacion de vez que no se encuentra en tiempos
alimentos de minimo 10 horas y formacion de cumplimiento de acuerdo con lo
practica en transformacion de alimentos de establecido en el anexo técnico.
minimo 4 horas.
. Para el presente periodo no se
Elaborar e implementar el plan de " -
. . L requirié el desarrollo de actividades
transformacion de imaginarios . .
. P 0 asociadas a este compromiso, toda
socioculturales con minimo el 60% de los )
10 - L vez que no se encuentra en tiempos
hogares/familias participantes del Comedor S
> . - : de cumplimiento de acuerdo con lo
Comunitario, atendiendo las orientaciones . P
. . . establecido en el anexo técnico.
técnicas establecidas en el anexo técnico.
. . Para el presente periodo no se
Implementar la estrategia Cocinando en .
o - requirid el desarrollo de actividades
Familia con un (1) hogar/familia del . .
Loy asociadas a este compromiso, toda
11 | Comedor Comunitario, de acuerdo con los ;
- L . vez que no se encuentra en tiempos
tiempos y procedimientos establecidos en el S
S de cumplimiento de acuerdo con lo
anexo técnico. . -
establecido en el anexo técnico.
Desarrollar una (1) actividad mensual de
sensibilizacion para la participacion en las Para el presente periodo no se
acciones de inclusién social, dirigida a los requirié el desarrollo de actividades
participantes del Comedor Comunitario que asociadas a este compromiso, toda
12 no se encuentran vinculados en estas Vez que no se encuentra en tiempos
acciones y a los participantes que ingresan de cumplimiento de acuerdo con lo
a la modalidad de atencion producto de las establecido en el anexo técnico.
activaciones durante la vigencia del
convenio.
Desarrollar un (1) encuentro local de .
- ) Para el presente periodo no se
didlogo de saberes intercultural e L .
13 ; . . requirid el desarrollo de actividades
intergeneracional planeado, articulado y ) .
L asociadas a este compromiso, toda
concertado en la Mesa Local de Inclusion .
Social vez que no se encuentra en tiempos
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de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Realizar seguimiento bimestral a los

14

acuerdos concertados en el Contrato Social
Familiar al 100% de los hogares/familias
participantes del Comedor Comunitario,
registrarlo en el instrumento Lectura de
Realidades — Contrato Social Familiar y en
la Ficha SIRBE vigente.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que no se encuentra en tiempos
de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

15

Realizar seguimiento a los participantes del
Comedor Comunitario que evidencian
criterios de egreso de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente,
registrar el seguimiento en la ficha SIRBE
vigente y enviar reporte semanal al
profesional local del Proyecto 7745
correspondiente, via correo electrénico, con
los respectivos soportes del seguimiento
realizado.

Ninguna

16

Realizar seguimiento a los participantes del
Comedor Comunitario que no cumplen con
los acuerdos pactados en el Acta de
Compromiso, registrar el seguimiento en la
ficha SIRBE vigente y enviar reporte
mensual en el formato establecido por la
SDIS al profesional local del Proyecto7745,
via correo electrénico, con los respectivos
soportes del seguimiento realizado. Cuando
los participantes incurran en faltas que
generan suspension o egreso inmediato, de
acuerdo con lo pactado en el Acta de
Compromiso, enviar reporte el mismo dia
de ocurrencia de la falta en el formato
establecido por la SDIS al profesional local
del Proyecto 7745, via correo electronico,
con los respectivos soportes.

Ninguna

17

Actualizar la informacion diligenciada en la
ficha SIRBE vigente cuando presente
modificacion en las variables bésicas,

Ninguna
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variables transversales, ubicacién

geografica, informacioén béasicay transversal

sobre la familia, de acuerdo con las
orientaciones definidas por la SDIS y enviar
reporte quincenal al profesional local del
Proyecto 7745, via correo electrénico, con
los respectivos soportes de actualizacion
gue se requieran.

Participar en encuentros de fortalecimiento
técnico, mesas de inclusién social, mesas
de trabajo, comités y demas espacios de
acuerdo con las convocatorias realizadas
por la Secretaria Distrital de Integracion
Social para la implementacion del
componente inclusién social y el Proyecto
7745 Compromiso por una Alimentacion
Integral en Bogota.

Ninguna

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

Como resultado del ejercicio de
supervision  adelantado en el
presente periodo, se generaron
medidas contractuales derivadas de
los hallazgos evidenciados en la
implementacion del Componente
Inclusion Social; sin embargo, no se
presentd afectacion en la prestacion
del servicio ni en el cumplimiento del
objeto pactado en el convenio 6584-
2023.

Se realizard el seguimiento
correspondiente a las acciones
correctivas implementadas por el
asociado para la subsanacioén de los
hallazgos.
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NUMERO DE

OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

El Asociado no adelanto la totalidad
de actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso; se

Implementar el procedimiento “Operacion
entrega de apoyos alimentarios en los
servicios sociales de la SDIS”, teniendo en
cuenta los documentos y formatos
Asociados a este.

evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
19/05/2023 generando medidas
contractuales (Ver numeral 6.2
OBSERVACIONES, PLANES DE
MEJORAMIENTO Y
REQUERIMIENTOS
GENERADOQS).

Ofrecer menuUs especiales en las siguientes
fechas: navidad y fin de afio. El profesional
en nutricibn y dietética del Comedor
Comunitario debera enviar la propuesta de
menu especial antes del 10 de diciembre al
profesional en nutriciébn y dietética del
Proyecto 7745 asignado a la Subdireccion
Local, de acuerdo con los criterios
establecidos por la Subdireccion de
Nutricién.

Para el presente periodo, el Asociado
no requiri6 el desarrollo de
actividades para el cumplimiento de
este compromiso, ya que este se
encuentra definido para el mes de
diciembre 2023.

Implementar la minuta de alimentos: minuta
patron, ciclo de menus y andlisis del aporte
nutricional para los distintos grupos de edad
determinados por la SDIS, suministrando
las raciones a la poblacion participante,
acorde con las condiciones establecidas en

El Asociado no adelanto la totalidad
de actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso; se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
19/05/2023 generando medidas
contractuales (Ver numeral 6.2
OBSERVACIONES, PLANES DE

el anexo técnico MEJORAMIENTO Y
’ REQUERIMIENTOS
GENERADOS).
Realizar una encuesta de opinién con los
participantes del Comedor Comunitario Ni
inguno

mayores de 18 afios, dentro de los primeros
treinta (30) dias de operacion del convenio,
con el fin de establecer la necesidad de
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suministrar una preparacion vegetariana de
manera mensual.

Suministrar una preparacidon vegetariana
previa autorizacion del profesional en
nutricion y dietética de la Subdireccion
Local, de acuerdo con los resultados del
sondeo de opiniébn realizado a los
participantes del Comedor Comunitario y a
las especificaciones establecidas en el
anexo técnico. Dicha preparacion no implica
costos adicionales para la SDIS.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que no se encuentra en tiempos
de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Mantener disponible en un lugar visible del
Comedor Comunitario, las minutas patron,
el ciclo de menuds y los documentos de
andlisis de aporte nutricional a las personas
manipuladoras de alimentos, asi como el
ciclo de menis y el menu del dia para
visualizacion de los participantes.

Ninguno

Realizar las preparaciones de alimentos
utilizando la totalidad de ingredientes
incluidos en el documento “Analisis del
Aporte Nutricional” por grupo de edad de
cada uno de los 24 mends, en las
cantidades establecidas.

Ninguno

Capacitar al talento humano del Comedor
Comunitario en el manejo de minuta patron,
ciclo de menas y analisis nutricionales,
procedimiento “Operacion entrega de
apoyos alimentarios en los servicios
sociales” con sus documentos y formatos
Asociados.

Ninguno

Realizar la estandarizacion de utensilios
para el servido de alimentos y socializarla a
las personas manipuladoras de alimentos,
con el fin de dar cumplimiento a los pesos
servidos establecidos en la minuta patrén

Ninguno
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de servido.

de cada grupo etario y optimizar los tiempos

Acoger las especificaciones del anexo

10

técnico para la realizacion y solicitudes de
intercambios de alimentos, los cuales
deben encontrarse debidamente
justificados y diligenciados en los formatos
correspondientes. El formato Autorizacion
cambio de preparaciones, debe
encontrarse diligenciado por el profesional
en nutricibn y dietética del Comedor
Comunitario.

Ninguno

11

Participar en las actividades de
fortalecimiento técnico en toma de medidas
antropomeétricas, sensibilizacién en
vigilancia nutricional y las demas
programadas por la Subdireccion de
Nutricién.

Ninguno

12

Realizar la toma de datos antropométricos
de acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico, disponiendo de los equipos
antropométricos requeridos (bascula y
tallimetro establecidos en el anexo técnico).

Ninguno

13

Registrar la informacion de medidas
antropométricas en el sistema SIRBE de
acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico.

Ninguno

14

Realizar orientacion y abordaje a los casos
identificados con malnutriciéon, de acuerdo
con la linea técnica establecida por la
Subdireccion de Nutricion.

Ninguno

15

Definir e implementar el Plan de Promocién
de Estilos de Vida Saludable enfocado en
alimentacioén, nutricion y actividad fisica,

Ninguno
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qgue haya sido aprobado por la nutricionista
del Proyecto 7745 de la Subdireccion Local
de la SDIS.
Para el presente periodo no se
Registrar la informacion resultante de los ;?s%lélig?jag ge::tgoggr:eroﬁfggd?ggz
16 | Procesos de promocion de estilos de vida vez que Nno se encuent?a en tiém os
saludable en el sistema SIRBE de acuerdo de C?Jm limiento de acuerdo cor? o
con lo establecido en el anexo técnico. establecF:do en el anexo técnico
Entregar mensualmente el informe Para el presente periodo no se
gar X - requirié el desarrollo de actividades
cuantitativo de las acciones de promocion asociadas a este compromiso, toda
17 en estilos de vida saludable y al finalizar el VeZz que No Se encuentra en tiempos

convenio el informe cualitativo de las
acciones de promocion en estilos de vida
saludable en el formato correspondiente.

de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

Como resultado del ejercicio de
supervision adelantado en el
presente periodo, se generaron
medidas contractuales derivadas de
los hallazgos evidenciados en la
implementacioén de los
Subcomponentes Suministro
Alimentario, Vigilancia Nutricional y
Promocion en Estilos de Vida
Saludable; sin embargo, no se
presentd afectacion en la prestacion
del servicio ni en el cumplimiento del
objeto pactado en el convenio 6584-
2023.

Se realizard el seguimiento
correspondiente a las acciones
correctivas implementadas por el
Asociado para la subsanacién de los
hallazgos.

3.3.2.2.2.

Compromisos Subcomponente Salubridad
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Dar cumplimiento con lo establecido en la
Resoluciéon 5109 de 2005 y demas normas
concordantes y complementarias, asi como
los lineamientos técnicos establecidos por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
el INVIMAy la SDIS.

El Asociado no adelanto la totalidad
de actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso; se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
19/05/2023 generando medidas
contractuales (Ver numeral 6.2
OBSERVACIONES, PLANES DE
MEJORAMIENTO Y
REQUERIMIENTOS
GENERADOS).

Contar con el acta de inspeccién sanitaria
con enfoque de riesgo para
establecimientos de preparacion de
alimentos, emitida por la autoridad sanitaria
competente con concepto  sanitario
favorable, favorable con requerimientos con
fecha de expedicion inferior a un (1) afio.

Ninguno

Contar con los conceptos sanitarios
favorables o favorable con requerimientos
con fecha no superior a un (1) afio de los
proveedores directos de pollo, pescado,
carnicos, leche y derivados, productos a
base de huevo y pulpas de fruta.
Adicionalmente para pollo y carne presentar
autorizacion sanitaria de acuerdo con el
Decreto 1500 de 2007, lacteos y derivados
registro sanitario de acuerdo con la
Resolucion 719 de 2015.

Ninguno

Cumplir con lo establecido en la Resolucion
2674 de 2013, capitulo VII, articulo 29 y
demas normas vigentes relacionadas con el
transporte de alimentos.

Ninguno

Brindar alimentos con la calidad, en la
cantidad, oportunidad y logistica requerida,
manteniendo a disposicion las remisiones o
facturas de los alimentos y elementos de
aseo en el Comedor Comunitario y dando
cumplimiento al cronograma de recepcion
de alimentos.

El Asociado no adelanto la totalidad
de actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso; se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
19/05/2023 generando medidas
contractuales (Ver numeral 6.2
OBSERVACIONES, PLANES DE
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MEJORAMIENTO
REQUERIMIENTOS
GENERADOS).

Cumplir con lo establecido en la Resolucion
683 de 2012 “por medio de la cual se expide
el Reglamento Técnico sobre los requisitos
sanitarios que deben cumplir los materiales,
objetos, envases 'y equipamientos
destinados a entrar en contacto con
alimentos y bebidas para consumo
humano”, asi como las Resoluciones 834,
4142y 4143 de 2013 del Ministerio de Salud
y Proteccion Social.

Ninguno

Tomar y mantener las muestras diarias de
alimentos preparados de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Ninguno

Adaptar, adoptar, actualizar, divulgar e
implementar el Plan de Saneamiento de
acuerdo con la Guia de Plan de
Saneamiento establecida por la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

Ninguno

Aplicar los controles de calidad, de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico para
ofrecer alimentos inocuos a los
participantes.

Ninguno

10

Contar con las areas y mantener las
condiciones de la infraestructura
establecidas en el anexo técnico para la
prestacién del servicio en el Comedor
Comunitario de acuerdo con lo establecido
en la Resolucion 2674 de 2013.

Ninguno

11

Contar con el certificado de higienizacion de
tanques de almacenamiento de agua
potable, con tiempo de expedicién no mayor
a 6 meses (acorde a lo establecido en el
Decreto 1575 de 2007 y Resolucién 2115

Ninguno
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de 2007), emitido por una empresa vigilada
por la Secretaria Distrital de Salud- SDS,

adjuntando el Concepto Sanitario Favorable
de la empresa, ficha técnica de los
productos utilizados y descripcion del
proceso realizado. Procedimiento que se
debera realizar semestralmente y cuando la
Autoridad sanitaria lo requiera.

12

Implementar de manera adecuada el plan
de capacitacion continuo y permanente, de
acuerdo con los lineamientos establecidos
por la SDIS, al personal manipulador de
alimentos desde el momento de su
vinculacién al servicio, en coherencia con lo
sefialado en la Resolucién 2674 de 2013 y
en el anexo técnico.

Ninguno

13

Disponer de los planes de mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos e
instalaciones del Comedor Comunitario.

Ninguno

14

Permitir la  aplicacion de pruebas
microbiolégicas  establecidas por la
normatividad nacional y los pardmetros
internos de la SDIS para los andlisis a item
de ensayo de materias primas, productos
terminados, superficies, frotis de manos de
personal manipulador y agua de consumo.

Ninguno

15

Cumplir con los requisitos microbiolégicos
vigentes de la normatividad nacional y los
parametros microbiolégicos internos
establecidos por la SDIS, para los analisis a
item de ensayo de materias primas,
productos terminados, superficies, frotis de
manos de personal manipulador y agua de
consumo y otros que sean requeridos por la
SDIS.

Ninguno

16

Implementar las acciones correctivas
requeridas para subsanar las

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
para el cumplimiento de este
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observaciones, planes de mejoramiento o
requerimientos que se deriven del
incumplimiento de los  parametros
microbioldgicos establecidos por la SDIS.

compromiso, toda vez que los
resultados  obtenidos en la
evaluacion microbioldgica
cumplieron con los requisitos
microbiolégicos vigentes de la
normatividad  nacional 'y los
pardmetros microbioldgicos internos
establecidos por la SDIS

17

Conservar las contramuestras de materia
prima para andlisis microbioldgico, que el
laboratorio contratado por la supervision o
interventoria deje en las instalaciones del
Comedor Comunitario, en la cantidad y en
las condiciones higiénico-sanitarias
requeridas.

Ninguna

18

Tomar los items de ensayo necesarios, en
caso de brote o evento epidemioldgico
relacionado con posible contaminacion
alimentaria o enfermedad transmitida por
alimentos — ETA.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez gque no se encuentra en tiempos
de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

Como resultado del ejercicio de
supervision  adelantado en el
presente periodo, se generaron
medidas contractuales derivadas de
los hallazgos evidenciados en la
implementacion del Subcomponente
de Salubridad; sin embargo, no se
present6 afectacion en la prestacion
del servicio ni en el cumplimiento del
objeto pactado en el convenio 6584-
2023.

Se realizarA el seguimiento
correspondiente a las acciones
correctivas implementadas por el
Asociado para la subsanacion de los
hallazgos.
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NUMERO DE

OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

Elaborar un Plan de Emergencias y
Contingencias para el Comedor
Comunitario.

Ninguno

Contar con visita y Concepto Técnico de
Seguridad Humana y Proteccién Contra
Incendios vigente menor a un (1) afio
expedido por la Unidad Administrativa
Especial - UAE del Cuerpo Oficial de
Bomberos.

Ninguno

Contar con minimo un botiquin tipo A, el
cual debe estar ubicado en un sitio
estratégico y seguro del Comedor
Comunitario.

Ninguno

Garantizar el cumplimiento de las medidas
contra incendios, descargas eléctricas,
sustancias peligrosas, seguridad en
actividades en el Comedor Comunitario e
infraestructura.

Ninguno

Mantener actualizados los formatos
requeridos en el  Subcomponente
Ambientes Adecuados y Seguros, asi como
la ficha de ingreso de visitantes al Comedor
Comunitario.

Ninguno

Generar medidas necesarias para que la
operacién del Comedor Comunitario no
genere aglomeraciones.

Ninguno

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

Como resultado del ejercicio de
supervision  adelantado en el
presente periodo, no se evidenciaron
hallazgos en la implementacion del
Subcomponente de  Ambientes
Adecuados 'y Seguros; dando
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Implementar los lineamientos, estrategias y
actividades del Programa Gestion Integral
1 de Residuos, conforme lo establece el Plan X Ninauna
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA 9
de la SDIS.

Implementar los lineamientos, estrategias y
actividades del Programa Implementacion
2 de Practicas Sostenibles conforme, lo X Ninguna
establece el Plan Institucional de Gestion
Ambiental — PIGA de la SDIS.

Para el presente periodo no se

Implementar los lineamientos, estrategias y requirié el desarrollo de actividades
3 actividades del Programa de Consumo X asociadas a este compromiso, toda
Sostenible, conforme lo establece el Plan vez que no se encuentra en tiempos
Institucional de Gestién Ambiental — PIGA de cumplimiento de acuerdo con lo
de la SDIS. establecido en el anexo técnico.
Implementar los lineamientos, estrategias y
actividades del Programa Uso Eficiente de
4 Agua, conforme lo establece el Plan X Ninguna
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA
de la SDIS.
Implementar los lineamientos, estrategias y
actividades del Programa Uso Eficiente de .
5 X Ninguna

Energia, conforme lo establece el Plan
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA
de la SDIS.
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7 actividades ladicas y conmemoracion de X Ninguna
fechas ambientales y celebracion de
semanas con las diferentes tematicas
ambientales.

Como resultado del ejercicio de
supervision  adelantado en el
presente periodo, no se evidenciaron
X hallazgos en la implementaciéon del
componente  Ambiental; dando
cumplimiento del objeto pactado en
el convenio 6584-2023.

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

3.3.2.4. Compromisos Componente Administrativo y Financiero

OBLIGACION OBSERVACIONES

NUMERO DE
OBLIGACION
DEFICIENTE
A MEJORAR

SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

Entregar a la supervision o interventoria la
relacion del talento humano requerido para
la operacion del Comedor Comunitario y los
documentos soporte de acuerdo con las
1 condiciones y tiempos establecidos en el X Ninguna
anexo técnico, para su correspondiente
verificacion y aprobacion. En caso de
requerirse reemplazos, se debera cumplir
con el mismo procedimiento.

Contratar al talento humano requerido en la
2 proporcion y condiciones indicadas en el X Ninguna
anexo técnico.

3 Garantizar la permanencia y proporcion del X Ninguna
talento humano establecido en el anexo
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técnico para la prestacion del servicio,
durante el plazo de ejecucion del convenio.

Reemplazar al talento humano que, por
fuerza mayor, caso fortuito o incapacidad,
no preste sus servicios en el Comedor
Comunitario, o de manera inmediata
cuando se presente renuncia voluntaria;
dando cumplimiento con los requisitos de
formacion y experiencia pertinentes, asi
como con los soportes mencionados en el
anexo técnico, contrato, afiliacion a
seguridad social y ARL.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso

Proveer en un porcentaje del cinco por
ciento (5%) de los servicios requeridos para
la ejecucion del convenio por parte de
poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccién
constitucional, de manera que no se ponga
en riesgo su cumplimiento adecuado,
conforme lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.

Ninguna

Vincular y mantener el minimo de mujeres
para la ejecucién del convenio, de acuerdo
con los porcentajes establecidos en el
Decreto 332 de 2020, con plena
observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables.

Ninguna

Gestionar ante la Administradora de
Riesgos Laborales — ARL, la certificacion de
la implementacién del Sistema de gestién
de la seguridad y salud en el trabajo.

Ninguna

Garantizar que el equipo de computo
cumpla con los requisitos para la
instalacion, funcionamiento y acceso a los
sistemas y aplicativos de la SDIS.

Ninguna
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Realizar mantenimiento preventivo a los
equipos de cémputo, en periodos no
mayores a dos (2) meses y actualizar el
antivirus de manera permanente por los
medios idéneos.

Ninguna

10

Garantizar que el Comedor Comunitario
cuente con conexion a internet, de acuerdo
con las especificaciones contenidas en el
anexo técnico durante la jornada de
prestacién del servicio.

Ninguna

11

Realizar registro de asistencia diaria de los
participantes del Comedor Comunitario en
el aplicativo web RAD - Registro de
Asistencia Diaria a Comedores, de
conformidad con lo establecido en el
Manual de Usuario Funcional Coordinador
(Codigo: MNL-SMT-007) de la SDIS y en el
Lineamiento vigente para autorizar el
registro de asistencia por fuera del horario
establecido.

Ninguna

12

Entregar cuando sea el caso, a la
supervision o interventoria del convenio,
copia del contrato de arrendamiento a mas
tardar dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes a la firma del acta de
inicio, el cual deberéa contener el niimero de
cuenta bancaria en la cual realizara el pago
del canon de arrendamiento.

Ninguna

13

Contar con un buzén de sugerencias a
disposicion de la ciudadania, en
cumplimiento a la normatividad vigente y los
lineamientos emitidos por la SDIS.

Ninguna

14

Garantizar la asistencia del representante
legal del ASOCIADO al Comité Local de
Seguimiento y Evaluacién. En caso de que

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que la SDIS no realizé
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fecha podra asignar un apoderado por
medio de una autorizacion escrita, quien lo
representara en dichos espacios. En
ninguna circunstancia esta obligacién podra
ser delegada al talento humano que labora
en el Comedor Comunitario.

Cumplir con las obligaciones del Sistema de
Seguridad Social y aportes parafiscales,
segun lo establecido en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002, cuando haya lugar a ello.
Para los casos de contratos de orden de
prestacién de servicios debe verificar el
pago de las obligaciones de Seguridad
Social. La SDIS por medio de la supervision
o interventoria, en el momento de expedir
15 cada certificacion para los pagos, verificara X Ninguna
y dejara constancia de las obligaciones del
ASOCIADO frente a los terceros
mencionados durante toda su vigencia,
estableciendo una correcta relacion entre el
monto cancelado y las sumas que debieron
ser cotizadas. El aporte al sistema de salud
se debera liquidar atendiendo lo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la
Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

Pagar los salarios, honorarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales
(segln sea el caso) del talento humano,
dentro de los dos (2) ultimos dias calendario
del mes, a través de transferencia
electronica en la cuenta de ahorros o .
16 . . X Ninguna

corriente suministrada por el personal al
momento de ser contratado; de acuerdo con
los valores definidos en la estructura de
costos establecida para el convenio,
efectuando los pagos de derechos laborales
y parafiscales a que haya lugar.

Cumplir de manera oportuna con los
17 aportes del ASOCIADO conforme Ilo X Ninguna
establecido en la estructura de costos.
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Realizar los pagos de manera oportuna y
acorde con lo establecido en las Para el presente periodo no se
condiciones de negociacion con cada uno requirié el desarrollo de actividades
d_e SUIS proveedorles y pn_a:sentar asociadas a este compromiso, toda
18 .blmestram’ente a la supewision o vez gque no se encuentra en tiempos
interventoria el paz y salvo de pago a .
proveedores y espacio fisico funcional de cumpllmlento de acugrdc_; con lo
(cuando aplique). Exceptuando el pago a establecido en el anexo técnico.
proveedores locales el cual debera
aportarse de manera mensual.
Para el periodo reportado no se
Destinar exclusivamente los recursos presenta soporte de extracto
publicos que reciba debido al respectivo bancario dado que la validacion de
19 convenio, para los gastos que demanden el este se adelantard en la visita
cumplimiento del objeto de este y acorde financiera de seguimiento en campo
con la propuesta objeto del proceso correspondiente al periodo junio
competitivo. 2023.
Presentar a la supervision o interventoria Para el periodo verificado, el
las facturas para pago de acuerdo con la Asociado presents Factur’a con el
20 normatividad contable vigente, con sus lleno de los requisitos legales
respectivos soportes, dentro de las fechas establecidos
establecidas por la SDIS. )
Registrar en la plataforma transaccional Para el presente periodo no se
SECOP I, las facturas y documentos reporta soporte toda vez que la
21 | soporte presentados por el ASOCIADO validacion de estos se adelantara en
como requisito para el procedimiento de junio 2023.
pago realizado por la SDIS.
Presentar un reporte mensual de las
compras locales de alimentos realizadas
durante el periodo, en el modelo
suministrado por la SDIS, el cual contendra
22 como minimo: identificacion del producto y Ninguna
proveedor, producto y variedad (es) del
producto agropecuario comprado, cantidad
(unidad o peso) de compra y valor de la
compra.
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Participar en los espacios de articulacién

23

que se definan por parte de la Mesa Técnica
Distrital de Compras Publicas Locales de
Alimentos y de participar en su rol de
compradores de alimentos o de sus
materias primas, en las ruedas de negocios
que se realicen en virtud de lo establecido
en la Ley 2046 de 2020 y las normas
reglamentarias.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que no se realizd convocatoria a
participar en la Mesa Técnica Distrital
de Compras Publicas Locales de
Alimentos.

24

Cumplir con el Decreto 248 de 2021 "Por el
cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del
Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo
Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo
Rural, relacionado con las compras publicas
de alimentos.", especificamente el articulo
2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de
alimentos y suministros, de productos
agropecuarios a productores agropecuarios
locales. En el evento de no lograr el 30%
exigido, ya sea por inexistencia total o
parcial de proveedores de los alimentos
requeridos el ASOCIADO Io hara saber de
inmediato al supervisor o interventor del
convenio, mediante comunicacion escrita y
allegando los documentos que evidencien
esta situaciéon. El supervisor o interventor
del convenio, previa consulta que realice a
la secretaria técnica de la Mesa Técnica
Distrital de Compras Publicas Locales de
Alimentos, impartird las instrucciones para
que pueda dar cumplimiento a la obligacion
legal de comprar localmente a estos
productores.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que no se reportd inexistencia
total o parcial de proveedores de los
alimentos requeridos para la
operacion del Comedor Comunitario.

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

Como resultado del ejercicio de
supervision  adelantado en el
presente periodo, no se evidenciaron
hallazgos en la implementacién del
Componente Administrativo y
Financiero; dando cumplimiento del
objeto pactado en el convenio 6584-
2023.
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3.3.2.5. Compromisos con relacién a la entrega de bienes paralos Asociados que presten el servicio en
infraestructura de propiedad de la SDIS.

OBLIGACION OBSERVACIONES

NUMERO DE
OBLIGACION
DEFICIENTE
A MEJORAR

SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

Hacer buen uso y responder por los bienes
que le sean entregados para la ejecucion
del convenio, asi como, restituirlos a la
finalizacién del mismo, mediante acta, con

sus respectivas placas de inventarios en
buen estado de conservacion |y
funcionamiento, salvo el deterioro normal
de uso, de conformidad con lo establecido
en el numeral 4.4 del “Manual de
Procedimiento Administrativo y Contable
para el Manejo y Control de los Bienes de
las Entidades Publicas del Distrito Capital”
(Resolucion 001 de 2001 para el Distrito
Capital), la cual fue adoptada por la SDIS,
mediante la Resolucion 223 de 2002.

El Asociado no requirié el desarrollo
de actividades para el cumplimiento
del presente compromiso, toda vez
que el espacio fisico en el cual opera
el Comedor Comunitario no es
propiedad de la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

Recibir en calidad de préstamo de uso, los
bienes devolutivos relacionados mediante
acta de levantamiento fisico de inventario
realizado por la SDIS en la cual consta: la
cantidad, especificaciones y valor de los
bienes; acta que indica que las partes
acuerdan, hace parte integral del presente
convenio.

El Asociado no requirié el desarrollo
de actividades para el cumplimiento
del presente compromiso, toda vez
que el espacio fisico en el cual opera
el Comedor Comunitario no es
propiedad de la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

Recibir en calidad de préstamo los bienes
de consumo controlado que la SDIS
entregue al Comedor Comunitario durante
la ejecucién del convenio.

El Asociado no requirié el desarrollo
de actividades para el cumplimiento
del presente compromiso, toda vez
que el espacio fisico en el cual opera
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el Comedor Comunitario no es
propiedad de la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

Participar activamente en la diligencia de
entrega en la que se levantara el acta que
suscribirdn conjuntamente el delegado del
ASOCIADO y la SDIS.

El Asociado no requiri6 el desarrollo
de actividades para el cumplimiento
del presente compromiso, toda vez
que el espacio fisico en el cual opera
el Comedor Comunitario no es
propiedad de la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

En caso de pérdida, dafio o hurto de uno o
varios de los elementos objeto del convenio,
este deberd realizar la reposicion del
respectivo elemento, por uno de iguales o
similares caracteristicas, de acuerdo con lo
establecido en los numerales 3.2.12 y 5.5
del Manual de Procedimientos
Administrativos y Contables para el Manejo
y Control de los Bienes de los Entes
Publicos del Distrito Capital, expedido por la
Secretaria de Hacienda, Direccién Distrital
de Contabilidad mediante Resolucién No.
01 de septiembre de 20 de 2001, y demas
normas concordantes

El Asociado no requirié el desarrollo
de actividades para el cumplimiento
del presente compromiso, toda vez
que el espacio fisico en el cual opera
el Comedor Comunitario no es
propiedad de la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

Responder por los dafios que los bienes
entregados en calidad de préstamo causen
a terceros.

El Asociado no requirié el desarrollo
de actividades para el cumplimiento
del presente compromiso, toda vez
que el espacio fisico en el cual opera
el Comedor Comunitario no es
propiedad de la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

Suscribir el Acta de Entrega a la SDIS de
los bienes devolutivos, asi como del estado
de los bienes de consumo controlado, que
se hayan entregado al Comedor
Comunitario durante la ejecucién del
convenio, dentro del mes siguiente a la
terminacion de este.

El Asociado no requirié el desarrollo
de actividades para el cumplimiento
del presente compromiso, toda vez
que el espacio fisico en el cual opera
el Comedor Comunitario no es
propiedad de la Secretaria Distrital
de Integracion Social.
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de actividades para el cumplimiento
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Participar en la actividad de fortalecimiento
técnico en gestién documental, a cargo del
equipo de gestion documental de la
Direccion de Nutriciébn y Abastecimiento,
dentro de los primeros treinta (30) dias
calendario contados a partir de la firma del
acta de inicio del convenio.

Ninguna

Realizar la organizacion documental
(clasificaciéon, ordenacion, descripcion),
custodia (condiciones de almacenamiento)
y administracion de los documentos
generados en la ejecucién del convenio
emanada de los componentes Inclusion
social, Alimentacion, nutricién y salubridad,
Administrativo y financiero y Ambiental;
teniendo en cuenta lo establecido en la
Tabla de Retencion Documental aprobada
por la Entidad, los instructivos, procesos,
procedimientos y normatividad que en
materia archivistica se encuentre aprobada
y reglamentada; de manera permanente
desde el primer dia de operacién hasta la

Ninguna
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Guardar y custodiar con absoluta reserva la
informacién que maneje o a la que tenga
acceso durante la ejecucién del convenio
(Archivo de expedientes de historias
sociales y archivo de expedientes de
ejecucion contractual de los componentes
Inclusién social, Alimentacion, nutricién y
salubridad, Administrativo y financiero y
Ambiental), evitando su destruccion o
utilizacion indebida; en caso de cualquier
dafio generado, pérdida parcial o total de la
documentacion, debe informar de manera
inmediata, via correo electrénico, a la
supervision o interventoria con copia al
equipo de gestibon documental de la
Direccion de Nutricién y Abastecimiento de
la SDIS.

Se evidenciaron hallazgos en visita
de supervisién en campo realizada el
26/05/2023, generando medidas
contractuales (Ver numeral 6.2
Observaciones, Planes de
Mejoramiento 'y Requerimientos
Generadas).

Efectuar las alertas que, de acuerdo con lo
dispuesto en el anexo técnico, se observen
como posibles riesgos para el desarrollo de
las actividades de gestion documental,
afectando la operaciéon del Comedor
Comunitario. Este reporte se realizara al
supervisor del convenio con copia al equipo
de gestién documental de la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que no se generaron alertas
relacionadas con posibles riesgos
para las actividades de gestion
documental.

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la
reconstruccion de los documentos y
expedientes producto de la ejecucion
contractual y cuya afectacion haya ocurrido
mientras los soportes se encontraban bajo
su custodia y realizar las demas acciones
sefialadas en los procedimientos definidos
por la SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia. Estas acciones
también son aplicables para los
documentos producidos en entornos
digitales o electronicos, los cuales son
susceptibles a deterioro por humedad,
temperatura, luz, polvo, instalaciones
eléctricas en mal estado, mal
funcionamiento de los sistemas o errores
humanos, asi como el trabajo en versiones
desactualizadas de los recursos,
inestabilidad en internet, ataques
informaticos y vinculados.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que se no encuentra en tiempos
de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.
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Efectuar la entrega de la totalidad de los
archivos producto de la ejecucion
contractual a la SDIS, sin que esta actividad
genere compensacion alguna por parte de
la Entidad. Dicha documentacion solo sera
7 recibida si  cumple con todos los X
lineamientos definidos por el Proceso de
Gestion Documental de la SDIS y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia y sera un requisito para el tramite
de liquidacion del convenio.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que se no encuentra en tiempos
de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Para el presente periodo no se
requirié el desarrollo de actividades
asociadas a este compromiso, toda
vez que se no encuentra en tiempos
de cumplimiento de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Presentar con el informe final de ejecucion,
a la supervision o interventoria, el acta de
8 aprobacion de entrega de la documentacion X
generada durante la ejecucion del
convenio.

Como resultado del ejercicio de
supervision  adelantado en el
presente periodo, se generaron
medidas contractuales derivadas de
los hallazgos evidenciados en la
implementacion de los lineamientos
de gestion documental; sin embargo,
. no se presentd afectacion en la
Concepto general del cumplimiento de las X prestacién del servicio ni en el
obligaciones cumplimiento del objeto pactado en
el convenio 6584-2023.

Se realizard el seguimiento
correspondiente a las acciones
correctivas implementadas por el
Asociado para la subsanacioén de los
hallazgos.
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3.4. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA

Adelantar las acciones correctivas necesarias para garantizar el cumplimiento de los compromisos pactados en cada uno
de los componentes de la atencion; de acuerdo con los lineamientos sefialados en el anexo técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

Garantizar los recursos administrativos, técnicos, operativos, talento humano y demas que se requieran para la ejecucion
del convenio de asociacién 6584-2023, de acuerdo con lo establecido en el clausulado y los lineamientos técnicos definidos
por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

3.5. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO
DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES

Ninguna.

SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO A LA FECHA DE LA CERTIFICACION

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $552,301,051
ADICIONES: $0
REDUCCIONES: No aplica
VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA: $0
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR: $552,301,051
VALOR ANTICIPO: (EN CASO QUE APLIQUE): No aplica
AMORTIZACION: No aplica
e e ) et otz por corceplo de ANTICIO esti de | g, NoAPLIOK: X
CONCEPTO VALOR A PAGAR
COSTOS VARIABLES Valor Minuta (Alimentos). $52,625,150
COSTOS FIJOS Talento humano -tl;iegr(]:ggcr)grggenrlstgnilbtljg:.gaste y uso de los $20.981,081
COSTOS DE REALIZACION Dotacién - Elementos de aseo y desinfeccion - Archivo. $2,805,841
DESCUENTOS No aplica. $0
OTROS No aplica. $0
TOTAL $76,412,072

OBSERVACIONES ADICIONALES: = La informacion reportada en el numeral 4. SITUAC]ON FINANCIERA DEL
CONTRATO A LA FECHA DE LA CERTIFICACION, corresponde a los
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lineamientos sefialados en el
Comunitarios.

aportes de la SDIS, de acuerdo con lo establecido en la estructura de costos
del convenio de asociacion.

= El concepto de gasto Talento Humano corresponde a: Responsable del
servicio, profesional social, operarios/as (manipuladores/as de alimentos) y
auxiliar administrativo.

= El Asociado dio cumplimiento al objeto del convenio de asociacion, conforme
los compromisos generales y especificos pactados en el clausulado y los
anexo técnico del servicio Comedores

4.1. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM

PERIODO DE PAGO
ANO - MES

FECHA DE PAGO
ANO - MES - DIA

VALOR

PENSION

Abril — Mayo 2023

Se adjunta certificado de
parafiscales

Se adjunta certificado de
parafiscales

SALUD

Abril — Mayo 2023

Se adjunta certificado de
parafiscales

Se adjunta certificado de
parafiscales

RIESGOS PROFESIONALES

Abril — Mayo 2023

Se adjunta certificado de
parafiscales

Se adjunta certificado de
parafiscales

PARAFISCALES

Abril — Mayo 2023

Se adjunta certificado de
parafiscales

Se adjunta certificado de
parafiscales

5. ASPECTOS PENDIENTES DE DECISION O QUE AMERITEN ESPECIAL CONTROL.

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplimiento de los compromisos generales y especificos pactados, en términos de calidad y oportunidad.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Ninguno

6. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

6.1. VISITAS DE SUPERVISION EN CAMPO

Componente Inclusion Social

Tipo de Visita Fecha Soporte
Seguimiento 03/05/2023 6584-2023 IS_03_05_2023.pdf
Seguimiento 15/05/2023 6584-2023 1S 15 05_2023.pdf
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Componente Alimentacion, Nutricién y Salubridad

Tipo de Visita Fecha Soporte
Apertura 10/04/2023 6584-2023 ANS A 10 04 2023.pdf
Seguimiento 05/05/2023 6584-2023 ANS 05 05 2023.pdf
Seguimiento 19/05/2023 6584-2023 ANS 19 05 2023.pdf
Evaluacion de la Calidad Microbiolégica
Tipo de Visita Fecha Soporte
Toma de ltem de Ensayo 09/05/2023 Tom_Mic_May 2023.pdf

Componente Administrativo y Financiero

Tipo de Visita Fecha Soporte
Seguimiento administrativo 18/05/2023 6584-2023 ADM_18 05 _2023.pdf
Seguimiento Financiero Abril 09/06/2023 6584-2023 FIN_09062023 .pdf
Seguimiento Financiero Mayo 09/06/2023 6584-2023 FIN_09062023.pdf

Componente Ambiental

Tipo de Visita Fecha Soporte
Seguimiento 24/05/2023 6584-2023 AMB_24 05_2023.pdf
Gestion Documental
Tipo de Visita Fecha Soporte
Seguimiento 27/04/2023 6584 2023 GD 27 04 2023.pdf
Seguimiento 26/05/2023 6584-2023 GD 26 05 2023.pdf

6.2. OBSERVACIONES, PLANES DE MEJORAMIENTO Y REQUERIMIENTOS GENERADOS

Tipo: O: Observacién — P: Plan de Mejoramiento — R: Requerimiento.

Cm: Compromiso especifico establecido en el clausulado del convenio.

Vr:  Variable registrada en acta de visita de supervision.
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Cédigo: FOR-GEC-002
PROCESO GESTION CONTRACTUAL o
Version: 1
ALCALDIA MAYOR CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O Fecha: Memo 12022021823 —
DE BOGOTAD.C. SUPERV|S|ON 28/06/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Péagina: 65 de 68
— 6.2.1. COMPONENTE INCLUSION SOCIAL
gﬁé Tipo | Cm. | Vr. Descripcion G FeCha. . Seguimiento Estado
2%3 eneracion
= No se encuentran firmadas las
288 referenciaciones en la ficha
§§§ SIRBE de los participantes L. - Abierto
E%f 0] 7 7 Cristian Fabian Cruz Cuellar, 15/05/2023 Proxima Visita
< , 835 Heidy Lizeth Cruz Cuellar,
81y 288 Carlos David Paba Rivera.
- gds
[

6.2.2. COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

6.2.2.1. Subcomponente Suministro Alimentario, Vigilancia Nutricional Y Promocion En Estilos De Vida

Saludable
Tip | Cm S Fecha o
o ' Vr. Descripcion Generacion Seguimiento Estado
. 19/05/2023- Se adquiere pesa
(0] 12 52 ?g f;uf maugoiﬂ dpi)ejgslatgr; de 5/05/2023 patrén de 2 kg, la cual indica la Cerrado
g4 que €l peso. unidad de medida.
Para el mend 18 del dia
SSoehSas, 3L e 19052023 Se _aduieren
(@] 3,7 6 J Y 5/05/2023 alimentos para minimo dos dias Cerrado
lechuga, 19.8 kg de platano de operacién mend 5 v 6
maduro, 18.5 kg de papaya y P yo.
7.6 kg de aguacate.
Durante el servicio, no se
o | 1 | a3 |'edlizaentregadeloscubiertos | q/055003 | proyima visita Abierto
(menaje) completo en sitio, no
entregan tenedor y cuchillo.
De acuerdo al plan de
muestreo implementado para
el grupo etareo mayores de 14
afios, las porciones servidas no
(0] 3 46 | se ajustan al rango de | 19/05/2023 | Proxima visita Abierto
tolerancia en gramaje para la
papa cocida con cascara y
melén tajado con leche
condensada.
6.2.2.2. Subcomponente Salubridad
Tip | €m Vr. Descripcion Fecha_’ Seguimiento Estado
o] Generacion
Para el mend 18 del dia
siguiente de operacion 19/05/2023- Se adquieren
06/05/2023, falta 13.5 kg de . c .
(0] 5 6 : 5/05/2023 alimentos para minimo dos dias Cerrado
lechuga, 19.8 kg de platano de operacion mend 5 v 6
maduro, 18.5 kg de papaya y P yo.
7.6 kg de aguacate.
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ALCALDIA MAYOR F Fecha: Memo 12022021823 —
DE BOGOTAD.C. SUPERVISION 28/06/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Péagina: 66 de 68
Durante el servicio, no se
o | 5 | a3 |'ealizaentregadeloscubiertos | g /555003 | prexima visita Abierto
(menaje) completo en sitio, no
entregan tenedor y cuchillo.
De acuerdo al plan de
muestreo implementado para
el grupo etareo mayores de 14
afos, las porciones servidas no
(0] 5 46 | se ajustan al rango de | 19/05/2023 | Proxima visita Abierto
tolerancia en gramaje para la
papa cocida con cascara y
melén tajado con leche
condensada.
6.2.2.3. Subcomponente de Ambientes Adecuados y Seguros
Tipo | Cm. | Vr. Descripcion Fecha_' Seguimiento Estado
Generacion
N/A | N/A | N/A N/A N/A N/A N/A
6.2.3. COMPONENTE AMBIENTAL
Tipo | Cm. | Vr. Descripcion Fecha_' Seguimiento Estado
Generacion
N/A | N/A | N/A N/A N/A N/A N/A
6.2.4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
6.2.4.1. Componente Administrativo
Tipo | Cm. | Vr. Descripcion G FeCha., Seguimiento Estado
eneracion
NA | NA | NA NA NA NA NA
6.2.4.2. Componente Financiero
Tipo | Cm. | Vr. Descripcion G FeCha., Seguimiento Estado
eneracion
NA | NA | NA NA NA NA NA
6.2.5. GESTION DOCUMENTAL
Tipo | Cm. | Vr. Descripcion Fecha_' Seguimiento Estado
Generacion
Se evidencia al iniciar hacer la .
e} 3-4 | 23 | visita, que no cuentan con el | 27/04/2023 En la visita del 26-05-2023 se Cerrado

inventario documental

verifico que ya cuentan con el
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ALCALDIA MAYOR F Fecha: Memo 12022021823 —
DE BOGOTAD.C. SUPERVISION 28/06/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Péagina: 67 de 68
Tipo | Cm. | Vr. Descripcion G Fecha_, Seguimiento Estado
eneracion
inventario documental, solo hay
gue realizar algunos ajustes
En la parte de la foliacion se En la visita del 26-05-2023 se
evidencia que los nimeros no . . .
. S evidencio que realizaron los
estan en la posicién adecuada, ) de foliacis |
ndmeros borrosos y no estan ajustes de foliacion a los
(0] 3 17 A 27/04/2023 | expedientes de historias Cerrado
anulando la foliacion que se ; .
encuentra en sentido contrario Sociales de las cajas 14-15-16-
. - 17 que se verificaron durante la
se evidencio una carpeta con s
A visita
foliacién faltante.
Se evidencia que 36
expedientes no cuentan con el Abierto
(0] 2 2 rotulo actualizado | 26/05/2023 Proxima visita.
FOR_GD 014 se  solicita
realizar el cambio
Realizar ajuste de hoja de
control de los hallazgos
encontrados durante la visita, Abierto
(0] 2 19 | realizar actualizacion de hojade | 26/05/2023 Proxima visita.
control de los expedientes que
presentan actuaciones y
cargarla a las carpetas digitales
Realizar la actualizacion del
o | 23| 20 [FUD ~en —cuanto  a) 550655003 Préxima visita. Abierto
diligenciamiento y posiciones
de los expedientes
6.3. REPORTE REGISTRO DE ASISTENCIAS VALIDADAS - RAD
Asistencias Asistencias Asistencias
. Asistencias X ; Validadas Periodo
Periodo Programadas X - Validadas Periodo .
. Validadas Periodo ; Anterior en Fuera
Periodo en Fuera de Horario .
de Horario
Abril 2023 1800 1444 0 0
Mayo 2023 7500 6261 0 0
Total 9300 7705 0 0
6.4. EJECUCION FINANCIERA
6.4.1. APORTES SDIS
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucién | Valor Ejecucion Saldo %
Aportes SDIS Mensual Acumulada Ejecucion
Abril 2023 $552,301,051 $13,831,914 $13,831,914 $538,469,137 3%
Mayo 2023 $552,301,051 $62,580,158 $76,412,072 $475,888,979 14%
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APORTES ASOCIADO
Periodo Valor Convenio Valor Ejecuciéon | Valor Ejecucion Saldo %
Aportes Asociado Mensual Acumulada Ejecucion
Abril 2023 $39,877,092 $781,988 $781,988 $39,095,104 2%
Mayo 2023 $39,877,092 $5,418,944 $6,200,932 $33,676,160 16%
6.4.3. DESCUENTOS
Periodo Tipo de Descuento D Valor
escuento
Abril 2023 No aplica $0
Mayo 2023 No aplica $0

FECHA DE ELABORACION: 21/06/2023

IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA
Supervisora
Subdirectora de Nutriciéon

Elaboré: Equipo de Apoyo a la Supervision Servicio Comedores Comunitarios

Revis6: Mauricio Eduardo Obando Grisales - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccion de Nutricion
Viviana Hernandez Rincdn - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccion de Nutricion
Luz Amanda Ledn Bernal - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccion de Nutricion
GinnethMarcela Pefa Casallas - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervisién Subdirecciéon de Nutricion
Jhon Nicolas Barragan Castellanos - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccion de Nutricion
Roger Duvan Molina Romero - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervisién Subdireccion de Nutricion
Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes- Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccién de Nutricion




CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS - “CORSINAPSIS”
Nit. 900.085.011-0

% 4 IN .A PSIS

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL'Y
PARAFISCALES

-241ce7-47261385
- Pagina 70 de 80

e con AZSign

Yo, DIANA MILEIDI HERNANDEZ CAICEDO, identificada con 53.004.895 de

Bogot4, en mi condicién de Representante Legal de la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS “CORSINAPSIS” identificada con Nit.
900.085.011-0, certifico el pago de los aportes realizados, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacién o pagos al Fondo de
la Industria de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello
hubiere lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los

seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificaciéon
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

Dada en Bogota, a los cinco (5) dias del mes de junio de 2023.

Cordialmente,

V) rnlaanleEzs-

DIANA MILEIDI HERNANDEZ CAICEDO
Representante Legal

C.C. 53.004.895 de Bogota

Correo Electrdnico: corsinapsis2021@gmail.com
Teléfono: 310 7956220
Direccion principal: Cra 5 Este No 95-33 Sur


mailto:corsinapsis2021@gmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

i

wvero 53,004,895
HERNANDEZ CAICEDO

DIANA MILEIDI
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FECHA DE NACIMIENTO 29-MAR-1983

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.65 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

07-NOV-2001 BOGOTA D.C
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION, .., M/““)’L -

BEGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHE2 TORRES

A-1500150-00241361-F-0053004895-20100615 0022235585A 1 34635990



ALCALDIA MAYOR
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Secretaria Distrital de Integracién Socia

E INFORME DE EJECUCION REGISTRADO EN EL APLICATIVO RAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
REPORTE REGISTRO DE ASISTENCIA DIARIA

Cédigo F_RA_XXX

Version 2.0001
Fecha 15/09/2015
Pagina ldel

12
L

Periodo del reporte
15/04/2023 a 30/04/2023

Fecha generacion reporte
30/04/2023

Reporte namero

0013790
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Acuerdo: 20230622-062953-241ce7-47261385

2023-06-22T06:46:59-05:00

COMEDOR 113347-CCCP 19 - 004
OPERADOR 9016236112-CONSORCIO CORSINAPSIS-FMM
CONTRATO 6584-2023
FECHA CONTRATO 13/04/2023
FECHA ACTA DE INICIO 24/04/2023
FECHA TERMINACION CONTRATO 23/12/2023
CUPO DIARIO 300

De la informacion extractada de la base de datos del aplicativo RAD, Se encuentra que el operador ha registrado la

siguiente informacién correspondiente a la ejecucion del contrato 6584-2023 en el periodo del 15/04/2023 a 30/04/2023

ASISTENCIAS VALIDADAS EN EL PERIODO 1444
REGISTRADAS EN PERIODO EN HORARIO DE OPERACION 1444
REGISTRADAS EN PERIODO EN FUERA DE HORARIO 0
REGISTRADAS PERIODO ANTERIOR EN FUERA DE HORARIO 0
DEFICIT DE ASISTENCIAS EN EL PERIODO 656
DIAS A OPERAR EN EL PERIODO 7
DIAS NO OPERADOS 1

Reporte diario de asistencia

FECHA | AeGiSTRADAS | REH | VAUDADAS | - mer. |  DEFem
22/04/2023 0 0 0 0 300
24/04/2023 239 0 239 0 61
25/04/2023 240 0 240 0 60
26/04/2023 241 0 241 0 59
27/04/2023 241 0 241 0 59
28/04/2023 242 0 242 0 58
29/04/2023 241 0 241 0 59

Totales: 1444 0 656

Si la columna déficit presenta una marca "' estos numeros pueden disminuir ya que para esa fecha se presentan
asistencias registradas fuera de horario que estan en proceso de aprobacién por parte de la interventoria.

Reporte generado automaticamente por el aplicativo RAD para el contrato 6584-2023.
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COMEDOR 113347-CCCP 19 - 004
OPERADOR 9016236112-CONSORCIO CORSINAPSIS-FMM
CONTRATO 6584-2023
FECHA CONTRATO 13/04/2023
FECHA ACTA DE INICIO 24/04/2023
FECHA TERMINACION CONTRATO 23/12/2023
CUPO DIARIO 300

De la informacion extractada de la base de datos del aplicativo RAD, Se encuentra que el operador ha registrado la

siguiente informacién correspondiente a la ejecucion del contrato 6584-2023 en el periodo del 01/05/2023 a 31/05/2023

ASISTENCIAS VALIDADAS EN EL PERIODO 6261
REGISTRADAS EN PERIODO EN HORARIO DE OPERACION 6261
REGISTRADAS EN PERIODO EN FUERA DE HORARIO 0
REGISTRADAS PERIODO ANTERIOR EN FUERA DE HORARIO 0
DEFICIT DE ASISTENCIAS EN EL PERIODO 1239
DIAS A OPERAR EN EL PERIODO 25
DIAS NO OPERADOS 0

Reporte diario

de asistencia

FECHA | qecistraDAS | RN | VAUDADAS | . Re . | DEFCT
02/05/2023 243 0 243 0 57
03/05/2023 243 0 243 0 57
04/05/2023 243 0 243 0 57
05/05/2023 236 0 236 0 64
06/05/2023 243 0 243 0 57
08/05/2023 243 0 243 0 57
09/05/2023 243 0 243 0 57
10/05/2023 241 0 241 0 59
11/05/2023 249 0 249 0 51
12/05/2023 249 0 249 0 51
13/05/2023 249 0 249 0 51
15/05/2023 242 0 242 0 58
16/05/2023 249 0 249 0 51
17/05/2023 250 0 250 0 50
18/05/2023 251 0 251 0 49
19/05/2023 248 0 248 0 52
20/05/2023 248 0 248 0 52
23/05/2023 258 0 258 0 42
24/05/2023 257 0 257 0 43
25/05/2023 257 0 257 0 43
26/05/2023 261 0 261 0 39




; 3 Codigo F_RA_XXX
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Version 2 0001
il e REPORTE REQISTRO DE ASISTENCIA DIARIA Fecha 15/09/2015
...DEBOGOTADC. E INFORME DE EJECUCION REGISTRADO EN EL APLICATIVO RAD Pagina 2de 2
I
FECHA | proisTrADAS | RFH | VALIDADAS | . me . |  DEFCT
S 27/05/2023 261 0 261 0 39
§ 29/05/2023 265 0 265 0 35
%, 30/05/2023 265 0 265 0 35
i 31/05/2023 267 0 267 0 33
Totales: 6261 0 1239

BOGOT/\
2>

Acuerdo: 20230622-062953-241ce7-47261385

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-06-22T06:46:59-05:00

Reporte generado automaticamente por el aplicativo RAD para el contrato 6584-2023.

Si la columna déficit presenta una marca "' estos numeros pueden disminuir ya que para esa fecha se presentan
asistencias registradas fuera de horario que estan en proceso de aprobacién por parte de la interventoria.




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO
. FORMATO MC-06
ALCALDLA MAYOR
D€ BOGOTA D.C. ACTA DE INICIO FECRA | 30/08/2007
SECRETANIA DE ATECAACIN SOCUL SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 1
GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1
CONTRATO/CONVENIO No 6584 FECHA 13/04/2023

CLASE DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION

- Pagina 75 de 80

OB.ETO CONTRACTUAL

Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros para prestar la atencién alimentaria en la modalidad
Comedores Comunitarios - Cocinas Populares, a poblacion en situacién de inseguridad alimentaria moderada
o severa y desarrollar procesos de inclusion social, ambiental y productiva y vigilancia del estado nutricional,

BOGOT/\
2>
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en el marco del Proyecto 7745 "Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogota".

CONTRATISTA

Nombre v/o Razon Social CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS - CORSINAPSIS .

C.C.N° 900085011

PLAZO

244 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en Fecha de Inicio: 24-abr.-23
la plataforma secop Il.

Nota: La ejecucién contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Finalizacion: 23-dic.-23

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Denendencia: Subdireccion de Abastecimiento

Despacho Direccion de Nutricion y Abastecimiento

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 24/04/2023
Firma del -a contratista Firma del -a sunervisor -a
C.C. N°.900085011 C.C. N°. 79167736

SEVEN - Contratos - Digital Ware 300108 fbermudez
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OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Aprobacién: Aprobacion

(LY==

DIANA M HERNANDEZ CAICEDO

53004895

corsinapsis2021@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL

CONSORCIO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL -SDIS




REPORTE DE TRAZABILIDAD

ACTA DE INICIO CONVENIO DE ASOCIACION 6584-2023

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co
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§'§ Id Acuerdo: 20230424-101301-7af2d3-82399150 Creacion:2023-04-24 10:13:01
£ o Escanee el cédigo
283 Estado:Finalizado Finalizacién:2023-04-24 11:01:52 para verificacion
283
<, 885
puss
8¢ 855
E<8 DIANA M HERNANDEZ CAICEDO Env.: 2023-04-24 10:13:01
. corsinapsis2021@gmail.com Lec.: 2023-04-24 10:46:11
Aprobacion Aprobado
REPRESENTANTE LEGAL Res.: 2023-04-24 10:46:22
CONSORCIO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL IP Res.: 186.29.187.0
OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME Env.: 2023-04-24 10:46:22
., ofbeltran@sdis.gov.co Lec.: 2023-04-24 11:01:46
Aprobacion ) . Aprobado
Subdirector de Abastecimiento Res.: 2023-04-24 11:01:52

SDIS IP Res.: 186.155.7.19
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BogoT

Revisién: Revision

(SR

ginneth pefia

1026267628
gpenac@sdis.gov.co

Apoyo a la Supervision
Secretaria de Integracion Social

Revisién: Revision

-

iy ddud >
LUZ AMANDA k’E’ON;’BERNAL
52384245 o
lleonb@sdis.gov.co
CONTRATISTA
SDIS

Revisién: Revision

?’J(ana Hernandez Rincon
3075942
vhernandezr@sdis.gov.co
Apoyo a la Supervision
SDIS - DNA

Revisién: Revision

3.

MAURICIO-EDUARDO OBANDO GRISALES
79839925

mobandog@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
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Ivon Carolina Camargo Garcia
52383197
ICamargo@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutricién
Direccion de Nutricién y Abastecimiento-SDIS

Revisién: Revision

Asdq Jiménez C-

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes
52373752

ajimenezc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracién Social

Revisién: Revision

RoderMolina Romer
1106891789
rmolinar@sdis.gov.co
Contratista

Secretaria de Integracion Social

Revisiéon: Revision

11/

j’@éﬂTlC’ AS BARRAGAN CASTELLANOS
79764724

jbarraganc@sdis.gov.co
Contratista
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ESR MAURICIO EDUARDO OBANDO GRISALES Env.: 2023-06-22 06:29:54
L, mobandog@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-22 06:32:09
Revision Aprobado
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2023-06-22 06:32:13
IP Res.: 186.155.7.19
Viviana Hernandez Rincon Env.: 2023-06-22 06:32:13
L vhernandezr@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-22 06:34:35
Revision Iy Aprobado
Apoyo a la Supervision Res.: 2023-06-22 06:34:44
SDIS - DNA IP Res.: 191.156.148.48
LUZ AMANDA LEON BERNAL Env.: 2023-06-22 06:34:44
L, lleonb@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-22 06:35:57
Revision Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2023-06-22 06:36:01
SDIS IP Res.: 186.155.7.19
ginneth pefia Env.: 2023-06-22 06:36:01
enac@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-22 06:40:25
Revisiéon op @ 9 L Aprobado
Apoyo a la Supervision Res.: 2023-06-22 06:40:30
Secretaria de Integracién Social IP Res.: 186.155.16.59
JHON NICOLAS BARRAGAN CASTELLANOS Env.: 2023-06-22 06:40:30
L, jbarraganc@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-22 06:42:22
Revision ] Aprobado
Contratista Res.: 2023-06-22 06:42:30
IP Res.: 191.156.154.36
Roger Molina Romero Env.: 2023-06-22 06:42:30
L rmolinar@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-22 06:43:54
Revision ) Aprobado
Contratista Res.: 2023-06-22 06:43:58
Secretaria de Integracion Social IP Res.: 200.91.200.194
Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes Env.: 2023-06-22 06:43:58
L, ajimenezc@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-22 06:44:28
Revision ; Aprobado
Contratista Res.: 2023-06-22 06:44:33
Secretaria Distrital de Integracion Soci IP Res.: 186.155.7.19
Ivon Carolina Camargo Garcia Env.: 2023-06-22 06:44:33
) ICamargo@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-22 06:46:51
Firma ) L, Aprobado
Subdirectora de Nutricion Res.: 2023-06-22 06:46:56
Direccién de Nutricién y Abastecimiento- IP Res.: 186.86.32.167




ALCALI
DEBOGOTA D.C.

MAYOR

Secretaria
Integracion Social

PROCESO GESTION FINANCIERA
PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS
FORMATO RADICACION CUENTAS

Cddigo: FOR-GF-017

Version: 0

Fecha: Memo 12019034866 del

Pagina: 1de1

- Pagina 1 de 45

DATOS GENERALES
1. NOMBRE SUPERVISOR IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA 2. FECHA ELABORACION 21 6 2023
3. SUBDIRECCION NUTRICION
4. RADICACION CUENTAS PAGO MES: JUNIO

DETALLE DE LAS CUENTAS

>

BoGoT/\
AZ;

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987

2023-06-22701:04:24-05:00

5. Nombre o razén social 6.CCoNIT 7. No. Contrato 8. Valor 9. No. CRP 10. Codigo Proyecto
CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS 900085011-0 6584-2023 $76,412,072 7134
CORSINAPSIS 7745
Total a pagar $76,412,072
11. FIRMA DIEGO FERNANDO NAVARRO GARCIA 12. FIRMA DEL RECIBIDO - RELOJ DE VENTANILLA DE
Numero telefonico: 3182238408 CUENTAS
Cargo: EQUIPO SUBDIRECCION DE NUTRICION

Dependencia:

SUBDIRECCION DE NUTRICION




Cédigo: FOR-GF-016
PROCESO GESTION FINANCIERA B
Version: 2
ALCALDIAWAYOR .
0E BOGOTA C.C. FORMATO CERTIFICACION DE PAGO MC-14 Fecha:Memo INT 12020004846 -
SESRETARIADE INTEGRACION SOOI 12/02/2020
Pagina: 1 de 1
El supervisor del: Convenio de Asociacién
Ne 6584-2023 Fecha Cto. o Convenio 13/04/2023 Localidad: CIUDAD BOLIVAR
PROYECTO: 7745 "Compromiso por una Alimentacién Integral en Bogota"
CERTIFICA:
Que CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS CORSINAPSIS Identificado con NITo C.C. 900085011-0
Representante legal: DIANA MILEIDI HERNANDEZ CAICEDO Identificado con C.C. 53,004,895
Aunar técnicos, ini i y i para prestar la atencion ali iaenla i C [of itarios - Cocinas P a ion en
OBJETO CONTRATO: situacion de inseguridad alil i oseveray p! dei ion social, i y p iva y vigil ia del estado nutricional, en el marco del

Proyecto 7745 “Compromiso por una Alimentacién Integral en Bogota”

Cumpli6 a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el :

24/04/2023 al 31/05/2023

[Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No. 1 correspondiente a la suma de: Setenta y Seis Millones Cuatrocientos Doce Mil Setenta y|
Dos Pesos M/Cte; $76412072.0

Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-06-22T701:04:24-05:00 - Pagina 2 de 45

[Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: 24121974679 BANCO: BANCO CAJA SOCIAL
Clase: ‘ AHORROS ‘
Endoso | | Cesion de derechos econémicos | | De: (RESUMEN CONCEPTO)
A nombre de: NIT: CEDULA:
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: BANCO: «banco»
Clase: ‘ «Tipo_cuenta» ‘
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera, DIEGO FERNANDO NAVARRO GARCIA
CODIGO PRESUPUESTAL N°DE EEREISSJESEOS_;ELSERVA CODIGO DE;_;\EFSUUEF!\IUTEES?gf REGISTRO CODIGO CONCE;;SS?;.SQSS{AOLPOR REGISTRO VALOR
023011601060000007745 7134-2023 1-100-F001 0232020200991199 $ 76,412,072
TOTAL: $76,412,072

*La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo, como también en la estructura de costos. En
consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera, certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por Ia|
afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado a lo realmente ejecutado.

Con el fin de dar aplicacion a lo establecido en el Concepto EE2020EE 1154 del 9 de enero de 2020 emitido por la Secretaria de Hacienda y en mi calidad de Supervisor del Convenio de asociacion

SI I X | NO CERTIFICO que éste pago corresp: Unica y exclusi' ite al r imiento de gastos y costos logisticos incurridos en la

prestacion del servicio; por lo que no representa incremento en el patrimonio del contratista

Se expide la certificacion en Bogota, D.C., a los 21dias del mes de JUNIO de 2023

Observaciones:

Cesion: Modificacion forma de pago:

Terminacion: Otro: cual? | |
"Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron para los meses de ABRIL y MAY@e 2023, los aportes efectuados por el contratista para salud $. , pension § , ARP

ylo aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto1703/2002, segln lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de
haber sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n® 001 del ministerio de la proteccion social y ministerio de hacienda”

VISADO PAC IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA
Proyecto: SUBDIRECTOR DE NUTRICION
. " " Teléfono: 6021144
Nombre: Diana Gimena Hernandez Buitrago SUPERVISOR
Teléfono: (1) 3808330 Ext: 1810-1808 Direccién de Nutricion

El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado log
siguientes documentos:

1. Informe de supervision del periodo certificado y dg ejecucion. La periodicidad de los inforrr!es ge ejecucion de servicios RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL
profesionales y de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del
respectivo mes; a partir del segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario
siguiente, en cada caso se debe adjuntar el respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario. Nombre:
2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervision (para el primer pago).

Los anexos i a on de las copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervisc
se radican en el archivo de gestion contractual del area de gestion documental previo a la radicacion en el area de cuentag.

Fecha:




21/6/23, 18:44
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Firmado Electronicamente con AZSign
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Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987
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Correo

jsrojasp@sdis.gov.co

CONDICIONES DE VENTA: La firma del comprador en este documento significa la aceptacion de la mercancia y la obligacion de pagar en
los términos y condiciones estipuladas y su conformidad con el pacto de reserva de dominio que aqui se establece. Este documento se
asimila en todos sus efectos a una letra de cambio seguin Art 774 del cédigo de Comercio. Nuestra responsabilidad cesa al entregar la
mercancia a los transportadores. Reclamos por roturas o saqueo deben hacerse al transportador

pmbre del Cliente
DGOTA DISTRITO CAPITAL

DGOTA DISTRITO CAPITAL

Factura - iSiigo

CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL SINAPSIS "CO
NIT 900.085.011-0
CR 5 ESTE 95 33 sur
Tel: (601) 3023249588
Bogota - Colombia
dmhc8903@gmail.com

RES.DIAN No. Numero Autorizacion
18764048628078 aprobado en 20230505
prefijo FEV desde el nimero 7 al 100
Vigencia: 12 Meses

Nit 6 C.C.
899.999.061-9
Direccion
CRA 302590

Vendedor )
CORPORACION PARAEL

item Descripciéon Cantidad

1 Valc_)r Minuta - Asistencias Validadas en el 7.705.00
Periodo

2 | Responsable del Servicio 1.00

3 | Operarios (as) 1.00

4 Auxiliar Administrativo 1.00

5 | Profesional Social 1.00

6 | Elementos de Aseo y Desinfeccion 1.00

7 Rgconocimiento al .Desgaste y Uso de los 1.00
Bienes no Consumible

8  Dotacion Operarios(as) 1.00

9 | Dotacion (Talento Humano Profesional 1.00

Vr. Bruto

52,625,150.00

FACTURA ELECTRONICA DE
VENTA NO. FEV 9

Fecha y Hora Factura
Generacion: 21/06/2023,
18:44

Expedicion: 21/06/2023, 18:44

Fecha de Vencimiento

Teléfono
(601) 3385590 - Ext. 000

Centro de Costo
0

Vr. Total

52,625,150.00

4,004,737.00 4,004,737.00
8,703,244.00 8,703,244.00
2,175,811.00 2,175,811.00
4,004,737.00 4,004,737.00
1,784,345.00 1,784,345.00
2,092,552.00 2,092,552.00

868,224.00 868,224.00

153,272.00 153,272.00

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Mit 830.048.145-8. Mombre Software: Siigo Nube. Firma electrdnica: ver en el XML

12



21/6/23, 18:44 Factura - iSiigo

Total items: 9
Total Bruto 76,412,072.00
OBSERVACIONES:
PAGONo 1y 2 Total a Pagar 76,412,072.00

.] Comedor Comunitario - Cocina Popular HUERTAS
Localidad Ciudad Bolivar
Dias de Operacion 31

e
o
[Ohesras

Periodo de Facturacién del 24/04/2023 al 31/05/2023
Convenio 6584-2023

falor en Letras:

Setenta y seis millones cuatrocientos doce mil setenta y dos
pesos m/cte

0: 20230621-233528-94aa99-72174987
6-22T01:04:24-05:00 - Pagina 4 de 45

Londiciones de Pago:

o Electronicamente con AZSign

T\
>

3 *855| Transferencia $ 76,412,072.00
VENDEDOR FIRMAY SELLO
C.C.ONIT: C.C.ONIT:

CUFE:

cbdfdc5564c68cfa2245e7014983d52e61d41513087fdfc4e4f32ef7c93c9690267c5b7bac6d428b4021e2ce9e98c2f2

2/2



D I : N Autorizacion Numeracion de Facturacion

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 18764036096321
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403609632 1
X3S
1718‘; e N\
%gﬂ lero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
59 !
o8 901623611 2
589
Eqgon social
£E2BORCIO CORSINAPSIS-FMM
8&e -
E Qﬁgﬁ ccion seccional Céd.
M eRelt] .
§‘ ¥ Egg s de Bogota 3 2
Tt becion
CR5ESTE 95 33 SUR
25. Pais 26.Departamento |27. Munhicigio
Colombia Bogota D.C. [Bogota, D.C.
A YAV

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrme \a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en Ja Resolucién 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y,evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casosy’en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_solicitaruna‘'ndeva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracion, se contaran a partir de la formalizacién de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacién transcurrido el término de la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacjoh podra solicitar la habilitacion de la numeracién sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intiabilitacién de ta/numeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la habiiitacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcién o violacién de/ios sisternas técnicos de control, dara lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

AN
2022-09-13 / 07:34:36 PM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984. Apellidos y nombres

985. Cargo

989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI
1001. Apellidos y nombres HERNANDEZ CAICEDO DIANA MILEIDI 990. Lugar administrativo
1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania 991. Organizacién U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identiflcacion 53004895 1004.DV 6 992. Area
1005. Cod. Representacion ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion ~CONSORCIO CORSINAPSIS-FMM

997. Fecha formalizacion 202 2-09-13/19:34:3 6




D I /A~—\ N Autorizacion Numeracion de Facturacion
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NUmero de formulario 1 8764036096321
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403609632 1
Se
o e\
%EE lero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
59 !
o8 901623611 2
589
gzg' 6n social
g4
£23BORCIO CORSINAPSIS-FMM
‘R —
< u%ﬁm Rangos de numeracion para autorizar, habilitar o inhabilitar
1§ 888 — 7
i ° 2 ad). Establecimiento
=0
E<S NSORCIO CORSINAPSIS-FMM CR 5 ESTE 95 33 SUR
1 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero ‘33. Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 |CFMM 1l 100 |12 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento
2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. idasia el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8 ; JE:
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
4 <7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [82. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
| | |
29. Establecimiento
5
30. Modalidad Coa, | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
/] | |
29. Establecimiento
6 —
30. Modalidad Cod. |[31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8 S
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.




C.S
~2:22. Banco

“3ii3~ Caja Social | RS

FUNDACIOH
Su banco amigo. GALPOSOCAL

HACE COSTAR
Que el (los) Cliente(s):

COORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS CO Identificado con: NIT
9000850110

gogom\
2>

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina 0025 CIUDAD
MONTES, con las siguientes caracteristicas:

Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-06-22T701:04:24-05:00 - Pagina 7 de 45

CUENTA DE AHORROS PYME

Ntmero 124121974679

Fecha de apertura : 14 de Abril de 2023

Saldo Disponible ;0

Saldo Total a la Fecha 10

Condiciones de Manejo Individual, 1 firma, 0 Sellos (s) humedos 0

De caucho, sin protector

Estado ‘ I CUENTA ACTIVA

Esta constancia se expide con destino a: QUIEN INTERESE
Realizada en |a Oficina 0025 CIUDAD MONTES de la Ciudad de Bogota, el dia miércoles, 31 de
mayo de 2023.

Cordialmente

Efectuado por:
ABT8G2E3 — ANDREA TELLEZ GIL

FIRMAS Y SELLOS AUTORIZADOS

{




D I N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14896302796
S0 “ “ ‘“ “HHHH‘“ ‘ “““‘ “‘ “
2% 07212489984 000001489630279 6
S
5t &
iﬁg‘; —
%E'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4. Buzdn electrénico
E % 8 9000850 1 1 0 Impuestos de Bogota 32
528 p
§§§' IDENTIFICACION
Sy« >
ggg b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicién
=0 o
< » 855hajuridica 1
1§ 884 . * *
i © £ 5g[de expedicion 28. Pais 29. Departamento s 30. Clu'iad /Municipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre { 34. Otrg's nombres

35. Razén social

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS "CORSINAPSIS”

36. Nombre comercial 37:-Sigla
WARY A\ ..\
LBILACION
38. Pais 39. Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal /
CR5 76 B 05SUR
42. Correo electronico corsinapsis2021@gmail.com >/
43. Cédigo postal |44. Teléfono 1 Ve 60163140 8 5|45 Teléfono 2
— CLASIFICACION
Actividad economlca_ v Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
9499f[200605,07[|| —~ [\ LY | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

swossold |7 |8 |talafzlselssi i | | | | | | | [ L L [ L ]

04- Impto renta y compl. régimen especial

07- Retencién en la fuente a titulo de rent
08- Retencion timbre nacional

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] o B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl NO D 60. No. de Folios: 61. Fecha |2023-02-15/09124106 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre CARO ALVARADO JUAN CARLOS

985. Cargo Gestor llI

Fecha generacién documento PDF: 11-04-2023 10:55:55PM



D I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 de 6 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Ndmero de formulario 14896302796
§§ (415)7707212489984(8020) 000001489630279 6
5o
-
"y = —
%E'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4. Buzdn electrénico
59 ! .
; § § 9 000850 1 1 0 Impuestos de Bogota 32
cm
§m§ Caracteristicas y formas de las organizaciones
gds
£8g
oo : SNl | dar o :
< 335 aturaleza 2 63. Formas asociativas %tnﬁggg??%segéggyrtjlggdd&d récha plblico de orden nacional, departamental,
1§ 888 led organisiie
g;g ¥ EEE Fondos 66. Cooperativas SZ{&;{%‘@S“‘*S y preapismes
=00
L S ouksin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 70-Beneficia 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 1 0 1 82. Nacional 100 %
72. Numero 00O 2
73. Fecha 20060507 2/0.221 0 5 0.6 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 .~ A N A W, W —
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 i 84. Nacional privado 100. 0 *%
76. Fecha de registro 20060518 | 250 221 051 8
L L 4 L @~ 2 0
77. No. Matricula mercantil 00 SO0027 345 0 0,S 002 7 3 45
78. Departamento 1 1 1.\
79. Ciudad/Municipio 001 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
.
80. Desde 20060507 | ) )
81. Hasta 202810409 | ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual i 90. Fechia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 20\ 80 1.0 1] -
2 | ! 1 | ’
3 | o :
4 | o :
5 | o :
Vinculacién econémica
gséxﬂg#?g;é" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial ?A%thlzﬂQggﬂ@[’%llggt%ﬁficacién Tributaria (NIT) dela gg py.
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP
173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 11-04-2023 10:55:55PM



) I VAN N Formulario del Registro Unico Tributario
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Ndmero de formulario 14896302796
g (415)7707212489984(8020) 000001489630279 6
59
5t &
iﬁg‘; —
%E'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4. Buzdn electrénico
59 ! .
;§§ 9 000850 1 1 0 Impuestos de Bogota 32
cm
g § § Representacion
SN«
§§§ Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
< » £SK[FPRS LEGAL PRIN 18 202 10 60 8|
EL T~
il 2 g&). Tipo de documento 101. Numero de identificacién 702. DV. | 143,.umero de tarjeta profesional
=0
£ <3kdula de Ciudadant 13/5 3 00 4 8 9 5 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
HERNANDEZ |CAICEDO DIANA |MILEIDI
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres&ntacion
REPRS LEGAL SUPL 19 >[2:02 1076 0 8]
AR 4 - 74D W N \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |4 1 4 1 9 3 2 3 |
2 VA -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Pririer,nombre 107. Otros nombres
CHAVES |VALVUENA IMARIA GUADALUPE
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
A |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. A |
104. Primer apellido 105. Seguindo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. bV FO. Razénsocial representante legal
98. Representacion 4!95. Fecha inicio ejercicio representacion
- L 1 1 |
100. Tipo de documento 101. NUmero de idantiiicacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
] . |
104. Primer apellido 105. Segurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacion Tributaria |(NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 11-04-2023 10:55:55PM



]

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

N\

BOGOT/

Pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Ndmero de formulario 14896302796
8 (415)7707212489984(8020) 000001489630279 6
o
2
Elero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4. Buzdn electrénico
9 00085 0 1 110 Impuestos de Bogota 32
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones /iemporales
. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. BV | 114. Nacignaiidad
BduladeCiudada { 3 | 5 7 3 8 0 8 6 | " coLomBiA 169

AZS,

Firmado Electronicamente con AZSign

. Primer apellido

ANO

Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987

2023-06-22701:04:24-05:00

116. Segundo apellido
|TIQUE

117. Primer nombre

MARTHA CECILIA
| |

148, Otros nombres

-

119. Razoén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

| 122. Fechade ingreso

{2 0°1/3.1 0,0 9]

123. Fecha de retiro
20210525

111. Tipo de documento

112. Numero de identificacion

113DV | 114. Nacionalidad

CéduladeCiudada 1 3 |1 0 2 2 9 7 6 6 0 1 // " A~ i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
) CAMELO RAMIREZ IJUAN / DAVID
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Panicipaciérl____ ‘122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
) |2013.10.09] 20210525
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 |5 3 0 0 4 8 9 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
s HERNANDEZ |CAICEDO RS DIANA MILEIDI
119. Razon social
120. Valor capital del socio __—l_1?°/;a‘n-calo7 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 A~ 20210526 L
111. Tipo de documento 112. Nimgro de\identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan{ 3 |9 3.3-6/7 3.0.2 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 178. Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
A HERNANDEZ N ICHAVEZ SAUL
119. Razon social
120. Valor capital del socio o 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2021052 6 L
111. Tipo de documento #12. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3 4 1/4 1.9 3 23 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CHAVES VALVUENA MARIA GUADALUPE

119. Razoén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
2021052 6

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 11-04-2023 10:55:55PM




) I VAN N Formulario del Registro Unico Tributario
EOR Ua €O LOMBIAUIRS HiONESTA Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
Pagina 5 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Ndmero de formulario 14896302796
%E (415)7707212489984(8020) 000001489630279 6

o

225 N

%E'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4. Buzdn electrénico

E%g 9 00085 0 1 110 Impuestos de Bogota 32

g%% Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones /iemporales

E%é . Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. BV | 114. Nacignaiidad
< »eRbPduladeCiudada 1 3 [5 1 8 9 5 6 8 1 | .| coLomBIA 169
§§i ¥ égg . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,.0Otros nombres

Z<R\MIREZ GONZALEZ |AMPARO |

-

119. Razoén social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fechade ingreso 123. Fecha de retiro
|
I 2 O 2 1_!_0 5 1 2 6 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificaciéon 113:DV | 114. Nacionalidad
1

115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

119. Razon social

120. Valor capital del socio 121. % Participacién ‘ ‘122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

£ /L 2\ | | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segunda_apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

3 | LS
119. Razoén social

120. Valor capital del socio —l_121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
_J.__ | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Nimgro de\identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 178. Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

119. Razoén social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento #12. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
| |
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

119. Razoén social

12

o

. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 11-04-2023 10:55:55PM



N" Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 6 de 6 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Ndmero de formulario 14896302796
§§ (415)7707212489984(8020) 000001489630279 6
No
2a<
%EE lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4. Buzdn electrénico
59 ! .
;§8 9 000850 1 1 0 Impuestos de Bogota 32
539
£93
SV¥ )
589 Revisor Fiscal y Contador
585 T
€ a wSNd} Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV | 127 /Numero de tarjgte profesional
1§ 888 !
I Egd >
=00 —_— 1 P
._.LL <=8, Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
s |
5 | _ |
£ |132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
2
3 AN\,
o |135. Fecha de nombramiento
1 1 | QN N/ [ .
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacién 138. DV [ 139. Numero de tarjeta profesional
o 5
c L SN N/ > N N\
§. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142 Primer fiomire 143. Otros nombres
H )
3 | | /.
2 |144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
2
3 N Ve
o | 147. Fecha de nombramiento
1 1 | —
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacién 150. DV [ 151. Numero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania { 3 |7 9 4 4 3 1,0_9 N\ 517 03T
152. Primer apellido 153. Segundo apeilido, 154. Primer nombre 155. Otros nombres
§ CAMELO |CHAVES RONAL
§ 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 157: mwa. Sociedad o/irmia designada
159. Fecha de nombramiento
20210505

Fecha generacién documento PDF: 11-04-2023 10:55:55PM
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DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

ALCALDIA MAYOR

i g INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secrataria de Hacienda - AR 6/2023
CONTRIBUYENTE N.I.T. 900085011 CORPORACION PARA EL DESARR seseo el i S ooy | AR
C INFORMACION BASICA D
Direccidn: KR 5 ESTE 95 33 SUR Teléfonos:
Direccién electrénica:  corsinapsis2021@gmail.com  Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.
Fecha de Inscripcion: 28/02/2018 Soporte Inscripcion: -

(L PERFIL TRIBUTARIO )
Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Régimen tributario: COMUN Fecha desde: 18/05/2006
Matricula Mercantil:0027345 Fecha inicio de Actividades: 18/05/2006 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0

Actividad 1: 9499 - Actividades de otras asociaciones n.c.p.
Actividad 2:
Actividad 3:
Actividad 4:
Actividad 5:

\_ J

( ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )

( REPRESENTANTES ACTIVOS )

Fecha Inicio Tipo Documento NOMBRE Tipo Representacion
01/06/2021 C.C. 53004895 DIANA MILEIDI HERNANDEZ CAICEDO REPRESENTANTE LEGAL

Senor Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD

Version 2.02



25/5/23, 15:19

| (A

Calombio Compra Eficiente

Editar Contrato

P g UTCS

(Secretaria Distr...

Proveedores ¥ C atos Procesos ¥ Menu ¥ Qigl

Escritorio = Mend = Administracion de contratos = Ver contrato

BoGoT/\

» AREA DE APROBACION

Id de pagina:: 23000036 Ayuda @

Flujos de aprobacion 1

La fase del proceso fue aprobada.

4.  MOSTRAR DETALLES

- Pagina 15 de 45

Flujos de aprobacion 2

4  MOSTRAR DETALLES

25>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987

2023-06-22701:04:24-05:00

G Informacion general

@ Volver

2 Identificacion del contrato

Evaluar proveedor Imprimir Modificar 3

3 ) EilEies v seniEes ID del contrato en SECOP

' Documentos del Proveedor Version del contrato
3 Documentos del contrato Estado de contrato

Fecha de generacion del
(5@ Informacién presupuestal
estado

@ Ejecucion del Contrato Numero del contrato
@ Modificaciones del Contrato

e Objeto del contrato
[cB Incumplimientos

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.3902956
1

En ejecucion

8/10/2022 2:09:37 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

6584-2022

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR
LAATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN LA UNIDAD
ASIGNADA, PARA EL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL
CON ENFOQUE DE ATENCION INTEGRAL DE LA SDIS EN
EL MARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO

Prestacion de servicios
Si No
118 Dias

8/18/2022 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

12/14/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias
Si'No*
Si'No*
Si'No*
Si No*

Informacion de la Entidad Estatal contratante

1 8 8 4 8

* :"J:IITﬂfaD:IfEE.
o~

Praveadares

(1)

(Secretaria Distrital de Integracion Social)

0 Recomendacion (es)

=

Informacién del Proveedor contratista

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.3902956&prevCt...

12


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Common/HelpRedirect/Index?pageid=23000036
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Common/HelpRedirect/Index?pageid=23000036
javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

25/5/23, 15:19 Editar Contrato
ANGELA RODRIGUEZ

COLOMBIA, Bogota
Numero de documento 52828743

o~

Pravesdoras n

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Nuamero de cuenta

ANGELA VIVIANA Banco Caja Social Ahorros 24071494038

52 RODRIGUEZ GIRALDO
@
S
she
" = ..
b1 Aprobacién del contrato
3.
Sgo
NS
£88 Aprobador — Proveedor
§§§ Angela 8/12/2022
£88 9 10:03:26 AM
£28 Aprobado V/V/a(la Fecha dg’ (UTC-05:00)
< A g S por: Ranguez aprobacion: Bogota, Lima,
§J §¥888 Giraldo Quito)
[Thd Aprobador — Entidad Estatal
8/12/2022
Sandra .08-
Aprobado Patricia Fecha de 11:06:19 PM
. o - . ((UTC-05:00)
por: Bojaca aprobacion: .
Santiago Bogota, Lima,
Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_3902956_Firmado

Contrato en ejecuciéon: CO1_PCCNTR_3902956_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso Contratacion directa.
Unidad de contratacion SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Proceso de Contratacion SDIS-CPS-288109-2022

Titulo de la oferta N/A

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda  Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.3902956&prevCt... 2/2
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javascript:void(0);
javascript:void(0);
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http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
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Firmado Electronicamente con AZSign
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AZ,

Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987
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CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION NUMERO DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017 6584-2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CONVENIO:

DE ASOCIACION

ENTIDAD:

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

ASOCIADO:

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS - CORSINAPSIS,
Nit. 900.085.011

OBJETO:

Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros para prestar la atencion alimentaria
en la modalidad Comedores Comunitarios — Cocinas Populares, a poblaciéon en situacion
de inseguridad alimentaria moderada o severa y desarrollar procesos de inclusién social,
ambiental y productiva y vigilancia del estado nutricional, en el marco del Proyecto 7745
“Compromiso por una Alimentacién Integral en Bogota”.

LOTE

CUPOS

COMEDOR

LOTE 19
COMEDOR 113347-CCCP 19-004 HUERTAS
CUPOS 300

PLAZO DE

EJECUCION:

El plazo de ejecucion sera de 8 MESES contados a partir de la fecha de suscripcion del
acta de inicio del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento vy
ejecucién del convenio.

Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar la ejecucion, la SDIS queda facultada para suspender el plazo de
ejecucion del convenio, ceder o terminar el mismo de comun acuerdo, lo cual bastara con
el envio de un aviso escrito al ASOCIADO, caso en el cual no tendra que justificar, probar
0 motivar su decision, ni tampoco se causara el pago de alguna suma de dinero a favor
del ASOCIADO a titulo de compensacién, indemnizacién o reembolso.

Nota: Los dias de operacion del servicio corresponden a los dias en los que se realiza la
entrega del apoyo alimentario lunes a sabado, sin incluir festivos.

VALOR

QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA 'Y OCHO MIL CIENTO
CUARENTA Y TRES PESOS ($592.178.143) M/CTE, discriminados de la siguiente
manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en
dinero la suma de QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS UN,
MIL CINCUENTA Y UN PESOS ($552.301.051) M/CTE correspondiente al 93,27% vy el
ASOCIADO aporta en especie la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTAY SIETE MIL NOVENTA Y DOS PES0S($39.877.092) M/CTE
correspondiente al  6,73%; el cual incluye impuestos y demas costos y gastos directos e
indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del Convenio.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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BogGOT/\

CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION NUMERO DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017 6584-2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros para prestar la
atencion alimentaria en la modalidad Comedores Comunitarios — Cocinas Populares, a poblacion en
situacion de inseguridad alimentaria moderada o severa y desarrollar procesos de inclusion social,
ambiental y productiva y vigilancia del estado nutricional, en el marco del Proyecto 7745 “Compromiso por
una Alimentacion Integral en Bogota”.

LOTE 19: 300 CUPOS

CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO:

Para el desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio, entre la Secretaria Distrital de Integraciéon Social
- SDIS y la Entidad Sin Animo de Lucro-ESAL en calidad de ASOCIADO, se debera prestar la atencion a
los participantes del Comedor Comunitario, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos en el
Anexo Técnico, en los componentes Inclusion social; Alimentacion, nutricion y salubridad,
Administrativo/financiero y Ambiental. Para ello, debera realizar la entrega de apoyos alimentarios de
comida caliente en condiciones de calidad, inocuidad y oportunidad, desarrollar acciones de vigilancia
nutricional y promocion en estilos de vida saludable e implementar acciones de inclusion social, que
contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de los participantes y sus hogares/familias.

Asi mismo, el ASOCIADO debera garantizar la logistica para la entrega de los apoyos alimentarios,
realizando distribuciéon y consumo en las instalaciones del Comedor Comunitario.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES:

3.1. COMPROMISOS DE LA SECRETARIA

1. Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y el acta de liquidacién
del convenio.

2. Desembolsar al ASOCIADO la suma establecida en el proceso competitivo, con relacién a los
aportes de la SDIS, previo descuento por los conceptos a que hubiese lugar.

3. Brindar acompafiamiento técnico al ASOCIADO, en beneficio del cumplimiento oportuno y eficiente
del objeto del convenio de asociacion.

4. Suministrar la informacién disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo de
cada uno de los componentes de la modalidad Comedores Comunitarios.

5. Servir de enlace con distintas entidades del Distrito Capital requeridas para el adecuado desarrollo

del objeto del convenio de asociacion.

Designar la supervision o contratar la interventoria del convenio de asociacion.

Designar el equipo técnico definido por el Proyecto 7745 Compromiso por una Alimentacion

Integral en Bogota.

8. Convocar mensualmente al ASOCIADO al Comité Local de Evaluacién y Seguimiento de la

No
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3.2.1. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del convenio de asociacion, suscribir el
acta de inicio y las demas que se generen para la correcta ejecucion y liquidaciéon de este.
Disponer de una cuenta bancaria para la ejecucion del convenio, en la cual se llevara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. El ASOCIADO debera entregar a la supervision
o interventoria la certificacion de la cuenta bancaria con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte de la entidad bancaria con saldo a cero.
Implementar las acciones correctivas necesarias para subsanar los hallazgos evidenciados en las
visitas de supervision o interventoria, dando respuesta y cumplimiento a los planes de
mejoramiento y requerimientos generados, en los términos establecidos en los mismos.

Permitir la labor de la supervision o interventoria, equipos técnicos y administrativos de la SDIS y
entidades externas con las que se articulen acciones con ocasion de la operacion del Comedor
Comunitario y la ejecucion del convenio.

Informar de manera inmediata y por escrito a la supervision o interventoria, sobre las visitas
realizadas por entes de control a las instalaciones del Comedor Comunitario.

Asistir a las reuniones convocadas por la SDIS en el marco de la ejecucion del convenio de
asociacion y del Proyecto 7745 Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogota.

Utilizar estrictamente las instalaciones del Comedor Comunitario para el cumplimiento del objeto
del convenio. En estas, NO se podran ejercer actividades de proselitismo politico, religioso,
ideolégico, comercial o de cualquier otra indole.

Dar cumplimiento con lo establecido en el Decreto Distrital 389 de 2009 y demas normas
concordantes, por lo cual no podra recibir ni recaudar donaciones, aportes voluntarios, cuotas de
corresponsabilidad o de participacion.

Informar inmediatamente a la supervision o interventoria las situaciones de fuerza mayor o caso
fortuito que afecten la ejecucion del convenio.

. Garantizar que el recurso humano contratado, conozca y dé cumplimiento a los procesos,
procedimientos, manuales, lineamientos, protocolos, sistemas y aplicativos (SIRBE y RAD cual
sea el caso), pertinentes para la prestacion del servicio y la ejecucién del convenio.

. Participar en el empalme con la Subdireccion Local para la Integracién Social correspondiente, al
iniciar y finalizar el convenio, suministrando la informacion y documentacion requerida en el marco
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del convenio y los documentos que hacen parte integral y se generen con ocasion al mismo.
Deberan asistir al empalme el responsable del servicio y profesional social.

. Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de ejecucion del convenio, dentro de
los primeros cinco (5) dias calendario de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los
compromisos generales y especificos por componente (Inclusién social, Alimentacién, nutricion y
salubridad, Ambiental y Administrativo y financiero), de acuerdo con los lineamientos establecidos
en el anexo técnico.

. Presentar a la supervisiéon o interventoria informe final de ejecucién del convenio, dentro de los
quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de finalizacién de este, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos generales y especificos por componente (Inclusion social,
Alimentacion, nutricion y salubridad, Ambiental y Administrativo y financiero), de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el anexo técnico.

. Mantener a la Secretaria Distrital de Integracion Social indemne, libre de dafios o perjuicios y de
cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
ASOCIADO, sus proveedores o terceros relacionados.

. Cumplir con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los
lineamientos técnicos, tiempos y evidencias establecidas por la SDIS.

. Las demas que se requieran para la adecuada ejecucion del convenio.

3.2.2. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO

3.2.2.1. Compromisos Componente Inclusion Social.

Construir la hoja de ruta del componente inclusion social por el tiempo de ejecucion del convenio,
en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de almacenamiento de
informacion definida para tal fin.

Participar en la Mesa Local de Inclusidon Social de acuerdo con las condiciones técnicas
establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas durante la ejecucion del convenio.
Participar en la gestion y articulacion intrainstitucional, interinstitucional e intersectorial que aporte
al fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas de los/as participantes del Comedor
Comunitario y sus hogares/familias y su acceso a la oferta de servicios nacionales, distritales,
locales y territoriales identificada, en coordinacién con el profesional del Proyecto 7745 de la
Subdireccién Local para la Integracion Social correspondiente.

Desarrollar un (1) encuentro presencial para construir y concertar los Acuerdos de Convivencia y
Participacion del Comedor Comunitario, con un minimo de treinta (30) personas participantes del
Comedor Comunitario, atendiendo las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.

Publicar los acuerdos de convivencia y participacion en un lugar visible del Comedor Comunitario,
por medio de herramientas didacticas con fines pedagdgicos, de manera legible, sin alteraciones,
tachones o enmendaduras.

Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar el Contrato Social Familiar con el
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100% de los participantes del Comedor Comunitario y sus hogares/familias.

Referenciar a los participantes del Comedor Comunitario y sus hogares/familias a los servicios
sociales existentes, de acuerdo con la identificacién de intereses y necesidades producto del
analisis del instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar y realizar registro en la
ficha SIRBE vigente.

Implementar procesos de agricultura urbana organica con el 5% de participantes del Comedor
Comunitario de acuerdo con los lineamientos establecidos en el anexo técnico.

Desarrollar procesos de trasformaciéon de alimentos con el 5% de hogares/familias participantes
del Comedor Comunitario que incluyan formaciéon en manipulacion de alimentos de minimo 10
horas y formacion practica en transformacion de alimentos de minimo 4 horas.

. Elaborar e implementar el plan de transformacion de imaginarios socioculturales con minimo el
60% de los hogares/familias participantes del Comedor Comunitario, atendiendo las orientaciones
técnicas establecidas en el anexo técnico.

. Implementar la estrategia Cocinando en Familia con un (1) hogar/familia del Comedor Comunitario,
de acuerdo con los tiempos y procedimientos establecidos en el anexo técnico.

. Desarrollar una (1) actividad mensual de sensibilizacion para la participacion en las acciones de
inclusion social, dirigida a los participantes del Comedor Comunitario que no se encuentran
vinculados en estas acciones y a los participantes que ingresan a la modalidad de atencién
producto de las activaciones durante la vigencia del convenio.

. Desarrollar un (1) encuentro local de dialogo de saberes intercultural e intergeneracional planeado,
articulado y concertado en la Mesa Local de Inclusion Social.

. Realizar seguimiento bimestral a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar al 100%
de los hogares/familias participantes del Comedor Comunitario, registrarlo en el instrumento
Lectura de Realidades — Contrato Social Familiar y en la Ficha SIRBE vigente.

. Realizar seguimiento a los participantes del Comedor Comunitario que evidencian criterios de
egreso de acuerdo con los procedimientos y normatividad vigente, registrar el seguimiento en la
ficha SIRBE vigente y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745
correspondiente, via correo electronico, con los respectivos soportes del seguimiento realizado.

. Realizar seguimiento a los participantes del Comedor Comunitario que no cumplen con los
acuerdos pactados en el Acta de Compromiso, registrar el seguimiento en la ficha SIRBE vigente
y enviar reporte mensual en el formato establecido por la SDIS al profesional local del Proyecto
7745, via correo electronico, con los respectivos soportes del seguimiento realizado. Cuando los
participantes incurran en faltas que generan suspension o egreso inmediato, de acuerdo con lo
pactado en el Acta de Compromiso, enviar reporte el mismo dia de ocurrencia de la falta en el
formato establecido por la SDIS al profesional local del Proyecto 7745, via correo electrénico, con
los respectivos soportes.

. Actualizar la informacion diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente modificacion en
las variables basicas, variables transversales, ubicacion geografica, informacién basica y
transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones definidas por la SDIS y enviar reporte
quincenal al profesional local del Proyecto 7745, via correo electrénico, con los respectivos
soportes de actualizacion que se requieran.
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18. Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de inclusién social, mesas de trabajo,
comités y demas espacios de acuerdo con las convocatorias realizadas por la Secretaria Distrital
de Integracion Social para la implementacion del componente inclusién social y el Proyecto 7745
Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogota.

3.2.2.2. Compromisos Componente Alimentacion, Nutricion y Salubridad

3.2.2.2.1. Compromisos Subcomponentes Suministro Alimentario, Vigilancia Nutricional y
Promocion en Estilos de Vida Saludable.

1. Implementar el procedimiento “Operacién entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales
de la SDIS”, teniendo en cuenta los documentos y formatos asociados a este.

2. Ofrecer menus especiales en las siguientes fechas: navidad y fin de afo. El profesional en nutricion
y dietética del Comedor Comunitario debera enviar la propuesta de menu especial antes del 10 de
diciembre al profesional en nutricion y dietética del Proyecto 7745 asignado a la Subdireccion
Local, de acuerdo con los criterios establecidos por la Subdireccion de Nutricion.

3. Implementar la minuta de alimentos: minuta patrén, ciclo de menus y analisis del aporte nutricional
para los distintos grupos de edad determinados por la SDIS, suministrando las raciones a la
poblacion participante, acorde con las condiciones establecidas en el anexo técnico.

4. Realizar una encuesta de opinién con los participantes del Comedor Comunitario mayores de 18
anos, dentro de los primeros treinta (30) dias de operacion del convenio, con el fin de establecer
la necesidad de suministrar una preparacion vegetariana de manera mensual.

5. Suministrar una preparacion vegetariana previa autorizacion del profesional en nutricion y dietética
de la Subdireccién Local, de acuerdo con los resultados del sondeo de opinion realizado a los
participantes del Comedor Comunitario y a las especificaciones establecidas en el anexo técnico.
Dicha preparacion no implica costos adicionales para la SDIS.

6. Mantener disponible en un lugar visible del Comedor Comunitario, las minutas patron, el ciclo de
menus y los documentos de analisis de aporte nutricional a las personas manipuladoras de
alimentos, asi como el ciclo de menus y el menu del dia para visualizacion de los participantes.

7. Realizar las preparaciones de alimentos utilizando la totalidad de ingredientes incluidos en el
documento “Andlisis del Aporte Nutricional” por grupo de edad de cada uno de los 24 menus, en
las cantidades establecidas.

8. Capacitar al talento humano del Comedor Comunitario en el manejo de minuta patrén, ciclo de
menus y analisis nutricionales, procedimiento “Operacion entrega de apoyos alimentarios en los
servicios sociales” con sus documentos y formatos asociados.

9. Realizar la estandarizacion de utensilios para el servido de alimentos y socializarla a las personas
manipuladoras de alimentos, con el fin de dar cumplimiento a los pesos servidos establecidos en
la minuta patron de cada grupo etario y optimizar los tiempos de servido.

10. Acoger las especificaciones del anexo técnico para la realizacion y solicitudes de intercambios de
alimentos, los cuales deben encontrarse debidamente justificados y diligenciados en los formatos
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correspondientes. El formato Autorizaciébn cambio de preparaciones, debe encontrarse
diligenciado por el profesional en nutricion y dietética del Comedor Comunitario.

Participar en las actividades de fortalecimiento técnico en toma de medidas antropométricas,
sensibilizacién en vigilancia nutricional y las demas programadas por la Subdireccion de Nutricion.
Realizar la toma de datos antropométricos de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico,
disponiendo de los equipos antropométricos requeridos (bascula y tallimetro establecidos en el
anexo técnico).

Registrar la informacion de medidas antropométricas en el sistema SIRBE de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Realizar orientacion y abordaje a los casos identificados con malnutricion, de acuerdo con la linea
técnica establecida por la Subdirecciéon de Nutricion.

Definir e implementar el Plan de Promocién de Estilos de Vida Saludable enfocado en alimentacion,
nutricion y actividad fisica, que haya sido aprobado por la nutricionista del Proyecto 7745 de la
Subdireccién Local de la SDIS

Registrar la informacion resultante de los procesos de promocion de estilos de vida saludable en
el sistema SIRBE de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Entregar mensualmente el informe cuantitativo de las acciones de promocion en estilos de vida
saludable y al finalizar el convenio el informe cualitativo de las acciones de promocion en estilos
de vida saludable en el formato correspondiente.

3.2.2.2.2. Compromisos Subcomponente Salubridad

Dar cumplimiento con lo establecido en la Resolucién 5109 de 2005 y demas normas concordantes
y complementarias, asi como los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, el INVIMA y la SDIS.

Contar con el acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para establecimientos de
preparacion de alimentos, emitida por la autoridad sanitaria competente con concepto sanitario
favorable, favorable con requerimientos con fecha de expedicion inferior a un (1) afio

Contar con los conceptos sanitarios favorables o favorable con requerimientos con fecha no
superior a un (1) afo de los proveedores directos de pollo, pescado, carnicos, leche y derivados,
productos a base de huevo y pulpas de fruta. Adicionalmente para pollo y carne presentar
autorizacion sanitaria de acuerdo con el Decreto 1500 de 2007, lacteos y derivados registro
sanitario de acuerdo con la Resolucion 719 de 2015.

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013, capitulo VII, articulo 29 y demas normas
vigentes relacionadas con el transporte de alimentos.

Brindar alimentos con la calidad, en la cantidad, oportunidad y logistica requerida, manteniendo a
disposicion las remisiones o facturas de los alimentos y elementos de aseo en el Comedor
Comunitario y dando cumplimiento al cronograma de recepcion de alimentos.

Cumplir con lo establecido en la Resolucién 683 de 2012 “por medio de la cual se expide el
Reglamento Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos,
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envases y equipamientos destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo
humano”, asi como las Resoluciones 834, 4142 y 4143 de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Tomar y mantener las muestras diarias de alimentos preparados de acuerdo con lo establecido en
el anexo técnico.

Adaptar, adoptar, actualizar, divulgar e implementar el Plan de Saneamiento de acuerdo con la
Guia de Plan de Saneamiento establecida por la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Aplicar los controles de calidad, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico para ofrecer
alimentos inocuos a los participantes.

. Contar con las areas y mantener las condiciones de la infraestructura establecidas en el anexo
técnico para la prestacion del servicio en el Comedor Comunitario de acuerdo con lo establecido
en la Resolucion 2674 de 2013.

. Contar con el certificado de higienizacion de tanques de almacenamiento de agua potable, con
tiempo de expedicidon no mayor a 6 meses (acorde a lo establecido en el Decreto 1575 de 2007 y
Resolucion 2115 de 2007), emitido por una empresa vigilada por la Secretaria Distrital de Salud-
SDS, adjuntando el Concepto Sanitario Favorable de la empresa, ficha técnica de los productos
utilizados y descripcion del proceso realizado. Procedimiento que se debera realizar
semestralmente y cuando la Autoridad sanitaria lo requiera.

. Implementar de manera adecuada el plan de capacitacion continuo y permanente, de acuerdo con

los lineamientos establecidos por la SDIS, al personal manipulador de alimentos desde el momento

de su vinculacion al servicio, en coherencia con lo sefalado en la Resolucion 2674 de 2013 y en
el anexo técnico.

. Disponer de los planes de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos e instalaciones del

Comedor Comunitario.

. Permitir la aplicacion de pruebas microbiologicas establecidas por la normatividad nacional y los

parametros internos de la SDIS para los analisis a item de ensayo de materias primas, productos

terminados, superficies, frotis de manos de personal manipulador y agua de consumo.

. Cumplir con los requisitos microbiolégicos vigentes de la normatividad nacional y los parametros

microbioldgicos internos establecidos por la SDIS, para los analisis a item de ensayo de materias

primas, productos terminados, superficies, frotis de manos de personal manipulador y agua de
consumo y otros que sean requeridos por la SDIS.

. Implementar las acciones correctivas requeridas para subsanar las observaciones, planes de

mejoramiento o requerimientos que se deriven del incumplimiento de los parametros

microbioldgicos establecidos por la SDIS.

. Conservar las contramuestras de materia prima para analisis microbiolégico, que el laboratorio

contratado por la supervision o interventoria deje en las instalaciones del Comedor Comunitario,

en la cantidad y en las condiciones higiénico-sanitarias requeridas.

. Tomar los items de ensayo necesarios, en caso de brote o evento epidemioldgico relacionado con

posible contaminacion alimentaria o enfermedad transmitida por alimentos — ETA.
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3.2.2.2.3. Compromisos Subcomponente de Ambientes Adecuados y Seguros

N

Elaborar un Plan de Emergencias y Contingencias para el Comedor Comunitario.

2. Contar con visita y Concepto Técnico de Seguridad Humana y Proteccion Contra Incendios vigente
menor a un (1) afio expedido por la Unidad Administrativa Especial - UAE del Cuerpo Oficial de
Bomberos.

3. Contar con minimo un botiquin tipo A, el cual debe estar ubicado en un sitio estratégico y seguro
del Comedor Comunitario.

4. Garantizar el cumplimiento de las medidas contra incendios, descargas eléctricas, sustancias

peligrosas, seguridad en actividades en el Comedor Comunitario e infraestructura.

5. Mantener actualizados los formatos requeridos en el Subcomponente Ambientes Adecuados y
Seguros, asi como la ficha de ingreso de visitantes al Comedor Comunitario.

6. Generar medidas necesarias para que la operacion del Comedor Comunitario no genere
aglomeraciones.

3.2.2.3. Compromisos Componente Ambiental.

—_—

Elaborar un Plan de Emergencias y Contingencias para el Comedor Comunitario.

2. Contar con visita y Concepto Técnico de Seguridad Humana y Proteccion Contra Incendios vigente
menor a un (1) afio expedido por la Unidad Administrativa Especial - UAE del Cuerpo Oficial de
Bomberos.

3. Contar con minimo un botiquin tipo A, el cual debe estar ubicado en un sitio estratégico y seguro
del Comedor Comunitario.

4. Garantizar el cumplimiento de las medidas contra incendios, descargas eléctricas, sustancias
peligrosas, seguridad en actividades en el Comedor Comunitario e infraestructura.

5. Mantener actualizados los formatos requeridos en el Subcomponente Ambientes Adecuados y
Seguros, asi como la ficha de ingreso de visitantes al Comedor Comunitario.

6. Generar medidas necesarias para que la operacion del Comedor Comunitario no genere

aglomeraciones

3.2.2.4. Compromisos Gestion Documental.

1. Participar en la actividad de fortalecimiento técnico en gestion documental, a cargo del equipo de
gestion documental de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento, dentro de los primeros treinta
(30) dias calendario contados a partir de la firma del acta de inicio del convenio.

2. Realizar la organizacién documental (clasificacién, ordenacion, descripcion), custodia (condiciones
de almacenamiento) y administracion de los documentos generados en la ejecucion del convenio
emanada de los componentes Inclusion social, Alimentacion, nutricion y salubridad, Administrativo
y financiero y Ambiental; teniendo en cuenta lo establecido en la Tabla de Retencion Documental
aprobada por la Entidad, los instructivos, procesos, procedimientos y normatividad que en materia
archivistica se encuentre aprobada y reglamentada; de manera permanente desde el primer dia
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de operacion hasta la finalizacién del convenio y el desarrollo del empalme con el equipo local del
Proyecto 7745.

Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacién que maneje o a la que tenga acceso
durante la ejecucion del convenio (Archivo de expedientes de historias sociales y archivo de
expedientes de ejecucion contractual de los componentes Inclusion social, Alimentacién, nutricion
y salubridad, Administrativo y financiero y Ambiental), evitando su destruccion o utilizacion
indebida; en caso de cualquier dafio generado, pérdida parcial o total de la documentacion, debe
informar de manera inmediata, via correo electrénico, a la supervisién o interventoria con copia al
equipo de gestion documental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento de la SDIS.

Efectuar las alertas que, de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico, se observen como
posibles riesgos para el desarrollo de las actividades de gestion documental, afectando la
operacion del Comedor Comunitario. Este reporte se realizara al supervisor del convenio con copia
al equipo de gestién documental de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento.

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la reconstruccion de los documentos y expedientes
producto de la ejecucion contractual y cuya afectacion haya ocurrido mientras los soportes se
encontraban bajo su custodia y realizar las demas acciones sefialadas en los procedimientos
definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia. Estas acciones también
son aplicables para los documentos producidos en entornos digitales o electronicos, los cuales son
susceptibles a deterioro por humedad, temperatura, luz, polvo, instalaciones eléctricas en mal
estado, mal funcionamiento de los sistemas o errores humanos, asi como el trabajo en versiones
desactualizadas de los recursos, inestabilidad en internet, ataques informaticos y vinculados.
Entregar sin claves, encriptaciones, ni ninguna restriccién de seguridad, bajo criterios archivisticos,
garantizando la integridad, usabilidad, legalidad de los documentos y neutralidad tecnolégica, la
informacion que sea capturada, procesada, almacenada y conservada en sistemas de informacion,
servidores y demas medios electronicos.

Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecucion contractual a la SDIS,
sin que esta actividad genere compensacion alguna por parte de la Entidad. Dicha documentacion
solo sera recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el Proceso de Gestidn
Documental de la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia y sera un requisito
para el tramite de liquidacion del convenio.

Presentar con el informe final de ejecucion, a la supervision o interventoria, el acta de aprobacion
de entrega de la documentacion generada durante la ejecucién del convenio.

3.2.2.5. Compromisos Componente Administrativo y Financiero

Entregar a la supervision o interventoria la relacion del talento humano requerido para la operacion
del Comedor Comunitario y los documentos soporte de acuerdo con las condiciones y tiempos
establecidos en el anexo técnico, para su correspondiente verificacion y aprobacion. En caso de
requerirse reemplazos, se debera cumplir con el mismo procedimiento.

Contratar al talento humano requerido en la proporcidon y condiciones indicadas en el anexo
técnico.
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Garantizar la permanencia y proporcién del talento humano establecido en el anexo técnico para
la prestacion del servicio, durante el plazo de ejecucion del convenio.

Reemplazar al talento humano que, por fuerza mayor, caso fortuito o incapacidad, no preste sus
servicios en el Comedor Comunitario, 0 de manera inmediata cuando se presente renuncia
voluntaria; dando cumplimiento con los requisitos de formacion y experiencia pertinentes, asi como
con los soportes mencionados en el anexo técnico, contrato, afiliacion a seguridad social y ARL.
Proveer en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los servicios requeridos para la ejecucion
del convenio por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, de
manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado, conforme lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.

Vincular y mantener el minimo de mujeres para la ejecucion del convenio, de acuerdo con los
porcentajes establecidos en el Decreto 332 de 2020, con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables.

Gestionar ante la Administradora de Riesgos Laborales — ARL, la certificacion de la
implementacion del Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

Garantizar que el equipo de cémputo cumpla con los requisitos para la instalacién, funcionamiento
y acceso a los sistemas y aplicativos de la SDIS.

Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de computo, en periodos no mayores a dos (2)
meses y actualizar el antivirus de manera permanente por los medios idoneos.

. Garantizar que el Comedor Comunitario cuente con conexion a internet, de acuerdo con las
especificaciones contenidas en el anexo técnico durante la jornada de prestacion del servicio.

. Realizar registro de asistencia diaria de los participantes del Comedor Comunitario en el aplicativo
web RAD — Registro de Asistencia Diaria a Comedores, de conformidad con lo establecido en el
Manual de Usuario Funcional Coordinador (Codigo: MNL-SMT-007) de la SDIS y en el Lineamiento
vigente para autorizar el registro de asistencia por fuera del horario establecido.

. Entregar cuando sea el caso, a la supervision o interventoria del convenio, copia del contrato de
arrendamiento a mas tardar dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta
de inicio, el cual debera contener el numero de cuenta bancaria en la cual realizara el pago del
canon de arrendamiento.

. Contar con un buzén de sugerencias a disposicion de la ciudadania, en cumplimiento a la
normatividad vigente y los lineamientos emitidos por la SDIS.

. Garantizar la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Seguimiento y
Evaluacién. En caso de que el representante legal requiera asistir a varios comités programados
en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una autorizacion escrita, quien lo
representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacion podra ser delegada al
talento humano que labora en el Comedor Comunitario.

. Cumplir con las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales, segun lo
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, cuando haya lugar a ello. Para los casos de
contratos de orden de prestacion de servicios debe verificar el pago de las obligaciones de
Seguridad Social. La SDIS por medio de la supervision o interventoria, en el momento de expedir
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cada certificacion para los pagos, verificara y dejara constancia de las obligaciones del ASOCIADO
frente a los terceros mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta relacion
entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. El aporte al sistema de salud
se debera liquidar atendiendo lo preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797 de 2003 y el
Decreto 510 de 2003.

. Pagar los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segun sea el
caso) del talento humano, dentro de los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de
transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el personal al
momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos
establecida para el convenio, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar.

. Cumplir de manera oportuna con los aportes del ASOCIADO conforme lo establecido en la
estructura de costos.

. Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de
negociacién con cada uno de sus proveedores y presentar bimestralmente a la supervision o
interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional (cuando aplique).
Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

. Destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba debido al respectivo convenio, para los
gastos que demanden el cumplimiento del objeto de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.

. Presentar a la supervision o interventoria las facturas para pago de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus respectivos soportes, dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

. Registrar en la plataforma transaccional SECOP Il, las facturas y documentos soporte presentados
por el ASOCIADO como requisito para el procedimiento de pago realizado por la SDIS.

. Presentar un reporte mensual de las compras locales de alimentos realizadas durante el periodo,
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual contendra como minimo: identificacion del producto
y proveedor, producto y variedad (es) del producto agropecuario comprado, cantidad (unidad o
peso) de compra y valor de la compra.

. Participar en los espacios de articulacion que se definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
Compras Publicas Locales de Alimentos y de participar en su rol de compradores de alimentos o
de sus materias primas, en las ruedas de negocios que se realicen en virtud de lo establecido en
la Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.

. Cumplir con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071
de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de
Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de alimentos.", especificamente el articulo
2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios a
productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por
inexistencia total o parcial de proveedores de los alimentos requeridos el ASOCIADO lo hara saber
de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacion escrita y allegando
los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa
consulta que realice a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas
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Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que pueda dar cumplimiento a la obligacion
legal de comprar localmente a estos productores

3.2.2.6. Compromisos con Relacion a la entrega de Bienes para los ASOCIADOS que presten el
servicio en infraestructura de propiedad de la SDIS.

1. Hacer buen uso y responder por los bienes que le sean entregados para la ejecucion del convenio,
asi como, restituirlos a la finalizacion del mismo, mediante acta, con sus respectivas placas de
inventarios en buen estado de conservacién y funcionamiento, salvo el deterioro normal de uso,
de conformidad con lo establecido en el numeral 4.4 del “Manual de Procedimiento Administrativo
y Contable para el Manejo y Control de los Bienes de las Entidades Publicas del Distrito Capital”
(Resolucion 001 de 2001 para el Distrito Capital), la cual fue adoptada por la SDIS, mediante la
Resolucion 223 de 2002.

2. Recibir en calidad de préstamo de uso, los bienes devolutivos relacionados mediante acta de
levantamiento fisico de inventario realizado por la SDIS en la cual consta: la cantidad,
especificaciones y valor de los bienes; acta que indica que las partes acuerdan, hace parte integral
del presente convenio.

3. Recibir en calidad de préstamo los bienes de consumo controlado que la SDIS entregue al
Comedor Comunitario durante la ejecucion del convenio.

4. Participar activamente en la diligencia de entrega en la que se levantara el acta que suscribiran
conjuntamente el delegado del ASOCIADO y la SDIS.

5. En caso de pérdida, dafio o hurto de uno o varios de los elementos objeto del convenio, este debera
realizar la reposicidén del respectivo elemento, por uno de iguales o similares caracteristicas, de
acuerdo con lo establecido en los numerales 3.2.12 y 5.5 del Manual de Procedimientos
Administrativos y Contables para el Manejo y Control de los Bienes de los Entes Publicos del
Distrito Capital, expedido por la Secretaria de Hacienda, Direccién Distrital de Contabilidad
mediante Resolucién No. 01 de septiembre de 20 de 2001, y demas normas concordantes

6. Responder por los dafios que los bienes entregados en calidad de préstamo causen a terceros.

7. Suscribir el Acta de Entrega a la SDIS de los bienes devolutivos, asi como del estado de los bienes
de consumo controlado, que se hayan entregado al Comedor Comunitario durante la ejecucion del
convenio, dentro del mes siguiente a la terminacion de este.

CLAUSULA CUARTA: — VALOR: QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y
OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($592.178.143) M/CTE, discriminados de la siguiente
manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS UN MIL CINCUENTA Y UN PESOS
($552.301.051) M/CTE correspondiente al  93,27% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de
TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y DOS
PESO0S($39.877.092) M/CTE correspondiente al  6,73%; el cual incluye impuestos y demas costos y
gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del Convenio.
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® CLAUSULA QUINTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones
correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente convenio con cargo a su
presupuesto de en atencion al Certificado de Disponibilidad presupuestal que se relaciona en el SECOP
Il.

CLAUSULA SEXTA — DESEMBOLSOS: La SDIS desembolsara al ASOCIADO el valor del presente
convenio mensualmente con corte a ultimo dia de cada mes, asi:

e El primer desembolso se realizara por el periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y la
fecha de corte del primer mes de ejecucion.

e La SDIS realizara pagos mensuales durante la ejecucion del convenio.

o El ultimo pago correspondera al periodo comprendido entre la fecha de corte y la fecha final de
operacion del convenio.

e Para el mes de diciembre y teniendo en cuenta el cierre de vigencia presupuestal, la Entidad ha
previsto con el fin de garantizar el flujo de caja operativo del convenio un corte Unico parcial
comprendido entre el primero (1) y el dia quince (15) de diciembre de 2023, con base en los
documentos acreditados para el pago del mes. El valor correspondiente al saldo de la ejecucion
del mes de diciembre se pagara en la siguiente vigencia, para ello el ASOCIADO debera acreditar
los documentos soporte para el pago del mes de la presente vigencia.

e Los desembolsos se realizaran previa presentacion por parte del ASOCIADO de los siguientes
documentos:

- Factura con el lleno de los requisitos legales de la misma.

- Reporte registro de asistencia diaria exportado del aplicativo RAD o del mecanismo que la
SDIS
determine en su defecto.

- Informe mensual de ejecuciéon del convenio, que dé cuenta del cumplimiento de los
compromisos
generales y especificos por componente (Inclusion social, Alimentacion, nutricion y
salubridad, Ambiental y Administrativo y financiero), aprobado por la supervision o
interventoria de conformidad con los lineamientos establecidos.

- Certificacion en la que indique estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y demas aportes parafiscales a que haya lugar, emitida por el
Revisor Fiscal o Representante Legal del ASOCIADO, segun sea el caso y recibo a
satisfaccion por parte de la supervision o interventoria.

PARAGRAFO PRIMERO: El desembolso del tltimo pago se realizara una vez presentado el informe
final de ejecucion del convenio, aprobado a conformidad por la supervision o interventoria.

PARAGRAFO SEGUNDO: La supervisién o interventoria realizara visitas de cierre en las cuales
verificara el estado final de cumplimiento de los compromisos generales y especificos de los
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componentes inclusién social, alimentacion, nutricion y salubridad, ambiental, administrativo y
financiero, y gestiéon documental; y el estado de las medidas contractuales (Observaciones, planes
de mejoramiento y requerimientos) que se encuentren en estado abierto. Si las medidas contractuales
permanecen en estado abierto una vez finalizada la visita de cierre, se generara requerimiento, el
cual debera ser respondido por el ASOCIADO en un tiempo maximo de tres (3) dias habiles.

El desembolso del ultimo pago se realizara una vez el ASOCIADO subsane los hallazgos que dieron
origen al requerimiento.

o El desembolso del valor minuta — alimentos se realizara conforme a la informacion
reportada en el aplicativo Registro de Asistencia Diaria RAD. Cuando el registro de los
cupos fuera de horario (RFH) no sean autorizados dentro del periodo de ejecucion
verificado por la supervision o interventoria, estos no seran tenidos en cuenta, debiendo
ser facturadas dentro del proximo periodo una vez se hayan surtido cada uno de los pasos
descritos en el Lineamiento Autorizar el registro de asistencia de los-as patrticipantes de
comedores comunitarios por fuera del horario establecido vigente. En casos de fuerza
mayor o caso fortuito, debidamente acreditada, que haya impedido al ASOCIADO reportar
en el RAD las raciones entregadas, la SDIS podra definir otro mecanismo para determinar
el numero real de raciones entregadas en el periodo.

o La supervision o interventoria como parte del procedimiento de pago no reconocera las
raciones registradas en el aplicativo RAD por fuera de los parametros establecidos en el
presente anexo técnico.

PARAGRAFO TERCERO: Para todos los efectos de la ejecucién del Convenio de Asociacion se
entenderan los meses de 30 dias.

PARAGRAFO CUARTO: Se debera detallar en la factura para el pago la siguiente informacion:
e Numero de pago.

Numero de convenio y vigencia.

Periodo facturado.

Nombre del Comedor Comunitario

Localidad.

Cupos validados (raciones entregadas en el periodo).

Costo descuentos (Cuando aplique).

PARAGRAFO QUINTO: Para célculo del valor a pagar en cada desembolso se debe tener en
cuenta lo siguiente:

o Costos Variables: Los costos variables tienen el mayor peso en el total de la estructura de
costos (aproximadamente el 70%) y corresponden al rubro valor minuta — alimentos. Dicho
valor se reconocera mensualmente al ASOCIADO con base en la asistencia de
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participantes reportada en el Registro de Asistencia Diaria e Informe de Ejecucion del
Aplicativo RAD.

Costos Fijos: Dentro de esta tipologia de costos se encuentran aquellos cuyo pago al
ASOCIADO no esta en funcion de la cobertura atendida. Dentro de esta clasificacion se
encuentran los rubros de talento humano, espacio fisico funcional, servicios publicos,
internet y, reconocimiento al desgaste y uso de los bienes. Dichos costos seran causados
mensualmente sin superar el valor mensual determinado en la estructura de costos.
Costos por Realizacion: Estos costos corresponden a los rubros dotacién talento humano,
elementos de aseo y desinfeccion, archivo, menaje en sitio, menaje portable y bolsas,
elementos de apoyo para el desarrollo de actividades de inclusion social y papeleria e
impresos. Se reconoceran uUnicamente cuando se ejecuten, sin superar el valor
determinado en la estructura de costos.

PARAGRAFO SEXTO: Para que la SDIS efectue los pagos derivados del presente convenio, el
ASOCIADO debera presentar ante el interventor o supervisor y adjunto al informe de ejecucion
mensual los soportes de cada uno de los items establecidos en la estructura de costos asi:

Rubros

Soportes

Valor minuta — Alimentos

Nota:
adquiridas acorde al plan de compras mensual.

Reporte de asistencia exportado del aplicativo RAD
o del mecanismo que la SDIS determine en su
defecto, de manera mensual.

Facturas y paz y salvo de proveedores.

Factura electrénica y/o documento equivalente que
soporten las compras publicas locales de alimentos.

En las facturas se deberan detallar las cantidades

Talento humano (Responsable del servicio,
profesional social, manipuladores
alimentos (operario), auxiliar administrativo y|
profesional en nutricién y dietética.

Relacién de pago de talento humano.
Comprobantes de némina y/o documento
equivalente.

Dispersién bancaria o medio electrénico.

Extracto bancario de la cuenta exclusiva para el
manejo de recursos del convenio. (No aplica como
soporte de pago del profesional de Nutricion vy
Dietética)

Espacio Fisico Funcional

Transferencia electrénica o de consignacion
bancaria a la cuenta registrada en el contrato de
arrendamiento, por concepto de pago del canon
mensual del mismo.

Factura electronica y/o documento equivalente por
concepto de arrendamiento.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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Rubros Soportes

e Factura electronica y/o documento equivalente por
concepto de lavado de tanques.
Facturas de servicios publicos y recibo de pago segun

Servicios publicos (Agua, luz y gas)

corresponda.

Internet Facturas de servicio de internet y recibo de pago segun
corresponda.

Elementos de aseo y desinfeccion Factura electrénica y/o documento equivalente.

Reconocimiento al desgaste y uso de los| - Auxiliar contable donde se refleje el gasto correspondiente]
bienes no consumibles (Muebles, Equipos yjal desgaste y uso de los bienes no consumibles.

Utensilios) - Certificacion firmada por el contador y/o revisor fiscal.

- Factura electrénica y/o documento equivalente.

- Acta de entrega de dotacién al talento humano.

Dotacion Recurso Humano (Operarios(as))

Dotaciéon Recurso Humano (Responsable
del servicio, nutricionista y Auxilian
Administrativo.
Archivo (Insumos gestién documental) Factura electronica y/o documento equivalente.

- Factura electronica y/o documento equivalente
- Formato de programaciéon mensual de actividades a
ejecutar con el rubro del componente inclusion social,

- Factura electrénica y/o documento equivalente.
- Acta de entrega de dotacién al talento humano.

Elementos de apoyo para el desarrollo de

actividades . f
aprobado por la supervisién o interventoria del componente
en mencion.

Papeleria e impresiones Factura electrénica y/o documento equivalente.

Nota: La supervision o interventoria verificara los soportes en la visita financiera de seguimiento mensual,
la cual se llevara a cabo por parte de la supervision o interventoria en los primeros ocho (8) dias habiles
de cada mes.

PARAGRAFO SEPTIMO: La SDIS consignara los desembolsos en una entidad financiera indicada por el
ASOCIADO, donde este posea una cuenta corriente o de ahorros, afiliada al sistema automatico de pagos
- SAP que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota, para el manejo exclusivo de los recursos aportados
por la SDIS.

PARAGRAFO OCTAVO: Los desembolsos estipulados estaran sujetos a la programacién de los recursos
del Programa Anual de Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesoreria Distrital, y las sumas
correspondientes seran consignadas en la cuenta que para el efecto suministre el ASOCIADO.

CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO: El plazo de ejecucion sera de 8 MESES contados a partir de la fecha
de suscripcion del acta de inicio del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion del convenio.
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Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar la ejecucion, la SDIS queda facultada para suspender el plazo de ejecucion del convenio, ceder
o terminar el mismo de comun acuerdo, lo cual bastara con el envio de un aviso escrito al ASOCIADO,
caso en el cual no tendra que justificar, probar o motivar su decision, ni tampoco se causara el pago de
alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo de compensacioén, indemnizacion o reembolso.

Nota: Los dias de operacion del servicio corresponden a los dias en los que se realiza la entrega del
apoyo alimentario lunes a sabado, sin incluir festivos.

CLAUSULA OCTAVA — GARANTIAS: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C.
— SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia Unica del
convenio que podra consistir en garantia bancaria, pdliza de seguro, fiducia mercantil en garantia, endoso
en garantia o depdsito de dinero en garantia. Esta garantia debera constituirse dentro del dia habil
siguiente a la suscripcién del convenio de asociacion y requerira ser aprobada por LA SECRETARIA.

e Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el
plazo del mismo y ocho (08) meses mas, contados a partir de la suscripcion del convenio.

e Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del convenio, por el plazo del mismo y tres (3) afios mas, contados a partir
de la suscripcion del convenio.

e Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio,
por el plazo del mismo y ocho (08) meses mas, contados a partir de la suscripcion del convenio.

e Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: La suficiencia de la garantia se determinara
conforme la cuantia del Lote adjudicado en el marco de lo dispuesto en los articulos
221.2311,2.21.2.31.5.,2.2.1.2.3.1.8, 2.2.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
En consecuencia la poéliza debera contener al menos lo siguientes amparos:

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica
de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

- Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

- Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo
que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos
amparos aqui requeridos.

- Cobertura expresa de amparo patronal.

- Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

18
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e La pdliza de cumplimiento debe cubrir el amparo de multas o clausula penal, en los casos que al
proponente o asociado se le imponga.

PARAGRAFO PRIMERO: Se debe tener en cuenta que este amparo se debera constituir por el valor del
convenio de asociacion que resulte del presente proceso competitivo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de la constituciéon de estos amparos no exonera al asociado de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO TERCERO: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta
clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto cada vez que se disminuya o agote por razon
de las sanciones que se imponga.

PARAGRAFO CUARTO: En caso de que el asociado no cumpla con la obligacién de allegar las garantias
en el plazo establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.
PARAGRAFO QUINTO: El asociado se compromete a constituir y cargar la garantia en la plataforma de
SECORP ll, dentro del dia (1) habil siguiente a la suscripciéon de este convenio. Si al vencimiento de dicho
término el asociado no ha presentado la garantia pertinente, la SDIS podra dejar constancia que el
convenio no inicid su ejecucion.

PARAGRAFO SEXTO: El asociado debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto
reducido por razén de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por la SDIS. De igual
manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del convenio o se prorrogue su término,
El asociado debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.
PARAGRAFO SEPTIMO: Una vez iniciada la ejecucién del convenio, en caso de incumplimiento del
asociado de la obligacién de obtener la ampliacién de la garantia o de la obligacion de obtener su
renovacién o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que
ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razon de la celebracion, ejecucion y liquidaciéon
del convenio, la SDIS podra declarar la caducidad del mismo.

PARAGRAFO OCTAVO: Los gastos que demande la legalizacién del convenio, tales como constitucion
de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento
del convenio, durante su ejecucion y hasta la liquidacion del mismo seran a cargo del asociado.
PARAGRAFO NOVENO: EL ASOCIADO debera mantener vigentes las pélizas durante toda la ejecucion
contractual y hasta su liquidacion. De igual manera debera actualizar las vigencias de los amparos de
conformidad en atencion a la fecha de inicio del convenio.

CLAUSULA NOVENA — SUPERVISION:

La secretaria distrital de integracion social, con el fin de verificar el cumplimiento del presente convenio de
asociacion, ejercera los debidos controles para la correcta ejecucion del objeto y de las obligaciones
establecidas en el mismo, a través del Subdirector de Abastecimiento, y tendra en cuenta entre otras, la
normatividad indicada en el respectivo marco legal.
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En virtud del paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la
supervision por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el
traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

El-la supervisor-a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio de
asociacion y ejercera las obligaciones asignadas en virtud del articulo 84 de la ley 1474 de 2011, el Estudio
Previo, Anexo Técnico y las establecidas en el Manual de Contratacion y de supervision de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Ademas de verificar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucién del presente convenio de
asociacion el-la Supervisor-a debe constatar que todos los trabajadores del asociado vinculados en la
ejecucion del convenio, se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y que el asociado cumpla oportunamente con las
obligaciones de pago de los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas
que la modifican, reglamentan o complementen. Para tal efecto, y como requisito previo para el pago,
requerira al asociado una certificacion vigente, con una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
calendario, con respecto a la fecha de presentacion de las facturas de los correspondientes pagos, que
acredite el cumplimiento de tales obligaciones, la cual debe estar firmada por el revisor fiscal o por el
representante legal de la entidad asociada.

El supervisor(a) realizara un seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del convenio, que permita
garantizar el cubrimiento de las pdlizas, durante la ejecucién del convenio y/o hasta el agotamiento de los
recursos.

El ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando al
asociado, asi como a la Subdireccién de Contratacion.

CLAUSULA DECIMA — MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las
obligaciones que se encuentren en mora o retraso, LA SDIS podra imponerle al CONTRATISTA multas
diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso
o retardo hasta que se verifiqgue su cumplimiento. B. Para tal efecto, LA SDIS observara el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al
CONTRATISTA no podra superar el veinte por ciento (20%) del valor del contrato. D. La imposicion de
multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El
CONTRATISTA autoriza que LA SDIS descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las
multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula se entendera que el CONTRATISTA
esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SANCION PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las
obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion de este Convenio de Asociacion seran sancionadas
pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de
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2007, en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes
estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial, defectuoso o tardio del Convenio de Asociacion, al
Asociado pagara a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 20 % del valor total del convenio, a
titulo de estimacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o
parcial de sus obligaciones, el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara
como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El Asociado autoriza a la Secretaria Distrital de Integracién Social con la
aceptacion del Convenio de Asociacion para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su
favor, de no existir saldo a favor del asociado, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir)
y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del contrato que
no supere el porcentaje sefalado.

PARAGRAFO TERCERO: En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula
penal no impedira que la SDIS le solicite al ASOCIADO la totalidad del valor de los perjuicios causados
en lo que se exceda del valor de la clausula penal pecuniaria.

PARAGRAFO CUARTO: Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del ASOCIADO, cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su
cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto pactado, lo cual podra ser verificado por parte de la SDIS
una vez terminado el convenio, aun habiéndose hecho desembolsos parciales.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — POTESTADES EXCEPCIONALES: En desarrollo de lo sefialado en
el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, al presente contrato le seran aplicables las potestades excepcionales
de interpretacion unilateral, modificacion unilateral y terminacion unilateral, asi como la de caducidad
administrativa. Tales potestades podran ejercerse por la SDIS dentro del marco legal para ellas
consagrado en los articulos 15 a 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO no podra ceder ni
subcontratar el presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el
consentimiento previo y escrito de la SECRETARIA. En todos los casos, EL ASOCIADO es el unico
responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirirda vinculo alguno con los
subcontratistas. PARAGRAFO: La cesién se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y
siguientes del Cédigo de Comercio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: No habra vinculo laboral de
la Secretaria Distrital de Integracion Social con las personas naturales o juridicas que contrate LA ESAL
para el desarrollo del objeto del convenio. Tampoco existira vinculo laboral alguno entre LA ESAL, y las
personas naturales o juridicas que contrate la SDIS para el desarrollo del objeto del convenio, por lo tanto,
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se entiende que cada una de las partes firmantes del convenio sera responsable por las relaciones
laborales y/o de prestacién de servicios que adquiera en cumplimiento de las obligaciones alli asignadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga para con la Secretaria Distrital
de Integracion Social a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion
proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del Asociado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LIQUIDACION: El convenio de asociacion sera objeto de liquidacion de
comun acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacién del plazo
de ejecucion de este, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 del 2007. Si el futuro ASOCIADO
no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato, o las partes no llegan a ningun acuerdo, la
Secretaria procedera a su liquidacion de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 11 de la citada ley, para
lo cual proferira Resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — TERMINACION: Este Convenio de Asociacién se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por
el supervisor del convenio. 2. Por vencimiento del plazo del Convenio de Asociacién. 3. Por fuerza mayor o
caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin
justa causa, la garantia unica de cumplimiento dentro del término que se le senale para el efecto. 5. Por
cumplimiento del objeto del Convenio de Asociacién. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de
terminacion, se procedera a la liquidacion del Convenio de Asociacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que
surjan entre las partes con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacién y liquidacion del
convenio, seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos
previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas
vigentes, de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias vigentes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por
mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de
Integracion Social, ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspensién no se computara para efectos de los plazos del
Convenio de Asociacion, pero El Asociado, se obliga a la ampliacion de la garantia de cumplimiento en
proporcion al tiempo que dure suspendido el Convenio de Asociacion y para lo cual el Asociado, debera
entregar en la Secretaria Distrital de integracion Social, los respectivos certificados de modificacion.
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CLAUSULA VIGESIMA — PERFECCIONAMIENTO: EI presente Convenio de Asociacién requiere para
su perfeccionamiento la aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio de
Asociacion a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro presupuestal que se expida para su
ejecucion. b) Estudios previos. c) Invitacion Publica del Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-001-2023
con sus correspondientes anexos y adendas. d) La oferta presentada por el Asociado y demas
documentos que lo integran.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -. REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Convenio de
Asociacion requiere para su ejecucion del registro presupuestal y la aprobacién por parte de la Secretaria
Distrital de Integracion Integral del mecanismo de cobertura de riesgos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y
fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56
del C.P.A.C.A,, los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al
Asociado en desarrollo del presente Convenio de Asociacion, se entenderan debidamente efectuadas si
son enviadas por correo electronico o a la direccién contenida en los documentos del proponente que
hacen parte del proceso de seleccion No. SDIS-DCT092-001-2023. Las notificaciones a la Secretaria
Distrital de Integracion Social se recibiran en la Carrera 7 # 32-16, piso 1, local 103, en Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la
aceptacion realizada en la plataforma transaccional del SECORP 1.

23

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

DEISY YOLIMA Eirmado digitalmente

or DEISY YOLIMA
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2023.04.14
HERRERA 14:28:13 -05'00
Namero : 7134
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

2
T

ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:
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umero de Compromiso :104 CONVENIO DE ASOCIACION - 6584

5% RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Egg Total 552.301.051

Objeto:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA PRESTAR LA ATENCION ALIMENTARIA EN LA
MODALIDAD COMEDORES COMUNITARIOS COCINAS POPULARES, A POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA O
SEVERA Y, DESARROLLAR PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, AMBIENTAL Y PRODUCTIVA, PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y
VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA

Beneficiario : 1001621573 NIT 900085011 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SI NAPSIS "CORSINAPSIS"
Modalidad de Seleccion :11 REGIMEN ESPECIAL

Bogoté D.C. ABRIL 14 DE 2023

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobdé: DGUTIERREZH 14.04.2023

Elabor6: LCGARCIA 14.04.2023

Impresion:14.04.2023-14:27:25 DGUTIERREZH 5000495671 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

1del

il ]
> =
a a ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO
i FORMATO MC-06
ALCALDLA MAYOR
D€ BOGOTA D.C. ACTA DE INICIO FECRA | 30/08/2007
SECRETANIA DE ATECAACIN SOCUL SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 1
GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1
; CONTRATO/CONVENIO No 6584 FECHA 13/04/2023

CLASE DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION
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OB.ETO CONTRACTUAL

Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros para prestar la atencién alimentaria en la modalidad
Comedores Comunitarios - Cocinas Populares, a poblacion en situacién de inseguridad alimentaria moderada
o severa y desarrollar procesos de inclusion social, ambiental y productiva y vigilancia del estado nutricional,

BOGOT/\
2>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987

2023-06-22701:04:24-05:00

en el marco del Proyecto 7745 "Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogota".

CONTRATISTA

Nombre v/o Razon Social CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS - CORSINAPSIS .

C.C.N° 900085011

PLAZO

244 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en Fecha de Inicio: 24-abr.-23
la plataforma secop Il.

Nota: La ejecucién contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Finalizacion: 23-dic.-23

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Denendencia: Subdireccion de Abastecimiento

Despacho Direccion de Nutricion y Abastecimiento

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 24/04/2023
Firma del -a contratista Firma del -a sunervisor -a
C.C. N°.900085011 C.C. N°.79167736

SEVEN - Contratos - Digital Ware 300108 fbermudez



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

ACTA DE INICIO CONVENIO DE ASOCIACION 6584-2023

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230424-101301-7af2d3-82399150 Creacién:2023-04-24 10:13:01

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-04-24 11:01:52 para verificacién

Aprobacion: Aprobacién
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Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-06-22T701:04:24-05:00 - Pagina 42 de 45

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Aprobacion: Aprobacién

) rnaAHDEEE-

DIANA M HERNANDEZ CAICEDO

53004895

corsinapsis2021@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL

CONSORCIO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL -SDIS




REPORTE DE TRAZABILIDAD

ACTA DE INICIO CONVENIO DE ASOCIACION 6584-2023

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230424-101301-7af2d3-82399150 Creacién:2023-04-24 10:13:01

Escanee el codigo

2023-06-22701:04:24-05:00 - Pagina 43 de 45

g
2% EStadO: Finalizado Fina|i2acién:2023-04-24 11:01:52 para verificacion
EQ
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£< DIANA M HERNANDEZ CAICEDO Env.: 2023-04-24 10:13:01
Aprobacion corsinapsis2021@gmail.com Aorobado Lec.: 2023-04-24 10:46:11
P REPRESENTANTE LEGAL P Res.: 2023-04-24 10:46:22
CONSORCIO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL IP Res.: 186.29.187.0
OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME Env.: 2023-04-24 10:46:22
Aprobacién ofbeltran@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-04-24 11:01:46
P Subdirector de Abastecimiento P Res.: 2023-04-24 11:01:52

SDIS IP Res.: 186.155.7.19




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

MC 14 CONVENIO 6584-2023 PAGO 1
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987 Creacién:2023-06-21 23:35:28

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-06-22 01:04:18 para verificacién

Firma: GRUPO FIRMANTE
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Acuerdo: 20230621-233528-94aa99-72174987

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-06-22T701:04:24-05:00 - Pagina 44 de 45

Ivon Carolina Camargo Garcia
52383197
ICamargo@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutricién
Direccion de Nutricién y Abastecimiento-SDIS

Revision: GRUPO REVISION

(Omendllemande?

Diana Gimena Hernandez Buitrago
1014182576

dhernandezb@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracién Social

Elaboracién: GRUPO ELABORACION

f! i /.«——‘_
DIEGQ FERNANDO NAVARRO GARCIA
14135332

dnavarrog@sdis.gov.co




REPORTE DE TRAZABILIDAD

MC 14 CONVENIO 6584-2023 PAGO 1
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

%73 gestionado por: azsign.com.co
§§§” Id Acuerdo:20230621-233528-94aa99-72174987 Creacién:2023-06-21 23:35:28
53 o Escanee el codigo
288 Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-06-22 01:04:18 para verificacion
283
. E8E
ALY
IS DIEGO FERNANDO NAVARRO GARCIA Env.: 2023-06-21 23:35:29
d dis.gov. Lec.: 2023-06-21 23:37:16
Elaboracién navarrog@sdis.gov.co Aprobado ec

Res.: 2023-06-21 23:37:20
IP Res.: 186.155.7.19

Diana Gimena Hernandez Buitrago Env.: 2023-06-21 23:37:20

L dhernandezb@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-21 23:48:07
Revision ) Aprobado

Contratista Res.: 2023-06-21 23:50:52

Secretaria Distrital de Integracién Soci IP Res.: 200.118.80.77

Ivon Carolina Camargo Garcia Env.: 2023-06-21 23:50:52

. ICamargo@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-22 01:03:55
Firma . . Aprobado

Subdirectora de Nutricion Res.: 2023-06-22 01:04:18

Direccién de Nutricion y Abastecimiento- IP Res.: 186.86.32.167
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