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REGIMEN ESPECIAL CON OFERTA - RECO-SGR-0015-2023

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS PARA APOYAR LAS DISTINTAS CATEGORIAS EN LA
DISCIPLINA DE MOTOCICLISMO, PARA LA PARTICIPACION Y/O ORGANIZACION DE
DISTINTOS CAMPEONATOS DE ORDEN DEPARTAMENTAL, NACIONAL, E INTERNACIONAL
EN LAS DIFERENTES CATEGORIAS A FIN DE PROYECTARSE Y PREPARARSE DE FORMA
COMPETITIVA PARA LOS JUEGOS NACIONALES 2023 Y ASI MISMO FOMENTAR, MASIFICAR
Y FORTALECER EL DEPORTE FORMATIVO, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FIiSICA EN EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR”.

VALLEDUPAR (CESAR)

JUNIO DE 2023
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RECOMENDACIONES

1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

2. Verifigue que puede dar cumplimiento a las obligaciones de la ESAL.

3. Verifigue que no esté incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
generales ni especificas para contratar.

4. Cerciorese que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados.

5. Proceda a reunir la informacion y documentacién exigida y verifique la vigencia de aquélla que la
requiera.

6. Siga las instrucciones que en esta Invitacion Publica se imparten para la elaboracion de su
oferta.

7. Tenga presente que las observaciones formuladas al complemento de la Invitacion Publica
deberan presentarse unicamente a través de la seccién “Observaciones” de la pagina web del portal
del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii EN NINGUN CASO SE DARA TRAMITE
NI RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO O EN
MEDIO DIFERENTE.

8. El interesado debe tener en cuenta la fecha y hora prevista para la presentacion de
observaciones, cierre del presente proceso y demas actividades que se realizaran a través de la
pagina web del portal del SECOP I

www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 0 de manera presencial de acuerdo a lo sefialado en el
cronograma del proceso.

9. Es importante que tenga en cuenta que, en aras del principio de economia, los términos son
preclusivos y perentorios para las diferentes etapas del proceso de seleccién, por lo tanto, las
actividades se adelantaran en las fechas y horas definidas en el cronograma del proceso.

10. Toda consulta debera formularse a través de la pagina web del portal del SECOP II
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, no se atenderan consultas telefénicas ni personales. En
casos de indisponibilidad de plataforma del SECOP Il los interesados o proponentes podran dirigir
sus solicitudes a través del correo institucional general@gobcesar.gov.co; asi mismo deberan tener
en cuenta las disposiciones contenidas en la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del
SECOPII”, disponible en:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_sec
opii.pdf.

11. Con la presentacion de la propuesta se entendera que el proponente ha examinado
cuidadosamente la informacién puesta a su disposicion por el DEPARTAMENTO DEL CESAR, que
ha leido EL COMPLEMENTO A LA INVITACION PUBLICA en su totalidad — aclaraciones, mensajes,
respuestas a las observaciones, adendas y que ha aceptado que la informacién es adecuada y
suficiente para definir el objeto, alcance, precio y plazo.

12. Los oferentes, con la presentacién de su oferta autorizan al DEPARTAMENTO DEL CESAR
para verificar toda la informacién que en ella suministren o adjunten.

13. Los oferentes deberan tener en cuenta lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente en la Guia
de Proveedores respecto de los plazos de presentacion de la oferta, por cuanto aquellas ofertas
presentadas previo a la expedicién y publicacion de adendas se consideraran NO VALIDAS, y por lo
tanto la ENTIDAD NO REALIZARA SU VERIFICACION.

Pagina 2|32


http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
mailto:contratacion@valledupar-cesar.gov.co
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponib%20ilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponib%20ilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponib%20ilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponib%20ilidad_secopii.pdf

A M

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR Q ?Q)
Secretaria General e 1)

PROCESO: RECO-SGR-0015-2023 (b "‘0

%

L0 HACEMOS MEJOR
DOCUMENTO COMPLEMENTARIO A INVITACION PUBLICA

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO A LA INVITACION PUBLICA
REGIMEN ESPECIAL CON OFERTA No. RECO-SGR-0015-2023

1. INTRODUCCION

El Departamento del Cesar pone a disposicion de los interesados el presente proceso de
Contratacion de Régimen Especial con Oferta, para la seleccion de la ESAL encargada del “AUNAR
ESFUERZOS PARA APOYAR LAS DISTINTAS CATEGORIAS EN LA DISCIPLINA DE
MOTOCICLISMO, PARA LA PARTICIPACION Y/O ORGANIZACION DE DISTINTOS
CAMPEONATOS DE ORDEN DEPARTAMENTAL, NACIONAL, E INTERNACIONAL EN LAS
DIFERENTES CATEGORIAS A FIN DE PROYECTARSE Y PREPARARSE DE FORMA
COMPETITIVA PARA LOS JUEGOS NACIONALES 2023 Y ASi MISMO FOMENTAR, MASIFICAR
Y FORTALECER EL DEPORTE FORMATIVO, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA EN EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR”.

El presente Proceso de Contratacién se encuentra identificado con el No. RECO-SGR-0015-2023

Los estudios y documentos previos incluyen el andlisis del sector, asi como cualesquiera de sus
anexos estan a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP
lI-. Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad

establecida para el efecto en el Cronograma contenido en el Resumen de Informaciéon del
Pr la Invitacion Publi Pl

Por lo anterior, se solicita a los interesados tengan en cuenta las siguientes recomendaciones
adicionales al momento de elaboracion de su propuesta:

e Revisen con atencion la Invitacion Puablica y el presente documento complementario para evitar
incurrir en fallas, omisiones o incumplimientos de los requisitos exigidos.

e Seguir la metodologia aqui sefialada, con el fin de obtener uniformidad y exactitud en la
informacién presentada para efectos de la verificacion de las mismas.

o Verificar que no se encuentren en las causales de inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto
de intereses para participar en el presente proceso de seleccion.

¢ Diligenciar los formatos establecidos en el presente documento complementario y adjuntar a la
plataforma SECOP Il los documentos requeridos.

e Tener en cuenta los plazos sefialados en el cronograma del proceso.

e Solo seran verificadas las ofertas que se presenten dentro del término previsto remitidas al
SECOP Il (a excepcién de los casos cuya indisponibilidad sea certificada por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente) y cumplan las estipulaciones contenidas en la
misma y en el Estatuto General de la Contratacion Estatal.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata
con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines, y por lo tanto,
cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma ley le
otorga.

El contrato resultante de este proceso se regira por las clausulas excepcionales de terminacion,
modificacién e interpretacion unilateral por parte del Departamento del Cesar, conforme a las
normas contenidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
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Nota: el Departamento del Cesar se reserva el derecho de verificar toda la informacion incluida en
la propuesta y de solicitar a las autoridades competentes o0 a los particulares correspondientes,
informacion relacionada con el contenido de la misma.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacion que pretende demostrar el Proponente (ESAL) se tendra
por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la

informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad,
sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

2. ASPECTOS GENERALES

A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el Departamento
del Cesar, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
presente Proceso de Contratacibon a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP Il.

B. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la
participacion en el Proceso de Contratacidn estara a cargo exclusivo de los interesados y Oferentes.

C. COMUNICACIONES.

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse haciendo uso de
la plataforma del SECOP Il (en los casos cuya indisponibilidad sea certificada por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones se realizaran a
través de los correos electrénicos institucionales).

D. IDIOMA.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Oferentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser otorgados y presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Oferentes acrediten
los requisitos habilitantes de que trata el Cuestionario de la Invitacion Publica - SECOP |l que
estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su
original.
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E. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los documentos presentados por el Oferente no requieren legalizacion alguna salvo por lo
establecido en la presente seccidn respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion de acuerdo con la Convencién sobre la abolicion del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la
Adjudicacioén el Proponente debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados
de conformidad con la normativa aplicable.

F. CONVERSION DE MONEDAS.

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si estd expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de
América, debe convertirse a ésta moneda. Dicha conversion debera hacerse teniendo en cuenta la
TRM en la fecha de elaboracién o suscripcion de los estados financieros.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la informacion
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener
en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

G. ADENDAS.

El Departamento del Cesar, podra modificar la Invitacién Publica mediante adendas, que publicara
en el en el Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica (SECOP II), en los dias habiles, entre
las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m., a més tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para
presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion, las cuales haran parte integral de la
Invitacion Pablica.

Asi mismo, la Entidad podra expedir Adendas para modificar el cronograma del proceso una vez
vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

3. DESCRIPCION

Apoyo a la preparacion deportiva de rendimiento y asistencia técnica para la promocion del deporte
vigencia 2023 en el departamento del Cesar — Secretaria de Recreacién y Deportes del
Departamento.

La Gobernacion del departamento del Cesar en atencion al eje estratégico Il. LA APUESTA DEL
DESARROLLO SOCIAL Y LA PROSPERIDAD. Como estructura de la politica publica de su plan de
desarrollo departamental “Lo Hacemos mejor’ 2020-2023 direcciona a la totalidad del territorio
municipal de la jurisdiccién el programa deportes, recreacion y actividad fisica; un nuevo horizonte en
el objetivo de generar beneficios de aumentar los niveles de preparacion de deportistas
convencionales y en condicion de discapacidad.
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El citado programa pretende satisfacer necesidades estructurales, pertinentes a la practica del
deporte.

La Secretaria de Recreacion y Deportes del Cesar en su funcion ejecutora de dicha politica publica al
identificar y valorar la necesidad que los deportistas proyectados y de alto rendimiento ejerzan el
deporte como un derecho y un deber fundamental de fomentar en todo el territorio nacional,
departamental y municipal el deporte competitivo en los procesos de formacion integral de la citada
poblacion objetivo de jovenes, que aporta beneficios sociales y econémicos en pro del mejoramiento
de su calidad de vida y como una necesidad en su cotidianidad

En este orden, esta dependencia refiere poner en marcha estrategias de vinculacion de deportistas
de Motociclismo, sea en formacion de alto rendimiento o haciendo intervenciones integrales y dando
los estimulos a la persona, para alcanzar altos logros en competencias nacionales e internacionales,
gue exalten al departamento del Cesar.

La Gobernacién del Cesar, a través de la Secretaria de Recreacion y Deportes, implementa para el
departamento, un plan de accidén para el deporte, la recreacion, las actividades fisicas y el
aprovechamiento del tiempo libre, el cual condensa una serie de programas y proyectos que
propenden por el desarrollo, masificacion y optimizacién de estas actividades encaminadas a brindar
alternativas para el buen y adecuado uso constructivo del tiempo libre, la solucidon de problemas
existentes y el mejoramiento de la calidad de vida de nuestros ciudadanos.

Con lo anterior la administracion Departamental, pretende aumentar la practica de manera integral el
deporte de alto rendimiento, la actividad fisica, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre
beneficiando a la poblacién en general en todos los municipios del departamento del Cesar.
Igualmente, la Ley 181 de 1995, "Por el cual se dictan disposiciones para el fomento al deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y se crea el sistema nacional del deporte",
modificada por la Ley 494 de 1999 y reformada por la Ley 582 de 2000, en su articulo 1°, establece:
"Los objetivos generales de la presente ley son el patrocinio, el fomento, la masificacién, la
divulgacion, la planificacion, la coordinacion, la ejecucién y el asesoramiento de la practica del
deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion extraescolar de la nifiez,
la juventud en todos los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de
todas las personas a ejercitar el libre acceso a una formacion fisica y espiritual adecuadas. Asi
mismo, la implantacién y formacion de la educacion fisica para contribuir a la formacion integral de la
persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro
de la sociedad".

Indica la misma norma que: "hace parte del Sistema Nacional de Deporte, el Instituto Colombiano
del Deporte como ente rector, los entes departamentales, municipales y distritales que ejerzan las
funciones de fomento, desarrollo y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del
tiempo libre, los organismos privados, las entidades mixtas, asi como todas aquellas entidades
publicas y privadas de otros sectores sociales y econdmicos en los aspectos que se relacionen
directamente con estas actividades".

La administracion actual pretende fomentar de manera integral el deporte, la actividad fisica, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre beneficiando a la poblacién en general en los
municipios del departamento del Cesar, con el objeto de promover habitos saludables, ocupar a los
adolescentes y jovenes en actividades productivas alejandolos del vicio, la violencia y demas
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situaciones que alteren contra su proceso de formacion integral ante la sociedad, lo cual, se puede
lograr con la planificacion y ejecucion de este macro proyecto denominado “‘APOYO A LA
PREPARACION DEPORTIVA DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO, ASISTENCIA TECNICA
PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”, inscrito en el
banco de programas y proyectos bajo el cddigo BPIN 20230020028 priorizado en el décimo octavo
comité de la inversién social del 10 de abril del 2023. Del mismo modo el proyecto contempla en
unas de sus necesidades realizar 6 eventos deportivos nacionales, realizar 3 eventos deportivos
internacionales, realizar 4 eventos deportivos departamentales, el apoyo a las escuelas de formacion
y ligas deportivas, entre otras instituciones y profesionales que representan al deporte a fin de
mantener un buen rendimiento deportivo en el departamento del Cesar.

Para cumplir con los objetivos de la Administracion Departamental en el Plan de Desarrollo “Lo
Hacemos Mejor 2020-2023” construye 6 subprogramas con los cuales la Oficina de Recreacion y
Deportes pretende fomentar de manera integral el deporte, la actividad fisica, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre beneficiando a la poblacion en general en los 25 municipios del
departamento del Cesar. Atreves de los siguientes subprogramas los cuales estan enmarcados
dentro del EJE ESTRATEGICO Il. LA APUESTA DEL DESARROLLO SOCIAL Y LA
PROSPERIDAD. - PROGRAMA Ill. DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FiSICA: UN NUEVO
HORIZONTE.

. Subprograma |. Deporte competitivo.

. Subprograma |l. Deporte formativo.

. Subprograma lll. Cesarenses activos y saludables.

. Subprograma IV. Deporte recreativo e incluyente.

. Subprograma V. Espacios deportivos para la paz.

. Subprograma VI. Institucionalidad para la excelencia deportiva.

Con esto se busca alcanzar y fortalecer 25 organizaciones deportivas, anualmente y apoyar a las
selecciones en 60 participaciones anualmente en certamenes deportivos de orden regional, nacional
e internacional. Hay que resaltar que el gobierno, el camino del desarrollo y la paz tiene como
objetivo posicionar al deporte en sus diversas disciplinas, la actividad fisica, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, para lograrlo se disefiaran los medios para construir una sociedad
con mejor salud fisica y mental, sin discriminacion planteada como una accién de convivencia y
fomento de estilos de vida saludables para los habitantes del departamento del cesar.

De igual manera esta necesidad es coherente y acorde con las lineas del sector establecido en el
Plan de desarrollo Nacional Pacto por Colombia, Pacto por la equidad 2019-2022.

En este sentido, con el Subprograma |. Deporte competitivo, dentro del cual se encuentra clasificada
la presente necesidad, se busca el cumplimiento de las siguientes metas:

- Aumentar la participacion de 2200 deportistas convencionales y en condicion de
discapacidad en eventos nacionales e internacionales.

- Descentralizar la labor de 4 ligas convencionales y de discapacitados en los municipios
diagnosticados con mayores potenciales deportivos.

- Fomentar la creacién de nuevas 4 ligas, como la de ecuestre, esgrima, bolo, balonmano,
lucha libre, karate, porrismo y Motociclismo.

- Realizar 6 eventos deportivos nacionales.

- Realizar 3 eventos deportivos internacionales.
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- Realizar 4 eventos deportivos departamentales.

Asi mismo, el Subprograma VI. Institucionalidad para la excelencia deportiva, busca el cumplimiento
de las siguientes metas:

- Categorizar las 22 ligas activas y legalmente constituidas.

- Crear una escala para categorizar a los entrenadores de las ligas.

- Crear un programa de apoyo para el mejoramiento académico y profesional de los
entrenadores y monitores departamentales.

- Crear un sistema de capacitaciones para la formacién del talento humano de la Secretaria de
Deportes y organizaciones afines.

Con el fin de cumplir con el objeto en los estudios previos, se hace necesaria la realizacién de un
CONVENIO DE ASOCIACION de conformidad con el Decreto 092 de 2017, atendiendo las
particularidades de este convenio a celebrarse, como son publico y competitivo, y la propuesta mas
conveniente para el desarrollo del mismo.

Lo anterior busca un proceso convocado para fortalecer la ESAL de esta disciplina en el
departamento, teniendo en cuenta que la ESAL de reconocida idoneidad presenten a la entidad
estatal su propuesta y los documentos que acrediten su idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
etc.

Es importante sefalar que la Secretaria de Recreacion y Deporte Departamental, con fundamento en
el Plan de Desarrollo y para dar cumplimiento a las metas misionales, ha armonizado sus planes de
accién y su respectivo presupuesto para garantizar que las actividades deportivas Motociclismo
tengan un gran impacto y se garantice la participacion de estas en los diferentes torneos,
campeonatos y/o actividades deportivas.

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario y conveniente este proceso competitivo, con una
organizacion sin animo de lucro de reconocida idoneidad e impulsadora del deporte y
especificamente especializada en la disciplina deportiva de Motociclismo en todo el territorio
nacional, a través de la celebracion y ejecucion de un CONVENIO DE ASOCIACION-, MEDIANTE
DECRETO 092 DE 2017.

Por otra parte, la Secretaria de Recreacion y Deportes del Departamento del Cesar teniendo en
cuenta el objetivo primordial es velar por el bienestar de los deportistas, mejorar la participacion de
los deportistas del departamento del Cesar y posicionamiento a nivel nacional e internacional.

Se ha venido analizando la baja desercién y posicionamiento competitivo de los deportistas de alto
rendimiento y/o seleccidon Cesar perteneciente con 30 disciplinas deportivas debido a los bajos
recursos econdémicos propios y de sus familiares para poder trasladarse a los sitios de
entrenamientos y actividades programadas.

El Departamento del Cesar cuenta con ESAL con deporte convencional y no convencional que
fomentan la practica del deporte en todo el departamento, las ESAL corresponden a las disciplinas
deportivas de ajedrez, atletismo, baloncesto, balonmano, béisbol, billar, bowling, boxeo, canotaje,
ciclismo, fisicoculturismo, futbol, futbol de salén, gimnasia, potencia, pesas, natacién, motociclismo,
patinaje, rugby, softbol, taekwondo, tejo, tenis de campo, tenis de mesa, tiro con arco, voleibol, entre
otras. Cada una de estas ESAL sera apoyada con recursos financieros por el departamento del
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Cesar - Secretaria de Recreacion y Deportes para el fomento y la practica de cada disciplina
deportiva.

En el caso que nos ocupa, el departamento del Cesar dispone en dinero el valor de CUARENTA
MILLONES DE PESOS ($40.000.000) MCTE.

4. OBJETO.

“AUNAR ESFUERZOS PARA APOYAR LAS DISTINTAS CATEGORIAS EN LA DISCIPLINA DE
MOTOCICLISMO, PARA LA PARTICIPACION Y/O ORGANIZACION DE DISTINTOS
CAMPEONATOS DE ORDEN DEPARTAMENTAL, NACIONAL, E INTERNACIONAL EN LAS
DIFERENTES CATEGORIAS A FIN DE PROYECTARSE Y PREPARARSE DE FORMA
COMPETITIVA PARA LOS PROXIMOS JUEGOS NACIONALES 2023 Y ASi MISMO FOMENTAR,
MASIFICAR Y FORTALECER EL DEPORTE FORMATIVO, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD
FISICA EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”.

5. CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR.
La suscripcién y ejecucion de este convenio tiene como objetivo el desarrollo de los siguientes
componentes:

ESPECIFICACIO

DESCRIPCION DE LA

sobre la moto-cicleta. Se
practican todas las
tacticas de manejo en
carrera del dia miércoles.

LUGAR DONDE SE NES TECNICAS
ITEM | DESCRIPCION ACTIVIDAD TOTAL DEPORTISTAS METODO PREPARACION DE LLEVARA A CABO EL CIUDAD INFRAESTRUCTURA DE LAS
LAS SELECCIONES LOGISTICA A
EVENTO UTILIZAR VALLAS DE
CONTENCION
CAMPEONATO 3RA VALIDA DEL 200 deportistas todas las |lunes: entrenamiento Circuito callejero en [VALLEDUPAR  |Se utilizaran 1200 |Vallas en
REGIONAL DEL  |CAMPEONATO REGIONAL |categorias fisico motriz miércoles: |la ciudad de vallas de hierro
CARIBE DE DEL CARIBE DE VELOCIDAD entrenamiento tactico Valledupar, en los contencién para |galvanizado,
VELOCIDAD 2023 sobre la motocicleta. alrededores de la separar el publico |tubo hueco
Sobrepasos, glorieta los poporos del recorrido del [de 1” % tipo
establecimiento de lineas |y el complejo de circuito y asi reja.
de carrera, frenado, tenis. brindar seguridad |Medidas:
salida en grilla. viernes: a los deportistas. [ancho 2 mts
entrenamiento practico alto 1.30 mts
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ITEM | DESCRIPCION ACTIVIDAD TOTAL DEPORTISTAS METODO PREPARACION DE| LUGAR DONDE SE CIUDAD DESCRIPCION DE LA |ESPECIFICACIO|
LAS SELECCIONES LLEVARA A CABO EL INDUMENTACION |NES TECNICAS
CAMPEONATO DEPORTIVA DE LAS
VALLAS DE
CONTENCION
1 Apoyo a los apoyo con una dos (2) lunes: entrenamiento CAJIBIO - CAUCA CAJIBIO 2 mono trajes | 2 Monotraje
mejores pilotos | indumentacion deportiva fisico motriz miércoles: 2 par de guantes | GP-SQUIRT-
de la categoria |completa, profesional para entrenamiento tactico 2 par de botas 2| HT de cuero
infantil, que 2 deportistas del sobre la motocicleta. cascos para talla 10
representan a departamento. Sobrepasos, entrenamiento 2| 2 Guantes
nuestro establecimiento de lineas cascos para GUANT-
departamento en de carrera, frenado, comeptencia SQUIRT-N de
el campeonato salida en grilla. viernes: nacional cuero talla 8
nacional de entrenamiento practico certificados 2 Botas BT-
motovelocidad sobre la moto-cicleta. Se SPARK-HT
que organiza la practican todas las de cuero
federacion tdcticas de manejo en talla 34
colombiana de carrera del dia miércoles. 2 Casco
motociclismo. BELL-QLFR
MATT

policarbonat
o
2 Casco
BELL-DLX NG
fibra de
vidrio

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

A. OBLIGACIONES GENERALES:

Seran obligaciones generales de la ESAL las siguientes:

1. Cooperar con el departamento en la realizacién de actividades del objeto contractual, para
lo cual se requerira la coordinacion con personal de apoyo para del evento, organizacion
general, presentacién y desarrollo de las diferentes actividades programadas y otros
adicionales que se requiere para la ejecucion del convenio.

2. Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes publicos que le sean encomendados
para el cumplimiento del objeto del convenio.

3. Entodo caso la ESAL debe divulgar el apoyo relacionado con el cooperante en este caso el
departamento del Cesar.

4. Llevar a los eventos nacionales donde participen los deportistas del Cesar, un pendén y
colgarlo donde se observe y brille el nombre de La Gobernacion del Departamento del
Cesar y la Secretaria de Recreacion y Deportes. Estos créditos deben ser a costo de la
ESAL con un porcentaje de su aporte al convenio.

5. Aportar su experiencia y capacidad técnica y administrativa para el logro de los fines de la
presente contratacion del objeto del convenio.

6. La ESAL presentara el Plan de Actividades a ejecutar con el recurso del primer desembolso,
y justificando los demas desembolsos.
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13.

14.
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Rendir informe técnico, administrativo y financiero respecto a las actividades realizadas, los
cuales deben ser detallados y acompafiado con los soportes respectivos (Facturas
legalmente constituidas, RUT de las personas naturales o juridicas que prestan el
servicio o insumos requeridos, los cuales debe estar actualizados conforme a sus
respectivas actividades econdmica, soportes contables y recibos de egresos emitidos
por las ESAL por conceptos de pagos a tercero, contrato cuando se conviene con
terceros, listado de asistencia de los deportistas que participan en diferente torneos,
certificaciones de permanencia en originales y detallando el nUmero y la
identificacion de los deportistas donde asisten las diferentes disciplinas en
representacion del departamento, registro fotogréaficos de los eventos y torneos
realizados donde participan las diferentes disciplinas, entradas y salidas de Almacén
de la Gobernacion del Cesar, etc.), , se observen y se justifiquen los gastos de los
recursos gue entrega el departamento como aporte al convenio.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el convenio y sus respectivas adiciones
en los términos del mismo. Presentar los aportes de la seguridad social integral y
parafiscales cuando ello hubiere lugar.

Entregar a la supervision del convenio todos los soportes que demuestren los gastos de los
recursos entregados por el departamento y los soportes donde conste los gastos que
hicieron con el porcentaje de sus aportes.

La ESAL, debe verificar si sus deportistas que van a competencia se encuentran afiliado al
Sistema de Seguridad Social en Salud, ya sea en el régimen subsidiado o contributivo. Del
mismo modo la ESAL debe adquirir péliza de seguro contra accidente que ampare riesgos
en transito y competencias.

La ESAL se obliga a someterse y acatar todas las instrucciones y requerimientos que haga
la Secretaria de Recreacion y Deportes del Cesar, a través de sus supervisores conforme al
entorno donde se desarrollen las competencias y/o eventos deportivos.

La ESAL, se obliga a presentar al supervisor del convenio los uniformes deportivos
adquiridos con recursos aportados por la Gobernaciéon del Cesar, cuando a ello hubiere
lugar. Ademas, esta adquisicion se debe soportar con las facturas de compraventa
acompafiada esta con las respectivas entradas y salidas de Almacén General de la
Gobernacién del Departamento del Cesar, Asi mismo los uniformes adquiridos, deben llevar
los disefios y especificaciones indicadas por la Secretaria de Recreacion y Deportes del
Departamento del Cesar.

El programa o plan de accion de la disciplina de alto rendimiento debe estar sujeto a las
asesorias y evaluacion del area técnica de la Secretaria de Recreacion y Deportes del
Cesar.

La ESAL, se obliga a presentar informes y evaluacion de resultados deportivos ante la parte
técnica metodoldgica y direccién deportiva de la Secretaria de Recreacién y Deportes del
Cesar, conforme a las participaciones donde haga presencia con recursos otorgados por el
departamento del Cesar.
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15. Presentar al area técnica-metodoldgica el procedimiento de eleccién o convocatoria de los
deportistas a ser seleccionados en las diferentes disciplinas deportivas que representan al
departamento, dicha area podra realizar recomendaciones sobre el procedimiento.

16. Presentar el listado de los deportistas seleccionados para ir a competencia al area técnica-
metodoldgica de la Secretaria de Recreacion y Deportes del Cesar, quien verificara el
cumplimiento del proceso de preparacién de los deportistas seleccionados para asistir a la
competencia, preparacion deportiva que debe ser garantizada y asegurada por la liga con
un minimo de cuatro (04) meses de entrenamiento.

17. En el deporte individual la ESAL llevara a competencias deportivas un maximo de dos (02)
deportistas de acuerdo a la categoria, peso, prueba, ranking, marca y tiempo. Nota: Estos
podran ser modificados bajo la autorizacion del supervisor del convenio y certificado por el
cuerpo metodolégico deportivo.

18. La ESAL, no debe solicitar mas de tres (3) modificaciones al convenio por motivo de cambio
de fechas o cronogramas para realizar los eventos deportivos conforme al objeto y al plazo
del mismo. En los demas casos distintos a cambio de fecha se concederan siempre y
cuando sean procedente técnicamente y juridicamente y deben ser justificado por la
supervision del respectivo convenio.

19. Presentar evidencias fotogréaficas de cada una de las actividades desarrolladas.

Nota: La Entidad Sin Animo de Lucro debera en asocio con la supervision y concomitante a la
suscripcion del convenio presentar el cronograma de actividades a ejecutar y el plan de accién o de
trabajo que ejecutara para dar cumplimiento al convenio.

Los informes presentados por la ESAL respecto a la ejecucion del convenio deben ser explicitos y
detallados teniendo en cuenta sus resultados y gasto ejecutado e ir acompafado con fotografias y/o
videos, permanecia y listado de participacion detallada y demas soportes que demuestren su
asistencia, los cuales deben estar anexo al mismo.

B. EL DEPARTAMENTO SE OBLIGA A:

1. Exigir a la ESAL el cumplimiento de todas las actividades pactadas en el convenio.

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiera el contratista para el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

3. Pagar oportunamente al contratista el valor de los honorarios, en los términos y condiciones
gue se pacte en el convenio.

4. Suministrar los insumos necesarios y que de acuerdo a la ley sean necesarios para el
desarrollo de sus funciones.

5. Supervisar la ejecucion del convenio.

6. Liquidar el convenio.

7. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Convenio.
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7. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO.

El valor del aporte por parte del Departamento asciende a la suma de CUARENTA MILLONES DE
PESOS ($40.000.000) MCTE, el cual se encuentra soportado en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N.° 552 del 11 de abril de 2023, con rubro presupuestal 03-2.3.2.02.02.009.25-02-1 por
concepto de Contratacion del Servicio.

ITEM ACTIVIDAD INVERSION
1 3ra Valida Campeonato Regional del Caribe $40.000.000
TOTAL $40.000.000

7.1 APORTE DEL DEPARTAMENTO.

El valor total del aporte del Departamento del Cesar, asciende a la suma de CUARENTA MILLONES
DE PESOS ($40.000.000) MCTE

Tiendo en cuenta el presupuesto oficial obtenido del estudio de mercado y de las necesidades de la
Secretaria de Recreacion y Deportes del Cesar para apoyar el deporte en el departamento del Cesar
se hace un aporte en dinero de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000) MCTE.

El valor total del aporte del departamento del Cesar, asciende a la suma de CUARENTA MILLONES
DE PESOS ($40.000.000) MCTE.

del presente proceso contractual
7.2 APORTE DE LA ESAL

Conforme al Decreto 092 de 2017 para este tipo de procesos la Esal Certificara que hace un aporte
minimo del 10% en dinero de acuerdo al aporte entregado por la Gobernacion del Cesar. Los aportes
en dinero se pueden demostrar o cumplir con los instrumentos financieros y contables que le
permitan a la entidad estatal confirmar que la Esal ha incorporado en su patrimonio o tiene a su
disposicién el porcentaje del recurso enunciado, por lo tanto, esta exigencia se debe reflejar en la
certificacion aportada, para lo cual debe traer anexa certificacion bancaria o estados financieros de la
Esal.

8. FORMA EN QUE EL DEPARTAMENTO HARA EL DESEMBOLSO DE SU APORTE.

El valor del presente convenio de asociacion serd desembolsado de la siguiente manera:

1. EIl Departamento del Cesar, realizara un PRIMER DESEMBOLSO a la entidad sin &nimo de
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lucro (ESAL) por el cincuenta por ciento (50%) del valor del convenio, luego de cumplirse con
los siguientes requisitos:

A.
B.

C.

Que se haya perfeccionado el convenio con la firma de las partes.

Que se haya expedido por la Gobernacion del Cesar el correspondiente
Registro Presupuestal.

Que se haya constituido por parte de la ESAL, la Garantia Unica de
Cumplimiento y esta haya sido aprobada por parte de la Gobernacion del
Cesar.

Que se presente por parte de la ESAL un cronograma de actividades
correspondiente de las actividades a desarrollar con el 50% entregado,
aprobado por el supervisor asignado, respecto del cual se puede solicitar
modificaciones por requerimientos de la Gobernacién del Cesar, una vez
suscrita el acta de inicio.

Que se presente la factura electronica por parte de la ESAL.

Acreditacion de paz y salvo con el Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales a que hubiere lugar y acreditacion de los demas requisitos
establecidos en el procedimiento para pago a terceros de la Gobernacion del
Cesar.

2. El departamento del Cesar, girara un DESEMBOLSO FINAL a la entidad sin &nimo de lucro
(ESAL) por el diez por ciento (50%) del valor del convenio, una vez la ESAL justifique
mediante informe de actividades el 100% de la ejecucién del convenio, el cual debe estar
avalado por el informe de supervisién respectivo, la constancia de pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales si a ello hubiere lugar y se haya

efectuado la

liquidacion del respectivo convenio y acreditacion de los demas requisitos

establecidos en el procedimiento para pago a terceros de la Gobernacién del Cesar. En todo
caso los anteriores desembolsos estaran sujetos a la disponibilidad del recurso con la
programacioén del PAC que efectué el Tesoro Departamental.

En todo caso, para efectos del manejo de los recursos objeto del convenio de asociaciéon que se
llegaré a celebrar, la entidad sin animo de lucro debera aperturar una cuenta bancaria a nombre del
convenio, para el manejo de dichos recursos.

9. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONVENIO.

El término para la liquidacién del convenio que se derive de esta necesidad sera dentro los cuatro (4)
meses siguientes contados a partir del término de vencimiento del plazo de ejecucion del mismo. De
lo contrario se procedera a liquidar de conformidad al articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo, el convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta su liquidacion.

10.LUGAR DE EJECUCION.

La ejecucion del presente convenio se llevara a cabo en los diferentes departamentos y municipios

del pais.
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11. INDEMNIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR.

Queda entendido que el Departamento del Cesar no sera en ninglin caso responsable por los actos,
incumplimientos de contratos, omisiones o0 hechos ocasionados por la ESAL seleccionada, ni por las
personas que laboren para éste, como tampoco de los actos, incumplimientos de contratos,
omisiones o0 hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan de la ESAL
seleccionada, que resulte favorecido en este proceso.

En consecuencia, la relacion contractual del Departamento del Cesar sera Unica y exclusivamente
con la ESAL seleccionada, y las fuentes de sus obligaciones seran las que se originen en la ley, asi
como en sus adendas y en la oferta debidamente aceptada. Por lo tanto, la ESAL seleccionada
garantiza mantener indemne al Departamento del Cesar frente a las reclamaciones judiciales y
extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos suyos y/o
de aquellos.

12. REGIMEN SANCIONATORIO Y CLAUSULAS EXORBITANTES.

Con la presentacion de la oferta, la ESAL seleccionada acepta el régimen sancionatorio sefialado
en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que
los adicionen, modifiquen o complementen, asi como el régimen de clausulas exorbitantes sefialado
en los articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993, dentro del cual se garantizara el debido proceso.

13. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.
La ESAL seleccionada ejecutara las actividades del convenio con plena autonomia técnica y

administrativa, razon por la cual, queda entendido que no habra vinculacién laboral alguna entre el
Departamento del Cesar y el personal requerido para la ejecucién del convenio.

14. REQUISITOS HABILITANTES - Cuestionario de la Invitacién Publica - SECOP I

Dado que el proceso de contratacion se adelantara bajo la modalidad de régimen especial - convenio
de asociacion por el Decreto 092 de 2017, proceso competitivo, a continuaciéon, se sefialan los
requisitos habilitantes y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas:

Sélo las entidades sin animo de lucro (ESAL) podran participar en la presente convocatoria.
Antes de proceder a la ponderacion y otorgamiento de puntaje de las propuestas presentadas y

habilitadas. El cumplimiento de los requisitos habilitantes no otorgara puntaje alguno. Su no
cumplimiento dara lugar a declarar NO HABILITADO a la (ESAL) proponente respectivo.

Requisitos Habilitantes Verificacién

Capacidad Juridica Cumple / No cumple
Capacidad del personal de la ESAL | Cumple / No cumple
Condiciones de experiencia Cumple / No cumple
Estructura Organizacional Cumple / No cumple
Condiciones de eficiencia Cumple / No cumple

Pagina 15|32



m GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR QC:Q)
m

LO HACEMOS MEJOR

GOBIERNO DEL CESAR

1 (a B )
Secretaria General S Sy

PROCESO: RECO-SGR-0015-2023 Q

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO A INVITACION PUBLICA

Condiciones de eficacia Cumple / No cumple
Reputacion Cumple / No cumple
Condiciones de Economia Cumple / No cumple
Condiciones de manejo del riesgo Cumple / No cumple

CAPACIDAD JURIDICA

Para demostrar su capacidad juridica, la ESAL proponente debera anexar a su oferta los siguientes
documentos, con la informacién solicitada y en el orden aqui establecido, acreditando las siguientes
condiciones:

Carta de presentacion de la oferta: El proponente debera diligenciar el anexo denominado
“Carta de presentacion de la oferta” que para el efecto disponga el Departamento, y que
constituye uno de los anexos de la invitaciébn a presentar oferta. Dicha carta debe estar
firmada por el representante legal del proponente. En caso de que la propuesta se presenté a
través de apoderado, debera acreditarse tal condicion, mediante documento legalmente
otorgado (Articulo 24 de la ley 962 de 2005). NOTA: La garantia de seriedad de la oferta
debe anexarse a la carta de presentacién de la oferta y estar vigente desde la presentacion
de la propuesta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor
debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

Cédula de ciudadania: Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadania del representante
legal del proponente si este es individual; y si es proponente plural, debera aportar la de su
representante y la de los representantes legales de las ESAL que lo integren.

Certificado de existencia y representacion legal: Las ESAL deberan acreditar su existencia y
representacion legal con la copia del Certificado de la Camara de Comercio de su
jurisdiccion, expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias, previos a la fecha
limite de presentacién de la propuesta sefialada en la invitacion. En dicho certificado deberan
constar la NO limitacién de facultades del Representante Legal para presentar oferta por el
monto de esta y celebrar el convenio en caso de resultar adjudicatario; si el representante
legal del proponente tiene alguna limitacion para la presentaciéon de la oferta o para la
suscripcion del convenio, debera presentar la copia del acta de reunién en donde el 6rgano
directivo o de administracién competente lo autoriza para el efecto; ademas, si en el
certificado de existencia y representacion legal se remite a los estatutos de la ESAL para
determinar las limitaciones al Representante Legal, se deberd anexar copia de dichos
estatutos o del extracto de ellos en donde consten dichas limitaciones. La duracion de la
ESAL debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion del convenio y un (1) afio mas. La
matricula mercantil debera encontrarse como minimo renovada para la vigencia 2022.

Documento de informacién de proponente plural: Copia del acuerdo para conformar el
consorcio, unién temporal o promesa de ESAL futura si el Proponente es plural, en el cual
debe constar la participacion de cada uno de sus miembros, las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos, su responsabilidad y la representacion del Proponente. Si se trata
de una unién temporal, debera sefialarse ademas los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucion. En caso de que no se sefiale si se actlia a titulo de
consorcio o unién temporal, o si no es clara la conformacion de los proponentes, la Entidad
interpretara que actla como consorcio; y para el caso de las uniones temporales, si no se
discriminan los porcentajes, se asumira que cada integrante tiene el mismo porcentaje. La
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incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar
el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos
miembros es inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta
sea inhabilitada.

% Sequridad Social y Obligaciones Parafiscales: El proponente debera declarar estar a paz y
salvo por concepto de pago de aportes de sus empleados al sistema de seguridad social y
obligaciones parafiscales, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha limite para la
presentacion de la oferta, sirvase decir, salud, pension y riesgos profesionales; y con el pago
de sus obligaciones parafiscales para con: las Cajas de Compensacion Familiar (CCF), el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), en caso de que ello sea procedente, lo cual acreditard diligenciando el formato
dispuesto para el efecto adjunto a la invitacion a presentar oferta. Dicho formato debera ser
suscrito por el revisor fiscal. El revisor fiscal debera aportar copia de su cédula de ciudadania,
de su tarjeta profesional, y certificado de no tener antecedentes disciplinarios emitido por la
Junta Central de Contadores.

% RUT actualizado: El proponente debera aportar copia de su Registro Unico Tributario.

% Reputacion: La entidad privada sin animo de lucro para ser de reconocida idoneidad debe
tener una buena reputacion en el Sistema de Compra Publica y en sus grupos de interés. La
Constitucion Politica solo autoriza a celebrar contratos en desarrollo del articulo 355 de la
Constitucidon Politica con entidades privadas sin animo de lucro que cuenten con un
reconocimiento publico manifiesto.

Cuando las Entidades Estatales han decidido emplear recursos en apoyar una entidad sin animo de
lucro para cumplir sus objetivos del Plan de Desarrollo, deben utilizar su juicio, el sentido comun y la
sana critica para evaluar la reputaciéon de la entidad sin animo de lucro que va a recibir los recursos
publicos.

La Entidad Estatal debe recopilar toda la informacién disponible sobre las entidades sin animo de
lucro y conocer a fondo sus actividades y desempefio en el pasado para mitigar los Riesgos en la
ejecucion del proyecto.

Por lo cual se hace necesario que las ESAL proponentes demuestren que son idéneas para ejecutar
el convenio de asociaciéon que se pretende celebrar, mediante la acreditacién de las siguientes
condiciones y el aporte de la documentacion que a continuacion se enlista:

% Objeto estatutario: Las entidades privadas sin animo de lucro deben tener definido su area de
interés en sus documentos constitutivos, los cuales deben contemplar actividades objeto de
las metas del proyecto a ejecutar; de manera que el departamento constatard que el objeto
social esté relacionado con la intencion de los fundadores y de los donantes de la entidad y
esta acorde con el programa o actividad del Plan de Desarrollo Departamental. Para la
acreditacion de este requisito, el departamento revisara el objeto social de la ESAL inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal para verificar si coinciden o no, con el
objeto del convenio o con las actividades especificas a cargo del cooperante, descritas en el
presupuesto, y por tanto, es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son
objeto del Proceso de Contratacion.
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Inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses y prohibiciones para contratar: La
ESAL debera hacer una manifestacién expresa de que no estan incursos en inhabilidades,
incompatibilidades, conflicto de intereses ni prohibiciones para celebrar contratos con el
departamento del Cesar, establecidas en la Constitucion y en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y 1474 de 2011, y del objeto del contrato y que no estan inhabilitados para contratar con
el Estado.

Antecedentes Fiscales: El departamento hara la consulta electrénica en la pagina web de la
Contraloria General de La Republica, para verificar que la ESAL proponente y su
representante legal, no se encuentran reportados como responsables fiscales, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 610 de 2000.

Antecedentes Disciplinarios: El departamento hara la consulta electrénica en la pagina web
de la Procuraduria General de La Nacion, para verificar que el proponente y su representante
legal, no registran sanciones ni inhabilidades vigentes en el SIRI.

Antecedentes Judiciales: El departamento hara la consulta electrénica en la pagina web de la
Policia Nacional para verificar que el representante legal del proponente, no tenga asuntos
pendientes con las autoridades judiciales.

Antecedentes policivos: El departamento hara la consulta electronica en el sistema de
registro nacional de medidas correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia, para
verificar que el Representante Legal de la ESAL no se encuentre vinculado al mismo, como
infractor de la Ley 1801 de 2016.

Reqistro: Los proponentes acreditaran que se encuentran inscritos en el registro de entidades
privadas sin animo de lucro en el SECOP II, para efectos de cumplir lo dispuesto en el
articulo 9 del Decreto 092 de 2017. RUT

Compromiso Anticorrupcién: La ESAL debera suscribir el compromiso anticorrupcion
contenido en la invitacién a presentar oferta, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del estado colombiano contra la corrupcion.

NOTA: En caso que exista interés en participar por parte de una ESAL con caracter especial
(organismo deportivo), con la especialidad en la disciplina de Motociclismo, estos son los
documentos que se deben presentar por dicho organismo.

7
0.0

e

A

e

A
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CAPACIDAD JURIDICA: Entidad sin animo de lucro que cuente con idoneidad, capacidad y
experiencia para desarrollar el objeto del convenio a celebra, siempre y cuando no se hallen
incursas en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para contratar a que se refiere la
Constitucion Politica de Colombia, y la Ley.

DOCUMENTOS JURIDICOS — ORGANISMOS DEPORTIVO: Ademéas de los anteriores
requisitos juridicos exigidos para las ESAL, la oferta debe venir acompafiada de los
documentos que se relacionan a continuacién necesarios para la verificacion juridica, a
saber:

RESOLUCION DE PERSONERIA JURIDICA DEL ORGANISMO DEPORTIVO.
COPIA DE LOS ESTATUTOS.
RESOLUCION DEL RECONOCIMIENTO DEPORTIVO ORGANISMO DEPORTIVO.
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< RELACION DEL NUMERO MINIMO DE CLUBES QUE SE ENCUENTRAN AFILIADOS AL
ORGANISMO DEPORTIVO (LIGA), se debe especificar fecha precisa de cuando inicia y
cuando termina el periodo estatutario y la fecha de vigencia del reconocimiento deportivo.

<+ DOCUMENTO DONDE CONSTE LA REPRESENTACION LEGAL O RESOLUCION
CUANDO HAYA NUEVOS DIGNATARIOS DEL ORGANISMO DEPORTIVO.

« RECONOCIMIENTO DEPORTIVO: EI organismo deportivo — ESAL, proponente debera
aportar acto administrativo emitido en donde conste su reconocimiento por parte de autoridad
competente.

% PRESUPUESTO TECNICO DETALLADO: Es pertinente aclarar que dentro de los
componentes que hacen parte de dicho presupuesto, es de obligatorio cumplimiento que
todos los deportistas que vayan a competencia deportiva estén asegurados (pdliza de
seguros) contra cualquier eventualidad de accidente que se presente. Esta pdliza debe ser
adquirida ya sea con recursos de la Gobernacion o del aporte de la ESAL.

% JUSTIFICACION DE LOS FACTORES PARA LA SELECCION: Las ESAL como organismo
deportivo las hacen exclusivas para ejecutar y fomentar sus propios programas y actividades
de manera directa, ya que son ellas la que conocen, fomentan y practican su particularidad
por disciplina deportiva, que presente sus ofertas con idoneidad y experiencia sera
seleccionada para ejecutar y celebrar este convenio.

% CERTIFICACION BANCARIA donde se evidencie la disponibilidad del dinero aportar.

< DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTOS DE INTERESES de conformidad a
la ley 2013 de 2019 del representante legal y de la persona juridica.

% REGISTRO EN EL SECOP Il. La entidad sin animo de lucro debera acreditar que se
encuentra registrado en el Secop Il, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del
Decreto 092 de 2017.

« Contar con los estados financieros aprobados por la Asamblea General de afiliados,
certificados por el contador y dictaminados por el 6rgano de control.

« Certificado expedido por el revisor fiscal donde se indique que se lleva contabilidad de
acuerdo con las normas legales vigentes (Normas Internacionales de Informacion Financiera
NIIF).

% Certificacion expedida por la Federacion donde se indique la participacion de la ESAL en
eventos nacionales.

< Si los eventos son federados, las ESAL deben anexar la programacion de acuerdo a las
invitaciones que hace cada Federacion respectiva.

< FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA PERSONA JURIDICA Y NATURAL,
DEBIDAMENTE DILIGENCIADO EN FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA.

NOTA: El organismo deportivo, que pretenda participar en el proceso debe tener un
reconocimiento deportivo vigente expedido por la entidad competente.
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15. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

15.1. Experiencia General.

La Entidad requerird como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del
convenio a ejecutar, a la magnitud, complejidad y a la finalidad de la Entidad, la cual busca una
Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL que cuente con la experiencia suficiente en la realizacion al
objeto contractual.

En este sentido, para el presente proceso la ESAL debera tener como minimo un afio de constituida
y acreditar dos contratos o convenios en el sector deportivo debidamente ejecutado, terminado, y
liquidado o su respectiva certificacién de cumplimiento a satisfaccion.

15.2.Experiencia Especifica.

El oferente debera acreditar mediante copia del convenio y certificacion escrita, que posee
experiencia especifica en participaciones contractuales igual al del objeto del presente proceso
contractual en el sector publico y/o privado, para lo cual debera anexar hasta dos (2) certificacion
de contrato o convenio debidamente ejecutado, terminado, y liquidado el cual sumados debe ser
igual o superior a la cuantia del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, y con la
constancia de haberse cumplido a satisfaccion, expedida dicha constancia por cada una las
personas y que las actividades a ejecutar guarden relacion directa al objeto a contratar.

El documento soporte para acreditar la experiencia del contrato y/o factura registrada en la
propuesta, deben ser la certificacion, factura y/o copia del mismo con ENTIDADES PUBLICA y/o
PRVIVADA, ejecutados y terminados o su respectiva acta de liquidacion, que debe contener
como minimo la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Objeto del contrato

Valor del contrato

Actividades ejecutadas

Fecha de inicio del contrato
Fecha de terminacion del contrato

En caso de no contar con certificaciones escritas y/o copias de los contratos y facturas, la
experiencia especifica se puede acreditar mediante su respectiva acta de liquidacién, siempre y
cuando estén firmados por las personas competentes.

16. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Con el fin de que la ESAL oferente atienda al programa o actividad prevista en el Plan de Desarrollo
y objeto del presente proceso competitivo y en aras de verificar la madurez de la estructura
organizacional desde sus procedimientos, el manejo de la informacién y en general su gobierno
corporativo; el departamento requiere que la ESAL oferente acredite que cuenta con un érgano de
administracion activo tal como junta directiva, comité directivo u otro érgano independiente que
supervise las actividades de los administradores y de lineamientos sobre la direccién de la entidad
privada sin animo de lucro. Esta condicion sera acreditada mediante el aporte de la copia del
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certificado de existencia y representacion legal, o los estatutos o acta de designacion del cuerpo
colegiado.
17. CONDICIONES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin a&nimo de lucro nos muestran
su grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales.

El departamento puede verificar estos indicadores a través de certificado emitido por el contador
publico o el revisor fiscal de la ESAL o de declaraciones tributarias, o de estados financieros o en
caso de tenerlo el certificado del RUP

17.1. CONDICIONES DE EFICACIA

Se solicitara los estados financieros firmados por contador publico en el cual se evidencie el
movimiento de sus transacciones de ingresos y gastos y su utilidad, el mejor de los ultimos 3 afios.

Total, Gastos de funcionamiento de la ESAL el mejor de los ultimos 3 afios < 50%
Total, de contribuciones del sector privado el mejor de los ultimos 3 afios

Para verificar lo anterior, el proponente debera diligenciar el formato de indicadores de entidades sin
animo de lucro del que dispone el SECORP II.

El departamento verificara estos indicadores a través de certificado emitido por el contador publico o
el revisor fiscal de la ESAL o de declaraciones tributarias, o de estados financieros o en caso de
tenerlo el certificado del RUP

17.2.CONDICIONES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin animo de lucro nos muestran
su grado de madurez y de dedicacién a proyectos misionales.

Se verificara que el proponente es eficiente en la administracion de sus gastos, aplicando la siguiente
formula:
Gastos de implementacion de los proyectos el mejor de los ultimos 3 afios = 50%

Gastos de funcionamiento de la ESAL el mejor de los Ultimos 3 afios

Para verificar lo anterior, el proponente debera diligenciar el formato de indicadores de entidades sin
animo de lucro del que dispone el SECORP II.

El departamento verificara estos indicadores a través de certificado emitido por el contador publico o
el revisor fiscal de la ESAL o de declaraciones tributarias, o de estados financieros o en caso de
tenerlo el certificado del RUP.

18. REPUTACION

La entidad privada sin animo de lucro para ser de reconocida idoneidad debe tener una buena
reputacion en el Sistema de Compra Publica y en sus grupos de interés. La Constitucion Politica solo
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autoriza a celebrar contratos en desarrollo del articulo 355 de la Constitucidon Politica con entidades
privadas sin &nimo de lucro que cuenten con un reconocimiento publico manifiesto.

Cuando las Entidades Estatales han decidido emplear recursos en apoyar una entidad sin animo de
lucro para cumplir sus objetivos del Plan de Desarrollo, deben utilizar su juicio, el sentido comun y la
sana critica para evaluar la reputacion de la entidad sin animo de lucro que va a recibir los recursos
publicos.

La Entidad Estatal debe recopilar toda la informacién disponible sobre las entidades sin &nimo de
lucro y conocer a fondo sus actividades y desempefio en el pasado para mitigar los Riesgos en la
ejecucion del proyecto.

En consonancia de lo expuesto el Departamento en el proceso de planeacion se involucré con la
comunidad beneficiaria en pro de priorizar e identificar las necesidades, la cuales quedaron
plasmada en los planes institucionales, al igual que en el andlisis minucioso del sector y las ESAL
relacionadas con objeto del presente proceso competitivo.

19. CONDICIONES DE MANEJO DEL RIESGO

La ESAL proponente deberéa presentar una manifestacién expresa de que acepta la distribucién del riesgo
expuesta en la matriz de riesgos del numeral 6 del estudio previo del convenio so pena de no habilitar.
Adicionalmente, y en caso de ser aceptado su ofrecimiento, debera tomar una garantia de cumplimiento
del convenio, de conformidad con las estipulaciones del mismo en materia de vigencia, amparos y sumas
aseguradas.

20. FACTORES DE PONDERACION

El Departamento del Cesar, calificara los siguientes factores, entre las ESAL que resulten habilitadas:

Factor de ponderacion Puntaje
Experiencia Adicional 60 puntos
Mayor participacion en juegos nacionales | 40 puntos

Puntaje M&ximo a obtener 100 puntos

a. Experiencia Adicional (60 Puntos).

CRITERIO DE PONDERACION PUNTOS

Un contrato o convenio adicional al acreditado
para la acreditacion de la experiencia minima
habilitante, cuyo objeto contemple la
realizacion de actividades de fortalecimiento 60
deportivo, cuyo valor corresponda o0 sea
superior al presupuesto oficial asignado a este
proceso y cuyo contratante sea con entidad
publica o privada.

Un contrato o convenio adicional al acreditado
para la acreditacion de la experiencia minima
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habilitante, cuyo objeto contemple la
realizacion de actividades de fortalecimiento 30
deportivo y cuyo valor corresponda al 50% e
inferior al 100% del presupuesto oficial
asignado a este proceso y cuyo contratante
sea con entidad publica o privada, se le
otorgaran

Un contrato o convenio adicional al acreditado
para la acreditacion de la experiencia minima
habilitante, cuyo objeto contemple la
realizacion de actividades de fortalecimiento 0
deportivo, cuyo valor corresponda o0 sea
inferior al 50% del presupuesto oficial asighado
a este proceso y cuyo contratante sea con
entidad publica o privada, se le otorgaran

PUNTAJE MAXIMO A OTORGAR POR ESTE

FACTOR 60 puntos

NOTA: En este caso el puntaje no sera acumulable
b. EXPERIENCIA EN PARTICIPACIONES.

Los proponentes deberan demostrar que cuentan con las participaciones necesarias que demuestren
experiencia en los diferentes juegos nacionales y de esta manera poder cumplir con el programa del
plan de desarrollo que se quiere ejecutar, los cuales deberdn tener la siguiente experiencia y
compromiso de dedicacién para con la ejecucién del proyecto.

CRITERIO DE PONDERACION PUNTOS

Participacion ylo organizacién en

CAMPEONATOS REGIONALES cualquier 10
categoria, se otorgaran

Participacion ylo organizacion en

CAMPEONATO  NACIONALES  cualquier 10
categoria, se otorgaran

Participacion y Organizacion de

CAMPEONATO  INTERNACIONALES en
cualquier modalidad y categoria, o0

Participacion y/o organizacion en CURSO 20
INTERNACIONAL DE ENTRENADORES, se
otorgaran

PUNTAJE TOTAL 40 puntos

21. APORTE OFRECIDO

La ESAL proponente debera ofrecer un aporte (recursos de cofinanciacion) en dinero, o en dinero y/o
en especie (este Ultimo en todo caso debe ser apreciable en dinero).

Dicho aporte debera ser minimo del 10% del valor total del convenio a celebrar el cual debera
provenir de sus recursos propios o de la financiaciéon de un tercero, ya sea este del sector publico o
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del sector privado, nacional o extranjero, siempre que el origen de dichos recursos sea licito. Asi
mismo debera aportar certificado bancario donde se evidencie la cantidad ofrecida como aporte de la
ESAL, cuyo titular sea el oferente.

NOTA: PROPUESTA ECONOMICA: La Entidad sin animo de lucro, deberd presentar propuesta
econdmica, en la cual se evidencie como minimo el 10% los aportes en dinero o en especie a
realizar, y en la cual detalle las acciones que va a asumir con los recursos en dinero o especie que
se compromete a aportar. El valor total del presupuesto establecido incluye todos los valores de
legalizacion del convenio

22. VERIFICACION ARITMETICA

Todas las ofertas seran revisadas en sus operaciones aritméticas. En caso de errores, se haran las
respectivas verificaciones de los items y las cantidades, y las correcciones de precios, de acuerdo
con las siguientes reglas:

Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida
operacion aritmética, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

Si hay una discrepancia entre un precio unitario y el precio total obtenido al aplicar una operacion
aritmética, prevalecera el precio unitario y el precio total sera corregido.

Si hay un error en un total que corresponde a la suma o resta de subtotales, los subtotales
prevaleceran y se corregira el total;

Si hay una discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en palabras a
menos que la cantidad expresada en palabras corresponda a un error aritmético, en cuyo caso
prevaleceran las cantidades en cifras de conformidad con los parrafos (b) y (c) mencionados.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran
de forzosa aceptacion para estos.

23. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTA

En el evento en que llegue a presentarse un empate entre los Proponentes de manera que unos y
otros queden ubicados en el mismo orden de elegibilidad por el valor de su oferta, se procedera de
conformidad con el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el decreto 1860 de 2021 en
el articulo 2.2.1.2.4.2.17.

24. OFERTA

a. PREPARACION, PRESENTACION Y REMISION DE LAS PROPUESTAS.

| Las propuestas seran enviadas a través de la plataforma del SECOP || |

La presentacion de la propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana,
acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones
establecidas en el presente proceso. Las propuestas deben ser presentadas en idioma espafiol.

La propuesta econémica debera ser presentada en pesos colombianos, para efectos de poder ser

tenida en cuenta por el Departamento del Cesar.
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Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con
la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del
documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada, para ser tenido en cuenta
el documento por del Departamento del Cesar, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252
C.G.P: “Documentos rotos o alterados: Los documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos,
se apreciaran de acuerdo con las reglas de la sana critica; las partes enmendada s o interlineadas se
desechara, a menos que las hubiere salvado bajo su firma quien suscribi6é o autorizé el documento.”

El Departamento del Cesar para la presentacion y entrega de las propuestas, tendra en cuenta lo
estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual consagra: "Inhabilidades con
ocasion de la presentacion de otras ofertas. Para efectos de establecer el oferente que debe ser
inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacion
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y poder determinar
la primera en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de
ofertas, indicando el nombre o razén social de los oferentes y sus representantes legales.”

Con la sola presentacién de la oferta se entiende que el proponente declara bajo la gravedad del
juramento, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para participar
en el proceso de seleccion y suscribir el respectivo contrato o documento que haga sus veces.

Para participar en el presente proceso de contratacion el oferente debera
encontrarse registrado como PROVEEDOR en el SECORP II.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de seleccion los proponentes no
podran retirar, adicionar o corregir sus ofertas.

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma
del Proceso se encuentren en la plataforma del SECOP I, después de este momento el SECOP Il no
permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, el Departamento del Cesar realizara la apertura
de las mismas y publicara la lista de oferentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio
dispuesto para ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente Invitacidon Publica.
No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al
SECOP Il o0 que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos de Condiciones y Uso
del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir
ofertas al correo electrénico general@cesar.gov.co dentro de las 16 horas siguientes al momento
previsto para el cierre. En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte
la “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” disponible en la pagina web de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

Nota: para la presentacion de la oferta el proponente debera tener en cuenta la guia de presentacion
de oferta de la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente.
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b. OFERTAS ALTERNATIVAS

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6°del articulo 30 de la Ley 80 de1993, los Proponentes
pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas, siempre que no signifiquen condicionamientos
para la aceptacién de su oferta.

Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la informacion necesaria para
su andlisis y una descripciéon detallada de los procedimientos de reemplazo de las actividades
enlistadas en el presupuesto.

Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, deben estar incluidos en los respectivos
Items de la Oferta. Sélo seran consideradas las Ofertas alternativas del Proponente favorecido con la
aceptacion de la oferta y la seleccion de la alternativa sera potestad del Departamento.

c. VALIDEZ DE LAS OFERTAS

Las Ofertas estaran vigentes por el término de treinta (30) dias calendario contados desde la fecha
de presentacién de Ofertas establecida en el Cronograma. En el caso de una suspensién que
supere este término, la Entidad Estatal contratante solicitara la ampliacion de la oferta al proponente
por un término igual a la suspension.

d. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION.

Los Oferentes son responsables de advertir si la informacién presentada en la Oferta contiene
informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana, debiendo indicar tal calidad en la plataforma SECOP Il y expresar las normas legales
gue le sirven de fundamento a través de un documento que seiale tal confidencialidad. El
Departamento del Cesar mantendra la reserva de la informacion en el Proceso de Contratacién
frente a terceros. El Departamento del Cesar, se reserva el derecho de revelar dicha informacién a
sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

Nota: El Departamento del Cesar no se hace responsable por la publicidad de documentos que no
fueron sefialados como confidenciales.

e. EVALUACION DE LA OFERTA Y ORDEN DE ELEGIBILIDAD

La oferta sera evaluada por la Secretaria de RECREACION Y DEPORTES DEPARTAMENTAL
guienes haran la recomendaciéon de aceptacion, rechazo, calificacién, etc. de las ofertas y podra
incluso sugerir la declaratoria de desierto del proceso competitivo, conforme a lo previsto en esta
invitacion.

Las ofertas evaluadas seran Unicamente aquellas que cumplan los requisitos minimos habilitantes.

LA ENTIDAD CONTRATANTE establecera el orden de elegibilidad de los proponentes, organizando
las propuestas segun el puntaje total obtenido por las mismas, de mayor a menor y se asignara el
primer puesto en el orden de elegibilidad al mayor puntaje, el segundo al siguiente, y asi
sucesivamente.
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De la evaluacion de las ofertas se hara un informe que se publicara en el SECOP Il para
conocimiento y presentacion de observaciones por parte de los proponentes.

Vencido el término de traslado del informe de evaluacién, se dara respuesta a las observaciones
gue se hayan presentado.

f. ACEPTACION DE UNA OFERTA

La aceptacion de la oferta se hard de manera escrita y expresa, y se celebrara el convenio de
colaboracion respectivo con el Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, o
se procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

En el evento que el Representante legal de la entidad estatal o su delegado para contratar no acoja
la recomendacion del comité evaluador, deberd justificarlo en el acto administrativo de aceptacion de
otra oferta o declaratoria de desierta, segun sea el caso.

Las ofertas se aceptaran de manera completa, no habra lugar a aceptarlas parcialmente o por items.

El acto administrativo de aceptacion de una oferta sera irrevocable, obligara a la entidad contratante
y a la ESAL COLABORADORA, y no sera susceptible de recurso. No obstante, lo anterior, si dentro
del plazo comprendido entre la aceptacion de la oferta y la suscripcién del convenio, sobreviene una
inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este
podra ser revocado, caso en el cual, la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral
12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

25. OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA

Cualquier interesado podra presentar observaciones o solicitar aclaraciones al pliego electrénico del
proceso de contratacion Régimen especial con Oferta, las cuales deberan ser enviadas como
mensajes a través de la plataforma del SECORP II.

Las observaciones o solicitudes de aclaraciones al pliego electrénico del proceso de contratacion
Régimen especial con Oferta, se podran efectuar hasta las 19:00 horas del dia habil anterior a la
fecha prevista para el cierre del proceso de contratacion Régimen especial con Oferta.

Si expirado el plazo para presentar observaciones, ningun interesado las hiciere, la entidad
entenderd que conocid y acepté las condiciones establecidas, sin que posteriormente pueda
formular observaciones a las reglas contenidas en el pliego electrénico.

Las observaciones y solicitudes de aclaracién que no hayan sido recibidas de acuerdo con lo
establecido en este acapite y en el cronograma del Proceso contratacion Régimen especial con
Oferta, no generardn para EL DEPARTAMENTO la obligacién de contestarlas antes del Cierre del
Proceso de seleccion.

26. PLAZO PARA LA FIRMA Y LEGALIZACION DEL CONVENIO.
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La ESAL seleccionada debera suscribir el convenio dentro del plazo sefialado en el cronograma del
presente proceso de contratacion de régimen especial con oferta, a través del SECOP Il, por el
Representante Legal o su apoderado.

27. DECLARATORIA DE DESIERTO.

El Departamento del Cesar declarara desierto el presente proceso de contratacién cuando: (a) no se
presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
financieros, de experiencia, de idoneidad, etc. previstos en el Pliego de Condiciones e identificados
como requisitos habilitantes; (c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
Proponente; (d) El representante legal del Departamento del Cesar o su delegado no acoja la
recomendacién de los evaluadores y opte por la declaratoria de desierto del proceso, caso en el cual
debera motivar su decision; y (e) Se presenten los demas casos contemplados en la ley o los enunciados
en esta invitacion.

28. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA.

En adicién a otras causas previstas por la ley, el Departamento del Cesar rechazara las Ofertas
presentadas por los Proponentes que:

(a) Presenten propuestas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma;

(b) Que durante la evaluacién de las ofertas no haga la subsanacion del caso o que no lo hayan
cumplido durante el Proceso de Contratacion

(c) Cuando se verifiqgue que los documentos contenidos en las propuestas o la informacién que
en ella reposa no se ajustan a la realidad.

(d) Cuando el valor del aporte ofrecido por la ESAL presentado 6 corregido, sea inferior el valor
del aporte minimo estimado por la entidad contratante.

(e) Cuando en la propuesta presentada no se cotice la totalidad los items contemplados en el
FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA, o los altere o suprima, incluso si se trata de las
cantidades o de las unidades de medida establecidas.

() Cuando la propuesta omita un documento esencial, exigido en esta invitacibn 6 cuando
explicitamente lo exijan leyes especiales y no se subsane la falencia del caso, durante el plazo
otorgado por el Comité Evaluador.

(g) Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se identifique
con un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso de Seleccion de
ESAL.

(h) Cuando LA ENTIDAD CONTRATANTE compruebe confabulacién entre los proponentes.

(i) Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido informacion
interna de LA ENTIDAD CONTRATANTE sobre el presente proceso de seleccién de la ESAL
relacionada con conceptos de evaluacion o de respuesta a observaciones 0 aclaraciones no
enviados oficialmente a los proponentes.

() Esté incursa la ESAL proponente individual o integrante del proponente plural en causal de
disolucion o liquidacién.

(k) Cuando no se incluya la propuesta econémica para el proceso

() Las demas establecidas en la normatividad vigente y previstas en este pliego de condiciones.

Nota: los proponentes no habilitados de acuerdo con los informes de verificacion y evaluacion
publicados por la Entidad, podran subsanar la ausencia de requisitos o falta de documentos
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30. GARANTIAS

El Departamento del Cesar, de acuerdo con el articulo 7 del Decreto 092 del 2017 y articulo 7 de la ley
1150 de 2007, y decreto reglamentario 1082 de 2015, exigird una garantia Unica que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una compafiia de seguros
establecidas legalmente en Colombia, debiendo incluir como riesgos amparados:

A. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La garantia de seriedad de la oferta debe
anexarse a la carta de presentacién de la oferta y estar vigente desde la presentacion de la
propuesta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor
debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

B. CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio de
asociacion, por el término de duracion del mismo y seis (6) meses méas. En caso que el
convenio no se llegue a liquidar en este término la ESAL deber& prorrogar dicha pdliza por
el término de dos (2) afios.
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C. BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Por el (100%) del valor de los

recursos desembolsados en calidad de anticipo, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion y hasta su liquidacion. (cuatro meses mas).

RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: Por una cuantia equivalente a doscientos
salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicion de
la poliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del
convenio., y su monto se repondra en todos los casos en que por cualquier evento se
disminuyere como consecuencia de su pago total o parcial, por ocurrencia de los
siniestros que ampara.

E). AMPARO PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: El valor asegurado no podra ser inferior al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3)
aflos més.

Para efectos de aprobacién de la garantia se tendra en cuenta la fecha de recepcién del soporte
original en la secretaria general.

Esta garantia debera ser aprobada por el Departamento del Cesar.

31.

SUPERVISION

La Supervision del convenio estard a cargo de la Secretario de Recreacién y Deportes del
Departamento del Cesar, o por quien este deleque y/o designe para tal fin, conforme con lo

dispuesto en el Manual de Contratacion de la entidad.

31.1.

1.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR:

Suscribir el Acta de Inicio de Actividades y subirla a la plataforma SECOP Il, procediendo al
inicio de la ejecucion del convenio en la Plataforma de SECOP II.

Supervisar el cumplimiento y cabal desarrollo del convenio.
Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total del convenio. Adicionalmente,
debera verificar y dejar constancia en tales certificaciones del pago de los aportes realizados

por el Contratista al Sistema General de Seguridad Social Integral.

Elaborar informes peridédicos de verificacion de cumplimiento de las actividades como
requisitos para la realizacion del pago respectivo.

Elaborar el acta de liquidacion del futuro convenio dentro de los plazos establecidos en el
mismo, asi como el acta de archivo del expediente una vez expire la vigencia de los riesgos
amparados en la garantia Gnica.

Informar al secretario general y a la Oficina Asesora Juridica cualquier circunstancia que
haga temer por la cumplida y oportuna ejecucién del convenio y sus actividades.
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7. Dentro de las actividades a desarrollar por el Supervisor, debera diligenciar la documentacion
necesaria para el desembolso de los pagos y publicarla en la plataforma del SECOP II.

8. Velar por el cumplimiento de la publicaciéon oportuna en cada una de las plataformas de
informacién (SECOP I, SIRCC I, entre otros,) de los documentos y actos relacionados con la

ejecucion del convenio y la actividad contractual a su cargo.

32. CRONOGRAMA.

Ver el Cronograma contenido en el Resumen de Informacion del Proceso - Cronograma -

ECOP 1.

En el evento que al término previsto para el cierre no se reciban propuestas, la Entidad podra declarar

desierto el proceso el mismo dia del cierre.

Firma electrénica: La Plataforma del SECOP Il maneja para los Procesos de Contratacion y los contratos celebrados la firma electronica.
EL SECOP Il se rige por las normas del Sistema de Compra Plblica y por aquellas que rigen el comercio electronico, de esta manera
dentro de la plataforma quien se inscribe obtiene una firma electronica con su usuario y contrasena, el cual es personal e intransferible,
y obliga por medio de esta firma a quien suscriba el contrato, o a la persona a la que el firmante representa. La firma electronica que
manejan los usuarios del SECOP Il cumple con los requisitos de confiabilidad de las firmas electronicas exigidos por el Decreto 2364 de
2012 articulo 4, como que los datos de creacion de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible detectar cualquier
alteracion no autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de la firma gracias al sello de tiempo de la plataforma. !

1 Concepto de Colombia Compra Eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/concepto_firma_y_contrato_electronico_0.pdf
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