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En la Ciudad de Bucaramanga, a los veintiocho (28) días del mes de junio de 2023, en la Departamento de Santander – Secretaría de 
Infraestructura, se reunió el Comité Evaluador designado para el proceso de Concurso de Mérito Número IT-CM-23-05, el cual tiene 
por objeto: INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA EL MEJORAMIENTO Y 
CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO EDUCATIVO EL GUAYABAL MUNICIPIO DE SIMACOTA E 
INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE 
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PITAGUAO SEDE A MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, con el fin 
de proceder a la calificación definitiva de las ofertas presentadas, así:  

 

PROPONENTE 2L PROYECTOS S.A.S-BIC NIT: 901154678-2 

REPRESENTANTE LEGAL  LAURA FERNANDA TRIANA CAMACHO CÉDULA: 1098693785 

INTEGRANTES: 

1 PARTICIPACIÓN:   NIT:  

REPRESENTANTE LEGAL  C.C:  

2 PARTICIPACIÓN:  NIT:  

REPRESENTANTE  C.C:  

3 PARTICIPACIÓN  NIT:  

REPRESENTANTE  C.C:  
 
AVAL: 
 

NOMBRE:  
LUIS CARLOS GALVIS VELASCO 

CÉDULA:  
91297471 

INGENIERO CIVIL MP: 68202-
83182 
CERTIFICACIÓN VIGENCIA: 
CVAD-2023-1920355 

 
CUMPLE 
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VERIFICACIÓN DE CAPACIDAD JURÍDICA 
 

DOCUMENTO 
CUMPLE/NO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA 
PROPUESTA 

CUMPLE 
 SEGUROS DEL ESTADO POLIZA 
NUMERO 21-44-101415137 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA 

CUMPLE 
 
 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN CUMPLE  

COMPROMISO TRANSPARENCIA CUMPLE  

ANTECEDENTES FISCALES CUMPLE VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CUMPLE VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

ANTECEDENTES JUDICIALES CUMPLE VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

MEDIDAS CORRECTIVAS CUMPLE VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

ACUERDO CONSORCIAL / UNIÓN 
TEMPORAL / PROMESA SOC 

N/A  

CÉDULA  CUMPLE   

LIBRETA MILITAR N/A  

FORMATO TRATAMIENTO DE DATOS CUMPLE  

REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES CUMPLE  

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES CUMPLE  

RUT CUMPLE  

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL 

CUMPLE  

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN CUMPLE  
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CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: 

 

IT-CM-23-05 

 OBJETO: 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA EL 
MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO EDUCATIVO EL 
GUAYABAL, MUNICIPIO DE SIMACOTA, Y LA  INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA 
Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
PITAGUAO, SEDE A MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER 

PROPONENTE 
IT-CM-23-05 

  

2L PROYECTOS S.A.S. BIC   

PARTICIPACION 100%   

INFORMACION FINANCIERA 31/12/2022   

ACTIVO CORRIENTE $ 2.046.091.831,00   

ACTIVO TOTAL $ 2.190.591.831,00   

PASIVO CORRIENTE $ 8.369.712,00   

PASIVO TOTAL $ 192.950.871,00   

PATRIMONIO $ 1.997.640.960,00   

UTILIDAD OPERACIONAL $ 251.047.542,00   

GASTOS DE INTERESES $ 9.444.133,00   

FINANCIEROS PLIEGO 

LIQUIDEZ 244,46 244,46 ≥ 1,16 CUMPLE 

ENDEUDAMIENTO 0,08 0,08 ≤ 67% CUMPLE 

COBERTURA DE INTERESES 26,58 26,58 ≥ 1,07 CUMPLE 

ORGANIZACIONALES   

RENTABILIDAD SOBRE 
PATRIMONIO 

0,12 
                                                      
0,12  

≥ 0,05 CUMPLE 

RENTABILIDAD SOBRE 
ACTIVOS 

0,11 
                                                      
0,11  

≥ 0,02 CUMPLE 

PROPONENTE HABILITADO FINANCIERAMENTE Y ORGANIZACIONALMENTE 

PRESUPUESTO OFICIAL $ 529.760.690,00     
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VERIFICACIÓN TÉCNICA 

 
1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 

El proponente deberá presentar una relación de máximo TRES (03) Contratos en cuyo objeto o alcance incluya: interventoría técnica, administrativa, 
financiera y ambiental a proyectos de adecuación y remodelación de las instalaciones físicas de la instituciones educativas. La sumatoria del valor 
total de los contratos aportados debe ser igual o superior al 100% del Presupuesto oficial expresado en SMLMV a la fecha de terminación del 
respectivo contrato. 
 
La Experiencia se verificará en el Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno o cada uno de los miembros del consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural. La experiencia que no se encuentre inscrita en dicho registro no será válida para 
efectos de la evaluación, en todo caso, para la verificación de la experiencia específica en la que se solicita información que no se encuentra incluida 
en el RUP, se exigirá la presentación de las certificaciones en las que se pueda constatar el cumplimiento de la experiencia requerida. 
 
Para la cumplir con la experiencia requerida el proponente deberá cumplir con la siguiente clasificación: 81101500 y 80101600. 
 
1.1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA: En uno (1) de los contratos aportados para la experiencia general del proponente debe acreditar el 50% del 

presupuesto oficial. 

 
No. 

CONSECUT
IVO DEL 

REPORTE 
SEGÚN 

RUP 

CONTRATISTA CONTRATANTE OBJETO 

 
VALOR (SMMLV) 

 
 

 
CÓDIGOS 
81101500 
80101600  

 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

CUMPLE/ 
NO 

CUMPLE 

43 

:CONSORCIO 
SAN GABRIEL - 
CSI 
CONSTRUCCION
ES SERVICIOS E 
INTERVENTORIA 
E.U. 

AGENCIA  
LOGISTICA DE 
LAS  
FUERZAS  
MILITARES 

CONTRATO: 001-192- 2015: 
CONTRATAR LA 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
FINANCIERA,  
JURÍDICA, ADMINISTRATIVA 
Y AMBIENTAL PARA LA  
CONSTRUCCION DE LA 
SEGUNDA ETAPA DEL 
EDIFICIO DE  
AULAS PARA LA ESCUELA 
SUPERIOR DE GUERRA 
UBICADA  

528,77 
81101500 
80101600  

 
CUMPLE CUMPLE 
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EN EL CANTON NORTE EN 
LA CIUDAD DE BOGOTA. 

38 

CONSORCIO 
INTERSANTAND

ER - CSI 
CONTRUCCIONE
S SERVICIOS E 

INGENIERIA E.U. 

POLICIA 
NACIONAL  

DIRECCION DE  
BIENESTAR  

SOCIAL 

CONTRATO: 08-3-16274-
2014: INTERVENTORÍA 
PARA LA TERMINACION 
CONSTRUCCION Y  
DOTACION DEL COLEGIO 
NUESTRA SEÑORA DE 
FATIMA DE  
LA CIUDAD DE 
BUCARAMANGA -
SANTANDE 

92,65 
81101500 
80101600  

 
 CUMPLE 

86 

CONSORCIO 
JEREMIAS - 002 - 
CSI 
CONSTRUCCION 
SERVICIOS E 
INGENIERIA E.U. 

ALCALDÍA DE LA  
DORADA 

CONTRATO: 07071701  
de 07 de  
julio de  
2017: INTERVENTORÍA 
TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
Y FINANCIERA DEL  
CON CONTRATO CUYO 
OBJETO ES "ADECUACIÓN 
INSTITUCIÓN  
EDUCATIVA RENÁN BARCO, 
SEDE JUAN PABLO II 
BARRIO LAS  
FERIAS EN EL MUNICIPIO 
DE LA DORADA, CALDAS, 
OCCIDENTE 

64,19 
81101500 
80101600  

 
 CUMPLE 

PRESUPUESTO OFICIAL:  $ 529.760.690 COP 
SMMLV: 456.69 

 

TOTAL 
APORTADOS 
685.61 SMLMV 

 

 

CUMPLE 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

República de Colombia 

 

 
Gobernación de Santander 

INFORME DE EVALUACIÓN PRELIMINAR 
CONCURSO DE MÉRITO  

IT-CM-23-05 

 

CÓDIGO AP-JC-RG-54 

VERSIÓN 
 

5 

FECHA DE 
MODIFICACIÓN 

03/11/15 

PÁGINA 6 

 
2. EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROFESIONAL 

- MUNICIPIO DE SIMACOTA- 
 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA – 50% 
 

NOMBRE: 
LUIS CARLOS GALVIS VELASCO 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Profesional titulado en Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 

INGENIERO CIVIL CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  19 de Octubre de 2000  

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de 
mínimo diez (10) años, los cuales se tendrán en 
cuenta desde la fecha de obtención de la 
matricula Profesional y dicha experiencia debe 
ser debidamente acreditada 

22 AÑOS CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
 Un año como director o contratista en proyectos 
que tengan por objeto o dentro de su alcance  
interventoría a proyectos de construcción y/o 
mejoramiento y/o rehabilitación y/o 
mantenimiento y/o adecuación y/o reforzamiento  
y/o intervención de instituciones educativas. Esta 
experiencia deberá ser acreditada a través de 
máximo tres (3) certificados de experiencia, en 
los que se acredite esta condición. 

CONTRATOS 

 

Tiempo total acreditado:  
 

1. CONTRATO No 001-192-2015 

Desde el 08 de octubre de 2015 hasta el 30 de enero de 2017 

1 años, 3 meses, y 22 días 

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS 

 CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO 

 CUMPLE 

RESULTADO   
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RESIDENTE DE INTERVENTORÍA – 100% 
 

NOMBRE: LIBIETH LORENA CASAS ALDANA 
CUMPLE / NO CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Profesional titulado en Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 

Arquitecto.  CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  21 de diciembre de 2012 CUMPLE 

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de mínimo 
siete (07) años, los cuales se tendrán en cuenta 
desde la fecha de obtención de la matricula 
Profesional y dicha experiencia debe ser 
debidamente acreditada. 

20 años CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
 Un año como residente de interventoría en 
proyectos que tengan por objeto o dentro de su  
alcance interventoría a proyectos de construcción 
y/o mejoramiento y/o rehabilitación y/o 
mantenimiento y/o adecuación y/o reforzamiento 
y/o intervención de instituciones educativas. Esta  
experiencia deberá ser acreditada a través de 
máximo tres (3) certificados de experiencia, en 
los que se acredite esta condición. 

CONTRATO 

             CUMPLE 

Tiempo total acreditado:  
 

CONTRATO No 001-192-2015 

Desde el 08 de octubre de 2015 hasta el 30 de enero de 2017 

1 años, 3 meses, y 22 días  

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS 

CUMPLE CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO 

CUMPLE CUMPLE 

RESULTADO CUMPLE CUMPLE 
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INGENIERO ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS – 20% 
 
 

NOMBRE: RICHARD MORENO BARRETO CUMPLE / NO 
CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Profesional titulado en Ingeniero Civil  
especialista en estructuras 

Ingeniero Civil CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  09 de Octubre de 2012  

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de mínimo 
de cinco (05) años, los cuales se tendrán en 
cuenta desde la fecha de obtención de la 
matricula Profesional y dicha experiencia debe 
ser debidamente acreditada. 

10 AÑOS CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
Un año como Ingeniero Especialista en 
Estructuras en proyectos que tengan por objeto o  
dentro de su alcance interventoría a proyectos de 
construcción y/o mejoramiento y/o rehabilitación 
y/o mantenimiento y/o adecuación y/o 
reforzamiento y/o intervención de instituciones 
educativas. Esta experiencia deberá ser 
acreditada a través de máximo tres (3) 
certificados de experiencia, en los que se acredite 
esta condición. 

CONTRATO 

CUMPLE 

Tiempo total acreditado:  
 

CONTRATO No 001-192-2015 

Desde el 08 de octubre de 2015 hasta el 30 de enero de 2017 

1 años, 3 meses, y 22 días 

 

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS 

 CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO 

 CUMPLE 

RESULTADO  CUMPLE 
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PROFESIONAL HSEQ – 30% 
 

NOMBRE: REINALDO BERMUDEZ PARRA CUMPLE / NO 
CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Ingeniero Industrial y/o Profesional o especialista 
en Seguridad y Salud en el Trabajo 

INGENIERO AMBIENTAL  CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  14 FEBRERO DE 2018  

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de 
mínimo cinco (05) años, los cuales se tendrán en 
cuenta desde la fecha de obtención de la 
matricula Profesional y dicha experiencia debe 
ser debidamente acreditada. 

5 AÑOS CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
 Un año como Residente Siso en proyectos que 
tengan por objeto o dentro de su alcance 
interventoría a proyectos de construcción y/o 
mejoramiento y/o rehabilitación y/o 
mantenimiento y/o adecuación y/o reforzamiento 
y/o intervención de instituciones educativas. Esta  
experiencia deberá ser acreditada a través de 
máximo tres (3) certificados de experiencia, en 
los que se acredite esta condición. 

CONTRATO 

        CUMPLE:  

Tiempo total acreditado:  
 

CONTRATO No 001-192-2015 

Desde el 08 de octubre de 2015 hasta el 30 de enero de 2017 

1 años, 3 meses, y 22 días 

  

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS  CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO  CUMPLE 

RESULTADO  CUMPLE 

 
 
 
 
 
 
 



 

República de Colombia 

 

 
Gobernación de Santander 

INFORME DE EVALUACIÓN PRELIMINAR 
CONCURSO DE MÉRITO  

IT-CM-23-05 

 

CÓDIGO AP-JC-RG-54 

VERSIÓN 
 

5 

FECHA DE 
MODIFICACIÓN 

03/11/15 

PÁGINA 10 

 
 MUNICIPIO DE MOGOTES-  
 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA – 20% 
 

NOMBRE: 
LUIS CARLOS GALVIS VELASCO 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Profesional titulado en Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 

INGENIERO CIVIL CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  19 de Octubre de 2000  

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de 
mínimo diez (10) años, los cuales se tendrán en 
cuenta desde la fecha de obtención de la 
matricula Profesional y dicha experiencia debe 
ser debidamente acreditada 

22 AÑOS CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
 Un año como director o contratista en proyectos 
que tengan por objeto o dentro de su alcance 
interventoría a proyectos de construcción y/o 
mejoramiento y/o rehabilitación y/o 
mantenimiento y/o adecuación y/o reforzamiento 
y/o intervención de instituciones educativas. Esta 
experiencia deberá ser acreditada a través de 
máximo tres (3) certificados de experiencia, en 
los que se acredite esta condición. 

CONTRATOS 

CUMPLE 

Tiempo total acreditado:  
 

CONTRATO No 001-192-2015 

Desde el 08 de octubre de 2015 hasta el 30 de enero de 2017 

1 años, 3 meses, y 22 días 

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS 

 CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO 

 CUMPLE 

RESULTADO  CUMPLE 
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RESIDENTE DE INTERVENTORÍA – 100% 
 

NOMBRE: 
MIGUEL ANGEL SAAVEDRA BORDA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Profesional titulado en Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto 

INGENIERO CIVIL CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  19 de Octubre de 2000  

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de 
mínimo siete (7) años, los cuales se tendrán en 
cuenta desde la fecha de obtención de la 
matricula Profesional y dicha experiencia debe 
ser debidamente acreditada 

22 AÑOS CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
 Un año como residente de interventoría en 
proyectos que tengan por objeto o dentro de su 
alcance interventoría a proyectos de 
construcción y/o mejoramiento y/o rehabilitación 
y/o mantenimiento y/o adecuación y/o 
reforzamiento y/o intervención de instituciones 
educativas. Esta experiencia deberá ser 
acreditada a través de máximo tres (3) 
certificados de experiencia, en los que se 
acredite esta condición 

CONTRATOS 

         CUMPLE 

 

Tiempo total acreditado:  
 

CONTRATO No 07071701 de 07 de julio de 2017 

Desde el 7 de julio de 2017 hasta el 22 de abril de 2018 

 

0 años, 9 meses, y 15 días 

 

CONTRATO No 08-3-16274-2014 

Desde el 11 de noviembre de 2014 hasta el 15 de abril de 2015 

 

0 años, 5 meses, y 4 días 

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS  CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO 

 CUMPLE 

RESULTADO           CUMPLE 
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INGENIERO ESPECIALISTA HIDRAULICO– 20% 
 

NOMBRE: JORGE ANTONIO ALVAREZ MELO NO CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Profesional titulado en Ingeniero Especialista 
Hidráulico 

INGENIERO CIVIL, MAGISTER EN RECURSOS HIDRAULICOS CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  15 de Junio de 1995  

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de 
mínimo cinco (5) años, los cuales se tendrán en 
cuenta desde la fecha de obtención de la 
matricula Profesional y dicha experiencia debe 
ser debidamente acreditada 

28 AÑOS CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
 Un año como Ingeniero Especialista hidráulico 
en proyectos que tengan por objeto o dentro de 
su alcance interventoría a proyectos de 
construcción y/o mejoramiento y/o rehabilitación 
y/o mantenimiento y/o adecuación y/o 
reforzamiento y/o intervención de instituciones 
educativas. Esta experiencia deberá ser 
acreditada a través de máximo tres (3) 
certificados de experiencia, en los que se 
acredite esta condición 

CONTRATOS 

       CUMPLE 

Tiempo total acreditado:  
 

CONTRATO No 001-192-2015 

Desde el 08 de octubre de 2015 hasta el 30 de enero de 2017 

1 años, 3 meses, y 22 días 

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS 

 CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO 

 CUMPLE 

RESULTADO  CUMPLE 
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INGENIERO ESPECIALISTA ESCTRUCTURAS– 20% 
 

NOMBRE: RICHARD MORENO BARRETO 
CUMPLE / NO CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Profesional titulado en Ingeniero Civil Especialista en 
Estructuras 

Ingeniero Civil CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  09 de Octubre de 2012  

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de mínimo cinco (5) 
años, los cuales se tendrán en cuenta desde la fecha de 
obtención de la matricula Profesional y dicha experiencia 
debe ser debidamente acreditada 

10 AÑOS CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
Un año como Ingeniero Especialista en Estructuras en 
proyectos que tengan por objeto o dentro de su alcance 
interventoría a proyectos de construcción y/o mejoramiento 
y/o rehabilitación y/o mantenimiento y/o adecuación y/o 
reforzamiento y/o intervención de instituciones educativas. 
Esta experiencia deberá ser acreditada a través de máximo 
tres (3) certificados de experiencia, en los que se acredite 
esta condición. 

CONTRATO 
CUMPLE 

Tiempo total acreditado:  
 

1. CONTRATO No 001-192-2015 

Desde el 08 de octubre de 2015 

hasta el 30 de enero de 2017 

1 años, 3 meses, y 22 días 

 

 

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS 

 CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO 

 CUMPLE 

RESULTADO  CUMPLE 
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INGENIERO ELECTRICISTA– 40% 
 

NOMBRE: 
YENNY PAOLA REYES COSTILLA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Profesional titulado en Ingeniero Electricista 

INGENIERA ELECTRICISTA CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  18 de Septiembre de 2009  

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de 
mínimo cinco (5) años, los cuales se tendrán en 
cuenta desde la fecha de obtención de la 
matricula Profesional y dicha experiencia debe 
ser debidamente acreditada 

13 AÑOS CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
Un año como Ingeniero Electricista en proyectos 
que tengan por objeto o dentro de su alcance 
interventoría a proyectos de construcción y/o 
mejoramiento y/o rehabilitación y/o 
mantenimiento y/o adecuación y/o reforzamiento 
y/o intervención de instituciones educativas. Esta 
experiencia deberá ser acreditada a través de 
máximo tres (3) certificados de experiencia, en 
los que se acredite esta condición. 

CONTRATOS 

CUMPLE 

Tiempo total acreditado:  
 

1. CONTRATO No 001-192-2015 

Desde el 08 de octubre de 2015 hasta el 30 de enero de 2017 

1 años, 3 meses, y 22 días 

 

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS 

 CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO 

 CUMPLE 

RESULTADO  CUMPLE 
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PROFESIONAL SST– 50% 
 

NOMBRE: REINALDO BERMUDEZ PARRA CUMPLE / NO 
CUMPLE 

PROFESIÓN: 
Ingeniero Industrial y/o Profesional o especialista 
en Seguridad y Salud en el Trabajo 

INGENIERO AMBIENTAL  CUMPLE 

FECHA MATRÍCULA PROFESIONAL  14 FEBRERO DE 2018  

EXPERIENCIA GENERAL 
Debe acreditar experiencia profesional de 
mínimo cinco (5) años, los cuales se tendrán en 
cuenta desde la fecha de obtención de la 
matricula Profesional y dicha experiencia debe 
ser debidamente acreditada 

5 AÑOS CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
Un año como Residente Siso en proyectos que 
tengan por objeto o dentro de su alcance 
interventoría a proyectos de construcción y/o 
mejoramiento y/o rehabilitación y/o 
mantenimiento y/o adecuación y/o reforzamiento 
y/o intervención de instituciones educativas. Esta 
experiencia deberá ser acreditada a través de 
máximo tres (3) certificados de experiencia, en 
los que se acredite esta condición. 

CONTRATO 

        CUMPLE:  

Tiempo total acreditado:  
 

CONTRATO No 001-192-2015 

Desde el 08 de octubre de 2015 hasta el 30 de enero de 2017 

1 años, 3 meses, y 22 días 

  

AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS 

 CUMPLE 

CARTA DE COMPROMISO 

 CUMPLE 

RESULTADO  CUMPLE 
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE LA PROPUESTA TÉCNICA. 
 
1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 30% DEL PUNTAJE TOTAL 
 
1.1. EXPERIENCIA SEGÚN EL NUMERO DE CONTRATOS DE INTERVENTORÍA A LA CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL.  
 
El Departamento requiere un colaborador que posea todas las capacidades y experticia en la elaboración de este tipo de objetos contractuales, los 
cuales servirán de base a esta entidad para la contratación de la obra que beneficiará a las comunidades de la zona de influencia del proyecto: 

 
● Si en la sumatoria de los contratos aportados como experiencia del proponente, el valor acreditado en SMMLV, es igual o superior al 110 

% del P.O. se le asignará un 25% del porcentaje total de este criterio. 
 

● Si en la sumatoria de los contratos aportados como experiencia del proponente, el valor acreditado en SMMLV, es igual o superior al 125 
% del P.O. se le asignará un 50% del porcentaje total de este criterio. 

 
● Si en la sumatoria de los contratos aportados como experiencia del proponente, el valor acreditado en SMMLV, es igual o superior al 150 

% del P.O. se le asignará un 75% del porcentaje total de este criterio.  
 

 
No. 

OBJETO 
PUNTA

JE 

1 

CONTRATO: 07071701 de 07 de  julio de 2017: INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA DEL CON CONTRATO CUYO OBJETO ES "ADECUACIÓN INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
RENÁN BARCO, SEDE JUAN PABLO II BARRIO LAS FERIAS EN EL MUNICIPIO DE LA DORADA, 
CALDAS, OCCIDENTE 

 
50% 

2 
CONTRATO: 08-3-16274-2014: INTERVENTORÍA PARA LA TERMINACION CONSTRUCCION Y 
DOTACION DEL COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE FATIMA DE LA CIUDAD DE BUCARAMANGA -
SANTANDE 

50% 

3 

CONTRATO: 001-192- 2015: CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, JURÍDICA, 
ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA ETAPA DEL EDIFICIO 
DE AULAS PARA LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA UBICADA EN EL CANTON NORTE EN LA 
CIUDAD DE BOGOTA. 

50% 
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Nota: Los puntajes a otorgar no son acumulables. Se otorgará la puntuación total por este componente del criterio experiencia del proponente por 
la condición que otorgue mayor puntaje. 
 
Puntaje adicional: 
 
● Si en uno de los contratos aportados acredita un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial en salarios mínimos se le asignará un 25% 
del porcentaje total de este criterio. 
 
PUNTAJE OTORGADO DEL 30% TOTAL: 75% del 30% 
 
 
2. EXPERIENCIA Y FORMACIÓN DEL EQUIPO PROFESIONAL 25% DE PUNTAJE TOTAL 

 

2.1. Director de Interventoría 60% de este criterio 

 
Por el número de Contratos Adicionales 
 

• Si el director de interventoría acredita, dentro de los contratos aportados para acreditar su experiencia específica, su participación en un 

contrato como director en proyectos de interventoría proyectos que correspondan o contemplen actividades de: construcción y/o 

mejoramiento y/o rehabilitación y/o mantenimiento y/o adecuación y/o reforzamiento y/o intervención de escenarios deportivos, cuyo valor 

sumado sea igual o superior 50% del presupuesto oficial en salarios mínimos se le asignará un 80% del porcentaje total de este subcriterio. 

De acuerdo con el Artículo 2.2.1.2.1.3.2. la Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, entre otros, los 
siguientes criterios (…) b) la formación académica y las publicaciones técnicas y científicas del equipo de trabajo. En tal sentido si el director acredita: 
 

• Título de especialización en Gerencia de Proyectos o Interventoría de Obras. 

Se le asignará 20% del total de este subcriterio. 
 
PUNTAJE OTORGADO: 60% del 60% 
 
2.2. PROFESIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO 40% de este criterio: 

 

2.2.1. Formación académica: 
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De acuerdo con el Artículo 2.2.1.2.1.3.2. la Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, entre otros, los 
siguientes criterios (…) b) la formación académica y las publicaciones técnicas y científicas del equipo de trabajo. 
 
En tal sentido si dentro de los profesionales se acredita: 
 

• Un (1) títulos de posgrado dentro del equipo de trabajo propuesto se le otorgará un 30% de este criterio. 

• Dos (2) títulos de posgrado dentro del equipo de trabajo propuesto se le otorgará un 60% de este criterio. 

• Tres (3) títulos de posgrado, dentro del equipo de trabajo propuesto, se le otorgará el 100% de este criterio. 

PUNTAJE OTORGADO: 40% de 40% 
 
 
PUNTAJE TOTAL: 25% de 25% TOTAL 
 
 

3. PUBLICACIONES 4% DEL PUNTAJE TOTAL 

 
De acuerdo con el Artículo 2.2.1.2.1.3.2. la Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, entre otros, los 
siguientes criterios (…) b) la formación académica y las publicaciones técnicas y científicas del equipo de trabajo. En tal sentido la entidad otorgará 
un 4% del puntaje total al proponente que acredite que uno de los profesionales ofertados ha realizado una publicación técnica y científicas 
indexadas o en una revista con identificación ISNN y/o ISBN. 
 

PUBLICACIONES PUNTAJE PUNTAJE 
OBTENIDO 

• Publicación 1:Permeability measurement in porous media under unsaturated. Octubre-

Diciembre 2021 

• Publicación 2:Analysis of the dispersivity in soils by applying a modified test based on the 

pinhole method Diciembre 3 de 2021 

4 4 

 
PUNTAJE OTORGADO: 4% DEL 4% 
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4. PROMEDIO DE FACTURACIÓN MENSUAL DE LOS CONTRATOS ACREDITADOS  29% DEL PUNTAJE TOTAL 

 

Los Contratos acreditados válidos por el Proponente, deberán corresponder a los mismos que se acrediten para el criterio experiencia 
del presente Pliego de Condiciones. 
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5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – 10% DEL PUNTAJE TOTAL. 
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes nacionales 
relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se 
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el noventa por ciento (90%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 

DOCUMENTO             NOTAS PUNTAJE CUMPLE / NO CUMPLE 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL  10 CUMPLE 

 
6. INCENTIVO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD – 1% DE PUNTAJE TOTAL. 
 
Este criterio se acreditará conforme a lo establecido en el DECRETO 392 DE 2018 y de acuerdo a las disposiciones consignadas en 
el estudio previo. 
 

DOCUMENTO NOTAS PUNTAJE CUMPLE / NO CUMPLE 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD  

 1 CUMPLE 

 
7. ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 1% DEL PUNTAJE TOTAL 
 
Con el propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras públicas, la 
Entidad otorgara hasta el 1% del puntaje total, a los emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con alguna de las 
condiciones del numeral 7 del pliego de condiciones 
 

DOCUMENTO NOTAS PUNTAJE CUMPLE / NO CUMPLE 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES  

 1 CUMPLE 
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RESUMEN REQUISITOS HABILITANTES 

 
 CUMPLE /NO CUMPLE 

CAPACIDAD JURÍDICA CUMPLE 

CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE 

EXPERIENCIA GENERAL  CUMPLE 

CAPACIDAD TÉCNICA (EQUIPO DE TRABAJO)  CUMPLE 

 
RESUMEN ASIGNACIÓN DE PUNTAJE  

 

 
CONDICIONES PONDERABLES 

 
PUNTAJE 

PUNTAJE 
OBTENIDO 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  30 22.5 

FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO PROFESIONAL 25 25 

PUBLICACIONES 4 4 

PROMEDIO DE FACTURACIÓN MENSUAL 29 27,4 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 10 

INCENTIVO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 1 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 1 1 

TOTAL PUNTAJE 100 90,9 

 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
 

MARIA SOTO VERGARA 
EVALUADOR JURÍDICO 

CONSUELO TORRES TORRES  
EVALUADOR TÉCNICO 

SOLEY AYALA PARDO 
EVALUADOR FINANCIERO 

 


