Bogotd, D.C., junio de 2023

Doctora

DIANA PAOLA RODRIGUEZ CUELLAR
Secretaria de la Mujer y Equidad de Género
Gobernacion de Cundinamarca

Ciudad

REFERENCIA: PROPUESTA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Cordial saludo.

Yo, JUAN DAVID RAMIREZ USAQUEN, en atencion a su amable invitacion, mediante la presente
hago entrega a usted de la propuesta de prestacion de servicios profesionales en los siguientes
términos:

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA PROMOVER Y FORTALECER LOS
PROCESOS DE IMPLEMENTACI()N'DE LOS PROYECTOS, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
QUE ADELANTE LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO EN
CUMPLIMIENTO A LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL (2020-2023)
CUNDINAMARCA, REGION QUE PROGRESA

Atendiendo la necesidad que la Gobernacion de Cundinamarca - Secretaria de la Mujer y Equidad
de Geénero, pretende satisfacer a través de esta contratacién, es importante garantizar que el
eventual contratista desarrolle minimo las siguientes obligaciones especificas:

Obligaciones Especificas del Contratista;

Las obligaciones y productos especificos que desarrollar son las siguientes:

1. Realizar seguimiento a los procesos relacionados con el componente juridico y emitir conceptos
en el ambito juridico-legal en relacion con las actividades adelantadas por la Secretaria de la
Mujer en el marco del cumplimiento de las metas del Plan Departamental de Desarrollo.

2. Apoyar en la proyeccién y estructuracion de los documentos de las diferentes fases de los
procesos confractuales que requiera adelantar la Secretaria en el marco del cumplimiento de
las metas del plan de desarrollo, segdn las asignaciones realizadas por el supervisor.

3. Atender y dar respuesta dentro de los términos de Ley a los requerimientos asignados por la
Supervisién,

4. Brindar apoyo en la creacién, divulgacion y desarrollo de las convocatorias de cada uno de los
procesos adelantados por la Secretaria, que permitan garantizar el bienestar de las mujeres en
el Departamento de Cundinamarca, en el marco del cumplimiento de las metas del Plan de
Desarrollo Departamental.

5. Todas las demas actividades que se reguieran por parte de la supervisién y que permitan el
desarrollo del objeto contratado.



PLAZO DE EJECUCION

Las acitividades antes descritas se ejecutaran en un plaze de CINCO (5) MESES Y VEINTISIETE
(27) DIAS

COSTO Y FORMA DE PAGO

El Costo de la propuesta es de EI valor establecido es la suma de VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (8 26.550.000)

La forma de pago es la siguiente:

en B pagos asi: cinco (5) mensualidades vencidas cada una por la suma de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000) y un ulfimo pago por veintisiete {27) dias por la suma de
CUATRO MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE {$ 4.050.000)

DOCUMENTOS QUE ALLEGO:

1. Propuesta de servicios especificando actividades a realizar, valor de la propuesta, plazo de
ejecucién, debidamente suscrita por el contratista.

2. Formato de Hoja de Vida SIGEP.

3. Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural.

4. Fotocopia del certificado de antecedentes judiciales vigente expedido por la Policia Nacional, del
proponente persona natural o del representante legal del proponente persona juridica. En caso
de no aportar la Entidad debera consultar los antecedentes en la pagina de la Policia Nacional,
de conformidad con el Decreto 019 de 2012.

5. Certificado de No Inclusién en el Boletin de responsables Fiscales expedido en la Contraloria

General de la RepUbiica, en el evento en que el proponente no o aporte el Municipio realizara la

consulta y dejara constancia de la misma.

Fotocopias de certificacién de medidas correctivas.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacion,

en el evento en gue el proponente no o aporte con su propuesta, el Municipio segun lo seftalado

enlaley 1238 de 2008 lo consultard y dejara el registro de la consulta.

8. Registro Unico Tributario. RUT. Actualizado de acuerdo a la Resolucion No. 139 de 2012 de Ia
DIAN.,

9. Fotocopia de titulos académicos o certificaciones de estudios realizados.

10. Tarjeta profesional.

11. Antecedentes profesionales.

12. Certificados laborales o de experiencia.

13. Las personas naturales deben acreditar lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
es decir, encontrarse afiliados al régimen de pensiones y salud.

14. Comunicacién informando el numero de la cuenta donde se le pueden consignar los pagos.

15, Verificacién de Medidas Correctivas — Articulo 184 de [a Ley 1801 de 2016

16. Examen de salud pre-ocupacional.

~I

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que NO he sido multade por entidad oficial por
incumplimiento de contratos estatales.

Asi mismo conozco las condiciones técnicas de tiempo, modo y lugar, y las demas especificaciones
sefialadas en el estudio previo para [a ejecucion del contrato y las acepto comprometiéndose a su
cumplimiento.

Cordialmente,

l‘(ﬁ%y S Cenr

JU?\N DAVFQ ﬁAI\%EZ USAQ
C.C. No. 1032391156 de Bogota
Direccion: Calle 10 C #18 g - 83
Celular: 3134738837



