
CÁMARA DE COMERCIO DE FLORENCIA PARA EL CAQUETA 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

Fecha expedición: 21/06/2023 - 11:01:35 
Recibo No. S001284707, Valor 7200 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN NwAv1RWYgC 

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=41  y digite el 
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada, 

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición. 

CON FUNDANTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MBRCANTIL, LA 
CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA: 

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO 

Razón Social : ASINSE S.A.S 
Nit : 901175684-7 
Domicilio: Florencia, Caquetá 

MATRÍCULA 

Matrícula No: 104587 
Fecha de matrícula: 25 de abril de 2018 
Ultimo año renovado: 2023 
Fecha de renovación: 10 de mayo de 2023 
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS 

UBICACIÓN 

Dirección del domicilio principal : CR 5 NRO. 2 J -26 BRR EL TRIUNFO SEC 7 - El triunfo 

Municipio : Florencia, Caquetá 
Correo electrónico : ínovagrol@gmaii.com  

Teléfono comercial 1 : 3102410410 
Teléfono comercial 2 : No reportó. 
Teléfono comercial 3 : No reportó. 

Dirección para notificación judicial : CR 5 NRO. 2 J -26 BRR EL TRIUNFO SEC 7 - El 

triunfo 
Municipio : Florencia, Caquetá 
Correo electrónico de notificación : inovagrol@gmail.com  

Teléfono para notificación 1 : 3102410410 
Teléfono notificación 2 : No reportó. 
Teléfono notificación 3 : No reportó 

La persona jurídica SI autorLzó pára recibir notificaciones personales a través del 
correo electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código 
General del Proceso y del 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 

Contencioso Administrativo. 

CONSTITUCIÓN 

Por documento privado No. 1 del 24 de abril de 2018 de la Asamblea De Constitucion de 
Florencia, inscrito en esta Cámara de Comercio el 25 de abril de 2018, con el No. 10636 
del Libro IX, se constituyó la persona jurídica de naturaleza comercial denominada 
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ASINSE S.A.S. 

TÉRMINO DE DURACIÓN 

La persona jurídica nc se encuentre disuelta y su duración es indefinida. 

- OBJETO SOCIAL 

Objeto social. - La sociedad tendrá como objeto principal a) producir, comercializar 

abonos orgánicos y sus derivados b) brindar servicio de cafetería y restaurante c) 
asesoría y acompañamiento en organización de archivos documentales de entidades 
públicos y privados como lo ordena la Ley general de archivos y sus decretos 
reglamentarios de igual manera la compra y venta de los materiales utilizados en la 
organización de gestión documental y archivo d) realizar asesorías, estudios, diseños, 
auditorias, consultoría, investigación, interventoría, seguimiento y evaluación de 
prosesos e) ejecutar obras civiles y de arquitectura e infraestructura en todos los-
ámbitos de la construcción f) diseñar ejecutar asesorar, en los sistemas de control 
interno meci, sistema de calidad y el modelo integrado de planeación y gestión mipg g) 
organizar logística para la realización de eventos de participación masiva, ferias y 
fiestas nacional e internacional h) proveedor y suministro de productos reino vegetal, 
productos lácteos, granos y abarrotes, artículos de ferreteria papelería y piñatería 
i) diseñar, formular y ejecutar planes, proyectos, programas, políticas públicas en 
cualquier modalidad j) comercializar todo tipo de productos agrícolas de la canasta 
familiar nacional e internacional k) realizar unines temporales, convenios y contratos 
con entidades públicas y privadas para el cumplimiento del objeto. 

La sociedad podrá llevar a cabo, en general, todas las operaciones, de cualquier 
nanuraleza que ellas fueren, reLacionadas con el objeto mencionado, así como 
cualesquiera actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar 
o desarrollar el comercio o la industria de la sociedad. 

CAP ITAL 

* CAPITAL AUTORIZADO * 
Valor $ 5.000.000,00 
No. Acciones 500,00 
Valor Nominal Acciones $ 10.000,00 

Valor 
No. Acciones 
Valor Nominal Acciones 

* CAPITAL SUSCRITO 
$ 5.000.00U,O0 
500,00 
$ 10.000,00 

* CAPITAL PAGADO * 

Página 2 de 5 



CAMARA DE COMERCIO DE FLORENCIA PARA EL CAQUETA 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

Fecha expedición: 21/06/2023 - 11:01:35 
Recibo No. S001284707, Valor 7200 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN NwAv1RWYgC 

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa41  y digite el 
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada, 

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición. 

Valor $ 5.000.000,00 
No. Acciones 500,00 
Valor Nominal Acciones $ 10.000,00 

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL 

facultades del representante legal.- La sociedad será gerenciada, administrada y 
representada legalmente ante terceros por el representante legal, quien no tendrá 
restricciones de contratación por razón de la naturaleza ni de la cuantía de los actos 
que celebre. Por lo tanto se entenderá que el representante legal podrá celebrar o 
ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social o que se 
relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. El 
representante legal se entenderá investido de los más amplios poderes para actuar en 
todas las circunstancias en nombre de la sociedad, con excepción de aquellas facultades 
que, de acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado los accionistas. En las 
relaciones frente a terceros, la sociedad quedará obligada por todos los actos y 
contratos celebrados por el representante legal. Le está prohibido al representante 
legal y a los demás administradores de la sociedad, por sí o por interpuesta persona, 
obtener bajo cualquier forma o modalidad jurídica préstamos por parte de la sociedad u 
obtener de parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantía de sus 

obligaciones personales. 

NOMBRAMIENTOS 

REPRESENTANTES LEGALES 

Por Acta No. 2 del 05 de septiembre de 2018 de la Asamblea De Accionistas, inscrita/o 
en esta Cámara de Comercio el 07 de septiembre de 2018 con el No. 10891 del libro IX, 

se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION 

REPRESENTANTE LEGAL PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ C.C. No. 79.340.684 

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN 

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro 
quedan en firme, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de 
inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que 
para la CÁMARA DE COMERCIO DE FLORENCIA PARA EL CAQUETA, los sábados NO son días 

hábiles. 
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Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en 
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 
79 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún 
recurso. 

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU 

Actividad principal Código CIIU: Mi90 
Actividad secundaria Código CIIU: 15611 
Otras actividades Código CIIU: F4l12 15621 

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS 

A nombre de la persona jurídica, figura(n) matriculado(s) en la CÁMARA DE COMERCIO DE 
FLORENCIA PARA EL CAQUETA el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio: 

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO 

Nombre: ASINSE 
Matrícula No. : 104588 
Fecha de Matrícula: 25 de abril de 2018 
Último año renovado: 2023 
Categoría: Establecimiento de Comercio 
Dirección : CR 5 NRO. 2 J -26 BRE EL TRIUNFO SEC 7 - El Triunfo 
Municipio: Florencia, Caquetá 

SI DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O 
DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERÁ 
SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRíCULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE 
COMERCIO. 

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y 
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL 
PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO. 

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA 

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 
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la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA. 

Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o inscrito en el 
formulario ROES: 

Ingresos por actividad ordinaria : $$25.320.200,O0 
Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7490. 

INFORMACIÓN COMPLENTARIA - REPORTE A ENTIDADES 

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que los daLos del e;npresanlo y/ escablecimiento de 
comercio han sido puestos a disposición de la Policia Nacional a través de la consulta 
a la base de datos del ROES. b. Se realizó la inscripción de la empresa y/o 
establecimiento en el Registro de Identificación Tributaria (RIT) 

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la sociedad, a la fecha y 
hora de su expedición. 

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE FLORENCIA PARA EL CAQUETA contenida en este certificado electrónico se 
encuentra emitida por una entidad de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias 
establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez iurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de 
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de fa firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio 
quien ayala este certificado. La firma mecánica no reemplaza a firma digital en los documentos electrónicos. 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del ertificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

JESSY MILENA JARA MART)NEZ 

FINAL DEL CERTIFICADO 
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OTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
sciptinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
árdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ercido de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 
stablezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
acionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
ie presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmI  q 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 222027834 

WEB 

13:09:50 

Hoja 1 de 01 PROCURAD URIA 
6ENERAL DE LA NACIN 

Bogotá DC, 28 de abril del 2023 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), la persona ASINSE S.A.S ¡dentificado(a)con NIT número 9011756847: 

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. 
Cuando se trate de norribrarniento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019) 

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano 

ATENCIÓN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co  

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C. 

www.procuraduri&gov.co 



CONTRALOR ÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 28 de 

abril de 2023, a las 12:23:4 1, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE 

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento  
No. Identificación  
Código de Verificación 

Nit 
9011756847 
9011756847230428122341 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

DLO NO PUENTES 

Contralor Delegado 



Formulario del Registro Único Tributario 00 '1 D1 \N5J 

a Concepto Ji 3 Actualizacion de oficio 

4. Número de >ormu>arlo 

(415(7 ((7212489984(8020) 00000i473723628 

1 4737236285 

5 

5. NÚmero de Ide DIIceCIÓII Trana (NIT) 6.0V 

9O1175684J7 " 

12. Direccion seccional 4 áuzón electiómco 

2 8[ 

IDENTIFICACIÓN 
24. Tipo de contrIbuyente 

Persona Juricica 1 
25. Tipc de documento 26. Número de Idenlificacrén ... 

.' / 
27. Fecha e14)edlaón 

Lugar de expedición 28. Pato 29. Deparmento 20. GiuzaÁ 

Pnmer elliro 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 4. Otrcs nombres 

35.Razónsociat \ 

ASINSE SAS 

36. Nombre comercial 137. 
ASINSE 

04g 

uBICACIÓN 
38. Para 39. Deparlarrrenlc 
COLOMBIA 1 6 9 Caquetá 1 8 

40 Ciuclad)Munlcipe) 

Florencra 0 0 1 

41. Dirección principal 

CR 5 2 J 26 BRR EL TRIUNFO SEC 7 
42. Ccrreo electrónico elverpal8@gmad.com  

43. Códigc postal 44. Telétoro 3 1 0 2 4 1 0 4 1 0 45. Teléfono - 2 

c.ASFICAciÓN 
Activ.dd económica 

Actividad principal 

46. Cógo 47. Fecha irnos actividad 

7 0 2 01120  1 8,0 4,2 4J 

.ctIrldad s,0un481b 

48. CJrt.n 4. Fecha 'ricrc ctrvlad 

[ji 1 2j[20j'8 42 I 

Otras activIdades 

so cóaigo 1 2 

4 6 6 4[5 6 2 iJ 
51. C&ligo 

J 

eaamien$cs 
52 Número 

J iJ 
Reriponsabllldades, Calidades y Alrlbutos 

2

J14J42J4:s[52' j.H.11!lJl1!11!ll11I1J 
Implo, renta y compl. régimen odq . 

07- Retención en la fuente a tituló de rei' . - 

14- Informante de exogena /? 
OUl98dO a llevar contabilidad -

" 

48-Impuesto sobre las ventas - IVA 
--... 

52 -  Facturador electrónico 
\__, .}.. 

Ob'ig Idos aduaneros E0ad0fS3 

54. Códgo 

1 2 3 -' 5 6 7 8 9 10 

55. Forma 56.Tipo Servido 

Modo 

1 

J 
2 3 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 
SBCPC 

IMPORTANTE: Sin penluicio de las a allzaelone. a que hay. hrg.r, la k.sanlpción en el Registro Único Tributario -HUT., tendré vigencia indefinIda yen conascuencla no as exigirá r ,snov.clOii 

Para uso exclusIvo de la DIAN 

59. Menos SI  NO J3] 60 No. de Folros: 0 61. Fecha 2021 -01 .28 / 17 :27:30 

La reformación srrm:n,strada a travde dei fonrnularro oticral de inscrlpción. actualización. suspensión 
y cancelación dei Regrstro Único Tnbutano (RUT>. deberd ser exacta y veraz: en caso de constatar 
inexactitud en alguno rio (Os datos sumrnrstrados se delantarén (os procedimientos adminiotratrvo4 
sancionatonos o de suspensión. seg n el caso. 
Paragralo del artículo 1 6. 220 del Decreto 625 de 2016 
Fwrna Col solicitante: 

Sin perjrocio de las :erihcacicnes sae la OtAN realice. 
Firma atrtorrzacla 

984. Nombre ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA 

985. Cargo 

Peche generación documereo PDP 24-06-2022 0S:10.2OPM 
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SOLANO 
DEPARTAMENrO OE-t CAQLJE1Á 

NIT. 800.095386-1 

POR UN SOLANO 
MAS HUMANO Y 

PRODUCTIVO Ti 

   

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 171 
(14— septiembre - 2021) 

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOLANO 

CONTRATISTA: ASINSE S.A.S con NIT: 901175684-7 Representado Legalmente por 
PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ CC.79.340.684 de Bogotá D.C. 

OBJETO: 

IMPUTACION: 

VALOR: 

PLAZO 

FECHA: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS 
COMO APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL 
MUNICIPIO, PARA LA REALIZACIÓN DEL MONITOREO, 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA Y PLAN DE 
SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — P10 
VIGENCIA 2021, EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA. 

CODIGO PRESUPUESTAL 
2.3.2.02.02.009 - Servicios para la comunidad, sociales y 
personales 

SECTOR 191 - SALUD PÚBLICA 

AREA 
496 - Servicio de gestión del riesgo para la Gestión Programática 
de la Salud Pública 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

1.1.02.06.001.02.02 - Salud pública 

VALOR $ 70.000.000 

CDP No. 382 del 30-08-2021 

VALOR: SETENTA MILLONES DE PESOS ($ 70.000.000) M/CTE. 

A PARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO Y SUSCRIPCIÓN DEL ACTA 
DE INICIO, SIN EXCEDER DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2021. 

14 DE SEPTIEMBRE 2021 

Entre los suscritos: EDINSON TASCON RUBIO, identificado con Cedula de Ciudadanía 
80.802.399 expedida en Bogotá D.C, en su calidad de Alcalde del Municipal de Solano — 
Caquetá, según credencial electoral No. E-27 expedida el 29 de octubre de 2019, y  acta de 

posesión N° 16 del 27 de diciembre de 2019, en uso de las facultades y funciones contenidas 
en el Acuerdo Municipal No. 001 del 10 de enero de 2021, actuando en nombre y 
representación legal de! Municipio de Solano, identificado con Nit N° 800.095.786-1, quien para 

317 5158640 
www Sria Despacho 

contratadorisolano-caqueta.gov.co  Carrera 4 s 5-78 Barrio Bellavista www.solano-caqueta.gov.co  



 ALCALt7ÍADE 

__ SOLANO 
DEPARTAMEflIO DEL cAuEiÁ 
NIT. 800.095.706-1 

POR UN SOLANO 
MÁS HUMANO Y 

PRODUCTIVO 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 171 
(14— septiembre - 2021) 

los efectos del presente contrato se denomina el MUNICIPIO o CONTRATANTE, por una parte; 

y por la otra, PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 

00.79.340.684 de Bogotá D.0 Representante Legal de ASINSE S.A.S con NIT: 901175684-7 

en nombre propio, y quien para efectos del presente Contrato se denominará el 
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de Prestación de Servicios 

Profesionales, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

Los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y artículo 2.2.1.1.2.1.1 y 2.1.2.1.4. 
del Decreto 1082 de 2015, establece la obligación de señalar en los estudios previos el objeto 
a contratar, el alcance, el proceso de selección por medio del cual se adelantará, el 
presupuesto oficial y las necesidades que se pretendan satisfacer con el contrato, por lo que 
en el presente documento se esbozará de manera particular las condiciones jurídicas, técnicas 
y financieras para adelantar el proceso de selección y cumplir con las exigencias legales. 

La constitución política de Colombia en su Artículo 2 establece que son fines esenciales del 
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de 
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de 
todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y 
cultural de la Nación. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 315 de la Constitución Nacional y articulo 91 
de la Ley 136 de 1994, es facultad del alcalde asegurar la acción administrativa del Municipio, 
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestación de los servicios a su cargo, 
defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parámetros 
de una Administración pública moderna y cumplir y hacer cumplir la Constitución y las leyes. 

La Ley 715 de 2001, en su artículo 42, establece que la nación tiene a cargo entre otras 
competencias "(...) 42. 1 Formular las políticas, planes, programas y proyectos de interés 
nacional para el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud y coordinar 
su ejecución, seguimiento y evaluación. 

Que el Ministerio de Salud y Protección Social, a través de la Ley 1438 de 2011, artículo 6, 
incluye el Plan Decenal para la Salud Pública, el cual fue formulado para el periodo 2012-
2021; teniendo como fines perseguidos: 

/ Avanzar significativamente en el goce efectivo del derecho a la salud. 
/ Afectar los determinantes sociales de la salud. 
/ Mejorar las condiciones de vida y salud de los habitantes de Colombia. 

A la vez definió grandes objetivos estratégicos relacionados con los impactos y con los 
efectos; teniendo como objetivos en relación con los impactos los siguientes: 
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/ Alcanzar mayor equidad en salud (disminución de brechas injustas y evitables en salud 
pública). 

/ Lograr cero tolerancias con la mortalidad evitable. 
/ Mitigar los impactos de la carga de enfermedad sobre los años de vida 

Y En relación con los efectos: 

/ Consolidar capacidades sociales e institucionales para lograr mejores condiciones de 
salud individual y colectiva. 

/ Asegurar un sistema de respuestas en salud centrado en las personas, sus necesidades y 
sus diferenciales. 

/ Fortalecer la corresponsabilidad social e institucional en el logro de resultados en salud. 

Que en virtud de lo establecido en la Ley 1438 de 2011, artículo 6; el Ministerio expidió la 
Resolución 1841 de 2013, que adoptó el Plan Decenal de Salud Pública (PDSP) 2012-2021, 
que constituye la política sectorial, transectorial y comunitaria de salud pública, en la cual se 
definen los objetivos, metas estratégicas, líneas de acción, recursos y responsables de la 
salud pública en el país; al igual que en los artículos 2 y  4 de la Resolución 1841 de 2013, se 
dispuso que le corresponde al Ministerio de Salud y Protección Social, establecer las 
directrices y lineamientos para que las Entidades Territoriales, adapten y adopten en cada 
cuatrienio, los contenidos establecidos en el PDSP 2012-2021 a través del Plan Territorial de 
Salud. 

Razón por la cual el Ministerio de Salud y Protección Social, emitió la Resolución 518 de 
2015, a través de la cual, orienta a los actores del Sistema General de Seguridad Social en 
Salud (SGSSS), frente al alcance y participación en la gestión de la salud pública y la 
operación del Plan de Intervenciones Colectivas (PlC), toda vez que su formulación, 
ejecución, monitoreo y evaluación, requieren de criterios específicos para su desarrollo. 

Resolución dentro de la cual también estableció disposiciones relacionadas con la gestión de 
la salud pública y estableció directrices para la ejecución, seguimiento y evaluación del plan 
de salud pública de intervenciones colectivas (PIC); al igual que dispuso las 
responsabilidades del Ministerio, Departamentos y Municipios. 

Dentro de la gestión de la salud pública, determina: 

Título II artículo 4. Gestión de la salud pública, en el marco de lo previsto en el Plan Decenal 
de Salud Pública, se constituye en un proceso dinámico, estratégico e integral, sistemático, 
dinámico y participativo que bajo el liderazgo y la conducción de la autoridad sanitaria, está 
orientado a que las políticas, planes, programas y proyectos de salud pública se realicen de 
manera efectiva, coordinada y organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junto con 
otros sectores del Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el 
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propósito de alcanzar los resultados en salud. Apunta a la gobernanza en salud, con el 
propósito que las respuestas, sectoriales, intersectoriales y comunítarias se desarrollen de 
manera articulada y orientada al logro de los resultados en salud. 

Artículo 5. Para el logro de los resultados en salud, las entidades a cargo de la gestión de la 
salud pública, deberán implementar y fortalecer procesos de acuerdo a sus competencias 
establecidas en la norma tividad vigente, como coordinación intersectorial, desarrollo de las 
capacidades, Gestión administrativa y financiera, Gestión del aseguramiento, gestión del 
conocimiento, Gestión de insumos de interés en salud pública, gestión de Talento Humano, 
gestión de las intervenciones colectivas, gestión de la prestación de los servicios individuales, 
participación social, Planeación integral en salud, vigilancia en salud pública e Inspección 
vigilancia y control — IVC. 

Dentro del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas — P10, determina: 

Artículo 9. Principios del PIC. Además de los principios del Sistema General de Seguridad 
Social en Salud consagrados en el artículo 153 de la Ley 100 de 1993, modificado por el 
artículo 3 de la Ley 1438 de 2011, la ejecución y evaluación del PlC estará orientada por los 
siguientes principios 

9.1. Estatal: El PIC es dirigido y administrado por el Estado. Su formulación, ejecución, 
seguimiento y evaluación está a cargo de los Departamentos, Distritos y Municipios de 
acuerdo a las competencias definidas en la normatividad vigente, en el marco del Plan 
Decenal de Salud Pública y los Plantes Territoriales de Salud, bajo los parámetros y 
lineamientos que determine este Ministerio. 

Dentro de las responsabilidades asignadas a los Municipios encontramos las siguientes de 
acuerdo al artículo 11. 

Artículo 11. Responsabilidades. Además de las competencias asignadas a los actores 
involucrados en la planeación, formulación, ejecución, monitoreo y evaluación del PlC, estos 
tendrán las siguientes responsabilidades: 

11.3.2. Garantizar que la ejecución de las intervenciones colectivas a nivel municipal se 
realice en el marco de los principios rectores del ejercicio de la Competencia, definidos en la 
Ley 1551 de 2012. 

11.3.5. Monitorear y evaluar, tanto la ejecución técnica, financiera y administrativa como los 
resultados en salud alcanzados a través del plan de salud pública de intervenciones 
colectivas municipal, en coordinación con el departamento. En función de los resultados de la 
misma, podrá aplicar las glosas o sanciones correspondientes en el marco de lo pactado en el 
contrato o acuerdo de voluntades con la institución encargada de la ejecución del PlC. 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN 

El Plan Territorial de Salud del Municipio 
estrategias, programas y proyectos, 
atención oportuna y de calidad a los 
ocho dimensiones establecidas por 
acción como son: Línea de Promoción 
Línea de Gestión de la Salud Pública. 

En vista de lo anterior expuesto, y 
ejecución de los recursos de salud pública, 
con los conocimientos, experiencia e 
al verificar la integración de la planta 
establecer, que la entidad no cuenta 
requisitos antes mencionados; razón 
natural o jurídica, que cuente con 
profesionales especializados como 
procedimientos relacionados con el 
actividades relacionadas con la Gestión 
Intervenciones Colectivas - PIC, para 

Relación laboral y Modalidad de Vinculación: 
de 1993, los contratos de prestación de 

CLÁUSULA 1 - DEFINICIONES 

Las expresiones utilizadas en el presente 
con el significado que se asigna a 
singular y en plural de acuerdo con 
utilizados con mayúscula inicial deben 
el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo 
Los términos no definidos en los documentos 
entenderse de acuerdo con su significado 

Definiciones 
contrato Es el presente acuerdo de voluntades 
contratante Municipio De Solano 
Contratista PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédula de 

ciudadanía No. CC.79.340.684 de Bogotá D.0 Representante Legal de 
ASINSE S.A.S con NIT: 901175684-7 

CLÁUSULA 2 - OBJETO DEL CONTRATO. 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS COMO APOYO Y 
FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL MUNICIPIO, PARA LA REALIZACIÓN DEL 
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MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE 
LA GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA Y PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2021, EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA. 

CLÁUSULA 3— ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DEL CONTRATO. 

Las actividades específicas a desarrollar en la prestación de servicios son las siguientes: 

'7 Cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con la propuesta presentada, la cual forma parte 
integral del contrato. 

'7 Realizar las acciones de Monitoreo, Seguimiento, y Evaluación a la ejecución de las actividades 
de Gestión de Salud Pública y Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas PIC, vigencia 
2021 

'7 Elaborar informes mensuales de supervisión y seguimiento de acuerdo a las metodologías y 
tiempos establecidos. 

'7 Apoyar el proceso de gestión documental, la organización física del archivo y realizar la 
consolidación de informes y análisis financieros y flujo de recursos de salud pública, y 
procesamiento de la información correspondientes al Plan de Intervenciones Colectivas PIC 
Vigencia 2021. 

'7 Proyectar y suscribir en lo pertinente, las respuestas a las Solicitudes o requerimientos 
presentados por la ciudadanía u organismos de control en relación con la ejecución de las 
actividades de la Gestión de la Salud Pública y Plan de Salud Pública de Intervenciones 
Colectivas — PIC vigencia 2021. 

/ Hacer seguimiento a las evidencias presentadas y/o visitas In Situ, en el área urbana y rural 
durante la ejecución de las actividades contratadas, con el propósito de corroborar el 
cumplimiento de las actividades. 

'7 Presentar los informes y elaborar las Actas de Seguimiento que se produzcan durante la 
Ejecución de las Actividades, de la vigencia 2021. 

'7 Realizar reunión Mensual con la Coordinadora del Sisben Municipal sobre el avance en la 
ejecución de las Actividades, de la vigencia 2021. 

'7 Informar oportunamente al MUNICIPIO sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y 
que afecte el desarrollo del contrato. 

'7 Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y los gastos legales en que incurra para el 
cumplimiento del objeto del contrato. 

'7 Las demás que de conformidad con la naturaleza del objeto contractual se requieran para el 
cumplimiento de este. 

Generales: 
'7 Suscribir el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, junto con el supervisor del mismo. 
'7 El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades específicas en las 

condiciones pactadas. 
'7 Responder por los documentos físicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del 

contrato, certificando que reposen en la dependencia correspondiente. 
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y' Acreditar los pagos del Sistema de seguridad social integral en cumplimiento del artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007. 

/ Presentar al supervisor, los informes requeridos durante el plazo contractual, donde se indique el grado de 
avance de las actividades asignadas u obligaciones y adjuntar los soportes correspondientes. 

/ No aceptar presiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley y comunicar oportunamente al 
contratante y a la autoridad competente, si ello ocurriere. 

/ Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, 
cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 
de 1993. 

/ En caso de que requiera vincular personal como sus asistentes o colaboradores, lo hará con inmediación de 
personal idóneo y calificado, bajo su cuenta, riesgo, y responsabilidad en todos los órdenes, asumiendo todas 
las cargas laborales, de seguridad social o prestacionales que genere, sin que dicho personal cuente con 
vinculación alguna con el Municipio. 

/ Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se presente en el 
desarrollo de prestación del servicio objeto de este contrato. 

/ Las demás que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato, y las que por su naturaleza le sean 
atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo. 

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 

/ Constituir la Reserva Presupuestal del contrato. 
/ Aprobar las Garantías exigidas 
/ Realizar oportunamente las gestiones necesarias y a su cargo para la legalización y ejecución del contrato. 
/ Pagar al contratista de acuerdo con la forma pactada en el contrato. 
/ Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista para con el Sistema General de Seguridad Social y/o 

parafiscales cuando a ello hubiere lugar, para tramitar las certificaciones de cumplimiento y los pagos al 
contratista. 

/ Suministrar al contratista la información yio documentación necesaria para lograr la eficaz ejecución del contrato. 
/ Exigir del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, y si se requiere, del garante. Para tal 

fin, se designará un supervisor del contrato que vigile y controle la ejecución contractual. 
/ Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantías a que 

hubiere lugar. 
/ Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran en desarrollo o con 

ocasión del contrato celebrado. 
/ Sin perjuicio del llamamiento en garantía, repetir contra los servidores públicos, contra el contratista o los terceros 

responsables, según el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad 
contractual. 

/ Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato las condiciones 
técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del contrato. 

/ Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en el 
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor tiempo posible, corregirá los 
desajustes que pudieren presentarse y acordará los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o 
solucionar rápida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 
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'./ Las demás que se deriven del objeto contractual. 

CLÁUSULA 4—INFORMES 
El Contratista deberá presentar informes o Cuenta de Cobro según las obligaciones ejecutados, 
con sus respectivas evidencias en medio físico o magnético, los cuales deben estar aprobados 
por el supervisor del presente Contrato. 

CLÁUSULA 5 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. SETENTA MILLONES DE 
PESOS ($ 70.000.000) MCTE, que El CONTRATANTE pagará al CONTRATISTA de la 
siguiente manera: Dos (02) pagos así: Un (1) pago anticipado correspondiente al 50% del valor 
del contrato, previa presentación del Acta de Inicio, cronograma del plan de inversión aprobada 
por la Supervisión del Contrato y aprobación de la póliza de garantía y demás requisitos de 
legalización y ejecución del contrato. 

Un pago parcial por valor de $ 19.600.000, equivalente al 28%, de acuerdo al avance de 
ejecución del contrato, previa presentación de informes y certificación de cumplimiento del 
objeto contractual suscrita por el supervisor del contrato, el archivo documental de las 
actividades y deberá acreditar el pago de la seguridad social en todos los casos y los 
parafiscales (si tiene personal a cargo) durante el plazo de ejecución del contrato. 

Y un pago final por valor de $ 15.400.000, equivalente al 22%, previa entrega de los informes 
finales de las actividades desarrolladas a cargo del contratista, actas de Liquidación o 
terminación, el archivo documental de las actividades de plan de intervenciones colectivas 
realizadas y los respectivos pagos de Seguridad Social Integral. Para todos y cada uno de los 
pagos el contratista deberá acreditar el cumplimiento de lo establecido en el artículo 50 de la ley 
789 de 2002, la ley 828 de 2003 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
concordantes. 

CLÁUSULA 6— DECLARACIONES DEL CONTRATISTA 

El Contratista hace las siguientes declaraciones:
1 

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 
2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del 

Proceso y recibió de La Alcaldía de Solano, respuesta oportuna a cada una de las 
solicitudes. 

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 
4. El Contratista al momento de la celebración del presente Contrato no se encuentra en 

ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad. 
5. Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social 

integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 
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6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y 
demás contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente 
Contrato. 

7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de 
lavado de activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y 
en general de cualquier actividad ilícita; de igual manera manifiesta que los recursos 
recibidos en desarrollo de éste contrato, no serán destinados a ninguna de las 
actividades antes descritas 

8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del 
objeto contractual, así como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para 
tales efectos, dando aplicación a la Resolución 1677 de 2008 del Ministerio de la 
Protección Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados 
por Colombia, sobre los derechos de los niños. 

CLÁUSULA 7- PLAZO DE EJECUCIÓN: A partir del perfeccionamiento y suscripción del acta 
de inicio, sin exceder del 31 de diciembre de 2021. 

CLÁUSULA 8-DERECHOS DEL CONTRATISTA. 
1. Recibir la remuneración del contrato en los términos pactados en la Cláusula 5 del 

presente Contrato. 

CLÁUSULA 9- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 
El Contratista se obliga con la ejecución del contrato a cumplir con todas las actividades 
específicas y consagradas en la cláusula No. 3 del presente contrato y adicionalmente a 
responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotación, 
implementación, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposición para la 
prestación de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y 
este responderá con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado 
automáticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravío injustificado, de 
acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 

CLÁUSULA 10- DERECHOS DEL CONTRATANTE 

1. Hacer uso de la cláusula de imposición de multas, la cláusula penal o cualquier otro 
derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual. 

CLÁUSULA 11 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE 

1. Pagar en forma oportuna el valor del contrato. 
2. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales. 
3. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la 

cláusula de forma de pago, previo recibo a satisfacción del supervisor del contrato. 

3175158640 
Sria Despacho 
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2 y  3 del presente 
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4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento 
pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 

5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización 
en desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 

6. Resolver las peticiones presentadas por el proponente 
consagrados por la Ley. 

7. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, 
requiera el que Contratista requiera para el desarrollo 

8. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las 

CLÁUSULA 12 - RESPONSABILIDAD 

PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédula 
de Bogotá D.0 Representante Legal de ASINSE S.A.S con 
por el cumplimiento del objeto establecido en la cláusula 
responsable por los daños que ocasionen sus empleados, 
subcontratistas, al MUNICIPIO DE SOLANO en la ejecución 
Ninguna de las partes será responsable frente a la otra 
especiales, imprevisibles o daños indirectos, derivados de 
acuerdo con la ley. 

CLÁUSULA 13-TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN 

El MUNICIPIO DE SOLANO y el contratista podrán dar por 
prestación de servicios profesionales por común acuerdo. 
procederá de igual forma. 

CLÁUSULA 14- CADUCIDAD 

La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos 
puede ser declarada por el MUNICIPIO DE SOLANO cuando 
que afecte la ejecución del presente Contrato. 

CLÁUSULA 15- MULTAS 
En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista 
MUNICIPIO DE SOLANO puede adelantar el procedimiento 
siguientes multas: 

los empleados 

N° 171 

de las sanciones 

sufra el Municipio 

en los términos 

insumos que este 

No. CC.79.340.684 
es responsable 
Contrato. Será 

de sus 
presente Contrato. 

por daños 
o caso fortuito de 

contrato de 
modificación se 

establecidos, 
grave 

Contrato, el 
ley e imponer las 

Tipificación Tarifa 
Mora injustificada en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales por un 

término superior a 10 dias e inferior a 20 días 
- oi 

/0 

Mora injustificada en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales por un 
término superior a 20 días 

0,5% por los primeros 20 días y 
o 0,6 / por cada dia de mora 

adicional 

contratacion@solano-caqueta.gov.co  

O www 
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CLÁUSULA 16- CLÁUSULA PENAL: 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del 
presente Contrato, PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
No. CC.79.340.684 de Bogotá D.0 Representante Legal de ASINSE S.A.S con NIT: 
901175684-7, debe pagar al MUNICIPIO DE SOLANO, a título de indemnización, una suma 
equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) deI valor total del presente contrato. El valor pactado 
de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la 
presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el 
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el MUNICIPIO DE SOLANO 
adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del presente Contrato, de conformidad con 
las reglas del Código Civil. 

CLÁUSULA 17- GARANTÍAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: 

GARANTÍAS: De conformidad con los artículos 2.2.1.2.3.1.7 y  2.2.1.2.3.1.12. Del Decreto 
1082 de 2015, el contratista se compromete a constituir a su costa y a favor del Municipio de 
Solano, una garantía como: contrato de seguro mediante póliza de seguros, garantía bancaría 
o oatrimonio autónomo, la cual deberá amiDarar: 

Amparo Perjuicios Vigencia Cuantía 

Devolución del pago 
anticipado. 

Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la Entidad 
Estatal por la no devolución total o parcial del dinero 

entregado al contratista a titulo de pago anticipado, 
cuando a ello hubiere lugar. 

El plazo del contrato y 
cuatro (4) meses más 

(100%) de la suma 
establecida como 
pago anticipado. 

Cumplimiento del 
contrato, 

(i) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el 
incumplimiento es imputable al contratista; (u) El 
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el 
incumplimiento es imputable al contratista y (Ui) El pago 
del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 

El plazo del contrato y 
cuatro (4) meses más 

El diez por ciento 
(10%) del valor del 

contrato. 

Calidad del servicio. 

Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios 
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. El plazo del contrato y 

cuatro (4) meses más 

El diez por ciento 
(10%) del valor del 

contrato. 

CLÁUSULA 18—INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 

El Contratista es una entidad independiente del MUNICIPIO DE SOLANO, y, en consecuencia, 
el Contratista no es su representante, agente o mandatario, PEDRO PABLO CASTILLO 

., 3175158640 
Sria Despacho 
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GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. CC.79.340.684 de Bogotá D.0 
Representante Legal de ASINSE S.A.S con NIT: 901175684-7, no tiene la facultad de 
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del MUNICIPIO DE 
SOLANO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 

CLÁUSULA 19— CESIONES 

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del 
presente Contrato sin la autorización previa, expresa y escrita del MUNICIPIO DE SOLANO. 

Si el Contratista es objeto de fusión, escisión o cambio de control, el MUNICIPIO DE SOLANO 
está facultado a conocer las condiciones de esa operación. En consecuencia, el Contratista se 
obliga a informar oportunamente al MUNICIPIO DE SOLANO de la misma y solicitar su 
consentimiento. 

Si la operación pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, el MUNICIPIO DE SOLANO exigirá 
al Contratista, sus socios o accionistas una garantía adicional a la prevista en la cláusula 17 del 
presente Contrato. Si el Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garantía 
adicional, el Municipio de Solano puede válidamente oponerse ante la autoridad 
correspondiente a la operación de fusión o escisión empresarial o cambio de control. 

CLÁUSULA 20-CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR 
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus 
obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo 
derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la 
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas 
de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. 

CLÁUSULA 21 — NOTIFICACIONES 
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en 
desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderán debidamente 
efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las 
direcciones indicadas a continuación: 

En la ventanilla única de la alcaldía municipal, ubicada en la Carrera 4 N. 5 - 78 Barrio Bellavista 
y en el correo electrónico contratacionsolano-caqueta.qov.co   

CLÁUSULA 22 - SUPERVISIÓN 
El Municipio vigilará el cumplimiento de las obligaciones del contratista, por conducto de un (01) 
supervisor quien será la Coordinadora del Sisben o quien haga sus veces. En desarrollo de esta 
actividad el supervisor cumplirá con las funciones señaladas en el inciso segundo del Artículo 
83,y el artículo 84 de la Ley 1474 de 2011 y rendirá los informes de que trata el Artículo 72 

Carrera 4 5-78 Barrio BelIv1sta 

.-t- -,-' 
wvw 

www.soiano-caqueta.gov.co  contratacion@solano-caqueta.gov.co  
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los siguientes documentos: 

disponibilidad presupuestal. 
presupuestal. 

Contratista y sus anexos. 
pagos al día por concepto de aportes 

pensión por parte del contratista. 
documentos precontractuales. 

Y EJECUCIÓN 
perfeccionamiento de la firma de las 

encontrarse el Contratista a paz y salvo 
integral, registro presupuestal y suscripción 

PRESUPUESTALES 
Contratista el valor del presente Contrato 

N° 382 de fecha 30 de agosto de 2021. 

registro presupuestal y el pago de 

N° 171 

al sistema 

partes y para 
por concepto 

del 

con cargo 

su valor 

j SO LAN 
PARTM)4T(WEL.CQUE1Á 

MIT. 800.095.786-1 

CONTRATO DE PRESTACIÓN 
(14— 

de la Ley 1757 de 2015. 

CLÁUSULA 23 - ANEXOS DEL CONTRATO 
Hacen parte integrante de este contrato 

1. Los estudios previos. 
2. Solicitud del Certificado de 
3. El Certificado de disponibilidad 
4. La oferta presentada por el 
5. Documentos que acreditan 

seguridad social en salud y 
6. Actas, acuerdos, informes y 

CLÁUSULA 24-PERFECCIONAMIENTO 
El presente contrato requiere para su 
ejecución requiere la acreditación de 
aportes al sistema de seguridad social 
inicio. 

CLÁUSULA 25— REGISTRO Y APROPIACIONES 
El MUNICIPIO DE SOLANO pagará al 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

El presente Contrato está sujeto a 
apropiaciones presupuestales. 

CLAUSULA 26-DEDUCCIONES Y RETENCIONES: 

de 

su 
de 

acta de 

al 

a las 

Impuesto Tarifa Observaciones 

Estampilla Pro — cultura 1% 

Por mandato expreso del Estatuto Tributario Estampilla Pro - Adulto Mayor 4% 

Estampilla Pro-Uniamazonia 0.5% 

Pro-electrificación rural 1% 

CA 7xMil 

Los IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES a que haya lugar, EL MUNICIPIO 
proporcionalmente en cada pago realizado, de acuerdo a lo establecido en 
vigente y el Estatuto Tributario Municipal, al momento de la suscripción del contrato. 

Ç ) 

contratacionsolano-caqueta.ov.coi Carrera 4 t 5-78 Barrio Bellavista www.solano-caqueta.gov.co  
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CLÁUSULA 27— CONFIDENCIALIDAD 

En caso que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la 
confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la 
información suministrada tiene el carácter de confidencial. 

Se considera Información Confidencial cualquier información técnica, financiera, comercial, 
estratégica, y en general cualquier información relacionada con las funciones de Entidad 
Contratante, presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de Entidad 
Contratante, bien sea que dicha información sea escrita, oral o visual, que tenga el carácter de 
reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de Entidad 
Contratante o cualquier otra Entidad Estatal. 

CLÁUSULA 28- LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL 
El domicilio contractual es el municipio de Solano, Departamento del Caquetá. Para constancia, 
se firma en el Municipio de Solano — Caquetá, a los catorce (14) día del mes de septiembre de 
2021. 

El Contratante El Contratista 

PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ 
Alcalde Municipal C.0 79.340.684 de Bogotá D.0 

Representante Legal de ASINSE S.A.S con NlT: 901175684-7 

3175158640 
Sria Despacho 
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N° de Contrato 171 

Modalidad de 
Selección 

DIRECTA, CAUSAL, INTERADMINISTRATI VOS, PRESTACION 
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION 

DE 

DATOS DEL CONTRATO 

Tipo de 
contrato 

Contrato de Prestación de Servicios Profesionales 

ASINSE S.A.S con NIT No. 901 175 684-7, representado legalmente por PEDRO PABLO 
Contratista CASTILLO GOMEZ, identificado con cedula de ciudadanía No. 79.340.684 de Bogotá 

D.C. 

Clasede 
persona 

PN P X UT C 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS COMO 
APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL MUNICIPIO, PARA LA 

Objeto del REALIZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LA 

contrato E)ECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA Y 
PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC 
VIGENCIA 2021, EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — CAQtJ ETA. 

Valor inicial $ 70.000.000 Valor Final $ 70.000.000 

CARMEN HORTENCIA VARGAS PERDOMO 

F/Suscripdón 14 DE SEPTIEMBRE DE 2021 

Desde la suscripción del 
acta de inicio de 

Plazo Inicial actividades, y hasta el 31 
F'I flICIO 15'09'2021 

F/Terminación  
11 05 20 2 

del contrato de Diciembre de 2021, ¡ /
¡ Normal 

previo cumplimiento de los 
requisitos de ejecución 

CDP 382 
Fecha de 

Expedición 
30/08/2021 Vigencia 29/10/2021 

RP 1036 
Fecha de 

Expedición 
14/09/2021 Vigencia 2021 

En el municipio de Solano - Caquetá, entre los suscritos EDINSON TASCÓN RUBIO, identificada 
con la cédula de ciudadanía N° 80.802.399 expedida en Bogotá D.C., mayor de edad y vecino de 
esta ciudad, obrando en calidad de alcalde del Municipio de Solano — Caquetá, según credencial 
electoral N° E-27 expedida el 29 de octubre de 2019, y  acta de posesión N° 16 deI 27 de diciembre 
de 2019, en uso de las facultades y funciones otorgadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y 
Decreto 1082 de 2015, actuando en nombre y representación legal del municipio de Solano — 

- 3175158640 
Sria Despacho 
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Caquetá, identificado con NIT N° 800.095.786-1, quien para los efectos de a presente acta 
terminación bilateral y liquidación del contrato se denominará el MUNICIPIO o CONTRATANTE, por 
una parte, y por la otra, PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
No. CC.79.340.684 de Bogotá, en nombre y representación de ASINSE S.A.S. con NIT No. 
901.175.684-7, lo anterior con el propósito de terminar y liquidar de mutuo acuerdo el Contrato de 
Prestación de Servicios Profesionales cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS COMO APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN DEL MUNICIPIO, PARA LA REALIZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN A LA EiECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN DE SALUD 
PUBLICA Y PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC 
VIGENCIA 2021, EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA, No. 171, suscrito el 14 de 
Septiembre del año 2021, previa las siguientes consideraciones: 

1. AMPAROS. 

Que el municipio de Solano — Caquetá, solito la constitución de amparos, así: 

NO. PÓLIZA AMPARO DESDE HASTA 
ASEGURADO 

61-46101012689 CUMPUMIENTO 14/09/2021 01/05/2022 $ 7.000.000 
61-46101012689 BUEN MANEJO EL ANTICIPO 14/09/2021 01/05/2022 $ 35.000.000 
61-46101012689 CAUDAD DEL SERVICIO 14/09/2021 01/05/2022 $ 7.000.000 

Ampliación de Garantías: 

NO. PÓLIZA AMPARO DESDE HASTA 
ASEGURADO 

61-46101012689 CUMPUMIENTO 14/09/2021 15/09/2022 $ 7.000.000 
61-46101012689 BUEN MANEJO EL ANTICIPO 14/09/2021 15/09/2022 $ 35.000.000 
61-46101012689 CAUDAD DEL SERVICIO 14/09/2021 15/09/2022 $ 7.000.000 

2. PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 
El contratista certifica que durante los últimos seis meses han realizado el pago de los aportes a Seguridad 
Social Integral y parafiscales. 

Item No. Planilla 
Periodo 

Fecha de Pago Nombre del Operador 
Pensión Salud 

1 9428903135 sep-21 oct-21 29/12/2021 Aportes en Línea 
2 9428903951 oct-21 riov-21 29112/2021 Aportes en Línea 
3 9428903431 nov-21 dic-21 29/1212021 Aportes en Unea 
4 9434791642 dic-21 ene-22 12/05/2022 Aportes en Unea 
5 9434791684 feb-22 mar-22 12/0512022 Aportes en Unea 
6 9434791707 mar-22 abr-22 12/05/2022 Aportes en Línea 
7 9434791718 abr-22 niay-22 12/0512022 Aportes en Línea 

-'.. 3175158640 
Sria Despacho 
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3. RELACIÓN DE ACTAS: 

ACTA N° OBJETO FECHA DE SUSCRIPCIÓN 
1 Acta de Inicio 15 — SEPTIEMBRE - 2021 
2 Acta de SuspensIón 22 — DICIEMBRE - 2021 
3 Acta de Reinicio 21 — FEBRERO - 2022 
4 OTROSI No. 001 — Modificatorio - 23 — FEBRERO - 2022 

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO: 

CONCEPTO VALOR 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 70.000.000 
ADICIONES 
VALOR PAGADO $ 35.000.000 
VALOR DECUTADO $ 70.000.000 
SALDO PENDIENTE POR PAGAR $ 35.000.000 
VALOR NO DECUTADO Y A UBERAR - 

5. RELACION DE ACTAS DE SUPERVISIÓN Y AUTORIZACIÓN DE PAGOS: 

ACTA 
FECHA 

DELACTA 
OBJETO 

VALOR 
AUTORIZADO DE 

PAGO 

ACTA DE SUPERVISIÓN PARCIAL No. 01 20/09/2021 Pago anticipado del 50% $ 35.000.000 

ACTA DE SUPERVISIÓN FINAL 17/06/2022 Pago Final (Ejecutado 100%) $ 35.000.000 

TOTAL - RELACIOFI DE ACTAS DE SUPERVISIÓN Y AUTORIZACIÓN DE PAGOS $ 70.000.000 

6. SANCIONES: 
No hubo sanciones. 

7. RECLAMACIONES JUDICIALES 
Durante la ejecudón y  desarrollo del contrato, no se realizaron reclamaciones judiciales a ninguna 
de las partes contratantes. 

Conforme a lo anterior las partes dedaran: 

PRIMERO: Terminar por mutuo acuerdo el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 
171, suscrito el 14 de Septiembre del aío 2021, que tiene por objeto "PRESTAR LOS SERVICIOS 

- 3175158640 
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PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS COMO APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN 
DEL MUNICIPIO, PARA LA REALIZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUI?4IENTO Y 
EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN DE SALUD PÚBUCA 
Y PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2021, 
EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA", teniendo en cuenta el cumplimiento de las 
obligaciones pactadas. 

SEGUNDO: Liquidar bilateralmente el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 171, 
suscrito el 14 de Septiembre del año 2021, que tiene por objeto "PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONtJ ES Y ESPECIAUZADOS COMO APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA GESTION DEL 
MUNICIPIO, PARA LA REAUZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LA 
EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN DE SALUD PÚBUCA Y PLAN DE SALUD PÚBUCA 
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2021, EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — 
CAQUETA". 

TERCERO: Las partes se declaran a paz y salvo frente a todos los conceptos conforme al numeral 5 
de la presente acta, de igual manera el pago queda condicionado conforme al numeral 4 de la 
presente acta. 

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que 
intervienen en ella, de conformidad con las funciones del supervisor, de acuerdo con el "Manual de 
Contratación del municipio de Solano — Caquetá. 

La presente acta se firma en el municipio de Solano - Caquetá, a los 17 días del mes de Junio del 
año 2022. 

SUPERVISOR 6NTRÁTISTA POR EL MUNICIIO 
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOLANO 

CONTRATISTA: ASINSE S.A.S con NIT: 901175684-7 Representado Legalmente por 
PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ CC.79.340.684 de Bogotá D.C. 

OBJETO: 

1 MPU TAC ION: 

VALOR: 

PLAZO 

FECHA: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS 
COMO APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL MUNICIPIO, 
PARA LA REALIZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA 
GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA Y PLAN DE SALUD PÚBLICA DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS — P10 VIGENCIA 2022, EN EL 
MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA. 

FUNCIONAMIENTO: N/A INVERSIÓN: SI 

IDENTIFICACIÓN 
PRESPU ESTAL 

ARTICULO 
PRESUPUESTAL 

2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, 
sociales y personales 

SECTOR 
INVERSIÓN: 

19 -Salud y protección social 

PRODUCTO: 1905015- Documentos de planeación 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 1.1.02.06.001.02.02 - Salud pública 

TOTAL, CDP $ 51,652,830 

CDP No. 328 

CINCUENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS ($51.652.830) MOTE 

A PARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO Y SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE 
INICIO, SIN EXCEDER DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2022. 

5 DE SEPTIEMBRE 2022. 

Entre los suscritos: EDINSON TASCON RUBIO, identifiCado Con Cedula de Ciudadanía 
80.802.399 expedida en Bogotá DO, en su Calidad de Alcaide del Municipal de Solano — Caquetá, 
según credencial electoral No. E-27 expedida el 29 de octubre de 2019, y  acta de posesión N° 16 
deI 27 de diciembre de 2019, en uso de las facultades, actuando en nombre y representación 
legal del Municipio de Solano, identificado con Nit N° 800.095.786-1, quien para los efectos del 
presente contrato se denomina el MUNICIPIO o CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, 
PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. CC.79.340.684 
de Bogotá D.0 Representante Legal de ASINSE S.A.S con NIT: 901175684-7 en nombre propio, 
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y quien para efectos del presente Contrato se denominará el CONTRATISTA, hemos convenido 
en celebrar el presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales, teniendo en cuenta 
las siguientes consideraciones: 

Los numerales 7 y  12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y  artículo 2.2.1.1 2.1.1 y  2.1.2.1.4. del 
Decreto 1082 de 2015, establece la obligación de señalar en los estudios previos el objeto a 
contratar, el alcance, el proceso de selección por medio del cual se adelantará, el presupuesto 
oficial y las necesidades que se pretendan satisfacer con el contrato, por lo que en el presente 
documento se esbozará de manera particular las condiciones jurídicas, técnicas y financieras 
para adelantar el proceso de selección y cumplir con las exigencias legales. 

La constitución política de Colombia en su Artículo 2 establece que son fines esenciales del 
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de 
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de 
todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural 
de la Nación. 

De conformidad con lo establecido en el articulo 315 de la Constitución Nacional y articulo 91 
de la Ley 136 de 1994, es facultad del alcalde asegurar la acción administrativa del Municipio, 
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestación de los servicios a su cargo, 
defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parámetros de 
una Administración pública moderna y cumplir y hacer cumplir la Constitución y las leyes. 

La Ley 715 de 2001, en su artículo 42, establece que a nación tiene a cargo entre otras 
competencias "(...) 42. 1 Formular las políticas, planes, pro gramas y proyectos de interés 
nacional para el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud y coordinar 
su ejecución, seguimiento y evaluación. 

Que el Ministerio de Salud y Protección Social, a través de la Ley 1438 de 2011, articulo 6, 
incluye el Plan Decenal para la Salud Pública, el cual fue formulado para el periodo 2012-2021; 
teniendo como fines perseguidos: 

/ Avanzar significativamente en el goce efectivo del derecho a la salud. 
Afectar los determinantes sociales de la salud. 

. Mejorar las condiciones de vida y salud de los habitantes de Colombia. 

A la vez definió grandes objetivos estratégicos relacionados con los impactos y con los efectos; 
teniendo como objetivos en relación con los impactos los siguientes: 

y' Alcanzar mayor equidad en salud (disminución de brechas injustas y evitables en salud 
pública). 
Lograr cero tolerancias con la mortalidad evitable. 

/ Mitigar los impactos de la carga de enfermedad sobre los años de vida 

Y en relación con los efectos: 
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/ Consolidar capacidades sociales e institucionales para lograr mejores condiciones de salud 
individual y colectiva. 

/ Asegurar un sistema de respuestas en salud centrado en las personas, sus necesidades y 
sus diferenciales. 

y' Fortalecer la corresponsabilidad social e institucional en el logro de resultados en salud. 

Que en virtud de lo establecido en la Ley 1438 de 2011, artículo 6; el Ministerio expidió la 
Resolución 1841 de 2013. que adoptó el Plan Decenal de Salud Pública (PDSP) 2012-2021, 
que constituye la política sectorial, transectorial y comunitaria de salud pública, en la cual se 
definen los objetivos, metas estratégicas, líneas de acción, recursos y responsables de la salud 
pública en el país; al igual que en los artículos 2 y  4 de la Resolución 1841 de 2013. se dispuso 
que le corresponde al Ministerio de Salud y Protección Social, establecer las directrices y 
lineamientos para que las Entidades Territoriales, adapten y adopten en cada cuatrienío, los 
contenidos establecidos en el PDSP 2012-2021 a través del Plan Territorial de Salud. 

Razón por la cual el Ministerio de Salud y Protección Social, emitió la Resolución 518 de 2015, 
a través de la cual, orienta a los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud 
(SGSSS), frente al alcance y participación en la gestión de la salud pública y la operación del 
Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), toda vez que su formulación, ejecución, monitoreo y 
evaluación, requieren de criterios específicos para su desarrollo. 

Resolución dentro de la cual también estableció disposiciones relacionadas con la gestión de 
la salud pública y estableció directrices para la ejecución, seguimiento y evaluación del plan de 
salud pública de intervenciones colectivas (PlC); al igual que dispuso las responsabilidades del 
Ministerio, Departamentos y Municipios. 

Dentro de la gestión de la salud pública, determina. 

Título II artículo 4. Gestión de la salud pública, en el marco de lo previsto en el Plan Decenal 
de Salud Pública, se constituye en un proceso dinámico, estratégico e integral, sistemático, 
dinámico y participativo que bajo el liderazgo y la conducción de la autoridad sanitaria, está 
orientado a que las políticas, planes, programas y proyectos de salud pública se realicen de 
íi)anera efectiva, coordinada y organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junto con 
otros sectores del Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el 
propósito de alcanzar los resultados en salud. Apunta a la gobernanza en sa/ud, con el 
propósito que las respuestas, sectoriales, intersectoriales y com unitarias se desarrollen de 
manera articulada y orientada al logro de los resultados en salud. 

Relación laboral y Modalidad de Vinculación: De conformidad con el artículo 32 de la Ley 80 
de 1993, los contratos de prestación de servicios no generan relación laboral alguna. 

CLÁUSULA 1 — DEFINICIONES 

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayúscula inicial deben ser entendidas 
con el significado que se asigne a continuación. Los términos definidos son utilizados en singular 
y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con 
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mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 
de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los pliegos de condiciones Los términos no 
definidos en los documentos referenciados o en la presente cláusula, deben entenderse de 
acuerdo con su significado natural y obvio. 

Definiciones 

Contrato Es el presente acuerdo de voluntades 

Contratante Municipio De Solano 

Contratista PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédu'a de 
ciudadanía No. CC.79.340.684 de Bogotá D.0 Representante 
Legal de ASINSE S.A.S con MT: 901175684-7 

CLÁUSULA 2 - OBJETO DEL CONTRATO. 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS COMO APOYO Y 
FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL MUNICIPIO, PARA LA REALIZACIÓN DEL 
MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE 
LA GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA Y PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2022, EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA. 

CLÁUSULA 3 — ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DEL CONTRATO. 

Específicas: 

El CONTRATISTA, conservando su autonomía, deberá cumplir con las siguientes obligaciones: 

1. Cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con la propuesta presentada, la cual forma 
parte integral del contrato. 

2. Realizar las acciones de Monitoreo, Seguimiento, y Evaluación a la ejecución de las 
actividades de Gestión de Salud Pública y Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas 
PIC, vigencia 2022. 

3. Elaborar informes mensuales de supervisión y seguimiento de acuerdo a las metodologías y 
tiempos establecidos o de acuerdo a la necesidad del Ente Territorial. 

4. Apoyar el proceso de gestión documental, la organización física del archivo y realizar la 
consolidación de informes y análisis financieros y flujo de recursos de salud pública, y 
procesamiento de la información correspondientes al Plan de Intervenciones Colectivas PIC 
Vigencia 2022. 

5. Proyectar y suscribir en lo pertinente, las respuestas a las Solicitudes o requerimientos 
presentados por la ciudadanía u organismos de control en relación con a ejecución de las 
actividades de la Gestión de la Salud Pública y Flan de Salud Pública de Intervenciones 
Colectivas — PIC vigencia 2022. 

6. Hacer seguimiento a las evidencias presentadas y/o visitas In Situ (Lugar Donde se Desarrolle 
la Actividad), en el área urbana y rural durante la ejecución de las actividades contratadas, 
con e propósito de corroborar el cumplimiento de las actividades, 

7. Presentar los informes y elaborar las Actas de Seguimiento que se produzcan durante la 
Ejecución de as Actividades, de la vigencia 2022. 
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8. Realizar reunión Mensual con la Coordinadora del Sisben Municipal sobre el avance en la 
ejecución de las Actividades, de la vigencia 2022 o cuando la Coordinación lo requiera. 

9. Informar oportunamente al MUNICIPIO sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y 
que afecte el desarrollo del contrato. 

10. Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y los gastos legales en que incurra 
para el cumplimiento del objeto del contrato. 

11 Las deiiás que de conformidad con la naturaleza del objeto contractual se requieran para 
el cumplimiento de este. 

Generales: 
1. Suscribir el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, junto con el supervisor del 

mismo. 
2. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades 

específicas en las condiciones pactadas. 
3. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore 

en desarrollo del contrato, certificando que reposen en la dependencia correspondiente. 
4. Acreditar los pagos del Sistema de seguridad social integral en cumplimiento del artículo 23 

de la Ley 1150 de 2007. 
5. Presentar al supervisor, los informes requeridos durante el plazo contractual, donde se 

indique el grado de avance de las actividades asignadas u obligaciones y adjuntar los 
soportes correspondientes. 

6. No aceptar presiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley y comunicar 
oportunamente al contratante y a la autoridad competente, si ello ocurriere. 

7. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en 
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros, 
en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 

8. En caso de que requiera vincular personal como sus asistentes o colaboradores, lo hará con 
inmediación de personal idóneo y calificado, bajo su cuenta, riesgo, y responsabilidad en 
todos los órdenes, asumiendo todas las cargas laborales, de seguridad social o 
prestacionales que genere. sin que dicho personal cuente con vinculación alguna con el 
Municipio. 

9. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier evento que 
se presente en el desarrollo de prestación del servicio objeto de este contrato. 

10. Las demás que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato, y las que por su 
naturaleza e sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo. 

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 

.1 Constituir la Reserva Presupuestal del contrato. 
y Aprobar las Garantías exigidas 

Realizar oportunamente las gestiones necesarias y a su cargo para la legalización y ejecución 
del contrato. 

y Pagar al contratista de acuerdo con la forma pactada en el contrato. 
y Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista para con el Sistema General de 

Seguridad Social y/o parafiscales cuando a ello hubiere lugar, para tramitar las certificaciones 
de cumplimiento y los pagos al contratista. 
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/ Suministrar al contratista la información yio documentación necesaria para lograr la eficaz 
ejecución del contrato. 

.' Exigir del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, y si se requiere, 
del garante. Para tal fin, se designará un supervisor del contrato que vigile y controle la 
ejecución contractual. 

y Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 

. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran en 
desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 
Sin perjuicio del llamamiento en garantía, repetir contra los servidores públicos, contra el 
contratista o los terceros responsables, según el caso, por las indemnizaciones que deban 
pagar como consecuencia de la actividad contractual. 

..' Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato 
as condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración 
del contrato. 

. Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad 
en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor 
tiempo posible, corregirá los desajustes que pudieren presentarse y acordará los mecanismos 
y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rápida y eficazmente las diferencias 
o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 

v# Las demás que se deriven del objeto contractual. 

CLÁUSULA 4— INFORMES 
El Contratista deberá presentar informes o Cuenta de Cobro según las obligaciones ejecutados, 
con sus respectivas evidencias en medio físico o magnético, los cuales deben estar aprobados 
por el supervisor del presente Contrato. 

CLÁUSULA 5-VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. CINCUENTA Y UN MILLONES 
SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS ($51.652.830) 
MCTE, que El Municipio pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: 

Un (1) pago anticipado correspondiente al 50% del valor del contrato, previa presentación de 
aprobación de las garantías, Acta de Inicio y cronograma de trabajo aprobada por la Supervisión 
del Contrato y demás requisitos de legalización y ejecución del contrato. 

Un pago parcial, por valor de $ 12.913.207 equivalente al 25%, de acuerdo al avance de ejecución 
del contrato, previa presentación de informes y certificación de cumplimiento del objeto 
contractual suscrita por el supervisor del contrato, el archivo documental de las actividades y 
deberá acreditar el pago de la seguridad social en todos los casos y los parafiscales (si tiene 
personal a cargo) durante el plazo de ejecución del contrato, previa 

Y un pago final, por valor de $ 12.913.208, equivalente al 25%. previa entrega de los informes 
finales de las actividades desarrolladas a cargo del contratista, el archivo documental de las 
actividades de plan de intervenciones colectivas realizadas y los respectivos pagos de Seguridad 
Social Integral. Para todos y cada uno de los pagos el contratista deberá acreditar el cumplimiento 
de lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002, la ley 828 de 2003 y  el artículo 23 de la 
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Ley 1150 de 2007 y  demas normas concordantes. 

CLÁUSULA 6—DECLARACIONES DEL CONTRATISTA 
El Contratista hace las siguientes declaraciones: 

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 
2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del 

Proceso y recibió de La Alcaldía de Solano, respuesta oportuna a cada una de las 
solicitudes. 

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 
4. El Contratista al momento de la celebración del presente Contrato no se encuentra en 

ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad. 
5. Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social 

integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 
6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos. impuestos. tasas y demás 

contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato. 
7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio rio provienen de 

lavado de activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, captación ¡legal de dineros y 
en general de cualquier actividad ilícita; de igual manera manifiesta que los recursos 
recibidos en desarrollo de éste contrato, rio serán destinados a ninguna de las actividades 
antes descritas 

8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto 
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales 
efectos, dando aplicación a la Resolución 1677 de 2008 del Ministerio de la Protección 
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, 
sobre los derechos de los niños. 

CLÁUSULA 7- PLAZO DE EJECUCIÓN: A partir del perfeccionamiento y suscripción del acta 
de inicio, sin exceder del 31 de diciembre de 2022. 

CLÁUSULA 8 — DERECHOS DEL CONTRATISTA. 
1. Recibir la remuneración del contrato en los términos pactados en la Ciáusula 5 del 

presente Contrato. 

CLÁUSULA 9— OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 
El Contratista se obliga con la ejecución del contrato a cumplir con todas las actividades 
específicas y consagradas en la cláusula No. 3 del presente contrato y adicionalmente a 
responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotación, 
implementación, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposición para la 
prestación de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y este 
responderá con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automáticamente de 
los honorarios pactados en caso de pérdida o extravío injustificado, de acuerdo con el deber de 
cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 
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CLÁUSULA 10— DERECHOS DEL CONTRATANTE 

1. Hacer uso de la cláusula de imposición de multas, a cláusula penal o cualquier otro 
derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual. 

CLÁUSULA 11 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE 

1. Pagar en forma oportuna el valor del contrato. 
2. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales. 
3. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la 

cláusula de forma de pago, previo recibo a satisfacción del supervisor del contrato. 
4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 
5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización que sufra el Municipio en 

desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 
6. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos 

consagrados por la Ley. 
7. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, información e insumos que este 

requiera el que Contratista requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 
8. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista 

CLÁUSULA 12 - RESPONSABILIDAD 

PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. CC.79.340.684 
de Bogotá D.0 Representante Legal de ASINSE S,A.S con NIT: 901175684-7, es responsable 
por el cumplimiento del objeto establecido en la cláusula 2 y  3 del presente Contrato. Será 
responsable por los daños que ocasionen sus empleados, los empleados de sus subcontratistas, 
al MUNICIPIO DE SOLANO en la ejecución del objeto del presente Contrato. Ninguna de las 
partes será responsable frente a la otra o frente a terceros por daños especiales, imprevisibles o 
daños indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. 

CLÁUSULA 13—TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN 

El MUNICIPIO DE SOLANO y el contratista podrán dar por terminado el presente contrato de 
prestación de servicios profesionales por común acuerdo. Para efectos de modificación se 
procederá de igual forma. 

CLÁUSULA 14- CADUCIDAD 

La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede 
ser declarada por el MUNICIPIO DE SOLANO cuando exista un incumplimiento grave que afecte 
la ejecución del presente Contrato. 

CLÁUSULA 15— MULTAS 



05% por los primeros 20 días y 
0,6% por cada día de mora 

adicional 

Mora injustificada en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales por un 
termino superior a 20 días 

Tipificación Tarifa 
Mora injustificada en el cumplimiento de SUS obligaciones contractuales por un 

término superior a 10 dias e inferior a 20 dlas 0,5% 
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En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el 
MUNICIPIO DE SOLANO puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las 
siguientes multas: 

CLÁUSULA 16 — CLÁUSULA PENAL: 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del 
presente Contrato, PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
No. CC.79.340.684 de Bogotá D.0 Representante Legal de ASINSE S.A.S con NIT: 901175664-
7, debe pagar al MUNICIPIO DE SOLANO, a título de indemnización, una suma equivalente al 
DIEZ POR CIENTO (10%) deI valor total del presente contrato. El valor pactado de la presente 
cláusula penal es e! de la estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula 
no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este 
valor puede ser compensado con los montos que el MUNICIPIO DE SOLANO adeude al 
Contratista con ocasión de la ejecución del presente Contrato, de conformidad con las reglas del 
Código Civil. 

CLÁUSULA 17— GARANTÍAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: 

GARANTIAS: De conformidad con los artículos 2.2.1.2.3.1.7 y  2.2.1.2.3.1.12. Del Decreto 1082 
de 2015, el contratista se compromete a constituir a su costa y a favor del Municipio de Solano, 
una garantía como: contrato de seguro mediante póliza de seguros, garantía bancaría o 
Datrimonio autónomo, la cual deberá amparar: 

Amparo Perjuicios Vigencia Cuantia 

Devolución del 

pago anticipado. 

Este amparo cubre los perjuicios sutridos por la Entidad 

Estatal poi la no devolución total o parcial del dinero 

entregado al contralisla a titulo de pago anticipado. cuando 

a Cii) hubiere lugar 

El plazo del contrato y 

cuatro (4) meses más 

(100%) de la suma 

establecida corno 

pago anticipado. 

Cumplirnento aei 

contrato 

(1) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el 

incumptmiento es imputable al contratista: (u) El 

cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el 

incumplmienlo es imputable al contralista y (iii) El pago del 

valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 

El plazo del contrato y 
cuatro (4) meses más 

El diez por ciento 
(10%) del valor del 

contrato. 

Calidad del servicio. 

Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios 

derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. El plazo del contrato y 

cuatro (4) meses más 

El diez por ciento 

(10%) del valor del 

contrato 
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CLÁUSULA 18—INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 

El Contratista es una entidad independiente del MUNICIPIO DE SOLANO, y, en consecuencia, 
el Contratista no es su representante, agente o mandatario, PEDRO PABLO CASTILLO 
GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. CC.79.340.684 de Bogotá D.0 
Representante Legal de ASINSE S.A.S con NIT: 901175684-7, no tiene la facultad de 
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del MUNICIPIO DE SOLANO, 
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 

CLÁUSULA 19 — CESIONES 

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del 
presente Contrato sin la autorización previa, expresa y escrita del MUNICIPIO DE SOLANO. 

Si el Contratista es objeto de fusión, escisión o cambio de control, el MUNICIPIO DE SOLANO 
está facultado a conocer las condiciones de esa operación, En consecuencia, el Contratista se 
obliga a informar oportunamente al MUNICIPIO DE SOLANO de la misma y solicitar su 
consentimiento. 

Si la operación pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, el MUNICIPIO DE SOLANO exigirá 
al Contratista, sus socios o accionistas una garantla adicional a la prevista en la cláusula 17 deI 
presente Contrato. Si el Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garantia adicional, 
el Municipio de Solano puede válidamente oponerse ante la autoridad correspondiente a la 
operación de fusión o escisión empresarial o cambio de control. 

CLÁUSULA 20 -CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR 
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus 
obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo 
derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la 
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas 
de acuerdo con a ley y la jurisprudencia colombiana. 

CLÁUSULA 21 — NOTIFICACIONES 
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo 
del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo 
si son entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las direcciones 
indicadas a continuación: 

En la ventanilla única de la alcaldía municipal, ubicada en la Carrera 4 N. 5 - 78 Barrio Bellavista 
y en el correo electrónico contratacion(soIano-c3quetaqOvco  

CLÁUSULA 22 - SUPERVISIÓN 
El Municipio vigilará el cumplimiento de las obligaciones del contratista, por conducto de un (01) 
supervisor quien será la Coordinadora del Sisben o quien haga sus veces. En desarrollo de esta 
actividad el supervisor cumplirá con las funciones señaladas en el inciso segundo del Artículo 83, 
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y el artículo 84 de la Ley 1474 de 2011 y  rendirá los informes de que trata el Artículo 72 de la Ley 
1757 de 2015. 

CLÁUSULA 23 - ANEXOS DEL CONTRATO 
Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 

1 Los estudios previos, 
2. Solicitud del Certificado de disponibilidad presupuestal. 
3. El Certificado de disponibilidad presupuestal. 
4. La oferta presentada por el Contratista y sus anexos. 
5. Documentos que acreditan pagos al día por concepto de aportes al sistema de 

seguridad social en salud y pensión por parte del contratista. 
6. Actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. 

CLÁUSULA 24 -PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN 
El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes y para su 
ejecución requiere la acreditación de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de 
aportes al sistema de seguridad social integral, registro presupuestal y suscripción del acta de 
inicio, 

CLÁUSULA 25— REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES 
El MUNICIPIO DE SOLANO pagará al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 328 de fecha 17 de junio de 2022. 

El presente Contrato está sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones 
presupuestales. 

CLAUSULA 26-DEDUCCIONES Y RETENCIONES: 

Impuesto Tarifa Observaciones 

Estampilla Pro — Cultura 1% 

Por mandato expreso del Estatuto Tributario Estampilla Pro - Adulto Mayor 4% 

Estampilla Pro-Uniamazonia 0.5% 

Pro-electrificación rural 1% 

CA 7xMiI 

Los IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES a que haya lugar, EL MUNICIPIO los descontará 
proporcionalmente en cada pago realizado, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente 
y el Estatuto Tributario Municipal, al momento de la suscripción del contrato. 
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CLÁUSULA 27— CON FIDENCIAIJ DAD 
En caso que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la 
confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la información 
suministrada tiene el carácter de confidencial. 

Se considera Información Confidencial cualquier información técnica, financiera, comercial, 
estratégica, y en general cualquier información relacionada con las funciones de Entidad 
Contratante, presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de Entidad 
Contratante, bien sea que dicha información sea escrita, oral o visual, que tenga el carácter de 
reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de Entidad 
Contratante o cualquier otra Entidad Estatal. 

CLÁUSULA 28- LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL 
Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollarán en el Municipio 
de Solano, Departamento del Caquetá y Para todos los efectos legales se tomará como domicilio 
contractual el Municipio de Solano — Caquetá. 

Para constancia, se firma en el Municipio de Solano — Caquetá, a los cinco (5) dia del mes de 
septiembre de 2022. 

El Contratante El Contratista 

EDINSON TASCON RUBIO PEDRO PA: O ASTILLO GOMEZ 
Alcalde Municipal C.0 79.30.684 de Bogotá D.0 

Representante Legal de ASINSE S A.S con NIT: 901175684-7 
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N° de Contrato 154 

Modalidad de 
Selección 

DIRECTA, CAUSAL, INTERADMINISTRATIVOS, PRESTACION 
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION 

DE 

DATOS DEL CONTRATO 

Tipo de 
contrato 

. 
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales 

ASINSE S.A.S con NIT No. 901 175 684 - 7, representado legalmente por PEDRO PABLO 
Contratista CASTILLO GOMEZ, identificado con cedula de ciudadanía No. 79.340.684 de Bogotá 

D.C. 

PN PJ X UT C 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS COMO 
APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL MUNICIPIO, PARA LA 

Objeto del REALIZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LA 
contrato EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA Y 

PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC 
VIGENCIA 2022, EN EL MUNICIPIO DE SOLANO - CAQUETA. 

Valor inicial $ 51.652.830 Valor Final 1 $ 51.652.830 

yJ r 
]OHAN SANTIAGO URBANO MURCIA 

F/Suscripción 05 DE SEPTIEMBRE DE 2022 

Desde la suscripción del 
acta de inicio de 

Plazo inicial actividades, y hasta el 31 . . F/Terminación 
del contrato de Diciembre de 2022, 

previo cumplimiento de los 
requisitos de ejecución 

F/Inicio 08/09/2022 
Normal 

31/12/2022 

CDP 328 
Fecha de 

Expedición 
17/06/2022 Vigencia 14/11/2022 

RP 1080 
Fecha de 

Expedición 
07/09/2022 Vigencia 2022 

En el municipio de Solano - Caquetá, entre los suscritos EDINSON TASCÓN RUBIO, identificado 

con la cédula de ciudadanía N° 80.802.399 expedida en Bogotá D.C., mayor de edad y vecino de 
esta ciudad, obrando en calidad de alcalde del Municipio de Solano - Caquetá, según credencial 
electoral N° E-27 expedida el 29 de octubre de 2019, y  acta de posesión N° 16 del 27 de diciembre 
de 2019, en uso de las facultades y funciones otorgadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y 
Decreto 1082 de 2015, actuando en nombre y representación legal del municipio de Solano - 

9 
aicaidia@soiano-caqueta.govco Carrera 4 # 5-78 Barrio Beiiavista www.solano-caqueta.gov.co  

- 3175158640 
Sria Despacho 
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Caquetá, identificado con NIT N° 800.095.786-1, quien para los efectos de la presente acta 
terminación bilateral y liquidación del contrato se denominará el MUNICIPIO o CONTRATANTE, por 
una parte, y por la otra, PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
No. CC.79.340.684 de Bogotá, en nombre y representación de ASINSE S.A.S. con NIT No. 
901.175.684-7, lo anterior con el propósito de terminar y liquidar de mutuo acuerdo el Contrato de 
Prestación de Servicios Profesionales cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS COMO APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN DEL MUNICIPIO, PARA LA REALIZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN A LA E)ECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN DE SALUD 
PÚBLICA Y PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC 
VIGENCIA 2022, EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA, No. 154, suscrito el 05 de 
Septiembre del año 2022, previa las siguientes consideraciones: 

1. AMPAROS. 

Que el municipio de Solano — Caquetá, solito la constitución de amparos, así: 

No. PÓLIZA AMPARO DESDE HASTA VALOR ASEGURADO 

61-46-101017829 BUEN MANDO EL ANTICIPO 5/09/2022 3/05/2023 $ 25.826.415 

61-46-101017829 CUMPUMIENTO 5/09/2022 3/05/2023 $ 5.165.283 

61-46-101017829 CAUDAD DEL SERVICIO 5/09/2022 3/05/2023 $ 5.165.283 

Amoliación de Garantías: 

No. PÓLIZA AMPARO DESDE HASTA VALOR ASEGURADO 

61-46-101017829 BUEN MANEJO EL ANTICIPO 5/09/2022 18/06/2023 $ 25.826.415 

61-46-101017829 CUMPLIMIENTO 5/09/2022 18/06/2023 $ 5.165.283 

61-46-101017829 CALIDAD DEL SERVICIO 5/09/2022 18/06/2023 $ 5.165.283 

2. PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 
El contratista certifica que durante los últimos seis meses han realizado el pago de los aportes a Seguridad 
Social Intearal y oarafiscales. 

Ítem No. Planilla pensj
erb0d0SaIud  Fecha de Pago Nombre del Operador 

1 9442081622 sep-22 oct-22 31/10/2022 Aportes en Línea 
2 9449508573 oct-22 nov-22 13/04/2023 Aportes en Línea 
3 9444716092 nov-22 dic-22 28/12/2022 Aportes en Línea 
4 9444843998 dic-22 ene-23 20/01/2023 Aportes en Línea 
5 9449434809 ene-23 feb-23 11/04/2023 Aportes en Línea 
6 9449435539 feb-23 mar-23 11/04/2023 Aportes en Línea 
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3. RELACIÓN DE ACTAS: 

ACTA N° OBJETO FECHA DE SUSCRIPCIÓN 
1 Acta de Inicio 08 — SEPTIEMBRE — 2022 
2 Acta de Suspensión 29 — DICIEMBRE — 2022 
3 Acta de Reinicio 12 — ENERO — 2023 
4 OTROSI No. 001 — Modificatorio 17 — ENERO - 2023 

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO: 

CONCEPTO VALOR 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 51.652.830 
ADICIONES - 
VALOR PAGADO $ 25.826.415 
VALOR EJECUTADO $ 51.652.830 
SALDO PENDIENTE POR PAGAR $ 25826415 
VALOR NO EJECUTADO Y A LIBERAR - 

5. RELACION DE ACTAS DE SUPERVISIÓN Y AUTORIZACIÓN DE PAGOS: 

ACTA 
FECHA 

DEL ACTA 
OBJETO 

VALOR 
AUTORIZADO DE 

PAGO 

ACTA DE SUPERVISIÓN PARCIAL No. 01 14/09/2022 Pago anticipado del 50% $ 25.826.415 

ACTA DE SUPERVISIÓN FINAL 14/04/2023 Pago Final (Ejecutado 100%) $ 25.826.415 

TOTAL - RELACION DE ACTAS DE SUPERVISIÓN Y AUTORIZACIÓN DE PAGOS $ 51.652.830 

6. SANCIONES: 
No hubo sanciones. 

7. RECLAMACIONES JUDICIALES 
Durante la ejecución y desarrollo del contrato, no se realizaron reclamaciones judiciales a ninguna 
de las partes contratantes. 

Conforme a lo anterior las partes declaran: 

o 
I) 

alcaldia@solano-caquetagov.co  Carrera 4 # 5-78 Barrio BeHavista 
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PRIMERO: Terminar por mutuo acuerdo el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 
154, suscrito el 05 de Septiembre del año 2022, que tiene por objeto "PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS COMO APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA GESTION 
DEL MUNICIPIO, PARA LA REALIZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA 
Y PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2022, 
EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA", teniendo en cuenta el cumplimiento de las 
obligaciones pactadas. 

SEGUNDO: Liquidar bilateralmente el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 154, 
suscrito el 05 de Septiembre del año 2022, que tiene por objeto "PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS COMO APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA GESTION 
DEL MUNICIPIO, PARA LA REALIZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA 
Y PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2022, 
EN EL MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA". 

TERCERO: Las partes se declaran a paz y salvo frente a todos los conceptos conforme al numeral 4 
de la presente acta, de igual manera el pago queda condicionado conforme a los numerales 4 y  6 de 
la presente acta. 

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que 
intervienen en ella, de conformidad con las funciones del supervisor, de acuerdo con el "Manual de 
Contratación del municipio de Solano — Caquetá. 

La presente acta se firma en el municipio de Solano - Caquetá, a los 14 días del mes de Abril del año 
2023. 

SUPERVISOR CONTRATISTA POR EL MUNICIPIO 

) 

/' 'njo' risccii 

JOHAN SANAGO URBANO 
MURCIA PEDRO PA O CÁSTILLO GOMEZ EDINSON TASCON RUBIO 

Coordinador del Sisben Municipal 
Supervisor 

Representante Legal 
ASINSE S.A.S. con NIT No. 

901.175.684 - 7 
Alcalde Municipal 

317 5158640 
Sría Despacho 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SEEVICIOS No.
20220903 

23 NOV 2022 

ONTRATANTE:  MUNICIPIO DE FLORENCIA 
800.095.728-2 

ASINSE SAS representado legamente, por PEDRO PABLO CASTILLO 
GOMEZ identificado con cédula 79.340.684 expedida en Bogotá 

:)NTRATISTA 

DENTIFICAC! 
» 

TIPJ 
DOCUM ENTO ocume1tc 901 175 684 7 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PA i' 

EL APOYO EN EL FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL MUNICIPIO 
EN LA REALIZACIÓN DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PÚBLIC 
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2022, EN Et 
MUNICIPIO DE FLORENCIA — CAQUETA 
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL 
SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($59.971.755) 
M/CTE.MI CTE. Valor que incluye todos los gastos impuestos y derns 
erogaciones en los que deba incurrir el contratista para la ejecución de contrato, 
de acuerdo con la propuesta a presentar. 
El plazo de ejecución del objeto del contrato será de UN (1) MES Y NUEVE (9 
DIAS CALENDARIO, contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio, su' 

exceder el 31 de diciembre de 2022. 

rutre los suscritos a saber: EL MUNICIPIO DE FLORENCIA identificado con NIT 800-095-728 :. 
iepresentado Legalmente por, LUIS ANTONIO RUIZ CICERY, mayor de edad, vecino y domicili 
"rl Florencia, identificado con la cédula de ciudadanía No. 17.683.329 expedida en Belén De 

uudaquíes - Caquetá, actuando en su condición de ALCALDE DEL MUNICIPIO DE FLORENC1, 
rAQUETA, y Representante Legal del mismo según credencial electoral No. No. E-27 del 2J 
oclubre de 2019 y  acta de posesión del 29 de Diciembre 2019, debidamente facultado para contra 
di conformidad con lo preceptuado en el artículo 315 de la Constitución Nacional de Colombia, la 
iO de 1993, ley 1150 de 2007 y  Decretos Reglamentarios, por un lado y por el otro ASINSE SAS 

Nut No. 901.175.684-7 representado legamente, por PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ dentifici 
on cédula 79.340.684 expedida en Bogotá, quien está debidamente autorizado para la celebrad: 
c contratos interadministrativos por el artículo 9 y  10 del acuerdo No.005 del 30 de noviembre 
'020 hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SREVICIOS, pre'! 
u' siguientes: 

CONSIDERACIONES 

os numerales 7 y  12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y  artículo 2.2.1.1.2.1.1 y  2.1.2.1.4. 
creto 1082 de 2015, establece la obligación de señalar en los estudios previos el objetc 

'ntratar, el alcance, el proceso de selección por medio del cual se adelantará, el presupuesto ofk. 

Proyecla Alvaro Andres [opera Pinto Cargo Contratista [irma 
Revsó Sara Gabriela Durn Rojas -  Cargo Asesor G.l.T contratacion [irma 
Rcvisó Jorge RucirUo Murcia Morales . Cargo Jefe Oficina Asúsora Juridica Firma 
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y las necesidades que se pretendan satisfacer con el contrato, por lo que en el presente documento 
se esbozará de manera particular las condiciones jurídicas, técnicas y financieras para adelantar ci 
proceso de selección y cumplir con las exigencias legales. 

La constitución política de Colombia en su Artículo 2 establece que son fines esenciales del EstaJo: 
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principlu 
derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en 
decisiones que los afectan y en la vida económica, polftica, administrativa y cultural de la Nación. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 315 de la Constitución Nacional y articulo 91 de L 
Ley 136 de 1994, es facultad del alcalde asegurar la acción administrativa del Municipio, asegurar el 
cumplimiento de las funciones y de la prestación de los servicios a su cargo, defender los intereses 
del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parámetros de una Administración púbilcd 
moderna y cumplir y hacer cumplir la Constitución y las leyes. 

La Ley 715 de 2001, en su artículo 42, establece que la nación tiene a cargo entre otras 
competencias "(...) 42.1 Formular las po/iicas, planes, programas y proyectos de interés nacion,,! 
para el sector sa/ud y el Sitema General de Seguridad Social en Sa/ud y coordinar su ejecucÑn, 
seguftniento y evaluación. 

Que el Ministerio de Salud y Protección Social, a través de la Ley 1438 de 2011, artículo 6, incluye ci 
Plan Decenal para la Salud Pública, el cual fue formulado para el periodo 2012-2021; teniendo corno 
fines perseguidos: 

1. Avanzar significativamente en el goce efectivo del derecho a la salud. 
2. Afectar los determinantes sociales de la salud. 
3. Mejorar las condiciones de vida y salud de los habitantes de Colombia. 

A la vez definió grandes objetivos estratégicos relacionados con los impactos y con los efectos; 
teniendo como objetivos en relación con los impactos los siguientes: 

4. Alcanzar mayor equidad en salud (disminución de brechas injustas y evitables en salud pública). 
5. Lograr cero tolerancias con la mortalidad evitable. 
6. Mitigar los impactos de la carga de enfermedad sobre los años de vida 

Y en relación con los efectos: 

7. Consolidar capacidades sociales e institucionales para lograr mejores condiciones de s!ui 
individual y colectiva. 

8. Asegurar un sistema de respuestas en salud centrado en las personas, sus necesidades y su 
diferenciales. 

9. Fortalecer la corresponsabilidad social e institucional en el logro de resultados en salud. 

Que en virtud de lo establecido en la Ley 1438 de 2011, artículo 6; el Ministerio expidió la Resolución 
1841 de 2013, que adoptó el Plan Decenal de Salud Pública (PDSP) 2012-2021, que constituye Li 
política sectorial, transectorial y comunitaria de salud pública, en la cual se definen los objetivos, 

Proyectó Alvaro Andrós Lopora Pinto 
RevisÓ -- Sara Gabnela Durán Rojas  
Revisó - Jorge Ricardo Murcia Morales  
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¿netas estratégicas, líneas de acción, recursos y responsables de la salud pública en el país; al igual 
que en los artículos 2 y  4 de la Resolución 1841 de 2013, se dispuso que le corresponde al Ministerio 
de Salud y Protección Social, establecer las directrices y lineamientos para que las Entidadc 
i.rrftoriales, adapten y adopten en cada cuatrienio, los contenidos establecidos en el PDSP 2012 

2021 a través del Plan Territorial de Salud. 

Razón por la cual el Ministerio de Salud y Protección Social, emitió la Resolución 518 de 2015, a 
través de la cual, orienta a los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), 
frente al alcance y participación en la gestión de la salud pública y la operación del Plan de 
Intervenciones Colectivas (PIC), toda vez que su formulación, ejecución, monitoreo y evaluación, 
:equicren de criterios específicos para su desarrollo. 

Resolución dentro de la cual también estableció disposiciones relacionadas con la gestión de la salud 
Pública y estableció directrices para la ejecución, seguimiento y evaluación del plan de salud públÍca 
k intervenciones colectivas (PIC); al igual que dispuso las responsabilidades del Ministerio, 

Í)epartamentos y Municipios. 

l)entro de la gestión de la salud pública, determina: 

Título II artículo 4. Gestión de la sa/ud pútilica, en el marco de lo previto en e/Plan Decenal de Sa/' 
Pública, se constituye en un proceso dinámico, estratégico e integral, sistemático, dinámico 
partic17,ativo que bajo el liderazgo y la conducción de la autoridad sanitaria, está orientado a que Ir' 

po/ú'icas, planes, programas y proyectos de salud pública se realicen de manera efectiva, coordinad 
y organizada, entre los diferentes actores del SG'SSS junto con otros sectores del Gobierno, de las 
organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el propósito de alcanzar los resultados en 
sa/ud. Apunta a la gobernanza en sa/ud, con el propósito que las respuestas, sectoriales 
intersectoriales y comunítarlas se desarrollen de manera articulada y orientada a/logro de k&' 
resultados en salud. 

,lr&ulo 5. Para el logro de los resultados en salud, las entidades a cargo de Ja gestión de la sa/uLi 
pública, deberán implementar y fortalecer procesos de acuerdo a sus competencias establecidas en la 
ii )rn)atividad vigente, como coordinación intersectorial, desarrollo de las capacidades, Gestión 
,(In7in&ratfva y financiera, Gestión del aseguramiento, gestión del conocimiento, Gestión de InsUtilOs 

de interés en salud pública, gestión de Talento Humano, gestión de las intervenciones colec1ivi.'. 
qestión de la prestación de los servicios individuales, particioación social, Planeación integral en saluu 
v/?Ji/ancia en salud pública e Inspección virilancia y control - IVC. 

Í)entro del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas - PIC, determina: 

¡1rtku10 9. Prinaios del PIC. Además de los principios del Sitema General de Seguridad Sociaf e': 
Salud consagrados en el artículo 153 de la Ley 100 de 1993, modificado por el artículo 3 de la Lej 
1138 de 2011, la ejecución y evaluación del PIC estatá orientada por los siguientes pnnc,ios 

9.1. Estatal: El PIC es diri'ido y adminLstrado pare! Estado. Su formulación, ejecución, seguimiento)' 
evaluación está a cargo de los Departamentos, Distritos y Municipios de acuerdo a las competenciis 

Proyectó Alvaro Andres Lopora Pinto Cargo Contratista Firma 
Reviso Sara Gabriela Duran Rojas Cao LAsesor GI.T contratación Firma 
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definidas en la normatividad vgente, en el marco del Plan Decenal de Sa/ud Pública y  los P/c7nCO 

rerritoriales de Sa/ud, bajo los parámetros y lineamientos que determine este Ministerio. 

Dentro de las responsabilidades asignadas a los Municipios encontramos las siguientes de acuerdo 

artículo 11. 

Artiu/o 11. Responsabilidades. Además de las competencias asiqnadas a los actores involucrados 
la p/aneación, formulación, ejecución, monitoreo y evaluación del PIC, estos tendrán las sigufento 
responsabilidades: 

11.3.2. Garantiar que la ejecución de las intervenciones colectivas a nivel munic,oa1 se realice en : 
marco de los pr1nc10105 rectores del ejercido de la Competencia, definidos en la Le,v 7551 L 
2012.(..) 

11.3.5. Monitorear y evaluar; tanto la ejecución técnica, financiera y adminitrat/va corno ic. 

resultados en salud alcanzados a través del plan de salud púbilca de intervenciones cole ct'i 
rnunicia/, en coordinación con el departamento. En función de los resultados de la rnima, O a 
'pficar las glosas o 5c7flc10fl05 correspondientes en el marco de lo pactado en e/contrato o acuerdo : 
voluntades con la institución encargada de la ejecución del PIC. 

El Plan Territorial de Salud del Municipio de Florencia, integra la puesta en marcha de acciono,, 
estrategias, programas y proyectos, que promuevan una vida saludable; que permitan brinda: 
atención oportuna y de calidad a los habitantes de este municipio; enmarcadas dentro de las oclio 
dimensiones establecidas por el Plan Decenal de Salud Pública y las tres líneas de acción como ui, 

Línea de Promoción de la Salud, Línea de Gestión del Riesgo en Salud y Línea de Gestión de la Salud 
Pública. 

A su vez la Resolución 518 de 2015, por la cual se dictan disposiciones en relación con la Gestión de 
la Salud Pública y se establecen directrices para la ejecución, seguimiento y evaluación del Plan de 
Salud Pública de Intervenciones Colectivas-PIC, establece en su artículo 14, literal 14.1 que la entidad 
territorial contratará las acciones del PIC prioritariamente con las Empresas Sociales del Esad. 
ubicadas en el territorio las acciones para las cuales tengan capacidad técnica y operativa. 

Que el municipio de Florencia, ante la necesidad antes planteada el 03 de Octubre del 2022 suscribi' 
el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 20220829 con la ESE Hospital Comunal las Malvinas, 
para la ejecución del siguiente objeto "PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJECUTAR LAS 
ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 2022" 

Que ante la responsabilidad que tiene el Municipio con la ejecución de los recursos de salud pública, 
se hace necesario contar con una persona natural o jurídica que cuente con los conocimientos, 
experiencia e idoneidad necesaria para ejecutar el objeto contractual; y es así, como al verificar Li 
integración de la planta de personal de la Administración Municipal, se pudo establecer, que la 
entidad no cuenta con funcionarios vinculados que cuenten con los requisitos antes mencionados; 
razón por la cual, se hace necesario contratar con una persona natural o jurídica, que cuente con la 
idoneidad requerida para que preste los servicios profesionales especializados como APOYO a Li 
gestión de la entidad, en los procesos y procedimientos relacionados con el monitoreo, seguimiento y 

Proyecté Alvaro Andrés Lopera Pinto çrg9f Contratista j Firma 
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Revisé Jor0c Ricardo Murcia Morales - -- Cp Jefe Oficina AsesoraJurca 



   

   

   

CÓDIGO 
A2.P06.F03 ALCALDÍA DE FLORENCIA, CAQUETÁ FECHA DE EMISIÓN 

2710512022 

FECHA DE ACTUALIZACIÓN 

VERSIÓN 
1.0 

 

CONTRATO 

 

ALCALDÍA DE 
FLORENCIA 

PÁGINA: 
5 de 17 

    

evaluación a la ejecución de las actividades relacionadas con el Plan de Salud Pública de 
intervenciones Colectivas — PIC, para la vigencia 2022. 

Por lo anterior, se hace necesario que el Municipio cuente con personal idóneo, que apoye a la Sul 
Secretaria de Salud púbica en el proceso de supervisión del contrato suscrito para el desarrollo de las 
acciones del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) en la vigencia 2022, teniendo en cuenta que la 
entidad no cuenta con personal suficiente con el perfil requerido que apoye en esta función, siend 
oportuno y necesario realizar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICOS PROFESIONALE:; 
con una persona natural o jurídica, que ofrezca las condiciones óptimas requeridas y que cumpla Con 
los requisitos habilitantes exigidos para llevar a cabo el siguiente objeto contractual. 

Que la Secretaría de Salud desarrolló el proyecto y estructuró los respectivos estudios y 
documentos previos para Adelantar la contratación, la cual cuenta con disponibilidad presupuestal en 
la presente vigencia y se encuentra dentro del Plan Anual de Adquisiciones, publicado en el Sistema 
Electrónico de Compra Pública (SECOP II) en la versión No. 153, en la fila No 897. 

Que se invitó a presentar propuesta para la celebración del CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICOS PROFESIONALES por la modalidad de contratación directa a la empresa ASINSE SAS 
identificada Con Nit No. 901.175.684-7 representado legamente, por PEDRO PABLO CASTILLO 
GOMEZ identificado con cédula 79.340.684 expedida en Bogotá 

Que la empresa a empresa ASINSE SAS presentó por escrito oferta de PRESTACIÓN DE SERVICiOS 
al municipio de Florencia la cual cumple con los requisitos de estudio previo de acuerdo con el informo 
de Evaluación de la Oferta Expedida por la Secretaria de Salud Municipal y que la misma se encuentra 
justificada y acorde a la tabla de honorarios definida por el municipio mediante la Resolución N° üçlí 
del 12/01/2021 conforme a Certificación Expedida para tal fin. 

Que en virtud de todo lo expuesto el presente Contrato Interadministrativo se regirá por las siguientes 
cláusulas: 

CLAUSULAS 

CLÁUSULA 1. DEFINICIONES 

1 os términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto 
en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos de 
acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los 
términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 

CLÁUSULA 2 OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO EN EL 
FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL MUNICIPIO EN LA REALIZACIÓN DEI 

MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2022, EIJ 
EL MUNICIPIO DE FLORENCIA — CAQUETA. 

Proycctó Alvaro Andrós Lopera Pinto 1 Cargo Contratista Firma 
Revisó Sara Gabriela Durán Rjas Cargo Asesor OIT contratación Firma 
Reviso Jorge Ricardo Murcia Morales iQrg Jefe Oficina Asesora Jurdca Firma 



ALCALDÍA DE 
FLORENCIA 

CÓDIGO 
A2.P06.F03 

VERSIÓN 
1.0  

ALCALDÍA DE FLORENCIA, CAQUETÁ 

CONTRATO 

FECHA DE EMISIÓN 
2710512022 

FECHA DEACTUAÍJZACIÓN 

PÁGINA: 
6 de 17 

CLÁUSULA 3. ALCANCE DEL OBJETO 

Es necesario apoyar la funciónes a través de un contrato de prestación de servicios con una personi 
jurídica que preste sus servicios PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS PARA APOYAR Y FORTALECÍ 1" 
LA GESTION DEL MUNICIPIO, PARA LA REALIZACION DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PÚBLICA 1)1 
INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2022. Todo lo anterior en cumplimiento de ld 

funciones propias de la dependencia y con el fin de aplicar los principios de eficacia y eficiencia, se 
hace necesario contar con UNA PERSONA JURIDICA que cuente con un equipo de colaborador, 
idóneos y suficientes en las áreas de; la salud, contables financieras o jurídicas; con posgrado 
especia lizados en Gerencia y Auditoría de la Calidad en Salud; con experiencia en la ejecución y 
coordinación y/o supervisión de actividades del Plan de Intervenciones Colectivas con entidacln-
territoriales y/o Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud públicas o privadas. Es importan:. 
mencionar que el contratista debe contar con un personal idóneo con los insumos necesarios pii 
realizar acompañamiento continuo, garantizando el desplazamiento requerido de su equipo a terrcI1i 
en diferentes horarios incluidos sábados y domingos para poder monitorear y realizar el seguimieiil 
efectivo del 100% de las actividades contratadas en el marco del contrato interadministralivo 
celebrado para ejecutar las actividades del PIC-2022 y los demás que se suscriban en la prescifl' 
vigencia. 

ciÁusuu 4. PLAZO DEL CONTRATO 

El plazo de ejecución del objeto del contrato será de UN (1) MES Y NUEVE (9) OlAS, contados 
partir de la suscripción del Acta de Inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2022. 

CLÁUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO 

Para determinar el valor del contrato a celebrar, la entidad hizo un el estudio de mercado analizando 
de adquisiciones previas realizadas por la entidad y por otras entidades de servicios similares l 
requerido; así como la tabla de honorarios fijada a través de Resolución No. 0006 del 12 de enero 
202 1, expedida por el Alcalde del Municipio de Florencia, el nivel de complejidad del objeto, el gradi 
de formación académica requerido, la experiencia solicitada y el termino de ejecución del mismo, 1 

carga tributaria del contrato ya que el contratista es quien asume todos los gastos impuestos y dcrn 
erogaciones en los que deba incurrir el contratista para la ejecución de contrato, de acuerdo con 
propuesta a presentar. 

Así las cosas, El valor del contrato se determina en la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONF: 
NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS 
($59.971.755) M/CTE.M/CTE. Valor que incluye todos los gastos impuestos y demás erogaciono 
en los que deba incurrir el contratista para la ejecución de contrato, de acuerdo con la propuesta 
presentada por ASINSE SAS. 

CLÁUSULA 6. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO 

Para el presente proceso no se estipuló Anticipo 

Proyecté Alvaro Andrés Lopera Pinto 1 Ca . o Contratista Firma 
Revisé Sara Gabriela Durán Rojas Caso Asesor G.P.T contratación Firma 
Revisé Jorge Ricardo Murcia Morales - Cargo Jefe Oficina Asesora Juridica - Firma A 
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CLÁUSULA 7. DISPONIBILDIAD Y APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 

LI Municipio de Florencia pagará al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado 
de disponibilidad presupuestal: 

La Entidad cuenta con la siguiente disponibilidad presupuestal para amparar 
contratación: 

No. Y Fecha 
CDP 

7022001541de1 
16/09/2022 

El presente Contrato está sujeto a Registro Presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones 
presupuestales. 

CLÁUSULA 8. FORMA DE PAGO 

LI Municipio pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: 

No. 
Pago 

Valor 

   

Periodicidad 

2 

CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO TREINTA Y 
DOS MIL CIENTO DIECINUEVE PESOS 
($46.132.119) M/ÇTE 

TRECE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y 
NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 
($13.839.636) M/CTE 

 

AL CUMPUMIENTO DEL ME. 
VENCIDO 

POR LOS 9 DÍAS CALENDAP[( 
UNA VEZ TERMINADA 
EJECUCION Y ENTREGADO LOS 
INFORMES 

      

los pagos se realizarán de acuerdo a la disponibilidad del cupo PAC por parte de la Entidad, previo 
cumplimiento de los siguientes requisitos: 

Cuando el contratista sea un auto retenedor, deberá informar en la factura esta condición 
a fin de no efectuar la retención. E! IVA y retención en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, 
se harán de acuerdo con las disposiciones legales que regulan la materia. Para realizar los respectivos 
pagos el contratista deberá radicar ante la Oficina Asesora Jurídica — Grupo Interno de Trabajo de 
(ontsatación un solo ejemplar original del informe, el cual debe contener los siguientes documentos 
para cada una de las cuentas de cobro así:  

1. Hoja de Ruta 
2. Fotocopia de contrato, RUT, Certificación de disponibilidad, Registro Presupuestal y Acta do 

Inicio. 

Proyecto Alvaro Andres Lapera Pinto Contratista Firma 

Reviso Sara Gabriela Durán Rojs cP - Asesor G.I.T contratación Firma 

Revisó Jorge Ricardo Murcia Morales Çargq Jefe Oficina Asesora Juridica Firma 



Alvaro Andrés Lopera Pinto Cargo [ Contratista [ Firma 
Sara Gabriela Durán Rojas Cargo  LAsesor  G.I.T contratación [ Firma 
Jorge Ricardo Murcia Morales 1 Cargo jJefeofidnaAsesoraJuridica  _L. 
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3. Pago de Estampilla prodesarroflo. 
4. Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del Contrato 
5. Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social y 

parafiscales del periodo ejecutado. Aplica! No aplica. 
6. Las personas jurídicas deberán presentar certificación de encontrarse al día con los aportes <i 

seguridad social y parafiscales del revisor fiscal (Si por Ley esta obligados a tener) o dL 

representante legal dentro de los últimos seis meses y las planillas de pago del period& 
correspondiente. 

7. Formato diligenciado para la aplicación de rentas laborales. Aplica / No aplica 
8. Factura o documento soporte. 
9. Certificación bancaria. 
10. Acta de Supervisión. 
11. Extracto de publicación en el SECOP donde se evidencie la publicación del inforrnL J 

actividades en la sección "plan de pagos". 
12. Entrada almacén. Aplica / No aplica 
13. Con la última cuenta se deberá aportar el Acta de Recibo Final y el Acta de Liquidación, 

según aplique, o certificar si el contratista cumplió o no con la totalidad de las obligaciones 
contractuales. 

Nota 1: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañe de los documentos 
necesarios para el pago, el término para éste empezará a contarse desde la fecha en que se presenta 
debidamente corregidos o desde que se haya aportado el último de los documentos solicitados. Las 
demoras que se presenten por esta causa serán responsabilidad del contratista; por lo tanto, no 
causarán intereses, ni compensación de ninguna naturaleza. El pago se realizara teniendo en cuen1i 
el PAC programado por el área Tesorería. 

Nota 2: El contratista deberá informar al Municipio de Florencia la cuenta bancaria (corriente o d. 
dhorros), abierta a su nombre, o del representante legal en la cual le será consignado o transferido 
electrónicamente 

CLÁUSULA 9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

En desarrollo del objeto antes mencionado, el contratista deberá cumplir con las siguienL. 
obligaciones contractuales: 

1. Suscribir el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, junto con el supervisor del mismo. 

2. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades específic:-
en las condiciones pactadas. 

3. Responder por los documentos físicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore n 
desarrollo del contrato, certificando que reposen en la dependencia correspondiente. 

4. Acreditar los pagos del Sistema de seguridad social integral en cumplimiento del artículo 23 de 

Ley 1150 de 2007 y  todos los derechos, impuestos y los gastos legales en que incurra para I 
cumplimiento del objeto del contrato. 

- Proycctó 
Rovisó 
Revisó 
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5. Presentar al supervisor, los informes requeridos durante el plazo contractual, donde se indique el 
grado de avance de las actividades asignadas u obligaciones y adjuntar los soportes 
correspondientes. 

6. No aceptar presiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley y comunicar 
oportunamente al contratante y a la autoridad competente, si ello ocurriere. 

7. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo 
del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros, en los término. 
del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 

8. En caso de que requiera vincular personal como sus asistentes o colaboradores, lo hará 
inmediación de personal idóneo y calificado, bajo su cuenta, riesgo, y responsabilidad en todc. 
los órdenes, asumiendo todas las cargas laborales, de seguridad social o prestacionales qu 
genere, sin que dicho personal cuente con vinculación alguna con el Municipio. 

9. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier evento que 
presente en el desarrollo de prestación del servicio objeto de este contrato. 

10. Informar oportunamente al MUNICIPIO sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que 
afecte el desarrollo del contrato. 

U. Las demás que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato, y las que por su naturale,i 
le sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo. 

CLÁUSULA 10. ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA 

u desarrollo del objeto antes mencionado, el contratista deberá cumplir con las siguienl 
Aclividades: 

ACTIVIDADES A REALIZAR 

Realizar las acciones de Monitoreo, Seguimiento, y Evaluación a la ejecución de las actividades del Plan de Sh 
Pública de Intervenciones Colectivas PlC, vigencia 2022. 
Apoyar en la Elaboración de los informes de supervisión y seguimiento de acuerdo a las metodologias y tiemp 
establecidos o de acuerdo a la necesidad del Ente Territorial, 
Apoyar el proceso de gestión documental, la organización física del archivo y realizar la consolidación de informes y 
análisis financieros y flujo de recursos de salud pública, y procesamiento de la información correspondiente al Plan 

cÍe Intervenciones Colectivas PIC Vigencia 2022. 
Proyectar y suscribir en lo pertinente, las respuestas a las Solicitudes o requerimientos presentados por la ciudadanii 
u organismos de control en relación con la ejecución de las actividades del Plan de Salud Pública de Intervencionus 
Coloctivas - PIC vigencia 2022. 
Hacer seguimiento a las evidencias presentadas y/o visitas In Situ, en el área urbana y rural durante la ejecucion cm 
las actividades contratadas, con el propósito de corroborar el cumplimiento de las acbvidades según cronograma 
presentado por el ejecutor del PIC. 
Presentar los informes y elaborar las Actas de Seguimiento que se produzcan durante la Ejecución de las Actividades 

No. 

2 

5 

1) 

Proyecto Pivaro Andres Lopera Pinto Cargo Contratista Firma 

Reviso Sara Gabriela Durán Rojas Cargo Asesor G.I.T contratación Firma 

Reviso Jorge Ricardo Murcia Morales - Cargo Jefe Oficina Asesora Juridica Firma 
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contratadas en el marco del PIC vigencia 2022. 

Realizar reunión Mensual con la Supervisora o Supervisor del contrato, sobre el avance en la ejecución de 
Actividades, de la vigencia 2022 o cuando la Supervisión lo requiera. 
Las demás que de conformidad con la naturaleza del objeto contractual se requieran para el cumplimiento de este 

CLÁUSULA 1L INFORMES 

En desarrollo de las cláusulas 2 y  10 del presente contrato, el Contratista deberá presentar ci. 
informes o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas de acuerdo a la forma ck 
pago. Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo consider.. 
conveniente. 

CLÁUSULA 12. DERECHOS DEL CONTRATISTA 

1. Recibir la remuneración del contrato en los términos pactados en la cláusula 5 del presente 
Contrato. 
2. Colaborarán con las entidades contratantes en lo que sea necesario para que el objeto contratado 
se cumpla y que éste sea de la mejor calidad; acatarán las órdenes que durante el desarrollo del 
contrato ellas les impartan y, de manera general, obrarán con lealtad y buena fe en las distintas 
etapas contractuales, evitando las dilaciones y retrasos que pudieran presentarse. 
3. Podrán acudir a las autoridades con el fin de obtener la protección de los derechos derivados del 
contrato y la sanción para quienes los desconozcan o vulneren. 
4. Garantizarán la calidad de los bienes y servicios contratados y responderán por ello. 

CLÁUSULA 13. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 
1. ConstituIr la Reserva Presupuestal del contrato. 
2. Aprobar las Garantías exigidas 
3. Realizar oportunamente las gestiones necesarias y a su cargo para la legalización y ejecución d.:l 

contrato. 
4. Pagar al contratista de acuerdo con la forma pactada en el contrato. 
5. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista para con el Sistema General de 

Seguridad Social y/o parafiscales cuando a ello hubiere lugar, para tramitar las certificaciones de 
cumplimiento y los pagos al contratista. 

6. Suministrar al contratista la información y/o documentación necesaria para lograr la eficaz 
ejecución del contrato. 

7. Exigir del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, y si se requiere, dci 
garante. Para tal fin, se designará un supervisor del contrato que vigile y controle la ejecuciúi 
coñtractual. 

8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 
garantías a que hubiere lugar. 

9. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los dafios que sufran ci 
desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 

Proyecté Alvaro Andres Lopera Pisto CajgQ Conlratisla Firma 
Revisé Sara Gabriela Durán Rojas Cargo Asesor G.I.T contratación Firma 
RevisO Jorge Ricardo Murcia Morales cago Jefe Oficina Asesora Juridica Firma 
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10. Sin perjuicio del llamamiento en garantía, repetir contra los servidores públicos, contra el 
contratista o los terceros responsables, según el caso, por las indemnizaciones que deban pagro 
como consecuencia de la actividad contractual. 

11. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato l 
condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del 
contrato. 

12. Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en 
el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor tiempo 
posible, corregirá los desajustes que pudieren presentarse y acordará los mecanismos 
procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rápida y eficazmente las diferencias 
situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 

13. Las demás que se deriven del objeto contractual. 

CLÁUSULA 14. RESPONSABILIDAD 

ll Contratista es responsable por el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrntn 
Ademas, responderá por los daños generados a la Entidad en la ejecución del contrato, causados 
;us Contratistas o empleados, y de sus subcontratistas. 

CLÁUSULA 15 — TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERAL DEL 
CONTRATO 

L. MUNICIPIO DE FLORENCIA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contra, 
de acuerdo con los artículos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el 
Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato Además, cuando se presenten las causales 
previstas en el artículo 31 de la Ley 782/02. 

CLÁUSULA 16. INDEMNIDAD 

CONTRATISTA mantendrá indemne al CONTRATANTE de cualquier daño o perjuicio originado de 
•cdarnacioncs de terceros que tengan como causa toda acción u omisión del CONTRATISTA, 
subcontratista, proveedores o dependientes a su cargo y que con ellas haya ocasionado daños, 
esiories y/o perjuicios materiales y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de los 
mencionados terceros durante la ejecución del contrato. 

CLÁUSULA 17. CADUCIDAD 

l)e acuerdo con lo previsto en el artículo 14 de la Ley 80 de 1993 el Municipio podrá declarar k 
ciducidad por hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, qi 
iíecten de manera grave y directa la ejecución del contrato si se dan las situaciones previstas en 
irículo 18 de dicha ley. 

CLÁUSULA 18. MULTAS 

'n caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificadamente total o 
)Llrcjalrnente las obligaciones que asume en virtud del contrato, el Municipio podrá imponerle, 

roycCto Alvaro Andres Lopera Pinto Cargo Contratista Firma 
Reviso Sara Gabriela Durán Rojas Cargo aLTcont ación _e - Firma 
Revisó Jorge Ricardo Murcia Morales Cargo Jefe Oficina Asesora Juridica Firma 
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mediante resolución motivada, multas sucesivas y diarias por el 0.l% del valor total del contrato p 
cada día de retardo, sin exceder el 10% del valor del mismo y sin perjuicio de hacer efecUv 
sanción pecuniaria prevista o de la declaratoria de caducidad del contrato. El contratista autori 
Municipio con la suscripción del contrato, para descontar de los saldos pendientes a su favor, el vuk:' 

de las multas que le sean impuestas. 

CLÁUSULA 19. CLÁUSULA PENAL 

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del Contratista, el Municipio de Florencia 
recibirá una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, a título de sanción por 
incumplimiento, dejando a salvo la posibilidad en cabeza del MUNICIPIO de reclamar por la vía judicini 
o extrajudicial, los perjuicios ocasionados por el incumplimiento del contrato. Esta cláusula penil 
pecuniaria se aplicará sin perjuicio de las demás sanciones establecidas en el presente documento, d 
conformidad con la normatividad aplicable a la materia. El Contratista autoriza expresamente 
MUNICIPiO con la simple suscripción del contrato, para descontar y tomar el valor de la CláusuLr 
Penal Pecuniaria, de cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio rk: 
hacerla efectiva a través de la garantía constituida. 

CLÁUSULA 20. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES 

Se entienden incorporadas al Contrato las cláusulas excepcionales a que se refiere el Estatuto Genni 
de Contratación de la Administración Pública. 

CLÁUSULA 21. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS F 

COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASIÓN E 
PROCESO DE SELECCIÓN Y DEL CONTRATO A CELEBRAR 

De conformidad con lo establecido en el artículo 7° de la Ley 1150 de 2007, artículos 2.2.1.2.3.1.1. : 
2.2.1.2.3.1.5. y  2.2.1.2.3.1.7. deI Decreto 1082 de 2015 el contratista se compromete a constituir 
su costa y a favor del Municipio, dentro de los Tres (03) días hábiles siguientes a la firma dci 

Contrato, Garantía Unica de Cumplimiento, bajo cualquiera de las formas permitidas por 
Artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de Seguro contenido en un' 

Póliza (U) Patrimonio Autónomo y (iii) Garantía Bancaria; la cual deberá amparar: 

El contratista constituirá a favor del Municipio con una compañía de seguros o entidad bancari, 
legalmente autorizada para funcionar en Colombia, una garantía única que garantizará 
.umplimiento de las obligaciones surgidas en el presente contrato, la cual cubrirá los siguientc. 
amparos: 

CARACTERÍSTIC 
A 

GASE 

TOMADOR 
ASEGURADO 
BENEFICIARIO 

CONDICIÓN 

CONTRATO DE SEGURO CONTENIDO EN UNA PÓLIZA A FAVOR DE ENiiD/il: 
ESTATALES 
CONTRATISTA 
MUNICIPIO DE FLORENCIA con NIT 800.095.728-2 
MUNICIPIO DE FLORENCIA con NIT 800.095.728-2 

Proycció Alvaro Andrós Lopera P!nto Caro[ContratisIa Firma -- 
Revisó Sara Gabriela Durán Rojas Cargo Asesor G.I.T contratación Firma 
Rcvjsó Jorge Ricardo Murcia Morales Cargo Jfe Oficina Aseso Judi_ Firma 
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AMPARO 

Cumplimiento: (i) El 
incumplimiento total o parcial del 
contrato, cuando el 
incumplimiento es imputable al 
Contratista; (Ii) El cumplimiento 
tardío o defectuoso del contrato, 
cuando el incumplimiento es 
imputable al contratista; (iii) El 
pago del valor de las multas y de 
la cláusula penal pecuniaria. 
Pago de salarios, 
prestaciones sociales legales 
e indemnizaciones laborales: 
El incumplimiento de las 
obligaciones laborales del 
contratista derivadas de la 
contratación del personal 
utilizado en el territorio nacional 
para la ejecución del contrato 
amparado. 
Calidad del servicio: Los 
perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

VIGENCIA 

Por el término de 
duración del 
contrato y seis (6) 
meses más. 

Por el término de 
duración del 
contrato y tres (3) 
años más. 

Por el término de 
duración del 
contrato y seis (6) 
meses más. 

VALOR 
ASEGURADO 

Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o raión 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que Id 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 
No se aceptan garantías a nombre del representante legal. 
Firmas: La póliza ineludiblemente deberá estar firmada por el representanli: 
legal o autorizado de la Compañía o Entidad Bancaria que la expide y por & 
tomador. 

u No se aceptan pólizas expedidas por Aseguradoras que hayan sido intervend. 
u No se aceptan fianzas expedidas por Afianzadoras 
. Número y año del contrato 
u Objeto y vigencia del contrato 
. Firma del representante legal del Contratista 
u En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 1 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar 
$14.980.421 

20% del valor 1otn 
del Contrato. 

5% del valor total del 
Contrato. 

20% deI valor total 
del Contrato. 

MPAROS, 
VIGENCIA Y 
YA LO RES 
ASEGURADOS 

OMADOR 

oTROS 
1 OIJISITOS 

FORMACIÓN 
.CLSAR1A 
I:NTRO DE LA 
OLIZA 

El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida po 
aión de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos 

Alvaro Andres Lopora Pinto Cargo Contratista Firma 
Sara Gabriela Durán Rolas Cargo Asesor GI.T contratación Firma 
Jorge Ricardo Murcia Morales Cargo Jefe Oflcina Asosora Juridica Firma 

Proycctó 
Revisó 
Revisó 
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de adición y/o prórroga del contrato; al igual que solicitar la respectiva modificación de la garantía en 

caso de suspensión del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o ni: 
no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dar 
nicio a los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

CLÁUSULA 22. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 

El Contratista es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, el Contratista no es st: 
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
1 epresentaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar accione! 
que generen obligaciones a su cargo. 

CLÁUSULA 23. CESIONES 

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente 
contrato sin la autorización previa y por escrito del MUNICIPIO. Si el Contratista es objeto de fusiá, 
escisión o cambio de control, el MUNICIPIO está facultado a conocer las condiciones de e:;: 
operación. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al MUNICIPIO de 
misma y solicitar su consentimiento. 

Si la operación pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, el Municipio de Florencia exigirá 
Contratista, sus socios o accionistas una garantía adicional a la prevista en la cláusula 17 del prescnft 
Contrato. Si el Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garantía adicional, la Entidad 
Estatal contratante puede válidamente oponerse ante la autoridad correspondiente a la operación dt: 
fusión o escisión empresarial o cambio de control. 

CLÁUSULA 24. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR 

El Contratista quedará exento de toda responsabilidad por dilación u omisión en el cumplimiento d.: 
las obligaciones contractuales cuando dichos eventos ocurran por causa constitutiva de fuerza mayor, 
debidamente comprobada, por fuera del control del Contratista y que no implique falta o negligencli 
de éste o de su personal. Para efectos del contrato, solamente se considerarán como causi 
constitutivas de fuerza mayor las que se califiquen como tales de acuerdo con la legislac;:. 
colombiana. En el caso de fuerza mayor que afecte el cumplimiento de cualquiera de las obligacionr. 
contractuales, el Contratista no tendrá derecho a indemnización alguna del MUNICIPIO. [tv 
inconvenientes de fuerza mayor deberán informarse al MUNICIPIO por el medio más rápido posibi., 
dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes al momento en que hayan iniciado o se hay 
presentado; dentro de los diez (10) días calendarios siguientes el Contratista suministrará 'i 
MUNICIPIO todos los detalles y documentación certificada del hecho constitutivo de fuerza mayor que 
se pueda requerir. 

CLÁUSULA 25. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Contratante con ocasión de 
la firma, ejecución, interpretación, prórroga o terminación del Contrato, así como de cualquier otro 
asunto relacionado con el presente Contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar 

Proyoctó Alvaro Andrós Lopera Pinto - Cargo Contratista Firma 
Revisó Sara Gabriela Durán Rojas _Cargp Asesor G.IT contratación Firma 
Revisó Jorge Ricardo Murcia Morales J Cargo Jefe Oficina Asesora Juridica Firma A' 
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un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en qui 

cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y 
cxpliquc someramente. 

as controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, será dirimida por vía 
de conciliación prejudicial; pero en todo caso y en aras de salvaguardar los intereses de la 
administración, esta se reserva el derecho de acudir a la jurisdicción competente. 

CLÁUSULA 26. INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y 
CONTRATISTA 

FI Contratista ejecutará el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y 
administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre escogenri 
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratación. 
Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni existirá vínculo laboris 
alguno. En consecuencia, el Contratista responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, 
salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así 
mismo, el Contratista deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema Ik 

Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensación Familiar, 
ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley. 

1 Contratista solo podrá subcontratar con la autorización previa y expresa de la Entidad. El empleo de 
tales subcontratistas no relevará al Contratista de las responsabilidades que asume por las labores de 
I construcción y por las demás obligaciones emanadas del presente Contrato. La Entidad no adquirir 
relación alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguii 
a cargo del Contratista. La Entidad podrá exigir al Contratista la terminación del subcontrato 
ualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de 1 
;ubcontratistas cuando, a su juicio, este (os) no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para 
la ejecución de la(s) labor(es) subcontratada(s). 

CLÁUSULA 27. LIQUIDACIÓN 

Se llevará a cabo bajo los parámetros establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y  11 de li 
Ley 1150 de 2007. La liquidación por mutuo acuerdo podrá efectuarse dentro de los cuatro (4) mcse 
siquientes a la fecha de terminación del contrato. 

Si los bienes que se entregan a la entidad en ejecución del contrato, están cubiertos con garantías 
!rnicas, que implique a su vez la prestación de servicios o entrega de bienes de forma posterior cni 

!erlcímlento del plazo de ejecución del contrato, en el Acta de liquidación de común acuerdo ck 
euiitrato o en el acto de liquidación unilateral, se dejará constancia de esta circunstancia. Los amparos 
de la garantía única que se constituyan, relacionados con las obligaciones a cargo del contratista, que 

4edan pendientes a la fecha de suscripción del Acta de liquidación, deberán estar vigentes hasta la 
atisfacción total de las mismas. 

CLÁUSULA 28. SUSCRIPCIÓN, PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN 

Proycció Alvaro Andres Lopera Pinto Cargo - Ctratista Firma 

knviso Sara Gabriela Durán Rojas Cargo Asesor G.I.T contratación Firma 

Reviso j Jorge Ricardo Murcia Morales Cargo Jefe Oficina Asesora Juridica Firma 
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Para la suscripción se requiere que el Contratista se encuentre al día en los pagos al Sistema 1c 

Seguridad Social Integral y con los aportes parafiscales, si es del caso. Para el perfeccionamiento 
requiere la firma de las partes. Para su ejecución, la aprobación de las garantías, y el Registro 
I'resupuestal correspondiente. 

CLÁUSULA 29. LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL 
1 as actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en la dirección Carera 12 mr 

Calle 15 Esquina piso quinto y el domicilio contractual es Florencia-Caquetá. 

CLÁUSULA 30. NOTIFICACIONES 

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo (kt 
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si st 

entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las direcciones indicadas 
continuación: 

MUNICIPIO DE FLORENCIA 
Dirección: Carrera 12 con calle 15 Esquina - 
ícléfono: 4366494 
Correo:oficinadecontratacion@florencia-caqueta.gov.co  

CONTRATISTA  
Dirección: Carr 5 #2J-26 BI El Triunfo Sec ¡ 
Teléfono: 3102410410 
Correo: inovagrol@gmail.com  

CLÁUSULA 31. SUPERVISIÓN 

1 a supervisión del contrato será ejercida s por la Subsecretaria de Salud Pública del Municipio cL 
Florencia y/o por quien designe el Ordenador del Gasto o su delegado a través de la plataforma dl 
SECOP II, de conformidad con los att/culos 83y 84 de la ley 1474 de 2011, Las guías de ColomLi 
Compra y el Manual de Contratación de la Entidad, adoptado mediante Decreto Municipal No. 022r 1 

del 30 de Junio de 2022, en el cual se regula las funciones del supervisor, estableciendo L-
siguientes: 

Las funciones de supervisión o interventoría deberán realizarse conforme a. lo establecido en 
Estatuto General de Contratación Pública y el Manual de Contratación del Municipio. 

CLÁUSULA 32— ADICIONES, MODIFICACIONES BILATERALES Y PRÓRROGAS 

Para efectos de cualquier adición, modificación o prórroga de este contrato deberá hacerse de común 
acuerdo entre las partes y siempre constará por escrito, previa justificación del Supervisor. 

CLÁUSULA 33. DOCUMENTOS 

1 os documentos que a continuación se relacionan, hacen parte integral del presente Contrato k':. 
cuales determinan, regulan, complementan y adicionan lo aquí pactado, y en consecuencia. produc; 
sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y contractuales: 

Proycctó Alvaro Andrés LopeaPio J_ÇargjÇontisa - Firma 
Rovisó Sara Gabriela Durén Rjas J Asesor GI.T contratación - Firma - -- 
Rovisó Jorge Ricardo Murcia M9rlcs - - 1 Cargo Jefe Oficina Asesora Juridica Firma 
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1. Estudios y documentos previos. 
2. Propuesta presentada por el Contratist 
3. La Evaluación de la Oferta Presentada 

requisitos 
4. Las garantías debidamente aprobadas. 
5. Toda la correspondencia que se surta 

Contrato. 

a. 
por el Contratista — Verificación del Cumplimiento de 

entre las partes durante el término de ejecución del 

Consulta Expediente contractual 
No. Proceso en el SECOP II CD-OMC-305-2022 

CLÁUSULA 34. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA 

El Contratista hace las siguientes declaraciones: 

Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 
2. Luyo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y 
recibió del municipio de Florencia respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 
:. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 
1. Que al momento de la celebración del presente contrato no se encuentra en ninguna causal d 
inhabilidad e incompatibilidad. 
. Está a paz y salvo con sus obligadones laborales y frente al sistema de seguridad social 
nwgral. 

6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás 
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 

CLÁUSULA 35. CON FIDENCIALIDAD 

Ln caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener L. 

onfldcncialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacu. 
suministrada tiene el carácter de confidencial. 

POR EL CONTRATISTA 

ASINSE SAS 
NIT; 901.175.684-7 
R.L. PEDRO PABLO CASTILLO GÓMEZ 
CC: 79.340.684 expedida en Bogotá 

Proyectó Alvaro Andres Lopera Pinto Cargo Contrasta Firma 
ReVISO Sara Gabriela Durán Rojas Cargp Asesor G.I.T contratación Firma 
Revisó Jorge Ricardo Murcia Morales - Co Jefe Oficina Asesore Juridica Firma 
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—j 

LA SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA EN CALIDAD DE SUPERVISOR (A) 

CERTIFICA: 

El recibo a satisfacción de la prestación de servicios profesionales especializados para el apoyo en el 
fortalecimiento a la gestión del municipio en la realización del monitoreo, seguimiento y evaluación a la 
ejecución de las actividades del pIan de salud pública de intervenciones colectivas — pic vigencia 2022, en el 
municipio de Florencia - Caquetá; del siguiente contrato: 

No. 20220903 

Tipo CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

Contratista ASINSE SAS 

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA 
EL APOYO EN EL FORTALECIMIENTO A LA GESTION DEL MUNICIPIO EN 
LA REALIZACION DEL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA 
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS — PlC VIGENCIA 2022, EN EL MUNICIPIO 
DE FLORENCIA - CAQUETA. 

Fecha de celebración 23 DE NOVIEMBRE DEL 2022 

Plazo EL PLAZO DE EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO SERÁ DE UN (01) 

MES Y NUEVE (09) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL 
ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER 31 DE DICIEMBRE DE 2022. 

Fecha de inicio 24 DE NOVIEMBRE DE 2022 

Fecha de terminación 30 DE DICIEMBRE DE 2022 

Valor contratado EL VALOR DEL CONTRATO SE DETERMINA EN LA SUMA DE CINCUENTA Y 
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS 
CINCUENTA Y CINCO PESOS ($ 59.971.755) M/CTE. VALOR QUE INCLUYE 
TODOS LOS GASTOS, IMPUESTOS Y DEMAS EROGACIONES EN LOS QUE 
DEBA INCURRIR EL CONTRATISTA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO, 
DE ACUERDO CON LA PROPUESTA A PRESENTAR. 
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Valor ejecutado EL VALOR DEL CONTRATO SE DETERMINA EN LA SUMA DE CINCL.Et.TA Y 
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MlL SETECIENTOS 
CINCUENTA Y CINCO PESOS ($ 59.971.755) M/CTE. 

La presente certificación se expide para dar trámite al proceso de pago final, en consideración a lo dispiesto 
en el parágrafo único del decreto 656 de 2015 Manual de Contratación" adicionado por el Decreto 3C  el 27 
de agosto de 2020. 

Dada en la ciudad de Florencia, Caquetá, a los treinta (30) dias del mes de diciembre de 2022. 

GLADYS 
SUBSECRETARI 

SUPEt/I  

RASLA VIÑA 
SALUD PÚBLICA 



FORMATO Úuco 

HOJA DE VIDA 
PERSONA JURIDICA 

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998) 

RESOLUCIÓN 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999 

RA/UN SOCIAL O DENOMINACIÓN ASINSE S.A.S 
SIGlA ASINSE S.A.S N_No. 901175 684-7 
PARA EN1IDAI) O SOCIEDAD I'ÚIILICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO: PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DErERMINE CIASF: 

ORDEN 11PO 

ClASE NAL. TI.. DIST. MPL OTRO ¿CUÁL.? r[1IVERALPFSPALDO)  1 6 (VERALRESF'ALDO) 

DOMICIlIO PARA CORRESPONDENCIA PAÍS  COLOMBIA DEPARIAMEN lO CAQUETÁ 
MUNICII'IO FLORENCIA DIRECCIÓN CRA 5 No. 2J - 26 B/ EL TRIUNFO 
IT] (FONOS 3102410410 FAX [RTADO AÉREO 

III ACIONI) lOS I'RINCIPAI.ES SERVICIOS QUE OFRLCF: SU I:NTIDAI) O SOCIEDAI) 

1 Las aCtividades que se relacionan dentro del objeto social de la empresa 2 

RElACIONE lOS CONFRAIOS DE PRES1ACIÓN DESERVICIOS OUF lA CILEIIRAOC, L:Mi'[LNDO POR íl ACLUAl o ÚlTIMO: 

ENTIDAD CONTRATANTE PDO PRI! TELÉFONO FECHA TERMINACIÓN VALOR 

Alcaldía de Solano - Contrato No. 171 del 14 de septiembre de 2021 X 3175158640 11/05/2022 $ 70.000.000 

Alcaldia de Solano - Contrato No. 154 del 05 de septiembre de 2022 X 3175158640 31/12/2022 $51.652.830 

Alcaldia de Flordncia - Contrato No. 20220903 deI 23 de noviembre del 2022 X 4366494 30/12/2022 $59.971.755 

\llR API 11100 CASTILLO SEGUNDOAPNLI.IDO (O 1)1 CASADA) GOMEZ INOMIlIES  PEDRO PABLO 

)OCUMENTODE IDENTIFICACIÓN — 
c.c. X CE. [] PASAPORtE — 

NÚMERO 

79.340,684 

ACTÚA EN CARACTER DE: 

Representante Legal X Apoderado LI 
CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 

$ 1.000 SMMLV 

\CTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAl. OAI'ODERADO, MBAIrIEsTo BAJO LA GRAWDAI) DEL JURAMENTO QUE: SI [J NO 

CAIISALES DE INIlAlIlLIDAl) O lNCOMPAiIItILIDAt) DEL ORDEN CONSTI WCIONALO LEGAI.PARA CELEBRAR UN CONIRA1O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS IART. 

OILSERVACIONES: 

INCURSO DENTRO DE LAS 

1995). 

X ME ENCUENTRO 

lo. LEY 190 DE 

PARA TODOS LOS EFECTOS lEGAlES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995). 

FIRMA FI)CIIA DI: DILIGENCIAMIENTO 21/06/2023 

CI;RIIHCO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA II STA DA IRI)N1IL A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD IIA PFLI:sI NTAOO COMO SOF'ORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 19951. 

NJOMItRE,CARGOYFIRMADELRESPONSAILLE CIUDAI) YllCIIA 

t-UI'LM/\ EUIIVI'JUW 

Libertad y Orden 

ENTIDAD RECEPTORA 

ALCALDÍA DE FLORENCIA 



FORMA1O ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

PERSONA JURÍDICA 

(LEY 190 DE 1995V LEY 443 DE 1998) 
RESOLUCIÓN 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999 

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO 

COBERTURA: Este Formato Único de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona jurídica, aspirante a celebrar un 
contrato de prestación de servicios con la administración, independientemente de su término de duración. 

INSTRUCCIONES GENERALES: 
Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones 
- Escriba en letra imprenta y en tinta únicamente de color negro. 
- Las techas deben ir en números arábigos. 
- Si requiere ampliar la relación de los contratos de prestación de servicios, utilice una hoja en blanco. 

INSTRUCCIONES ESPECÍFICAS: 

1. Identificación: 
En el caso de que la entidad o sociedad sea pública, especifique: 

ORDEN: Marque con "X" si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro 
(OTRO). Si marca esta última, aclare a qué otro orden corresponde. 

TIPO: Escriba el código de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla: 

cÓDIGo TIPO 
01 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
03 ESTABLECIMIENTO PÚBLICO 
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTÓNOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 
OS EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO 
06 SOCIEDAD DE ECONOMÍA MIXTA 
08 OTRO 

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla: 

CÓDIGO CLASE 
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS 
12 SOCIEDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO 
13 SOCIEDADES CIVILES 
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES 
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES) 
16 OTRA 

II. Servicios: 
Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social. 

III. Experiencia y Situación Actual: 
En orden cronológico establezca los contratos de prestación de servicios que su entidad o sociedad ha realiiado, escribiendo 
el nombre de la entidad contratante, si es pública o no, indicando su número telefónico, la fecha de terminación o conclusión 
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos. 

IV. Representante Legal o Apoderado: 
Relacione el nombre y la identificación del Representante I cgal o Apoderado. Fstable/ca su capacidad de contratación 
aprobada por estatutos. Marque con x "si" o "no" está incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales 
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la información declarada en ól tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representación Legal o do Apoderado. 

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUI IVF'JOOl 



__ - u 
,. _;._ - - - ___ 

'/E R SI 1).%..1 R 1 D L? 

No registra obligaciones pendientes de pago con nuestra Entidad, por los anteriores conce 
Lo anterior en cumplimiento al Art. 4 de la Ley 716/2001 Art 50 Ley 789/2002; Art. 9 de 

DadaenFlorenciaalos  2,2  días del mes V C de2023. 
VALIDEZ: 90 Días. 

Ley 828/20 

Jefed Ir buto' Mu 'icipal 
(E) R;s. 064 .eI 27-23 

Sec etara de Hacienda 

cretario de Despach 
Secretaría de Transporte y Mo 

A L C A L 11) 1 A D E 

FLORENCIA 

PAZ Y SALVO 

Señor (a) y/o Sociedad: 

C.C. No.o Nit: c\o\ \rS  (4 
Revisadas la base de datos por los siguientes conceptos: 

Impuesto de Industria y Comerco, y su CompIementario. 

jnpuesto Predial Unífica 

Impuesto lasa Galerías—' 

Impuestos de Multas por comparndos. 

Impuesto de Valorización. 

Carreral2Callel5Esquina - TeIéfono57(8)4358100 Ext: 1903 -Fax Ext 
1109 E-mail: acadiafIorencia-cacueta.qov.co   



DEPARTAMENTO DEL CAQUETA 

ASINSE S.A.S. 
N!T: 901175684 - 7 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL 

CERTIFICA: 

Con el objetivo de acreditar el cumplimiento en lo dispuesto en el artículo 50 de la 
Ley 789 del 27 de diciembre de 2002 y  el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 
manifiesto bajo la gravedad de juramento lo siguiente: 

Que la empresa ASINSE SAS , identificada con NIT 901.1 75.6847 ha cumplido en 
forma oportuna y completa con los aportes y demás obligaciones legales que le 
corresponden respecto al Sistema de Seguridad Social de los últimos seis meses, 
en cuanto a salud, pensiones, riegos laborales y aportes parafiscales (SENA, ICBF, 
Ç'A lA r'r' ,r-lrp.lr,'IrkI r'A4,l lAr\ J. ¿ 1  
L./-\.J/-  LJtZ JIvIrL.IN/-%L,RJt r/- VIILu-\r) ue iOuu eiIl.)tauu vhit.,uíduob 

laboralmente a la Empresa. 

La presente se expide en Florencia Caquetá, en el mes de junio de 2023. 

Cordialmente, 

/ 

PEDRO PB • CASTILLO GÓMEZ 
o .., 1 cp, .sc1 

"Innovamos para prestar un mejor Servicio" 
Carrera 5 número 2j.26 barrio el triunfo eector 7 Malvinas. 

Etna it: inovagrolgrnaiI. cern 

Celular: 3213190713 



REPUBLICA DE COLOMBiA 
IDNTIFICACION PERSONAL 

CEDULA:DE CJUDDNP 

79.340.684 
CASTILLO GOMEZ: 

• APELLIDOS 

('PDRO PABLO 

,-OMIRES 

N0C DflECHC, 

FECÑA DE ÑACIM TO M2SfEB1 965 

.PITAL 
(HUILA) 

LUGAR OEAC9UENTO 

1.69 0+ 
ESTATURA 0.5. RH 

aøSE19i3'BQGOTA D.C. 
FECHA Y LUOAR DE EXPEDICION M I.. - 

REGISTRaDOR NACAL 
ci*.o. . 

lb-4 400100 001 R27M.001934OrS4.2OO922 00163998A 1 8OBO11O9 

SEXO 



Libertad y Orden 

DATOS PERSONALES 

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES 

CASTILLO GOMEZ PEDRO PABLO 
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C. .. CE. PAS No. 17.636.046 

SEXO NAC1ONALID.4D PAÍS 

F M X COL. EXTRANJERO . COLOMBIA 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

9 

X. NÚMERO 79340684 D.M BOGOTA 

6 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

CALLE 5 II 2-8k FECHA PAÍS DÍA T5 MES 02 AÑO 1 

DEPTO
HUILA PAÍS ÇOLOMBIA DEPTO CAQUETA 

MUNICIPIO
PITALÁTO MUNICIPIO FLORENCIA 

- 
TELÉFONO 3213190713 EMAIL 

FoRMAesóN-AeAt3ÉMICA 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO 

EDUCACIÓN BASICA SECUNDARIA 

GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE lo A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. 

Y MEDIA) 

DE 

EDUCACIÓN BÁSICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER TEC. COMERCIAL 

PRIMARIA SECLNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

,1oo3o 4o5o6o78o9O1Oi MES I2j AÑOT19193i 

EDUCACION SUPCRlOt (PRECR.400 YPOSTORADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA). TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA) UN (UNiVERSITARIA) 

ES (ESPECIALIZACIÓN). MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD NO.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE 

ACADÉMICA APROBADOS St NC O TITULO 

DE LOS ESTUDIOS TERMiNACIÓN ' No. DE TARJETA 

OBTENIDO MES AÑO PROFS!ONL 

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) 0 MUY BIEN (MB) 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 
RBMBTR BBRBMB 

x x 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y  443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

j 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR ELACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO viGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPiO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

ILi-uNO FECHA DE iNGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA MES Aflo DIA MES EIIAÑO  - 
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

EL CONDOR S.A 

U8LCP PRIVADA 

X 
P915 

COLOMBIA 
DEPARTAMENTO 

QUINDIO 

MUNiCIPIO 

ARMENIA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA MES_. jAÑQ, 1DIA 
- 

MES ANO LJ 

CARGO O CONTRATO 

OPERADOR DE MAQUiNARIA 
DEPENDENCIA 

OBRAS 
DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDL'\ DE BELEN 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 
DEPARTAMENTO 

CAQUETA 

MUNICIPIO 

BELEN 

CORREO ELECTRÓNICO ENTID D 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA MES ANO DÍA MES ___ AÑO 

CARGO O CONTRATO 

OPERADOR DE MAQUINARIA 
DEPENDENCIA 

OBRAS PUBLICAS 
DiRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAIS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTID () 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA MES ANO DIAL  MES ANO 

1 



/ 

LSERV!DOR POBLICO O CONTRATISTA 

RTE

1 

os 

FORMATO ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995. 489 y 443 de 1998) 

INDIQUE EL TIEMPO10TAL DE StJ xRNCIALABOR rEwNIJMERO13EAÑus Y MhS 

SERVIDOR PÚBLICO 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

 OCUP4IN
AÑOS MESES 

EMPLEADO SECTOR PRIVADO 7 8 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 7 8 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

) E INCOM-

E PRESTA- 

VIDA. SON 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO • ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDA 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS 1 

IÓN DE SERVICiOS CON LAAOMNISTRACION PÚDLCA 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE 

VERACES. (ARTiCULO 5 DE LA LEV 190195). 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATAIDA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPC 

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE CE PERSONAL O DE CONTR 
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REPUBLICA DE COLOMBiA 
IDNTIFICACION PERSOrIAL 

CEDULADE CiUDADi.NJt 

ÑUMCRc 79.340.684 
CASTILLO GOMEZ 

• APEWOOS 

,/PEDRO PABLO .  

*RES 
VJ 

__tP_c_,._ t ,-i_t.• -. -4.c 

FECHA DE NACíJjÍO 2&FEB1965 
.PITÁL 
(ffli1L) 

LUGAR OEJtACIUIENTO 

1.69 - M 
ESTATURA • 0.5. RH SEXO 

O8SE -Í983BQGOTA D.C. 
FECHA Y LUG.SR DE EXPEOIC1ON j_ - 

5TRÁ0l kACI4M. 
-. unos i sLui ToI 

0 DEflECHC 

c- .c c-- ' 
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 222024209 

WEB 

12:12:18 

Hoja 1 de 01 PROCURADURIA 
GENERAL DE LA NAION 

Bogotá DC, 28 de abril del 2023 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), el(la) señor(a) PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79340684: 

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. 
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019) 

pi OTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htnil  

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano 

ATENCIÓN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 
Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co  

Carrera 5 No. 15 -60 Piso 1; Pbx 5878750 exl 13170; Bogotá D.C. 
www.procuraduna.gov.co  



NO PUENTES 

Contralor Delegado 

CONTRALOR ÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales SIBOR', hoy viernes 28 de 

abril de 2023, a las 12:22:32, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

  

Tipo Documento 
No. Identificación 

Cédula de Ciudadanía 
79340684 

Códiqo de Verificación 79340684230428122232 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y  la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 





Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 12:25:59 PM horas del 28/04/2023, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía N° 79340684 

Apellidos y Nombres: CASTILLO GOMEZ PEDRO PABLO 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

1 POLICÍA NACIONAL 
, DE COLOMBIA 

Presidencia de 

28/4/23, 12:26 Policía Nacional de Colombia 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de 

la condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, 

correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio 

colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

• Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes  o acérquese a las 

instalaciones de la Policía Nacional  más cercanas. 

Dirección: Avenida El Dorado ft 75 
—25 barrio Modelia, Bogotó D.C. 

Atención administrativa: Lunes a 

Viernes 8.00 am a 12:00pm y 

2:00 pm a 5:00 pm 

Linea de atención al ciudadano: 
5159700 eXt. 30552 (Bogota) 
Reato del país: 018000 910112 
E-mail: dijin.araic-

atc@pohcia.gov.co  

Ministerio de Portal Único oc,co GOV.00 



28/4/23, 12:25 Co,suIta RNMC 

()) Policía Nacional de Colombia 

r (Defaultaspx) Q\  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 28/04/2023 12:25:09 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía N°. 79340684 y 

Nombre: PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR 
CUMPLIR. 

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana' Registro interno de validación No. 59268001 . La persona interesada 

podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional 

digitando https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos! consulta medidas correctivas, con el 

documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y 

cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

O. Nueva Busqueda 1 Imprimir 

 

515 9000 

Poftcla Nacional de Colombia 
Dirección General - Cra 59 N 25- 21 

Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. 
Liiiea de atención 018000-910112 

 

El futuro 
es  de todos 

  

   

ES UN 

HONOR 
SER POUCIA 



ALCALDJA D1 

, FLORENCIA 

Secretario de Desp ho 
Secretaria de Transporte ovllidad 

DadaenFlorenciaalos  Z()  días del mes de 2023. 
VALIDEZ: 90 Días. 

Jefe de Tributos Muiicipai 
Secretaria de Hacienda 

Jfí! J .::: 
i' :.;.. F. J 

PAZ Y SALVO 

Señor (a) y/o Sociedad: 

C.C. No. 6 Nit: 

 

Revisadas la base de datos por los siguientes conceptos: 

Impuesto de Industria y Comercio, ysu Compiementario. 

Impuesto Predial Uníficad- 

Impuesto Tasa Galeríak 

Impuestos de Multas porcomparendos. 

 Impuesto deValorización. 

No registra obligaciones pendientes de pago con nuestra Entidad, por los anteriores conceptos. 
Lo anterior en cumplimiento al Art. 4 de la Ley 716/2001; Art 50 Ley 789/2002; Art. 9 de la Le •-8/2p03. 

Carrera12CaHe15Esquina- Teifonc57(8)43581OO Ex 03 -Fa x:Ext 
1109 E-mail: ww,fIorenj 

cacueta.cjov.co  Florencia - Caquetá, olornbla 



NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTiDAD PARENTESCO 

VALOR TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN 

1. DECLARACION JURAMENTADA 

ti. DE BIENES  Y RENTAS 
yo, ç ç\Q  

TI, L CON DOMICILIO PRINCIPAL EN. 

MunicipIo 

Teléfonos '2'1Sc --'\'?   
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A: 

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCIÓN POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS 

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION 

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, 

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION: 

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Último" año gravable fueron: 

CONCEPTO VALOR 

SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES 

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 

GASTOS DE REPRESENTACION 

ARRIENDOS 

HONORARIOS 

OTROS INGRESOS Y RENTAS 

- 

- 

- 

- 

TOTAL $ 

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia yen el exterior son: 

ENTIDAD FINANCIERA 
TIPO DE 
CUENTA 

NUMERO DE 
LA CUENTA 

SEDE DE LA 
CUENTA 

SALDO DE 
LA CUENTA 

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 

IDENTIFICADO CON: CC.)( CE. 

País (cç 
'U- A Dirección (L  '1 

Departamento ' L&'r\ 

FUNCIÓN PÚBLICA 

FORMULARIO UNICO 

DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA 
PERSONA NATURAL 

(LEY 190 DE 1995) 

ENTIDAD RECEPTORA 

EMPLEADOR O CONTRATANTE 



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION) 

d) Ls acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR 

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES 

a) En 

b) A 

c)En 

la actualidad participo como miembro de las siguientes juntes y consejos directivos: 

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO 

la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades yio asociaciones: 

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO 

la actualidad: SI NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con: 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 

C.C. C.E. TI. 

N 

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA 

Las actMdades económicas de carácter privado, adicionales a as declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 

forma acasional o permanente son las siguientes: 

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION 

/ 3. FIRMA 

//,, 

// // 

FIRMA sEL 'ONARI O CONTRATISTA CIDAD Y FECHA 

DÇP.OPP 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA 
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770 



CERTiFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS 

La EPS SANITAS en ciesarrollo de su programa especial para a garantía y prestación del Plan Obligatorio de 
Salud denominado EPS SANITAS 

CERTIFICA 

Que Pedro Pablo CatdIo Gomez identificado(a) con CEDLJLA DE CIUDADANIA número 79340684, está 
registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente información: 

TIPO Y NÚMERO DE IDE NTIFICACIÓN 
NOMBRES Y APELLI DO 
TIPO DE AFILIADO 
PAR ENTESCO 
FECHA DE NACIMIENTC 
ESTADO DE LA AFILIACiÓN 
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN 
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 
FECHA RETIRO LABORAL/ EPS SANITAS 
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS 
SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO 
RÉGIMEN 
FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 
NIVEL SISBEN 
EMPLEADOR(ES)  

CC 79340684 
Pedro Pablo Castillo Gomez 
Titular 
Titular 
25102/1965 
O Tiene Derecho A Cobertura Integral 
10 - Cobertura !nteqral 
17/03/2022 
Activo(a) 

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS 
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS 
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS 
Contributivo 
17/03/2022 
No aplica 

NI.T 800095734 MUNtCPIO DE BELEN DE LOS ANDAQUIES Desde 01/04/2022 - Vigente 
CEDULA DE CIUDADANIA 79340684 Trabajador Independiente Desde 01/11/2022 - Vigente 
N.I.T. 901175684 ASINSE SAS Desde 13/0212023 Hasta 28/02/2023 
CEDULA DE CIUDADNlA 79340684 PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ Desde 01/10/2022 Hasta 
31/10/2022 

CEDULA DE CIUDADAN A 79340684 Trabajador Independiente Desde 01/04/2022 Hasta 30/09/2022 

Generado por mktrujillo 2 1/06/2023 

ESTE DOCUMNT0 "NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERViCIO, Nl PARA TRASLADOS 



A: O CASTILLO GOMEZ 
sentante Legal 

DEPARTAMENTO DEL CA QUErA 
ASINSE S.A.S. 

NIT: 901175684 -7 

CARTA DE COMPROMISO 

Yo PEDRO PABLO CASTILLO GOMEZ identificado con cedula de ciudadanía No. 79.340.684, obrando 
en mi calidad de Representante Legal de la empresa ASINSE S.A.S con Nit. 901.175.684-7, certifico 
de manera libre y voluntaria para la prestación del servicio altamente calificado que requiere un alto 
nivel de especialidad, tendrá a disposición para ejecutar el objeto contractual "PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EN DISEÑAR, FORMULAR, 
IMPLEMENTARY EVALUAR LA ESTRATEGIA APS PARA EL MUNICIPIO DE FLORENCIA, SEGÚN 
LA NORMATIVIDAD VIGENTE", el personal requerido por la endad: 

Personal Requerido: 

PERFIL Profesional 

TIEMPO 

NIVEL ACADEMICO Psicólogo 

TÍTULO DE FORMACIÓN EN 
POSTGRADO 

Especialista en gerencia en 
salud 

TIPO DE EXPERIENCIA 

Servicios profesionales que comprenda actividades relacionadas en 
Atención Primaria en Salud 

Igual o superior a 10 años - 

Nota: Se anexa hoja de vida 

_'P1".'t '1 ILf!1!LI('i4J(ZL llJVjiPSrrieio" 
Cflrrrra . ,iI,,iro 2j-26 (rnrria el triur,fu asetor 7 f(lulri,IU5. 

t!.,ii U,!: iII()L'(sgr?l(i: i_'l fluI.(()fl 

G(!!til:r: 3213190713 

Powered by CarnScanne1 



ALCALDFA DE 
FLORENCIA 

cói. 
A2.P0 

ALCALDÍA DE FLORENCIA, CAQUET FECHA DE EMISIÓN 
27/0512022 

FECHA DE ACTUALIZACIÓN 

VERSIÓN 
1.0 

ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PÁGINA: 

1 de 4 

Ciudad y fecha FlorenCia, Junio de 2023 
Lugar Secretaría de Salud Municipal 
Hora 1 8:00 m 
Asunto CONTRATACION PPRESTACION DE SERVICIOS 
Objeto PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EN DISEÑAR, FORMULAR, 

IMPLEMENTAR Y EVALUAR LA ESTRATEGIA APS PARA EL MUNICIPIO DE FLORENCIA, SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE 

Valor $60000000 

1. VERIFICACIÓN JURÍD!CA. La realiza: 

Nombre y apelliJos Funcionario* 

MÓNICA QUINTERO GARAVIZ 

Cargo Contratista* 

x 

Objeto del contrato 
PRESTACIÓN DE SERVICIÓS PROFESIONALES PARA EL APOYO DEL 
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE EL 
ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO EN LA FORMULACIÓN DE LAS NECESIDADES 
QUE PERMITAN EL DESARROLLO DEL PLAN DE ACCIÓN EN SALUD Y EL 
PLAN DE INTERVENCIÓNES COLECTIVAS DESDE LA SECRETARIA DE SALUD 
DEL MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA. 

   

   

REQUISITO VERIFICADO A NA NC 1 OBSERVACIONES 
Carta de presentación de la propuesta X X 
Hoja de Vida en formato SIGEP debidamente diligenciada y validada Código de Validación: 

Fotocopla del documento de IdentIdad (Representante Legal) X X 
CC X C CEI 

No. 79340684 
Certificado de Existencia y Representación Legal X X Código NwAv1 RWYgC 
Registro Unico Tributario X X 901175684-7 
Certificado Paz y Salvo Municipal (Persona Natural) X X 20/06/2023 
Certificaciones que acrediten experiencia X X Presenta Si X No Numero 03 

Verificacion de Antecedentes DisciplinarIos expedido por a Procuradura 
General de la Nación. Vigente (Representante Legal) 

F/Expedido 28/04/2023 Vigente X 

Registra inhabilidades o sanciones 5.  
No X 

Verificación de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General 
de la República. Vigente (Representante Legal) 

F/Expedido 28/04/2023 Vigente X 
Reportado como responsable fiscal Si 



CÓDIÇ< 

A2.PO• 
ALCALDÍA DE FLORENCIA, CAQUET 

 

FECHA DE EMISIÓN 
27/05/2022 

FECHA DE ACTUALIZACIÓN 

VERSIÓN 
1.0 

   

ALCALDÍA DE 
FLORENCIA 

ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PÁGINA: 

2de4 

REQUISITO VERIFICADO A NA C NC OBSERVACIONES 
No X 

Verificación de Antecedentes Judiciales expedido por la Policía Nacional. 
Vigente (Representante Legal) 

X X 
F/Expedido 28/04/2023 Vigente X 
Tiene asuntos pendientes con las 

autoridades judiciales 
Si 
No X 

Verificación de certificado de medidas correctivas (Representante Legal) X X 
F/Expedido 28/04/2023 Vigente X 

Tiene medidas correctivas en firme 
No X 

Verificación de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría 
General de la Nación. Vigente (Persona Jurídica) 

X X 
F/Expedido 28/04/2023 Vigente X 
Tiene asuntos pendientes con las 

autoridades judiciales 
Si 
No X 

Verificación de Antecedentes Fiscales expedido po la Contraloría General 
de la República. Vigente (Persona Jurídica) 

F/Expedido 28/0/2023 Vigente X 
Tiene asuntos pendientes con las 

autoridades judiciales 
Sl 1 
No X 

A= aplica NA No Aplica C = cumple NC = No Cumple 

2. VERIFiCACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 

TIPO DE EXPERIENCIA EXIGIDA TIEMPO 

General 1 Profesional Relacionada X Docente Meses Días 

NO. DE CONTRATO O 
DE NOMBRAMIENTO 

OBJETO/CARGO FECHA DE INICIO FECHA DE 
TERMINACIÓN 

TIPO DE 
EXPERIENCIA RESULTADO TIEMPO 

DIM A D M A GP RO C NC A M D 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 
Y ESPECIALIZADOS COMO APOYO Y 
FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL 

Contrato de prestación de MUNICIPIO, PARA LA REALIZACIÓN DEL 
servicios profesionales MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
No. 171 "Municipio de A LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA 

Solano" GESTIÓN DE SALUD PÚBLICA Y PLAN DE 
SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS - PIC VIGENCIA 2021, EN EL 
MUNICIPIO DE SOLANO - CAGUETA. 

1 

15 09 2021 11 05 2022 
1 

' ¡ 

- 

X
¡ 

8 

1 

¡ 
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FECHA DE EMISIÓN 
27/O 5/2 022 

ALCALDÍA DE FLORENCIA, CAQUET 

PÁGINA: 

FECHA DE ACTUALIZACION 

3 de 4 

VERSIÓN 
1.0 

ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS 

CÓD. 
A2.PO - 

ALCALDIA DE 
FLORENCiA 

Contrato de prestación de 
servicios profesionales 
No. 154 "Municipio de 

Solano" 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 
Y ESPECIALIZADOS COMO APOYO Y 
FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN DEL 
MUNICIPIO, PARA LA REALIZACION DEL 
MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION 
A LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LA 
GESTION DE SALUD PUBLICA Y PLAN DE 
SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS - P10 VIGENCIA 2022, EN EL 
MUNICIPIO DE SOLANO - CAQUETA. 

08 09 2022 31 12 2022 X 3 23 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL 
APOYO EN EL FORTALECIMIENTO A LA 

Contrato de prestación de GESTIÓN DEL MUNICIPIO EN LA 
servicios profesionales REALIZACION DEL MONITOREO, 

No. 20220903 "Municipio SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA 
de Florencia' EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN 

DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS - PIC VIGENCIA 2022, EN EL 
MUNICIPIO DE FLORENCIA - CAQUETA 

24 11 2022 30 12 2022 X 

12 29 
TIEMPO: DDía MMes A=Año EXPERIENCIA: G=General PProfesionaI R=Relacionada DDocente 

3. VERIFICACIÓN PROPUESTA TÉCNICA Y ECONOMICA. 

EL proponente invitado presenta una propuesta técnica ajustada a las condiciones de la entidad. 

4. RESUMEN: 

CRITERIOS VERIFICADOS C NC 
Capacidad Jurídica X 

Económico X 
Experiencia X 

C Cumple NC = No Cumple 

Página 3 de 4 



CÓDÍ 
A2.PO ALCALDÍA DE FLORENCIA, CAQUE1 

 

FECHA DE EMISIÓN 
27/05/2022 

   

FECHA DE ACTUALIZACION 

VERSIÓN 
1.0 

   

   

ALCALDÍA DE 
FLORENCIA 

ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS 

 

PÁGINA: 

   

4de4 

     

5. RECOMENDACIÓN 

Por lo anteor, los abajo firmantes, recomiendan suscribir el respectivo contrato de prestación de servicios con el proponente evaluado. 

Una vez leída el acta se firma por los participantes en señal de aprobación, 

 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

  

 

GLADYS CAICEDO TRAS LA VI ÑA 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995,489 y 443 de 1998) 

DATOS PERSONALES 

ENTIDAD RECEPTORA 

PRIMER APELLIDO 

ORTIZ 
SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) 

MORALES 
NOMBRES 

DORA LUZ 
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.0 C.E O PAS Q 41.927.327 
SEXO 

F M O 
NACIONALIDAD PAÍS 

COL EXTRANJERO O COLOMBIA 

UBRETA MILITAR 

PR1MERACLASE O SEGUNDACLASE O NÚMERO D.M 

FECHA YLUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORR.ESPONDENCLA 

CONJUNTO RESIDENCIAL QUINTDE BARCELONA FECHA PAÍS OlA Z 4  MES 09I AÑO 19 72 

DEPTO CAQUETA PAÍS COLOMBIA DEPTO CAQUETA 

MUNICIPIO FLORENCIA MUN1CIPIO FLORENCIA 

TELÉFONO 3108163758 EMAIL doraluzor@hotmail.com  

FORMACIÓN ACADÉMICA 

EDUCACIÓN BÁsICA YMEDIA 

MARQUE CON UNAX EL ÚLTIMO GRADO APROBADO) LOS GRADOS DE lø. A6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS BoA 11. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA) 

EDUCACIÓN BÁSICA TITULO OBTENIDO: 

PRIMARIA SECUNDARLA MEDIA FECHA DE GRADO 

2o. 3o. 4o. So Go. 7o. So, Yo. 11) MES AÑO [19.89 1 

EDUCA ClON SUPERIOR (PREGRADO Y POSTG.RADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIAUZACIÓN). MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA -IASIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL MES AÑO SI NO 

UN 10 X GERONTOLOGA 8 1 9 9 5 

ES 3 X ESP. EDUC. SEXUAL Y REPRODUCTIVA 12 1 9 9 7 

ES 4 X ESP. GERENCIA EN SALUD FAMILIAR 2 2 0 0 7 

UN 10 X PSICOLOGA 12 2 0 1 3 

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA. LEE. ESCRIBE DE FORMA. REGULAR (R). BIEN (8)0 MUY BIEN (MB) 

(ÇHARJA !Ç)IF 
1 DIOMA 

R 8 1MB R B MB R B 1MB 

INGLES X 

1 1 



DÍA 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995,489 y 443 de 1998) 

EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SE)IICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD  PÚBLICA  PRIVADA  PAÍS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO 

TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO 

MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CARGO O CONTRATO ACTUAL DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

DEPENDENCIA 

PÚBLICA EMPRESA O ENTIDAD 

HORIZONTES FUNDACION 
PRIVADA 

x 

PAÍS 

COLOMBIA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

dora1uzor(hotmai1.com  
DEPARTAMENTO 

CAQUETA 
MUNICIPIO 

FLORENCIA 
TELÉFONOS 

4345344 
FECHA DE INGRESO 

MES  08  AÑO 2,01 211 
FECHA DE RETIRO 

DÍA  I5  MES 2 0 ,2 i 1,2 AÑO DÍA 116 
DIRECCIÓN 

CRA 77 17 BILA ESTRELLA 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA 
DEPENDENCIA 

SRPA 

PÚBLICA EMPRESA O ENTIDAD 

HORIZONTES FUNDACION 
PRIVADA 

x 

PAÍS 

COLOMBIA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

dora1uzorhotmai1.coin 

DEPARTAMENTO 

CAQUETA 

MUNICIPIO 

FLORENCIA 
TELÉFONOS 

4345344 
FECHA DE INGRESO 

DÍA  16  MES 2 Q 20 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 15  MES  08  AÑO 2021 12 AÑO 

DIRECCIÓN 

CRA 7717 B/LA ESTRELLA 
EMPLEO O CONTRATO ANTERiOR 

CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA 
DEPENDENCIA 

SRPA 

PÚBLICA EMPRESA O ENTIDAD 

HORIZONTES FUNDACION 
PRIVADA 

x 

PAÍS 

COLOMBIA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

dora1uzorhotmai1.com  
DEPARTAMENTO 

CAQUETA 
MUNICIPIO 

FLORENCIA 
TELÉFONOS 

4345344 

FECHA DE INGRESO 

AÑO 20 20 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  15  MES  12  AÑO 2020 DÍA 01 MES lii  
DIRECCIÓN 

CRA 7#7-17 B/LA ESTRELLA 
CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA 
DEPENDENCIA 

SRPA 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALASORAL IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJ& 
2 



FECHA DE INGRESO 

01  MES 09  AÑO DÍA 201 3 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 0 2  MES 04  AÑO 2 00 1 

FECHA DE RETIRO 

 MES  12 DÍA 31 AÑO 2004  

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE ViDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995.489 y443 de 1998) 

EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERViCIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR ELACTUAL. 

EMPLEO ACTuAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

HORiZONTES FUNDACION 
PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

X COLOMBIA 
DEPARTAMENTO 

CAQUETA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

horizontesÑndacion2O 17gxnai1.co 

MUNICIPIO 

FLORENCIA 
TELÉFONOS 

4345344 
FECHA DE INGRESO 

MES  1,2 p.jo 20( 20  
FECHA DE RETIRO 

DLAJ  MES  AÑO DÍA 16 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

COORDINADORA 
DEPENDENCIA 

SRPA 
DIRECCIÓN 

CRA 7#7-17 B/LA ESTRELLA 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

PÚBLICA EMPRESA O ENTIDAD 

HORIZONTES FUNDACION 
PRIVADA 

x 

PAlS 

COLOMBIA 
DEPARTAMENTO 

CAQUETA 
MUNICiPiO 

FLORENCIA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTiDAD 

horizontesfirndacion20 17(gmaiLco 
TELÉFONOS 

4345344 
FECHA DE INGRESO 

AÑO 1 5 

FECHA DE RETIRO 

DÍA [1751  MES  1,2  AÑO 201,9 DÍA Oil MES O i l 
DIRECCIÓN 

CRA7 #7-17 B/LA ESTRELLA 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA 
DEPENDENCIA 

SRPA 

PÚBLiCA EMPRESA O ENTIDAD 

HORIZONTES FUNDACION 
PRIVADA 

x 

PAÍS 

COLOMBIA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

horizontesfundacion2O17gmaiLco 

DEPARTAMENTO 

CAQUETA 

MUNICiPIO 

FLORENCIA 
TELÉFONOS 

4345344 

 

FECHA DE RETIRO 

2a1  MES 12  AÑO 

 

DÍA 2O1 5 
CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA 
DEPENDENCIA 

MOD. FAMILIAR 
DIRECCIÓN 

CRA7 #7-17 B/LA ESTRELLA 
EMPLEO O CON TRATO ANTERIOR 

PÚBLICA EMPRESA O ENTIDAD 

PREVENSALUD IPS LTDA 
PRIVADA 

x 

PAÍS 

COLOMBIA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

CRA7 #7-17 

DEPARTAMENTO 

CAQUETA 
MUNICIPIO 

FLORENCIA 
TELÉFONOS 

4345344 
CARGO O CONTRATO 

GERENTE  

DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 
DIRECCIÓN 

CRA7 #7-17 B/LA ESTRELLA 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 



DÍA 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

            

DÍA 011  MES 07  AÑO 2000 DÍA 3 L0i  MES l 1 AÑO 201 01 0 

     

FECHA DE RETIRO 

DÍA 31  MESI12  AÑO 2000 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995,489 y443 de 1998) 

EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR ELACTUAL. 

EMPLEO AC77JAL O CONTRATO VIGENTE 

PÚBLICA PRIVADA PAÍS EMPRESA O ENTIDAD 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

MES AÑOI  

FECHA DE RETIRO 

DiAl  MES  AÑO 

CARGO O CONTRATO ACTUAL DIRECCIÓN 

EMPLEO O CON TRATO ANTERIOR 

DEPENDENCIA 

EMPRESA O ENTIDAD 

IJNICLINICAS LTDA IPS 
1 PÚBLICA PRIVADA 

x 

PAÍS 

COLOMBIA 
DEPARTAMENTO 

CAOUETA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

horizontesftrndacion2O17(gmai1.co 

MUNICIPIO 

FLORENCiA 
TELÉFONOS 

4353902 
CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA Y GERONT 
DEPENDENCIA 

PREVENCION Y PROMOCION 
DIRECCIÓN 

CRA 15 #14-14 
EMPLEO O CONTRA TOANTERIOR 

PR1VADA EMPRESA O ENTIDAD 

INSTITUTO DEPTAL DE SALUD 

PÚBLICA 

x 

PAÍS 

COLOMBIA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD DEPARTAMENTO 

CAQUETA 

MUNICIPIO 

BELEN 
TELÉFONOS 

4316195 

  

FECHA DE INGRESO 

MES 091  AÑO 

 

DLA 27 2000  
CARGO O CONTRATO 

GERONTOLOGA 
DEPENDENCIA 

PREVENCION Y PROMOCION 
DIRECCIÓN 

CLLE 4 CRA 7 B/TRIBLTNA 
EMPLEO O CON TR4TOANTEPJOR 

PRIVADA PAÍS 

X COLOMBIA 
EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA 

CAPRECOM 
DEPARTAMENTO 

CAQUETA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD MUNICIPIO 

FLORENCIA 

DL 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

MES  AÑO 12 0001 

FECHA DE RETIRO 

31  MES [ji  AÑO 2000 DíA Ql 
DIRECCIÓN DEPENDENCIA 

PYP 

CARGO O CONTRATO 

GERONTOLOGA 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABOR.AL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA 1-lOJA 

2 



CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN ADUI SUMINISTRADAHA SIDO CONSTATADAFRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE. 

FORMATO ÚN1CO 
HOJA DE VIDA 

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995,489 y443 de 1998) 

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES. 

OCUPACIÓN 
TiEMPO DE EXPERIENCIA 

ANOS MESES 

10 3 

A DEL SERVIDOR PÚBIJCO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DELJURAMENTO QUE SI Q NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INE-IABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTiTUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CIÓN DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERT1F1CO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE ViDA SON 

VERACES, (AR11CULO 5. DE LA LEY 190195). 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLIO,99bNTRAT1STA 

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

NOMBRE Y ÇiRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRA TOS 

IJNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. O1SODC1177Q PÁGINA WEB: wdafp.gov.co  



REPUBUCA DCOLOMB ;; 
CEDjL DE CtDA 
41 ,927327 

FECHA DE AC;4TO 4-SEP-1972 
FLORENCIA 
(CAQUETA) 
LUGARDENACtENTO 

1.63 F 
ESTATURA G.S.RH SEXO 

3O-JUL-191 ARMENiA 
FECHA Y WSAR E EXPEDCIQN 

STADO NACIONAL 
A!4?JZ GiT Or 

IN!CE Ci-O 

0449$06325A 02 2 2974 



L. FomuIario del Registro Único Ttibutario ()O 1 
2. CØncep4o 0 2 Actuaxación 

4. Numero de orrnulano 

fl 

7 3721244!) 

I 
00OOO14887f99 

14898719496 

6 

6. Nún'em de Ideeticacón Ttbutana (NIT) 6.0V 

4 1 9 2 7 3 2 7j 1 

12. Drecciór seccional l. 8uzó electrnc 

2 8 

IDENTIFiCACIÓN 

24. Tipo de contóbcyeete 

Personanatur osucesión líquida 2 
25. Tpo de dm 26. Nun,eo de entFcadon 27. Feona expeccon 

CédutadeCiudadania 1 3 4 1 927327 1 g 9 1,0 73 0 
Lugar de expedición 28. 0ss 29. 0ep5trento 1 ø. C cipo 

COLOMBIA 1 6 9 Quindio 6 3 Armenia 0 0 £ 

31. Prlas' apeldo 

OR11Z 
32 Segtndo ape9do 33. Paren eon'bre 34. Cas nombren 

MORALES DORA LUZ 

35. Razón cocal 

36. Nombre camama? 37 Sg 

UBI'ACÍÓN 

38. Pais . 0epa.'twre-lo 

COLOMBIA 1 6 9 Caquetá 1 8 
40. cded?Mun,cio 

FIotena 0 0 1 

41. 0iracédn pnnapal 

CR4A 15 37BRRPORVENIR 

42. Comen electrónico doralUzor©hotmail.Com  

43.Cdd,g000stal I44.T&éoco1 4 3 4 5 3 4 4 45.Te4éfono2 3 1 0 8 1 6 3 7 5 8 
LASIFICACIÓN 

ActivLli'd econrnlca 1 øcilpaciSe 

A dad prIncipal 

46. Coego 47. Fecha rsoo sct"idad 

o o i 012  0 1 10 1,0 2 1 

Ac,dd.cun.a',a 

48 Có- 41,. Fecha nico ,chac'ad 

j2 0 2 1_9 9,0 u 

04raayndedaa 

o cócigo 1 2 
¡ 52 

51. Código 5stónleCé5aeetc$ 

5 1 3 2 1 
RasonsabUIdades, Calidades y Atributos 

53.Códgo5 I 22 ........L

$ 7 9

1

10111213

1

14
1

15
1

161718

1

1920
1

21

1

fl23

1

24
1

25Z 

05- Impto. renta y compt. régimen ordinar 

22- Obligado a cumplir deberes tor-nale a 

Obligetos aduaneros Exportadores 

1 2 3 

54.Códgci( 

4 5 6 7 8 9 

1 1 

10 

1 
55.Formna 55.Tipo SeMoo 1 2 3 

57.Uodo 
11 12 13 14 15 16 17 18 19 

l58 C . 

IMPORTANTE: Sin pauicle de lee actuataecionas e que haya lugar, la lnscrción en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrá vigencia IndefInida y en cons.cuerici no ea exigirá su 'iov.dán 

Wara uso exclusivo de la OtAN 

59.Arsexos si 1 NO 60. N0 de Folios: o! 61.Facha 2023-02.24115 : 0938  

ia ntoemacion sumnlstrada a Inanes del to,ee'ilano oficial de nsaøción. acta 'ación spensión 
y caecetación del Registro Únco Tributano (RUT\, deberá ser esacta y vena:: en caSc de Constatar 
nexautiud en agite,, de J.- datos 5t,fl'hlistrSdos se adelantarán los proeedvnientos adn,róntrat.vos 
sanona:oecs o de suspensión. segun si caso. 

aátralo del arLcisio .6.1.2.20 del Osaeto 1625 de 2018 
Persa del solcita,*a 

L 

S,n ne'p,00 de tas ses'fcaciones qce la DIAN reaice. 
Feme aijtor'zada: 

984. NOmbre ORTIZ MORALES DORA LUZ 

985. Cargo CONTRIBUYENTE 

C..,4. ,.4A., fl ,.t,% Cnn- it flflflflt'i IS'S I5Q 5)01 



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

I!flL! 

LEI 
WEB 

13:48:47 

Hoja 1 de 01 PRC!JRADURIA 
6ENERAII DE LA NA1ON 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 225419745 

a 

Bogotá DC, 19 de junio deI 2023 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e lnhablidados 

(SIRI), el(la) señor(a) DORA LUZ ORTIZ MORALES identificado(a) con Cédula de ciudadania número 41927327: 

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. 
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecodentos, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019) 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un dócumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, do las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html  

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano 

ATENCIÓN: 

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALUJAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

Línea gratuita 018000910315; quejasprocuraduria.gov.co  

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.co  



OLO NO PUENTES 

Contralor Delegado 

CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPCIBLCA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy lunes 19 de 

junio de 2023, a las 13:49:22, ci número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía 
No. Identificación 41927327 
Código de Verificación 41927327230619134922 

Esta Certificación es válida en todo el TelTitorio Nacional, siempre y cuando ci tipo y número consignados en ci 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

1)c conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

Generó: WEB 

  

CGR-- 
Con ci Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Ccrti ficado. 
Carrera 69No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 Bogotá 1).0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTA, l).C. 
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19/6/23, 13:52 Policía Nacional de Colombia 

eJGf 

POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 01 :51 :59 PM horas del 19/06/2023, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía N°41927327 
Apellidos y Nombres: ORTIZ MORALES DORA LUZ 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES 

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes 
la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la 

pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan 

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a 

lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes  o acérquese a las 

instalaciones de la Policía Nacional  más cercanas. 

Dirección: Avenida El Dorado II 75 
25 barrio Modelia, 130j0tá IDE. 

Atención administrativa: 1 unes a 

Viernes 8:00 am a 12:00pm y 2:00 

pm a 5:00 pie 
Llnea de atención al ciudadano: 
51 59700 ext. 30552 (Ilogotá) 
Rosto del país: 018000 910 112 
E-mail: dijin.araic- 
atc@policia.gov.co  

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/'lNebJudicial/formAnteccdentes.xhtml 1/2 



1I6I23, 13:52 Policía Nacional de Colombia 

Presidencia de Ministerio de Portal Único de t3eovco GOV.CO 

la República Defensa Nacional ConiTatación 
rodos los dcrechos reservados. 

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicjal/formAntecedentes.xhtml 2/2 



19/6/23, 13:53 Consulta RNMC 

Policía Nacional de Colombia 

(Defaultaspx) 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 19/06/2023 01:53:36 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía N°. 41927327 y  Nombre: 

DORA LUZ ORTIZ MORALES. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 63819450 . La persona interesada podrá 

verificar la autenticidad del presente documento a través de a página web institucional digitando 

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos! consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de 

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

Q.. Nueva Busqueda Imprimir 
1 

i5 lOOO 

Policía Nacional de Colombia 
D'reccióii ;erRl - Cía. 59 N26- 21 

Centro Adniinisra1jvo Nacional CAN. Bogotz D.C. 
Línea Je atención: 015000-91012 

UN 

HC)NOR 
• -j ..-• SL.R POLILlA 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnpconsulta.aspX . i/ 
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a. 
. 

Ua Nav1niI 

Ministerio de Educación NaClonal 

ACTA. DE GRADO No. 3614 

CENTRO FLORE? CIA 

En ceremonia 'eakzada vtda 14 de Diciembre de 2Qfl3en la ciudad de Fibironcia (Caquetá) 
y preeldida por Dooc EIberto Silva Fiem, biractør del.CENTRO FLORENCIA. previa 
delegadón de la R orlá unavez tomado urnmer Mglarnantac. con1ió el titulo de: 

PSICÓLOGO 
REi5TR0 IcES 4• 

DORA LUZ QRTTZ .MQ.S 

IdentIficada n C&lu de Ciudadania No. 4i732T de Armenia. quien 
sabsfactonamente con los requsdos ex1g4d0s en os RaØarnentns NOmaS 
habiendo aprobado el trabajo de grado tftilde: 

cumplió 
Legales. 

FACTORES PS1COSOC1 LES QE 1NFWYEN P4 LA CONDUCTA OELICTfVA 
DEL MENOR INFRACTOR DE LA. LEY PENAL EN EL MUNICIPIO DE FLORENCL 

Y le otorgó el diploma que lo acredite .vomo taL 

En te de lo antesior se firmala presente Acta de Grádo. en Bogotá D.C.. a los dias 14 del 
mes de Dtciembr deI 201.3 

Anotado eneI libro de aCt 11 
Regletro de Diplome 82197 •' 18 Foko 2 

1 

Vecano Escue(a. -,. 
. 57Ç7PJTfl!J 



Repúflca de Colombia 
Colegio Cokmbiano de Psicólogos 

¡ Tarjet Profesiona' 
de Psicólogo 

9Sde 2OO5 

. 157O4 
!, i r 
JJ-4 

CC. 4i.927327 

loflti. 3.A.$. 

Esta tarjeta profesional es persp 
acredita a su portador como PS:IOG 

con los Artículos 6y 12 de Se 
requisito legal para el eje:ScS e -  Ccor:e. 

Siestatarjetaesencontraa:e:eoemo 
Colegio Col bc ce 

- - 

Psente 

www.cc; sc.org.co  



GOBERNACIÓN DE 

CAQUETÁ RESOLUCION No  0324 - - - 
NIT: 8000.915.94-4 

SS-90 

Dado en Florencia (Caquetá) 2021 
LLQLf 
ANAGALVAN '- -, YOFF 

Secretaria 

Por la cual se ordena la inscripción de un título en el área de la salud y se concede autorización para su ejercicio 

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

En uso de sus atribuciones legales y especial las conferidas por el Decreto 1875 de 1994, Decreto 1352 de 

2000, Ley 1164 de 2007, Decreto 4192 de 2010 compilado en el Decreto 780 de 2016, Ley 1438 de 2011 y  la 

Resolución 3030 de 2014 

CO NSIDE RAN DO 

Que DORA LUZ ORTIZ MORALES, identificada con CC No 41.927.327 de Armenia, ha solicitado 

autorización del ejercicio profesional, como PSICOLOGO. Según titulo otorgado por LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD con Acta de Grado No 3614 y 

Diploma del 14/1212013. 

Que dicho TITULO se encuentra debidamente registrado al folio No 22 del Libro 16 del 14/12/2013 

Por LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD. 

Que DORA LUZ ORTIZ MORALES, cuenta con la T.P No 157054 expedida por el Colegio 
Colombiano de Psicólogos. 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: 

ARTÍCULO SEGUNDO: 

Autorizar a: DORA LUZ ORTIZ MORALES, identificada con CC No 
41.927.327 de Armenia, para ejercer la Profesión de PSICOLOGO 
en el Territorio Nacional, Según Ley 1164 de 2007 y Resolución 
3030 de 2014. 

Contra la presente Resolución, proceden los recursos de 
reposición y de apelación, los cuales deberán interponerse dentro 
de los 10 Días siguientes a la notificación del presente acto. 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

Reviso: Lina Marcela Giraldo Rincón 
Directora Técnica de Salud Pública con Funciones Administrativas de la Dirección Desarrollo de Servicios de Salud 
Decreto No 001570 del 28 de julio de 2021 
Proyecto: Nydia Sánchez Conde 

Pacto Social Por el Desarrollo de Nuestra Región "Caquetá Somos Todos" 
Calle 18 No 8-80 Barrio Siete de Agosto. Tels: 57 (8) 4352160 

Línea Gratuita: 018000965505. www.caciueta.gov.co  contáctenos salud@caqueta.gov.co  
Florencia — Caquetá 

Colombia 
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El e1cI (Fdo) El 

CARLOS ALBElfO VILLEGAS URIBE CE) 

EJ Sw.tido Gsri Ødo) 

Ls tosnodaaMá 4" ' ( ) días 
del ..— de M Noue,. 't " 1 19 

CARS 

scr$ 

Universidad del Quindio 
Acta de Grado 

El Susczito Seczetano Ge de a Uy isided del Quío 

CERTIFICA 
Que e* de ACTAS E GRADO de ¡a Unersido4 jra ¡a 
ACTA GRADO No.' 453 , en ¡a cñidxI deArn' 

¡)tcnento ddQuiad, República de Colombia, alas ( ) 
as4elmeie AGOSTO demilnz,eóentos NOVENTA Y CINCO 1995 , 

se cumpi6 el acto de Graduación de 
DORA LUZ ORTIZ MORALES 

c.c. 41.927.327 Arrne.a (Q) 

Presi6 el acto el D KENRT VALENCIA NARA)3O Rector de ¿a Uni- 
uersidad y acluó como Seicrgtoyo el Doctor CAR1OS ALBER'lO TLLEQAS URIBE 

qun frijonnd que el aspwante terminó sus Estudios en el año de 19 , y 
que el Coo ACadén%jcar, m,ije 023 del 25 

AGS NOYElrrA caco TOdI 

G £ R O M T O LO G O 

Se atcinzó este acto por haberse cumpoJóIki$quØx 3sPori0s 
reamento de la C.UaVERSIDAD. El sorPrente torr44jtwanento d 
Griodo y ÇWMAque o çra .- 

G E I'O T OL:O.G O 

De la UMVERSIDAD DEL QUINDIO. Paro constancia y va1idez se frma ¡o 
presente Acta. 

HENRY VAL2iClA IARA(JO A4ANDO RICO OCAlifO 

'y 
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LNFTELJO DE SALtJB 
GONÁCkeN DEL CAQUETA 

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD 
MT. 8íO198912- 

c 
RESOLUCION NUMERO i8 DEL 2001 
pr la cual s concede tr.a auorirackra para el ejercicio profaloai 

EL DIRECTOR ENCARGADO 
DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAQUETÁ, 

de conformidad con el decreto 001875 del 03 de ag Sto de 1994 del Ministerio de Salud, según 
facultad otorgada por el Decreto N°. 3134 de 1956 y Resolución 00053 del 31 de enero de 1995 del 

Servicio Secciortal de Salud del CaQuetá, y 

CONSIDERANDO: 

Q.ie DORA LUZ ORTIZ MORALES denrkcad con la cduía de ciudadanía N.41.92.?.327 de 
Armenia, Quindío,. ha solicitado autorización de *rcicio profesional como GERONTOLOGO, 
según título que le otorgó la LA UNWERSB)AD DEL QU!ND1O, según Dipínma N°. 1571 dci 5 
de seotierabre de 1995 y  Acta de Grado No .453. 

RESUELVEt 

ARTICULO PRIMERO: Autoai a DORA LUZ ORTIZ MORALES, dentLfirdt' con la 
cdu1a de ciudadanía N°.41.927.327 de Armenia, Quindfo, para 
ejerc is pfesión de ERQNTOLOOO ei el Terttoxio 
NacionaL 

COIUNÍQUSE Y CÚMPLASE 

Dado en Florencia, Ceuetá 09 

   

/ 
/q // 2T? 
MARIOAYLA PICO 
Jefe Coo34cments 

TITO MENDE MÁRTD 
Director (E) 

Fkren,a Cañe 18 8 10-8 8 Cortmut. 356O93-3877-S521$0 Tes 352050 352 O357425-357222-ao Fax 
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En tesdrzionio de 

.LORG a  tO  $ LAi'uEprEs 

5uçtrbIj 

2O a/?ftpb,- la presit Acta ea Ja isdad de Neiva. 

SdeI m de 

.SERTO DE J. VLENCAG8JJÉLA 

•Urvad de L Amzoiía 

DICRE de 

cuL
d
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.UIvtr,jdd 
en onvezuo con 1 

• l& Mzoií 

Acta de Grado Na. 47 

La Universidad cjed por Ley 13 de enerc SO de J97 y 
reconocimiento irítitucionJ por ReoJucIón No. 9O2 de! 25 de octubre de 
ie de/Ministerio íe Educj4n fs/a,fanaJ. ñ e.oni.anío con Ja ¿JnivesÍdad de k 

Amm,ila ten/&xlo en ven que- 

DONAL Q9T*L5' 

4L1V327 de
b11g (Qza 

C'irnplíó sadslaccoriamente tdi Ios requisitts exigidos por" ¡os acuerdos 
Ñeglamentarios del Pm.grania. de Eitztdio. p.ta Gra4LLddo3 

¡e coiil/ee el titulo de 
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La Univrdad 

 

 

ACTÁDEGRADON° 167 

tivctsdad rda po la Ley 1 de eneto 30 de 19T6 y reconocida 

iLstlitoa1menLe po Qcao1ucóa N° 9O62 del '6 de Ocwbre de 1976 dci MLecb de 
NecML cntencófla pie cIduido: 

DORA LUZ ORTIZ MORALES 

4t92T.327 dc Armenia 
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LINA MARLA RIVERA PARRA 
Jefe de Talento Humano 

Carrera 7 No. 7-17 Barrio La traUa 
T&éfono 4345344, Email:doraiuzor@hotrnaiLcom  

Forenca -Caquetá 

Nt 9O 

HORIZONTES FUNDACION PARA EL ÁMOR Y LA SALUD 
NIT. 900114253-1 

CERTIFICA: 

Que la señora, DORA LUZ ORTIZ MORALES identificado(a) con cédula de ciudadanía 
número 41 .927.327de Armenia Quindio, presta sus servicios en esta FUNDACIÓN de 
conformidad con lo dispuesto en el 'MANUAL OPERATiVO — Modadades de Educación 
inicial en el Marco de una atención para la Primera Infancia y el Anexo 02.M02.MPMI 
emanado por la Dirección de Primera Infancia del ICBF, así: 

OBJETO 

CARGO 

TIPO DE CONTRATO 

Prestar sus servicios profesionales 
como COORDINADORA GENERAL 
dentro de la estrategia de atención 
integral a la primera infancia, 
Departamentodel Caquetá y 
Putumayo.  
COORDINADORA GENERAL 

INDEFINIDO 

FECHA DE INICIO 
(DIAJMES/AÑO} 

le/12/2020 a a fecta se encuentra 
activo 

  

La presenta se expide a solicitud del interesado. 

Dada en Florencia — Caqu1á l 26 de Abril de 2021 



Nít-oi H-27- 

HORIZONTES FUNDACION PARA EL AMOR Y LA SALUD 
NIT. 900114253.1 

CERTIFICA: 

Que DORA LUZ ORTIZ MORALES, identíficado(a) con cédula de ciudadanía número 
41.927.327, presta sus servicios en esta FiJNDACION de conformidad con lo dispuesto 
en el 'MANUAL OPERATiVO — Modalidad —LM2O.MPM5.P3, VERSION 3.0 
LINEAMIENTO MODELO DE ATENCION PARA ADOLESCENTES Y JOVENES EN 
CONFLICTO CON LA LEY —SRPA de Educación Inicial en el Marco de una atención para 
la Primera Infancia y ej Anexo 02.M02.MPMI emanado por la Dirección de Primera 
Infancia del ICBF, así: 

OBJETO 

Prestar sus servicios profesionales 
como COORDINADORA en el 
SISTEMA DE RESPONSABILiDAD 
PARA ADOLESCENTES SRPA 
departamento de Caquetá. 

CARGO COORDINADORA 
TIPO DE CONTRATO INDEFINIDO 
FECHA DE 1NICIO Y TERMINACIÓN 
(MESIDIAIAÑO) 

DESDE 01101/20158112/15/2019 
12/16/2019 y  ENCUENTRA ACTIVO 

La presenta se expide a solicitud del interesado. 

Dada en Florencia — Caquetá el 29 de Abril de 2020. 

LINA MARCELA RIVERA PARRA 
Jefe de Talento Humano 

Carrera 7 No. 7-17 Barrio La Estrella 
Telafono 4345344, Email: doraluzor@hotmail.com  

Florencia - Caquetá 
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HORIZONTES FUNDACION PARA EL AMOR Y LA SALUD 
NIT. 900114253-1 

CERTIFICA: 

Que DORA LUZ ORTIZ MORALES, identificado(a) con cédula de ciudadanía número 
41 927.327, presta sus servicios en esta FUNDACIÓN de conformidad con lo dispuesto 
en el MANUAL OPERATIVO — Modalidades de Educación Inicial en el Marco de una 
atención para la Primera Infancia y el Anexo 02.M02.MPMI emanado por la Dirección de 
Primera Infancia del ICBF, así: 

OBJETO 

Prestar sus servicios profesionales 
como COORDINADORA en la 
MODAUDAD FAMIUAR departamento 
del Caquetá. 

CARGO COORDINADORA 
TiPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 
FECHA DE INICIO Y TERMINACJON 
(MESIDIA/AÑO) DESDE 09/01/2013 al 12/2112015 

La presenta se expide a solicitud del interesado. 

Dada en Florencia — Caquetá el 29 de Abril de 2020. 

LINA MARCELA RIVERA PARRA 
Jefe de Talento Humano 

Carrera 7 No. 7-17 Banio La Estrella 
Teléfono 4345344, Email: doraluzor@hotrnail.com  

Florencia - Caquetá 



PREVENSALUD LP. S. LIMITADA 
Mt: 828.O.O1634-8 

LA SUBGERENTE DE PREVENSALUD LP.S. LIMITADA 

CERTIFICA: 

Que la doctora DORA LUZ ORTIZ MORALES, identificada con la 
cédula de ciudadanía No. 41.927327 expedida en Armenia — Quindío, 
presta sus servicios profesionales como GERENTE de PREVENSALUD 
I.PIIS. LTDA, vinculada desde el día 02 de abril de 2001. 

Dada en Florenda — Caquetá a los catorce (14) días del mes de 
septiembre de dos mil dieciséis (2016). 

PAO[* ANDREA MORALEGONZALEZ 
Subgerente 

Car*?a 1 No. 7-17 aio a streUa Teiéfoo 4345344 
Promovieido a Sa'ud de os Caqueteíos 

Florencia — Caquetá 



Carrera 7 No. 7-17 Barrio La Estrdla 
Teléfono 4345344, Email: doraluzor@hotmacom.  

Floçepoa- Caqteta"' 

HORZONTES FUNDACION PARA EL AMOR Y LA SALUD 
NIT. 9OO1142531 

CERTIFCA: 

Que DORA LUZ ORTIZ MORALES, identificado(a) con cédula de ciudadania número 
41.927.327. Prestó sus servicios en esta FUNDACIÓN de conformidad con lo dispuesto 
en el "MANUAL OPERATIVO -. LM2O.MPMS.P3, VERSION 2.0: LINEAMIENTO MODELO 
DE ATENCION PARA ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY 
SRPA.: 

OBJETO 

Prestar sus servicios profesionales 
como PSICOLOGA del programa 
Modalidad SRPA, departamento del 
r' 

CARGO PSICOLOGA 
TIPO DE CONTRATO TERMIÑO FIJO ____ 
FECHA DE INICIO Y TERMINACIÓN 
(DÍAIMESÍAÑO) 

26/01/2010 al 21/12/2015 
15/01/2016 al 15/12/2018 

La presenta se expide a solicitud del interesado. 

Dada en Florencia — Caquetá el 20 de Marzo de 2019. 

UNA MARCELA RiVERA PARRA 
Jefe de Talento Humano 



NrT. 828Q0034O 

CAJANAL ERS. CAQUETA 
CARRERA  15 c. 14.14 TELÉFoNOS- 439O2 - 435 W71 

Que, la señora OA LUZ ORTiZ ORALS kntificada con la cédula de 
ciudadanía número 41.927.327 de Armenia, laboró en a empresa desde el 
prirne-o (1) de JuUo hasta & Treinta (30) días del mes de Noviembre del 2000. 
Prestando os sevicos de Gerontología y coordinadora del Programa de 
Prevención y Promoción, 

Se expide en Florencia (Caquetá). a soilcitud verbal del interesado, a los Seis 
(Ce) días de Febrero del 2001. 

GA ORLAo CORRA CLAROS 
GRETL 



M rto D TAl.Jo Y GUDAD OWL 
CAJA D FRVS!Ó $OCAL E COUCACC 

COIt4 OAL C&QU;TÁ 

L UCkTO TERlTOIJ DE Lié. CA DE REVÓN 
ØCL%L DE COM C!OE - 

CElTfl!CA: 

Que la señorita DORA ?UZ ORT MORALE idenlfficada con la cédn 
de ciudacbm  número 4 L927.327 expedida en Armenia (Quindio). prestó 
sus servicios a la Caja de Previsión Social •de Comunicaciones - 
CAPRECOM durante el periodo comprendido desde el 01 de julio de 
1999 al 3? de diciembre de 2000. Desempeñando el cargo de 
PROFESIONAL EN SERONTOLOGIA en la Regiori1 Caquetá. 

Se expide la presente certificación a solicitud de la intexesada. 

Florencia, 25 de enero de 2001. 

HIIO OJA ROJAS 
C. No. 5.7603i2 de 'vnja Boyacá 



.JTG D.AÑ iVTAL DE 5LV& DEL cAQUETA 
M?5RT74L LOL 4N ROQUE 

DE LOS AJ4 QL/lES 
NrT 9119Q003--9 

os Andcue. nerc 23 de 2001 

- . 

JCRL O D1 

Que k .$cr DORA WZ ORTIZ MOR5. dertfcada 
cori k cédu de ciudadanfa merc 41.927.327 xpedda er 
Armeia prestá us servcos a á1 nttud6n como 
GEONTÓLQA Ccor'd rdorc de ac Mdade de Promad6 
de ¡a Sakid y Preveidá?i de k Eifermedd. pc•r eJ perod de 
cuatro dícs y tres ese compreddo de.de d 27 de 
septmbre hasft eJ 31 de diciembre de 2000, 

Exedda a &ctud de ¡a ¡rieresa&. 

cALLE 4 cAE.4 7/ BARZO ¿.4 TflL/N4 -26 - 4316200 



CODIGO 

A2.P05.F0ó 
ALCALDÍA DE FLORENCIA, CAQUE FECHA DE EMISIÓN 

2710512022 

FECHA DE ACTUALIZACION 

VERSIÓN 
1.0 

ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS 
ALCALDIA DE 
FLORENCIA 

PÁGINA: 

1 de 4 

Ciudad y fecha Florencia, Junio 2023 
Lugar Secretaria de Salud Municipal 
Hora 9:00 A.M. 
Asunto ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS 

Objeto
______________ 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EN DISEÑAR, FORMULAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR LA 
ESTRATEGIA APS PARA EL MUNICIPIO DE FLORENCIA, SEGÚN LA NORMATIVIDAD VIGENTE 

1. VERIFICACIÓN JURÍDICA. La realiza: 

L Nombre y apeHidos Funcionario* Cargo Contratista* Objeto del contrato 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO DEL 
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE EL 

MONICA QUINTERO 
x 

ACOMPAÑAMIENTO JURIDICO EN LA FORMULACION DE LAS NECESIDADES 
GARAVIZ QUE PERMITAN EL DESARROLLO DEL PLAN DE ACCIÓN EN SALUD Y EL PLAN 

DE INTERVENCIÓNES COLECTIVAS DESDE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA. 

REQUISITO VERIFICADO A NA C NC OBSERVACIONES 
Carta de presentación de la propuesta X X 
Hoja de Vida en formato SIGEP debidamente diligenciada y validada X X Código de Validación: 

Fotocopia del documento de identidad X X 
CC X C CE 

No. 1 41,927.327 

Fotocopia título de formación exigido X X 

Programa académico PSICÓLOGO 

Institución Educativa UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A 
DISTANCIA - UNAD 

F/expedición 14/12/2013 

Fotocopia acta de grado X X 
Acta de grado No. 3614 
F/expedición 14/12/2013 

Fotocopia de la Tarjeta Profesional X X No. 157054 

Fotocopia título de formación en postgrado X X 
Programa académico ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD 

FAMILIAR INTEGRAL 
Institución Educativa UN IVERSIDA SURCOLOMBIANA 

Fotocopia del acta de grado del título de postgrado 
Acta de grado No. 167 

F/expedición 23/02/2007 
Registro Único Tributario X F/expedición: 24/02/2023 
Certificaciones que acrediten experiencia X X Presenta Si X No 1 Numero 9 
Certificaciones que acrediten formación exigida X X Presenta Si X No Numero 4 

crifeac-ién de Antecedentes Disciplinarios expcdido por-ta-Pfec-uaduría General de la X  

 

E/Expedido 19/06/2023 

 

Vigo SI 

  

i 4 



ALCALDÍA DE 
FLORENCIA 

CÓDIGO 
A2.P05.F03 ALCALDÍA DE FLORENCIA, CAQUETÁ 

-ECHA UE Ae1UALILAC1ON 

REQUISITO VERIFICADO A NA C NC OBSERVACIONES 
Nación. Vigente 

Registra inhabilidades o sanciones 
Si 
No X 

Verificación de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la 
República. Vigente 

X X 
F/Expedido 19/06/2023 Vigente SI 

Reportado como responsable fiscal 
Si 
No X 

Verificación de Antecedentes Judiciales expedido por la Policía Nacional. Vigente X X 
F/Expedido 19/06/2023 Vigente SI 

Tiene asuntos pendientes con las autoridades 
judiciales 

Si 
No X 

Verificación de certificado de medidas correctivas X X 
F/Expedido 19/06/2023 Vigente SI 

Tiene medidas correctivas en firme 
Si 
No X 

A aplica NA No Aplica C = cumple NC = No Cumple 

2. VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 

TIPO DE EXPERIENCIA EXIGIDA TIEMPO: 12 MESES 

General Profesional Relacionada X Docente Meses Días 

NO. DE CONTRATO O DE 
NOMBRAMIENTO 

OBJETO/CARGO 
FECHA DE INICIO 

FECHADE 
TERMINACION 

TIPODE 
EXPERIENCIA 

RESULTADO TIEMPO 

D M A D M A GP R D C 
- 

NC AM D 

HORIZONTES FUNDACIÓN 
PARA EL AMOR Y LA SALUD 

Prestar sus servicios profesionales como 
COORDINADORA GENERAL dentro de la 
estrategia de atención integral a la primera 
infancia, Departamento del Caquetá y Putumayo. 

16 12 2020 26 04 2021 X 0 4 10 

HORIZONTES FUNDACIÓN 
PARAELAMORYLASALUD 

Prestar sus servicios profesionales como 
COORDINADORA en el SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD PARA ADOLESCENTES 
SRPA departamento del Caquetá. 

01 01 2015 15 12 2019 X 4 11 14 

HORIZONTES FUNDACIÓN 
PARAELAMORYLASALUD 

Prestar sus servicios profesionales como 
COORDINADORA en el SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD PARA ADOLESCENTES 
SRPA departamento del Caquetá. 

16 12 2019 29 04 2020 X 0 4 13 

HORIZONTES FUNDACIÓN 
PARA EL AMOR Y LA SALUD 

Prestar sus servicios profesionales como 
COORDINADORA en la MODALIDAD FAMILIAR 
departamento del Caquetá. 

09 01 2013 21 12 2015 X 2 11 12 

2deA 

VERSIÓN 
1.0 

ACTA DE VERIFICAC!ON DE DOCUMENTOS PÁGINA: 

2de4 

FECHA DE EMISIÓN 
27/05/2022 



DOCENTE 
NC TIEMPO C NC 

LABORAL (GENERAL) 
TIEMPO NC 

RELACIONADA 
TIEMPO 

17 ANOS -05 MESES -03 DIAS 

'u • FECHA DE EMISIÓN ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUE A2.P05.F03 27/05/2022 

FECHA DE ACTUALIZACIÓN 

VERSIÓN 

ALCALDIA DE 1.0 ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PÁGINA: 
FLORENCIA 3de4 

HORIZONTES FUNDACIÓN 
PARA EL AMOR Y LA SALUD 

Prestar sus servicios profesionales como 
PSICOLOGA del programa Modalidad SRPA, 
departamento del Caquetá. 

26 01 2010 21 12 2015 X 5 10 24 

HORIZONTES FUNDACIÓN 
PARA EL AMOR Y LA SALUD 

Prestar sus servicios profesionales como 
PSICOLOGA del programa Modalidad SRPA, 
departamento del Caquetá. 

15 01 2016 15 12 2018 X 2 11 0 

TOTAL, TIEMPO DE EXPERIENCIA 17 AÑOS -5 MESES -3 
DÍAS 

TIEMPO: DDía MMes A=Año EXPERIENCIA: GGeneraI PProfesionaI RRelacionada D=Docente 

RESULTADO, EXPERIENCIA TOTAL EN MESES: 17 AÑOS- 05 MESES - 03 DÍAS 

C Cumple NC No Cumple 

3. VERIFICACIÓN DE FORMACIÓN: 
4.  

FORMACIÓN EXIGIDA A NA C NC 
ENTIDAD 

CAPACITADORA 
FECHA 

(DD!MMM/AAA) 
INTENSIDAD 

HORARIA 

PSICÓLOGO X 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL ABIERTA 

14/12/2013 YADISTANCIA- 
UNAD 

10 
SEMESTRES 

ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD FAMILIAR INTEGRAL x 
UNIVERSIDA 

SURCOLOMBIANA 23/02/2007 4 
SEMESTRES 

A aplica NA No Aplica C = cumple NC = No Cumple 

5. VERIFICACIÓN PROPUESTA TÉCNICA Y ECONOMICA 

EL proponente invitado presenta una propuesta técnica ajustada a las condiciones de la entidad. 

6. RESUMEN 

CRITERIOS VERIFICADOS c NC 
Capacidad Juridica — x 

Económico - 

Página 3 de 4 



GLADYS CAICEDO TRASLAVIÑA 

C4RGO 

Secretaria de Salud Municipal 

Educación - X 
Experiencia X 
Formación X 
Habilidades X 

Propuesta técnica X 
C = Cumple NC No Cumple 

7. RECOMENDAcIÓN 

Por lo anterior, los abajo firmantes, recomiendan suscribir el respectivo contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión con el proponente evaluado. 

Una vez leída el acta se firma por los participantes en señal de aprobación, 

(L.ÓOIGO 
A2.P05.F03

iLDA DE FLORENCIA, CAQUETÁ 
FECHA DE EMISIÓN 

27/05/2022 

FECHA DE ACTUAL1ZACION 

PÁGINA: 
VERSIÓN 

1.0 
4 de 4 

ACTA )E VERIFICACION DE DOCUMENTOS 
ALCALDÍA DE 
FLORENCIA 

NOMBRES Y APELUDOS 
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