COMUNICACIONES
| - 5 SEP 2018

RESOLUCION NUMERO 001140 oe 2010

“PORLA CUAL SE ORDENA LA APERTURAY SE INTEGRA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DEL
PROCESO MEDIANTE LICITACION PUBLICA No. FTIC-LP-013-2019"

LA DE SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

En ejercicio de las facultades delegadas por la Resolucion No. 539 del 19 de marzo de 2019, modificada por Ia
Resolucion No. 1863 del 29 de julio de 2019, yen cumplimiento de lo consagrado por las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007, los articulos 2.2.1.1.2.1.5y 2.2.1.1 2.2.3 del Decreto 1082 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que en el mundo, alrededor de mil millones de personas, es decir, un 15% de la poblacion, tiene algin tipo de
discapacidad, segun el Informe Mundial sobre la Discapacidad de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS).
Mas alla de sus impedimentos fisicos, mentales o sensoriales, las personas con discapacidad enfrentan barreras
para la inclusién en diversos aspectos de la vida; suelen tener menos oportunidades socioecondmicas, menor
acceso a la educacion y tasas de pobreza mas altas. En ocasiones, el estigma y la discriminacion son el principal
_obstaculo para su participacion plena e igualitaria.

Que como Estado que ratifica la Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, Colombia ha emprendido y promovido la investigacion y el desarrollo de Tecnologias de la

Informacion y la Comunicacion accesibles a las personas con discapacidad, asi como su disponibilidad y uso.

Que en linea con lo anterior, segun el Articulo 9 de la Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, “se alienta a gobiemnos nacionales a asegurar la accesibilidad de las TIC a fin de
que las personas con discapacidad puedan vivir en forma independiente y participar plenamente en todos los
aspectos de la vida en igualdad de condiciones con las demés, al entorno fisico, el transporte, la informacion y las
comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, y a otros
servicios e instalaciones abiertos al publico 0 de uso publico, tanto en zonas urbanas como rurales...”.

Que de esta forma, y en virtud de lo establecido en la Ley 361 de 1997, el Gobierno Nacional, a través del
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, debe adoptar las medidas necesarias para
garantizar el derecho al acceso @ la informacion a las personas con discapacidad. En consecuencia, la Ley 1341
de 2009 (Ley TIC) en su articulo™17, define como obietivos del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, entre ofros, los siguientes: “1. Disefiar, formular, adoptar y promover las politicas, planes,
programas y proyectos del sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, en correspondencia
con la Constitucion Politica y la ley, con el fin de contribuir al desarrollo econémico, social y politico de la Nacion,
y elevar el bienestar de los. colombianos (...) 3. Impulsar el desarrollo y fortalecimiento del sector de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, promover la investigacion e innovacion buscando su

,

competitividad y avance tecnolégico conforme al entomo nacional e intemacional {...)".

Que asi mismo, la Ley en mencion, indica en su articulo 18, que son Funciones del Ministerio de Tecnologias de

la Informacion y las Comunicaciones, entre otras las siguientes: (...) 2. Definir, adoptar y promover las politicas, |

planes y programas tendientes a incrementar y facilitar el acceso de todos los habitantes del territorio nacional, a
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones y a sus beneficios, para lo cual debe: a) Disefar, formular
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e 3 = y-proponer. politicas, planes y programas que garanticen el acceso y la implantacion de las Tecnologias de la
¥ N © - Informacion’y las Comunicaciones, con el fin de fomentar su uso como soporte del crecimiento y aumento de la
- -competitividad del pais en los distintos sectores; b) Formular politicas, planes y programas que garanticen a
" través del uso de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones: el mejoramiento de la calidad de vida de
la comunidad, el acceso a mercados para, el. sector productivo, y el acceso equitativo a oportunidades de
educacion, trabajo, salud, justicia, cultura.y recreacion, entre otras. (...) 3. Promover el establecimiento de una
cultura de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el pais, a través de programas y proyectos
que favorezcan la apropiacion y masificacion de las tecnologias, como instrumentos que facilitan el bienestar y el
desarrollo personal y social”.

Que sumado a esto, es importante considerar que la Ley 361 de 1997 "Ley de discapacidad” puntualiza
normativamente los derechos de las personas con limitacion y establece ademas obligaciones vy
responsabilidades respecto a la puesta en marcha de politicas, estrategias, programas € iniciativas que apoyen la
integracion social de las personas con limitaciones; especificamente se sefiala que el Gobierno Nacional a través
del Ministerio TIC debera adoptar las medidas necesarias para garantizar a las personas con limitaciones o
discapacidad el derecho a la informacion.

Que aunque se cuenta con avances en la materia, en Colombia persiste un conjunto de factores y de
restricciones que de no enfrentarse exitosamente comprometeran la continuidad del cambio social y la posibilidad
de lograr un pais con mayor equidad y calidad de vida para todos. Dichos factores se enmarcan en las siguientes
causas: el estancamiento de la productividad en la Ultima década, el incremento de las economias ilegales
aprovechando los espacios vacios y la ausencia del Estado, las grandes disparidades regionales, en particular en
contra de la Colombia rural, la alta informalidad laboral y empresarial, los costos tributarios y regulatorios que
desestimulan la actividad empresarial, los grandes rezagos para la transformacion digital que tiene el pais, y la
vulnerabilidad frente a riesgos de desastres y al cambio climatico, entre otras’.

Que en ese orden de ideas, en el Plan Nacional de Desarrolio 2018-2022 se constituye en una apuesta por la
equidad de oportunidades para que cada colombiano pueda elegir libremente aquello que quiere ser y hacer con

su vida disfrutando de una vida digna. Conforme a lo indicado en el documento que recoge las bases del Plan,
cabe destacar algunos elementos novedosos del mismo que permitiran alcanzar dicho objetivo, como lo son: el
incremento en la productividad liderada por una profunda transformacion digital y una apuesta por la agroindustria
que vincule a los pequefios y medianos productores; una mejora regulatoria y tributaria que promueva el
emprendimiento y la actividad empresarial; una mayor eficiencia del gasto plblico; una politica social moderna
centrada en la familia que conecte a la poblacion pobre y vulnerable a los mercados; y el aprovechamiento de las
potencialidades territoriales al enlazar territorios, gobiernos y poblaciones?.

Que adicionalmente, el Plan Nacional de Desarrollo comprende un “Pacto por la Inclusion de todas las Personas
con Discapacidad” que propone propiciar las condiciones para lograr mayores impactos de las politicas
enfocadas a esta poblacién, mediante la adecuacion y mejora en la calidad de la oferta social y productiva,
implementacion de la educacion inclusiva, la garantia de los derechos y de la capacidad juridica, la accesibilidad
de la infraestructura fisica, transporte y a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, la puesta en
funcionamiento del Observatorio Nacional de inclusion social y productiva para personas con discapacidad y la
vinculacion activa del sector privado.?

Que es fundamental apoyarse en “el Pacto por la Inclusion y la Dignidad de todas las Personas con
Discapacidad”, el cual tiene como objetivo “avanzar en la igualdad de oportunidades y contar con acciones
afirmativas que garanticen la inclusién social y productiva de las personas con discapacidad. Las barreras de
inclusion de las personas con discapacidad se remueven con coordinacion y acciones intersectoriales decididas”.
Vale le pena aclarar que de acuerdo al Capitulo XIil, el MinTIC promovera el acceso al uso de Tecnologias de
la informacion y las comunicaciones -TIC- accesibles, para lo cual formulara e implementara un Plan
Nacional de Accesibilidad.

1 Bases Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022.
2 Ibidem
3 Ibidem.
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siguiente:

Tipo de discapacidad

Discapacidad
Sensorial (Visual,
auditiva ylo
Sordoceguera)

Drpmy ennC AT L .
Q' farlo-anterior, la accesibilid

asi como los objetos o instrumentos, h
practicables por todas las personas en con

Que en Colombia existen 3.080.600¢ personas o

una forma de obtener esa in
telefono movil. Del mismo modo, si una persona no puede ingresar un comando en un dispositivo mévil con la

mano, necesitan formas alternativas de hacerlo.

" Que teniendo en cuenta lo anterior, exis
tecnologia facilita el acceso a la educacio
sus caracteristicas. Los tipos de discapaci

ad constituye un punto clave en el de
& Digital es de Todos”. Se trata de la posibilidad que tiene una person

erramientas y dispositivos, para
diciones de seguridad y comodidad y de Ia forma mas autonoma y
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sarrollo de la Politica Sectorial “El Futuro
a, con o sin problemas de movilidad o
percepcion sensorial, de entender un espacio, integrarse en él e interactuar con sus contenidos. Asi mismo, la

accesibilidad universal es la condicion que deben cumplir los entornos, procesos, bienes, productos y servicios,

ser comprensibles, utilizables y

n discapacidad, equivalentes al 7.2% de la poblacion, esto
implica que estas personas para acceder al mundo digital deben hacer uso de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (TIC) accesibles. Si una persona no pued
hay en ella, como es la funcionalidad de texto a voz. Si un usu

e ver una pantalla, necesita una forma de entender qué
ario no puede escuchar la informacion, necesita

formacion, como subtitulos en la television o de voz a texto, que pueden leer en un

Intervencion de la tecnologia al servicio de la discapacidad

Caracteristicas
Personas con alteracion en las funciones
sensoriales auditivas y/o estructuras del
oido o del sistema nervioso, personas
con alteracion en el sistema visual, y
personas que presentan COMPromiso
auditivo y visual de forma parcial 0 total.

llas y como consecuencia, el

Que a nivel global se han venido desarrollando herramientas tecnologicas que permiten mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad, las cuales no han sido ampliamente conocidas y/o difundidas, por lo que

la poblacion no ha tenido interaccion con € uso y apropiacion de las herramientas es

ten 5 tipos de discapacidad y asi mismo, diferentes formas en las que la
n, el trabajo y entretenimiento de esta poblacion, teniendo en cuenta
dad y la forma en que las tecnologias interviene en sus vidas es la

Intervencion de la Tecnologia
Existen aplicaciones que les permiten la
lectura de una pantalla y magnificacion,
lectura y escritura tactil, identificacion de
objetos por medio de voz, herramientas
que facilitan el aprendizaje de fengua de
sefias, entre otros.

Discapacidad
Fisica

Personas que presentan de forma
transitoria 0 permanente alteraciones en
su aparato motor debido a alteraciones
en el funcionamiento del sistema
nervioso, muscular y/u 6seo.

Existen aplicaciones que permiten
identificar lugares turisticos o frentes
con infraestructura fisica accesible,
actividades accesibles 0
establecimientos como restaurantes y
otros accesibles.

Discapacidad
Intelectual y/o
Cognitiva

Personas que presentan dificultades en
el nivel de desempefio en una o varias
de las funciones cognitivas, en procesos
de entrada, elaboracion y respuesta que
intervienen en el procesamiento de la
informacion, por ende, en el aprendizaje.

Existen aplicaciones que permiten y
facilitan el conocimiento del entorno, la
autonomia y la generacion de
habilidades sociales y/o herramientas
que permiten llevar el seguimiento de
tareas diarias de forma facil e intuitiva.

Discapacidad
Psicosocial

Personas cuya alteracion bioquimica
afecta su forma de pensar, sentimientos,
humor y habilidades de relacionarse con
ofros.

Existen aplicaciones que promueven el
autocuidado.

4 Censo DANE, 2018..
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Personas con alteracion fisica, sensorial | Aplica cualquiera de las aplicaciones
o intelectual. anteriormente sefialadas teniendo en
cuenta las necesidades especificas y
los tipos de discapacidad que
intervienen en la persona.

B :p;_iéi:apacidad
ol Mltiple

Que de acuerdo con las cifras del Censo DANE del afio 20185, ‘més del 6% de las personas en el pais tiene
alguna discapacidad y el 77% de las familias con alguna persona con discapacidad pertenece a los estratos mas
pobres y no accede a los principales servicios sociales, lo que hace que la discapacidad sea causa y efecto de
pobreza’, sin olvidar que la persona con discapacidad y su cuidador tienden a estar excluidos del mercado
laboral, cuentan con mayores gastos familiares y menores oportunidades de acceso social, cultural, de
entretenimiento y otros.

Que teniendo en cuenta el informe presentado por la Sala Situacional de las Personas con Discapacidad del
Ministerio de Salud y Proteccién Social a septiembre 2018, se puede evidenciar en la siguiente grafica el numero
de personas con discapacidad segun departamento de residencia a través del Registro de Localizacion vy
Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD).

 h 2869231
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Que asi mismo, de acuerdo al informe presentado por la Sala Situacional de las Personas con Discapacidad del
Ministerio de Salud y Proteccion Social del 2017, el 31% (410.565) de la poblacion con discapacidad esta
incapacitado para trabajar y no tienen pension, el 17% (232.908) realiza trabajos de hogar y el 12% (162.498) se
encontraba trabajando al momento del registro de discapacidad.

Que de igual forma, segtin el estudio de "Uso de Apropiacion de las TIC" en Colombia realizado por MinTIC en
2016, el 81% de personas con discapacidad visual y auditiva considera que su condicion no es un obstaculo para
usar internet, el 53% de las personas con discapacidad asegura que no se conecta a internet porque no lo saben
usar y el 78% de las personas con discapacidad manifiesta que el intemet es una herramienta que brinda
oportunidades de insercion laboral.

Que las personas con discapacidad sensorial e intelectual se ven enfrentadas dia tras dia a dificultades y
barreras que no les facilitan ejercer un papel determinante como miembros activos de la sociedad. Una de las
barreras mas comunes a las que se ven enfrentados son las barreras de la comunicacion, pues las personas con

5 Aunque esta es la cifra oficial del ltimo Censo 2018 realizado en Colombia, el Ministerio de Salud ha
facilitado otras cifras a partir del Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad
(RLCPD), en donde las personas con discapacidad son cerca de 1.41 8.065 a septiembre de 2018.
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Que es por esto que, sin duda alguna, la tecnologia se ha convertido en el vehiculo, herramienta y facilitador para
que la accesibilidad sin barreras pueda suceder, ya gue a través de esta se logra adaptar los espacios para que
jas personas con discapacidad tengan acceso pleno a oportunidades jaborales, educativas, culturales y de
entretenimiento en igualdad de condiciones.

Que lo anterior deriva en una gran responsabilidad por parte del MinTIC con el fin garantizar el pleno
conocimiento, uso Y apropiacion de TIC accesibles, pero, ademas, para que el desarrolio de las TIC por parte de
la industria sea accesible en beneficio de las personas con discapacidad. Adicionalmente, es fundamental ayudar
a los miembros del sector TIC a comprender mejor las necesidades de accesibilidad de las personas con
discapacidad, las soluciones disponibles y las soluciones normativas y reglamentarias que pueden adoptar para

garantizar que dichas soluciones estén ampliamente disponibles, accesibles y a precios asequibles.

Que el desarrolio tecnologico de los Gltimos afios ha abierto nuevas posibilidades a las personas con
discapacidad, ya que 1as Tecnologias de 12 Informacion y la Comunicacion ponen a disposicion de este grupo
poblacional herramientas y servicios quée pueden facilitar su vida cotidiana, asi como €l gjercicio de sus derechos
en el ambito laboral, econdmico Y social. Esto es més evidente ain en las discapacidades de caracter sensorial,
intelectual y fisica.

Que sin embargo, surge la duda de qué tan Gtiles son en la cotidianidad de la mayoria de los ciudadanos, debido
a que muchas veces pueden no ser accesibles para las personas con discapacidad. Por lo anterior, se considera
necesario adoptar medidas no sblo para que no queden excluidas, sino para que las TIC les den oportunidades

de mejorar su calidad de vida, de optar a mas puestos de trabajo 0 de relacionarse de manera mas facil con su
entorno. : :

Que en la era digital, la accesibilidad es un criterio de calidad y un derecho que hay que protegery atender. Es
ademas una ventaja competitiva determinante entre los paises.

Que vale la pena aclarar que existen proyectos de formacion digital accesibles como 1o es “Ciudadania Digital’, a
través del cual se pretende generar jas habilidades y competencias digitales necesarias en la ciudadania en
general para el cierre de la brecha digital; problema que revela que las personas con discapacidad todavia no
estan integradas en las TIC mas que parcialmente, pues existen muchos espacios en Internet que no estan
adaptados para las personas que tienen dicha condicion.

Que en todo caso, la accesibilidad de ciertos desarrollos, plataformas Y demas herramientas digitales siguen
siendo una barrera para la “Transformacion Digital Accesible”.

Que la Sociedad de la Informacién y la Comunicacion debe estar al servicio de la persona, y 10 al contrario. Solo
siendo utilizable por todos, sera para todos. La Transformacion Digital solo puede ser Social (que significa
beneficiosa para la sociedad) si contempla la accesibilidad como uno de sus diversos, pero imenunciable
elementos.

Que por esta razon, en el marco del alcance de este proyecto, se pretende realizar acciones concretas con el fin
de promover y facilitar la inclusion y accesibilidad de las personas con discapacidad y su entorno, utilizando todas
jas posibilidades que brinda la tecnologia para lograrlo a fin de que sean parte del desarrollo de la Economia
Digital. De paso, sera un importante ejercicio de sensibilizacion de la industria TIC para que l0s desarrollos y las
innovaciones tecnologicas de los fabricantes tengan sentido y éxito, siempre y cuando sean capaces de senvir de
una forma eficiente a estas necesidades sociales y por supuesto de mercado.

Que dada la descripcion hecha de la necesidad que el Ministerio de Tecnologias de fa Informacion y las
Comunicaciones pretende satisfacer, y que esta se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones ~ PAA
2019, de la entidad, se requiere adelantar el presente proceso de contratacion, mediante la modalidad de
licitacion publica, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, atendiendo
la naturaleza y la cuantia destinada para el futuro contrato. LV

Q’M
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v 6&@@@5%?% de-satisfacer la necesidad antes manifestada, la Direccion de Apropiacion de TIC elabord los
4. estudios previos de conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993y
en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

Que el Fondo de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones cuenta con un PRESUPUESTO
OFICIAL hasta la suma de DOS MIL NOVENTA Y SEIS MILLONES CIENTO TRECE MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE PESOS ($2.096.113.389) valor antes de IVA y hasta DOS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS ($ 2.494.374.933) incluido IVA,, en el cual se encuentra incluidos costos directos e indirectos,
impuestos de caracter nacional, distritales y demas impuestos que se causen por el hecho de su celebracion,
ejecucion y liquidacion.

Para la realizacion del presente proceso, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 80719
del 28 de Mayo de 2019. '

Que de acuerdo con la definicion del objeto contractual de la presente convocatoria, se encuentra que la
modalidad de seleccion se efectuara con arreglo a la modalidad de Licitacion Pablica.

Que de conformidad con o estipulado en los articulos 2.2.1.1.1.7.1y 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, los
estudios previos y el proyecto de pliego de condiciones de la Licitacion Publica No. FTIC-LP-013-2019, se
publicaron desde el 8 de agosto de 2019 en la plataforma SECOP Il

Que dado el presupuesto del proceso de seleccion, la convocatoria no fue susceptible de limitarse a Mipymes.

Que dentro del término de publicidad del proyecto de pliego de condicicnes de la Licitacion Publica No. FTIC-LP-
013-2019 de que trata el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, se recibieron observaciones a éste, las
cuales fueron resueltas a través de acta de respuestas publicada en la plataforma SECOP Il.

Que de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 1 y Decreto 1082 de 2015, articulo
22.1.1.2.1.5 “La entidad estatal debe ordenar la apertura del proceso de seleccion, mediante acto administrativo
de caracter general, sin perjuicio de lo dispuesto en las disposiciones especiales para cada modalidad de
seleccion...”

Que los interesados en el presente proceso de seleccion podrén consultar el pliego de condiciones, los estudios y
documentos previos en la plataforma —~SECOP li- Portal de Contratacion Estatal www.contratos.gov.co y en la
Coordinacion de Contratacion del Ministerio de Tecnologias de Ia Informacion y las Comunicaciones, ubicada en
el 4° piso del Edificio Murillo Toro — Carrera 8 entre calle 12y 13 de la ciudad de Bogota D.C, desde la fecha de
publicacién del presente acto.

Que el articulo 2.2

comité evaluador conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el efecto para evaluar
las ofertas y las manifestaciones de interés para cada Proceso de Contratacion por licitacion, seleccion abreviada
y concurso de méritos. El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cinéndose exclusivamente
a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime de la
responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja la
recomendacion efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decision.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
intereses legales...” ,

Que teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario la conformacion del Comité Asesor y Evaluador con el fin
de que asesore al Fondo durante la Licitacion Publica No. FTIC-LP-013-2019 cuyo objeto es “Realizar /a
implementacion del proyecto de “Apropiacion de TIC Accesibles”, a través del cual se pretende generar el
conocimiento y las habilidades necesarias en el uso y apropiacion de TIC accesibles para personas con
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura de! proceso de seleccion LICITACION PUBLICA No. FTIC-LP-013-
2019, el cual tiene por objeto: “Realizar la implementacion del proyecto de “Apropiacion de TIC Accesibles’, a
través del cual se pretende generar el conocimiento y las habilidades necesarias en el uso y apropiacion de TIC
accesibles para personas con discapacidad sensorial e intelectual, con el fin de que la tecnologia favorezca su
inclusion y participacion en actividades diarias, laborales, educativas ylo sociales”, con un presupuesto oficial
estimado hasta por la suma de DOS MIL NOVENTA Y SEIS MILLONES CIENTO TRECE MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE PESOS ($2.096.113.389) valor antes de IVA y hasta DOS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA'Y
TRES PESOS ($ 2.494.374.933) incluido IVA., en el cual se encuentra incluidos costos directos e indirectos,
impuestos de caracter nacional, distritales y demés impuestos que se causen por el hecho de su celebracion,
ejecucion y liquidacion.

ARTICULO SEGUNDO: E! cronograma previsto para la LICITACION PUBLICA No. FTIC-LP-013-2019, seré el
siguiente:

e e : ‘ Lugar ﬂ
Publicacién estudios y documentos previos 14 de agosto de 2019 SECOP Il
Publicacién proyecto de pliego de SECOP i
Gondicones 14 de agosto de 2019
Plazo para presentar observaciones al SECOP I
proyecto de pliego de condiciones Hasta el 29 de agosto de 2019 J
Respuesta a observaciones y sugerencias SECOP I
al proyecto de Pliego de Condiciones 5 de septiembre de 2019
Expedicion acto administrativo de apertura SECOP Il
del proceso de seleccion 5 de septiembre de 2019

SECOP I

Publicacion pliego de condiciones definitivo 5 de septiembre de 2019

9 de septiembre de 2019 Edificio Murillo Toro, carrera 82 entre calles|

Audiencia de asignacion de Riesgos y 12A y 12B de la ciudad de Bogota, D.C. -
aclaracion de pliegos Hora: 8:00 AM 2do Piso — Sala de Licitacion’es
Presentacion de observaciones al Pliego | SECOP |l

de Condiciones 10 de septiembre de 2019

Respuesta observaciones al Pliego de SECOP i
Condiciones 16 de septiembre de 2019 '

Expedicion de Adendas SECOP I
16 de septiembre de 2019
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= .,E;§§9ntaci0n de Ofertas 20 de septiembre de 2019 SECOP I
10:00 AM

Periodo de Evaluacion de Ofertas Del 20 de septiembre SECOP I
al 25 de septiembre de 2019

Publicacién del informe de evaluacion de

|as Ofertas 26 de septiembre de 2019 SECOP ||

Presentacion de observaciones al informe

de evaluacion de las Ofertas Hasta el 2 de octubre de 2019 SECOP ||

Edificio Murillo Toro, carrera 82 entre calles
8 de octubre de 2019 12Ay 128 de la ciudad de Bogota, D.C. -

Audiencia de Adjudicacion o S
j Hora 8:00 AM 2do Piso — Sala de Licitaciones

SECOP I

Firma del contrato Edificio Murillo Toro, carrera 82 entre calies
10 de octubre de 2019 12Ay 12B de la ciudad de Bogota, D.C.

. i Edificio Muritlo Toro, carrera 8% entre calles
Entrega de la Garantia de Cumplimiento 11 de octubre de 2019 12Ay 12B de la ciudad de Bogota, D.C.

ARTICULO TERCERO: Ordenar la publicacion de la presente Resolucion y del pliego de condiciones definitivo
en la plataforma ~SECOP |- Portal de Contratacion: www.contratos.gov.co.

ARTICULO CUARTO: Designar a los siguientes funcionarios del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones como miembros del Comité Asesor y Evaluador, la verificacion de los requisitos habilitantes
de los aspectos juridicos y sera realizada por el/la Coordinador(a) del Grupo Intemo de Trabajo de Contratacion
quien fungira ademas como secretario (a) técnico del Comité. La verificacion de los aspectos de caracter
financiero sera realizada por el/la Subdirector(a) Financiera y la verificacion de los aspectos técnicos, evaluacion
y calificacion de las ofertas sera realizada por la Subdirectora de Procesos de Apropiacion de TIC o quien haga
Sus veces.

ARTICULO QUINTO: Las funciones del Comité Asesor y Evaluador seran las siguientes:

Asesorar al Mintic/Fondo Unico de TIC, durante el proceso de seleccion y validar el contenido de los
requerimientos técnicos.

Evaluar y calificar las propuestas presentadas dentro del proceso de seleccion, de manera objetiva, cifiéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en el pliego de condiciones.

Verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Presentar los respectivos informes de evaluacién y calificacion.

Recomendar al ordenador del gasto el sentido de la decision a adoptar de conformidad con la evaluacion
efectuada.

Resolver las observaciones que se susciten con ocasion y durante todo el proceso de seleccion.

Actuar con diligencia, buena fe y transparencia durante el desarrollo de su labor. Por lo anterior, ante el
conocimiento de alguna imegularidad que afecte la transparencia del proceso, debera informar
inmediatamente de este hecho al ordenador del gasto.

PARAGRAFO PRIMERO: Sera responsabilidad de los miembros del Comité informar, con la debida antelacion al
ordenador del gasto, cualquier ausencia o impedimento que no le permita cumplir cabalmente con las funciones
aqui asignadas, en especial el cumplimiento de las actividades establecidas en el cronograma. Igualmente, en el
momento de la designacion, los miembros deberan informar si tienen alguna observacion sobre la misma.
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22T S caracter de asesor no los exime de Ia responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.

ARTICULO SEXTO: Convocar a las veedurias ciudadanas legalmente constituidas para que ejerzan control
social sobre €l presente proceso de seleccion, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su firmeza.

Dada en Bogota, D.C. alos 5 cr
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

12

LUISA FERNANDA TRUJILLO BERNAL
Secretaria General 1-<€.

Revisé: Jenny Carolina Velandia Martinez ~Coordinadora del grupo de contratacion. VR

Revisé: Ana Margarita Trigos — Abogada Grupo Intemo de Trabajo de Contratacion ~ =
Proyecté: Yuly Andrea Leon Bustos - Abogada Grupo Intemo de Trabajo de Contratacion. - .
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