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1. DATOS GENERALES

| PERIODO A QUE CORRESPONDE EL
| INFORME

01/06/2019 A 30/06/2019

| ¢ Se reporta alglin desempefo deficiente o a - S_I_ o —

| mejorar?

i : FisICA PRESUPUESTAL
I PORCENTAJE DE EJECUCION 98.02% 77.10%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisorf/interventor

_NOMBRE DEL SUPERVISOR
DEPENDENCIA
CARGO

FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA
SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ

LOCALIDAD

NIVEL CENTRAL

APOYO A LA SUPERVISION

JULIETH ESTEFANIA CAMELO CHAVES — PSICOLOGA
FREDY ALEJANDRC RINCON ORTIZ- ENFERMERO

LUZ MIREYA CUESTAS CASTILLO — TERAPEUTA
OCUPACIONAL

FRANCISCO RAMIREZ BARRICOS - ARQUITECTO

JORGE ANDRES VALENZUELA MENDEZ-INGENIERO
AMBIENTAL. CLAUDIA LILIANA ESPINEL CORNEJO-
NUTRICIONISTA

ALEJANDRO MARQUEZ HERNANDEZ- ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS

Datos del contrato supervisado ¢ intervenido

NUMERO DE CONVENIO
| FECHA DE CONVENIO

8426- 2018

29/08/2018

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENCRA DE

| ASOCIADO l NAZARETH B
| CEDULA DE CIUDADANIA O NIT - | 860007392-4 B
| PROYECTO ' Proyecto 1099 “Envejecimiento digno, activo y feliz.
' VALOR $5.547.161.914

PLAZO | Doscientos setenta y tres dias (273) dias calendario

FECHA ACTA DE INICIO

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL

| 07/09/2018

| 06/07/2019

CONTRATO

ADICION | No aplica

PRORROGA No aplica -
SUSPENSION | No aplica

OBJETO: BRINDAR CUIDADO INTEGRAL ¥ PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS
MAYORES (80 ANOS O MAS) MODALIDAD SEVERA QUE SE ENCUENTREN EN S‘ITUACEQN DE
VULNERABILIDAD SOGIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA
SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTQ Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL 2010-2025.
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3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El ascciado cumple con el objeto del convenio, se hace seguimiento en las visitas de supervision y monitoreo

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:
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Obligaciones Generales B
1 Disponer de todos los recursos [ X [ El equipo de apoyo a la supervision
esfablecidos en el anexo técnico, | que se relaciona a continuacion
estudios prevics y demas Claudia Liliana Espinel Cornejo -
documentos que forman parte Nutricionista; Luz Mireya Cuestas
integral del proceso Castillo - Terapeuta ocupacional;
Julieth Estefania Camelo Chaves, -
Psicologa; Jorge Andrés Valenzuela

| | Méndez - Ingeniero ambiental, Fredy
| Rincon Crtiz - Enfermero profesional y
Francisco  Ramirez  Barrios -
| Arquitecto  ewvidenciaron en los
Centros de Proteccion Social Hogar
San José para Ancianos Sasaima y
Hogar San José para Ancianos
Saramita, el cumplimiento de las
obligaciones técnicas. Por otro lado,
de acuerdo a la revision de Alejandro
Méarquez Hernandez, administrader de
empresas se evidencid que el
asociado para el periodo comprendido
del 01 al 30 de junio de 2019, realizod
el aporte acordado en el convenio. Los
gastos generados por concepto de
aportes del asociado para el mes de
junio de 2019 son: Rubro talento
humano $2.841.673, Espacio fisico
funcional $ 56.002.889, Elementos de |
aseo institucional $1.067.500, Bienes
consumibles $2.190.700, Elementos
de aseo personal $2 456 346,
Componente nutricional- Alimentacion
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$5.764675 por un total de
$64.609.237.

Tambien se revisaron los siguientes
| documentos: formatos de liquidacion
| mensual de cupos, formato de relacion
y seguimiento al talento humano, entre
otros.

| | (Ver actas de supervision e infarme de
| gestidn del asociado del mes de junio
| de 2019 adjuntos a este informe.)
(Ver CD ROM Dominicas Hijas de
Nuestra Sefiora de Nazareth / Centro
de Proteccion Social HSJ para
ancianos Sasaima / Convenio # 8426
— 2018 / Junio 2018 / Informe
financiero Sasaima) (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
MNazareth / HSJ para ancianos
Saramita / Convenio # 8426 [ Junio
2019 finforme financiero Fusagasuga)

Pagar los salarios, honorarios o
prestaciones sociales a que haya
lugar al personal contratado, de
confarmidad con la normatividad
vigente,

El profesicnal en administracion de
Empresas Alegjandro Marquez
Hernandez del equipo de apoyo a la
supervision del compaonente
administrativo y financiere evidencio el
cumplimiento, revisando los anexos
del informe de gestion del operador de
junio. El asociado acredita pagar los
salarios y/o honorarios o prestaciones
sociales al personal contratado, de
conformidad con la normatividad
vigente de acuerdo a la estructura de
costos aprobada por la secretaria de
integracion social, asi como el pago de
seguridad social y certificaciones
adjuntas a éste informe, firmadas por
la Representante Legal Hermana
Maria Lucia Gaona Valdiviezo, el
Contador  Publico Erika  Zuley
Guerrero Cortés y por el Revisor
Fiscal Esperanza Martinez Alba, con
fecha 08 de julio de 2019 para las dos
sedes, en los cuales refieren que para
este periodo, se cancelaron los
salarios y/o honorarios y parafiscales,
de acuerdo con la estructura de costo
del Convenio de Asociacion y la
normatividad legal vigente.
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e INTERVENTORIA

BECEBETAMLADE ST GRATION SOCIAL

((Ver actas de supervisiéon e informe
de gestion del asociado del mes de
junio de 2019 adjuntos a este informe.)
| (Ver CD ROM Dominicas Hijas de
| Nuestra Sefiora de Nazareth / Centro
de Proteccion Social HSJ para
ancianosSasaima/Convenio#8426-
2018/Junio2019/InformefinancieroSas
aima) (Ver CD ROM / Dominicas Hijas
de Nuestra Sefiora de Nazareth / HSJ |
paraancianosSaramita/Convenio#842

[ I 8/Junio2019finformefinancieroFusaga

| suga)

3. Dar cumplimiento a los requisitos de | X No aplica para el periodo. El ascciado

ejecucion del Convenio dentra de los | cumplido con los requisitos de
tres dias habiles siguientes a la ejecucion del convenio dentro de los
suscripcion del mismo. tres dias habiles siguientes a la
suscripcion del convenio. Lo anterior
fue aprobado por el supervisor del
Convenio Lucas Correa Montoya
como consta en el informe de
supervision del mes de septiembre de

2018, -

4, Suscribir oportunamente el acta de No aplica para el periodo. El asociado
inicio y el acta liquidacion del suscribio oportunamente el acta de
convenio inicie el dia 07/09/2018 para el

X convenio en ejecucion N° 8426 de
2018. El acta de inicio fue subscrita
por el supervisor Lucas Correa
Montoya y el representante legal de la

| | | Congregacion.

5. Dar cumplimiento a sus obligaciones X | El profesional Alejandro Marquez

frente al sistema de seguridad social | Hernandez, administrador de |
| integral y parafiscales para lo cual empresas del equipo de apoyo a la

debera realizar los aportes a que se | supervision del compaonente
refiere el articulo 50 de la Ley 789 de | administrativo y financiero verifico el
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 cumplimiento a través de |la
de 2007, en lo relacionado con los Certificacion de pagos al Sistema
sistemas de salud, riesgos laborales, | general de Seguridad social integral y
pensiones y apories a las cajas de | | parafiscales . anexos al informe de
compensacion familiar, SENA e | gestion, y con el informe de gestion,
ICBF, cuando haya lugar a ello, de | en los cuales refieren que, para el
conformidad con las normas vy | periodo de 01 al 30 de junio de 2019,
reglamentos que rigen la materia. | de acuerdo con la estructura de costos
Acreditar mediante certificacion del Convenio de Asociacion y la
suscrita por el revisor fiscal cuando normatividad legal vigente. (Ver actas
exista de acuerdo con los de supervision e informe de gestion
requerimientos de ley o por el del asociado del mes de junio de 2019
representante legal que se encuentra adjuntos a este informe.)
al dia en el pago de aportes |
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parafiscales relativas al Sistema de (Ver CD ROM Dominicas Hijas de
Seguridad Social Integral, asi como Nuestra Sefiora de Nazareth / Centro
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Proteccion Social Hogar San José
de Compensacion Familiar, cuando Sasaima/Convenio#8426-2018/Junio
corresponda. PARAGRAFQ: Este 2019/InformeFinancieroSasaima)
requisito debera acreditarse para el (Ver CD ROM / Dominicas Hijas de
desembolso de cada uno de los Nuestra Sefiora de Nazareth / Hogar
pagos efectuados por la SDIS. San José para ancianos Saramita /
Convenio#8426/Junio2019/Informe
financiero Fusagasuga)
Responder por los documentos X El profesional en administracion de

fisicos o magnéticos elaborados o
entregados con ocasion de la
ejecucion del convenio, asi como
respaonder por la seguridad y el
debido manejo de los documentos y
registros propios de la institucion
para que reposen en la dependencia
correspondiente de conformidad con
los lineamientos establecidos en el
numeral 6.1.5 Gestion documental.

Empresas Alejandro Marquez
Hernandez del equipo de apoyo a la
supervision del componente

administrativo y financiero evidencid
que acuerdo con la revision del
informe de gestion del 1 de junio al 30
de 2019, el asociado custodio los
documentos fisicos y magneticos
registrados, elaborados y entregados
con relacion a la ejecucion del
convenio. Asi mismo el asociado
respondic por la seguridad y el debido
manejo de los documentos y registros
propios los cuales reposan en las
respectivas oficinas de cada area y en
la oficina de coordinacion del centro
de proteccion social. Ademas, se tiene
custodia de las historias sociales en
fisico y se esta realizando el FUID de
cada una de ellas de conformidad a
los lineamientos de gestion
documental de archivo.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del asociado del mes de junio
de 2019 adjuntos a este informe.)
(Ver CD ROM Dominicas Hijas de
Nuestra Sefiora de Nazareth / Centro
de Proteccion Social HSJ para
ancianosSasaima/Convenio#8426-
2018/Junio2019/InformefinancieroSas
aima) (Ver CD ROM / Dominicas Hijas
de Nuestra Sefiora de Nazareth / HSJ
paraancianosSaramita/Convenic#842
6/Junio2019/informefinancieroFusaga
suga)
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Mantener vigente la garantia Unica y
las demas garantias establecidas en
el numeral 6.7 4 del anexo técnico,
por el tiempo pactado en el convenio,
asi como de las modificaciones que
se presenten en la gjecucion de este.

Acatar y aplicar de manera diligente
las observaciones y
recomendaciones impartidas por el
supervisor del Convenio.

El profesionél en administracion de

Empresas Alejandro Marquez
Hernandez del equipo de apoyo a la
supervision del componente
administrativo y financiero evidencio
que en los centros de proteccion social
Hogar San José para Ancianos
Sasaima y Hogar San Jose para
Ancianos Saramita, se cuenta y
mantiene vigente la garantia Unica y
demas garantias. Asi mismo, la pdliza
de cumplimiento extracontractual N°.
33-44-101175145, adqguirida con
Seguros del Estado y péliza
extracontractual N° 33-40-101049585
con la misma entidad aseguradora.
(Ver Informe de gestion del asociado
del mes de mayo de 2019 adjuntos a
este informe.) (Ver CD ROM Convenio
# 8426 / Dominicas Hijas de Nuestra
Sefora de Nazareth/ Hogar San José
para ancianos Saramita/Mayo Centro
de Proteccion Social Hogar San José
Saramita Informe mensual/
Obligaciones generales/ QObligacion
03/ Pdlizas) (Ver CD ROM Convenio #
8426-2018 Dominicas Hijas de
Nuestra Sefiora de Nazareth/ Centro
de Proteccion Social Hogar San José
para ancianos Sasaima / Informe
mensual/ Obligaciones generales/
Obligacion 03/Podlizas) (ver poliza
SECOP Il

En visitas realizadas los dias 6, 14, 26
y 28 de junio de 2019, por Alba Milena
Afanador Rojas -psicologa, Luz
Mireya Cuestas Castillo - terapeuta
ocupacional, Fredy Rincon Ortiz -
enfermero  jefe; Claudia Liliana
Espinel Cornejo — nutricionista, Jorge
Andrés  Valenzuela Mendez -
ingeniero ambiental, Francisco
Ramirez  Barrios Arquitecto y
Alejandro Marquez Hernandez -
Administrador de empresas;
profesionales del equipo de apoyo a la
supervision a los centros de
proteccion social Hogar San José para
Ancianos Sasaima y Hogar San José
para Ancianos Saramita, se evidencio
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gue el operador acatd y aplico de
manera diligente las observaciones y
recomendaciones generadas en cada
una de las visitas.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de
Nazareth ! Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201

9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligaci

onesgenerales//obligacio8) (Ver CD
ROM / Dominicas Hijas de
MNuestraSefioradeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Teécnicomensual/JunioCPSHS

JSaramita/Informemensualjunio/Oblig
acionestgeneralesl/obligacion8)

Asistir a las reuniones que sean
convocadas por el supervisor del
Convenio, para revisar el estado de
ejecucion del mismo, el cumplimiento
de las obligaciones a cargo del
Asociado o cualquier aspecto técnico
referente al mismo.

Para el periodo comprendido entre el
01 al 30 de junio del 2019, no se
convoco por parte de la Secretaria
Distrital de Integracién Social a
reuniones.

10

Presentar al supervisor del convenio
los informes y anexos establecidos
en el numeral 6.4.

La informacion de esta obligacion fue
verificada por el  profesional
Administrador de Empresas Alejandro
Marquez Hernandez del equipo de
apoyo a la supervision componente
Administrativo. El operador presento
el informe cualitativo y cuantitativo del
periodo comprendido entre el 01 y el
30 de junio de 2019 con el radicado
N°E201933825 el 9 de julio de 2019,
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico numeral 6.4, con los
siguientes soportes: informe de
gestion mensual, liquidacién de
cupos, relacion de personas mayores
(metafisica), relacion de elementos
entregados a las personas mayores,
informes mensual de ejecucion
financiera, relacion de entrega de
vestuario de dotacion a las personas
mayores, cronograma del plan de
atencion institucional PAI.
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1"

12

13

Responder ante las autoridades |

competentes por los actos u
omisiones que ejecute en desarrollo
del Convenio, cuando en ellos se
cause perjuicio a la administracion o
a terceros en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993.

Pagar a la SDIS todas las sumas Vi

costos que la misma deba asumir,
por razon de la accion gue contra ella
inicien terceros que hayan sufrido
dafios por causa del Asociado,
durante la ejecucitn del convenio.

(Ver informe de gestion del operador
de junio adjuntos a este informe.) (Ver
CD ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth / Centro de
ProteccidnSocialHSJparaancianosSa

saima/Convenio#84262018/Junio201

9/Tecnico/CPSHJSSasaimal/Obligaci

onesgenerales /obligacio10) (Ver CD
ROM / Dominicas Hijas de
NuestraSefioradeNazareth/HSJparaa
ncianasSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Técnicomensual/JunioCPSHS

JSaramita/Informemensualjunio/Oblig
acionestécnicas/obligaciongeneral10)

No aplica para el periodo. De acuerdo
con los soportes emitidos por el
asaciado, no se reportaron actos u
omisiones que ejecute en desarrollo
del Convenio o genere perjuicio a la
administracion o a terceros en los de
acuerdo con el articulo 52 de la ley 80
de 1993.

No aplica para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de junio de 2019, ya
gue no se iniciaron acciones de
terceros en contra de la Secretaria
Distrital de Integracion Social que
hayan sufrido dafios por causa del
Asociado, durante la ejecucion del
convenio.

Responder por todas las acciones y
omisiones imputables de su
personal, sus asociados  y
proveedores, asi como del personal
al servicio de estos ultimos. En caso
de gue se intente una accion o se
presente una reclamacion contra la
SDIS por la cual deba responder el
Asociado, aquella procedera a
notificarle a la mayor brevedad para
que el Asociado adopte bajo su
propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto
y evitar perjuicios a la SDIS, Si el
Asociado no logra resolver Ia
controversia en el plazo que fije la
SDIS, la misma podra hacerla
directamente y el Asociado asumira

No aplica para el periodo, ya que no
se presentd ninguna situacion que
amerite implementacion del proceso.
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todos los costos en que se incurra
por tal motiva.

14. Autorizar a la SDIS a deducir los X No aplica para el periodo. Durante el
valores resultantes por estos | periodo de junio de 2019, no se
conceptos de cualquier suma que presentc ninguna situacion que
ésta le adeude. En todo caso la SDIS amerite implementacién del proceso.
podra realizar los actos procesales
que sean indispensables para
defender sus derechos. ] | -

15. Facilitar la labor del supervisor, para X En visitas realizadas los dias 6, 14, 26,
el control y el seguimiento al 28 de junio de 2019, por Alba Milena
cumplimiento del convenio, el Fajardo rojas — Psicologa, Luz Mireya
Asociado debera proporcionar toda Cuestas  Castillo -  Terapeuta
la informacion y documentacion que ocupacional, Fredy Rincén Ortiz -
se considere necesaria. Enfermero Jefe; Claudia Liliana

Espinel Cornejo — Nutricionista, Jorge
Andrés  Valenzuela Mendez -
Ingeniero ambiental, Francisco
’ Ramirez  Barrios - Arquitecto y
| Alejandro Marquez Hernandez -
| Administrador de empresas;
| profesionales del equipo de apoyo a la
| supervision a los Centros de
Proteccion Social Hogar San José
para Ancianos Sasaima y Hogar San
José para Ancianos Saramita, se
evidencié que el asociado facilito la
labor del supervisor, para el control y
seguimiento y cumplimiento del
convenio la documentacién financiera,
administrativa y técnica solicitada de
acuerdo con los requerimientos
| establecidos por el equipo de apoyo a
| la supervision de todos los
| componentes asi mismo mantiene
| comunicacion permanente con el
! equipo de asesoria técnica de la
subdireccion para la vejez en lo
| relacionado con traslados, cambios de
| modalidad, seguimiento de casos a
| personas mayores.
(Ver actas de supervision e informe de
gestion del asociado del mes de junio
) | | de 2019 adjuntos a este informe.)

16. Las demas inherentes al objeto y la ' X No aplica para este periodo. No se
naturaleza del Convenio y aquellas | presentaron obligaciones adicionales
indicadas por el supervisor para el | a las previamente establecidas.
cabal cumplimiento del objeto del |
convenio.

Obligaciones de Caracter Técnico
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a) Atencion Integral para el Desarrollo Humano

Prestar el servicio a las personas | X |
mayores de acuerdo a lo establecido
en el anexo técnico. '

' En visita realizada por la profesional

en Terapia Ocupacional Luz Mireya
Cuestas Castillo y por la profesional
en Psicologia Alba Milena Afanador
Rojas del equipo de apoyo a la
supervision del componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humana los
dias 14 y 28 de junio del 2019 al
Centro de Proteccion Social Hogar
San José para ancianos -Saramita-
Fusagasuga y Hogar San José para
Ancianos-Sasaima, y verificacion del
informe de gestion presentado por el
asociado, se evidencio que el
operador presta el servicio a las
personas mayores de acuerdo con las
obligaciones establecidas en el anexo
técnico a través del desarrollo de
actividades por cada uno de los ejes
de atencion:

Hogar San José para ancianos
Saramita:

-Actividad "Activando nuestras
mentes",

-Actividad retro memoria.

-Actividad interactuemos como
familia.

-Actividad trabajo en equipo y
dinamica grupal con talento humano.
-Socializacion para auxiliares de
enfermeria “Autoestima’.

-Encuentro de familias con el tema:
"Las personas mayores en la familia”
-Encuentro intergeneracicnal con un
grupo de nifes de la tuna del Liceo
Campestre Suefios maravillosos.

-Actividad de comparierismo y valores |

institucionales,

-Aclividad juguemos al buen trato.
-Actividad Arte cuento,

-Actividad -Esculpiendo Nuestra Fe
-Actividad Memorias para Pervivir
-Taller Pura Expresion

- Actividad ejercitate sin limites
-Actividad empeliculados,
-Actividades de Bingo, Concéntrese y
Loteria,

-Taller de Lecto Escritura

-Actividad de La Red
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-Actividad caminatas asistidas con
apoyo de enfermeria, salidas
extramurales.

-Actividades ludicas

-Actividad Reencontrando nuestros
sentidos

-Actividad de  Acondicionamienta
Fisico y Gimnasia "

-Actividad Radio Teatro "La Radio del
Ayer”

-Actividad de acondicionamiento vy
fabricacion de aditamentos para las
personas mayores y manegjo de la
higiene postural, acompafamiento de
las actividades diarias (aseo, rutinas (
-Actividad sensarial re encontrando
nuestros sentidos multisensorial vy
motora

-Actividad de jornada de manicure y
peluqueria,

celebracion de cumpleanos

Hogar San Jose para Ancianos-
Sasaima:

-Actividad de interaccion y desarrolio
social

-Actividad reconozco mi cuerpo y el de
los demas

-Actividad promoviendo la afectividad.
-Acompafamiento y articulacion en
| las actividades dirigidas par el area de
gerontologia, psicologia y Trabajo
social durante el mes.

-Actividad de Zumba.

-Actividad reunion de familias con el
tema perdon y recongciliacion,
-Actividad denominada hacia una
participacién activa “‘ludoteca
municipal, fortalecimiento del
componente axiclogico, aromaterapia
-Actividad con Centro Dia Renacer y
el grupo de Teatro del Municipio de
Sasaima.

-Actividad aprendiendo a vivir juntos y
juntas

-Actividad Campana de la No violencia
y respeto por los derechos los dias 18
y 20 de junio 2019 "-Actividad comité
de convivencia con las personas
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Ll

mayores y equipo interdisciplinario el
dia 27 de junio de 2019 de

Actividad de espacios de diversion
(tipo ludico recreativo-juegos de
mesa-parques-domino-juego de
balén- tejo -rana- proyeccion de
pelicula -celebracion de cumpleafios,
Celebracion dia del padre,

-Actividad coro y apoyo eucaristico
“utilizacion de instrumentos

musicales” en los encuentros

eucaristicos.

-Actividad de espacios literarios con la
lectura de contenido personajes
fantasticos (bruja, duendes) y temas
de interés como (noticias nacionales) -

Actividad mis manos me ocupan |

"actividades de motricidad fina"
(moldeade de papel, plastilina,
ensartado, tejido trenzado en tela y
plastico, rasgado y recortado)
fortalecimiento de patrones integrales
por medio de encajables, ensartados,
pinzas, agarres)

-Actividad de masoterapia
movilizacion articular y estiramiento
de forma pasiva -asistida

-Actividad mi ocupacién " actividades
vocacionales y ayudantias’

-Actividad de remembranzas
-Actividad despertares (herramientas
tecnologicas como amplificador de
sonido, audifonos de diadema con
diferentes efectos sonoros)

-Actividad sonrisa y ufias saludables
(actividades autocuidado  higiene
menor e higiene oral para mantener
autonomia, la independencia de la
persona mayor.

-Actividad de gimnasia asistida
(musica, activacion estado fisico y
movilizacién de articulaciones -
-Celebracion de Cumpleafios,
Celebracion dia del Padre (cantos,
trovas, poesia, baile viejo teca.

Dia mundial de la toma de conciencia
contra el abuso y maltrato en la Vejez,
-Taller de estereotipos

-Actividad espiritual

Carrera. 7 No. 32-16 Ciudadela San Martin / (1) 327 97 97 Ext 1201 — 1202 / www.integracionsocial.gov.co



BLCALINA MY
OE BOGOTADRG

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SU[—‘ERVISION Y10
INTERVENTORIA

Cadigo: FOR-AD-018

' Version: O

Fecha: Memo INT 26234 —
| 161052018

| Pagina: 13 de 72

-Actividad aprendiendo dia a dia -
Actividad rescate de la tradicion oral
-Actividad sensorial

(Ver CD Convenio # 8426/ Dominicas
Hijas de Nuestra Senora de Nazareth/
Centro de proteccidon social hogar san
José Sasaima/ obligaciones técnicas/
componente de atencion integral/ /
Obligacion 1/artes, fisioterapia, terapia
ocupacional, educacion fisica, trabajo
social/psicologia/gerontolegia)

(Ver actas de supervision e informe
de gestion del operador de junio
adjuntos a este informe.) (Ver CD
ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth / Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201
9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligaci
onestecnicas/Atencionintegralparaeld
esarrollohumano/obligacia1) (Ver CD
ROM /[ Dominicas Hijas de
NuestraSeficradeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Técnicomensual/JunioCPSHS

JSaramita/Informemensualjunio/Oblig |

acionestécnicas/atencionintegral/oblig
acion1)

Formular el Plan de Atencion Integral
Individual —-PAIIN- de cada persona
mayor vinculada al servicio, en los
tiempos establecidos y con las
orientaciones descritas en el numeral
1.5.1.1 del presente anexo técnico.
Asi mismo realizar el monitoreo del —
PAIIN- de acuerde a los tiempos
establecidos en el numeral
anteriormente mencionado.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision del componente
Atencion Integral para el Desarrollo
Humano por la profesional en Terapia
Ocupacional Luz Mireya Cuestas
Castillo, por la profesional en
Psicologia Alba Milena Afanador Rojas
los dias 14 y 28 de junio del 2019 al
Centro de Proteccion Social Hogar

| San José para ancianos Saramita y

Hogar San Jose para Ancianos
Sasaima; y en la verificacion del
informe de gestion presentado por el
asociado, se evidencio lo siguiente:

Centro de proteccion social San José
Sasaima: El dia 28 de junio 2019 se
evidencio la  programaciéon vy
realizacion de 5 formulaciones al
PAIIN de las personas mayores.
Daniel Jiménez, Rigoberto Beltran,
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Presentar durante el primer mes de

ejecucion del convenio el Plan de
Atencidn Institucional —PAl- dando
cumplimiento a lo sefialade en el
presente anexo el cual debe ser
avalado por el supervisor del
convenio.

=

José Miguel Castillo, Jesus de la Cruz
Villota, Blanca Cecilia Carvajal
quienes ingresaron el mes anterior.
Asimismo, se evidencio la elaboracion
de 14 monitoreos a los Planes de
Atencion Integral Individual —PAIIN de
las personas mayores. Por cada uno
de los profesionales.

Centro de proteccion social San José
Saramita: El dia 14 de junio 2019 se
evidencio la formulacién del Plan de
Atencion Integral Individual —PAIIN, a
las personas mayores Aura Gonzalez
de Torres y Efrain Adolfo Iglesias
Arango. Asi mismo, se evidencid la
elaboracion de 8 maonitoreos a los
Planes de Atencion Integral Individual
—PAIIN de las personas mayares. Por

| el grupo de profesionales.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junic adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201
9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligacio |
nestécnicas/Atencionintegralparaelde
sarrollohumano/obligacio2)(Ver  CD
ROM / Dominicas Hijas de
NuestraSeforadeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02018/Técnicomensual/JuniocCPSHSJ
Saramita/Informemensualjunio/Obliga
cionestecnicas/atencionintegral/obliga
cion2)

No aplica para este periodo, el |
asociado dio cumplimiento a la
obligacion dentro del tiempo |
establecido por el anexo técnico. Fue
revisado por el equipo técnice del
servicio y avalado el supervisor por
Lucas Correa Montoya en el informe

| del mes de septiembre de 2018.
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4 Registrar todas las intervenciones X | En visita realizada por el equipo de

profesionales realizadas con las
personas mayores minimo cada tres
meses en el formato indicado por la
sSDIS.

apoyo a la supervision del compaonente

| Atencion Integral para el Desarrollo
| Humano por la profesional en Terapia

| Ocupacional
| Castillo, por la

Luz Mireya Cuestas
profesicnal en
Psicologia Alba Milena Afanador Rojas

| los dias 14 y 28 de junio del 2019 al

centro de Proteccian Social Hogar San
José Saramita y Hogar San José para

| Ancianos-Sasaima y verificacion del

informe de gestion presentado por el
asociado. se evidencio lo siguiente:

Centro de proteccién social San José |
Sasaima: El dia 28 de junio 2019, se |

evidencio listado de programacion de

29 seguimientos correspondientes al |

mes junio 2019 por cada uno de los
profesionales, dando cumplimiento a
los lineamientos estipulados por el
anexo técnico.

Centro de proteccion social San Jose
Saramita: El dia 14 de junio 2019, se
evidencio listado de programacion de

| 50 seguimientos correspondientes al

| mes de junio 2019 por cada uno de los
| profesionales, dando cumplimiento a
| los lineamientos estipulados por el

anexo tecnico y se realizaron 9

| intervenciones individuales por parte
| del area de psicologia.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe.)
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de
ProteccionSecialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201
9iTécnico/CPSHJSSasaima/Obligacio
nestécnicas/Atencionintegralparaelde
sarrollohumano/obligaciod)(Ver  CD
ROM / Dominicas Hijas de
NuestraSerioradeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Tecnicomensual/JunioCPSHSJ
Saramita/Informemensualjunio/Obliga
cionestecnicas/atencionintegral/obliga
ciond)

(Ver CD ROM |
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5

Realizar reporte mensual de las
personas mayores susceptibles de
egreso por superacion de condiciones |
al supervisor del convenio, en los
casos gue apligue.

La lider del servicio Centro de
Proteccion Social, Viviana Luengas
Callejas verifico que el asociado
realizé oportunamente el reporte
mensual de las personas mayores
susceptibles de egreso y refiere que no
se presentaron casos susceptibles de
egreso par superacion de condiciones,
enviando reporte al area técnica de la
Subdireccién para la vejez. Lo cual se
puede verificar en el soporte
presentado por el asociado en informe
de gestion para el pericdo.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe) (Mer CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de
ProteccionSaocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201
9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligacio
nestéecnicas/Atencionintegralparaelde
sarrollohumano/obligacios)(Ver cD
ROM / Dominicas Hijas de
MNuestraSenoradeMNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Técnicomensual/JunioCPSHSJ
Saramita/Informemensualjunio/Obliga
cionestécnicas/atencionintegral/obliga
cion5)

Sacializar durante el primer (1) mes de
gjecucion del convenio el pacto de
convivencia institucional, de acuerdo a
los lineamientos establecidos en el
presente anexo.

No aplica para el periodo. Se dio
cumplimiento a la obligacion en el
primer mes de ejecucitn del convenio
y se realiza socializacion a medida que
las personas mayores que ingresan al
servicio. (Ver informe de gestian junio
de 2019).

Carrera. 7 No. 32-16 Ciudadela San Martin / (1) 327 97 97 Ext 1201 - 1202 / www.integracionsocial gov.co




Codigo: FOR-AD-018

PROCESO ADQUISICIONES

Version: 0
fil o Fecha: Memo INT 26234 —
ALICALDSA WY O
. b FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O 16/05/2018

INTERVENTORIA

SECHETARIA DE FiTEORACDN 50T |

Pagina: 17 de 72

7 | Contar ocon los medios de X En visita realizada por el equipo de |
comunicacion e informacion apoyo a la supervision  del |
establecidos en el numeral 6.3.4 componente Atencion Integral para el

[ Desarrollo Humano por la profesional
- en Terapia Ocupacional Luz Mireya
Cuestas Castillo los dias 14 y 28 de
junio 2019 al centro de Proteccion |
Social Hogar San Jose Saramita- |
Fusagasuga, Hogar San José para
Anciancs-Sasaima y en la verificacion
del informe de gestion presentado por
| el asociado, se evidencio que el
equipo profesional de los Hogares
realizé actividades, de acuerdo al
| anexo técnico y que cuenta en los dos
Hogares con todos los recursos del
orden tecnologico necesario para el
desarrollo de las actividades.

-Hogar San José Saramita -
Fusagasuga: Cuenta con tres
computadores, cumplen con las
especificaciones del anexo técnico
(Numeral 4.2.8 - Tabla 27) con acceso
a internet solo 1, se evidencido medios
escritos  tales como  periodico,
revistas, libros, dos televisores para
uso de las personas mayores, el
servicio de telefonia movil es
acompaiado por el area de Trabajo
Social todos los dias jueves. Se
evidencio que se desarrollo taller de
Terapia Ocupacional llamada la red el
30 de mayo.

-Hogar San José para ancianos -
Sasaima: Cuenta con 3 Televisores
de "58","55" y "42" pulgadas los cuales
se encuentran en areas comunes,
igualmente, con equipo de sonido con
sus respectivos parlantes, los cuales
se utilizan como apoyo para las
diferentes actividades de ocio vy
esparcimiento, video beam, préstamo
de libros, cuentos y revistas de su
interés segun, capacidad cognitiva. En
el mes de junio se llevd a cabo el taller
de terapia ocupacional se hicieron
actividades  utiizando  diferentes
medios de comunicacion con las
personas mayores.
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Implementar todas las acciones
descritas en el presente anexo técnico
que garanticen la atencién en salud |
para las personas mayores. |

(Ver actas de supervision e informe
de gestion del operador de junio
adjuntos a este informe.) (Ver CD
ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth / Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201
9/Tecnico/CPSHJSSasaima/Obligaci
onestécnicas/Atencionintegralparaeld
esarrollchumano/obligacio7)(Ver CD
ROM / Dominicas Hias de
NuestraSefnoradeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Tecnicomensual/JunioCPSHS
JSaramita/lnformemensualjunio/Oblig
acionestécnicas/atencionintegral/oblig
acion7)

En visita realizada por el profesional
de Enfermeria Fredy Alejandro
Rincon Ortiz del equipo de apoyo a la
supervision del componente de salud
al Centrc de Proteccion sccial
Saramita el 26 de junio y Sasaima el
06 de junio del 2019 evidencid las
siguientes  valoraciones y citas
médicas y como consta en el informe
de gestion del mes de junio de cada
uno de los Hogares en los archivos de
Citas medicas y de Promocion vy
prevencion y despues de verificada la
informacian se constata que el
operador ejecutd las intervenciones
de salud con las personas mayores
donde detalla el numero de
intervenciones  por  especialidad,
Promocién y prevencion y los tramites
en salud:

-Hogar San José Saramita:
laboratorio: 10, médico general 48,
cardiologia: 1, oftalmologia: 22,
ginecologia: 1, cambio de sonda: 6,
cirugia general 3, nutricion: 5,
medicina interna: 3, biometria: 1,
ecografia:21, rayos X: 2,
electrocardiograma:2, neurologia:2,
terapia respiratoria; 6, gastrologia: 1,
otorrino:2. Psiquiatria: 37.

En informe enviado por el operador

| para el periodo de mes de junio se

verifico los tramites de salud de las

Carrera. 7 No. 32-16 Ciudadela San Martin / (1) 327 97 97 Ext 1201 — 1202 / www.integracionsacial gov.co




10

PROCESO ADQUISICIONES

Cadigo: FOR-AD-018

Version: 0
: . Fecha: Memo INT 26234 —
A A DA MAY DR |
oo FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O 16/05/2018

INTERVENTORIA

Pagina: 19 de 72

personas mayores asi: aboratorio: 10,
meédico general:48, cardiologia: 1,
oftalmologia: 22, ginecologia: 1,
cambio de sonda: 6, cirugia general: 3,
nutricién: 5, medicina interna: 3,
biometria: 1, ecografia:21, rayos x: 2,
electrocardiograma:2.  neurologia: 2,
terapia respiratoria: 6, gastrologia: 1,
otorrino:2. psiquiatria:37

-Hogar San José de Sasaima: médico
general: 3, cambio de sonda:i.
Dermatologia:1.

En informe enviado por el operador
para el periodo de mes de junio se
verificd los tramites de salud de las
personas mayores asi; medico
general:2, laboratorio: 2, oftalmologia:
2, optometria:1, psiquiatria: 14, rayos
x: 6, cirugia general'4, dermatologia:2,
otorrino: 1, médico internista:1,
odontologia:1, nutricion:1.

- Hogar San José para Ancianos
Saramita; Terapia fisica 5,
Gastroenterologia 4. Optometria 4,
Clinicas de herida 2, Cambio de sonda
3 (Ver actas de supervision e informe
de gestion del operador de junio
adjuntos a este informe) (Ver CD
ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth / Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junioc201

9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligaci

onestécnicas/Atencionintegralparaeld
esarrollohumano/obligacio8)(Ver CD
ROM / Dominicas Hias de
NuestraSeforadeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Té&cnicomensual/JunioCPSHS

JSaramita/Informemensualjunio/Oblig
acionestécnicas/atencionintegral/oblig
acion8) |

Presentar durante el primer mes de
ejecucion del Convenio, el plan de
cuidado y su respectivo seguimiento
de cada persona mayor, el cual estara
liderado por el area de enfermeria.

El Asociado presento durante el
primer mes de ejecucion del convenio,
el plan de cuidado y su respectivo
seguimiento de cada persona mayor,
liderado por el area de enfermeria. Lo
anterior fue verificado por el equipo
técnico de la subdireccion para la

vejez y aprobado por el supervisor
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| Lucas Correa Montoya, en el informe

! de supervision correspondiente al mes

| de septiembre de 2018.

| En visita realizada por el profesional

| de Enfermeria Fredy Alejandro Rincon

| Ortiz del equipo de apoyo a la

supervision del companente de salud

al Centro de Proteccion social

| Saramita el 26 de junio y Sasaima el

| 06 de junio del 2019 evidencio, la
siguiente informacion:

| -Hogar san  José  Saramita-

Fusagasuga: Cada persona mayor

cuenta con su respectivo plan de

cuidados  realizados  tiene 50

seguimiento para el mes de junio y

realizar 2 planes de cuidado a dos

PErsonas mayores que ingresaron en

el mes de junio. .

-Hogar San José para Ancianos-

Sasaima. Cada persona mayor cuenta

con su respectivo plan de cuidados

tiene pendiente realizar 66

seqguimientos y 5 planes de cuidado

para junio.

(Ver actas de supervision e informe de

i gestion del operador de junio adjuntos
a este informe.) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de

! ProtecciénSocialHSJparaancianosSa

! saima/Convenio#84262018/Junio201

I 9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligaci
onestécnicas/Atencionintegralparaeld
esarrollohumano/obligacio9)(Ver CD
ROM / Dominicas Hias de
NuestraSefioradeNazareth/HS Iparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Técnicomensual/JunioCPSHS
JSaramita/Informemensualjunio/Oblig
acionestécnicas/atencionintegral/oblig

| acion9)

Carrera. 7 No. 32-16 Ciudadela San Martin / (1) 327 97 97 Ext 1201 — 1202 / www.integracionsocial.gov.co



ALCAL DA MAYOR
O BOOOTADC

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATC INFORME DE SUE’ERVISION Y10
INTERVENTORIA

Codigo: FOR-AD-018

Versién: 0

Fecha: Memo INT 26234 —
16/05/2018

Pagina: 21 de 72

10

Realizar una (1) salida recreativa |

durante la ejecucion del convenio,
dando cumplimiento a lo sefialado en
el numeral 6.3.1

No aplica para este periodo. La salida
recreativa se realizd para el Hogar
San José Saramita el 28 de marzo y
para el Hogar San José Sasaima el
dia 10 y 30 de abril y en el Hogar San
Jose Sasaima el 20 de febrero de
2019. Informacion que fue verificada
por la profesional Julieth Estefania
Camelo Chaves -Psicologa del eqguipo
de apoyo a la supervision y avaladas
por el supervisor Lucas Correa
Montoya, como consta en los informes
de los meses respectivos

11

Presentar durante el primer mes de
ejecucion del convenio una estrategia
de intervencion con familias acorde a
las especificidades descritas en el
numeral 1.5.1 Atencién Integral para el
Desarrollo Humano- Eje de atencion
familia.

No aplica para el periodo. E| asociado,
presentd durante el primer mes de
ejecucion del convenio |a estrategia de
intervencion con familias acorde a las
especificidades descritas en el anexo
técnico. Lo anterior se verificoé por el
equipo de apoyo a la supervision y fue
aprobado por Lucas Correa Montoya
como consta en el informe del mes de
septiembre de 2018.

b)

Nutricion y Alimentacion

Brindar el servicio de alimentacion de
acuerdo a la normatividad vigente y
confarme lo sefalado en el presente
anexo técnico.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 14 de junio
de 2019 al Hogar San José de
Saramita y el 28 de junio al Hogar San
José Sasaima, por el profesional
Nutricionista Dietista Claudia Liliana
Espinel Cornejo del componente de
Nutricidn y alimentacion, se evidencio
que el asociado en los dos centros de
proteccion, prestd el servicio de
acuerdo a los lineamientos
establecidos en la normatividad
vigente y en el anexo tecnico asi

mismo garantizé el servicio de
alimentacién a la totalidad de las
personas mayores atendidas.
Cumplieran con el proceso de

compras segun el ciclo de menus y
con la estandarizacion de porciones
por cuanto cuentan con utensilios
aforados, llevaron control en el
almacenamiento con la toma y registro
de las temperaturas de refrigeracion y
congelacion. Realizaron el control del
proceso de produccion, garantizando
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| el manual

la calidad microbiologica y las
caracteristicas organolépticas de los
alimentos preparados. Implementaron
de dietas, el cual lo
manejaron de forma adecuada
brindando alimentacion
individualizada segun lo que requiere
cada persona mayor. Se evidenciaron
registros de aseo y desinfeccion de
alimentes, cocina, comedor Yy
utensilios segun el Plan de
Saneamiento Basico del servicio de
alimentos. Los registros se realizaron
en los formatos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestion de la
SDIS.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianos3a
saima/Convenio#84262018/Junio201
S9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligaci
onestécnicas/nutricion/obligacia)
{Ver CD ROM / Dominicas Hijas de
NuestraSenoradeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Técnicomensual/JunicCPSHS
JSaramita/Informemensualjunio/Cblig
acionestécnicas/nutricion/obligaciont)

Garantizar que los procesos de
adquisicion, recibo, almacenamiento,
preparacion, distribucion y servicio
diario de los alimentos cumplan con
los parametros en cantidad y calidad,
establecidos en el presente anexo
| técnico.

En visita realizada por el equipo de

apoyo a la supervision por el
profesional en Nutricion Claudia
Liliana Espinel Cornejo del

Componente  de Nutricion vy
Alimentacion, el 14 y 28 de junio de
2019 al Hogar San José de Saramita
y Sasaima respectivamente, se
evidencio que el asociado garantizo
en cada uno de los Centros de
Proteccion Social los procesos desde
la adquisicion de la materia prima
hasta la distribucion de los alimentos
de conformidad a los parametros
establecidos en los anexos técnicos.
Durante este periodo se realizo
verificacion en la recepcion de los
alimentos con la toma de temperatura
con el equipo de medicion del
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operador y analisis organoléptico
(color, olor, textura), se realizo la
verificacion diaria de las temperaturas
de neveras, congeladores, productos
servidos y se verifica el registro en los
respectivos formatos. En el
almacenamiento se realizo el control
de fechas de vencimiento de los
alimentos y la adecuada rotacion de
los inventarios primeros en entrar

| primeros en salr (PEPS). En el

servido se utilizaron  utensilios
aforados para garantizar el suministro
de las porciones determinadas.
También se realizo una correcta
ejecucion del proceso de limpieza y
desinfeccion en el servicio de
alimentacion, bodegas, neveras,
congeladores y comedor de la
institucion.

(Ver actas de supervision e informe de

| gestion del asociado del mes de junio

de 2019 adjuntas a este informe.)

(Ver actas de supervision e informe
de gestion del operador de junio
adjuntos a este informe.) (Ver CD
ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefora de Nazareth / Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201
9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligaci
onestécnicas/nutricion/obligacion2)(V
er CD ROM / Dominicas Hijas de
NuestraSefnoradeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Técnicomensual/JunioCPSHS
JSaramita/Informemensualjunio/Oblig
acionestécnicas/nutricion/obligacion2)

Disefiar & implementar el Manual
Institucional de Dietas Terapeuticas
acorde con las necesidades
particulares de las personas mayores
atendidas en el Centro de Proteccion
Social de conformidad con lo
establecido en el presente anexo
técnico.

El diseno e implementacion del
Manual Institucional de Dietas
Terapéuticas acorde  con las
necesidades particulares de las
personas mayores atendidas en los
Centros de Proteccion Social Hogar

San José para Ancianos Sasaimayen |

el Hogar San José para Ancianos
Saramita, fue revisado por la
nutricionista del equipo de asistencia
técnica como consta en el informe de
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| ? | supervision N. ¢ 1 correspondiente al
| mes de Septiembre 2018.
| | En visita realizada por el equipo de
| apoyo a la supervision por el
profesional en Nutrician Claudia
' Liliana Espinel Cornejo del
' Componente  de  Nutricion  y
Alimentacion, el 14 y 28 de junio de
2019 al Hogar San José de Saramita
y Sasaima respectivamente, se
evidencio que el operador disefio y
mantiene  implementado y en
gjecucion el Manual de dietas
terapéuticas de acuerdo con las
necesidades de las personas
| mayores, se entregan dietas de forma
individualizada. Se verificaron los
reportes del suministro de dietas del
. mes de junio de 2019 asi para el
' Hogar  San  José-Saramita: 28
[ Hipocaloricas, 27 Hipoglucidas, 1
[ Hipercalérica, 5 Hiperproteicas, 45
Nefroprotectoras, 5 altas en fibra, 16
. No lacteos, 3 protectoras de ulcera, 7
Liguidas completas, 5 semiblandas y
5 Anti alergia al marisco. Se estan
entregando 9 refrigerios nocturnos (1
de hipoglucido y 8 de hiperproteico) Y
en el hogar San José —Sasaima se
suministraron las siguientes dietas en
el mes de junio de 2019: Hipercalorica
Hiperproteica 9, Blanda Hiposoddica
48, Nefroprotectora hiposodica 9,
Hiposodica hipercalorica 8, Liguida
‘ total Hiposodica, entre otras. Se
| suministraron 68 refrigerios nocturnos
para personas mayores diabéticos y |
de bajo peso.
| (Ver actas de supervision e informe de
gestion del asociado del mes de junio 2
de 2019 adjuntas a este informe.) .
Ademas de la informacion que el CPS
(\VVer actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth ! Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa

saima/Convenio#84262018/Junio201
| - = 9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligaci
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| [ onestecnicas/nutricion/obligacion3)(V
| | er CO ROM / Dominicas Hijas de
| : NuestraSeforadeNazareth/HSJparaa
i ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
| ' 02019/Tecnicomensual/JunioCPSHS
JSaramita/lnformemensualjunio/Oblig
| acionestécnicas/nutricion/obligacion3)
4 | Disefar e implementar el Manual de A El disefic del Manual de Buenas
| Buenas Practicas de Manufactura de Practicas de  Manufactura de
Alimentos, contemplando cada una de | ! | Alimentos, en sus diferentes etapas de
las etapas de compra, (ransporte, | ' procesamiento como compra,
recibo, almacenamiento, preparacion, I transporte, recibo, almacenamiento,
servido y distribucion de alimentos de preparacion, servido y distribucion de

conformidad con lo establecido en el
presente anexo técnico.

alimentos de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico fue
revisado por la nutricionista del equipo
de asistencia técnica y el equipo de
trabajo apoyo la supervision vy
aprobado por el supervisor Lucas
Correa Montoya, como se evidencia
en el informe de supervision N. 2 2
Correspondiente al mes de octubre
2019.

En visita realizada por el profesional
en Nutricion Claudia Liliana Espinel
Cornejo del Componente de Nutricion
y Alimentacion del equipo de apoyo a
la supervision, el 14 y 28 de junio de
2019 al Hogar San José de Saramita
y Sasaima respectivamente, se
evidencio gue el operador implemento
el Manual de Buenas Préacticas de
Manufactura contemplando cada una
de las etapas: compra, transporte,
recibo, almacenamiento, preparacion,
servido y distribucian de los alimentos
controld y verificd en cada una de las |
etapas, con los respectivos
diligenciamientos de los formatos..
Aclarando que el operador en el hogar
San José -Sasaima cumplio ajustando
esta etapa del proceso productivo
mejorando la entrega de los productos
lacteos por medio de un proveedor

especializado en este tipo de
productos i por ende el
diligenciamiento del formato

respectivo. Para el resto de alimentos

| el operador cumple por cuanto lleva al
| dia el diligenciamiento de los formatos
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y conserva de forma muy organizada |
la documentacién.

(Ver actas de supervision e informe

de gestion del operador de junio
adjuntos a este informe.) (Ver CD

ROM Daominicas Hijas de Nuestra
Sefora de Nazareth / Centro de
ProtecciéonSocialHSJparaancianosSa

| saima/Convenio#84262018/Junio201

| 9Tecnico/CPSHJSSasaima/Obligaci
onestecnicas/nutricion/obligacion4)(V |
. er CD ROM / Dominicas Hijas de

| NuestraSefioradeNazareth/HSJparaa
| 5 ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
' | 02019/Técnicomensual/JunioCPSHS
: JSaramita/Informemensualjunio/Oblig |
acionestécnicas/nutricion/obligacion4)

Garantizar los insumos, equipos, | X En visita realizada por el equipo de
elementos y utensilios necesarios apoyo a la supervision por el
para prestar el servicio de i profesional en Nutricion Claudia
alimentacion, descritos en el presente Liliana Espinel Comejo del
anexo, ' Componente  de Nutricion  y
Alimentacion, el 14 y 28 de junio de
2019 al Hogar San Josée de Saramita
y Sasaima, se evidencid que el
operador garantizo en los dos hogares
la totalidad de los elementos
solicitados en la lista de chequeo del
anexo técnico. Cabe resaltar que el
servicio de alimentacidn de los dos
| hogares esta muy bien dotado en
| equipos de ultima tecnologia,
elementos y menaje. Las
instalaciones  del servicio de
| alimentacion, bodegas y comedor
| tienen grandes areas.

El Hogar San José de Saramita-
Fusagasuga: Cuenta con la totalidad
de elementos del anexo tecnico y cabe
resaltar que el servicio de
alimentacién cuenta equipos de ultima
tecnologia, menaje y utensilios.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe.) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201

9/Técnico/CPSHJS5Sasaima/Obligaci
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onestecnicas/nutricion/obligacions)(V
er CD ROM [/ Dominicas Hijas de
| NuestraSeforadeNazareth/HSJparaa
| | ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
| i 02019/Técnicomensual/JunioCPSHS
| JSaramita/Informemensualjunio/Oblig
acionestecnicas/nutricion/obligaciéns)

" Garantizar que el personal de cocina [ X En visita realizada por el equipo de
cuente con la dotacion minima | apoyo a la supervision por el
requerida para la prestacion del | profesional en Nutricion Claudia

servicio de alimentacion. Liliana Espinel Cornejo del
| Componente de Nutricion ¥
Alimentacion, el 14 y 28 de junio de
2019 al Hogar San José de Saramita
y Sasaima respectivamente, y por la
informacién  que  suministro el
| operador del informe de gestion de
| junio de 2019, se evidencio que el
asociado garantizé para los dos
hogares la entrega de la dotacion |
| requerida para los manipuladores de

' alimentos segun el anexo técnico,

entregada en el Hogar San José de

Sasaima en el mes de diciembre de

2018 y en el Hogar San Jose de |
Saramita en el mes de mayo de 2019:
cofia, tapabocas, uniforme de color
claro y botas blancas antideslizantes.
lgualmente, |a dotacion requerida para
el tecnico de cocina de los dos
i hogares.

| - (Ver actas de supervision e informe de
| . gestion del operador de junio adjuntos
| a este informe.) (Ver CD ROM
' Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201

9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligaci

onestécnicas/nutricion/obligacioné)(V
er CD ROM / Dominicas Hijas de
NuestraSeforadeNazareth/HS.paraa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Técnicomensual/JunioCPSHS

JSaramita/Informemensualjunio/Qblig
acionestécnicas/nutricion/obligaciont)

| Garantizar que el talento humano que | X En visita realizada por la Nutricionista
realiza actividades de manipulacion, Claudia Liliana !Espinel Cornejo,
preparacion y  distribucion de profesional del equipo de apoyo a la

alimentos cuente con la certificacion su_p_emsmn hoe: dia8 kY 2 dacjenle

— I S —

— i —
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vigente de asistencia al curso de
educacion sanitaria en manejo
adecuado de alimentoes, o su
equivalente segun Resolucion 2674
de 2013 “Por la cual se reglamenta el
articulo 26_del Decreto-ley 019 de
2012 y se dictan otras disposiciones” y
demas normatividad complementaria
| v reglamentaria.

| Pagina: 28 de 72

| para

de 2019 y verificacion del informe de

gestion, se evidencio que el talento

humano del centro de proteccién

social encargade de  realizar

actividades de manipulacion, |
preparacion y  distribucion  de

alimentos contd con la certificacion l
vigente de asistencia al curso de
educacion  sanitaria en  manejo
adecuado de alimentos, o su
equivalente segun Resolucion 2674
de 2013. Dichos soportes reposan en
el area administrativa de cada Hogary
se pueden verificar en el informe de
gestion del mes de junio de 2019 que
el operador presento.

Los dos hogares dictaron las
capacitaciones correspondientes al
mes de junio. En el Hogar San Jose
Ancianos Saramita una
capacitacion  se llevo general de
buenas practicas el 27 de junio dictada
por la Nutricionista Miirley Yelitza Gil
Ramirez y en el Hogar San José para
Ancianos Sasaima se llevo a cabo el
dia 27 de junio con el tema Residuos
solidos dictada por la Nutricioncita
Luisa Camila Vargas.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centra de
ProtecciénSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201

9/Teécnico/CPSHJS Sasaima/Obligaci

onestécnicas/nutricion/abligacion?)(V
er CDO ROM / Dominicas Hijas de
NuestraSefioradeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Tecnicomensual/JunioCPSHS

JSaramita/Informemensualjunio/Oblig
acionestecnicas/nutricion/obligacion?)

Garantizar que los equipos de
medicién para realizar la toma de
datos antropomeétricos cuenten con
las especificaciones descritas en el
presente anexo técnico.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision por el
profesional en Nutricion Claudia
Liliana Espinel Cornejo del
Componente de Nutricion y
Alimentacion, el 14 y 28 de junio de
2019 al Hogar San José de Saramita
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Realizar evaluacion del estado
nutricional de las personas mayores y
consignario en las historias sociales
de conformidad con lo descrito en el
numeral 2.2

| Componente de

y Sasaima respectivamente, se
evidencid que el cperador cumple en
cada Hogar, cuentan con los
elementos adecuados como balanza,
tallimetro y cinta métrica calibrados
para la toma de datos antropomeétricos
a las personas mayores. Las
calibraciones de estos equipos de
medicién estan al dia.

(Ver actas de supervision e informe
de gestion del operador de junio
adjuntos a este informe.) (Ver CD
ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefocra de MNazareth [/ Centro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201
9/Técnico/CPSHJISSasaima/Ohbligaci
onestécnicas/nutricion/obligacion8)(V
er CD ROM / Dominicas Hijas de
NuestraSefioradeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Técnicomensual/JunioCPSHS
JSaramita/Informemensualjunio/Oblig

| acionestécnicas/nutricion/obligaciong)

Todas las evaluaciones de nutrician
de las personas mayores se han
realizado, y estan consignadas en las
historias sociales, lo anterior fue

verificado por Claudia Liliana Espinel |

Cornejo profesional de MNutricion del
equipo de apoyo a la supervision y el
supervisor Fabio Andrés Benavides
Ortega como consta en el informe del
mes de abril de 2019, presentado por
el asociado.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision por el
profesional en Nutricion Claudia
Liliana Espinel Cornejo del
Nutricion y
Alimentacion, el 14 y 28 de junio de

| 2019 al Hogar San José de Saramita

respectivamente, se evidencio gque el
operador cumple con las valoraciones
antropométricas y de diagnostico
nutricional que se registran en las
historias sociales de los adultos
mayores. Para el periodo se presento
en en el Hogar San José Sasaima un

| ingreso y un egreso y 3 ingresos, 1
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traslado y en Hogar San José
Saramita 3 egresos. Se verifica que la
informacion de los seguimientos y
valoraciones se encuentran
registrados en las respectivas
historias sociales.

(Ver actas de supervision e informe
de gestibn del operador de junio
adjuntos a este informe) (Ver CD
ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth / Ceniro de
ProteccionSocialHSJparaancianosSa
saima/Convenio#84262018/Junio201
9/Técnico/CPSHJSSasaima/Obligaci
onestecnicas/nutricion/obligaciong)
(Ver CD ROM [/ Dominicas Hijas de
NuestraSeforadeNazareth/HSJparaa
ncianosSaramita/Convenio#8426/Juni
02019/Tecnicomensual/JuniocCPSHS
JSaramita/Informemensualjunio/Oblig
acionestécnicas/nutricion/obligacion9)

10

Elaborar los reportes de evaluacion
del estado nutricional de las personas
mayores y hacer entrega de los
mismos a la Nutricionista de la

| Subdireccion para la Vejez en los

formatos correspondientes y con la
periodicidad establecida en el anexo

| técnico.

No aplica para este periodo. El |
asociado elabord la evaluacion del
estado nutricional de las personas
mayores en el mes de abril de 2019, lo
anterior fue verificado por Ia
nutricionista Claudia Liliana Espinel |
Cormnejo del equipo de apoyo a la |
supervision, en los  formatos
correspondientes como consta en
informe de supervision
correspondiente al mes de abril de
2019; estos reportes se hacen
trimestrales.

11

Desarrollar como minimo una (1)
socializacion al mes de orientacion en
habitos alimentarios y estilos de vida
saludable teniendo en cuenta las
especificaciones del numeral 2.4

| profesional en

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision por el
Nutricion  Claudia
Liliana Espinel Comnejo del
Componente de  Nutricion y
Alimentacion, el 14 y 28 de junio de
2019 al Hogar San José de Saramita
y Sasaima respectivamente, se
evidencio gue, para el mes de junio de
2019, los dos hogares cumplieron en
relacion con las capacitaciones en [EC
dirigidas a las personas mayores y al
talento humano de los CPS. En Hogar
San Joseé Sasaima se realizo el tema
del cuidado del rifion el 27 de junio y
en Saramita con actividad en estilos
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12

Diligenciar y aplicar de manera
oportuna, sistematica y permanente
los procedimientos, instrumentos y
formatos definidos para el servicio
dando cuenta del registro,
consolidacion,  sistematizacion vy
reportes de los pracesos y novedades
sobre las actuaciones adelantadas
con las personas mayores.

de vida saludable de la alimentacion
de las personas mayores.

(Ver actas de supervisién e informe
de gestion del operador de junio
adjuntos a este informe.) (Ver CD
ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth / Centro de
Proteccion

SocialHS JparaancianosSasaima/Con
venio#8426-2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaima/Obligaciones
técnicas/nutricion/obligacion11)  (Ver
CD ROM / Dominicas Hijas de Nuestra
SeforadeNazareth/HSJparaancianos
Saramita/Convenio#8426/Junio2019/

Tecnicomensual/iJunioCPSHSJSaram |
ita/Informemensualjunio/Obligaciones |

teécnicas/nutricion/obligacion11)

En visita realizada por el eqguipo de |

apoyo a la supervision

profesional en Nutricion

Liliana Espinel Cornejo
Componente  de
Alimentacion, el 14 y 28 de junio de
2019 al Hogar San José de Saramita
y Sasaima respectivamente, se
evidencio gque los registros del
diligenciamiento de los formatos se

por el
Claudia

llevan al dia, control de temperaturas |

en: recepcion de matena prima,
neveras, congeladores y producto
servido, registros de limpieza Yy
desinfeccion de cocina y comedores y
registros de hermeticidad, utilizando
los formatos establecidos. Tambien se
evidencio seguimientos nutricionales
en historias sociales al dia,
derivaciones dietas y el registro de la
evaluacion nutricional en las historias
sociales de cada persona mayor.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe.) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de Proteccion
SocialHSJparaancianosSasaima/Con
venio#8426-2018/Junio2019/Técnico
{CPSHJSS8asaima/Obligaciones
técnicas/nutricion/obligacion12/obliga
cion12) (Ver CD ROM / Dominicas

del |
Nutricion  y |
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Hijas de Nuestra Senora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/T&cnicam
ensual/JunioCPSHSJSaramita/Inform
| emensualjunio/Obligacionestécnicas/
anutricion//obligacion12)

Las demas establecidas en el anexo | X No aplica. Para el mes de junio de
tecnico 2019 no se reportaron obligaciones
! adicionales para el cumplimiento de
| este objeto del convenio.

c) Gestion Ambiental

Socializar e implementar las pdliticas, X | | En visita realizada por el equipo de
planes, programas, procedimientos, | apoyo a la supervision por el
instructivos, formatos y lineamientos | profesional en Ingenieria Ambiental

ambientales emitidos por el area de | Jorge Andrés Valenzuela Méndez del
gestion ambiental de la SDIS. [ Componente Ambiental, los dias 6 y
f 26 de junio del 2019, evidencio las
' siguientes actividades.
-Centro de  Proteccion  Social
Saramita: E| asociado contd con toda
la  documentacibn de  gestidn
ambiental actualizada en el drive, se
encuentra la aplicacion de politicas y
lineamientos ambientales, se estan
aplicando los formatos para el registro,
medicion y entrega de residuos
solidos FOR BS009. Se evidencio el
registro de la medicion y control de
residuos entregados FOR BS 009. El
‘ Centro cuenta con las canecas de
acuerdo al anexo técnico.
-Centro de Proteccion Social San José
-Sasaima: la carpeta magnética en el
drive donde reposan toda la
‘ documentacion de la  gestidn
ambiental se encuentra actualizada
Se diligenciaron los  siguientes
formatos correspondientes al plan de
accion integral de aprovechamiento
‘ eficiente de residuos solidos, formatos
de registro, medicion y control de
residuos entregados FOR-BS-009. La
unidad cuenta con las canecas
‘ establecidas en el anexo técnico.

Ver el acta de supervision e informe de
gestion del operador del mes de junio
de 2019.

{(Ver CD ROM Convenio # 8426-2018
| Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora
de Nazareth/ Centro de Proteccién
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Disefiar y garantizar la
implementacion de los documentos de
Plan de Saneamiento Basico- PSB,
Plan Institucional de  Gestion
ambiental — PIGA- y Plan de Gestion
Ambiental de Residuos Hospitalarios y
Similares en el Centro de Proteccion

Social, de conformidad con lo
establecido en el presente anexo
técnico.

Social Hogar San José para ancianos
SASAIMA/abligaciones técnicas/
componente gestion ambiental/
fobligacion 01)

(Ver CD ROM junio centro de
proteccion social Hogar San José
Saramita/informe  mensual  junio/
obligaciones técnicas/ 3. componente
gestion ambiental/ obligacion 01)

| El disefio e implementacién de Plan

de Saneamiento Basico- PSB, Flan
Institucional de Gestién ambiental —
PIGA- y Plan de Gestion Ambiental de
Residuos Hospitalarios fue realizado
por el técnico ambiental del Centro de
proteccion en el mes de octubre de
2018 y verificado por Maria Alejandra
Noriega ingeniera ambiental del
equipo SIG de la Subdireccion para la
Vejez. Lo anterior se encuentra
consignade en el informe de
supervision del mes de octubre de
2018.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision por el
profesional en Ingenieria Ambiental
Jorge Andres Valenzuela Mendez del
Componente Ambiental, los dias 6 y
26 de junio del 2019, evidencid las
siguientes actividades.

-Centro de Proteccion Social Saramita
Durante la visita de supervision se
evidencio el documento del Plan de
Saneamiento Basico (PSB). En el
momento de la supervision se
evidencid el diligenciamiento de los
formatos verificacion de limpieza vy
desinfecciéon FORPS068, inspeccion
de manejo para elementos en desuso
y empagues FORPPS067, verificacion
de hermeticidad FORPS071, Se
evidencio que el dia 5 de junio del
2019, se realizo recoleccion de los
residuos  hospitalarios  bajo el
manifiesto de recoleccion 3126980
(residuos biosanitarios 42.6Kg, vy
envases de farmacos 10.3Kg,
cortopunzantes 10.5) por parte del
proveedor Decont. de igual forma se
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dio entrega a 04Kg de baterias y
0.5Kg de RAEES.

Se evidencio la codificacion por
colores de los elementos de aseo
como escobas y traperos.

Se observo el cumplimiento de las
tablas de dosificacion de hipoclorito
dadas por la SDIS en las distintas
actividades de limpieza y desinfeccién
de la unidad operativa., el dia 12 de
| junio del 2019 se realizé la reunion
GAGAS en el cual se dieron a conocer
los indicadores de gestion de los
residuos hospitalarios

| Centro de Proteccion Social San José
| -Sasaima: se evidencio documento
| Plan de Saneamiento Basico e
| implementacion de este. La unidad
operativa viene  aplicando los
siguientes formatos:

. Se observé el cumplimiento de las
tablas de dosificacion de hipoclorito
dadas por la SDIS en las distintas
| actividades de limpieza y desinfeccion
de la unidad operativa.

se realizé recoleccion el dia 6 de junio
del 2019 de los residuos hospitalarios
bajo el manifiestc de recoleccion
3085482 (residuos  biosanitarios
156.35Kg, y envases de farmacos
3.2Kg, contenedores presurizados
. 0.7Kg, farmacos vencidos 1.5kG) por
parte del proveedor Decont. de igual
forma se dio entrega a 0.8Kg de
luminarias

Ver el acta de supervision e informe de
gestion del operador del mes de junio
de 2019.

(Ver CD ROM Convenio # 8426-2018
Dominicas Hijas de Nuestra Sefora
de Nazareth/ Centro de Proteccion
Social Hogar San José para ancianos
SASAIMA/obligaciones técnicas/
componente gestion ambiental/
/obligacion 02)

(Ver CD ROM junic centro de
proteccion social Hogar San José
Saramita/informe  mensual  junio/
obligaciones tecnicas/ 3. componente
gestion ambiental/ obligacién 02)
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Promover estrategias de divulgacion y [ X En visita realizada por el equipo de

socializacion en temas inherentes a la
gestion ambiental, dirigidos a las
personas mayores del servicio y al |
talento humano, de conformidad con |
lo establecido en el numeral 2.5
Componente ambiental.

apoyo a la supervision por el
profesional en Ingenieria Ambiental
Jorge Andrés Valenzuela Méndez del
Componente Ambiental, los dias 6 y
26 de junio del 2019, evidencio las
siguientes actividades:

-Centro de Proteccion Social Saramita

| -Fusagasuga:

Se participd del dia sin carro, el dia 6
de junio del 2019,

-El dia 6 de junio se realizé una
caminata ecologica con el personal de
talento humano del CPS en el marco
de la semana ambiental.

- El dia 5 de junio del 2019 se realizo
la actividad recupera tu espacio
enfatizado en la recoleccion vy
separacion de los residuos soélidos
dirigido al personal de talento humano
- El dia 4 junio del 2019 se realizo la
socializacion del instructivo para el
mejoramiento del vertimiento dirigido
al personal de talento humano del
CPS

-Centro de Proteccién Social San José
-Sasaima: el dia 6 de junio del 2019 se
participo en el dia sin carro dentro del
programa de movilidad sostenible

- Los dias 11 y 18 de junio se realizo
la actividad de los jardines verticales
con las personas mayores en cual se
le explicaron como elaborar un abono
organico

Ver el acta de supervision e informe de
gestion del operador del mes de junio
de 2019.

(Ver CD ROM Convenio # 8426-
2018 Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth/ Centro de
Proteccion Social Hogar San José
para ancianos SASAIMA/obligaciones
técnicas/ componente gestion
ambiental/ /obligacion 03)

(Ver CD ROM junio centro de
proteccion social Hogar San José

Saramita/informe  mensual  junio/ |

obligaciones técnicas/ 3. componente
gestion ambiental/ obligacion 03)
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Las demas establecidas en el anexo
téecnico
|

d)

Ambientes Adecuados y Sequros

Dar cumplimiento a los lineamientos i
establecidos en el numeral y sub-
numerales del componente ambientes
adecuados y seguros de conformidad
con lo establecido en el presente
anexo tecnico.

No aplica para este periodo, el
asociado no realizé actividades
adicionales.

En wvisita realizada por Francisco
Ramirez, profesional de Arquitectura
del equipo de apoyo a la supervision
del componente Ambientes
adecuados y seguros, el dia 28 de
junio del 2019 al Centro de Proteccion
Social Hogar San José - Sasaima,
evidencio mantenimientos locativos y
mejoras continuas a las instalaciones.
El asociado reportdé que las
adecuaciones se estan realizando de
acuerdo con el cronograma que tienen
en el centro. Se reubicé el deposito de
elementos de aseo que estaba en la
cocina a un lugar fuera de este
espacio, como lo solicita el anexo
técnico. Se evidencid que las
habitaciones del piso 2 se encuentran
en ultima etapa de reparaciones
generales y pinfura.

Par otra parte, en visita realizada por
el mismo profesional del equipo de
apoyo a la supervision el dia 14 de
junio del 2019, al Centro de Proteccién
Social Hogar Saramita se evidencio el
que se han terminado las obras de
adecuacion del area de enfermeria, de
acuerdo al cronograma. Se esta
| ejecutando el plan y croncgrama de
mantenimientos y mejoras en el
predio. Se observa que la adecuacion
de pintura general se culminé segunlo
programado en el cronograma de

mantenimiento de la zona del garaje
del CPS.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
| a este informe.) (Ver
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de Proteccién
Sacial HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaimalObligacicnes

| técnicas/ambientesadecuadosysegur

ejecucion de obras. Se ha iniciado el |

CD ROM |
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Garantizar que el servicio de atencién
para las perscnas mayores se preste
en el-los inmuebles(s) avalados por la
Subdireccion de Plantas Fisicas de la
SDIS.

osfobligacion1)  (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/

Caonvenio#8426/Junio2019/Técnicom

ensual/JunioCPSHSJSaramita/inform
emensualjunio/Obligacionestécnicas/

ambientesadecuadosyseguros)/obliga
cion1)

En visita realizada por Francisco
Ramirez, profesional de Arquitectura
del equipo de apoyo a la supervision
del componente Ambientes
adecuados y seguros, los dias 28y 14
de junio a los CPS Sasaima vy
Saramita, evidencio que el operador
garantiza la prestacion del servicio en
las instalaciones que fueron avaladas
por la Subdireccion de Plantas Fisicas
de la Secretaria Distrital de
Integracion Social En general los
inmuebles se encuentran en
condiciones adecuadas y seguras
para la prestacion del servicio, de
conformidad con lo establecido en los
anexos técnicos.

(\Ver actas de supervision e informe
de gestion del operador de junio
adjuntos a este informe.) (Ver CD
ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Senora de Nazareth / Centro de
Proteccion Sacial HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaima/Obligaciones
técnicas/ambientesadecuadosysegur
osfobligacion2) (Ver CD ROM /[
Dominicas Hijas de Nuestra Senora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/Técnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramita/lnform
emensualjunio/Obligacionestécnicas/
ambientesadecuadosyseguros/obliga
cion2)

Garantizar ambientes sanos y sin
barreras arquitectonicas que permitan
el libre desplazamiento al interior de
las instituciones y un facil acceso a las
diferentes areas de atencion de
conformidad con lo establecido en el
presente anexo técnico.

En wvisita realizada por Francisco
Ramirez, profesional de Arquitectura
del equipo de apoyo a la supervision
del componente Ambientes
adecuados y sequros, los dias 28 y 14
de junio a los Centros de Proteccion
Social Sasaima y Saramita. evidencio
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en cada

unidad operativa |a
organizacion de espacios que
garantizan ambientes Sanos, sin
barreras y el libre desplazamiento
para las personas mayores, en
buenas condiciones de aseo y
mantenimiento dando cumplimiento
con las caracteristicas exigidas en el
anexo técnico.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del ocperador de junio adjuntos
a este informe.) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de Proteccion
Social HSJ
paraanciancssasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Técnico
/ICPSHJSSasaima/Obligaciones
tecnicas/ambientesadecuadosysegur
os/obligacion3) (Ver CD ROM /[
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/Técnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramita/lnform
emensualjunio/Obligacionestécnicas/
ambientesadecuadosyseguros)/obliga
cion3)

| Suministrar los elementos y maobiliario

en los tiempos y requerimientos
establecidos en el numeral 4.6 del
anexa técnico, los cuales deben estar
en dptimas condiciones durante la
ejecucion del convenio.

En visita realizada por Francisco
Ramirez, profesional de Arquitectura
del equipo de apoyo a la supervision
del componente Ambientes
adecuados y seguros, los dias 28 y 14
de junio a los CPS Sasaima y
Saramita, evidencio la dotacion de
elementos y mobiliario completa y
adecuada para la prestacion del
servicio de acuerdo al anexo técnico y
las necesidades de la poblacion
atendida, ademas, se realizé
mantenimiento de acuerdo con la
necesidad en cada periodo segun se
reportd en el informe de gestion del
operador del 01 al 30 de junio de 2019,
(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de Proteccién
Social HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
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6-2018/Junio2019/Tecnico
ICPSHJSSasaima/Obligaciones
tecnicas/ambientesadecuadosysegur
os/obligaciond) (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Senora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/Técnicom
ensual/JuniocCPSHSJSaramita/Inform
emensualjunio/Obligacionestécnicas/
ambientesadecuadosyseguros/obliga
ciond)

Suministrar los elementos de aseo y
uso personal a todos los beneficiarios,
con las caracteristicas y periodicidad
establecida en el numeral 4.2.2.

de Enfermeria Fredy Alejandro Rincén

| En visita realizada por el profesional :

Ortiz del equipo de apoyo a la |

supervision del componente de salud
al Centro de Proteccion social
Saramita el 26 de junio y Sasaima el
06 de junio del 2019 evidencio:
Centro de proteccion social San Jose
Sasaima: evidencio que cada una de
las personas mayores contd en este
periodo con el Kit de aseo y que se
realizo entrega el dia 07 de junio 2019.
Centro de proteccion social San José
Saramita: evidencié que cada una de
las personas contd con el Kit de aseo
y que se realizd entrega el dia 07 de
junio 2019,

En informe presentado por el operador
se evidenciaron las actas de la
entrega del kit de aseo.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de
Nazareth / Centro de Proteccion
Social HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Tecnico
ICPSHJSSasaima/Obligaciones
tecnicas/ambientesadecuadosysegur
os/obligacion5)  (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Senora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junic2019/Tecnicom
ensual/JunicCPSHSJSaramita/lnform
emensualjunio/Obligacionestecnicas/
ambientesadecuadosyseguros/obliga
cions)
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En visita realizada por el profesional

Disponer en cada Centro de | b o
Proteccion Social de un Botiquin tipo ’
B de facil traslado, teniendo en cuenta

lo establecido en la Resolucion 705 de
2007 de la Secretaria Distrital de
Salud ¢ norma que la derogue o ‘
modifique.

de Enfermeria Fredy Alejandro Rincon
Ortiz del equipo de apoyo a la
supervision del componente de salud
al Centro de Proteccion social
Saramita el 26 de junio y Sasaima el
06 de junio del 2019 evidencid que las
unidades operativas contaron con
Botiquin tipo B de facil traslado,
teniendo en cuenta lo establecido en
la Resolucion 705 de 2007 de la
Secretaria Distrital de Salud y a la
fecha de la visita estan completos.
(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Senora de
Nazareth / Centro de Proteccion
Sacial HSJ
paraanciancsSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Técnico
/ICPSHJSSasaima/Obligaciones
tecnicas/ambientesadecuadosysegur
os/obligaciong)  (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/Técnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramital/Inform
emensualjunio/Obligacionestécnicas/
ambientesadecuadosyseguros/obliga
cion6g)

Presentar durante el primer mes de X
ejecucion del convenio el Plan de
Emergencias y Contingencias para el
Centro de FProteccion Social de
conformidad con lo establecido en el
numeral 4.3.1 del anexo técnico y
garantizar su implementacion durante
la ejecucién del Convenio

El Plan de Emergencias y
Contingencias de los Centros de
Proteccion Social fue presentado
durante el primer mes del convenio de
conformidad con lo establecido en el
numeral 4.3.1 del anexc técnico y ha
garantizado su implementacion
durante la ejecucion del Convenio.
Fue verificado por el equipo tecnico y
el equipo de apoyo a la supervision
comao consta en el informe del mes de
octubre de 2018.

En visita realizada por el profesional
de Enfermeria Fredy Alejandro
Rincon Ortiz del equipo de apoyo a la
supervision del componente de salud
al Centro de Proteccion social
Saramita el 26 de junio y Sasaima el

_06 de junio del 2019 evidencio, que el
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| encuentro,

-Centro de Proteccion Social Hogar
San José Saramita: cuenta con el
Plan de Emergencias en medio
magnético e impreso, el cual en este
momento se encuentra en
implementacion; asi mismo, el centro
conté con senalizacion de seguridad
de extintores, riesgo eléctrico y rampa,
rutas de evacuacién y punto de
encuentro, durante la visita se observd
1 (un) plano de evacuacion en lugar
visible, ademas, se evidencio el
sistema de alarma auditiva (sirena).

-Cenfro de Proteccion Social Hogar
San José Sasaima cuenta con el Plan
de Emergencias en medio magnética
e impreso, el cual en este momento se
encuentra en implementacion; asi
mismo, el centro contd con
sefalizacion de seguridad de
extintores, riesgo eléctrico y rampa,
rutas de evacuacion y punto de
durante la visita se

| evidenciaron doce (12) planos de

evacuacion en diferentes areas
visibles en el Centro de Proteccion
Social.

{Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe.) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de Proteccion
Social HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2018/Técnico
{CPSHJSSasaima/Obligaciones
técnicas/ambientesadecuadosysegur
osfobligacion7) (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/Té&cnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramita/Inform
emensualjunio/Obligacionestecnicas/
ambientesadecuadosyseguros/cbliga
cionT)

Contar con el concepto técnico de
Bomberos favorable de la autoridad
Distrital o Municipal correspondiente
de conformidad con lo establecido en
el numeral 4.3.2.

| En visita realizada por el profesional

de Enfermeria Fredy Alejandro Rincon
Ortiz del equipo de apoyo a la
supervision del componente de salud

| al Centro de Proteccion saocial Hogar
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Contar y ejecutar con los protocolos
de seguridad establecidos en el
numeral 4.3.3 del presente anexo
técnico.

| San José Saramita el 26 de junio y al

Hogar San José Sasaima, el 06 de
junio del 2019 evidencié que los dos
Hogares contaron con concepto
técnico de bomberos favorable con
vigencia hasta el 31 de diciembre del
2019.
(\Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe.) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de
Nazareth / Centro de Proteccion
Social HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaimal/Obligaciones
técnicas/ambientesadecuadosysegur
os/obligacion8)  (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Senora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/Técnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramita/Inform |
emensualjunio/Obligacionestécnicas/ |
ambientesadecuadosyseguros/obliga |
|

ciong) |

En visita realizada por el profesional |
de Enfermeria Fredy Alejandro Rincén |
Ortiz del equipo de apoyo a la
supervision del componente de salud |
al Centro de Proteccion social para |
Ancianos Saramita el 26 de junio y el
Hogar San Joseé para Ancianos
Sasaima el 06 de junio del 2019
evidencio que cada unidad operativa
contd con los protocolos de seguridad
actualizados y aprobados, los
implementa en la prestacion del
servicio.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Senora de
Nazareth / Centro de Proteccién
Social HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
B-2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaimal/Obligaciones
técnicas/ambientesadecuadosysegur
os/obligacion9)  (Mer CD ROM / |
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de |
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Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Canvenio#8426/Junio2019/Técnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramita/Inform
emensualjunio/Obligacionestécnicas/
ambientesadecuadosyseguros/obliga
ciong9)

10

Garantizar el servicio de vigilancia en
los términos establecidos en el anexo
técnico y la normatividad vigente

Garantizar el pago de servicios
publicos en los términos establecidos
en el presente anexo técnico, (cuando
aplique)

Alejandro Marquez Hernandez
administrador de empresas del
componente administrativo ¥
financiero del equipo de apoyo a la
supervision verificd los documentos
como el contrato y facturas hechos por
el asociado a la empresa de vigilancia
de los anexos del informe de gestion

del operador, evidencido que para el |
periodo comprendido entre el 01 al 30 |

de junio del 2019, gue los centros
contaron con el servicio de vigilancia y

seguridad privada las 24 horas del dia |

y camaras de seguridad, contrato
vigente por un (1) ano con fecha: 07
de septiembre del 2018 hasta 06 de
septiembre del 2019 soportado con la
factura mensual de este periodo
conforme a la estructura de costos,

(Ver informe de operador del mes de
junio de 2019 adjuntos a este informe.)
(Ver CD ROM convenio N° 8426/
centro de proteccion social hogar san
José de Sasaima/ obligaciones
técnicas/ componente de ambientes
adecuados y seguros/ fobligacion 10)
(Ver CD Hogar San José Saramita/
convenio N® 8426/ Centro de
proteccién social/ hogar san José de
Saramita/ mayo 2019/ informe
mensual/  obligaciones  técnicas/
componente ambientes adecuados y

|_seguros/ abligacion 10)

Alejandro Marquez
administrador de empresas del
componente administrativo y
financiero del equipo de apoyo a la
supervision evidencio en los anexos
del informe de gestion del asociado, y
gue para el periodo comprendido entre
el 01 al 30 de junio del 2019 y de
acuerdo al informe financiero de los
Centros de Proteccion Social Hogares
San José para Ancianos Saramita y

Hernandez
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Hogar San José para ancianos
Sasaima, se evidencio que los centros
garantizaron la prestacion del servicio
a través del pago oportuno de los
servicios publicos de: acueducto
(agua, alcantarillado). telefonia,
energia, TV satelital, gas e internet.
(Ver informe de gestian del operador
de junio adjuntos a este informe.) (Ver
CD ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth / Centro de
Proteccion Social HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Tecnica
/ICPSHJSSasaima/Obligaciones
tecnicas/ambientesadecuadosysegur
os/obligacion11)  (Ver CD ROM /[
Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2018/Técnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramita/Inform
emensualjunio/Obligacionestécnicas/
ambientesadecuadosyseguros/obliga
cidoni1)

12

Garantizar el vestuario en los términos
descritos en el numeral 4.2.4 del
presente anexo técnico.

13

No aplica para este periodo de
revision. El asociado reporto la primera
entrega de dotacion de vestuario en el
mes de Moviembre 2018 para la
totalidad de las personas mayores que
son atendidas en los centros de
proteccion social. Lo anterior fue y
verificado por el equipo de trabajo que
apoya la supervision como consta en
el informe de ejecucion presentado por
el asociado para el mes de noviembre
2018 y revisadoe en el mes de
diciembre 2018.

Garantizar el suministro de los
elementos de aseo institucional para
realizar todas las  actividades
necesarias para mantener las
instalaciones en optimas condiciones
de limpieza e higiene.

En visitas realizadas por el profesional
Ingeniero Ambiental Jorge Andres
Valenzuela Meéndez del eguipo de
apoyo a la supervision, a los Centros
de Proteccion Social Hogar San Jose
para Ancianos Sasaima y Hogar San
Jose para Ancianos Saramita el By 26
de junio respectivamente, evidencio la
entrega de elementos de asec
institucional garantizando que todas
las areas de los centros se encuentren
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14

Garantizar el suministro de los
elementos de aseo personal para los
participantes durante la ejecucion del
convenio.

en optimas condiciones de limpieza y |

organizacion para la prestacion del
servicio.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos

a este informe.) (Ver CD ROM |

Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de Proteccion Social
HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Tecnico
/CPSHJSSasaima/Obligaciones
técnicas/ambientesadecuadosyseguro
sfobligacion13) (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/Técnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramitalInform
emensualjunio/Obligacionestecnicas/a
mbientesadecuadosyseguros/obligaci
an13)

En visitas realizadas por los
profesionales en Psicologia Alba
Milena Afanador Rojas y por Fredy
Alejandro Rincén Ortiz - Enfermero
profesional de los componentes de
Atencion integral para el Desarrollo
humano y de salud, los dias B, 14, 26
y 28 de junic a los Centros de
Proteccion Social Hogar San José
para ancianos Sasaima y Hogar San
José para Ancianos Saramita y
verificacion del informe de gestion del
mes de junio de 2019, evidenciaron
que en el Hogar San Jose para
Ancianos Sasaima la existencia de los
insumos necesarios para la entrega de
elementos de aseo personal a las
personas mayores atendidas y la
entrega del Kit de Aseo y en el Centro
de Proteccion Social San Jose para
Ancianos Saramita se evidencio la
existencia de los insumos necesarios

| para la entrega de elementos de aseo

personal a las personas mayores
atendidas y la entrega del Kit de Aseo.
(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
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15

Garantizar el
elementos necesarios para realizar
todas las actividades vy talleres de
conformidad con lo descrito en el
presente anexo.

suministro de los

a este informe.) (Ver CD ROM

‘ Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de

| Nazareth / Centro de Proteccion Social
| HSJ
‘ paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Técnico
ICPSHJSSasaima/Obligaciones
técnicas/ambientesadecuadosyseguro
sfobligacion14)  (Ver CD
Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de
Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/Técnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramita/Inform
| emensualjunio/Obligacionestecnicas/a
mbientesadecuadosyseguros/obligaci
on14)

ROM /

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision por la
profesional en Terapia Ocupacional
Luz Mireya Cuestas Castillo, del
componente de atencion integral para
el desarrollo humano, los dias 14 y 28
de junio a los Centras de Proteccion
Social Hogar San José para Ancianos
Sasaima y Hogar San José para
Ancianos Saramita respectivamente, y
en la verificacion del informe de
gestion presentado por el asociado, se
evidencio que el asociado, a la fecha
de la visita conto con |a totalidad de los
elementos establecidos en el anexo
técnico numeral 4.2.8 "Dotacion de
elementos para la realizacion de
actividades con las personas mayores
Tabla N “30 “Relacion de elementos
minimos para el desarrollo de
actividades.
(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador de junio adjuntos
a este informe.) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de Proteccion
Social HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Teécnico
| /ICPSH.JSSasaimalObligaciones
técnicas/ambientesadecuadosysegur
| as/obligacion15) (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
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Garantizar

el

elementos  requeridos

prestacion del servicio establecidos en

el presente anexo técnico.

suministro  de

los X
para la

Nazareth/HSJparaancianosSaramita/
Convenio#8426/Junio2019/Tecnicom
ensual/JunioCPSHSJSaramita/Inform
emensualjunio/Obligacionestécnicas/
ambientesadecuadosyseguros/obliga
cion15)

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision por la
profesional en Terapia Ocupacional
Luz Mireya Cuestas Castillo, del |
componente de atencion integral para
el desarrollo humano, los dias 14 y 28
de junio de 2019 a los Centros de
proteccion Social Hogar San José
para Ancianos Sasaima y Hogar san
Joseé para Ancianos Saramitay en la
verificacion del informe de gestion
presentado por el asociado, evidencio
gue el asociado para los dos Hogares
conto con la totalidad de los elementos
solicitados descritos por el anexo
técnico numeral 4.2.8 “Dotacion
elementos para la realizacion de
actividades.

(Ver actas de supervision e informe de
gestion del aperador de junio adjuntos
a este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth / Centro de Proteccion
Social HSJ
paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaimal/Obligaciones
técnicas/ambientesadecuadosysegur
os/obligacion16) (Ver CD ROM /
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth/HS JparaancianosSaramita/
Convenio#8428/Junio2019/Técnicom
ensual/JunicCPSHSJSaramita/Inform
emensualjunio/Obligacionestécnicas/
ambientesadecuadosyseguros/obliga
cidén16)

17

Las demas establecidas por el anexo

_técnico

f) Talento Humano

No aplica para el periodo no se
requirieron actividades adicionales.

1

Garantizar el talento humano minimo | , X
la ejecucion

requerido para
convenio.

del |

| | |

El profesional Alejandro Marquez
Hernandez administrador de
empresas del equipo de apoyo a la
supervision del componente
administrativo vy financiero vy de
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acuerdo a la informacion suministrada
en el informe de gestién del operador |
del mes de junio de 2019, reviso el |
formato de liquidacion de cupos y la |
relacion al talento humano, para el
| periodo del 01 al 30 de junio del 2019,

| evidencio las siguientes novedades
por centro:

[ | -El Centro de Proteccién Social Hogar
San José Saramita: contd con
| profesional de tiempo completo en el
‘ area de Gerontologia desde el

16/06/2019 hasta el 30/06/2019.
No se conté con profesional de
| | | Nutricion desde el 01/06/2019 hasta

el30/06/2019.

-El Centro de Proteccion Social Hogar
| San José-Sasaima: cuenta con el
| minimo requerido sin novedades.
‘ Sin embargo se evidencia que
| efectivamente a pesar de las
ausencias del talentoe humano el
asociado realizd  las  acciones
necesarias para garantizar la calidad y
continuidad en la prestacion del
servicio y cumplimiento del objeto
contractual; sumado a esto, los dias
de ausencia se han tomado como
recursos no ejecutados dentro de la
liguidacién mensual de cupos.
(Ver informe de gestion del operador
de junio adjuntos a este informe.) (Ver
CD ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth / Centro de
Proteccién Social HSJ
‘ paraancianosSasaima/Convenio#842

6-2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaima/Obligaciones
‘ técnicas/Talentohumano/Obligacion1)

(Ver CD ROM / Dominicas Hijas de .
Nuestra Senfora de  Nazareth
HSJparaancianocsSaramita/Convenio
[ #8426/ Junio2019/Técnicomensual/Ju
nioCPSHSJSaramita/informemensual
junio/Obligacionestécnicas/talentohu
mano/Obligacion01)
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Presentar las hojas de vida y soportes |
del talento humano

No aplica para este pericdo de
revision. Se presentaron al dia habil
siguiente a la suscripcion del
convenio, las hojas de vida del talento
humano dentro del tiempo establecido
por el anexo tecnico.

Informar oportunamente los cambiocs | X
del talento humano al-la supervisor-a
del convenio vy presentar los
documentos de la persona con quien
se efectuara el reemplazo dentro de
los 2 dias habiles siguientes para su
aprobacion de conformidad con lo
establecido en el presente anexo
técnico.

Pagar los salarios, honorarios o X
prestaciones sociales a que haya
lugar al personal contratado, de
conformidad con la normatividad
vigente.

El profesional Alejandro Marquez

Hernandez administrador de
empresas del equipo de apoyo a la
supervision del componente

administrativo y financiero verificd
sequn la informacion suministrada en
los anexos del informe de gestion del
operador del mes de junio 2019, que
el asociado durante el periodo del 01
al 30 de junio de 2019, informé que no
se contd con profesional de medio
tiempo en el area de educacion fisica
o fisioterapia segun lo estructura de
costos desde el 01/05/2019 hasta el
06/05/2019, contando caon el personal

| minimo requerido para la prestacién
del servicio al supervisor del convenio.

(Ver informe de gestion del operador
de junio adjuntos a este informe.) (Ver
CD ROM Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth / Centro de

| Proteccion Scocial HSJ

paraancianosSasaima/Convenio#842
6-2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaimai/Obligaciones
técnicas/Talentohumano/Obligacion3)
(Ver CD ROM / Dominicas Hijas de
MNuestra  Sefiora de  Nazareth
/HSJparaancianosSaramita/Convenio
#8426/Junio2019/Técnicomensual/Ju
nioCPSHS.JSaramita/informemensual
junio/Obligacionestécnicas/talentohu

|_mano/Obligacion03)

El profesional Alejandro Marquez

| Hernandez administrador de

empresas del equipo de apoyo a la
supervision del componente
administrativo y financiera y de
acuerdo a la informacion suministrada
en el informe de gestion del operador
del mes de junio de 2019, verifica el
cumplimiento del operador a traves de
la Certificacién Talento Humano,
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Costos Fijos y el Formato de relacion
al Talento Humano firmados por el
Representante Legal, Revisor Fiscal y
Contador; anexos al informe de
gestion, cancelaron los salarios y/o
honorarios y parafiscales, de acuerdo
con la estructura de costo del
Convenic de Asociacion y Ia
normatividad legal vigente

(Ver informe de gestion del operador
del mes de junio de 2019 adjuntos a
este informe) (Ver CD ROM
Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de
Nazareth / Centro de Proteccion
Social HSJ para
| ancianosSasaima/Convenio#8426-

! 2018/Junio2019/Técnico

- /CPSHJSSasaima/Obligaciones
técnicas/Talentohumano/Obligacion4)
(Ver CD ROM / Dominicas Hijas de
Nuestra  Sefiora de  Nazareth
/HSJparaancianosSaramita/Convenio
#8426/Junio2019/Teécnicomensual/Ju
nioCPSHSJSaramita/Informemensual
junio/Obligacionestécnicas/talentohu
mano/Obligacion4)

5 Las demas establecidas en el anexo [ X
tecnico

No aplica para el periodo no se |
requirieron actividades adicionales [

a) Gestion Administrativa

1 Dar cumplimiento a los lineamientos bt i Alejandro Marquez Hernandez,
establecidos en el numeral 6 del | profesional en administracion de
presente anexo técnico. ! empresas del equipoc de apoyo a la
| supervision del componente
administrativo y financiero verificd que
el operador maneja de forma eficiente
| y eficaz al usoc de los recursos

| reflejados en sus registros financieros
y archivo documental y de acuerdo a
la informacion suministrada en el .

[ informe de gestion del operador del
mes de junio de 2019, que el operador
dio un manejo eficiente y eficaz al uso
de los recursos reflejadc en sus
registros  financieros y  archivo
| documental y cumplieron con las
actividades para el logro de los
objetivos y soporto el cumplimiento a
esta obligacion a traves del informe de
i gestion, en el cual el asociado, conto
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Realizar oportunamente los reportes
de novedades mensuales
manteniendo la base de datos de la
poblacién actualizada.

| de Proteccion

con archivo documental organizado y
actualizado, realizé acciones de
mejora en la prestacion del servicio,
contd con buzdn de sugerencias
ubicado en un lugar de facil acceso y
visibilidad para las personas mayores
y referentes familiares o sociales, asi
mismo dio un manejo eficiente y eficaz
al uso de los recursos reflejado en sus
registros  financieros y  archivo
documental.

(Ve Informe de gestion del asociado
del mes de junio de 2019 adjunto a
este informe.)

(Ver CD ROM Dominicas Hijas de
Nuestra Sefora de Nazareth / Centro
Social HSJ para
ancianos Sasaima / Convenio #8426 -
2018 / Junio 2019 / Técnico ! CPS
HJS Sasaima / Obligaciones técnicas /
gestion administrativa / Obligacion 1)
(Ver CDO ROM / Dominicas Hijas de
Nuestra Sefiora de Nazareth / HSJ
para ancianos Saramita / Convenio #
8426 / Junio 2019 / Técnico mensual /
Junic CPS HSJ Saramita / Informe
mensual junio / Obligaciones tecnicas
{ gestion administrativa / Obligacién
01)

En visita realizada por Alba Milena
Afanador Rojas profesional en
psicologia del equipo de apoyo a la
supervision en visita realizada los dias
14 y 28 de junio 2019, se reviso él
envio de los reportes de novedades a
la lider del servicio Viviana Marcela
Luengas Callejas, y se verificd que
para el periodo de junia de 2019, los
Centros de Proteccion Social Hogar
San José para Ancianos Sasaima vy
Hogar San José para Ancianos
Saramita se reportaron oportunamente
las los reportes de novedades de la
poblacion manteniendo la base de
datos actualizada.

Ver Informe de gestion del asociado |

del mes de junio de 2019 adjunto a
este informe.)(\Ver CD ROM Dominicas
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Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth /
Centro de Proteccién Social HSJ para
ancianos Sasaima / Convenio # 8426
| —2018 / Junio 2019/ Técnico  /CPS
| HJS Sasaima/ Obligaciones técnicas /
| gestién administrativa / Obligacion 03)
| | (Ver CD ROM / Dominicas Hijas de
| Nuestra Senora de Nazareth /HSJ
| . | para ancianos Saramita / Convenio #
| | 8426 / Junio2019 / Técnico mensual /
| . | Junio CPS HSJ Saramita / Informe
| | mensual junio / Obligaciones técnicas
/ gestion administrativa/ Obligacion 03)

En visitas realizadas por Estefania
Camelo Chaves, profesional en
psicologia del equipo de apoyo a la
supervision los dias 14 y 28 de junio
2019 a los Centros de Proteccion
Social Hogar San José para Ancianos
Sasaima y Hogar San José para
Ancianos Saramita, verificé que el
asociado coordind con el equipo
técnico del servicio del Centro de
| Proteccién Social de la Subdireccion
para la Vejez (Lider del servicio,
Viviana Marcela Luengas Callejas ) las
novedades de ingreso, egreso vy
| traslados ocasionados en la prestacion
| del servicio durante el periado.
| (Ver Informe de gestion del asociado
| del mes de junio de 2019 adjunto a

este informe.)(Ver CO ROM Dominicas
| Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth /

Centro de Proteccion Social HSJ para
! ancianosSasaima/Convenio#8426-
| | 2018/Junioc2019/Técnico
/CPSHJSSasaima/Obligaciones
tecnicas/gestionadministrativa/Obligac
ion03) (Ver CD ROM / Dominicas
Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
!HSJparaancianosSaramita/Convenio
#8426/Junic2019/Técnicomensual/Ju
nioCPSHSJSaramita/Informemensualj
unio/Obligacionestécnicas/gestion
administrativa/Qbligacion03)

>

3 | Coordinar con el supervisor del
i convenio los ingresos, egresos,
novedades, ubicaciones y traslados
gue se requieran con la poblacion
institucionalizada (previo estudio).
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4 Coardinar con las instituciones que se A En visitas del 14 y 28 de junio 2019,
requiera las acciones necesarias para realizadas por la profesional en
la prestacién del servicio. Terapia ocupacional Luz Mireya

‘ Cuestas Castillo y la profesional en
| Psicologia  Alba Milena Afanador

IRoiaS_ del equipo de apoyo a la

' | supervision del componente Atencidn

Integral para el Desarrollo a los

Centros de Proteccion Social Hogar

San José para Ancianos Saramita y

Hogar San Jose para Ancianos

Sasaima, evidenciaron y de acuerdo a

| la informacién suministrada en el

informe de gestidn del operador del

| mes de junio de 2019:

-Centra de proteccion social San José

para Ancianos Sasaima el 28 de junio

de 2019 se reportd coordinacion con;
-Ludoteca Municipal

‘ -Biblioteca municipal

r | -Hospital Hilario Lugo

|

|

|

-Secretaria de Desarrollo Social
| -Centro Educativo
i -Sisben
| -Centro Dia Renacer y el grupo de
| . Teatro del Municipio de Sasaima

- Centro de proteccion social San José
I | para Ancianos Saramita el dia 14 de
‘ | | junioc 2019 se reportd coordinacién
| | con:
-Escuela de enfermeria Forma salud- |
Fundetec, |
-Academia de Belleza Vivians, |
‘ -Hospital San Rafael |
, -Supersalud,
i -Oficina de SISBEN Municipal
| -Universidad de Cundinamarca UDEC,
-SENA,
-Clinica Belén,
-IPS REMY EPSS.
| -Convida,
-Damas grises de la Cruz Roja y
Confacundi EPS.
' (Ver actas de supervision e informe de
gestion del asociado del mes de junio
i de 2019 adjuntos a este informe.)
| (Ver CD ROM Dominicas Hijas de
| Nuestra Sefiora de Nazareth / Centro
; \ de Proteccion Social HSJ para

Carrera. 7 No. 32-16 Ciudadela San Martin / (1) 327 97 97 Ext 1201 — 1202 / www.integracionsocial.gov.co




L Version: 0
Wi . 2 Fecha: Memo INT 26234 — |
AL CALTEA WMATUH
( WQ.MT,: - FORMATO INIFORME DE SUPI_ ERVISION Y/O 16/05/2018

PROCESO ADQUISICIONES

Codigo: FOR-AD-018

Pagina: 54 de 72

ancianosSasaima/Convenio#8426-
2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaima/Obligaciones
técnicas/gestionadministrativa/Obligac
i6n04) (Ver CD ROM [/ Dominicas
Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
/HSJparaancianosSaramita/Convenio
| #8426/Junio2019/Técnicomensual/Ju
nioCPSHSJSaramita/Informemensual]
unio/Obligacionestécnicas/gestion
administrativa/Obligacion04)

Garantizar el servicio de transpone
para el traslado de las personas
mayores a las diferentes actividades
que se requieran.

I

| 19 de julio de 2020.

El profesional Alejandro Marquez

Hernéandez administrador de
empresas del equipo de apoyo a la
supervision del componente

administrativo y financiero, evidencio
| de acuerdo con la informacion
suministrada en los anexas del
informe de gestion del asociado para
el periodo comprendido entre el 01 al
30 de junio de 2019, garantizo en los
| Centros de Proteccion Social los
siguientes servicios de transporte:
Hogar San José para Ancianos
| Sasaima contd con una camicneta
marca Hyundai modelo 2008 placa
SVF 812, cuenta con el Seguro
Contractual # 3 138591800000090 con
fecha de vencimiento 26 de marzo de
2020, el conductar es el Sefior Jeisson
Johan Barreto Pava, identificado con
la cédula de ciudadania No.
1.070.966.736 de Facatativa
Cundinamarca con pase categoria C2.
Asi mismo conto con revision tecno
mecanica # 37488628; Tarjeta de
operacion vigente hasta el 09 de
febrero de 2020. Lo anterior con la
finalidad de garantizar el traslado de
las Personas Mayores y demas
actividades que se requieran en la
prestacion del servicio.
Hogar San José para Ancianos
Saramita: contd con el Vehiculo con
placa FBK 789, Soat vence junio 6 de
2020, revision tecno mecanica, poliza
de responsabilidad civil
extracontractual 1010115613 vence el

|
———
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vence el 19 Julio de 2020, pdliza de

responsabilidad  civil  contractual

101004094.

-Conductor Jhon Alexander Carranza

Ramirez, vigencia de licencia hasta

junio 30 del 2025.

| -Conductor Milton Javier Zufiga
Roman, vigencia de licencia hasta
Julio 25 del 2020.

‘ (Ver informe de gestién del asociado

| del mes de junio de 2019 adjuntos a

|

l -Vehiculo con placas JDV 482, SOAT

este informe.)

(Ver CD ROM Dominicas Hijas de
Nuestra Sefiora de Nazareth / Centra
de Proteccion Social HSJ para
ancianosSasaima/Convenio#8426-
2018/Junio2019/Técnico
J/CPSHJSSasaima/Obligaciones
técnicas/gestionadministrativa/Obliga
cion05) (Ver CD ROM / Dominicas
| Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
| | /HSJparaancianosSaramita/Convenio
#8426/Junio2019/Tecnicomensual/Ju
nioCPSHSJSaramita/informemensual
junio/Obligacionestécnicas/gestion

|

I ! administrativa/Obligacién05)
Garantizar el servicio funerario X ' El profesional Alejandro Marquez
durante el plazo del Convenio de | | Hernandez, administrador de
manera oportuna. | ‘ empresas del equipo de apoyo a la |
| : supervision del componente
administrativo y financiero, evidencio y
| de acuerdc a la informacion
[ suministrada en el informe de gestion
del operador del periodo comprendido
entre el 01 al 30 de junio de 2019, el
asociado garantizé el  servicio
| funerario asi: Hogar San José para
| Ancianos Sasaima, contd con los
servicios de la Funeraria San Remo y
de la Parrogquia San Nicolas de
Tolentino del municipio y Hogar San
José para Ancianos Saramita, conto
| con el servicio funerario por parte de
[ Funeraria Obed Edom Compafia de
Servicios Exequiales S.A.S, asi
mismo, se reportd su cumplimiento a
| | través del informe de gestion
presentado para el periodo del 01 al
| 30 de junio de 2019.
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(Ver informe de gestion del asociado
del mes de junio de 2019 adjuntos a
este informe.)

(Ver CD ROM Dominicas Hijas de
Nuestra Sefara de Nazareth / Centro
' de Proteccion Social HSJ para
: ancianosSasaima/Convenio#8426-

! 2018/Junio2019/Técnico
/CPSHJSSasaima/Qhligaciones
técnicas/gestionadministrativa/Obliga
cion07) (Ver CD RCOM / Dominicas
Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
| /HSJparaancianosSaramita/Convenio
| #8426/Junio2019/Técnicomensual/Ju
nioCPSHSJSaramita/Informemensual
junio/Obligacionestécnicas/gestion
administrativa/Obligacion(06)

7 Las demas inherentes al objeto y la RE: No aplica, no se le solicité actividades
haturaleza del Convenio. adicionales al asociado en el marco
| | del cumplimiento del objeto del

convenio.

Concepto general del cumplimiento de
las obligaciones [

INFORME FINANCIERO

A continuacion, se presenta la relacion de recursos desembolsados y los recursos a desembolsar para el presente
periodo, de acuerdo con el servicio prestado de conformidad con la estructura de costos.

Balance Financiero

Balance general = ' Detalle de desembolsos realizados
Concepto Aporte SDIS Porcentaje 9. Concepto mf‘;:;?::;;?al H: che:;’:ﬂi:;s:mm‘%s

1 Valor Inicial: $4. 964 708,912 9109% Septiembre 3416445 473 . 7.70%
2. Valor Adiiones $485 567,801 BO1% Octubre T s4oro03E4t 9.12%
3 Valor R’"e.ducc'[clnes: . g0 . o] U"O%m Noviembre $632,086,382 11.60%
| 4 Valor Total: $5450 277,713 100.00% | Diciembre $534,723,061 o 9.81"%
5 ValorDesembolsado: | $4,202116,481  77.10% = Enero  $515202.282 9 45%
- Nalor Causatio. Ho SO DO0% | Febrero $525.171,.911 9.64%

| pagadc T CNLL O SRMILC LA i 2 =
; 7. Walor Total Ejecutado: 34,202 116,481 77.10% | | Marzo F 541 141,801 9.93%
8. Saldo. ) 31,248 161,232 22 80% Abrii - .$53;T.3-I3.;‘3.839M i 9 B&%
o . Totales $4,202,116.481 77.10%
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Nota del balance fiﬁa'n'é_iéro:

Instructivo Diligenciamiento Balance Financiero

\Valor Imicial. Este es el valor del contratofconvenio principal sin modificaciones.

Valor Total Es la suma de la casilla (1) +(2)-(3)
. Valor desembuolso: Es la suma de la columna de valor total de fa factura (12)
. Valor Causado, no Pagado. Este corresponde al valor de la factura gue se estd radicando para pago.

0N @A W~

. Saldo. Diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado
. Concepto. Corresponde al consecutivo de pagos realizados

o

Valor Madificacidn (adicrones). En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas al contrato/convenio.
Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas al contrato (En caso de apficar)

. Valor Total Ejecutado. Es la surnatoria de fa casilla (5) + (8) [z Valor pagade + Valor causado no pagado).

10, Valor Total Facturado. Corresponde al valor de factura presentada por el operador del Convenic o Contrato
11, Porcenlage desembolsos reaiizades, E5 la Division enlre ef valor folal (4) y la sumalona de las facturas presentadas por 2l eperador del Convenio

o Contrato (12).

Relacién Liquidacion de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS Sede Sasaima

4 . 5 Recursos 6. Costos

T e por
5 _ yor
eSCUBNIOS | gjecutados  realizacion

2 ! 3, Valor bruto

1. Periodo Aleficionies |

Novedades
atenciones |
1.2. [ 1.2 Cupos ?Sin costos por
11.Mes | noi | Al | atendidos | realizacién {  Valor Valor
- Valor
Septiembre I ¥ 30 110 : $177,530,400 5209 064 $6.217,784 $0

7. Valor neto

de bolsado | 8. Observaciones

Aclarar a que
corresponden los
descuentos y los

recursos no
Desembolsado ejecutados segun
liquidacion de cupos, |
y si hay :
observaciones
adicionales.

EL VALOR TOTAL NO
SE HA
DESEMBOLSADO
PUESTO QUE ES EL
PRIMER INFORME DE
ESTE CONVENIO, NO
SE CUENTA CON EL
TECNICO EN
REGEMNCIA DE
FARMACIA POR 24
DIAS, DESCUENTO
POR TALENTO
HUMANO NO
EJECUTADO POR
$330.074Y
ALIMENTACION NO
SOPORTADA POR

34 481 466

3171,103 562
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Octubre 1 31 104
Noviembre 1 | 20 100
Diciembre 1 31 102

Enero | 1 | 31 108

$223.563,300 3339609 56206604

$256,393,6800 3174 060 $949,206 $26,014,900

$223 563,200 5441 144 $480,282 $0

§223 563,300 $927 801 $796.077 $0

§182,536 287

$£222. 641 893

£221,839.422 |

ELWALOR TOTALNO

SE HA
DESEMBOLSADO: NO
SE CUENTA CON EL
TECNICO EN
REGENCIA DE
FARMACIA POR 4
DIAS, PROFESIONAL
EN NUTRICION POR

POR TALENTO

HUMANO DIFERENTE |

AL ANTERIOR
52.588.000 Y RUBRO
NO SOPORTADO DE
BIENES

: CONSUMIBLES
583 424

NO SE CUENTA CON
| AUXILIAR DE
| SERVICIOS
| GENERALES POR 3

£281.285 434  DIAS NO SE CUENTA |

| CONEL

| PROFESIONAL EN
: NUTRICION POR 5
| DIAS

NO SE CONTO CON
PREFESIONAL EN

GERONTOLOGIAPOR

30 DIAS, NO SE
CONTO CON
PREFESIONAL EN
NUTRICION DE
MEDIO TIEMPO
DIFERENCIA HORAS

EXTRAS, VIGILANGIA |

| NO SE CUENTA CON

1 TECNICO AUXILIAR !

DE ENFERMERIA
DESDE EL 01/01/2018
HASTA EL 03/01/2019,
NO SE CUENTA CON
1 TECNICOEN
| GASTRONOMIA
DESDE EL 26/01/2019
HASTA EL 30/12/2018,
| DIFERENCIAL HORAS
| EXTRAS EMPLEADOS
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Febraro P

|28

Marzo 1

31

115

1

218812400

$223 563,300

$667,230

5944 823

$3.835.233

$577. 049

$7,682,500

30

$221,792,337

$222,041 428

Abril 1

30

103

$221.913,000

$801,771

$180,086

30

$220,931,133

Mayo 1

3

105

$223,563,300

$613,206

30

50|

$222,950,094

NO SE CUENTA CON

1 TECNICO EN
GASTRONIMIA |
DESDE EL 01/02/2019 :
HASTA EL 07/02/2019

Y DEL 10/02/2019 Y
14/02/2019. MENOR
VALOR PAGADO
AUXILIARES DE
ENFERMERIA Y
SERVICIOS
GNERALES-
PROMEDIO DE

HORAS EXTRAS,

NO SE CUENTA CON

1T AUKILIAR

SERVICIOS
GENERALES DESDE
EL 01/03/2019 HASTA
EL 11/03/2019 :

NO SE CONTO CON 1 -
TECNICO AUXILIAR

DE ENFERMERIA
DESDE EL 01/04/2019 |
HASTA EL 03/04/2019

DESCUENTO
PERTINENTE A
LIQUIDACION DE
CUPOS POR i
ALIMENTOS Y CUPOS
NQ UTILIZADOS

Jumig

100

$44,382,600

$116.040

§0

$0

544,266,560

20

101

$181,298,400

TOTALES

5422 B48

$1.802,722

50

$178.273.032

| NO UTILIZADOS

| ALIMENTOS Y CUPOS
| NO UTILIZADOS

DESCUENTO
PERTIMENTE A
LIQUIDACION DE
CUPQOS POR
ALIMENTOS Y CUPOS

DESCUENTO
PERTINENTE A
LIQUIDACION DE
CUPQOS POR

1149 $2,217,947,100 $5,657,394

| $20,845,133

$33,697,400

$2,190,661,172
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1 Periodo

1.2 Mes' Indicar & mes de ejecucion (campletar (a infarmacion en la casilla siguiente a la titima diligenciada, teniendo en cuenta que es un cuadro
cuyo lotal demuestra la ejecucion acumulada).

1.3. Indicar el periodo correspandiente y acorde con el mes de gjecucién

2. Aftenciones: indicar el nimera total de atencrones realizadas durarite el mes de glecucion y acorde con la iguidacion mensual de cupos

3 Valor bruto: Corresponde al valor total de la atencion durante el mes (Sumatona de los costos fijos tolales y fos costos variables totales). No
incluye 1os costos por realizacion ni los descuentos.

4. Descuentos: Indicar el valor fotal de los descuenios realizados por las novedades (Hospifalizacion, salidas a medio Socral y familiar), los cuales se
encuentran fotalizados en la liquidacion mensual de cupos i
5 Recursos no ejecutades: Indicar el valor total de los recursos no ejecutados durante el periodo del informe, los cuales se encuentran en
tofalizados en la liquidacion mensual de cupos por la ne ejecucién de la asignacién presupuestal destinada o por la falta de soportes financiergs y
contables.

6 Costos por realizacion. Los costas variables por realizacidn se cancelaran una vez se preste el serviclo o se entregue el blen' en este orden, se
indicardn una vez sean validados por el Supervisor del Convenio o Contrato y elecutados por el operador.

7 Valor neto pagada/desemboilsado: Comresponde a la diferencia entre ef valor bruto menos los descuentos, menos los recursos no ejecutados mas
el valor de Jos costos por realizacidn. (3-9-5+6)

8 Observacrones. Espacio para indicar las causas que ocasionan los descuentos y 10s recursos no gjecutados segun liquidacion de cupos. y si

- existen observaciones financieras adicionales.

Ejecucion Financiera Mensual Recursos - SDIS Sasaima

=
w
| =] Valor ADICION de Periodo
1. Rubrofitem | fé ::;'L;?:r:cd?gosg;" acuerdo con estructura de 18. Total ejecutado
R ’ costos 30 dias
oi
4, Costos FI}CI-B | 13, SDIS Asoclade 13, SDIS Asociado 19, SDIS | Asociado
| | 535,446,428 © B3.538402 §3,938,492 $15,753.968 $0
$29,272,518 | | $3.252.502 $3,252,375 $13,008.500 | 30
| $20,893,104 | | $3.321.456 $3,321.500 . $13.286,000 | S0
| 529,893,104 | $3,321.456 52,321,500 $13,286.000 30
§29,893 104 ¢ $3.321.456 53,321,500 $13,286,000 | 80
| $29,327,796 | | $3.258644 3,258,628 | 313034512 | 0
| $29,327.796 | §3,258644 $3,258,644 $13.034.576 $0
| 530,816,747 - §3.424.083 53,423,230 $13,652.920 30
$28,327 786 . $3.258 644 53,258,628 $13,034 512 50
| $15,708.879 $1.745431 31,730,742 $6.739.151 $0
' 5533'519'4§ $64 B35 456 $64,899,709 56714 158  $255.430650 $8.972,951

Carrera. 7 No. 32-16 Ciudadela San Martin / (1) 327 97 97 Ext 1201 — 1202 / www.integracionsocial gov.co




PROCESQO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

Codigo: FOR-AD-018

Version: 0

Fecha: Memo INT 26234 —

ety | 40 | 356,067,480

| 5.Subtotal Recurso = $1,136,352,
Humano 343

. $62,100,000
| §87.483,600

: $96,473,6826

$395 986 68
9

. Variables
0
$9.715,500
$4 639,700
cada e85 $26,014,900
' 10. Subtotal por _
. costos por $40,370,100
| realizacién.

$130,229.86
Q

$28,659,400

| 566,824,316

| $29.407,500

| $44,151,300

- $1,551,652,

£54 554 500

8. Subtotal Costos | $450,541,18
5

511410970 $14,587, 266 51150604  $14,563.810 1 267886 $58,860.211 §9,889 508

e INTERVENTORIA 16/05/2018

o i Pagina: 61 de 72
L 1.0 | $15754,491 $1,750,499 1,745,433 $6.650.761 | 30
1.0 | $14,970,897 $1,863,433 $1,649,171 $6 586,085 | 0
| 10 | 815,708,807 $1,745,433 $1,745,433 $6,225 378 80
20 | $31,193,982 $£3,465,998 $3 438 592 $13.725,530 50

$24 517,272 80 !

$6,226,720 $6,220,720
siat09r0  S128TBES gy 50604 12835513 g7 om0aa S122292583 o4 206,215
$3,206,600 $0  $3,208,600 $51.424,680 | 1,580,000
$7.424 924 S0 §7.424 924 $72601,089  §1,626,060
$2,747,188 50 $595 028 : |
$212.?os,gg — 521.994,91 $6.211 327 522.322.7; 368,931,227 sz:m.:ao::.agE
—_— 56| #3267 500 §78253 $32021,500 54,599,067 |
s . et I T o
$9,720,400 50 | $9,720,400
$4.905.700 $0|  $4.905.700 $543222  $47 926,181  £8,388,124
$10,719.314 50 $10,719,314 $105.040.277 | 360,591 |
$224117,87 $176,909,43 $23,14554 $174,40599 $30,926,29 $1,676,139,62 $274,469,08
8 5 0 2 4 4]
$176,909,43

8

$5,984,400 50 | 55,995,000 $277.444  $59/687,345 35,493 102

$15.512,494 543722115 $1496.885 $43680.117 §1,733.897  $426.482.331 525.523.7’?35

$15,512,494 $49,716,5615 §$1,4968B5 $49 675117 $2.011,341 $486,169,676 531,016,875

S0

50 $0

S0 $0
§0 $0 $0

<

7,682,500 50 |

$0 $0 |
$26014,900  $539,100

$33,667.400  $539,100
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11 Descuento

| novedades rubro de

~alimentos
(Hospitalizaciones,
salidas a medio
familiar y social) y

| cupos no atendidos

12. Total costos:

NiA

$2,042.563,

INSA

$239,630.36
4

N7&

$226,625,95

N/A

3538 686

$24.5¢2,435 $223,542,42 5$32,937,63
0 1 7§

54,735,503

$2,191,267,10
7

N/A

$306,025,05 |
9.

21. Mayor
Valor
Soportado:

570

22. Menor
Valor
Soportado:

$35,666,71
8

$42,878,487

$42 878,487

 $34,480,80

0

$0

$0

23, Ajuste a la
Decena:

$2,829

$15,045

24, TOTAL
(Validacion
Liguidacion
Mensual de
Cupos):

$223,539,5
92

|
|
|

$32,937,633

$2,190,066,
144

$263,146,572

$265,311,85
0

Observaciones. Se realiza ajuste a la decena paor tres mil cuatrocientas ocho pesos micte (§2.829).

Relacion Ejecucion Mensual Aportes Asociado Sasaima

Aportes adicionales

Juse | gng, | e | vesmewson | Ssesgmes | et o, |
' Costos fijos $19,021 588 s 227.341827 ‘s 482383 !
Septiembre 2018 Costos variables $1,383,736 3 15,645 543 $ 778,832
; S
Costos fijos $ 24,901 985 S 202439842 5 1,837,747
Bt 018 Costos variables $ 1,723,610 s 13822003 5 272762
Cortos arais ‘o ; s
Costos fijos ' $24,901,986 $ 17755788 5 6284
GG p—_— Costos variables $ 1,781,084 5 12,140,969 5 1,764,819
Costos fijos $25342.845 3 152,195,011
Diciembra 2018 Costos va__r\uables £ 3,633,025 3 5,60?".044
Coslos va riables por 50 $ B
realizacion '
' Costos fijos $ 24 901 986 s 127,293,025 $ 2.017,996
—_— s Costos variables $ 1,761,492 5 6,845 562 5 900,434
Costos variables por 50 $

realizacion
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i Costos fijos $25,119.778 8 102,173.247
Febsia 2018 i Costos variables $ 3,850,573 ] 2,994,979
: Costos variables por | '
: realizacion i b $ )
| Cos_tus fijos ] $ 29,867 637 ¢ 5 72,305,810
Marzo 2019 . Costos variables § 3,851,916 § (856, 937)
| Costos varniables por $
| Costos fijos | $ 30,8681 261 & 41424, 349
Abril 2019 Costos variables : $ 2,774 965 3 {3,631,802)
| Costos variables por
i realizacion
| Costos fijos $ 12,030,523 5 29,393,828 § 21,766,119
Mayo 2019 | Costos varables $ - $ .
| Gostos variables por
! realizacion :
: Costos fijos | $ 23.590.659 § 5,803,187 §7,335633
Jinic 2018 | Costos variables | 3 1,698 094 $ (1,698 8994) § 277 444
| Costos variables por | s
_____ i realizacion ! )
Total $ 264,000,523 _ $3,904,173 $ 42,189,633
 Valor inicial aportes del asociado % 264,272,794
Costos fijos 3 247,263,415
' Costos variables '$ 17,008,378
Costos varniables por realizacion i 5
Aportes del asociado ejecutados $ 264,000,523
| % aportes del asociado ejecutados 99.90%
Saldo aportes del asociado $272,27T1

A continuacion se presenta la relacion de recurses desembolsados y los recursos a desembolsar para el presente periodo, de acuerdo con
el servicio prestado de conformidad con la estructura de costos.

Relacién Liquidacién de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS sede Fusagasuga

| i 6. Costos
Z. 4. Recursos 7. Valor neto y
1. Ptk Atenciones | = Nor BTt Descuentos no realii:;::i on desembolsado S 0EnerwElnes
i . ejecutados s
Movedades Aclarar adql-lT
Stencionaa corresponden los
| descuentos y los
£ i | recursos no
1.1. Mes i Ll | Cupgs | Sincostu:v. el Valor Valor Desembolsado  ejecutados segin
Del Al | atendidos = realizacion {
| 5 it liguidacion de
| cupos, y si hay
observaciones
adicionales.
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EL VALOR TQTAL
NO SE HA
DESEMBOLSADO
PUESTO QUE ES EL
PRIMER INFORME
DE ESTE
CONVENIO. NO SE
| CONTO CON LOS
PROFESIONALES
EN
GERONTOLOGIA, EN
ARTES ¥
[ NUTRICIONISTA
| DURANTE 24 DIAS,
DESCUENTC POR
TALENTO HUMANO
NO EJECUTADO
POR $125.510 Y
ALIMENTACION POR
$1.125 227

Septiembre 7| 30 170 $253,710.000 3115702 | 85252377 30 £248.341.921

"EL VALOR TOTAL
| NO SE HA
DESEMBOLSADO,
DESCUENTG POR
TALENTO HUMANO
DIFERENTE AL
ANTERIOR
52 042 948 Y
RUBRO NO
SOPORTADO DE
| COMPONENTE
| NUTRICIONAL
: ALIMENTACION
| $2.133.004
NO SE CONTO CON
PROFESIONAL EN
GERONTOLOGIA
" TIEMPO COMPLETO
. POR 20 DIAS, NO SE
i CONTO CON EL
i > i | TECNICO REGENCIA
Noviembre 1 30 153 . S$317137,500  S135909 $5219.992 $30.022,350 | $350803.949 | Ly i oiii ey boR
- 18 DIAS, NO SE
CONTO CON
: PROFESIONAL EN
ARTES MEDIO
TIEMPO POR 30
ADIAS e
NO SE CONTO CON
PROFESIONAL EN
GERONTOLOGIA DE
MEDIO TIEMPO POR
. 30 DIAS, NO SE
| ; CONTO CON
Diciembra BB 152 $319,569,150 1 §1,821,262  $5.666,720 30 $312.081188 PROFESIONAL EN
' NUTRICION DE
MEDIO TIEMPO POR
30 DIAS
. DIFERENCIA DE
| HORAS EXTRAS Y
| VIGILANCIA

Octubre 31 152 $315,569.150 5925843 341758953 £314 467 354
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Enero

Febraro

| Marzo

156

168

$319.569,150 51.100.385 §25.105885

$312274,200 51110812 57,784,014

S0

$319,560,150  $184,769 310,852,163  $10,568 245

NO SE CONTO CON
PROFESIONAL EN
GERONTOLOGIA DE |
MEDIO TIEMPO DEL |
01/01/2019 AL
03/01/2019, NO SE
$293362 860 CONTO CON
PROFESIONAL EN
NUTRICION DE
MEDIO TIEMPO,
DIFERENCIAL
HORAS EXTRAS Y
ALIMENTACION
NO SE CONTO CON
TECNICO AUXILIAR
DE ENFERMERIA
DESDE 01/02/2019
HASTA EL
05/02/2019. NO SE
ATENDIO A1
5303379,574 PERSONA Y MENOR
VALOR PAGADO
AUXILIAR DE
ENFERMERIA ¥
SERVICIOS
GENERALES i
PROMEDIO DE |
 HORAS EXTRAS
MENOR VALOR
PAGADO A
AUXILIARES DE
ENFERMERIA ¥
SERVICIOS
319,100,463 GENERALES -
PROMEDIO HORAS
EXTRAS
COMPONENTE
NUTRICIONAL -
ALIMENTACION

Abril

151

$317.137.500 $724 863 54,4931

30 |

RECURSO0S NO
EJECUTADO EN EL
RUBRO DE
ELEMENTOS DE
ASEO
INSTITUCIONAL

3316.407,7086

Mayo

Junio

153

150

$319,569,150 657,794 $325.860

50

NO SE CONTO CON
PROFESIONAL DE
MEDIO TIEMPO EN
ELAREA DE
EDUCACION FISICA
$318,685,496 | O FISIOTERAFIA
SEGUN LOC
ESTRUCTURA DE
COSTOS DESDE EL
01/08/2018 HASTA
EL 06/05/2019

$63.427.500 $14.212 $664,290

DESCUENTOS
PERTINENETES A
LIQUIDACION DE
CUPOS PR
ALIMENTOS Y
CUPQS UTILIZADOS

562,748,997
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| NO SE CONTO CON
PROFESIONAL DE
TIEMPO COMPLETO
EN EL AREA DE
GERONTOLOGIA
SEGUN LD
ESTRUCTURA DE
COSTOS DESDE EL
16/06/2019 HASTA
EL 30/05/2019 NO SE
CONTQ CON
PROFESIONAL DE
TIEMPO COMPLETO
30 150 5260 308 444 $403.144 | $12.053,880 $247.851.420 | EN EL AREADE
NUTRICION SEGUN
LO ESTRUCTURA
DE COSTOS DESDE
EL D1/06/2019
HASTA EL
30/06/2018 MENOR
VALOR PAGADO A
AUXILIARES DE
ENFERMERIA -
PROMEDIO HORAS
EXTRAS ASEQ
INSTITUCIONAL
ALIMENTACION

-3

TOTALES 1705 $3,121,840,894 $7,194,506 $77,106,075 $49590,595 $3,087,130,908

Instrucciones . Penodo 1.2 Mes: Indicar el mes de elecucidn (completar la informacion en la casilla siguiente a la Oltima diligenciads, teniendo en
cuenta que es un cuadro cuyo fotal demuestra la ejecucién acumulada) 1.3 Indicar el periodo comespondiente y acorde con el mes de ejecucion 2.
Atenciones: Indicar el numera total de atenciones realizadas durante el mes de efecucion y acorde con la liquidacion mensual de cupos. 3. Valor
bruto: Corresponde al valor total de la atencidn durante el mes (Sumatoria de los costos fijos tolales y los costos variables fotales). Mo incluye los
cosfos por realizacion ni los descuentos 4. Descuentos: Indicar ef valor fotal de fos descuentos realizados por las novedades (Hospitalizacion,
salidas a medio Socral y familiar), los cuales se encuentran totalizados en /a liquidacion mensual de cupos. 5. Recursos no gjecutados. Indicar el
valor fotal de los recurses no ejecutados durante el periodo del informe, los cuales se encuentran en tolalizados en la liguidacidn mensual de cupos
porla no ejecucion de la asignacion presupuestal destiada o por la falte de soportes financieros v comtables. 6. Costos por realizacidn. Los costos
variables por realizacién se cancelaran una vez se preste el servicio o se entregue el bien, en este orden, se indicaran una vez sean validados por el
Supervisor del Convenio o Contrato y ejecutados por el aperador 7. Valor neto pagada/desembolsado’ Corresponde a fa diferencia entre el valor
bruto menas los descuentos, menos los recursos no ejecufadas mas el valor de los costos por realizacién (3-4-5+6)8 Observaciones Espacio para
indicar las causas que ocasionan los descuentos y los recursos no ejecutados segun liquidacidn de cupas, ¥ si exislen observaciones financieras
adicianales.

Ej Fi iera Mensual R - S0IS Fusagasuga
L [ '

b~

g Period

bl Valor de acuerdo con Valor ADICION de acuerdo nha i

1 Rubra/ltam § estructura de costos, con estructura de costos T ot gerutali
o
01082019
4, Costos Fijos 13, sDIS 14, 13, SDIS 1. soIs Asociado 19.5DIS 20, Asociado
: ' Asociado : Asaciado ’ ’
Coordinadior-a [ 1 535,446 428 $3 538 452 3 838,492 50
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Profegonal an Erterrena [ sz 558,545,036 56 505,004 7 $5 505 004 $0

Protesonal en Mutrcion 32 $¢i4.839.l3-5é- O 54 982,184 _$1.66(].?28 30

Brafesnial an Famoagia $2 $44 839 656 54 982,184 $4.962.184 0

fhes Gl s T 32 544 B39 656 54 982 184 54982 184 30

Profeswonal ansies 32 343 951,684 54 827 D66 $4 887 986 0

svhsicar | 82 | 243,991,604 54,887 966 $4 887 956 s0

TP $2 | 348225125 $5,135.125 $3 424,084 80

Peaesionol i et N - 54,687 966 $4.897 667 50

$1 515 708,679 31,745 421 $1,745,431 50

154 $8Y6 279 196 F97 253 244 - Fas df\;l_’rfoﬂ $4,026,138

fiia $1 $15 754 451 31,750 499 $1,750,499 $0

$1 814 970,697 $1663433 $1 663,443 50

- s £15.708.897 $1.745433 1745733 $0

83 | 846790573 $6,198 997 25198 297 50

:E';r“b $12 | $15580¢913 | i $17809,552 | $1.275892 | $17.549573 | $1.275892 7,571,040

Jpararias de cosina 58 384101 220 l %9 344 58O 55 344 5a0 $0

5. Subtotal Recurso Humano £1,630.820,105 ! $181,501,240 $1,275,892 | $174,614,151 $1,275,892 | $1,737.404,091 $19,151,366

| 543,289,100 $4,809.500 $4 609 900 $47 136 B20 $0

366 824 316 §7 424 624 57 424 504 $72,601,089 $1,626,060

$2747,188 $595,028 $595 026 30

§120.891 246 | 291 319,104 $17 961 755 | $27,839,395 S17,055 876 | 828745274 $135,260,653 5313 530,617

Flamentos de asse inpituseaa: 544,111 250 34901250 $1.808.751 544,723,047 $1.405.459

AR OSDENESMUBREE | $131,225,400 $14 580,600 14,580 500 $142 86& 530 30

 Bienes conmumibles $64066193 | $2180757 | S$718a788 | $1737E2 | §TATi524|  §261103 I $89814025 |  $21.285321

Transporte $96,473.825 $10.719.314 $10,715,314 | $105.088277 30

6. Subtotal Costos Fijos $2,197,711,436 | $293,479,861 | $251,830,959 | $29,289,049 | SE38,778,048 | 530,282,269 | $2,355, 472,890 |  $357,058,613

Elamentos da 2500 parsons! 31 ,31;150 58,591 000 $8,931 000 $3,804 $89,010 900 313,023,739
s Ml | ssezostese | 335177694 | 64754505 | 5303995 | $53434770| $3200332| $8004086%0 |  $38,2513%0

8. Subtotal Costos Variables $663,879,756 | $35177,694 | §$73,785505 | $3,033.995 | $72425770 | $3.210136 | $689,420,599 |  $51,275129

9. Costos por realizacion

ol $14,573,250 $10,568 245 g0

Leieesis 6,950,550 %0 0

Vestuann (1 nuna cade & Mesess $39,022,350 . $39.022,350 58 450
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10. !_3uht_nl:al por costos por $60,555,150 | &0 £49 590,595 58,450
realizacion.

11 Descuents novedadas rubro de
alimentos {Hosptalizaciones, salidas
a medio familiar y social) y cupos no
alendidos

Ni&, L ) $597,712 55 2T4 48T A

12. Tolal costos: $2,922,146,342 | $328,657,555 | $325,616,464 | §32,323,044 | $310,606,105 | $33,492,405 | $3,088,209,617 $408,342 392
|

|
21, Mayor Valor Soportado: $3,852,233 | § 55727185

22, Menor Valor Soportado: $665,358 $2,834,341

23, Ajuste a la Decena: | $5,688 £60,826

24. TOTAL (Validacidn
Liguidacién Mensual de | $310,600,417 | £33,492,4086 | $3,087,130,908 $352,615,207

Cupos):

Relacion Ejecucion Mensual Aportes Asociado Fusagasuga I

Aportes
adicionales
{no contemplados
estructura de
costos)

Ano de | Estructura  Valor aportes del ! Saldo de aportes

e ejecucion = de costos asociado ' del asociado

%g;‘“ ] 31930745 $ 290838165 $ 2,885.090

Costos 1
variables 3,002 545 $
Costos '
variables
por
realizacion
Costos
fijos
Costos
variables
Costos
variables $
par
realizacicn
Costos
fijos

' Costos
variables
Costos
variables 5 g
por
realizacion |
Costos
fijos 3 3TAE8714 0§

Costos

Diciembre 2018 | variables .S . 7.614611
Coslos
varables

35119144 | § 2,984,704

Lo

Septiembre 2018

3 37398573 ; 5 253,439,592

o

3897709 § 31,221,435
Octubre 2018 | !

5 36,870,582 | § 216 468,010

5299447 5 25821,988

L2

Noviembre 2018

- 8 8,450

179,269,266

R

18,307.377
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Enero
i Febrero
|
l Marzo
Abril
Mayo

Junio

@ o

2019

2019

2019

2019

2018

2019

por
realizacion
Costos
fijos
Coslos
variables
Cosles
variables
por
realizacion
Costos
fijos
Costos
variables
Cosios
variables
por
realizacion
Costos
filos
Costos 3
varables
Costos
variables
por
realizacion
Costos
fijos
Cosios 3
variables
Costos
variables

por

_ realizacion

Costos
fijos
Costos 3
varables :
Costos
varahles

por

realizacion
Costos

filos

Costos

variables

Costos

vanables

por

realizacion
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34,182 650

3,994 537

35.183.19¢9

3.807.223

34.601.487

4.462 214

33,729.751

24,704 |.

5,337,933

5 30,282 269

$ 3,200 332

$ 353,210,235

Valor inicial aportes del

asociado
Costos fijos

Costos variables

Costos variables por realizacion

Aportes del asociado ejecutados

®o A

wr

145,086,638 S 2,766,379
14,312,840 S 1.088.268
109,503,437
10,505,617
75,301,950
6,043,403
41572199 & 3,060,127
6,018.699 & 6,034,990
35,234,266 S 30,530,304
6.018.699 & 5,764,041
s4.951997 o §-
§2818,367 $ 9,804
g
$ 7,770,364 $ 55,132,157
360,980,599
322 788,910
38,211,689

§ 353,210,235
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A aportes del asociado

ejecutados 57.85%

Saldo aportes del asociado $7.770,364

CPS 'VALOR TOTAL |
Sasaima | $223,539,592 |
Fusagasuga |  $310,600,417 |

1

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL ASOCIADO

Ninguna.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL ASOCIADO ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES: ‘

4
Ninguna.

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM
PENSION Se anexa certificado de aportes al sistema general de seguridad
SALUD - | social y parafiscal con la firma del revisor fiscal del operador
RIESGOS PROFESIONALES Dominicas hijas de Nuestra Seficra de Nazareth, el cual acredita el
PARAFISCALES pago de aportes del mes de junio de 2019.

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplimiento del asociado del objeto y obligaciones contractuales de manera satisfactoria garantizando la
prestacion de un servicio con calidad y de conformidad a los anexos técnicos del convenio,

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Los recursos destinados para la ejecucién del presente convenio estan sujetos al seguimienta minucioso
por parte del equipo de supervision y entrega del informe de ejecucion presupuestal en cada uno de los
pericdos durante el desarrollo del convenio.

¢ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

SI X NO
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RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
-Pago de parafiscales

-Listado de asistencia personas mayores

-Planilla de asistencia

-Informe mensual operadores-asociados
-Cronograma de ejecucion de convenio

-Relacion de liquidacion mensual de cupos
-Relacion meta fisico

-Informe mensual financiero

-Formato de aval y seguimiento de talento humano
-Formato de entrega de elementos de aseo personal
-Formato verificacion entrega de lenceria

-Formato verificaciéon entrega de pariales
-Certificacion ejecucion presupuestal

-2 CDS

¢(PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SI X | NO
- Factura -
- Certificacion de aportes firmada por el Revisor Fiscal
- Actas de supervision del periodo

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/ CONVENIO, DE
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

Los Centros de Proteccion Social Hogar San José para Ancianos SASAIMA y Hogar San José para
Ancianos Saramita garantizaron la prestacién del servicio con calidad, cumpliendo con la cobertura y
obligaciones exigidas en el anexo técnico. A través de este convenio, cuentan con una cobertura de 250
personas mayores con dependencia Severa, asi: en el Hogar San José para Ancianos Sasaima con 100
personas mayores y en el Hogar San José Saramita con 150 personas mayores.

A nivel cualitativo el asociado estd cumpliendo con el objeto del Convenio, ha implementado diferentes
acciones cen la poblacion atendida conforme a las crientaciones del modelo de atencién del servicio de la
Secretaria Distrital de Integracion Social

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

De acuerdo con los valores que se hayan reportado por parte del operador y que estan reflejados en el
informe financiero, en la etapa de liquidacion del contrato, se solicitara ajustar o aclarar las diferencias de
dichos valores con los soportes pertinentes; si estas diferencias no se justifican, la Secretaria Distrital de
Integracion Sacial realizara las acciones correspondientes.
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Esta supervisién aprueba el desembolso correspondiente al mes de Junio de 2019 en cumplimiento a la
‘CLAUSULA SEPTIMA — DESEMBOLSOS:' La Secretaria de Integracion Social realizara el desembolso al
ASOCIADQO, de la siguiente forma: £n mensualidades vencidas, de acuerdo al servicio prestado de
conformidad con los costos fijos. variables y otros costos variables por realizacion, previa presentacion por
parte del asociado de los informes descritos en el numeral 6.4 y recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del convenio.” teniendo en cuenta que el desembolso se esta realizando de conformidad con
todas las obligaciones que estan contempladas en los costos fijos, variables y de realizacion.

FECHA DE ELABORACION: 24 de julio de 2019.

s
FABIO él NAVID ORTEGA
SUBDIR PARA VEJEZ
/ 4 7. 7 //
/ DY ALEJANDRO RINCON ORTIZ ALEJANDRO MA Z HERNANDEZ
Equipo de Apoyo a la Supervision Equipo de Apoyo a la Supervision

=_p. (R i forcs Ao

/ AMIREZ BARRI ALEA MILENA AFANADOR ROJAS
ap;S::m Equipo de Apoyo a la Supervision
AN : '

RGE ‘ DRES VALENZUELA MENDEZ
po de Apoyo a la Supervision

ool )

OI:AUB& LILIANA ESPINEL CORNEJO
Equipo die Apoyo a la Supervision

Equipo de Apdyo a la Supervision

Revisa: ~,;'_’
Viviana Marcela Luengas Callejas - Aspectos tecnicos CPS Subdireccion para la Vej PSS
Ana Carolina Salleg Barrera - Aspectos Supervisian Subdireccion para la VEJGZ"r, )
Kelly Juliana Macias - Aspectos administrativos y financieres Subdireccion para la \JEJezJ/
Sandra Milena Riafo Parra - Equipe Juridico-Subdireccion para &Vejez
Camilo Ardila Bohdrquez - Contratista Subdireccion para la Ve;ez‘(;.
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COMPONENTE: SALUD
INFORMACION GENERAL

Convenio de Asociacion / Contrato 8426 dal T
No.
Nombre del Asociado / Contratista DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
Nombre del Servicie CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Nombre de la Unidad Operativa HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANGS - SASAIMA
Direccion de la Unidad Operativa CARRERA 4 N 6-21 SASAIMA
Telefoneo de la Unidad Operativa 3112273558

Corrao Electronico de la Unidad

dorminicashs ggrmallcorm

Operativa
1.1 DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADO-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA
Nombre de la persona que atendié la IWETT KATHERINE PARRA MONTOYA
visita
Cargo ENFERMERA JEFE
Celular 3102913723

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUFERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Nombre del profesional de apoyo ala FREDY ALEJANDRO RINGON ORTIZ
supervisian.
Celular 3193117784

Correo Electrénico

P 73 TR LA P
e e _ 1-3DATOS GENERALESDELAVISITA
Fecha de la Visita: 06 DE JUNIO DEL 2019
Cobertura - asistencia 99 PERSOMAS MAYCRES EN EL CENTRO DE
c::hnrtlum_ contratada para la Unidad 100 SEVEROS evidenciada durante | PROTECCION SOCIAL,1 HOSPITALIZADOS: AKVARC
operativa: & e Ta: RIVERA DESDE ENERO.

Hora de inicio: 09:00 8. m. Hora final: 02:00:00 p. m.

Observaciones: Se realiza recorrido por el CPS donde se evidencia que las personas mayores se encuentran realizando diferentes actividades en los
diferentes lugares, se evidencia que estin realizando aseo de las habitaciones y dreas comunes las personas mayores se encuentran en adecuadas
condiciones de higiene y presentacién personal, se realiza visita a la lavanderia donde se encuentra varias prendas de vestir con su cédigo borroso,
se sigue el recorrido donde se evidencia chanclas sin marcar, se verifica el botiquin tipe b completo, se evidencia g en la enfermeria la separacidn
de los inhaladores no se hace correctamente, se evidencia en los cuartos cremas champo sin rotular,
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FECHA DE LA VISITA: 06 DE JUNIO DEL 2019___ CONVENIO No:____8426 DEL__ 2018
COMPONENTE: SALUD
:
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICAGION OBSERVACIONES

:
i

DEFICI
ATISFAI

SOBRESALIEN
NO APLICA

1. ATENCION EN SALUD

Realizar fodas las acciones pertinentes para garantizar al acceso a la
\atencion oportuna en salud de las personas mayores de acuerdo a su
afiliacién (vinculacién en el ente temitorial que coresponda, de acuerdo a

Se realizo valoracion hasta la fecha de la visila - medico general:

1.1 la narnjalnrndad wgenlie,_ solicitud d_.a_-:lutas de meqmuna general una vez al X 3, blo'de sonda:1. dermatologla:t.
mes, cilas con especialislas, adquisicion de medicamentos, obtencion de
autorizaciones para procedimientos  yio  tratamientos y  demas
procedimientos que requiera la peblacion).
Contar con drea de enfermerfa, adminisiracion y dispensacion de Se cuenla con espaclo destinado para |a dispensacion ,
1.2 medicamentos las cuales fienen acceso resiringido para las personas X| almacenamiento de medicamentos el cual cuenta con paso
mayores, asi mismo debe ser aséplico, exclusivo y demarcado. restringido para las personas mayores
Tener conocimiento del fipo de dieta que se la debe suministrar a cada Cuenta con listado de |as dietas carvesponclentes pars.cada Uina
13 una de las personas mayores; asisle, acompafa y supervisa el x| de las personas mayores en el area del comedor
cumplimiento de la misma.
it Contar en el area de salud con pisos, paredes, techos lises, de facil x Guenta con pisos, techos y paredes de facil limpleza y
' limpieza y desinfeccion. desinfeccion
2 REGISTROS HISTORIA
2.1 Evidenciar registros de notas de enfermeria. X Se evidenica nota de enfermeria a diario.
22 Evidenciar que los registros se consignan comectamente y en forma X Se evidencia que los registros se realizan segun |as actividades
; completa para cada una de las aclividades ejecutadas, realizadas.
23 Evidenciar que los registros se realizan simultineamente a los hechos? X Se evidencia los registro de medicamento completos
24 Redactar cada registro por la persona que realiza la accion, x Se evidencia nombre de la perscna la cual realizo el registro de
g identificandose al final con su nombre completa y documento de identidad. cada una de las aclividades.
25 Evidenciar que |os registros se consignan con letra clara y legible, X Se evidencian registros con letra clara y |egible
26 Evidenciar que no se realicen abreviaturas, siglas X Na se evidencian abreviaturas ni siglas,
. no evidencia tachon y berron en |a hoja de medicamentos de |2
27 Evidenciar gque no se cuente con tachones, borrones, enmendaduras X persons mayGr ines persie. Luis velasque
Evlder_wcmr que cada folio liene el naq‘lbre de la PErsona a quien perenace Se evidencia que cada registro cuenta con el nambre de la
28 el registro, el nombre del procedimiento o |as acciones reslizadas y la X
fecha persona a la cual perienece,
= I . ta istro de medi 5
29 Evidenciar registro de administracién de medicameantos. X fupa can o & oo, 0 padg uhe g s
pErsona mayores,
3 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
Realizar mantenimiento de los equipes biomédicos, eléclricos o : . "
= oo 4 Se evidencia ca
31 mecanicas, con SUJECiGN a un programa de revislones periddicas de X libracion y mantenimiento de equipos biomedicos
: . ; : E el 060272019,
caracter preventivo, calibracion de equipos y de caracter corrective.
32 Contar con haja de vida del equipo, diligenciada con los respectivos X Se evidencia hoja de vida de equipos blomedicos fecha:
i mantenimientos (preventivo o comectiva), 06/02/2019
4 MEDICAMENTOS
4 Contar con listado que incluye lodos los medicamentos para uso humano % Se evidenica registro de todos los medicamentos que ingresan al
; requeridos para la prestacion de los servicios que ofrece. CPS.
Se evidencia que los medicamentos se encuentran aimacenados
- 4o . . 2 en cubetas plasticas con el nombre de la persona a la que
a2 Aplicar procedimientos técnicos para el almacenamiento y distribucion de X correspanden en enfermeria para un pericda de 30 dias y en

medicamentos, productos bioldgicas y dispositivos medicos.

farmacia de evidencian los medicamentos ordenados por
nombre de cada uno de los mismo en muebles metalicos




Evidenciar que |os procedimientos de adguisicidn de medicamentos y

Se evidencia Kardex el cual incluye todos los medicamentos con

43 dispositivos medicos, incluyen la verificacion del registro expedido por el su respentivo registro INVIMA,
INVIMA,
Evidenciar que los medicamentos, productos biclogicos y dispositivos
médicos, se almacenan bajo condiciones de temperatura, humedad,
44 ventilacion, segregacion y seguridad apropiadas para cada fipo de Se observa registro de temperatura ambienta en enfarmeria y
: medicamentc y dispositive medico de acuerdo con las condiciones farmacia al igual que en nevera de medicamenlos
definidas por el fabricante y se aplican procedimientos para controlar las
condiciones de almacenamientoe v las fechas de vencimiento.
Evidenciar que se apoye la administracidn de los medicamenios de
45 manera oportuna y verificar la toma de los mismos en los horarios Se realiza seguimiento y acompafamiento en la administracion
* establecidos por el medico tratante, bajo la supenvision del(a) de medicamentos por parte del enfermero jefe.
enfermerola) jefe.
5 TALENTO HUMANO
51 Eti::;:m el - los profesional(es) de enfermeria segin (& poblacion Se cuenta con un profesional de enfermeria de liempo completo.
Participar desde su discipling en la elaboracion del Plan de Atencién . . . .
82 Integral Individual -PAIIN-, a través de acciones necesarias para lograr la x::x:ﬂ:?xuﬁz::;;: ?:”N'mnuc'a“do 5
integralidad en la intervencidn. 589 ;
Elaborar Plan de Cuidado para cada persona mayor y realizar
53 sequimiento cada tres (3) meses, de acuerdo a las orientacionss técnicas planes de cuidade 5 y seguimientos 66
que se realicen por parte de |a Subdireccion para la vejez.
Realizar capacitacicnes mensuales al personal auxiliar, sobre lemas o X z - <
54 inherentes al area, especificamente lo relacionado con el cuidado integral Se flene programada reslizar cgpacutalcdlon 08 de junio del .201 8
en el tema de protocolos como: manejo de ulceras por presion,
de la persona mayor o |0 que en |a materia se requiera
Realiza el cuadro de turnos da los auxiliares de enfermeria, garantizando
la atencién permanenie de esta area y resolver las novedades que se
g presenten referentes al fema. En lodo caso serd responsable de Se evidenica cuadro de turno de 38 auxiliares de enfermeria el
* garantizar el numero de personas minimo en cada tumo vy crganizar cual esta publicado en un lugar visible,
cuadros de rotacion del personal auxiliar mes por mes, leniende en cuenta
las crientaciones realizadas en el presente anexo técnico.
Py Supervisar la practica de procesos y procedimientos realizades por los Se evidencia acompanamiento por parte del enfermero
A auxiliares de enfi iaparala ion de las personas mayores. profesional en el servicio,
57 Realizar seguimiento a la entrega de lurna. Se realiza seguimiento de enlrega de tumo en un cuaderno de ad)
Mantener actualizada la tadisti epidemiologica, a traves del
58 sequimiento permanente a los diagndsticos realizados por el personal se encuentra en forma magnetica actualizado
medico,
Coordinar los tramites de salud de las personas mayores ante la rad
59 Pulblica y EPSS. Tener al dia las novedades generadas por el servicio,
con el fin de garantizar la atencion aportuna de todos los participantes.
: ; i Se realiza la recoleccion de residuos por parie de la empresa
5.10 Liderar la correcta implementacian del PGHIRS DESCON 06 de junio del 2019
Coordinar los procesos de Induccidn y seguimiento del grupo de practicas :
54 de instituciones educativas del drea de enfermeria. Xiie penbadicon grpe deprachoas dealudichied.
Realizar actividades de cuidado que aporten a mejorar la calidad de vida
e sl oyt e So rskzan actidade e ciomers s cuses st
512 PETON gl i establecidas en cada uno de los planes de cuidado de |as
«| plan de cuidado de enfermeria; respetando las condiciones, rScNas mayores
situaciones, gustos e inlereses particulares de cada paricipante del P Ees;
servicio.
& AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
Suministrar los elementos de asec y uso personal a todos los
(51 beneficlarios, con las caracleristicas y perodicidad establecida en el Se realizo enlrega de los elementos de aseo el dia 07/06/2018
numeral 4.2 2 del anexo técnico,
TE CUERta con plan de EMErgEnciasy CoOnt| Rgencias &l cual a5
& Contar con Plan de gencias y contigencias. soclalizado con el talento humano.
£ Se cuenta con concepto lecnico de bomberos Favorable con
: e el 311
Contar con Concepto Tecnico de Bombreos, R s AR
64 Contar con Pretocelos de Seguridad {Actividades cotidianas, Casos fortuitos, Cuenta con los protecsle de seguridad [os cuales s2 encuentran en

Evidencia y sospecha, Prevencion de Accidentes en la institucion).

medio fisico.
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COMPONENTE: SALUD
Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisioén que realiza la visita:

Se verifica que se realizaron las mejoras de la enfermeria se anclaron los guardianes, la camilla cumple con lo requerido por el anexo
tecnice se verifica el botiguin tipo B donde cuenta con todos sus implementos segun lo establecido en la Reselucién 705 de 2007 da la
Secretaria Distrital de Salud. los registros de medicamentos signos vitales y notas de enfermeria se encuentran completos sin novedades,
el regente de farmacia ya tiene su propio computador para la recepeion de los medicamentos, pendiente adquirir la silla neurologica.

Acciones de mejora a implementar come resultado de la visita
Acciones a implementar: Plazo:

Observaciones de quien recibe la visita:

Firma de quien recibe Ia
visita =] !

]

= 1
IWETT KATHERINE PARRA MONTOYA

Nombres y Apellidos

ENFERMERA JEFE

Cargo

. Fecha de la visita 06 DE JUNIO DEL 2019
|Hora inicio de la visita 9.00AM
Hora finalizacién de la visita 02:00:00 p. m.

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

#
Firma i 7 /

P i
Nombres y Apellidos , FREDY ALEJANDRQO RINCON ORTIZ

=

Cargo ENFERMERO PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION
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i
oy FORMATO LISTA DE CHEOUED SUPERVISION COM PONENTE Facha: Mama Inl [201BOT2275 - 281 22018
TR TaRA T TV S S Fagina 1 de 1
FEGHA DE LA VISITA 08 DE JUNIO DEL 2019, ‘CONVENIO Ma: 8426, DEL_z010 =
COMPONENTE SALUD,
o :
CANTIDAD : g g é §
BOLICITADA CANTIDAD EN LA £
ELEMENTO UNIDAD MEDIDA ANEXQ TIPO DE BIEN UNIDAD DPERATIVA g § ‘E 4% OBSERVACIONES ;
TECHICD @i E g
Tapsboces desechable con firas ebhslicas pars orsjas 3 pliegues, colores
s, astl s e prearL e il &aje ¥ 50 unkdades 4 cajas CONSUMIBLE 4 X
Zlartas agtarias en |Abex caja = 50 uricades exa par 100 unidades 10 CONSUMIBLE 10 UND X
Tersidmetre genérios para adulle, porditil aneralde mandmetre y bamba 2por &0
200 hy, brazalete ajustabis an velers ¥ gancho Anicades participanies | MO CONSUMIBLE LELE A
Formndescopia genérico para adulie unidades A HO CONSUMIBLE 4 UND X
a ¥ participan les
Pulscximet e pantalla LED con Spo2. PRy les medides de fecza dal ot Sada
pulss intarfaz da un sola botén, apagads sutomélice. Piles comunes AA% unkiades p: b MO CONSUMIBLE 2UND X
alcalins o pllas recargables da soporte de 3 hores conlinuas de trabajo Ll s |
3 pae 50
TermAmeira clinico sigital gara adulto unidades pameipantes NO CONSUMIBLE B UND X
‘Camilia fija con batandas, colchaneta de Sell implaza y desinfeccidn uridades 1 NGO CONSUMIBLE 1UND x
ilring mwgraoufu:- wiutrinio de 120 cm, con enlrepafios veriables, para) i 1 WL ONSLMIBLE Tt x
adma:’ :I?z::t‘ con tapa para el almacenamistio individual ds b i NGO UELE sidin x
— I—— T — S —
Meverg flpo bal 45 litros con congefader, luzfconirol de temperstua, 1ad _
estante o bandajas en parila, una sola puerta y terminacidn electrostatica) \ 1 NOCORSIWIELE YND *
Hageula de facturs gigital unidadas 1 ND CONSUMIBLE 1UND x
Tallimatro unidados 1 HO CONSUMIBLE 1 UND ®
Un Apayn. &n alumirin, mango curva Fox ppdn:£0
§ rofatoris para goder ser whleado o lado Egeerd y deresha, altura uridadas m W GONSUMIBLE 10 UNG %
gradunble 7358 56 cm i
Haziones baze cuadrada o cuatio puntos. elaborade en aluminig anoizada:
MARGE cunsg ¥ rafetorio, pAre podar s utilTaoo al lsda Eguerda p Par rada £0
derecho, allura greduable 735 a B85 cm en incrementos de 2.54 em, . perscnas
disufio de base estable do cualre apoyos, brindanda una fueiza adicional uneitag mayire & | NG CONSUMIBLE AUND 4 SE TIENE 4 BASTONES EN FISIGO PENDIENTE COMPRAR 6
y equilibris; base small (127 &m % 175 emil & large (17,6 &m % 28 em) undades
capacidad 133 kg (260 .|
Caminader adultola fabrcado en sluminio ancizada, travesafio frontel Far cada S0
metalita para mayoes k para mayas bilided,  de  faci persanas.
graduscion por medic de pines, diseflo en U, manllares prolectores, wde maryores 3 HECHIMRLE RIMR 5
regatones antidesizantes, viano y plegable. unidades
]
Gilfa de rueces estdnder adulto, estructura de acero, apoye ples. freno de Por cada §0 [
segqundad ergondmico, espalcar, ruedas delanterss, maciza £, ruedas m“'“
trasarms mecizs de 24° con azros de longitud pera unidadeas ': i NG CONSLMIALE 1D UND %
colocar completamante sl enfebrazn usdas de 24° puigadas, valeros ne
metdlicos y acabados en crome. e L
5 1 por cenire de proteccion NGO
ruedas neurolagica i) CONSUMBLE & % PENDIENTE ADQIUIRIR SILLA
Nombres y Apellidos: mmﬂ ERINE PAR’.I MONTOYA
b
Firma: Firma: | !gg gg E[ %i
Cargo: ERD APOYO A LA SLPERVICION Gargo: ENFERMERA
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- Cedigo: FUR-P G510
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Ve O
. Fecha Meme ini 12018072279 —
FORMATO INSTRUMENTO DE YERIFICACION COMPONENTE |asnaeais
Pagira: 1843

COMPONENTE: AMBIENTAL

Convenio de Asociacion ! Contrato No. B426 del 8

A del A i 1C i DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA NAZARETH

Nombre del Servicio CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nembre de la Unidad Cperativa CPS- HOGAR BAN JOSE - SASAIMA

Diregcién de la Unidad Operativa carrera 4 No 6-21

Teléfono de la Unidad Operativa B468524

Correc Electrdnico de la Unidad Operativa gt Arjis Lorm
TADATOS DEL T

Nombre de la persana que atendid la visita Fredy Alexander Sequra Poveda

Cargo Técnco Ambiental

Celular 31BET17514

1.2 DATOS DEL P Fwom:. DE APOYO A LA SUPERVISION GUE REALIZA LA VISITA. i C
Nombra da) profestonal de apcyca x Jorge Andres Valenzuela Mendez
suparvisidn,
Calular 3183558308
Correa Electrénico valenzuetad@sdis gov co

§ T
F-cha de la Vis 05062018
Cobertura - asistencia

Cuberh.urwv: contratada para fa Unidad 100 e R a0
i = visita:
Hora de inicio: B0 am. Hora final: 2.00 pm
‘Obsarvaciones:

(Durante el recorrido por al CPS Hegar San José  se pudo evidenciar el i por parte del personal al recibir ks vista, s evidencs qus se cuenis conuna cobartura
da 108 perscnas mayores que para el momento de ks visha se encuentran 55 (Mo Rivera se encuentra hospitalizado}

se evidoncia que el cenlro de proteccion se encuentra en buen estade de lmplezas kanle los befos como habdacwones y dreas comunes, so hace s cbservacibn que s¢ debe remarcar
los ervases con qua llenan los dispensadores ya qus |8 sbausts se ancuantra muy barresa.

en &l recarnco se oiserva fas campantas de ahomo y uso eficients de jos recursos (agua y energia), se observo en el drea de levanderia i@ netalacidin de un cubleuln para almacenar los

productes guimices ullliz edos.

se evidancio la leccion de roskd: 0% ¥ gue realizo Desconl gesicr extemo para realizar la disposicidn final

se identifice la mplamenlacidn de la cud:ﬁca cifin pﬂl colores de bos elementas de asec como escobas lraperss v se evidencia el buen eslado de los mismos.
todas las 8 8l centro de acopio de residuos se encuenira en buen estado de orden y aseo

laa rejillas y lomas cosriantes que se encontraban en mal estado fueron cambiadas
se cbeeve buena dispasicién par parte del parsonal para alendar ia visita

J
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PROCESD PRESTACION DE LOS SERVICHOS SOCIALES

Chdgo: FOR-FS5-220

Vareitn O

Fecha Memo int 2018072278 - ZEMZE018

A CALTIA MY TR
o MOGOTAS L FORMATG INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE
SE LI TakiA DF HTEGRACION SO Fagna 2 ce
FECHA DE LA \VISITA: DE-DB-2019 CONVENID No:__| DEL__2018,
COMPONENTE: AMBIENTAL
re—
=T T = “[OBSERVACIONES
MNo. OBLIGACION

Comunicar, publicar v apropiar |2 Pelitica S10. (Plazo: 15 dias calendarie una vez suseria
el acta de imclo y cada vex que sea requeride; la comunicacion de la Polibea del SIG

la poiitea se enouenira putkeada en of drea de oRcinas

i debers realicn e 45 dins calendano una ver sscrits el acta de inicio y semestadmests
hasta terménar k9 ejesueian)
Tener los seportes de divulgacién y comprender por parte ded persanal de la unidad 21 do tebrero del 2018 Aciin da los asp deriro del
e los lir del Plan | d& Geatian Ambliental - PIGA. (Plaze: sislemn de geston dentro del pian nstitucional de_gemm amblental se
an 15 dias calendario una vez suscrita el acta de inico ¥ cada vez que sea requerido. La ancuentra progrema capacitacién de politice ambiantal para el mes de marzo
dieulgacion de la Politica el SIG deberd realizarse cada & meses hasta terminar 1a del 2019
efecucdn,)
tuenta con el el soporte firmado entra |as partes ol 18 de marzo dal 2019,
Contar con ¢ soporte del formato de De claracién de compromisa al Aren de Gestidn Les funcionarioa Fredy Segura Técnico Ambdental y Maria Alsjaradra Noriega
1 Ambiental cada vez qua sa raslcs la delepacion {Plazo: 30 diss calerddario una vez raferente ambaetal
wuscrila el 5cla de imicio v 15 dizs calendario en inicio de cada ancatdad)
se cuenta con el corres cpshogarsanjosesga @ gmail com
COntar eon Un sores slacironca bajn i platatarrna de Grall para llevar a saba pl > s @9
2 ceguimiento de la implementacion de log lineamientos ambientales con &l Area de Gestion
Ambiental (Politica Cera Papel) y hacer uso del mismo (Plaza: Una ver suscrita el acta
de inicio y febe contar can el misma, hasta finalizar Iz ejecucian )
s cuenta con el drive del sistema de geston ambiental de GPS ol cual se
Contar con la carpela magnitea y lisica del SGA actualizada por vigencia y dicha et ckumlzads o
2 nfermacibn estd cargada en ¢ drive del comes eleclidnico ambiental. (Plaze: Una wez
sisciita gl ncla de inick y deberd cumplise hasts finalizar b efeciciin )
Conoeer la n.ls parala uuulxa:k!ln acces y mrmne de in-s lineamientos amblentales
2 bajo el SIG, (P i nes, Pragramas,
Gutas, Instructvoe, Matrices, Momograma, Formatos, entre otros|7 (Plazo: Una ver
suscrita el acta de inico y hasta fnalizar la ejecucin.)
Contar con ¢l registra de Publicidad Extarior Visual amitido pot la Secretaria Distrtal de el CPS cuenla con ol registro de publicida d exterior visual dada ef 13 de
¥ Ambiente (SDA) o Ente da Contral competente {Plazo: Una vaz suscrita el acta de inicio | m"““" del “': fumade por i arquitecto Haclor Romero secretaro de
hast finalizar Ia ejecucin.) infreestruckars. i pRineacion
2 Reportar bos incid wo el al ares de gestion ambiental en e
formalo establecido (Plazo: Cada vez que se presenten)
. e evidencian campafias da de ahorro y wo efickente dal agua y energla
Ejecutar las campafias anuales de los programas del PIGA (Uso eficiente del agua, Usa mediante mensajes en las lugares donde se utiiza &l recuso, En celebraciio
nﬁ::nnlbs de la energia, Gestidn integral .dv mluduui © |n$llnmul|lln|'m de practicas de Ia semana ambi ha Ia Actividad de ruleta = 4 junio del
2 sostenibles) y tener los soportes de ln ajecucion de s mismas, (Plazo: 60 dias 2018
calendafio Lnd vez suscrita el ncta de inicio sl en la presents anualidad no se ha realizado
v tada vez gue sean requeridas por ¢ Area de Gestion Ambiental yio Referente Técrice).
Contar con la matriz de W. mm ambientales, cargada en la carpeta B¢ cuentn con malriz de idenBficacion de aspectes amtientales slenda o
2 magnética (Cumple, si presenta la matriz y sabe su ubicacion dentro de la carpeta conauma del recurso agua mas relevenies
magitica iy Drive].
i i el dia 21 da febrero del 2019 se realizo capactacién y dvulgacian de los
Realizar la divulgaciin de os asp & img acada fi Axpacios amblentales
2 contratsta y parie interesada de ia unidad operativa. (Plaze: 50 dias cwnndmomu ez
suscrita el acta de inicio y/o cada vez que sea requenida ),
Participar en los dias de | ratos idos desde of aren de Ia ullima actvidad Dia sin Carmo se reabzo el die 8 de junio del 2079 del 2018
icip: ¥
gaston amblental, fomentande &l S0 de b biciclet, ol rangporte pablico o el usn del 5= evidencia soperte y formato pianilla de asisttencia moviidad sostenibles
2 caro compartda. {Plazo: 30 dias calendanio una vez susorita el acta da inicio y
timestralments hasta finalizar la efecucitn dal CommniaCentrala yio cuando sea
reguntido ),
52 han implementado métodos caseros para el ahore del agua en fos
sanilaries mediante la uilizacién de botedas de igual forma en cada llave se
- encusntran mermajes de conclencla amblantal en el ahorme y uso efcente del
"V Contar ‘I mmr_mntm las estrategies de la Poliica Cero Desperdica de Agus que fe agn. uhhm slmacenamisnio e aguas Bvias para fa uliizacion en los bahics
Apiique sl sanvcio de 61, 5¢ ronizo wn ahaoro y uso eficiente del agua of 21
de mayo del 2019 a &l perzonal de talento humana
i Contar m implemantar las estategins de la Polics Cero Despardico de Energla que e Impdementacion pos eiapas cde bombilks bpo led,
apiique al eendsin
\n Contar & implementar las estralegias de la Politca Cere Residuss gue le aplgue al i el s siatacio. el caeto $ 110
serviclo,
&2 Hena programado o8 pc para imprimic doble cara. g0 evidencia coffao
W3 Comar & implementar las estratogias de la Palitics Cern Papel que le aplique al servicio akacieton st § de enero del 2019 en cual s& comparte un video de la

ia de cero papal

Adoptar, dulgar e implementar el Plan de Accidn Infernc Para el Aprovechamiento
Eficiente de los Residueos Solidos de [a S0IS (PAIPAERS). (Plazo: Una vez suscria el
acts de inicio v au dhvulgacién deberd realizarse 30 dias calendaria una ver suscrita al
acta de inicio yo cada vez gue se requiera)

en &l recormdo se evidencla que s cuenta con el plan de acelon intemo de
aprovechamiento eficiente de los residucs soldos.

Caontar con una balanza exciusiva para &| pesaje ce los residues solidos generados y esta
se-ancuentra debidamente rotulada. (Plazo: Uina vez suscrita ef acta de inicio yio cada
wEZ qua Ba regquiara)

%8 GUERAE G0N U balanes pass los residuss ordinaros y olra pads 1o residuos
hospitalanos.

Contar & imple mentar Ia Ruta de Recoleccién Intema de Rcadllos Soldos (RRIRS) de
cada piso y lais) mismals) se encuentraln) diligenciadads) badals) v
publicadals] en el cusro de slmacenamienio de conformidad con el PAIPAERS. (Plazc:
15 dias calendario una vez suscrita ¢l acta de inlclo y debe achializarse cada ez gue sa
reguiera)

se evidencia en los planos con las ritas de evacuaciones de los residuns que
5@ encuentran publicades




Tener frmado el Acuerdo de Co ilidad o la Mecian - (L

13 unidades oparalivas ubicadas en Boget). (Plaze: 30 dias calendarie una vez suscrita el
acta de inicic wo cada vez que se requizra) %
= - | we cuenia con el o viganzador para la dispesicién y ublizacion del |
Contar con el elemanta organizador de papel por ¢ada punta da impresidn ylo fotocopiadal Pl de impresion
2 ¥ lo ulliza adecuadamente, de acuerdo con las indicaciones establecidas en ef
PRIPAERS. (Plazo: Una vez suscrta sl acta de inicio y hasta terminar s ejecuciin
T se adquifieron canecas herméticas da color gris para el descomide.
2 Cortar con las canecas con bokas de acuerdo con b establecido en el PAIPAERS,
(Plazo: Una vez suscrita &l acta de inicto y hasta terminar su ejecucidn |
las canecas cusntan con fo retuios de lo SOIS para igentificar las canecas
2 Gartar son & rofulads lagible y visinle de |35 canecas conforma lo estabiece &
PAIPAERS. (Plazo: Una vez suscrita ¢ acta de Inicie y hista lerminar su ejecuciin]
Cortar con las canecas en ls cantidades necesarias ds acverds con lo establacids e el se cuenta con la cantidad necesara v establecida
2 PAIPAERS y anexes técwcos. (Plazo: Una vez suscrita #f acta de inicio y hasta terminar
a1 ejecuchn
& T i v o i I unidad cusnta con e drea adecunda para ¢f almacenamiento temporal di
unlar:on un cua macanamie residuas sbdos qus cumpla con las koS rasidhana
2 es normalivas eslablecidas en ol Decreto 2881 de 2013 y ¢ PAIPAERS,
[Hl.n: U ver suscrita el acta de mick y basta terminar s ejecucon)
se evidencia ragistro del mes de abril del 2010 diligenciads.
3 Dfigenciar y actualizar el formato de "Registro, medicidn y control de residuos
entregados” (Plazo: Una ver suscrits ol ncta de iniclo y hasts terminar su ejecuciong
se evidencia el certificado recoleccin residuos solides del mes de mayo del
2 Contar con el formato “Cerificado recoleccion residucs sélidos” digendiado y actualzade. 201G recolecter acoenvill
{Plaze: 5 mimare dias calendarie del mes vencido yie hasta lermingr su ejacuion)
se pvidencia el soperte del registro trimestral del £ de abril del 2015 mediante
] Cortaw con el reporle {Plaze: 5 pnmers dias ul canren alecrénice que envian como soporte de diigenciamiento
calendario de abril, jubio, ombre y enero, hasta terminar su ejecucidn)
- EBTRATEGIAS DE LA POLITICA CERO RESIDUOS.
Contal con los sopeites de fomento sn funconaios ylo conlialistas s aclividad de
2 felpesplade utiizanda ambas caras e papel o papel reciclade. (Plaze: 45 primers dias
calendario una vez suscrita of acta de inide, cuatrimestralmente we cuando sea requerido
por ¢l Ares de Gestivn Ambiental y/o Referente Técrico, hasta terminar su ejecucion)
Fomentar en funclonarias yio contratistas ¢l wso de los medios de comunicasién virtual
{eorees elect dnices) con el fin de evitar ka impresién de documenios? (Plazo: 45 pimeng
2 diss calendario una wvez sscrita o acta de inicio, periddicamente yo cuands sea
requenido por el Aren de Gestitn Ambientsl yo Referenta Téenico, hasta lerminar sy
elecusian).
2 Tener hos soportes de famenlo en funcionanios yo confratistas la actividad de impresion)
utilizande ambas caras de papel o papel recicado,
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS PELIG! L
Contar con el Flan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP), este debe la carpeta se encuenira actuglzeds y se cusma con el dosumenta del PGIRP
1 enconlrarse en i carpeta magnetica y en drive (Plazo: Une ver suscrita el acta de imoo,
hasta tenminar su ejecusion).
in Conlar con un almacenamiento de residuos peligrosos adecuado. (Silos ene y no
' cumpés [as condiciones de almacenamiento, NO cumple),
en &l momento de solicitar |a hoja de dad de las L]
i Tener las hojas de seguridad o fichas leercas de los elemenlos wo realdues pelgrosos que &l CPS cuerta con |as hojas de dad de los residuce pelig
generadon (Plaze: Una ver auscrita el acta de nicio. hasta tarminar su ajaeusion),
Teiie los cerificados de disposi cion fal de ks esduos peligiosos emtidos por & gesltor sa male entrega el dia 3 de mayo del 2019 bajo el manifiesto 30685831
1 atordzado y 38 encuentre compartids con & Area de gestion amblental. {Plazo: Cada ver baterias 1.8
que & generen),
Terer los rétulos de bas residuos peligrosos generados y sctimgados. Unicaments cusnda s luminarias fieron embaladas y ménle entregadas a
2 =& reallzs antraga de los misma &n I8 badegn de zarzamara, (Plazo: Coda vaz qus se gestor par reaizar Ia disposicion fal del residuo
generen) .
Cantar con el anaiisis diigenciad anuaimente de s media mvil {Plazo: 15 dias o2 evidencla ef diigenciamients de |a media
1 calendano niciada la vigencia de cada afle wo cuands sea raguende por el Area de
Gestién Ambiental).
¥ sa cuenta con el wsuaro y dave para hacer of diliganciamianto del ragistro
. Cantar con ¢ regstro de gencrador ante el ente de control, (Plazo: Dvpleni:nduﬁ Fadiny rasdor 0 rewiducs polgroncs hiy plaza hasta ol 31 de Marzo de
registro de ks medio midl, une ver srscrita ol acla de oo y hasis ermieg s sjscucbng 2018 y
Tener Ios soportes camespondientes ol reporte anual de residucs peligrosas ante e ente se evidencia regisire en Ia plataforma del regorte de |2 generacibn de residuce
f de control y el IDEAM, {Plaze: Dependienda al registre de la medic mévl 15 dias el soporte que s¢ emite al Bnakear el registro del dia 7 de
calendarin niciada la vigencis de cada afio ye suands sea requeride por el Area de marzo del 2018 en cual sz dilgendio el perinde del afto 2018
Gestion Ambiental ).
Contar con los suwms de divulgacian e implementacion del Flan de Gestion Infegral de ] wum euncl plan da gestidn hlegrd et raslduus noepntularm an la cual se
; [PGIRH) y sus nstructives, (Plaze: 15 dias calendaria del GAGAS, se establecen listas de cheques, Lpos de
una vez suscita ol acta duhcm yo ouande sea requerda por ef Area de Gestion residucs, tipo de d ¥ ma de capa citad
Ambientai). 1
5
Tener diligenciado &f formate declaracion de compramiso para PGIRH, (Plazo: 15 dias Se abaerve formato il ¥ frmato pof b
calendadio una ez suscrita el acta de Inico, cuando se presente umn aclualizacion pio técnico ambiental y enfermara profesional del dia 20 de febrara del 2019,
2 cuando sea reguerido por el Ares de Gestian Ambiental ylo Referante Técnico, hasta
Berrminar su wjecucidng,
s cumplit- con todas ks capacitaciones establecidas en el cronograma dal
Comar con los soportes de la diviigacibn sagln o esteblecido en el cronograma PGIRH, o din 23 de mayo se realizo capectacion elementos de profecestn
2 estipufado en & Plan cle Gasﬂbn Integral de Residucs Hospitalarios (PGIRH). (Plazo: personal dirgida al personal de talento humano
Confr aln win cusnda aea requerido por el Aras de
Gestién Amblentsl y'o Rs!lr-lle Hcrim hasta lerminar si ajecucitn)
Tener el volutada legible y visible de las canecas conforme ko establece el PGIRK. (Plazo: s b caricasion resoa fEy, f MmapacaridRy Sl oo fos ik
2 lna vez suscriia ef acta de iniclo, cuands se presents una actusizacidn yio cuando sea legpbiles y "
requerida por el Area de Gestion Ambiental yio Rieferente Técnico, hasta terminar su
mjacucion)
Tener las chnecas g las canfidades necesaras de ncuerdo con o sxtablecido en el las canecas se encuantran completss
3 PGIRH (Plaza: Una ver siscrits ¢l acta de micio, cuando s presants una actualizacion
yio cuands se@ requenico por &l Area de Gestidn Ambiental yio Referente Técnica, hasta
terminar su sjecusion).
(™
cnm”m al.rmmm de In Fl [’]Ld! R;cul & :’:”“f arios e nd:lmcm que los planu:::;lu rulas :ﬂu;:::uamonus de los residucs gue
2 (Plazo; Unu tu susCrita el acta de inicio, cuando se presente una actualizacion wio

cuandn sea requerido por el Area de Gestion Ambiental yl'o Referente Técnico. hasta
TEMINGT sy ejecusion).

s



Tener los manifesios de los operadores de gestion exlema diigenciados y legibles.
[Plaze: 10 primero diae de cada mes vencido, hasta terminar su ¢jecucién),

se phaerva recoleccién el din & de junio el 2019 por parle del provesdor
CESCONT bajo el manifiesto 3085462 i0s 15.35 kg, 5
presunizados 0.7kg, corto punzanies 0.2 envases de firmacos 32 kg y
farmacos vencidos 1.5kg. ¥ leminarias 0 B0kg

Tener el formato RH1 diigenciado de farmi olos ., de manera dana
en fisico y magnétice. (Plazo: El lormato debe ditgenciarse dlaraments y cargado al
drrvelos 5 primarg dias calendanc de cada mes vencide, hasta lerminar su ejecuciin).

= o il d ol mes die maye del 2018

Tenar loe formatos ista de chequeo da verificacidn inferma para residuos bespilalarios y
similares diligenciado. (Plazo: 15 dies calendanis uia ver susceda el acta de inicio,
semestralments, hasla lerminar su ajecucian).

se reakza hete de chequeo de verificecon inlema el din 24 de abril del 2018 sq
tiens programada para @ mediedos del mes abel del 2019

Tener ¢l formales de veificacibn ranspartados eddema dn residuns haspitalanos y similares
ditgenciade, | Plaze: 15 dlas calendario una vez suscrita ef acta de inido, TRIMESTRAL,
hasta tenm nar su ejecucking.

58 renlizo of 2 de abrl del 2019

Tenes el formate de verificackn axtesia de fesiducs P ¥ 2 da.
{Plazo: 1 vez al afio, hrsia terminar su ejecucidn},

s evidencia ¢l 29 de noviembre del 2018 & la empresa lecnisnsa

Tener las actas y listados de asistenclz de la reuniones GAGAS pot cade mes (Plazo: 15
dias ealendann una vez suscrita of acta de inicio y mensuaimente hasta terminar su
ejecucian)

al dia 15 de mayo se realizo a :wmon GAGAS encual se dio una induccien al
FPGIRH, organigrama y res des de cada o e wl
GAGAS, s& expusieron bos indicadores.

Tener el soparte del diligenciamieto del reperls timestral de Residucs Hospitalanios
{Plazn: 5 primero dias calendario de abel, jullo, actubre y enera, hasta ferminar su
ejecucitn. |

se realizo ¢l 4 de abdl del 2019 &l reporte trimestial de ressducs hospitalanos
s evidencia sopories

Cantar con @ cuarts de slmacensmiens especifice para los Residuos Hospltalarios que
cumpla con e Decredo 351 £ 2014 y ol PGIRH. (Plaze: Una ver suscrita o acta de inicio,
hasta ferminar su ejecucitn )

| nospitatarios

3¢ cuenia con el Area parael temporal ge residuos

Contar con una balanza exclusiva para el pesaje de los residucs sokdes generados y sta
s¢ encuenira debidamente rotulada, (Plaze: Une vez susciita el acla de inicio o cada vez|

a2 cuenta con la balanza pars la loma del peso de los residuos hospitalarios

fqué S& requisra)
Gestion Infegral de Residuos Especiales

Contar con los soportes de Implementacién y divulgacién del instructiva para el manajs
intagral de colchones. {Plaza: Una ver sussiita o acts de reoo, hasts berminar s
Ejecichin.

Contar con los scportes de enfrega y disposicion fnal de colchones. (Plazo; Gada ver
que e generen estos residuas)

se evidencia colchdn aimacenado en el centro de acopio pare hacer enlrega 2
empresas publicas de Sasaima

Tenar ol saporta da gastion de los Residuos de Canstruccien y Demalickin RGO (Sila
unidhd cperatva tiene almacenados y no ha realizado la gestitn, NO cumple; Plaze:
Cada vel que se geneden eslos resicucs).

Mo debe tener de llantas al d por &l samvici,
(Plazo: Sitiene almacenados, no cumple).

Contar con el Plan de Gesfion hleg:s da Aceile \c'woulUsuda ¥ Fass lnlu SDIS
(Plazo: 15 dias calendarnc una vex susorta el acla de inicia, TRIMESTRAL, hasta
terminar s ajecucion).

Conter con el recpiente, réndo, sistema de clame harmetico (tapa o tapan) y su embude

56 cuenla con &l bidon ratulsdo

Plan {ublcacidn del recdpiente y sefiafizacion dclluulr de ubieacian del recipisnte). (Plazo:
Una vez suscrita & acta da inico )

con filtro para Bevar a cabo el de AVU. (Plazo: Una vaz suscrita al acla
de iricia)
Contar con 1sg para siento de AWU de acuerds al =l hogar implemento & digue de contencidn de demrames

Contar con el i del farmata Registro y Reporte de AVUT,
(Plaze; Cada vez que se genere).

Conlar con el Regatin de Generador de AL olorgade por & snte de control. (Plazo:
Una vz suscrila of acta de inicio)

cuiistan con el repoita anle la CAR o dia 30 de abel de b generacién de AV
del perisde comprendide de junio a diciembre dei 2618

Contar con |os certificados de recoleccidn y tranaporte, y ratamiente o aprovechamiento
emitidos por el gestor de AVU por cada una de las entregas nmestales realizadss,
(Plaze: Cada ver que sean entregados).

5 entrego el dia 22 de marzo ded 2018 en la bodega zarzamora 1.1 kg

Comar con las cantficados con nomero de radicads comespendientes a los informes
timesirales de generaciin AVU presentados e ol ente de contrel. (Plazo: Gada ver
ue sean enlregados)

Tener los szportes de implementacisn y dvulgacién del nstructive para mejorar la caidad
de los verimientos. {Plaze: Una vez suserita ol acta de iniclo y su divulgacién se raalizars,
TRIMESTRAL, hasta terminar su sjscusibn),

of dia 21 de maye se reaize se realzo ls socializacitn mejora d2 la calidad del
vertimiento y ol acede usado de cocing AV

Tener las refilas en todos los desagies como control operacional ol paso de residuos en
la red de alcaniariado. (Plaze: Una vez suscrites el acta de inizin)

las rejilas de los bafios fueron asl con las Acc &
mejorar delacta antedor

Comunicar que kos aceites y grasas (acedle aldn} de orlgen anlmal son dispuestos enla
caneca verde dentre de ung bolsa, (Plare; Una ver suscritas o acta de inicio y cada vez
LE & FEqUEeTA)

Progender el vso de productos prelavados en ka preparacién de allmentes. (Plaze: Una
VBZ BUSCITTAS &1 AZIA J8 inkia).

Tener los implementos necesarkos para realizar el procesa de descomide? (Plazoe; Una
wuz suscritas el acts de inicio),

88 clents con loa instrumento para reaizar el descomida

Contar con un soporte en el cusl se evidencle la impleza wio mantenimiento pergdes do
Ia mampa de grasas. (Plaze: Una ver suscritas el acts de inicio).

Tener el informe anual de caracterizackn de sguas vertidas al sistema de aleantarilade
con sus debidos resultados. (Plazo: anualimernts)

s evidencia corres electrinico @ Alejandra noriega el dia 22 de neviembre
salicitando sl debe o na hacer la caraclerizacisn de vertindenlos

Terer el soporte de manienimients perddico de calderas, calderines, matebombas,
vatoras, asesor, higio bombag, pscinas, yacuss, plantas da fratamients de agua ywa
plantaz alactricas. (Plazo: Una vez suscritas el acta de inksio).

sa reafiza verficacion del estado del pozo &l cual 2 encuentra en un buen
ealada da operaciin Se salicita mantenimiente de kas lavadoras industiales an
al momento ee cuenta con el facionameento las dos lavadoras ultimo
mantenimienio realizado ¢f 18 de abril del 2015 por la empresa FASOR
mediante el numero de orden 5140 y 5172

Desartallar acciones da m. i & BLE EgUipos g dires di #mis cor o fin
ta coritralar y minimizar Ia ganeracisn de emisiones atmeaferieas, (Plaze: Una vez

suscitas ef acta de inicio),




e

meusnwmgwkqmg- TR 7 = i TR i e TR
Tonar kot sopares da impler ¥ n de |z sstrateqias defa Palltica Cern el dia 21 de mayo se realiza sodializacion sobie fn politica de cero desperdicio
2 Despardicio de Agua. (Plaze: B0 diss calendaric una vez suscrits el acta de inicis, e agua dirigica al el personal de talento humaro
TRIMESTRAL, hasla terminar su gjocucidn).
. no se cuenta no el sistema co Eves shoradoras, se establecieron 3 laves tipo
Tener el 100% de los hi h (Plaro: Ling ves suscritas el n
2 seta de inicia, hasta terminar fa sjecucion). pedal, doa an anfarmerfa y una enla cocna, Se llene programackin cada vez
qus se mouiers
1 Reporter tedas las fugas identificadas de maners inmediata ol drea conespondients
(Plazo: Una vez susoriias el acta de inlcio, hasta terminar & gjetucitn)
Realzar al de los sk i wtarigs lipe push de 0o se cuenta no el sistema de loves ahoradoras tipo push en ninguna de las
2 wrinales, lavamancs y duchas. (Plaze: Una vez suscritas el acta de iniclo, hasta terminar areas
la ejecucion)
Tener los soportes de fomento en kos funcionarios, contratistas y paricipantes de la S0IS,
"3 que reabeen su impleza bucal con el use de un vasa propio. (Plaze: B0 “dias calendario
une vez suscrtas e acte de inici, hasta terminar la ajesucitn).
Contar con la anplementasion de sistemas de métedo casero (ooteliz o elemento que s han implementado en algunos santtarios la botella plastica an langue de
2 reduzen &l velumen de descarga) en los sanitacios con sistemas do descarga de agus sanitarky
convenclonal (no shoredares). (Plaze: Una vez suscritas ef acta de infzio, hasta ierminar
Ia gecucisn),
1 7 PROGRAMA USOQ EFICIENTE DE LA ENERGIA e e HIRu: TR (BpaApeass | 1Ep | N OEIERN, UEali euc
Tener los soperies de implementacion y divulgacidn las estategies de ln Polica Gero 88 chasrva qua el dis 20 da diciambre del 2018 se realizo divuigscitn de las
2 Desparditic de Enargls, (Plazo: 60 dias alendario una vez suscita &l acfa de inlsio, sofralegian de fa pelitiva aere desperdicio de cncrgla
TRIMESTRAL, hasta terminar su ejecucitn).
o s& ha implementade un gradual de las bombillas, se evidencia toma cormente
2 Contar con e 100% de las luminarias ahomadoras. (Plazo: Una vaz suscritas e acta de on mal estado proplcia & un aceidente
Inicio, hasta terminar la ejecucion).
A las paredes y miros de las instataciones son todas da color clarn
2 Tener los muros intemas y techos de ls wnidad operativa de colores claros prefarible mentes
blanco, (Plaza: Una vez susciitas el wcta de inick, hasta lerminar la ejecucitng
Contar can sapores de cumplimiento del apagsn smbiental segon lo establecida en el
2 Acuerds 403 del 2009 del Cancejo de Bogetd [Plaro: Una ver suscrtes el acta de micio,
hasla termirar & &jecucion)
Tenes los sapedies de fomenta en funcionanos yo contratistas, el apagads yio
z dasconexitn de los aparatos eléciicos o elecirinicos (sole los que por imcionamiento y
seguridad se pueda) en horarios no laborales garantizando el ahoro de energla. (Plaze:
Una wez suscritas el acta de Inicio, hasta terminar la ejecucion).
il 4 ¥ i 4 H +
Contar con e Plan de Saneamients Bisico Ambiertal adaptade, implementado y s cuenta oon el plan de seneamiento sprabada por fa 8015
2 divulgade, (Plaze: 15 dias calendario una vez suscrila el acta de inicio, TRIMESTRAL,
hasta terminar su epecucisn).
Contar con & Plan de Saneamiento Bésico Ambiertal, aprobado por ¢f Area Técnica de ¢ cuenta con of plan de saneamients aprobado por la SOIS
2 Subdirecciin para la Vejez. {Plaze: 30 dias calendario una ver suserita &l acta de mizio,
cada vaz gue se requiera yio hasta terminar s ejecusitn),
2 Contar con el certificado de Mantenimianto de ta Trampa de grasa. (Plazo: Una vez
suscritas el acts de inscio)
se cuente con la centificecidn de lavado por parte del proveedor Fumicontacto
Contar con el certificRdn de Mantenimiento, Lavado v Desinfeccion dell) Tanguels) de o el dind de moyo del 2019
2 Agua Potabls y cusnta con o Formato confrol de lavada y desinfaccién del tangue de
agua potable actuakzado. (Plazo: Una ver smoitas ol acta da inica))
sa cuenla con la certificacidn de fumigacidn per parte del proveedor
; Contar con ¢l certificado de Fumigacin por una empresa avalada por la Seeretaria de Fuln__l:u'l_al:h o ¢l dia 3 de mayo Fel 20185 el pmfd'u' cuenta con la
Salud (Plazo: Una vez suscrits ol acta da inicio) por-parte da ka d¢ salud
wuentan con el registio diario se evidencia el soporte del mes de mayo del
2 Comtar con el Formate segumiente a solucionss desinfectantes, diligenciade v 2018 e
actualizade. (Plaro: Una vez susoritas &l acta de inicke)
sm encuentra con el registre al dia
| Contar con el Formato Lista de verficacion de fimpleza, desinfeccén y acciones
correctivas, diigenciado y actuefizado, (Plazo: Una vez suscriles el uta de nicio)
se realizo af dia 31 de mayo del 2019 el diligenciameents del formalo
2 Contar con el Formate mspeccién del manejo de elementos en desuso, embalajes y
empagues, dilgenciade y actualizado. (Plazo: Una ver suscrilas el acta de inicio)
i o realizo fumigacidn of dia 3 de mayo del 2019, sa realizo formate de control
2 Cantar con el Formato inspeccion de |a presencia de plagas, embalajes ¥ empagues, de plagas el dia 7 de mayo del 2019 cumplendo si con fa accidn mejorar de la
diligenciado y actualizade. (Plazo: Lina vez suserites el acta de inlclo) acta anberior
5o evidensia suarie de almacenamiente de insumos de aseo en el drea de
2 ‘Comtar con un cuars de almacenamdente para sumistos de clementos de aseo lawanderfa.
ingfituchonal ¥ aseo personal {Plaze: Una verz suseritas el acta de inicio)
2 Contar con o Formate Registio para la de residuos, embalajes y empagues,
diigenciada y actualizade. {Plaze: Una vez suscritas ¢f acta de inicio)
31 de mayc del 2019 se realizo ef diigenciamsents del for mato
Caontar con &l Formato Verificacian da b idind jes y emp . diligencinde g
y actuskzade, (Plaze: Une ver susciiias el acla de inicin)
12 Contar con ¢l Formate Declaracidn de C embalajes y
yactunkrade, (Plazo: Unn vez suscritas ef acta de inicio)
i : aplican adecuadamente la codificasitn por colores di los elamantos de asan
2 Aplicar adecuadamente el sistema de colores establecido dertre del Plan de
Sansamients Bisico. |Plaze: Una vez sumeritas el acts de inicio)
& CPS Mogar San José cuanta con ef concepto faverable per parte de la
. sectetarfa de saud de Sasaima mediante ¢l acta de visita No 2571800 del 15
2 Conlar con & conoeplo sanitano favorabie por parte del Hospital. de noviembre del 2018
Tanat &l suminislra de los alementos da aseo nsttuclonal para realizar todas las| 3 X 3
2 acthidades necesarias para mantener las instalaciones en éptimas condiciones do i o Aol o ook ey sabudlaci-tos Wevmairion ¥ isliind rard
Impleza e Hi . realizor (s actividades de Empiezs
2 Cordar con el Formato Lista de verificacién de limpieza, desinfeccitn y scciones)

comectisas, diigenciado y actualizado, (Plazo: Una vez suscritas el acta de inicio)




PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Cadigo: FOR-PS5-220

Version: 0

Fecha: Memo Int (2018072279 —

COMPONENTE: AMSIENTAL

ALCALDEA MAYOR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE
DE BOGOTA DG 261122018
SECRETARIA £ INTEGRACION SOCIAL P&gina: 3de 3
FECHA DE LA VISITA:__06-06-2019 CONVENIO No:_8426 DEL__2018

Cr pto cumplimiento de cbligaciones verificadas en las visita

se avidencia cumplimento de los requerimiantos establecidos an el componentas ambiental dal anexs técnice de CPS

Observaciones y recomendaciones del apoye a la supervisién que realiza la visita:

se realiza la observacion de remarcar todos los tarros o envases que utiizan para llenar |os dispensadores ya que se encueniran borrasos

Acciones de mejora a implementar come resultado de la visita

Acciones a entar:

Plazo:

|-

\

\

~—

ngone

Observaciones de quien recibe la visita:

Firma de quien recibe la visita

Nambres y Apellidos

;Z;ché/?éxnﬂsé L S/:

Fredy Alexander Segura Poveda

Tecndlogo Ambiental
Cargo
Fecha de la visita 06/062M8
Hora inicio de la visita 09:00 am,

Hora finalizacion de la visita

02:00 p.m.

Firma
Nombres y Apellidos

Cargo

Firma de los profesionales de apoyo a la supervisién:

LT

A A
,/ ' Jorge Andres Val

la Mendez

Présiana! Egpecializado- Equiy

de Apoyo a la Supervision - Compenente Ambiental

\
A
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1,3

Implementar actividades de cuidado de la persena mayer, minimo una vez a |a semana. medianie
acciones y aclividades interdisciplinanas que favorezcan un estado saludable y dinamico del cuerpo
y de la mente que estan orientadas a foralecer en las personas mayores capacidades de
autocuidada y autodeterminacion, para generar independencia a través de actividades de la vida
diana -AVD, promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, estilos de vida saludable,
envejecimiento active y feliz | teniends en cuenta el eje Cuidado Integral y linea de atencién Cuerpo
¥ Mente (Area de terapia ocupacional, artes, fisioterapia, educacién fisica)

por el area de Fisioterapia se realiza fabricacion de aditamentas para las personas mayores y mangjo
de |a higiene postural y liderado par esta area se realiza el acompanamiento de [as actividades

diarias (aseo, rutinas y demas por el area de T.O y Enfermeria ) los dias 6,27 d & junio 2019

-Terapia ocupacional lavado de manos a diario | se continua en actividad sensorial reeconrando
nuestros sentidos multisensorial y motora los dias 5, 67,12 13,14 1920 21 26,27 28 d ejunio d & 2019
¥ jornada de manicure y pelugueria los dias 11 y 18 de junio 2019 con [a academia Vivians
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Incluir de manera articulada al PA| actividades de celebracién de fechas especiales: cumplearios,
navidad, afc nuevo, dia de la madre, dia del padre, dia de la mujer y del hombre, mes de la
persona mayor (agosto), dia de la familia, amor y emistad, dia mundial de la toma de conciencia
contra el abuse v maltralo en la Vejez, temendo en cuenta |as tradiciones, cultura, creencias de ss
personas maycres.

celebracion de cumpleanos de 32 personas mayores se celebrara el 25 de junio 2018 ya que es de
forma trmestral su celebracion.

Garantizar el vestuario en los términas descritos en el numeral 4.2 4 del presente anexo técnico

Se evidencia entraga de Dotacion de ropa para las 150 personas mayores , segun el anexo ecnico.

Cantar con la dotacidn elementos para la realizacion de actividades con las Personas Mayores de
conformidad a o establecido en el anexo lécnico. (Area de terapia ocupacional, artes,
fisioterapia, educacién fisica)

Se anexa listado de relacion de materiales a esta acta

Garantizar permanentemente el acceso a medios de comunicacion e informacian y contar con los
equipos de computo descritos en el Anexo Técnico (cada Centro de proteccion social debe contar
cen un (1) computador ¢on accese a intermel per cada cincuenta (50) personas mayores con
dependencia moderada y minimo un computador para los que atiendan poblacién con dependencia
severa). Estos seran de uso exclusivo de las personas mayores (Area de terapia ocupacional)

Se cuenta con 3 equipos de compute y uno con acceso a internet para uso excluivo de la personas
mayores

Capacitar a los participantes para realizar un uso adecuado del computador, el proceso de
capadtacion debe estar documentado y debe existir un registro mensual de las personas mayores
que utilizaron los cemputadoras. (Area de terapia ocupacional)

Se resliza actividad La RED los dias 6,13,20,17 de junic de 2019, con la paricipacion de algunas
persanas mayores (entre 5 y 9) se cuenta con listado de asistencia y registro fotografico. Gon el tema:
registro alfanumerico v documental sobre la vida salvaje

Caontar con acceso a medios escritos (penddico, revislas), teléfono fijo v telefonia movil, lodos los
dias en ks horanos de atencion. Para la utilizacidn de los medios de comunicacion puede
establecer diferentes mecanismos que le permita a las personas mayores el acceso a los
mismos.(Area de terapia ocupacional)

Se cuenta con espacio de biblioteca para uso de las personas mayores y se hace lectura del periodico
en la emisora todos los dias, se utilzan igualmente en las diferentes actividades como: religiosas |
culturales, gimnasia, noticieros del diasen TV
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Elaborar mensualmente el cronograma de actividades desde el area profesional, priorizando

quellas que son fundar para la aptima prestacion del servicio { Area de terapla

ecupacional, artes, fisoterapia, educacién fisica)

Cumple con |a obligacion , cada uno de los profesionales cuenta con cronograma de actividades los
cuales a la fecha se ha dado cumplimiento con el mismo.

3

Ragisirar la asistencia y participacion de las personas mayores en cada una de as aclividades
desamalladas en el servicio. [Area de terapia ocupacional, artes, fisoterapia, educacion fisica)

Cumple con la obligacion cada uno de los profesionales cuenta con listado de asistencia y registro
folograhico de cada una de las aclividades realizadas durante el mes a la facha

13

Contar con un archive digital en el cusl se conserven folografias, videos y demas material que
permita evidenciar las aclividades desarrolladas con las personas mayores ( Area de terapia
ocupacional, artes, fisoterapia, educacion fisica)

Cumple con la obligacion, cada uno de los profesionales cuenta con un archivo digital el cual reposa
en los equipos de los profesionales del area

13
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Presentar un informe timestral de caracter técnico que contenga los avances, dificultades y
proyecciones inherentes al PA| incorporando los ejes de atencién: ocupacion humana, cuidado
integral, familia, participacion y redes y buen trato, asi como las lineas de atencion y desarrollar
todas las aclividades alli propueslas ( Area de terapia ocupacional, artes, fisoterapia,
educacidn fisica)

Serealizo el envio del informe trimestral PAl el pasado 07 de junio 2018 ( correspondiente 2 los
meses de marzoi- abril-mayo de  2019)
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Consala de Sordo y dos catinas activas 24 Entrada 472-8us Moer con
preamplificadores de mecrilone Boual . 24-B4 P

Muli-F X y 18 interfaz LUSE ) Audic 4 envios awaliares por canat 2 pre [ post
fader de conmutable para ap K=Scones de monitoren § Fx 2 poel fade! [para
efectos inkernos o come anvin externa) mamplficadons de bouticpe de 10
eatado de la técnica praamglifi BE de I HENYX

can indepandientes Ecuaizacdores de 3 bandas "britanicos” nec-clasicos con
banda de medics semi-paramétncos pare un sonico cftido y musical Grado
cle 74 bets el procesadar de elecios esterso con 100 presets incluysndo
revero chorua flanger. deiay, pitch shifter y vanos mullisfecios Inferfaz USA
[ Audio Includs para conectsr direclamente al ordenador. Grabacicn de

ito y edicin de software inssmciones e canal y salidas directas
il MGnG mas principales myeciones de mezcla para @ coneodn
Naxibila nlﬂm equipes exernos LED indizador ge picos, mude, mezcla

Iy de i e subgrapes, s

indkviduales ¢ PFL an todos Ins eanaies 4 subgrupts con sakdas
indeperdientes para mayor fleabxlidad de encularmiente, 4 aux eslérsn
multifuncional waelve 2on un enmtamiznto Nexibie Salkdas da mezes
onncapal balanceadas con fack de ¥ %y coneclures XLR bafiaccs en oo
aala dis control independiente auriculares y 230i0as de cints estéreo Saia de
cantrol § Telélonos salidas con matnz de fuente de mulb-entrada, Entradas
e cinta asgnakies a la mezcla principsl o el control de l2s habdaciones /
salidas mévies De larga curacicn de 50 mm faders |ogaritmices y conliles
iratcd o sellados Fuerte de alimentacsion de range aulomakice iflemo para
una maama fecxibilidad {100 - 240 ¥ ~), audio libre de ruicos, respuesla
ransitona superion y bajo consumn de energia paca el ahorro enargétios
Arvesar cenificacion de distribudor autonzado por pare del representante
dai fabricante para Cole meda

1 NQ CONSUMIBLE

SOBRESALIENTE

Micralone con sstema inalambrico aleance 30 mebos de datancia

2 MO COMNSUMIBLE

SOBRESALIENTE SE CUENTA CON 2 MICROFOND DE CABLE

Micralono de mano + cable, canal Dual Channel hasta 96 presels de
frecuencias leanas cada bardas de frecuenoa Recepton Type PLL LIHF
sinletizede Banda De Frecuerssa WHF Respuesta Frecuente S0Hz - 15<he
[+ 348) Estabilictad de frecuenci + 0 005% Mado de la moduiacisn FM
(F3E] THD <1% Dinarica = 10008 Maxima de salida no balanceads 1048
Max salida equilibrada DoBu 54 N Ratio = 10006 Sensibiidad de RF -
100dEm / 30mA Fuente Da Alimentaciin 100-240V f 50-80Hz_DC 18V
500mA TxType Belpack Handheld Carreer Sarda de hecoenca UHF LHF
Mode de oscilacidn PLL UHF sinletizade PLL UHF sintatizade Modo
Modulsion FM [F2E) FM (F3E] Estabdidad de frecuencia = 0,005% =
0,005% RF Radiacién (FOC) 10mW 10mW Emsicnes espurias 4508m
45d5m THD <1% <1% Respueésta Frecuente S0Hz - 15K (= 3 9B) SOHz -
15KNz |# 3 dB] Consume de comierte <150ma <150md Saterla “Aa" x 2
"AN" % 2 Temperatura da empseo Templas -10"C a SQ°C -10° C a B0C
Frecuencia de Tono 35K-z 35<Hz Dindmica > 100d8 > 100d8
MicJingtrument enfrada 10dBwu 10dBu Micréfone Capsula Condensador
dindmico Dindmica

2 MO CONSUMIBLE

SOBRESALIENTE S5E CUENTA CON 3 MICROFOND DE CABLE

Stand para Micrdlons Matenal: aluminio y rilon, Solor Negro mate. Pesy
3,2 wgs Apeox, Caracieristicas Con brazo, Piafia para micritono. Altura

minema: 850 mm_ Allura maima 1600 mm

2 MO COMSUMIELE

SOBRESALIENTE SE CUENTA CON 3 MICROFONO Dt CABLE

Fecha de verificacion:

14 DE JUNIC DE 2013

Datos Represantante dé la Secr

1a Secretaria de Integracion

| iy

Nombres y Apellidos:

Luz Mireya Cuestas Castille

Nombres y Apellidos:

m_pg \mmr._ ,I_%nfﬁ b\c;

Firma:

2 MiegoQusos

Firma:

Cargo:

aoqtmcva_.ﬁzo:

Cargo:
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Cédigo: FOR-PSS-220
PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES g
Version O
ALCALDIA MAYOR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha Mema Int (2018072279 -
DE BOGOTADC 261212016
CHETARIA HE STEGHACION SOCIAL |Pagina: 3dea

FECHA DE LA VISITA : 14 DE JUNIO DE 2019 CONVENIO No: 8426 DEL 2018
COMPONENTE: ATENGION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO (TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, EDUCACION FISICA, FISIOTERAPIA )

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

Salisfactorio cada uno de los profesionaes dio cumplimiento al desarrollo de las aclividades y cumplimiento cabal de las obligaciones plasmadas en el anexo lecnico

|Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisién que realiza la visita:
Sa solicita enviar via cormea electronico los soporles de las aclividades desarmoliadas durante el mes de Junio 2019, al finalizar el mes.

Acclones de mejora a implementar come resultado de |a visita
Acciones a implementar: Plazo:

"

/ /
/ //
// ;/

—
Observaciones de quien recibe la visita:
.________.—-'—'V
. i i o ) —T
O e [ e

Firma de quien recibe la visita 3 L ‘

CLARA SANCHEZ FERNJANDA PARRA - ADRANA SALAZAR
Nombres y Apellidos

Terapeuta Ocupacional - Fisioterapeuta - Artista
Cargo
Fecha de la visita 14 DE JUNIO DE 2018
Hora inicio de la visita B8:20 AM
Hora finalizacidn de la visita 2 100 PmM

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

3&“&@9@@@&3 @085&\90

Nombres y Apellidos LUZ MIREYA CUEQIAS CASTILLO

Cargo EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION -5DIS
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Codge: FOR-F55-220
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Version: 0
| g AN
e orog FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE o
__, FE TR DE TN TECRAGCICN . S b Pégina: 1 de 3
COMPONENTE: AMBIENTAL
1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR
Convenio de Asociacién / Contrato No. 8426 del 2018
Nombre del Asociado / Contratista DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA NAZARETH
Nombre del Servicio CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Nombre de la Unidad Operativa CPS- HOGAR SAN JOSE - SARAMITA
Direccion de la Unidad Operativa calle 22Mo 36a -26 Fusagasuga
Teléfono de la Unidad Operativa 3202047638
Correo Electronico de la Unidad Operativa cpshajsarsmitaga@@aomall.com
1.1 DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOGIADO-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA
Nombre de la persana que atendio la visita Jimmy Orlando Rodriguez Rubiano
Cargo Tecnico Ambiental
Celular 3122450609

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Nombre del profesional de apoyo a la Jorge Andres Valenzuela Mendez

.ugenrlsién. e
selular 3183558308
Correo Electronico valenzuela@ sdis.gov.co
1.3 DATOS GENERALES DE LA VISITA
Fecha de la Visita: 26/06/2019
Cobertura - asistencia
Cobertura contratada para la Unidad 150 avidenciada durante Ia 148
operativa: el
I3 visita:
Hora de inicio: 920am Hora final: 100 p.m,

Obsarvaciones:

Durante el recorrido por el CPS Hogar San José Samarita  se pudo evidenciar el compromiso y disposic in por parte del personal al recibir la visita. &l hogar cuenta
con una capacidad de 150 adultos mayoeres que en el momento se encuentran 147 personas mayores una persona se encuentra hospitalizada, otra en urgencias desde
el dia de ayer y una permiso familiar.

se evidencic que |a separacion de residuos en |a fuente es la correcta se han ido adquiriendo las canecas faltantes

se evidencia que las habitaciones bafios y corredores se encuentran limpias no se evidencia malos olores

Se observo el compromiso que se tiene con las campaias para minimizar el consumo de la energla y consumo del recurso agua con letreros establecidos en los puntos
de uso

Jse evidencia todos los elementos de aseo y limpieza identificados con sus colores dependiendo del area

&l Area de lavanderia se encuentra ordenada cumnpliende con los instructivos de limpieza y desafeccion.

se eyvidencio que ya se cuenta con el registro de publicidad exienor

&l centre cuenta con la unidad & canecas estipuladas en &l anexo técnico.

se esta realizando una cbra civil de remodelacién y mejoramiento del drea de enfermeria con superficies lisas medias cafias y colores claros se hace la recomendacion
del manejo de los residuos generados
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PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

[Cadigo: FOR-PSS-220

:Version: (']
MEALTA AT FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha: Memo Int 12018072279 -
DE BOGATA DL 126M2/2018
SECRETARIAUS W BGHACIA e |Pagina: 3 de 3
FECHA DE LA VISITA:____26-06-2019 CONVENIO Mo:_B8426 DEL__2018_____

COMPONENTE:

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

e evidencia cumplimiento de los requerimientos establecidos en el componente ambiental del anexo téenico de CPS. De igual forma se verifica
compromiso ambiental por parte del personal

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisién que realiza la visita:
es importantante renovar los rotulos de las canecas que se encuentran en mal estado, se realiza recomendacion del manejo de los residuos de la obra
que se esta realizando en el area de enfermeria

itar como Itado de |a visita

Acciones de mejora a impl

Acciones a implementar:

Plazo:

//

e

Z

Observaciones de quien recibe la visita:

Firma de quien recibe |a visita

\
N {I‘:\I ('}\U(‘\ g .
J

MNombres y Apellidos

— Técnico Ambiental

Fecha de la visita = 26/08/2019

Hora inicio de la visita 9:20a m.

Hora finalizacién de |a visita i 1:00pm . =

Firma
Nembres y Apellides

Cargo

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

/N LiJ {/

Jorge Andres Valenzuela Mendez

ado- Equipo de Apoyo a la Supervision - Companente Ambiental

f{ores'mnsi Ekspama li
1 |

\




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Codigo. FOR-PSS-220

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES versdn:0
Fecha Memo Int
FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE 12018072279 —
2611202018
Pagina 1 de 3

COMPONENTE: SALUD

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR

Convenio de Asoaciacién / Contrato
No,

8426 del 2018

Nombre del Asociado / Contratista

DOMINICAS HUAS DE NUESTRA SEHORA DE MAZARETH

Nombre del Servicio

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nombre de ia Unidad Operativa

HOGAR PARA ANCIANOS SARAMITA

Direccidn de la Unidad Operativa

CALLEZ2#4 36 A 25 LA VENTA

Telefono de la Unidad Operativa

3202047638

Correo Electrénico de la Unidad
Operativa

hsisaramitaffiomail com

1.1 DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADO-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA

Nombre de la persona que atendid
Ia visita

MARITZA PARRA VELEZ

Cargo

ENFERMERA JEFE

Celular

3204427819

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRAGION

SOCIAL

Nombre del profesional de apoyo a
la supervision.

FREDY ALEJANDRO RINCON ORTEZ

Celular 3103117784
Correo Electrénico ERINCONCE SIS GO COM
s i : 1.3 DATOS GENERALES DE LA VISITA

|Fecha de la Visita: 26 DE JUNIO DEL 2019
aboNurs 147 cobertura oé los cusles 1 estan hospitalizados:

Cobertura contratada para la |asistencia : B

150 SEVEROS LEONOR YOYO 1 en urgenci Rafael fusa

Unidad operativa: evidenciada durante el m:oe" san e
la visita:

IHora de inicio: 930a m Hora final: 1:0000p m

Observaciones: Se realiza recorrido por las instalaciones del CPS donde se encuentran las personas maycres en el drea social para la misa,
se evidencia que estdn realizando aseo habitaciones y dreas comunes, el personal auxiliar de enfermeria se encuentra realizando actividades
diarias, se evidencia que las personas mayores se encuentran en adecuadas condiciones de aseo y presentacién personal. se verifica los
cuartos del primer piso deande se verifica los timbres en éptimas condiciones, se evidencia en los cuartos los gabinetes de los utensilios de
aseo con prétesis humificadores y cdnulas que no deberfan estar ahi, En la lavanderia se evidencia prendas para remarcar ya que estan

borrosos se evidencia que la enfermeria esta siendo remodelada por lo cual mevieron la enfermeria para el segundo piso donde se verifica la
canecas con buena separacién de desechos y los guardianes con objetos que no deberia estar ahi.




o Cédige: FOR-PSS-220
& PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Versin 0
Fecha Memo Inf 2018072279
Semcorkoe FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE — 2611212018
SECRETARMA DE WTESSAC ON SOCWAL
Pagina 2 de 3
FECHA DE LA VISITA: 26 DE JUNIO DEL 2019 CONVENIO No:___ 8426 DEL_ 2018
COMPONENTE: SALUD
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION ORSERVACIONES

:
S
&

1. ATENCION EN SALUD

Realizar lodas las acciones pertinentes para garantizar el acceso a la
atencidn opartuna en salud de las personas mayores de acuerdo a su
afiliacion {vinculacion en el ente temitorial gue cormesponda, de acuerdo
a la normativmdad wigente, solicitud de citas de medicina general una
wez al mes, cilas con especialistas, adquisicibn de medicamentos,
obtencidn de aulorizaciones para procedimientos yio tratamientos y
demas procedimientos que requiera la poblacion)

Se realizan valoraciones en salud hasta la fecha

laboratorio: 10, médico general 48, cardiciogia® 1, oftaimologia’
22, ginecologia: 1, cambw de sonda. 6, cirugla general: 3,
nutncidn. 5, medicina interna. 3, biometria: 1, ecografia 21,
rayos x. 2, electrocardiograma 2, neurologia 2, terapia
respiratona; 6, gastrologla 1, otoming 2. psiquiatria 37

Contar con érea de enfermeria, administracién y dispensacidn de

Cuenta con espacio destinado para la dispensacion

12 medicamentos |as cuales tienen acceso resiningido para las personas almacenamiento de los medicamentos el cual cuenta con
mayores, asi mismo debe ser aséptico, exclusivo y demarcado. acceso restnnguido para las personas mayores.
Verer concomiento dn tipoide thety gue e = delos sumiskiier b.cada Cuenta con listado de dietas del cual tiene conocimiento todo

13 una de las personas mayores, asiste, acompafa y supervisa el ) tAlENto HUKAAD ¥ 56 BRCUGHTE Db
cumplimiento de la misma y Retionc
Contar en el area de salud con pisos, paredes, techos lisos, de facil

14 limpieza y desink 5 cuenta con las adecuaciones requerndas por el enexo

2 REGISTROS HISTORIA

) ) . Se ewdencia registro de notas de enfermeria a diario

21 Evidenciar registros de notas de enfermeria raAl AR A AR e

29 Evidenciar que los registros se consignan cormectamente y en forma mﬁ'::ﬂ: Iiafic::sde = v's_ﬁa lo? f‘?'mamﬁ. dea tiho
completa para cada una de las actividades ejecutadas. 5 ay

completo

93 Emvcn:on;ar que los registros se realizan simultdneamente a los Se evidencian registros de enfe ia segan n ;
Redactar cada registio por 18 persona que (ealiza la accion,

24 identificandose al final con su nombre complete y documento de se evidencia formatos completos
: ol

25 Evidenciar que los registros se consignan con letra clara y legible. g.‘;"e"em“ TEQIoD. - onfRrmisia: con leam cilra

26 Ewvidenciar que no se realicen abreviaturas, siglas No se evidencian abreviaturas ni siglas

27 Evidenciar que no se cuente con tachones, borrones, enmendaduras No s& evidencian tachones, borrones ni enmendaduras,
Ewdenciar que cada folio tiene el nombre de la persona a guien Se evidencia registros de enfermeria (signos vitales, notas,

28 pertenece el registro, el nombre del procedimiento o las acciones administracion de medicamentos) los encabezados complelos
|realizadas y la fecha nombre, documento de identidad, centro.

29 Evidenciar registro de administracidn de medicamentos. Se evidencian registros de medicamentos al dia

3
Realzar mantenimientn de los equipos biomédicos, eléctricos o " :

3.1 MECANICOS, Con sujecidn a un programa de revisiones periddicas de Cu:nta ?gnfgdn;‘s;: p:{: :;lc?ar:t?c;:'ri:::{;f;;}?; tlos
caracter preventivo, calibracién de equipos y de cardcter correctivo. AP ot ' =l

13 Contar con hoja de wida del equipo, diligenciada con los respectivos Al momento de la visita se cuenla con hoja de vida de los
mantenimientos (preventivo o cormectiva). equipos biomedicos

4 MEDICAMENTOS
Contar con listado que inciuye todos los medicamentos para uso e

4.1 iaRG A idos para la prestacion de os servicios que dffece Al momento de la visita se observa Kardex de medicamento enl

Se puede observar que los medicamentos se encuentran en
i Aplicar procedimentos técnicos para el aimacenamiento y distribucion gavetas aimacenados, por el nombre de cada uno de los

de medicamentos, productos bioldgicos v dispositivos médicas

medicamentos se encuentran los medicos de control bajo

llave

R



Evidenciar que los procedimientos de adquisicin de medicamentos y

43 dispasitivos médicos, incluyen la verficasidn del registro expediit por medicamentos cuenta con registro INVIMA
el INVIMA,
Ewidenciar que o8 medicamentos, productos bioldgicos y dispasitivos
medicos, se almacenan bajo condiciones de temperatura, humedad,
g ventilacidn, segregacién y segundad apropiadas para cada tipo de Se encuentra requistro de temperatura de la nevera vy humeda
* medicamento y dispositivo medico de acuerdo con las condiciones relativa al dia
definidas por el fabricante y se aplican procedimientos para controlar
las condiciones de almacenamento v las fechas de vencimiento.
Evidenciar que se apoye la administracién de los medicamentos de
manera oportuna y venficar la toma de los mismos en los horanos
45 establecidos por el medico tratante, bajo ia supervision del(ta) cumple con la chiigacion.
enfermero(a) jefe
5 TALENTO HUMANO :
51 ™ S e 18 SRTIRCRO - ardechn Cuenta con dos enfermeros profesionales de 8 horas diarias
Participar desde su disciplina en la elaboracion del Plan de Atencidn .
52 Integral Individual -PAIIN-, a través de acciones necesarias para lograr| ae htene ”ngma:h m:lxz;osegulmmas MpAIN- G
la integralidad en la intervencion EHIORBLS: <y BRGITHADS:
Elaborar Plan de Cuidado para cada persona mayor y realizar g %
53 |scoumento cada res (3 meses, de acuedo 2 las orentaciones SO o TR L g O W
técnicas que se realicen por parte de la Subdireccién para la vejez. )
Realizar capacitaciones mensuales al personal awaliar, sobre temas)
54 inherentes al drea, especificamente lo relacicnade con el cuidado) 'se realize el 19 de junio sobre el tema de higiene personal
integral de la persona mayor o lo que en [a materia se requiera
Realiza el cuadro de tumos de los auxliares de enfermeria,
parantizando la atencidn permanente de esta drea y resolver |as
novedades que se presenten referentes al tema. En todo caso serd Se evidencia cuadro de turnos publicado en un lugar visible,
55 responsable de garantizar el numero de personas minimo en cada con 2 enfermeros profesionales y 54 auliares de enfermera
tumo y organizar cuadros de rotacdn del personal awaliar mes por por turnos de 8 horas
mes, teniendo en cuenta las onentaciones realizadas en el presente
anexo técnico.
Supervisar la practica de procesas y procedimientos realizados por 10s| y
S8 auxiliares de enfermeria para Ia atencion de las personas mayores SN QO 18, obRomcn
5.7 Realizar seguimiento a la entrega de turno. Se realiza entrega de tuno y el registro se lleva en un libro de
Mantener actualizada la estadistica epidemioldgica, a través del
5.8 seguimiento permanente a los diagndsticos realizados por el personal Se cuenta con estadistica epidemiclogica sin actualizar
medico,
Se realizan valoraciones en salud hasta la fecha:
Coordinar los tramites de salud de las personas mayores ante la red l;;':' '?mm'-m' T"fd;mmfcmd':l:”' mg’mhﬁt nftak::c;aghr
5.9 Piblica y EPSS Tener al dia las novedades generadas por el senvicio, S UL,%'. m‘e“"‘;'gm‘a it in: i 5"‘3 Kia Eirf;“? mﬁwe" ﬂraf?a =
con el fin de garantizar la atencidn oportuna de todos los participantes rayos ¥ 2, ol trocardiograma 3, neurclogia 2, terapia '
respiratoria. 6, gastrologia 1, olomno 2.
5.10 Liderar la correcta implementacion del PGHIRS Se cuenta contratado con la empresa DESCON 05/06/2019
£41 Coardinar los procescs de induccidn vy seguimiento del grupo de cuenta con practicasntes auxiiares de enfermena de la
’ practicas de instituciones educativas del drea de enfermeria institucion FUNDETEC
Realizar actividades de cuidado que aporten a mejorar |a calidad de
vida de |as personas mayores, promowviendo el autocuidado y el
e mantenimiento de los patrones funcionales, segun las Se realiza seguimiento de las actividades programadas en el
> recomendaciones establecidas en el plan de cuidado de enfermeria; plan de cuidados de cada una de las persona mayores
respetando las condiciones, situaciones, gustos e intereses
particulares de cada participante del servicio,
5 AMBIENTES ADECUADOS ¥ SEGURDS
Suministrar los elementos de aseo y uso personal a todos los)
61 beneficlarios, con las caracteristicas v penodicdad establecida en el x‘m’;m“” Tesiz=r BniTEgR; 0n-glemenioy dedaea:e)
numeral 4.2,2 del anexo Lécnico. )
6.2 & Con pian nCias en ksl ¥ aigrial el cual se sodalizo

Contar con Plan de emergencias y contigencias.

con el talento humano.
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Contar con Concepto Tecnico de Bombreos.

Cuenta con conceple tecnico de Bomberos con vigencia
26/02/2010

6.4

Contar con Protocolos de Seguridad (Actividades cotidianas, Casos fortuitos,
Ewidencia y sospecha, Prevencion de Accidentes en la institucion).

Cuenta con los protocolas de seguridad los cuales se encuentran
idos en of anexo tecnico.
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_ a SALUD
[Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

o N

|Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervision que realiza la visita:

Se recomienda tener los dispensadores de las cremas de los cuarto llenos para uso de las personas mayores, el pafial debe ser guardado en
beolsa herméticas para evitar contaminacién no tener escobas dentro de os armarios de aseo de las personas mayores, los gabinetes del kit de
aseo son exclusivos para les elementos de aseo no para guardar canulas ni prétesis ni relojes, remarcar la ropa que este borroso los cédigos.

\ e

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita
Acciones a implementar: Plazo:

X N\

Y T

N\
AN N
N Ny e,

~

Observaciones de quien recibe la visita:

|Firma de quien recibe [a y

visita QO \(}( 3 Howaa Pacy Ulen
INombras y Ape!lidoe MARITZA PARRA VELEZ

Gargo ENFERMERA JEFE

|Fecha de la visita 26 DE JUNIO DEL 2019

Hora inicio de la visita B

Hora finalizacion de la visita 1:00:00 p. m.

|Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

Firma

Nombres y Apellidos

e —
FREDY ALEJANDRO RINCON ORTIZ

Cargo

ENFERMERO PROFESIONAL DE SUPERVISION

O
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TR FORMATO LISTA DE CHEQUEC SUPERVISION COMPONENTE Facha: Marma i B0 TB072275 - 26122018
AP Tin e P LML LT Pagina 1 de 1
FECHA DE LA VISITA: 26 DE JUNIO DEL 191§ CONVENIO Ma: BAZE DEL_ Wit
COMPONENTE : SALUD
ELEMENTO UNIDAD MEDIDA m" TIO DE BIEN UMIDAD DBSERVACIONES
TECNICO FEERALI 1 E 12
“lai
312
Tapabocas desechable con tras elésticas para orejas; 3 pegues; colores s " "
blancn, azul 6 verda; presentacion 0 ey 4k COnE et A CAMS
Guantes sstéies en diex caj@ ¥ 50 undades zaja por 100 midsdes L1/} CONSUMIELE 10 CAJAS X
Tensidmetre gendrico para adullo, partitil aneroide mansmetro y bomba 1 por 50 E x
300 hy, brazalets agistahie an velern y gancho partitipanies O L bl
Fonendoscop Qenérico para adull unidades ko 50 NO CONSUMIBLE JUND X
Pulsoximetros pantala LED con Sp02, PR y las madidas da fusrzs del 1 por cada 50
pulso interfaz de un solo bobdn, apagado automitico. Pilas comunes AL uridaes Lo NO COMSUMIELE 3 UND X
0 pilas gabies de soporie de J horas contimas de trabajo v
Temametre clinico digital para adulto unidades 3 por 50 NO CONSLIMIBLE 2UND e
G.mnmnhs colchoneta de ficd impieza y desarisccion unigades 1 NO CONSUMIBLE 1 x
\c'h’mrmshdwmtuudﬂ!ﬂunmuiﬂuﬂuumm 1 NO CONSLIMIBLE 1 X
(Contenadores phisticon eon lapa para o simacsnameents ncwidusl def .
medicamentos 6.8 X 4 4 unidades 1 NO CONSUMIBLE 1 X
Nevera tpo bar 45 Bros con de
estante o bandejas en parila, Lna sola pusita y Iemenacion slectrostitica) il ’ e AGHLMIBLE L 2
Bascula de lectura digal unidades 1 MO CONSUMIBLE 1 X
Talimetro ursidacies 1 NC COMSUMIELE 1 X
8 Un Apoyo, b on akumine., MANGO curve | m&ﬂ
rotalone para poder ser uizado al lado ueerdo y derecho, akural unidades e 5 NO COMNSUMIBLE 15 UND X
graduabls 735 2 08 em g
Bastones base cusdrada 0 cuatro pamtos, saboradc &n alUmnio anoiada:
mango curvo y rofatoro, para poder ser wilizado al fado quierds v Por eada 50
derech. allura praduable: 735 & D65 em &n intramentos de 254 em, idad personas
disefio de base estable de cuatra apoyos, brindando una feerza adicional | mayores 5 NG CONSUMIBLE L X
equilbro, base small (12.7 em x 175 om) o large (175 cm x 28 cm)| unidades
capacidad 133 kg (250 )
Cammador adultofa fabricade en aluminio L frontal Por cada 50
mﬁnpmwmﬂ,mmum&fm ik personas
por medo de pines. diseflo en L. manilares protectores, mayores 3 NO CONSUMIBLE 21 ¥
antigeskzantes, iano v plegable ursdades
Sia Oe ruedas estindar adullo, estruclura de 3cero, apoya pies, freno de Por cada 50
seguridad ergondmico, espaidar, ruedas delanteras, macita 87 needas
[traseras. maciza de 247, con descansabrazos de longitud suficients para ursdades. F ) NO COMSUMIBLE 10 LNk L
colocar completaments el amtebraze, ruedas de 2M4° puljadas valeros WI'
|metahcos y acabados &n croma, i
: 1 por centro de proteccion MO
S e L ekle Mool i social CONSUMIBLE x
{Inserte las filas gue sagn neceganas)
y ALFA CRISTINA CARDENAS
FREDY ALE1A| ORTIZ Apeilidos. ot i ~
Fema: Vi Macdaa Faviae .
ﬁﬂﬁnu APOIYE A LA SUPERVISION |Carga: ENFERJMERA




VuINWIING £ :aBiey NQISINY34NS W1 ¥ OA DOV DEE.‘W?.H“ . roBmy
V&xuﬁm L Of..p pel el - GTE ; T
YNBOHVI YNILSIN) VTV —r BLIONOING O il :api|jedy £ shawoy
: . : o WiolL - :
X 21FINNSNOD z LT doy eied BIROSPW Q BILEQ ED DIUSLIME
X 21SIMNSNOD 1 01 100 8IEDE B4 004 109 sEleim TEy
X FHINNSNOD } o1 Jod BIGES SRIIORL CIULNYY BP OPEpIPTH
X IBMNSNOD z oL Jod mgos Bty 005 JOd BEIMIGE L Lajou By
X SMWANSHOS ON i PERILS G/dO080p IS0
X IIBIWNSNOD ON b peRILN B WOIFUS ] il
X STINASNOD b ¢Z Jod senbey £8|0BYSS8SD BOSE),
X STRIANSNOD ON L DEPIUN {00 N} SRUCUBYU| BRIGUIBIL BINIP) § SXOPETIIANLIL
__ X STEIWNSNOD ON 3 PERILN {oyin) Se0uSdnS SOJQLUSW BINIS) T BRIODEN IAOLLIL|
X 3T8INNSNCD ON ) PEPILN (03npY) s ouBU| SCUGLUBILI B{NIQ) O S0P ETIIMOWILI
X FTHIWNSNDD ON b pEPIUr lotinpy) seuouedng seiquisil &jnug) & Sau0pET|AOLILY
X SEINNSNOD ON z PEPILN DIl (B0 181100 ]
X FEWNSNOD ON z DEDILA OUNPE EoRAD B0 e
X FIBIKNSNOD ON L T eE.2) [eudee eje |
X FMMINNSHOD F JBg cqsandes op seyy T
X FIBWNENOD ON 3 pepIu BLIBILN
X FTEINNSNOD ON T ET SERIL T
X FEINNSNOD L pepiUfy jw G2 Jod coswl odjdeaiue [BUDDfY
X FWNNSNOD 1 PEpIN 1eiBip 0 Cunoiew Ap oARLDWIEL e
x FIRWNSNDD I3 oo Jod Blen ubluexs eied xa)g| 9P SBLEND
X STEINNSNDD g DEDIUN 5005 O 00 DGZ eulles UpONoS.
'3 FTHINASNOD L uoies, [eoBInING URGEr) BUDPIOTOROL (3 BUEKOWDIS |
X FHRINNSNOD z PRI BEDIBA § X G UPODiy 80 EpUBA 1
X FFINNSNSD Z pepiun sepueA G € Uopobiy o0 epusy
X ERCIGELE] z pRpIr VEPJEA G X § ESNSR(T EPURH, ™
X FIEINNSNOD z pRpEU) SBOIRA G X § ESB(T EPUBA
4 FTHINNSNSD 2 PEPIUM SepIeA G X 2 BMISRT BEpUSA,
X I BINNSNSD z oz Jod ejanbeg senbue| Eleg =
X FIFINNSHNOD z pEpIUN _# 01j08 28 &p DARIpE 2dE3 W
4 FTFNNBNDD ¥ PEPEU SE918e Ou sesadwoD o oysody’
X FHWINNSNDD 0z ¢ 10d ajanieg Soss sesen
X FIBINNSNSD I 001 X eyanbed seidu sesen ]
JHHE .
SINOIOVANISED w m m iy sbipaaeibifplond TR E eisstshep i $30VaIN k. SOLNENETE
anvs “ALNENDENOD
SLOETIB0T IV CONOINBANDI T BMOZ T80 OWNNPE0 82 WLISIA ¥ 30 YHO3d
1 3p | ceubed| OGS BG YYs | 13 i
BLOZ/Z1/GZ = BLIT L0BLOZ) Wi GWAI T30 | ALNENDENCD NQISIANZLNS OIND3HD 30 ¥LSI OLYNNOS iy i aeh
D ugeIBA SIWID0S SODIANSS 507 30 NOI2Y.I83Hd DSII0NM @
1T2-55d-404 08pP0




5L0Z/90/L | 12 BIUOIOD) B SdD B ENIdST Salpuy 2p 0pe|sel| Jei|We) 01pa ap AL0Z/S0/ L L 19 BZU0g BuUlleD DIUOIUY SINT 2p Dpe|sel Jod osaubu) “sajeiop AlleN EJpaW EHO
us ejofog ug o|iweser oige4 £ BIpUBEA BS0Y Seokew seuosiad se) seiousbin ua enjusnous 95 anb epodad 89 'eanesado pepiun g ua sauodew seucsiad /| UOD BJUSND 35 BINUSGOD UJ

10Ge| NS B OLI0) U SBPEPIAIDE OpuB|jouesap jeuaissjoud odinba
|B 2AI8500 25 A OPBISE USNQ US UBIDUSPIAS 35 SAUCIJB|EISUI SET BIISIA E] 8p Ojuswouw & 019|dwos epedal 88 CUBLWNY OlUS(E | ‘08SE A ClUBIWEISIE 2p 08300id US UBGEIILODUS 98 SBUOIENGEY
se| ‘owsiw 18y "suifiy ap opejsa opayad ua UBAISSD IS SalENd SOj OUNABSSP |3 OPUBLLIO] JOPSALLOD 2p Bale |3 Ua saiofew seuosiad se| B BIDUSPIAS 3 apuop ‘|2100s eiopeleges

| £ ebojoaisd g) ap eiuedwoo Us opilooal ezijeal as '[eucisapod odinba (2 Jod sopiqisal solues 1efia)| (2 ‘uoisiaadns g| 2 okode ap BliSiA JBzij2al ap Ul |8 U032 BlIWEIES 350f ueS JeBoy
[BI20S UgIDDR|RId Bp ONUT [2P SSUCIOR|RISUI SB| B SOLIBDJI0R SOU 'DUBWINY OJ|OLESaP 2p S3juauodiuod so| 2p uoisiuadns 2| e odode ap odinba 2 §L0Z OABW 9D #| 2P WE 0Z-80 58] OpuaIg

1S8U0I2BAIESA0D

wdool ‘feury eloq W B DZ'8

012]U] 8p BI0H

TBHSIA
E] SJUBIND EPE|JUSPIAD
BIJUS)SISE - BINWSqOoD

BI|paw B2
ua Jofew suosiad eun A seinuabin ua sauodew seuosiad
Z '[eros uoasoid ap onuad |9 ud salodew seuosiad S|

salofe| Seuosiad NGl

:eaneiado
PEPIUN B] B1ed BPEIENUOD BINKUEGOD

610 3P ¢|. ounr

“BUSIA B 8p ey3a4

LISIA ¥ 30 SITVHINID SOLVOE'L

T izalendr -0 o IOpEUE jER

0J|UQNJB|T 081100

8201864018

1ejnjen

seloy JOpEUE)Y EUS|IW EQNY

‘ugisiuadns
e] e oAode ap [euciseyold jap aJquioN

IVID0S NOIDVHOILNI 30 VIHVLI¥I3S V130 314Vd HOd VLISIA V1 VZITVIY 3N0 NOISIAY34NS V11 V OAOdY 30 T¥NOISI408d 130 SOLVA Z'L

BEBBGSEGLE - €SS E20cE - 610008BSLE - L0L¥BIZ10E

T ER)

ebojodisd - [E100S Elopeleqel | - ebojojucias) - obojodisd

obien

OpaAaNTy BUALLIY - 0OUB|ONSE] BUSIN - EPESOH BUNSH) BURJY -Z7apUBLIaY snsap

EJISIA B] QIpusje anb euosiad e| ap aiquioN

YL1ISIA V1 H3aN3LY

LDMISLSE: op

Vivd H0dvd3d0-0avID0SY 13 HOd vav¥9313d YNOSH3d v1 30 SOLVa L'L

eanesadQ pPeEpPIUN €] 8P 02IU0M23|T 031100

6E£9LP0Z0ZE - 964098

eanesadQ pepiun g 8p ouoyaa |

SZ-E9LH#ZT D

eAnesadQ PEPIUN B 8P UQII2aIQ

VLINVHVYS 3SOr NVS dv90H

eaesadQ pepIun e] 3p JIquoN

IVID0S NOIDDO3LOHd 30 OHLNID

OIDIAISS [8p BIGUWION

HL3HVZYN 30 YHONIS YH1S3NN 30 SYIH SYOININOG

EIS/}EJJU0Q | OPEID0SY [8p BJGUION

210z 18p 9Zbe

*ON 0JRJILOY | UDIORIDOSY AP 0IUIALOD

HYSIAHIMNS ¥ OLVHINOGD O NOIDVIDOSY 30 OINIANOD 130 SIIVHINID SOLVa 'L

eifojojuciag)- 210050015 ‘IININOJINOD

£ ap | eulbed
210212182
JININOJINOD NOIDYIIFHIA 30 OLNIWNYLSNI OLVIWHOL
—6LZZL08L0T| | owaly eyay o
0 [uoIsiap SITVID0S SOIDIAYIS SO 30 NQIOYLSIHd 0S3D0Ud
022-5Sd-H04 "obipoy

oay.LODOE 30
HOAYN VT TV T




AL A B O
W BOGATAG

PROCESD PRESTACION DE LDS SERVICIDS SOCIALES

FORMATO INS TRUMENTO DE VERIFCACION COMPONENTE

Dby FOR-PES-220

Warmsn 0

Facha Mama int (301 BOTIZ79 = 261 22018
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" FECHA DE LA VISITA: 14 de junio 2018 CONVENIO Ne- B436 DEL 2018

COMPONENTE: Pswosocial - Geronologia

=f=]
(3
R
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFIGAGION b ; A OBSERVACIONES
o 7]
E b1 4
3|3
3 ATENCION INTEGRAL INDIVIDUAL
Formular e Plan de Alencion Integral Indwidual -PAIN- de cada Poyitek penindo s epnc e torm e ) ECAI dela pareanas
g . A mayores Aura Gonzalez de Tormes quien ingreso ef 13/05/2019
1 persona mayor vinculada al servicio, en los tiempos establecidos y las X Efrain Adolfo Iglesias Arango ingreso ef 15/05/2019 se verifica
orientaciones dascritas en el Anexo tcnic y - chlds i
an |a historia social
Realizar la valoracion inicial desde cada una de las dreas de atencion| Pare el mes de junic 2019 se elaboraren las valoraciones
1 cuando ingresa por pimera vez al Centro de Proteccion Social una X iniciales da la parsona mayor Aure Gonzalez de Torres, Efrain
| persocna mayar. Adolfo Iglesias Arango y lvan Alzate quien ingreso de trasiads
Realizar gl monitoreo del Plan de Atencidn Integral Individual = PAIN- Para el mes de junia se proyecta la realizacion de 8 monitoreos
. de |35 personas mayores de dependencia severa  quintumestral, X al PAIIN por cada unc de los profasionales, se observa istado
reportande el 100% del tolal de |a poblecion stendida de acuerdo con de programacion. En visite se venfican en fisica y firmados por
las onentaciones del anexo técnico taans o8 profesionales
: > 5 i Se proyectz 50 seguimientos para el mes de junio 20185 por
IR ione b
4 ersonat mayores miime cata et metas om ol formsto mdcac poria| | [x| | | _pane de todos s prfesionaes cumplendase oftrcer
;Dts e FE: nmestre, por el area de psicologia a ia fecha se han realizado
08 intervenoones a demands
2 PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL
Realizar reporte mensual de las personas mayores susceplibles de El dia 04 de jume 2019 se reahzo envio del reporte de las
2 eoresn por superacion de condiciones al superisor del convenio, en los personas suceptibles de egresa, al area tecnica da la
casos gue apligue. subdireccion para la vejez mandestade que a la fecha no e
b nan presantade casas que |o amariten
Presentar duranie el primer mes de sjecuciin del convenio el Plan de | Mo aplica para este peroda de revision, ya se dio
z Atancion Institucional —-PAl dando cumplimiento a lo sefalado en el| | cumplimientca la cbligacion en el iempa estipulada por el
prasente anexo &l cual debe ser avalado por el supervisar del convenia. ! % BNExo Bcnico
1
Por &l &rea de garontologia &l dia 05, 06, 12 v 13 de junis 2019
actividad de autobiografia (lecturas) Se proyectan continuar los
- . dias miercoles y/o |ueves del mes.
Realizar actividades gerogogicas que fayorezean el desamdlio de las k i ;.
o . 1
2 funciones mentales y fisicas de las personas mayores apoyandose en el Kl 0‘(!0!? 2D‘|I§ CHRECHRCIE e r:‘f"io b';Ta"‘.’d :re\renaun
rolasional da gerontologia del malrato en persana mayor, con 81 cuidadares
P Actvidad Hagar ecoarmigable los dias viernes del mes, Pastaral
los dias mierceles y viermes con el apoyo de la comunidad de
las hermanas.
X
Presentar un informe tnmestral de cardcter téenico que conlenga los | 3 I : " z
avances, dificultades y proyecciones inharentes al PAl incorparanda los 58 ragliad arwio del miama el dia U e junfo 2013 _dan_du |
2 ejes de atencion: ocupacion humana, cuidado mbegral, familia, CHDRIEITG AR Bepls setotledos doc ol dnmes Dol o
o : ok ) e cual coresponde al pericdo comprendido entre el 7 de marza
participacion y rades y buan frato, asi como ias lineas de atencion y 2018 al 6 de junio de 2019
desarrellar todas las actividades alli propuestas. ® '
Realizar |os rémites y la coordinacion necesarios para la afiliacian, El 12/06/201% se solicita actualizar cana de pobiacion especial
ranovacion, ponablidad /o traslado de las personas mayores al de la persona mayor Luis Antonio Cetina Bonza, Asi mismo, Sa
2 sistema general de seguridad social en salud. En los casos que sea solicito la desvinculacion de |a base de dalos como poblaciin
|requeridn, realizar ias acciones partinentas para garantizar el acceso y la especial de la persana mayor Andres Espitia. EI 12/08/2019 se
alencidn oportuna en salud de |as personas mayores de acuerdo a su evidencia por comeo lectionica quaja par no ser efectivo al
afikacién x traslada de 20 personas mayores de confacundi & convida
3 EJE: CUIDADO INTEGRAL
Linea da Atencién: Al | y Saxualidad
Por el area de psicologia se desarrolla activdad denominda *
Activando nuestras mentes” desamolada todos los lunes del
3 Dentro de la inea cuarma y manta mes y los dias martes se realiza actividad denaminada
retromemarna de igual forma se realiza acompafamianto y
ariculacion en cada una de las actvidades programadas por el
X equipo_inlerdiscipiinario
Ganerar espacios y realizar actividades mensuaimente qua pramuavan se realizo actividad denominada interactuemos coma familia el
g &l reconocimients y el respeio da las diferentes idantidades, dia 06 de junio 2019 con Is perticiapcion de 30 personas
of i las y afeclivas. (debe concordar con el cronagrama mayores |y se proyecta dar continuidad a esta actividad el dia
mensual ) X 20 de junic 2019
5 Linea de Atencidn; Respiro a Cuidadores
i " " x HNo aplica para este pario de revisidn. Ya se die cumplmiento a
i Preseniar durante el primer mes de sjecucion un porgrama de respiro & la obligacian dertro de (o5 tempos establecidos por el anexo
cudadares 2
x técnica
Se tiene proyectads actvidad el 18/06/2013 para parsonal da
cocina trabajo en equipa. El 21/06/2019 socializacian para
i Ejecutar la totalidad del instructivo y su implementacion de acuerdo a auxiliares te enfermeria Autoestima y 26/08/2018 con lodo &l

PAl

personal de talento humano "Dinamica grupal”. Se realizd
anvio de informe de avance del programa de respirc a
cudadares al equipo tecnica, Ins dias 29/04/2019 y 17052019




EJE: FAMILIA, PARTICIPAGION Y REDES

Linea de atencican; Familia

Contar con una astrategia de imarvencion con familias desde un
enfoque sistémico, durante &l prmer mas de gpecuciin

Mo aglica para este perio de revisién Ya se dio cumplimiento a
la abligacion dentro de los liempos establacidas por el anexo
fecnico

Se desarrollan actividades con familia minmo cada dos meses

Se proyecta encuentro da familias el dia 30 de urio 2019
tema: "Las personas mayores an la lamilla®, dando
cumplimienio a la estrategia de familia

4.2 Linea de atencidn: Paricipacidn
Contar con una esiralegia de paricipacion en espacios de socializaciin
% y Organizacion para la garantia de los derechos y deberes, presentada Se proyecta actividaa de companensmo para el dia 140602019
i on ol segundo mes de sjecucitn, Se implamentan achividades mirme ¥ el 18/06/2018 "valores institucionalas”
una vez al mes
43 Linea de atencidén: Redes
Dasarroliar encuentres intergeneracionales y genaracionales, ane-foros, Se realizé encuentro intergeneracianal con un grupa de nifos
43 conversalonos cada dos meses. (Acta , registro fotografico y planilla de de la luna del Liseo Campestre Suefios maraviloses &l dis
asistencia ) 1106/2019  Se cuenta con evidencia fotogratica,
5 EJE: PROMOCION DEL BUEN TRATO
£1 Linea de atencion; Convivencia y Buen Trato
Presantar Una esiralegia de buen trato y prevencidn de violencias, Mo apiica para esle perodo de revision. ¥a se dio cumplimienta
Bt mecanismos de resclucion de conflictos, durante & primar mas de a la obligacion dentra de los iempos eslablecidos por el anexo
sjacucian- IMPLEMENTACION lécnics,
Se realizo actividad denominada juguemas al buen trato el da
oy implamantar todas 1as actvid ades planteadas en el Flan de Atencion 05 de junio 2019 con [a particpacion de 12 personas mayores
Institucional e relacién con la estrategia de buen lralo. io cual se cuenta con acta en digital, regisiro folografico y
listado de asistencia.
- Contar con un pacto de conyivecs y se sociatiza con toda lz comunidad Se realiza socializecion del mismo a los nuevos ingreses
i nstitucional, durante el primer mes de ejecucion presentados durante el periodo & fin de mas
[ GESTION ADMINISTRATIVA
Real " i dad ik Sa realizt envio de del reporta de novedades el dia 04 da junio
i ) saizal IUp:;um:m:nte O: mlap els ;nc:: al esdma:.s:a ;1RBE | al drea técnica de Is subdireccion para la vejez - Se evidencia
J emanon e s'\:at;f ?Cﬂs I:Ian :::ar'l I:1IE o ',za a{Ficha 1 corren electronico te envio de mestafisica, formato de
L isica y I B asistancia ) P Acia y noved del CPS
! i Para el mes de junio & realizé coordinacion con el area tecnica
s S::&dma:g.ﬁn H Hupﬂml;:t:;:‘ljelsmz:er:u mi::f::ﬁbr; :;U:SJS e para [ngreso de Luis Anlonio Cetina Bonza el 11/08/2019 de
5 now s, rcac:r::s ¥ | ; que 5 ::I i ook medio familiar Traslado de Andres Espitia a CPS La Colonia el
shitucionalizada (previo estudswl, 1062018
51 Coordinacién de acciones Transectorial e Interinstitucional
Licea Campestre Suefios Maravilloses, Escueta de enfermeria
Forma salud, Fundetec, Academia de Belieza Viviens. Hospital
s Coordinar con [as instifuciones gue se requieran [as acCiones Necesanas San Rafasl. Supersalud, Oficing de SISBEN Municipal
o para |a prestacon del servicio (Mancionar Entidadas | Unwersidad de Cundinamarca UDEC, SENA, Clinica Belen,
IPS REMY EPSS. Convida, Damas gnses de la Cruz Roje v
Caonfacundi
83 Miej iento Continuo
Contar con un buzon de sugerencas, quesas, reclames y felicitaciones a il " ’
] disposiciin de las personas mayores y familiares ¢ redes ECenlm ?e PMe;;wn ?;'?’;""!"H i bufm e
soviales (REVISAR PROTOCOLO DE APERTURA ) sugerencias en lugar visible y de facl acceso para las personas
mayores v redes familieres -sociales
L Dar tramile a las solicitiudes, quejas, reclamas o sugsrencias enviadas, | Se proyecia aperiura de buzon el dia de hoy 14 y 27 de junio
: garantizando la respuesta opanuna 2018
Medir ia satisfacoon del servicio cada seis meses, dingida a las
personas mayores, lamiliares y/o redas sociales. Iguaimente se aplica .
3 - 2 N ]
o encuesta de satisfaccion cada vez que se produce un egress voluniano e Sl pers S pairini e TeviEidh
del servicic
oa » on de la o tacion
Contar con una histona social por cada persona mayor, organizada SSRGS Erar A ""‘“’."’ denrganizecion: i s llisonda
64 cronaldgicameants, aciualizada y custodiada de acuerde con las normas somales dit forma Gronalogica. S¢ repanta que a | fecha de
o & B i wisita del mas de Junio se encueniran organizadas 10 higtonas
ae confidencialidad 3 >
sociales aproximadamanta.
BS Gestian Documantal
Implementar todas las acividades da gestion documental y archive,
a5 atendiendo los lineamientos & insfructives definidos para la No aplica para aste pariode

administracién documental por el Subsistema inlerms de Geston
Cocumental y Archive de la SDIS
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Wersion: O

LA FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha: Memo Int 12018072279 - 26H 212018
BOGOTADRL
SECHETARA DE INTEGRRCION SDCIAL Pagina: 3 de 3

FECHA DE LA VISITA:14 de junio 2019 CONVENIO No: 8426 DEL 2018
COMPONENTE: Psicosocial - Gerontologia

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

Satisfaciorio los profesionales cumplen con cada una las obligaciones propuestas en el anexo lecnixo

Observaciones y re 1es del apoyo a [a supervisidn que realiza la visita:

Se solicita enviar via correo electronico los soportes de las actividades y obbgaciones cesamaliadas durante el trascurso del mes

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar: Plazo:

Observaciones de quien recibe la visita:

Ab famf obteryatipnes .

=

/(L{:/‘,

Cargo

Nombres y Apellides

Firma de quien reciba la visita #f ll)jﬂ/]ﬂ‘q/{\ \‘FJ?UCJ“KM-«J }‘{*"4{%

Jasus Hernandez- Mana C[rlsl:na Posada - Milena Castiblanco - Ximena Quevedo

Psicoioge - Gerontologa - Trabajadora Social - Psicdioga

Facha de la visita

14 de junio 2018

Hora iniclo de la visita 8:20a.m

Hora

ik

de la visita 1:0000p m

Firma de los profesionales de apoyo a la supervisién:

e Dl

Firma
Nombres y Apellidos Alba Milena Afanador Ro@as
Cargo Apoyo a la Suparvisian
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ALAAL DR elAY O
DE BOGOTA DLC

SR RE TR R INTEDS

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATD INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

Codigo: FOR-P55-220

Version

Fecha: Memo Int 12018072278 -
26M2/2018

Pégina: 1da 2

COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS ¥ SEGUROS

GENERALES DEL CONVEN! A CION O CONTRATO A SUPER! R

Convenio de Asociacién | Contrato No.

B426 del o018

Mombre del Asociado | Contratista

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

[Nombre del Servicio

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nembre de la Unidad Operativa

CPS HOGAR SAN JOSE DE SARAMITA

Direccion de la Unidad Operativa

CALLE 22 # 36A 26 FUSAGASUGA

Telefono de la Unidad Operativa

JET0T9E

Correo Electrdnico de la Unidad Operativa

amitagigmail com

1.1 DAT

§ DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADC-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA

Nombre de la persona que atendid la visita

YIMMY ORLANDC RODRIGUEZ

Cargo

Gestor Ambiental

Calular

3132450509

Nombre del profesional de apoyo a la
superyision,

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Francisco Ramirez Bamos

Celular 153014122
Correo Electrénico framaes: |5.00v.C0
T3 DATOS GENERALES DE LAVISITA

[Fecha de la Visita: 14/08/2019

Caobertura - aslstencia
g:::;;:: contratada para la Unidad 150 evidencinda durarteta 150

E visita:

Hora de inicio: 100p. m. Hora final: 33000p m

Observacionas:

El personal del CPS se encuentra en sus labores respectivas. los adullos acaban de terminar el almuerzo, £l edificic s¢ obsarva an buen estado de aseo orden y mantenimeento El area da
erfermeria se encuenra en remadetasion, por o cual 58 ha rassisdado al segunda pise guardando tidas (as precayciones para mantener ekl servicio.




Codign: FOR-PSS-220
PROGESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOGIALES Versien: 0
ALCALDIA MAYOR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFIGAGION COMPONENTE ;;”t";é;":’é““ It 12013072279 ~
DEBOGOTADC
SECHETARIADE INTEGRACKIN SDCIN. Pagn 2w
FECHA DE LA VISITA viernes 14 junic 2019 CONVENIO N°: 8426 DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS ¥ SEGUROS
51k
b15|8lE |
Wo. DBLIGACION ASPECTO OE VERIFICAGION éle g 3 g OBSERVAGIONES
Blz|2]%|¢
Q)=
LA
¢UMPL.I_HIENT(} LINEAMIENTOS
Estado genaral del inmueble %
Area de domitorios X
Area administrativa X
Area de atencion profesional x
Area de manienimienio fisico X
1. Dar cumplimiento a  [Area de gastion documental y archivo x
los i ientos pacios para achvidades culturales, educalivas y recrastivas X
establecidos en el ; Se movid provisionalmenie al sequndo piso mientras se realizan
numeral y sub- pleasie snbens X adecuaciones an el espacio original
numerales del En Ios bafios del piso 2 de Sagrada Famdia se encuentran 4 rejillas de
componente amblentes |Servicios sanitanos para persanas mayores sifenes rotos. NO hay observaciones en |og los demas bafios.
adecuados y sequros * Maniter adecuado.
de conformidad con lo  [Servicios sanitanos para persenal adminstrativa, senvicies y visilanies X
establecido en el anexe |Cocina X
tecnico Despensa *
LComedor X
|Espacios para almacenariento de elementos de aseo y lavado A
Espacios para gl alistamienio de personal A
Deposito de basuras a unidad movil de almacenamiento central de A
Area de lavanderia A
2, Garantizar que el El servicio s prasta en el (los) inmueble (s) avalade (s) por la subdireccion
servicio de atencign |18 Plantas fisicas ®
para las personas
mayores se preste en el{ 5@ han cumplido las observaciones hechas por parte de Plantas Fisicas en
|as Inmuebles avalados |8 ava %
por Subdi ion de
Plantas Fisicas. Elinmuable se mantiens en las condicionas que permifiaran el aval por
parte de plantas fisicas. X
|Espacios de aimacanamiento de elementos de
4.1.a Programa aseq y lavado X
arguitectinice Espacos para el abstamianta de parsonal X
Cepdsito de basuras o unidad movil de X
41.3.1 Generalidaces
de ubicacitn Servicio de gas X
3. Dar cumplimiento a Estructura X
los requisitos Accesibildad . LS
denominados como Sefializacion y sefialética X
“necesario para la luminauén y venhiacon X
prestacién del servicio” Escalaras X
4132 Generalidades |Rampas X
en el presente anexo | %
sl duiirade e & infraestructura para Correoon_es
-+ tunconamienta Venlanenia X
dos (2) meses Fusnas Fi
siguientes, contados a Cielo Rasos X
partir de la suscripcion Mixos %
del acta de inicio. Pisos X
Pintura LS
Cocina y daspansa i3
4.1.3.3. Condiciones Harios X
Especificas de uarto de basuras X
infraestructura Tanque de agua ¥
Qtrog
REEELE 1 trac g 1 e )i
sanos y sin barreras Espacics de circulacion %
arquitecténicas que
permitan el libre Tiene plan de manienimiento y se cumpla X
T:ﬁ:ﬂ:rz;:]:::m a El mobiliaric se dispona de forma tal que no ntesrumpa |a circulacion. %
instituciones y un facil
acceso a las diferontes -
areas de atencién de Hay independancia aspacial y control de acceso a las zonas de trabajo
conformidad a lo (ropas, talleres de mantenimienio, parqueadercs)
establecido en el %
anexn b
4,21 Dotacion de habitaciones. Tabla 17 Relacion de elemantos da
dotacion de habitaciones %
.- Sy ks fra 1 426 Dotaclon Mobiliarie general Tabla 23 Relacion de elementos
dotacion del inmueble,
{ar okial deba wwtar ah minimos para el area adminisirativa X
optimas condiclones 428 Dotacion Mobiliario general Tabla 24 Relacian de elementos
durante le elecucion del minimos para el drea de recapcion
convenio. X
426 Dotacion Mobilano general Tabla 25 Relacién de elemenios
minimos para el espacio de reunidn y atencion & redes familiares o
sociales X
0 =3
Garanlizar los sarvicios plblicos de Uso permanente « electricidad de COI::EN SAeayu;:rd;cé(\:’gsTi:s_RFusa. internet,
Garantizar el sarvicio de vigilancia del inmueble "
Demés obligaciones en [Conlar con Plan de emergencias y contingencias PEC durante el primer
p de gjecucion.  |mes de sjcucion del contrato X
Garantizar el concepto téenico de bomberos vigente dentro de los dos (2)
IMESEs Siguientes a la suscripcian del acla de inico. X
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FORMATC INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE
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FECHA DE LA VISITA viernes 14 junio 2019 CONVENIO N*: 8426 DEL 2018

COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGURDS

o, OBLIGACION

ASPECTO DE VERIFICACION

DEFICIENTE

A MEJORAR
SCOBRESALIENTE

NO APLICA

SATISFACTORID

OBSCRVACIONES

Elaborar, implementar y socializer los protoccles de seguridad

=
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PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

Cédiga: FOR-PSS-220

Varsion 0

Fecha: Memo Int 12018072279 -
261212018

Pégina: 2 de 3

FECHA DE LA VISITA viernes 14 junio 2019 CONVENIO N°: 8426 DEL 2018
COMPOMNENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

El CPS cumple con los estandares y exigencias planteadas en el anexo técnico.

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervision que realiza la visita:

Se observa que la pintura del CPS se ha terminado de acuerdo al crenograma.

Se atendio |a recomendacion del mes anterior respecto a la puera del tablero de tacos en puenta de barfio de habitaciones Fatima.
En la lavanderia se corrigieron los cables a la vista con conexiones eméneas encontrado en la visita anterior.

En Sagrada Familia 2 se cambiaron las 4 rejillas de sifén de los bafios rotas enconfradas en la visita anterior,

Se realizaron los ajustes de las ldmparas en cocina

Se encuentra en adecuacion el espacio de enfermeria, programado para terminar el dia 1 de julic

Acclones de mejora a implementar como resultado de |a visita

Plazo:

‘cci-anes a implementar:

Continuar con el plan de mantenimiento actualizado.

Observacicnes de quien recibe la visita:

A &'10«-‘\ Cl‘)f-‘;&\\h(,\@\('?. e AN

Firma de quien recibe la visita \ i Atad Ay
Nombres y Apellidos YIMMY RODRIGUEZ
|cargo Gestar Bmbiental
|Fecha de la visita 14/08/2018 |
|Hora inicio de Ia visita 1:00 p. m.
|Hora finalizacién de la visita 3:30:00 p. m.

.Fin-na

Nombres y Apellidos

Cargo

Firma de los profesionales de apoyo a la supervisién:

S - S

Francisco Ramirez Barrios

Conftratista - Apoya a |a Supervision




-
Cadigo: FOR-PES-221
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES \fersisin:0.
FORMATO LISTA DE CHEQUEO SUPERVISION COMPONENTE Fecha: Mamo Int I201807237¢ - 28/1222018
& Pagina 1 de 1
FECHA DE LA VISITA viemes 14 junio 2015 CONVENIO N°; 8426 DEL 2018 = —— =
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
(=
Wl X E
canmoaoes |2 |2 /2|58
ba |
ELEMENTO A e iy POR | 11P0 DEBIEN | EN LA UNIDAD § g|g|3 |2 OBSERVACIONES
QOPERATIVA =B o
dl<|E(m| 2
e o 8
DOTACION DE HABITACIONES CORRESPONDIENTE A AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
a:"l;ﬂ’;:enm"a con su feblado. 1.50 x .00 MT 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 150 X
Cama doble con su tabiado. 1,50 x 1.890 MT Metalica e
y colchon de espuma flexible, densidad 30. {solo para Ziper Cantrc:::}:dr:rt:::lﬂn. fsaio MO CONSUMIBLE - x
moserago) P ’
Caolchdn para la cama, de 1.00 x 1.90 x 20 ems, de .
espuma flexibls, densidad 30 1 para cada persona MO CONSUMIBLE 150 *
Forros para colchonela de 150 x 1.90 x 20 oms
densidad 30, en t2la de lona impermeable, cremallera 1 para cada cama MO CONSUMIELE x
lateral, dos agarraderas v dos respiradoves.
Forros para colchoneta de 100 x 1.90 x 20 cms
dansidad 30, en tela de lona impermeable, cremallera 1 pera cada cama NC CONSUMIBLE 150 X sincremallera
lateral, dos agarraderas y dos respiradores.
Almehada para adullo, medidas aproximadas de 65
oM. X 45 em,, color blanco, con forra en dacrén Lpaacaca pecsond HIEONBLMIBLE gt %
Forros para almohada medides aproximadas de 65
cm. X 45 cm, en tela lona impermeabla, cremallera 1 para cada persana NG CONSUMIBELE 150 * sin cremallera
|ateral.
Juegos de tendido para cama, en poliésier 100%,
compuesto por sabana ajuslable, scbre sabana y 3 para cada parsona MO CONSUMIBLE 450 x
funida
Cobija 130 X 180 GMS lémmica —solo para climal , oo ooqa bersona en climafrio. | NO CONSUMIBLE 0 z %
.c E;‘; 180 X 180 CMS en aigadén-solo para clima) » . 0343 persona en clima calido | NO CONSUMIBLE 150 X
Cubre lecho 130 X 190 cm para cama sencillg) i
Material 50% Alaodan - 50% nolidster 2 Para cada persona MNO CONSUMIBLE 300 X
Cubralecho 180 X 180 cm para cama dobla Matenal ~
50% Algodan - 50% poliéster (solo para modarado) 2 por Centro de Proteccion NO COMSUMIBLE X
Toldillo mosquilera para cama sencilla y para camal i .
dobo- solo para clima caliente 2 para cada persona NC CONSUMIBLE i X
Mesa de noche 45 ¢m x 50 om x 37 cm de 2 Cajones, 3 - Suficientes por razones del servicio en
“Jar nola aclargions No.3 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 50 x SoblaGR sy
Armario Plastico mediana. Large: 85.0 em - Ancho
En la 2ona de ropana
45,0 cm -Allg: 940 e - Peso 85 Kg, 1 para cada persona NG CONEUMIBLE 150 " o op
Corting pesada en Matenal 100% Poliéster, yio
persiana de acuerdo con medida de ventanas) 1 para cada habitacion 100 X
habitaciones
VERIFIGACION DE DOTACION DE AREA ADMINITRATIVA A CARGO DEL AREA AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
Computador Intel Core 13 Windaws 10 Pro mamaria
RAM 4GE, Disco Duro de 500GB Grafico Intel 530 }
) MNEUMIBL b3
Peso 36KG Pusrio USE HOMI VGA con teclado y Tricadapetyuions) ROLCONSIMIELE 35
mouse y licencia Office.
Imgrezora  multfuncional con  sistema de  tintas |
Integrado. Funcidn para coplar y escanear
Rendimiento de pagina de hasta 6000 paginas en NSUMIBLE %
blanco y negra y 7,000 pagnas a color Resalucion 1 x Cenlro de Proteccion Social MO CONSL 1
de impresidn a blanco y negro aa 4800 X 1200 DPI
tamaro del papel: 44, A5 BS, carta, oficio
Pugsto de trabajo- escritonn metdlice NO CONSUMIBLE 16 X
illas en malla argandmica gracuable girateria 1 NO CONSUMIBLE 16 1 )
VERIFICACION DE DOTACION DE EA OE RECEPCION A CARGO DEL AREA AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
» T et T
Juego Ge sala en malenal de facil lmpieza y " | NG CONSUMIBLE | 1 [ | %
dasinfaccion con mesa de centro y bulaca
VERIFICACION DE DOTACION PARA ESPACIO DE REUNIGN ¥ ATENGION A REDES FAMILIARES Y A CARGO DEL AREA AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
|
Proyector video beam 3000 leenalogia lcd 1280 x BOO
wxgapixeles contraste 15,0001 ciclo de reemplaze
oe |ampara modo nommal ldmpera 200 wueh
coneclividad hdmi x 1 vidao de computadora
componenie d sub 13 pin enirada de audio rcax 2
proyecta dudio y video compatible con pc y mac. vida 1 NO CONSUMIBLE 1 X
atil de I3 lampara hasta de 10,000 horas (Modo eco)
hasta 5,000 horas (modo normal) rgb 1 analogica rgb
2 digital video 1 audio 1 confrol externo relacion
aspecto 1610 incluya cable de alimentacion cable
cvga y bolso de transporte
Tablero acrikca, borrable con marce en aluminio 1 80 1 NO CONSUMIBLE 1 ’ ¥
20
Reprocuctor de DVD, puertos USE, hdmi, full HO, 1 NO CONSUMIBLE 1 K
Fecha de verificacién:
Datos Representants do 1a Secretaria de Integracion _ ~ Datos Representante
Nombres y Apellidos: Francisco Ramire: Bargios ¢ MNombres y Apellidos:
Firma: - LS Firma:
Cargo: Contiatista - Apoya a la Supeghisian Cargo:

Iy
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RECHETARA DE MTEG

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

Ctidigo: FOR-PSS-220

Wersn: 0

Fecha: Memo Int 12018072279 -
25MER0E

Pégina: 1 de 3

COMPONENTE: NUTRICION

1. DATOS GEN ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR

Convenio de Asociacion / Contrato Na, B426 del 2018
Nombra del Asoclado [ Contratista DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
Nombre del Servicio CENTRO DE PROTEGCION SOCIAL
Nombre de la Unidad Operativa HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SARAMITA
Direccién de la Unidad Operativa CALLE 22 NO, 26A-25
Telefone de la Unidad Operativa 8670798
Correo Electrénico de la Unidad Operativa hsisgramita@-gmal com

1.1 DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADO-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA
|Nombre de la parsona que atendid |a visita MIRLEY YELITZA GIL RAMIREZ
Cargo NUTRICIONISTA DIETISTA
Celular F0B7EZIEZ

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL

DE APOYD A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Nombre del profesional de apoyo a la

CLAUDIA LILIANA ESFINEL CORNEJO

Calular

3174810483

Correo Electronica

Fecha de |a Visita:

14106/2019

Coberlura contratada para la Unidad

Cobertura - asistencia

147 Institucionalizades, 2 en urgencias, 1 en cita médica

150 evidenciada durante |a
operativa: i &n Bogota
B visita;
Hora de inicio: 2:00pm Hora final: 5:00pm

Observaciones:

|Se realiza recomdo en el sevicio de alimenlos en compadia da la nulncicnisia v se encuentra el servicio de alimentacion en adecuadas condiciones de limpieza y desinfeccion. La
decumantacion al dia. Perscnal con |a dotacidn requenda. Buena infraestructura y equipes de eocina, E| operador cuenta cen todos los elamentos da la lista da chagquea




PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

Cadige: FOR-PSS-220

Version: 0

Fecra: Memo Int (2018072278 - 261272018
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FEGHA DE LA VISITA: 14 DE JUNIO DEL 2019 CONVENIO No: 8426 DEL 2018
COMPONENTE: NUTRICION
z x|z
s Lo s
, O 3y o
$ g ASPECTO DE VERIFICACION % % = % § OBSERVACIONES
a i 122 [Ble
o o< g |9l
1 BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
Implementar los instructivos de buenas Practicas de Manufactura de
1,24 produccién de alimentos en los procesos de compras, recepcion, x
almacenarmiento, preparacion, sernvido y distribucion
154 Diligenciar oportunamente los formatos y contreles de cada uno de los
T procesos del sistema productivo de alimentos. *
; n Para el e dicld al tal f e
Desarrollar & implementar una esltrategia de Informacidn Educacidn y Esmo:d;n i?uadiam?ailesen Ie| adulte :n‘::orh::rl;god: C:ai:; :e
H Gomunicadian | EC pars implamentaria.corm BL ientd hismang. conialang. X | | 12019, ¥ el 20 de mayo con manipuladares de alimentos de
desarrollando como minime una socializacion al mes Limpieza y desinfeccion
Implementar la estrategia [EC, se programa mediante cronagrama y ficha
" técnica, se controla la asistencia y Realizacion mediante formato F11 y X Se evidencia todos |os soportes
se evalia mediante pre y pos test
7 Disponer de guia de capacitacidn en manipulacion de alimentos de ¥ el 20 de mayo se dicld capacitacion con los manipuladores de
acuerdo con lo reglamentado en la resolucidn 2674 de 2013 ant 12y 13 X alimentos de Limpleza y desinfeccidn.
: iz isei icionist
Disefiar @ implementar por parte de la nutricionista del CPS el Manual E:It,: f;:e :;:ﬁ:x p';; r:;";:gz ::'ellefﬁy esa:u;:e: rnzn?:
3 Institucional de Dietas Terapéuticas de manera oportuna para dar cabal X Eltima capacilacidn se dio el 22 de marzo a los manipﬁ it dﬁ i
S paiimio 3t sendsio de alimentos y cuenta con pre test y post test
1.1 ADQUISICION MATERIAS PRIMAS Y CONTROL DE PROVEEDORES
i . ] . Proveedores de carnes Clay, proveedor de Fruver, huevos Yy
124 R;ﬂﬂ::{;;lﬁxgr:;zﬂﬁemﬁn e provsiedon y Cispoier data, It 08 X \lacteos: La feria del aguacate, proveedor de abarrates: makro.
¢ Se evidencia carpeta de control de proveedores.
Contar con concepte Higiénico sanitario favorable wigente por cada Proveador de Cames Clay: Favorable del 13/2/2019, La feria del
1 gen . y
proveedor aguacate: 17/12/2018.
Cumplir con la normatividad vigente en matena de lransporte de
: /. P
1,24 alimentos expedida por SDS o enlidad compelente por parte de los ® :rzvaizcgrf??gucg:ge 12/05/2019 , Praveedor da |a Fera del
proveedares de alimentos 9 - 8
1.2 RECEPCION DE ALIMENTOS
2 Se observa orden y aseo en el lugar de recepcidn de los alimentos Se ewidencid en el recomido que el lugar cumple con lo|
¥ establecido
i Adguirir alimentos fortificados come la sal (Yodo y fldor) y la harina de Se ewidencid que la harina e frigo y sal cumplen con la
1.24 trigo (hierro, Acido falico, niacina, vitamina B1 y B2) bd normatividad vigente
Cumplir con  la Res. 1528/2002 (uso prohibide de Bromato de Polasio,
1,24 solo o como aditivo en mezclas) para los productos de panaderia, X
qalleteria y bizcocheria _
Presentar caracteristicas organolépticas (color, olor, aroma, lextura) de Los alimenlos cumplen con las caracteristicas organolépticas y)|
124 buena calidad para frutas, verduras, hortalizas, tubérculos y demas % de calidad, segun las fichas técnicas de alimentas del centro de
e alimentos frescos, | proteccion dando cumplimients 2 lo eslablecido en anexo
técnico.
Cumplir con la normatividad de rotulado, conforme a lo establecida en la
124 resolucidn  5109/2005 y 333/2011 para los alimenlos envasados y X
malerias primas que se adquieran para al servicio de alimentos.
Las bebidas lacteas tienen un procesamiento, composicion, empague,
Iransparte, comercializacion y caracterislicas acordes con lo dispuesta en
124 las normas (Decreto 616 de 2008 y demas normas que lo modifican) y X
son sometidos al menos a uno de los procesos de higienizacion
contemplados en las mismas
{imd Adquiric alimentos de acuerdo a los ciclos de menus avalados par la Se tiene los alimentos para los ciclos de menis establecidos
= Secrataria Distrital de Integracion Social X por el cantro
o Verificar condiciones de temperalura seguras en el momento de
i recepcion de alimentos perecederos (l4cteos y cAmicos). x
Contar con elementos necesarios para la recepcidn de los alimentos en s " . 5
g : ; S e cuenta con los equipes necesarios para el funcionamiento del
5 m:;nz r:iln|t‘:l‘l;l::e\‘r'nt::::h gcll desinfeccion (equipos, basculas, lermomeltros s sorvicio de alimentos de material adecuado y en adecuadas
I | |condiciones de limpieza y desinfeccién.
m - i 1 -
1242 ;)(LIE:E::;Q&] formato de Entrada y salida de alimentos y se mantenerio " Realizado por el técnico de cocina




Almacenar inmadiato (en refrigeradores v congeladores) a la recepcion de Se avidencio que log alimentos estan almacenados y cumplen
1.2.4 productos perecederos (lacleos y carnicos), asegurando la continuidad X con la cadena de frio segdn lo establecido en ia normatividad|
de la cadena de fric sanitania vigente
1.3 ALMACENAMIENTO
Las bodegas de aimacenamiento presentan buenas condiciones higiénico
2 sanitarias y capacidad suficiente para las cantidades de alimentos X
Contar con puertas, pisos, paredes y techo recubierlos en malerial
2 higiérico-sanitario (liso, no poroso, no absorbenle, resislenle, de facil X
higienizacidn y de celor clarc
Presentar hermeticidad en las bodegas, para evilar ingreso de plagas y
2 se enconirarse libres de humedad, luminadas y protegidas de los rayos X
solares
4 Caontar con lamparas y los bombillos protegidos y en oplimo estado de x
limpieza
Realizar Limpieza y Desinfeccion de frutas, wverduras, hortalizas,
4 lubérculos y demas alimentos frescos, al momento de la recepcion y X Se realiza en prealistamiento.
como pre alistamiento
Las frutas, verduras, horlalizas y productos de panaderia cuentan con
4 nombre del producto, fecha de ingreso al almacén y fecha de salida %
Los alimenlos no perecederss se encueniran almacenades en forma
4 separada, alejados del piso (15 ¢} y dispuesios, en material sanitario X
Los alimentos no perecederos se encuentran rofulados con nombre del . g ; i
4 producto, fecha de ingreso, fecha de vencimiento, fecha de preparacion y ¥ La r:owiaubn Iz realizan los n:zampuladnres de alimentos esla
lote segun la normalivad sanitaria vigente.
Los alimentos gue se almacenan en los equipos de frio se encuentran -
4 separades y protegidos segun el tipo (crudos, preparados y pre cocidos) X Log f"mdenms _gongelatdo rr‘e:ggefadoz:e NGB separadig
para evitar la contaminacién cruzada I poere SOmAIUNACI PrUzaoR: -
Los alimentos se encuentran almacenados en equipos y elementos de
24 material sanitario en buenas condiciones (sl se evidencia deterioro, % Se evidencid que los equipos de almacenamiente son de
= solicitar reposicion o mantenimiento al contratista) malterial de facil limpieza y desinfeccion
Almacenar los alimentos de mayor riesgo, en condiciones de temperatura
245 sequras; refrigeracion (0 °C - 4 *C} y congelacion (-1 - 18 °C) 1% Se evidencia formato al dia.
245 Desinfectlar los termémetros (frio y caliente) cada vez que son utlizados y La calibracion esta proyeclada para el 20 de junio y la anterior se|
At encontrarse calibrados X realizé en abril de 2018,
5 Los equipos de fria se encuentran en oplimas condiciones de limpleza y
de funcionamiento &
s Utilizar el método de rofacién P.E P.S (primero en entrar, primero en salir) %
en el almacenamiento
s Los alimentos almacenados en canacas lienen tapa y estan rotulados con
fecha de ingreso al almacen y fecha de vencimiento X
14 Np tener productos toxicos o de aseo en el area de almacenamiento de % K aifenan hete dal serviblaea aireniss:
alimentos
1.4 PREPARACION DE ALIMENTOS
5 Diligenciar diariamente el formato de inspeccion de alimentos preparados X Se varfica el formato y esta diligenciado
A2 {Miinimo en 1 preparacidn del dia).
s Utilizar condimentos de origen natural en las preparaciones realizadas x
Realizar los procesos de pelar, coriar, clasificar, desmenuzar, exiraer, x
24 etc. en forma higiénica y evitar la contaminacion cruzada
Contar con gramera digital para el control de peso de las porciones de ®
5 alimentos ofrecidas
113 Realizar el proceso de limpieza y desinfeccion del menaje se de acuerdo x
i con los establecidos en el plan de saneamiento
4 Contar con avisos alusivos a practicas higiénicas x
Realizar gl proceso de lavado de manos en cada cambio de operacion y x
413 dispone de elemenlos de aseo en ol area (jabon liquido inholorg,
anlibacterial, para manos), para el personal manipulador de alimentos
Verificar textura y consislencia blanda en los camicos yfo derivatos para x
1,13 permitic un consumo facil y oportuno an los diferentes procesos como son
masticacion y deglucion
113 Limpiar y desinfectar |as frutas y verduras gue se consumen crudas, con ® Se verifico el correspondiente archivo o
; suslancias aulorizadas
1.4.1 CONDICIONES LOCATIVAS DEL AREA DE PREPARACION DE
ALIMENTOS
Disponer de los elementos necesanos para el buen funcionamiento del
5 servicio de acuerdo al inventario de elementos de nulricion solicitade para x Se puede evidenciar en lista de chequeo
la Subdireccion para la Vejez
Contar con conditiones adecuadas de limpieza y desinfeccion en el area
113 de preparacion de alimentos {verificar cumplimiento procedimientos de x
limpieza y desinfeccion antes y después de cada servicio)
Cantar con pisos, paredes y techos con superficies lisa, uniones
14 redondeadas e impermeables, con hermeticidad en los puntos de union y X
libres de henges, polve y humedad
4 Conlar con ldmparas y bombillos debidamente protegidos y limpios x




Contar con ventanas con acabados libres de grietas o defectos que

4 permitan acumulacion de contaminanies y estan provistas de anjeos x
apropiados
4 Contar con puertas en material de facil limpieza y presentar separacion al
piso de un centimetro X
4 ;‘llia:!:rm;i:iema de ventiiacién adecuada’en el @ned de prepacacion de X Cuenta con una campana extraciora y un extractor de olores
& Tener los elementos de proteccion personal en buenas condiciones
higignico sanitarias X
Disponer de recipientes en material sanitario para la recoleccion de
1,13 desechos, en adecuadas condiciones higiénicas, rotulados y dotados con x
bolsa y lapa
1.5 DISTRIBUCION Y/O SERVIDO
Cumplir con las condiciones de presentacion, contraste en color, textura,
1,12 consistencia, sabor, forma y mélodos de preparacién de los alimentos x
servidos
5 Disponer de utensilios nigﬁmcos es_l.andanzadns (cucharas, pinzas, % Cieite on s i idoras y gramera.
tazas, eic.), para el servido de los alimenios
Ofrecer aparte el alimenta proteico en trozos en |as preparaciones, a fin
2 de garantizar cumplimiento de la cantidad suminisirada X
Se realiza acompafiamiento y asistencia por parte del personal que Acompafamiento de todos los profesionales con los
calabora en |a distribucién y servido . = manipuladores de alimentos
Contar con certificada de capacitacion en manipulacion de alimentos y Las manipuladores de alimentos tienen sus certificados vigenles
2 cumplic con las practicas higiénicas y medidas de proteccion todo el X ¥ dos proximos a vencer pero ya estan programados y la
personal que parficipa en el proceso de distribucidn de los alimentos dotacion esta completa y adecuada
Permanecer en condiciones dptimas de asec e higiene el area de
1,13 comedor (Verificar procedimiento de limpieza y desinfeccion antes y X
después de cada servicio)
- Lavar y desinfectar adecuadamente las mesas, sillas y demas ulensilios
A X
2 APORTE NUTRICIONAL , CICLO DE MENUS Y PORCIONES
1 El Asociado presenta los siguientes documentos: Ciclo de Ments, minuta
palrén, Analisis Cuantitativo de cada uno de los menus solicitados y
Cuadro de Porciones de Alimentos, en los instrumentos dispuestos para x Se continua en el proceso de AVAL
tal fin, teniendo en Contar requerimientos establecidos por la subdireccion
de Vejez
3 § . ; Se encuenlran publicados en el comedor los ciclos y en el
p”m; o &l serviclo de alimentos el diclo de mends y el cuadro de % sericio de alimetnos los ciclos y el cuadro de |as porciones estd
pe publicado en el servicio de alimentacion. ]
13 Las preparaciones suministradas durante la visita concuerdan con To ; : ;
establecido en la minuta patron y el ciclo de mends avalado X Meni 14:de v cicia g8 20,0183
Ofrecer la comida &n los tiempos establecidos: X N
1 finto a bebida caliente (6.00 - 7.00 am) % 7:30am
! Desayuno {_T 00 - B.00:am):hepida cor leche, slienic proteico; prodiiclo % B:00am : Queso, peto dulce cen leche, mogella de sal
de panaderia y fruta -
1 Nueves (10.00-10.30 am) producio lacteo o jugo de fruta, derivado de ¥ 10.00 am Sorbete de guayaba y galletas de dulce
cereal o acompanante ]
1 Almuerzo: sopa, proteina de origen animal o mixta, verdura -cruda o 12:00 pm : Sopa de cebada, pechuga en salsa de Ciruela, arroz
cocida- , cereal, tubéreulo o plalano o raiz y jugo de fruta (12:00 - 1:00 X blance, papa criclla dorada, zuguini verde salteado y jugo de
pm) mango.
1 Onces produclo lacteo o juge de fruta y dervado de cereal o :
acompariante {3.00 -3:30 pm). x 3:30pm Queso picado en cuadros ¥ papaya
1 Cena: sopa, proleina de origen animal, verdura -cruda o cocida- , cereal o 5:00pm Came de cerdo en tiras, ahuyama en poleca, arroz
lubérculo a platana o raiz y jugo de fruta (5:00 - 6:00 pm) % blanco y aromalica de frutos rojos
1 Rafrigerio nocturne  ( 8.00 A 10.00 pm) opsional X Tiene 1 Hipoglacida y 8 de la hiperproteica
3 VALORACIONES NUTRICIONALES Y SEGUIMIENTO NUTRICIONAL
9 Realizar una primera evaluacion del estado nutricional o avaluacion de
inicio a la poblacion atendida en situacion de Vejez que ingresan al En el mes de mayo ingresaron 3 personas mayores, se presentd)
servicio en el formato F12 y es reportada a la SDIS en los formatos F9 Y X un traslado y 2 fallecimientos. En el mes de junio =dlo se ha
F8por parte de la nutricionista de la institucion presentado un ingresa y un fallecimciento.
9 Realizar valoracién antropometrica y nutricional de seguimiento i :
s g ok : el El informe del seguimiento nutricional del primer lnimesire se
rimestral a la poblacién atendida en situacion de Vejez en |a institucion X hicieron 150 sequimientos.
B Contar con el equipo para realizar las medidas antropomélricas: balanza " G 56 totas 16é slsmienitae solicados el snexe Micnico

y tallimetre calibrados y adipdmetro (si es requerido)




3 Establecer las dielas terapéuticas necesarias para garantizar el optime En el Centro de proteccion se cuenta con las siguientes dietas
5um|n_ istro alimentario segun ias diferentes patologias ¥y &s?ados terapéuticas teniendo en cuenta las patologlas y estado
nutricionales presentados por las personas mayores atendidas, nuiricional de las personas mayores. 28 Hipocaloricas, 27
detar;n;r;ag:t?aﬁiz:::;:::t :Idc;réazpsondlen te plan alimentano indvidual Hipogliicidas, 1 hi alorica, 5 _ niperproteicas, 45
el s Nefropotectoras, 5 altas en fibra, 16 No lacteos, 3 protecloras de

Ulceras, 7 Liquidas completas, & Semiblandas y 5 alergia al
marsco

3 Man_lener actualizado_el listado de dietas especiales ¢ lerapéuticas y El Centro de Proteccién cuenta con el listado de dietas|
publicarlo en el servicio de alimentacion y en el comedor aciualizado al dia y publicado en el servicio de alimento, y el

comedor,

9 Realizar la evolucion an las respectivas historias consignando 1a
informacidn concernlente a antropometria, al seguimiento del regimen
alimentano y a la evolucion nutricicnal, con la misma frecuencia de liempo
establecida para la foma de datos

10 | Reportar la infarmacién anlropométrica trimestral de la poblacion Se envio la informacion a principios del mes de mayo-de 2019
::;mnglc?sa:s{:bslgg;]: Iraves del equipo 1eenico def servici, enlos dando cumplimienta al cronograma establecido

[

12 Diligenciar y aplicar de manera oportuna y permanente los
procetimiclbos, et oienio: formelos deflipdos Pt ol servicly dande La técnica en cecina aplica y diigencia los formalos establecidos
cuenta del registro, consolidacién, sistematizacion y reportes de los 3 i i

X
procesoes y novedades sobre las acluaciones adelantadas con las par el afed dealimentos. Y- inuinconisl; s vorfie,
personas mayores

3 Inf:&::::;l:: el serviclo de alimenlos especiales y/'o complementos A 9 personas mayores

4 PERSONAL MANIPULADOR |
Presentar uniforme completo (uniforme de color claro sin botones vy sin | = ; . ; ;
bolsillos, delantal de -:autmo dé caolor claro, tapabocas, gorro guanres de 98 guitBnCi: an al recamdeque fas IT!-?!I"IIDLH as.fle a“m_eflms

8 diferentes colores, zapatos cermrados sin cordones o botas antideslizantes) ::‘i:i il dotacion: coff ity cumphends. oob-la:normalividad
por parte del personal manipulador de alimentos g J

6 I;ﬁnzzil:s:e la ultima enlrega de dotacion al personal manipulador de La entrega S realizo el 28/05/2019

" . . : Tiene certificacion de manipulacion de alimentos can fechas que

P [ O osclnde o  iembrs e 201 aycos porvrcare .

g P E B mes de ulio paro ya hay programacion de renovacion.
Cﬁ:;’ ﬂ:%gméix::':;ngﬁnmtﬁizz El:) Tams n:zﬁj;ato«::s, piel : Tiene examenes médicos con fechas que oscilan de julic a

7 grnam :lar alimentas”, no superor a un anop todo el gﬂal m::l uladar | [dicwmtre do:2016: Hay-dos por vencerse:en-ct mas.d julioper
s ah'l?nentus ; P : pel n | |ya hay programacion de renovacidn.

|
14 Se observan buenas practicas de manufactura del personal durante el |
Y alistamiento, empague, transporie y distribucion del alimenio
El perscnal manipulador no presenta evidencias de: heridas, gnpas, |
1.4 i . : |
afecciones de piel o enfermedad infectocontagiosa |
5 SANEAMIENTO BASICO |
1,13 Contar con el documento PLAN DE SANEAMIENTO BASICO que
contenga los programas: Limpieza y Desinfeccién, Control de Plagas y |
Roedores, Residuos Sdlidos y Liguidos y Control y Abastecimiento de
Agua Potable
1,13 Garantizar el conocimiento, desarrollo & implementacion del PSE en el
drea de produccidn de alimentos al igual que su evaluacion y La nulricicnista lo realiza de forma periodica
actualizacién periddica
1.4 Garanlizar la eslricta vigilancia de las condiciones higiénice sanilarias y
de buenas practicas de manufactura en todas las actividades diarias Se evidencio lodos los formatos diligensiados segun anexo
mediante la inspeccidn y diligenciamiento de las listas da chequeo en el téecnico
area de produccian de alimentos
413 Contar con tanques de almacenamiento de agua con capacidad suficiente Hay 3 subterraneos uno de aguas lluvias y 2 de agua polahls, 4
para un dia de produccitn, construidos an matarial higignico. da Asbeslo para cambio y 4 de plastico.
413 Aealizar el lavado de tanques por parte de una empresa autonizada por El lavado de tanques se realizo ei 24/01/2019 por la empresa
5.0.8 o autoridad sanitaria competente Acoge Servicios integrales,

12 Diligenciar la lista de chequeo de control de harmeticidad del las areas de
alimentos del Centro de Produccion Social.

1,12 Realizar el controles de plagas, artrépodos y roadores La Fumigacidn fue el 24/01/2019 por la empresa Acoge
Servicios Integrales.
6 CONDICIONES HIGIENICO SANITARIAS

Contar con acta de visita de hospital local para dar concepto sanitano
para el area de preparacion de alimentos, con fecha de expedicion no

1,13 superior a un afio, emitida por la avtoridad sanitaria competente

113 En caso de na contar con concepto sanitario favorable se elabord plan de
3 mejoramiento a hallazgos de la Secretaria de Salud

113 Las inslalaciones se encueniran en perfectas condiciones de higiene y
! desinfeccion

4 Contar con deposito de elementos de aseo

1,13 Verificar la marcacion de los elementos de aseo de acuerdo al codigo de

colores del P.S B que asegure el uso de cada uno en las dreas definidas
a fin de evitar posibles contaminaciones cruzadas

-
"
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Codigo: FOR-PS5-220
PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES ;
Version: 0
,u_cmwwm FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha: Memo Int (2018072279 —
DE BOGOTAD.C 26/12/2018
SECRETARIA DE INTEGRACKIN SOCIAL Pagina: 3 de 3

FECHA DE LA VISITA: 14 DE JUNIO DEL 2019 CONVENIO No: 8426 DEL 2019
COMPONENTE: NUTRICION

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

El operador esta dando cumplimiento al componente nutricional. ¥ se encuentar el servicio de alimentacion en adecuadas condiciones higiénico-sanitasrias.

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisién que realiza |a visita:

El operador cumple con la adquisicion de toda [a lista de chequeo anexa a ésta acta,

normatividad.

El operador esta haciendo la gestion con el proveedor de los carnicos, con el fin de gue este ajuste el rotulo del empagque seglin el minimo establecido en Ia)

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar; Plazo:

~
~

e

il

o -

.ervaciones de quien recibe la visita: NO }\0’5 ()Lh&] yaao ¢ VAN

] P o .
Firma de guien recibe la visita ,\1{‘,\_&‘( /"’-—_—_

i IRLEY YELITZA GIL RAMIREZ
Nombres y Apellidos

NUTRICIONISTA DIETISTA

Cargo
Fecha de la visita 14/06/2019
Hora inicio de |a visita 2:00pm
Hora finalizacién de la visita 5.00pm
Firma de los profesionales de apoyo a la supervision: D m
Firma (—\ /@JL)
L]
.mbres y Apellidos CLAUDIA LILIANA ESPINEL CORNEJO
\

Cargo APOYO A LA SUPERVISION
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Codga FOR-PSS-221

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES aresan: 0

FORMATO LISTA DE CHEQUEO SUPERWSIIN COMPONENTE Fecha Momo Il 2018072275 - 26/12f2018
Pagna 1 da |

FECHA DE LA VISITA: 14 DE JUMD 2018 €ONVENID Mo: 8426 DEL 2013
COMPONENTE: NUTRICION

ululBEl<
CANTIDAD CANTIDADES E
ELEMENTO SOLICITADA POR | TIPO DE BIEN | EN LA UNIDAD 5 = E OBSERVACIONES
ANEXO TECNICO OPERATIVA g z(2 o
o= L
39
EQUIPDS

Refrgerader en acero inowidable, potencka fng 300 (W),

consumo 440 (W), pese neto 122 (Kg). tensién monotasica 230 i N SONEUMEBLE 1 X

W — 50 Hz alte 200 cm

Mever s mixta (refngeracidn-congalaci bnj de 19 pies o 442 liros 1 P CONSUMIELE 1 X |

E!ongalndor e acero inoxidable, 1 puera, 7 ples - capacidad ' g

45 aiturn 1,90 m 1 N GOHSUMELE 3 X Horzantal 1y 2 vericales
Esfufa indusiral an aseo moxdable de 4 B guenadoes 1 e £ 1 X

(fogones). con plancha A fas naural, - s

[Exluta Ensna &n scere inoodabie con & puestos a gas natursl 1 | MO CONSUMELE 1 X

[Licuadorz industrial en acera ncxdaie. e mimma 2 litios de 1 mra‘; i 1 X

copacidad. I .
Licuadora semndustal de 2 ives con vase en vidia 1 N COHSUMELE 1 x

Licuacors fansilar con caracteristicas: Potencia; 500 W,

capacidad de jama 1.5 liros, cristal templado 2 velocidades 2 i 2 ¥

imas pulsador, 2 pares de cuchilias de acery incuidable, bapa ¢
meddor de aimentcs. Funcion pica hiele, base anbdeskzante

| Exfracto de oiores: Campanas lpo pared. ceniral a sl
m £R BOEMD dable calibre 1820 bpo 304-4350 1 NG CONSLBLE 1 X
antiazidus dotada con fires

ELECTRODOMESTICOS

Sanduchera: Potencia: 1 400 W, capacidad 4 sanduches aea
fri | facin, doble iz de conbrol, planchas antiadherentas, fici 1 NO COMBLASELE 1 X
de kmpiar
Harnn microonaas; Horma indusiial & n acem mosidatle come
minimo 2 nivelss de alturs

1 HOCORTLASILE 3 X
INSTRUMENTOS DE MEDICION
1 HO CONFRLE 1 L

Bascula paogimentos: Bascula siecironica, con capacidad
i 5

rtos: Bascula de piataforme con praduacidn, |
minima de 50 grames. Capaccdad manma 150 Kg

Brscula olectrdnica industial Material acers inowdable,
capackdad mivima; 150 kg, cap acsdad madxima: 300 kg,
diasion’ precisssn minma: 50 g, precisban maxima: 100 g,
Cirrensian plataforma: minima de 70cma 70 cmyx 15 cmde | 1 HO EONSLANELE. ;: *
altura, certifi de labarato por |
la OMALC para garantizar su correcta frazsbilidad en l3s
madiciones.

0N Con manija de agarre, matenal; hiamo fundidao
superficie: superficis fisa sin grictas, marcas ni bordes afilados,
agarme: |as pesas con manija do agare. Peso: 20 kg, garantia 1 MO COMSUMBLE 0 X
minima de un (1) afo. Cedtificads de calibrachia por laboratono
#cteditado por la ONAC

Talimetrs: Rango de medicién: O - 220 om 70 - B77, Divisatn: 1
mm | 18" Peso: 0.4 s | 202 g, Dimensicnes; 125 x 125% 173
mm 4 9% 49268 Que se poeda enollar automaticamente, 1 MG CONSLASBLE 1 X
Fara fijar an ia pared, Fabricado &n material qua garantice la
duratsbdad, ——

Canta Metriea C fexibles. &
wnpermeskls con divisiones cada 1 mim, con madme 0,5 em de| 1 NCI CONELUAMIBLE 1 X
ancho y alcance de 1580 cm.

Aaiptmatr Digital. Material, ABS (El acrilonirila butadieno
mslreno, resistente &l impacto (golpes), pantalla LGD de facl
lectura. Potencia; 123 % batarla CR2032 (incluida) Range: -
SemmD = 2 Resolucion; 0. 1mmi0 005"

1 NO CONSURIBLE 1 ¥

Se realiza calibracian: Abrd da 2019 y =8 pragramard para ¢l 20 de
Junio da 2019,

Gramers Balanza pramera dé mesa, maemo de 1-Grama de
senshilidad - digits| para Supervisidn
Bascula para | pesaje da Residuns Solidos: Bascula con
capacidad suliclente pars &l pesaje de kos residuos sdfides o 1 1 N CONSUMIBLE 1 X
dnamamelro,

Tarm omatre de punzon digital pare preductes frios, con las
siguienies caraclerisbeas 50°C a 300'C
lengitud sensar; 150 mm, dimansionss 40 mim x 30 mm x 30 1 NI : *

1 1) COMBLMALE 1 x

unzén digital para productos calientes con la
Tl 40°C a -20°C, longrhud
BENEOG , dimansiones: 40 mm ¥ 30 mm ¥ 30 mm,

nateria_suto caibre
I MUEBLES ¥ ELEMENTOS PARA LA OPERACION DEL SERVICIO
Mesa de Trabajo Minimo una (1} mesa de rabaje lisa 2n acere
inoadable, bordes sn arstas, i
Ansquel: Pars ubleacisn de simenlos no parecadaros |viveres
abiireles|, &N matefial tigignco sanitarnio.

1 NG CONSUMIBLE 1 X

5
:
:

1 N O OMEUBNELE i

1 O CONSUMBLE 3 x
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—_— —— - - — S —
Estanteria: Liviana. de ldmina def parai: Cold rolled, cal 18,
ldmina de enfrepafo; Cold rofles cal 24, piiura alacirosiatica 4 WO CONSLUMIELE | 4 u
en pokvo, 4 parales y 6 enirepafos con refuerzos en _l
Elitio de almacenamisnto de abarroted y fruver ed muy pegquefio ¥ na
Esthas: En material plastico 10 NG CONSUMELE i 2 x caben el nimero de estibas que s= solicitan
Escumidor: Die pared para lnza invable en acero inaodabla 1 W COMELMELE ! 1 x :
(Canashilas: Planas an matarial haginico sanilana. Medicdas E ) | D i 1 _ sl
Lorgo 60 £m X Ancha 40 cm X Alla 25 om o SoRonHAmLE A LS
Manteles Manteles de 12 puestos en nd 26 W GONEUMELE i b ]
i D acusrdo &
Masas Beneficiancs En acero moxidakile o plasticas da 4 ¢ 8 Sk rrite S i x|
puzsos contratada. 3 ¥ 18 pldsticas
Sillzs Beneficiatios. En material plistico con espaidar y brazes, Yoot c;:m ® | ko cosisumLe 1560 x|
|
MENAJE ¥ ELEMENTOS COCINA
Platos - Vasos: Malerial en acero incxidable. para sopa. seco,
postre, bebidas callentes y bebidas Iries pare el 100% de los 1 por cada persong G 15 ¥
Lenaficianos gue garantica la parcidn senvida por gropo Slanio. [HET] h
| M se aceptan an malenial desechabbs.
Cubiertos: Cucharas de sopa y posire, an acere inoxidabie para| 1 por cada persona o= 1
el 100% de los beneficlaries. miEeor. il i 15 ~ _
Set e sarienes: Antadherentes anlefdn (18 20 y 24 cmz) 1 w0 CONIUMBLE 1 x
Pailas en ahamivo fundido minkmo de 46 cm 2 Rl o L, 2 %
Caidercs hondos de abiminio fundido 2 [ vocowwmme |3 5]
:'.:lii won capackdad de T8 R extra luerte, en aluminie ¥ can q o | ¥
Clin a presida 10 iros 1 0 GO UMELE 1 ® | = - =|
Clla a e esidn de § litros 2 O GOt ELMELE 1 L3
1 WD R SLMLE 1 |
Clias =0 aluminio nomern 36 E] 50 CONSUMBE 5 "
Biateria de cocna: Fabricada en acer inocdable, disefads
PArE COCINAN CON POCA AgUA ¥ grasas. Fondo induxal ofesor,
oan tapa de acaro inoxidable con forma de capula, ases de
bakedita,
| Compuesta por:
Olla con laga de 24 cm 24 x 154 cm. (didmet o ¢ siaa)
{con capacidad: B9 L | |
Qila con lapa de 20 om 20% 121 cm (didmetrs « sthira), |
con capacidad: 2.3 L. S
Oila con fapa de 18 cm 18.x 9 1 cm._ (dismeto x alfura) con | 2 A 2 | |*
capacidad: 2.3 L
- Cila con taga de 16 cm . 16 0 8 e, (dednebio < altwa), con |
capacidad: 1.6 L
Cacedola de 16 cm: 16 x 8.5 om, (didmetro x akura), con |
capacidad 1.7 L
Waporera: 200x 8.3 cm, (ddmetro x alhwa) con capacidad;
29L
- 224 om: 24 x 71 em
i tos en pléstcs con taps
1 1 L
Recipienta plastizo para ensaladas con de B Libras 2 - X
Canecas plisticas cor lapa 17 Bros lapa para slmacenanienta M 2 P
da granog :
Tnzn plislics grande 2 BN R [l [ K"
Tina plastica 50 #ros 2 2 x
e plistica con tape de { it H H x
Jana pléstica con tapa de 2 fivos 4 A 4 IEIN == L ~
Janra plastion con tapa di § itros 4 & x
Sal de cuchias madidoras an plastico rmeistants & la
distorsion, y 2 lemperaturas allas, 1/8 copa - 30 ml, 14 copa, 3 N CON SRABLE i x
&0 rrd, 13 copa - B0 ml, 172 taza - 125 ml, 1 tazs - 250 mi,
I‘\-ls_o madider con sensbilidad 10cc 3 M OO SUVIELE T "
::b:]::n.l: almacenamienin de alimentos an plastics con Epa 10 I | X
Recipients plastics 250 APA PAFs AIMBCENAr qUeSO con =
capacidad mirima de 2.5 hilos £ e S L
m‘”m*:unhﬁm]m“ﬂmm:m-ss eint e bargo 5 — 5 A
Red esindecci fruver, ,
éﬁ'g: e el opn 5 N CoNSAELE f " Tiarian hos plalons de acar inordable.
Colador P ldstice Granmde 3 MO CON SMBLE 2
Cemidor de aluming Jrands 1 N CONFNEBLE 1 ®
Ahralatas en forma de tjera para faci menipulacion, manija
Faboria que faciita el sstema o5 pequelios, uno con :
:rﬂe :nqserruohu ¥ atro con nﬁf:m x?lnr:?h:l: mu“m_ 2 O CONSMMBLE 1 X ey ranaponic sl oy alwelatir nokelindo por oumilown el viclo da
13 cm, largo braze. minimo 7 em aperiura beazos: migmo P 0 el 2 e A Ay A Ailcay el oD,
120°
Tabls para picado en scrllice con codigo de colores. -] MO COMFASELE i X ]
Cuchillo cocewa para cortar carmna 2 MO CONSUMELE 2 X
[Sushillo cocina para cortar verdura 2 N CONSABLE 1 L
|Cuchillo cocma para paiar papa 2 N CONEMELE . X
Cuchara para servir (akaminio hmdido} con hueco 2 HO CENZAMILE ] X
[Cuchara para senvir {aluminio fundido) sin hueco 2 MO CONEASELE 1 ®
Sﬂu:!.].“l d::l.m-w.lu\gu aproximacio entre 30 a 35 cm 2 gd i i | i
Rallador en acero inoxddable de 4 cares, ton dmensones 2 i 3 | 5
3 prosi 1base BN 1LY R
o aitira 22 cm 2 N GENSUNELE - %
Pinza en acero inoxdakie de miname 15 em de kigo, mango 3
de acere incxidable y purta dentada 2 i ¥
[Cuthare da serv pasiaa en acern inoadable de madidas
premimadug de 303 35 cm 3 MRS 2 ¥
Tenador de cocina acera inoxidable 2 bty CONSUMBLE 3 ®
‘Cuchars sepumadera en aluminia madidas 16 ¥ 44 cm. 1 MO CONSUMELE 1 ] o
hotindio pldateo i 3 MO CONSUMBLE | L] by wn batidor en scero incaidable,
Tijeras para cocing de tamafio aproximade 87, mania en H NG R \ "
olipropllens.
: T g Facha de verificacidn: 14 DE JUNIC DEL 2019
iy 11 e Fapessriants do s e i ecatva
Nombres y Apellidos: -"'lﬁ,mhm ¥ Apellidos: G RAMIREZ
| PN
Firma: F, 5
il
Cargo: Carga: MUTRICIONISTE DRETIETA

=
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Chdigo FOR-PS5.220 .

PROGESC PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Versitn: 0
ALEALDE MO Fecha: Mema 0k 2018073379 =
DE SOGOTA DC. FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE P bl
i Pagine: 2 de 3

FECHA DE LA VISITA; 26 de Junio de 2019 GONVENIO No: 8426 DEL Z018
COMPOMNENTE: Psicosocial - Gerontologia

a
Bl 5 3
No. OBLIGACION ASPECTD DE VERIFICACION 5 § g T OBSERVAGIONES
: g&go
ATENGION INTEGRAL INDIVID UAL B e
Formutar & Plan ce Alencidn Integral Individusl ~PAIIN- de cada persona mayor ::;ilpﬁo:ilu::v;mnrﬁz {::Eﬂ!h:::&tzgmffoj:;a;ﬁﬁg
1 ;::‘::u"‘;:nfm”"‘“‘ 9t fos lempioe estabindidor ' drisdtaolcrie caserltis-dr. ol Castillo, Jesus de la Cruz Villota, Blanca Ceclia Carvajal quienes ingresaron
s " el mes anterior

Para &l mas da junio se proy la realizacion de 05val i iniciales
4 Realizar ta valoracidn iniclal desde cada una de las dreas de atencién cuando ingresa por cada uno de los profesienales & las perosonas mayores  Daniel Jimenez,)

por primera vez al Centro de Profeccidn Social una persona mayor. Rigobeno Beliran | Jose Miguel Castilio, Jesus de la Cruz Villola, Blanca

Cecilia Carvajal quienss ingresarcn el mes anterdar

Realizar ol monitoreo del Plan de Alencidn Integral Individual = PAIIN- de las personas
1 mayores de dependencia severa quiniumestral, reportando e 100% del lolal de la Para el perindo se proyecta la realizacion de 14 Monitoreos al PAIIN
poblacidn atendida de acverdo con las orieniaciones del anexo técnica.

Registrar lodas las inlervenciones profesionales meallzedas con |85 personas mayores, Para el mes de Mayo 5& proyveda | realizacion de 28 Seguimbentas a
minimo cada tres meses en of formato indicade por la SDIS personas Mayores por cada uno de los pfufeslcnnles

PLAN OE ATENGION INSTITUGIONAL

el din 04 de junio se realizo envio del reporte de las perosnas sucaptibles de

2 Realizar reporie de las p y i de egreso por egreso, &l ares lecnica de la subdireccian para fa vejez manifestadn que & laj
superaciin de condic Al sup el i, en los cases que aplique fecha no se han presenado cosos que lo amerilen, = eproyecita fa phroxima
* entraga para el dia 2 de julic 2018,
Prasentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de Alencidn|
2 Institucional -Pal dando cumplimiento n_lu sefialado en el presente anexo el cual debe No aplica para este periodo | se envio en el perioda del 21 de noviembre de
ser avalado por el supervisor del convenio. x 2018
Prﬁ.:!n‘lar Ho m“.” 'ﬂl—r‘al B SAYEETIRI0 QA Mﬂle“ﬂ-‘ BRSNS " Se realizo envia dél misme el dia1d de junie de 2018 (comespondienta del 7
2 i y e il FAL Inaofpdrendo Jos gies deauapcin de marzo al 6 d ejunio de 201 8) dando cumplimiento a los tiempos
ocupacitn humana, cuidado Integral, famida, participaciin y redaes y buen trato, asi estipulados por bl aness lechico
como las linaas da stencién y desarmilsr todas |as sctividades alli propuastas. %

Realizar los trdmites y la coordinacion necesarios para la afiliacidn, renowvacion,
porabilidad yo raslado de las personas mayores 8l sistema general de seguridad
2 social en salud. En los cas0s que sea equeddo, realizar las accionas perlinentas para
Qarantizar el acceso y (3 alencion oporund en salud de 1as Personas mayores de

azusrde A su afilacdn,

Alafecha se han presentado cases en cuanlo a:
revinculacion de la persona mayer Zacaras Nific
Vinculacion de Jesus de la Cruz Villota, Blanca Cecilis Carvejal

Para €l mes de junio 2018 se realizaron edividades como:
taller de esierentipos: dia 17 de junio 2018
actividad espiritual dia 4.8.11,12,13,18.20.21 da junio 2019
aclividad aprendienda dia & dia dia 46,7 17 de Junio 2018
actividad rescale de |2 radicion oral dia 17,20 dejunio n2018
activided sensorisl dia 5, 12 1028 de junio 2010

Realizar actividades gerogdgicas que favorezcan el desarrolle de las funciones
2 mierlales y fisicas de las Personas Mayores, apoyandose an el profesional en
gerontologla y en terapia ocupacional. (Auxliares en terapia ocupacional)

X
3 k EJE: CUIDADG INTEGRAL
Linea de Atencién: Afectividad, identidad y Sexualidad
Se evidencla cronograma por el area de psicologia evidenciando la
Gerisnie a5 y realizar achividad quis promusven sl proyeccion da las sigulentes amlzm?:naa ndo cumpiimiento a |z |inea de
31 reconocimiento y & respeto de las diferentes identidades, orientaciones sexuales y aciividad s interaccion y desariollo social dia 17,25 e junio 2018
MECHVRS, (deba contofriar o Bl CISNDGININ Mensun ) actividad reconnzeo mi cuerpo y el de los demas dia 11,21 de junio 2015,
- aciividad promoviendo la afectividad dias 10, 25 de unio 2018
actividades desarroliadss por el area de p i I TR P ol sl e realiza acompafemiente y articulacion en las actividades dirigddas per of
31 s monasyaﬂmdﬂﬂas o atia ar e AL area de gerontologia, psicolngla y Trabajo social duranis el mes. Apare se
iga "‘? ! realizan actlividades administrativas dande imis a la entrega del
® informe mensual y aclividades propias del servicio
a2 Linea de A P '- 2 Cuidad
32 Presentar duranie el primer mes de efecucion un programa de respin a cuidadaores. Mo aplica para este 10 , 56 reallzo nn el perioda del mes d& novismbre
X de 2018
3.2 Ejecutar la deti g de acuerdo a PAI Para este pericdo S8 lisne poryectada la realizacion de las siguienies
X aclividades ol dia 18 de junic 201% actvidad de_Zumba.
'EJE: FAMILIA, PARTICIPACION ¥ REDES
44 Linea de atencién: Familla
41 Contar con und estrategia de intervencifin con familias desde un enfoque sistémico,
' durante el primer mos de ¢jecucion, Mo aplica para esle perioda | se reallzo en el perdodo del mes de noviemtve
| ES de 2018
41 Se desarollan aclividades con familia minime cada dos meses. El dia 0 de junio de 2019 se reallze reunion de familias con el lema perdon
X § reconciliacion , se conto con |a participacion de 47 referentes familiares.
e Toee s o Paricinacio
Mo aplica para esie periodo | s& realize en ¢l periodo del mes de noviembre
Contar con una estrategia de paricipacion en sspacios de soclalizacion y onganizacion BIRS S de 2018 1
42 para la garantia da las y déberas, da en el Jo mes de |
ejecucidn. Se implementan actividades minimo una vez al mes.
“ |
Sa d il da hacia una padicipacion acliva los dia
10( ludoteca municipal 3,17 fertalecimineto del componenie axiologico) y 18 |
&2 Daniro de | linea de partivipacion se desarrollonan actividades (udoteca municipal Jde junio 2018, aromaterapia dia 20 de junio 2018 |
(pariciparon & personas meyores) liderada por el ars de irabejo social y
ariculada con el area de psicologia, gerontolegia
*
4.3 Linea de atencién: Redas il
Se reporta |2 actividad eon el Centra Dz Renacer y el grupo de Testro del
&3 D encuentros inteng I ]} . cine=foras, ] Muncijipio de Sasaima el dia 27 de junio 2018

cada dos meses. (Acta, registro mnqmrca y planilla de asistencia )




5 EJE:; PROMOCION DEL BUEN TRATO
51 Linea de atencin: Convivericia y Buen Trato
51 Presantar una estrategin de buen trato y prevencidn de violencias, mecanismos de
resolucién de confliclos, durante &) pamer mes de ejecusidn- IMPLEMENTAGION Mo aplca para esle periodo |, se realizo en ol perodo del mes de noviembre
de 2018
Para el mes da JUNIC se realizaron: aprendiendo a vivie juntos y juntas
implememar lodas las aclividedes planteadas en el Plan de Alencidn Institucional en losd fgs 1433 1 delunio 2019,
/ | i ;
51 rsfacion con la estrategia de busn trato. Carnpafia de la No violencia y respelo por loa derechos los dins 18 ¥ 20 de
junio 20192
b
51 Cantar con un pacto de convivecia y 5 socializa con toda la comunidad instilucional Para el dia27 de junic da 2018 se reslizo el comité de convivencia con las
g durante el primer mes de ejecucion personas mayores y equipo interdisciplinario
X
5 GESTION ADMINISTRATIVA
Se ralizo envio de del reporie de novedades el dia 4 de junio 2018 (
metafisica mensual mayo 2018, planillas de asi o cia, repore
= Realizar opariunamenle os repories de I ia base de de novedades en el DRIVE, ficha SIREE de novedades ¥ basa ce datos de
datos de la poblacién aclualizada (Ficha SIRBE Mcla!l.s&m y Pianlila de asistencia ) Ia poblaclon alendida a | 31 de mayo de 20H9) al aea lecnica de la
subdireccion para la vejez
i Al lgual s eenio @ reporie Bimensul persenas mayores suceplibles de egreso
6 Coordinar con ef superviser del convenio (oS ingresos, egresos, novedades, ubicaciones Fara el mes de junic 2019 se han presentado 1 ingresos y 1 fallecimiento
¥ Irasiadns que se requieran con |8 poblacidn nstitu cionelizada (previo esiudio), 8 I8 fecha del dia de hoy
x
6.1 Coordinacion de acciones Transactorial e Interinstitucional
N Coondinar con las ir que s requi 1as necesanas para b Se mantiene aniculacion con e iglesia Ministerial Asambless de Dios,
L prestacidn del servicio. (Mencionar Entidades ) Biblicieca Municipal, Hospial llarie Lugo y Secretaria de Desamallo Saclal,
ludoteca municipal , EPS Convida, Centro Dia Renacer del Muneiipio da
% Sasaima, Jomada de peluqueria_con 1 academia CEDECAT
6.2 |Majoramiento Continuo 2
Contar con un buzén de sug ias. quejes, a disposicitin de s Cuenta con um buzon de sugerencias, el coal s2 le da fa apenura
6.2 las personas mayores y familiares o redes soclalem‘tﬁvlm PROTOCOLO DE rmensusl mente
APERTURA ) 2
¥ Se reporta |a apertura oe buzon de sujerencias de manera mensual, con fa
B2 Ptrptmiit e g sigtng q““:; r:::::? ommna L s i Bperiura el dia 27 de junio 2018, con la presencia de tres personas mayores,
B R g una hermana de la comunidad, un representante de enfermenal enfermera
L * ete] v profesional represantante del icosocial
Medir la satisfaccidn del servicio cada seis meses, dirgida a las personas mayones,
6.2 familizres yfo redes sociales. lguelmente se aplica encuesta de satisfaccin cada ver
que 3¢ produce un egreso voluntario del senvicio. No apiica pars este pariode el ultimo aplkicds fue en &l maes febrere 2019
8.3 de la 6
s : e = 58 cuenta con el documento de hisloria social por cada persona mayer sl
5.3 Caonlar con una historia social por cada persena mayor, erganizads congldgicamanta, cual esta ubkcada Bn el area de gestion documental gel area de archive del
) acluzlizada y custodiada de acuerda con las normas de confidenclalidad. peimer nbvel del hogar, 1eniendo en cuanta los proceso socliitados en el
¥ anaxn Bcnicn
a4 Gestién Documental
Impl todas las Idades de gestidn d Iy archivo, diendo los
54 linsamientos & instructivos definidos para la administracién documental por el Se reponta |a Implementacion de 1as actividades segan las Indicaciones de
Bubsisterna inteme de Gestidn Documental y Archivo de la SDIS. x gestion dosumental y archivo
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FECHA DE LA VISITA: 28 de junio de 2018 CONVENIO No: 8426 DEL 2018
COMPOMENTE: Psicosaclal - Gerontologla

Canc cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

Satisfactorio, los profesionales cumplen con cada una las obligaciones propuestas en el anexo tecnixo

‘Observach y recomendaciones del apoyo a la supervisién que realiza la visita:

Se soliclta enviar via comeo electronico los soportes de las aclividades y obligaciones desarrolladas durante el irascurso del mes
$& realizo revisio alaatoria de 1as historias sociales donda g8 evidancia que se ancuentran al dia en formulacicnas PAIIN, sequimientos, monitorecs y demas

A de mejora a impl como resultado de la visita

Plazo:

Acciones a implementar:

Observaciones de quien recibe la visita:
|Los Prefasionales refieren que no tienen observaciones en sobre el desarrollo de la visita

Firma de quien recibe la visita U n-nv-rf }-'-N'\(.x\'l ?va‘ EL_Q&H,{EI&@&Q—C(R g.

Nancy Janath Ramirez- Daniela Garcia

Gerontaloga- Psicologa

28 de junio de 2018

Hora inicio de la visita 10:00 am

Hora finalizacién de la visita 2:30 P-mM

Firma de los profesionales de apoyo a Ia supervisidn:

- (2 Miewo Gresdos Gostelle

F Sohsmuc
Nombres y Apellidos LUZ MIREYA CUESTAS'GRSTILLO

Cargo Apoyo a la Supervision




_‘ o BEEESS= : s v ‘bars [CEETNEE T m__ " oApdy - “obisen
) = AN % ey vﬂu u.ﬂmum ww.J Oﬂ ?T mfl o ——
F TR, AnTeT . = un.‘wﬂ_ I e = AT ST VAHIA gy

a 1 ssepmady A saiqiuop sopmady £ saaqwon
| e .
.5!.8.:3;::%3:58!&&8-5 g B9 FLIIAIISG V] BD S sayy woieq
BI0230/EC g 3 il
sapeEpLn X i qu_E_.._m_zn_c QUIBALGT [BP UI2N360 B EIND EDakUa | Sew) & seuneyon
- * |_ u_.:u_s_jwznub S8 ® | 16 g sand B e |
UGIZUY e JOUEY EPED Ua JOPRSUDOSID L00 BUSTD 85 X FIBINNENCD . SEUDIEIEEE SAI0U 9K = noeys
sapepan | ¥ sasalnw £ sesmuon .
- | FHINCISNGD ® SApIODE SEXS|EDEIED LoD Bhanud | M
RF L= Th=l [ RTLOT 2o | = e N o : oo S i ]
P ui o Dy teded sp JopeESURtEP UN UG BjUBRT 65 L S TBINNSNOGD OASIY O BNDIAIPU DEN “SEUOIIBIE STHOU JOA moisaifing (Bdes
UGS ap ke m.. 2ol wlbueiu Bp PRRISEIE 8 SIPREIIN ¥ iz _._m__zjmzeu EUDIEIEIIE IO 550, - SOUER 3 O ?h..s_nm_.«.ﬂ_mﬂcu_umu:uﬁoum. Ban) sapued
BUBUUBILG 3P Bk @ :aioc_uE BP PRSI € SEpERN ;. E g ._m._._._:w_znt BLOTRAE EOU JBAENsUS N Semuniy s |
PUSLLSUS 8D Baie @ 0d Rlaumy 95 pepsatey e : d m;m:ajmzﬁt; o awe g BGEYIRSER JEFD op n.c_:urul.
I A B e =<iS S e s
UREESEY | SYEq BRED Lo Jopesuadsin Lo Bumns 0% : \epe SRIoAEU SEUI.RG o5 9P SEpBpISa0e
) = FIERNSNCD S sejeiian SOf  SUpAO0E TESRSUARERD UND apuEepy mecsdios euwian
T e | RIRALIT AP Liraroais =
| 2 IERNENOD _ B| BjUEMPD §EOEMEL &5 BISILILWNS UgaiH odsany & eeed Beo |
L R | | SRIeNT SE UL ETL Ko W3 B9 80 SepepIn £
! | — e e e T T
| 1 | JTENNSNOD il SASGU S0P RO | DLV {21905 U 132 90aNd OU V- _.9 © BUEQ U alRICRO%RT
cﬁmu_rm:., r.r_ma uumu ua ._.uuﬂmcunm_n _..3..... .E_cm_.u ww % STENROSNGD .m SEUDIBIREE SEIOL JBA ocvn ied JOpESo) Bp LOge}
| oneny musg epe o SopEsUGHSIp Lo BjuaT o5 . TIEWNSNOD T seuomepe sepu Jen - opesct ap PUSIIEGRUE DRmbl URaET
- ® S EIWISNOD I SasaUl S0P EpED | i [l _=._ nok aEeEEE o5 26 ey buiaig
i . ’ JIENSNOD | [EnsLaL | U1 D5Z 5P IOUSNE LS _SS ﬁ&w_rm
. Ei/SUR)J3 0D saue ...._uﬁn_ CpERUELW euﬁ.»bu.u: # R ¥ JIEWNSNOD | i BRI meu __,.) EnGuMa | . E;_m\v.mamﬁﬁ;_n Enu 2 saype aFws
BUSLIS|UD 50 BBle B ._2_ o_uu_w_.HE um.u_nwum: B ¥ i FIGINNSNGD | oW E&nﬂ;.nan 0g niaﬂﬁ h._.ﬁ eeg nu_:_unn
W TIOWNNSNOD " (== =T m_u_u EpeE3 1 S ; a:.._uE Lt Ecaﬂnuum
TS RS — e T = = i = =
" 1 " T | B . sauala)
| 2 IEWNNSNOD R | Bp opepdio @ anberiua @ eed colsEld UM LD 0SB
OWSILY (@p Bfingus A o2e dluaal aomy {
05 PURLISS LOITIABI Ung susLae unde Jege) e aiebag anb op cigs ua x FIBNNSHROD 5388 £ BRED | sayua g apopdan
‘SIS a0 IDISIARE G218 &6 Sell e seaant s sopoy ebanue onee ag | )
c g a B BN
!
o O
-3 M mr...— = W..
> WALLYHF 4O GYaiNG OMNTIL
SANCIDVANFSEO bl =
m c m m F— ¥ N3 530VAILNYD QXINY H0d YO LIDNOS QYTLWNYD DLNARGE
= M m alm
" » m

(R

il
BLOEZTIAZ -~ G1ZZ/ORMOTY W DN o )

O uralan |

122554 HOd 05poD

WOENIAW OI5Y 30 Lid - IVIIOSODISd “TLNANOSWED

Bun. _.u.a§ SN QINGANGD 6102 GINNT §2 "WLISIA ¥ 30 WHO34

ALNINCEWOD NOISIAE3HNS QINDIHD 30 YIS OLYWH0H

SATVIZOS SOIAEAS 507 F0 NIV IS SN OSID0HS

T T PN Y s e
e ——— T

O YA TR Ba
DL T




oI = hﬂl_rﬁu._, — i
- ~ . . 2 2 o
2R AT ;) fl_ FN J...._ sy Cp ) .:W@ wﬂ. G_«#_ e
e Ty Al AVARLY 1T} ] - i G | B =
.ANn ..«...._' LY 3NY) \__U .___Jr...u_.. A v P \ o __ VIS u.;ux_..__ __ “mopypady & saaquion|
- i ; L | ] - :
PATEISAO PEDILA € #p BiUmuesaidey SOwg prowtiay op & op Tp— |
WL TN 5| i SNSRI W Ve - -
I . o uopulije
e ol upeyged 4 et eliusu ap eslwe] auRwoy meg
DORENH] DRRLE 18 10 008108 of B ojusSiundiund opUep Womegod e ap 2 e
PEPIE0| BIR BLOZ 91QUW0IMAL BP OF & uoisecp & ap ebawse ozieel A | ‘ A 4 vBan eBusw ap esiwes uegﬁwﬂjﬂﬂﬂ_&“ﬂﬂiﬁ&n
i i T eeunnyg
— — e g S S L i —_— e ———— T
| wflauque wiey a) 25 00 'ojuel op od ‘UopolE va ‘soopEEED
UiREIGE QXL (B UG DDEIEN0S O B oUaudiun oie D uocegod By 8 | R SRR U0 mpERW (EWes Us copencoed) (eRIop Gpgre
PERIENCE UL & BL0S BIQUAMGU SR OF [ UODEIH &1 ap Abagua Gnpas oS v b - w0 ugioisod ue Lessusled anb SHoRE sRUied SEi BiE g
L4 _. ‘AU :..nu :u.us:
. ~ _ | sepemdessy i odg (B 109 SRIDYE SLELE 3p o_naew a
OORI GRILE (D U DDEIOS o) ¢ SIUTRUECWNG SRUeD Livneged ) ep | _ UFERIOW © LRI S BYSNE LSS NSNS [BIEEW Ls Sy
FRARCIOL W R GLIOZ Slquiakou ap OF P UoIseep 8 ap ebanua oneas og | | “ & DB BT LT i T .|M_ 0
| [ opEdes)
- - | ] (S [ T ) [y S — e
DOTG] QAL |0 US DDEIEHIOS Of B OjLanutung opuep uboeigod B 80 | o T ——— uopabie ugy
PEMmG) v EEL0E SHILUAKGL 31 O B u o A elaiom copas g | B S I u«aeﬁ u._mmals:_..
B GRS (TR SR - i S I — o= : leREE
1
‘Lopakin H3 FUSIRL IS EISETY ORUUIPIIe Y SO0 B
HLIE B U 001208 6] B sjunithurg epuep uipnegod B 20 | | 1 (P id
UELDE DXWSAGL &0 OF [F UG0RCp B ap elanua ommeal ag | i L3 GPELIY UOROEIE 0 [RUETIL U9 e@diung 2o o e
us s £ ugpalie ep [EUSIBM Ua 00 1580 g, ol gie g
|
Ln_._-t... wdey ap abang
. 5 T i S i S5 T S et
TOUEN URBUE [B U OPRY 208 O F OlLauishiarg ppuens Upneigad B ap fd “OpTIIAI 0 DUy
FERRAIOLR] ¥ 507 MGUN0U 30 OF B U0ORI0p B o) elianue czveel &S I $ T e
i sk T S IR e it =
OO ANV (L1 BERISHOS O  OJUSUIEILINS GRUED Uoeqod &) ep " . p._.a... BELEW & K00 LopoliE ug
PREEHEIS & & r,_.m_n AHIWAWMC BD OF _u:u_us:g_-_ncaogh_u DAl 3G fe St AR T wesueg)
% = - .m G (LI B e o - - Wiy £ eey o uogEied A esuEd
v | 20 gsandwod ajes ap vdou WIRASILILNS Sq¥D EIBQERNS
e msnbas i Dasap pu A0ATW euceisd B enb Bp 0%EI U3
ORMUDAL GHBLE B U9 oREFII0S Of B OJUaMOWT opUED uoregod B ap ; .: .ﬂ i
PALHELDL B F BLOY RIGURAOU S0 OF [ UOiEMD o) 8p eiaius G2:P8) BY ¥ ! B Us opupanS cagsee uo chh._“r_h”” H_u_.“h._ cuo”u__..e”._ AA
ua 0 opuopa oann sound LoD orng ad) Benbeys _n‘iv-.unmﬂ
. Bipes ap edol o exapepns|
e e— e e s Ao Y — = ==
=]
z|® m | = 2
M %_ ] [#]2 VALLYHIL0 Tvainn ekl =N |
= 1] L 3 E
SRR m E O W m &N 5IAVAILINY HEE 20 iy ONINY MO VIIYLIDIIOS CVaHL YD NN
= M.. w oA
P — m i 0 =
QIRIVALSIA 30 NOIDVAOT - TWIDOE0DISH - LNINDAWNO D
FIOZ T3Q0WEON OINIANDD  GLDZ OINDT 9P 82 SWEISIA ¥ 30 WH 3 .
§ap | auiley _v. T T T G R L T B
e e T e FININOLHOD NOISIANIENS OINDIHI I0 YISO DLYWHOS SRR
L . el STIVID0S SOIDANIE 807 0 NOIIVLEAAE 05Ia0M4 | E
LTS a0 0D |




A CALD MAvOR
D BOGOTA D&
BECHETARLAL OE (4TEGRACICN EOCIAL

Cédign: FOR-PE5.220

PROCESO PRESTAGION DE LOS SERVICIDS SOCIALES versitn. 0
Eecha; Memo rt 12018072279 -
FORMATO INSTRUMENTO OE VERIEICACIGN COMPONENTE e a2
Fagina 1de 3

COMPONENTE: A

ENCH

1OM INTEGRAL PARA EL
5 GENERALES DEL ©

ES D

CESARROLLO HUMAND [TERAPIA DCUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA )
ONVENIO DE ASOCIAGION O CONTRATO A SUPERVISAR

© de f G Ne.

8428 del 2018

MNombre del Asoclado / Contratista

Deminicas Hijas de Muestra Sefiora de Mazaret

Mombre del Servicie

Centro de Proteccion Social

{Mombre de la Unidad Operativa

Hogar San Jose Para Ancianos Sasaima

Direcclén de la Unidad Operativa

Crad # 6-21 Barrio Centro

Telefono de la Unidad Operativa

311 2273519  fijo: 031846 8524

Corres Electronics de la Unidad Operativa

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL
MNombre del profesional de apoyo a la

11 DAT : ENDER LA VISITA
Mombre de la persona gue aendid la visia Carolina Enciso Rincon Claudia Patrica Rodriguez Villamizar Yeisan Martinez Pareja
Cargo Terapeuta Ocupaciona Fisiaterapeuta Artista
Celular 3115768827 3135936564 317 3351R68

DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOGIAL

Luz Mireya Cuestas Castille

Cobertura coniratada para la Unidad

Cobertura - asistencia

Sonas m n &l Hogar
wvidenciada durante la R rersanaE A DI BN Hog

100 personas mayores

operativa: vishta; 1 Hospitalizados
Hora de inicio: 1000 a. m Hora final: ZoH0 v
Observaciones: Al

2 ok Tl

nogar, los dos y la men

3e ecueniran en proceso de Inducclon en el CPS

&e inicia recorrido por el hogar en compariia de los profesionales de fa unidad cperativa,se evidencia que se encueniran las personas maycres en las diferenies aclividades y zonas del

San Juan a nivel religloso en el mundo y en Colombia ) y actividad mis manos me ocepan  en compafia de los profesionales de lerapla ccupacional, ye nfermeria; de igual forma se
evidencla personal de servicclos generaies en sus diferentes aciividades come organizacion de las diferentes areas del hegar, se reporia ef ingreso de |a profesicnal de Fisicterapla Claudia
Rodriguez Vilamizar qulen ingresa de la licencla de matemidad desde el dia 17 de junic de 2019 .2e reprota que el dia de hoy los profesionales de las areas de trabaje social y area ambiental

le{ proyeccion de la celebracion de San Pedro vide de inlemet y pequedia resefia historica de dende y cuande nace la Fiesta e San Pedro y

del municiplc de Funza
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FECHA DE LA VISITA : 28 DE JUNIO DE 2018 COMNVENIO Mo: B426 DEL 2013
COMPONENTE: ATEMCION INTEGRAL PARA EL DESARFOLLO HUMAND (TERAP |A OCUPACIONAL, ARTES, FISICTERAPIA )

ASPEGTO DE VERIFICAGION

DEFICIENTE

AMEJORAR

SATISFACTORIO

LICA

OBSERVACIONES

NO AP

PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL-PAI

|Elaborar ol Plan de Atencién Institucional- PAI y presentaro dentro del MES {1)

El asociads cumplio los Liempos de enirega del Flande atencion individual PAI al area fecnica de la

1,3 |siguente & ka suscripeion del ACTA OE IMICICO para su respactiva aval 3 suparvision para la vejer enviads el dia £ de petubre 2018 siendo aprobado el dis 21 de naviembre
de 2018
Ublczar el Plan de Alencidn Institucional en un fugar visible ¥ de facial acceso para su Se encuentra publicado en e cormedor de ingreso, cerca a recepcidn
13 consula, conocimienta y veeduria de la comunidad X
Implermentar en el Pian de Alencitn Inslitucional (PAL), el desarolio de actividades [Por &l area do Teragia O ividad de esp e di (tipo ludice recrealive-juegos
lidico-recreatvas, ooio ¥ tempo iore, espacio de Wteratura, teatro, artes plashicas o de meza-pangues-comino-uego de balan. lejs <ana- proy de pelicual de
mitslca, minimo wna vez al mes tenlenda en cuenta & sje Ocupacién Humana y linea cumpleanos. dia del padre) los dias 4.5.6,7.10,11,12 14,17 18,10,20,21 2526 28 de]um 2019
de alencidn "Lenguajes pard |8 identided” (Area de terapis ccupacional, artes) Por &f area de Arles: aclividad corc y apoyo bico { con la il de i
L3 3 paraamemzarlcrs encuentros eucarsticos dias: 46,11, |2132526dt|m|020|5y&‘;ﬂvldad de
espacios Fleranos con la lectura de conlenido personajes fantastcosibruja, dusndes) y otros temas
de ineres como (olicias nach Jaun guatos & | di las mhayanes
For &l area de terapia ocupacional actividad mis manns me cocupan “actividades de motricidad fina|
Plarear y ejem_mmmm actividades aerdbicas, aristicas, de cco o moldeado de papel plastilina, ensartado, tefido trensade en tela y plastice, rasgade y recortado |
con estas, la partisipacitn de la poblacion teniendo en cusnta & fortadecimients de patrones integrales por medic de encajables, ensarados, pinzas, agarres) dias
13 fae Ocupacien Humana ¥ inea da atencion "Moviizands capscidades'{Aren de o 4,12,13,14,10,20,21,25 28 de junio de 2019
terapla ocupacional, artes, fsfoterapla, educacién Msica} Auea de fi achvidad de varlicular y e forma pasiva -
asihda bos dia 5,12,17,18,26, de junis 2018
Desaroliar minimo cada guince dias actividades de ocio, manejo del bempo libre y por &l area de lerepla ocupacional. acthidad mé ecupacion © actividades vocacionales y ayudantias:
{recanceimiento del cuerpo desde lo histirco, lo bioldgice, la emocional ¥ o simbdlica, embetunado de zapabos, lavanderis, levantamiento de menaje, guia de invidentes los dias
cwidado de sl mismo y el cuidado hacia otros-as, en los gue [a persona mayor pueds 186,112 13,17,18.20,25 2F 26 de junic de 2015
13 |participar de manera auténoma & independiente durante su proceso de vida x |Area de artes: actvidad de remembranzas los dias 6,3,20 de jumo 2018,
institucional, tenlendo en cuerta el eje Ocupacidn Humana y linea de alendisn despertares] fecr came de sonido, de diadema con
" para la ibn"(Area de ferapia fonal, artes, fis) ) diferentes efecios sonoros) log dias 4,11,18 y 25 de junio 201D
adu eacion fisica)
Implemeﬂr acﬂvldadee de wldadn dela persona maynr_mmmm frea de lerapia ccupaeional. ge realiza amlmdadmnmy uh:! saubables| acividades sulocuidado
un eslado higiane mencr e higiene oral para T <ia o [a parsona mayor y el
u!.r\‘lablu ¥ dindrmica del suupo y de la mente que eslén r.fiuhdn aforlaleces an las cuisdado de sus ufias los dias: 14 15 21,22 de junio ue zmg
perzonas mayores capacidates de autncuidado y Bulodeterminacitn, para genemar Anes de ﬁsloterapla achvicvad de gimnasia asistidal con musica, activacion de su eslado fisko y
153 (independencia a ravés de actividades de la vida diaria —AVD, promocidn de la salud, x ri activa libre 0 pasiva) 1os dias 4,7,11,14,15.21,25 20 de junid
prevencian de fa enfermedad, estios de vica saludable, envejecimiento activo y Teliz | 2019
teniendo en cuenta el gje Cuidado Inegral y Ilnea de aencidn Cuerpo y Mente {drea
da ferapla ocup, aries, ap fislca)
Generar mensuaimante espacios y reaizar acividadas qua promuevan el
reconocimiento y el respeto de las diferentes identidades (cultural, éinica, refigiosa o de O i
13 lgenerc), orientaciones sexuales y afeclivas de las personas mayores en ef senicio, AL e P P
Incluir de manera articulada al PA aclividades de celebracion de fechas especiales:
cumpleafios, navidad, aflo nueve, dia Se |a madre, dIlMPm dia de la mujer y del c don da C para B mayores el dia 28 de junio d2 2019
g3 |hombre, mes de la peraana meyor (sgosial, dia do s famia, amor y amisiad, dia g Celetvacion dia del gadre ef 14 de junio 2019{cactividades de canles, robas, poesia, baie viejoleca,
mundial oe La lama de conclence contry el stamo ¥ meteto n 1 Vejez, eniends an [¥a mundial de la torma de conciencia contra & abuso y maltrato en la Vejerz el 27 de junio 2018
cusnta |as radiciones. cultura, creencas de [As personas mayomes.
gz:;;:;::::mn:“mv;m OArhE P ETTAR MRy e Noaphca para este periodo ya que b pamera enfrega de dotacion de vesiuano se realizo 8l pasade
) . 30 de noviembre e 2078 pera las 100 persoras mayores, an al cual o asnciado hiro snimega con
actn e entrega, listado de entrega de westuarlo , registro folografico
Contar con fa dotaciin elemenios para la realizacion de adlividades con las Pesonas
45 |Mayores de conformidad a lo estabiecido en e anexs técnico. 1Area o ferapia S it kit o ol e rakaridion
cional, artes, o fisica)
Garanlizar permanentemente el acceso a medios de comunicacin e informacidn ¥
contar con los equipos de cdmputo descritos en el Anexa Técnico {cada Centro da
PEORICCI SCiRN et coar co/i i | T} cotpubidor con oty & it por cinls Se cuenta con 2 equipos de computo con acceso 3 infernet para usa excluivo de fa personas
? sincuenta (50) perscnas mayores con dependencia moderada y minime un compulador X mayeres g i i e
para los que atiendan poblacitn con dependencia severa), Eslos serén de uso
exclusivo de las personas mayores (Area de terapla ocupacional)
Capacilar a los pariicipantes para reallzar un uso adecuade del compuiador, el proceso s& reakza la acly de it de usa def ¥ come medio de intervencion a nivel
de capacitacion debe estar documentado y debe existie un registro mensual de las I wisual y auditvo. densminada la RED, con el fema: videos de animales domesticos & de
! personas mayores que utllizaron los computadores. (A de ferapla ocupaciamal] X junia 2018 , videos de frores exolicas junio 12, silios luristicos de la regian del meta el 20 de junic
i Wdico, revistas), teldione 1etefonia mavi,
RONIALELH KoM (A8 Ao (perid b foy e Secuenta con veriedad en loros, revistas, radio, lelefona fijo y movil, televisores en los dos
lodeos o8 dias e lce horarics de alerlc.bn Para la ulilizackin de los medios de : 2
in pueds ismcs que e permila @ las persanas . comedores, computader, l0s cuakes son canales da comunicacion dinigido a las personas mayores,
A mayores el accesa 2 los mismaos (Area de terapia ocupacianal) Sa reporta ka wilizacion de medios de comunicacién en activiades coma: estimulackin sensorial con &
computador Tia red”; Videos musicales y nolicias en TV
Etsborar mensualmente el cronograma ce actividades desde el area profesicnal, Cumnple con i cbligacion , cada uno de los cuenta con de actividades las
g |wwrizendo squelas que son fundamenlales para la dplima prestecin del serveio ¢ = cuales & la fecha se ha dado cumplimiente con &f misme
| Area de terapia artes, fistca)
Regatrar la o las mayoras an cada ura o las Gumphs con la cbligacion cada ur &6 kol profesionales cusnta con listado de asistencia v reqistra
13 ncnmdudumunndm en &l servicio (Area de terapis acupacional, arfes, ¥ fetografico de cada una de las actividades realizadas durante el mes.
" |Wsoterapta, educacitin fisics)
Conar con un archiva digital an ol cual se conserven fotograflas, videos y demdas (Cumnple con la cligacion, cada une de los professanales cuenta con un archivo dighal el cual reposa
gue permita ciadas con |as personas en kos equipos de Ios profesionales del area
mayores.[ Area de teraple oemcfond artes, flsoterapla, educacidn fAsical Se svidncian actividades como: estimutando los senlidos y 1a menle, mis Manos me Dcupan, espacios
2 x e aversion, mi ccupacion, la red, sonrisa y UNas sausdables
Coro ¥ apoy lterarios, desp:
Gimnasa asistda, mascterapla. terapia sica, entrenamiento de mm:ha
Pregemtar un mlormem:lral o CATACIET |ACNEO qUE CONENGa 108 aVancas, Mo aplica para este panndn, s& realizn envio del informe mmastral PAL 8l pasado 13 de jenio 2019
¥ S PAl ioa ejes de atencidn:
13 6 humana, cuidade imegral, familia, participacion y redes y buen Irato, asi ¥
coma |as lineas de atencién y desamollar Ind.ns las actividades ali propuestas ( Area
e terapla artes, apia, fislca)
Realkzar coma MIMIMO LKA (1) SALIDA LUDICO-RECREATIVA de conformidad 2 lo Mo aplica para este pariodo | 3e reportc que e reaiza la salia # | el pasado 20 de febrero 2019 al
qn  |establecide an el anexe téenico | notificacién al supenvisor, profocols de salida, lugar de: Finca Acapulco con un numero de personas mayores 97 acompafiados porequipo

ranspere, gval de minuta por nutricadn)

profesional de enfermeria

ATENCION INTEGRAL INDIVIDUAL

Healzar dasda su disciplina la mmbn mm ala persona !!luyor s:r.lorum
condiciones fsicas, . pustos de las
personas mayores. (Area de hripil uﬂmlr.‘fanli. artes, ﬁ:ﬁnhrimi\ educacion
fisical

Se proyecta la realizacion de 5 aloracion inicEl para la persona mayorBeftran Torres fgobeso,
Carvaja Blaca Cecilia, Castila Gomez Jose. De la Crur Villsta Jesus | Jimenez Malina Daniel.




TReakzar el diiganciamierts, | y Bvaluacian del Plan de
Atencidn Int | Imdivichual <PAIIN, wl cual deberd cond i urtto e ones.

A rl"?;a;; ‘. -;uc'll":u ar e ::‘n:z::mmm e £ Rl de 5 formulaciones PAIIN Beliran Torres Rigoberto, Carvajal
de las 1 capacidades Interesas y i ki s Blaca Cedlia, Casifc Gomes Jose. D ia Cruz Villola Jesus | Jimenes Molina Oanied

historia social del paricipanie. (Ares de lerapla ocupacional, artes, fisio terapla,

Se evidensia la pregramacion y realizacion de 14 Monitorens PAIIN para jurio 2018, terminande fa

educacion fisi
¥ =0 e programacion para del segunde quinfomensul de las perscnas maycres: MERCEDES ARTEAGA
ELVIRA BAYONA, VIRGINLA CARC, JUMA DIAZ, RUBIEL GARCIA, JOATQUINA GOMEZ, LEONOR
GONZALEZ RAFAELA INFANTE, GLORIA LOPEZ, JEELS MORA, ELEMNA MURCIA, CARMEN
QUIRONES, EUSERIA RUIZ, CARLOS TORRES.
Fegimr en by historia social lodas o3 procedimientos, acclones & inlervenclones Se evidencia Iz porglr\aciuny reslziacion de2$ seguimientos trimestrabes, dando conlinuidad al
realizadas cada fres meses o de manera nmedialz cuando haya una situacin cuarto acluald o las p maypores: JULIA ACURA, MERCEDES
extracrdingdia o €n [a cual el profesional requiera hacer énfasis enlos formatos por la ARTE&MCAMD%DA BARRERA | DILUVINA BELTRAM, BENICIA CARDENAS, VIRGINIA CARD,
SDIS. (Ares de derapia P artes, ff: fisica) EDUARDO CERALLOS, VERDONICA DIAZ, EMMA FRANCO RUBIEL GARCIA ANA
Ll (GARZON MAR|A JESUS GOMEZ ROSARID GOMZALEZ OLIVIA GRAJALES YAMNIRA HURTADD,
GLORIA LOPEZ JESUS MORA, ADELIA MUROZ, SACARIAS NIFO, LUIS EMIRC NUREZ CECILIA
FPAEZ, ACUILED PULIDD, HUGO RESTRERD, MARLENY RIOE, EVA TULLA RODRIGUEZ, LUZ
MARIA ROSERD, DEYAMILA SOTELD, CARLOS TORRES, LUIS ANTONIO VARGAS.
Difigenciar de manera oparts i ¥ los p Cumple con la ebligacion cada uno de kos profes) g dex manesa I fomalos y
Insirumentas y formalos dd\mlns para el servicio Momentu el registro procedimienios orientados por la SINS
1 8l ¥ rapares de ins procasos y novedadas sobre ks
actuaciones adelanladas con las personas mayores. (especificar 'os formatos
apiicados desde cada una de las areas de terapia ocupacional, afes. fsidterapia,
educackin fisica)
Fiohaac: sidclar;; avilec I acinicleddes sitiicas yruie) HL2L. eV el Se reafizan actividades de espacios Meranios, asistencia a las actividades eucariticas, se realzan
1.3 L i ¥ eTazaE 28000 AN ING. PURLOR actividaddes en general de acuerdo a sus i 5, idualas, gusios g i da
% |e intereses (Area de artes -cronograma. actas, listas, registro fotografico) cada persana mayor '
Ar!h:llary liderar desds e drea de aries con las areas de Terapla Fisica y Terapla Los realizan las activi de manera dando curnplimineto 2 lo establedide y
13 P Salud ¥ F dal | las acth para lograr los ohjetivas las actividades propuestas en el Pal
- propuestos por el drea Artistics ( actas, listade y registre fotegréfics |
E: i infer wnal, ialy M chorial, con |3 amp: EL area de artes para este periodo el Colego Institucion Educativa 3an Nicolas con labor sacial,
privada y plbiica para of desarrolo de achvidades de bpo artistico, va y oultural Parmoguia del municipic  y tamblen apoyan las demas areas.
13 || acta, listado se asisiencia | { Area Artes)
Suparvisar actividedes bésicas da |a vida diaria, refuerzo en hibilos higignices, de 5k realiza actividad de sonrisa y ufas saludables sepun cronograma de la actividad
13 = ¥ manejo de {Ares de terapia ocupacional)
| Asesorar y dirfigiren los p de , Guyas confenicos Se dearrolla activida:d denom inmda estimulands bas sentidos y la mente encarminda al fortalecimisnin
13 educacionales estén relacionados con el ﬂnnmula de I.n ocupacidn humana (Area de de kax hat liderada por terapia ocupacional Los dias
! ferapia ncupachonal) 4.56,7,10,11,13,17,18, ZGZEZF?HOQMDNNB
e = Lesp 0 planean y ctividades de acuerdo a las capacidades y habilidades de
Organizary ejee\.l.a lm p <on las mayores teniendo
s en cuenta Fabili i wiln:. < fisican y sipulids b ;;:ml.:m e las persanas maysees con 81 fin de molivar y mantensr actividades funcisnales on las
¥ areniaciones profesionales del-ia i . mcta, bstado da
asistencia, reglstro fotogradica) (Auxiliar-os on lornnll oeupulonall
Rispoirias a i i e i e vl I.::am.ndlinnswmnmn ividual raleriends las dades a d lar durante e
13 |ejecucibn, asislencia y ovaksacion de las actividades realizadas (cronograma, listado y
registro fotogréfico) (Auxiliar-es an berapia ocupacional)
rﬁedjm actividades 5 que favorezcan e desarrollo de las funciones
13 mantales y fisicas de las Fersonas Mayores, apoyandese en el profesional en las 7 aundiares de terap@ ocupacional apoyan al ares de Geroniologia en actividad éenominada
' g ogia w en terapia acup. [Awoc @n terapia ocupacional) estimulands nualras sentidos
Ik " le con i cbligacion la fisica da eumplimienta catal 4 fos protocolos establecidos para
105 para la atencian integral de la persona mayer Cumple con : *
1,3 |deacuerdn a laa recomendaciones médicas para |l gjecucidn, de activdades & 1a atencion integral de 1as parsonas mayores del cantic de proleccion social
intarvenciones de cardcter fisico- motor (Area Fisloterapia)
. 3 En esle periodd 1a profesional raneja e fomato de uso y distibucion de [as ayucas lecnicas a
Usiphorisaintir du! uisc dudecuhais 8 B dud Bk 19cricds v §U digirbnicion Segrl: (a necesidad:18 sllas de ruedas permanente , 21 para trasledo en silka de ruedas, 18 caminadores , 4
13 [necesidades de las persona mayores (sflas de ruedas, bastones, caminador (Area bastones . 13 marcha asistida | 25 marcha independiente y usa de muletas 1
Fisloterapia)
|Farticipar an el desarrolio de actividades de promocitn, pravencidn, y cualificacion Se reakzan actividages oe pausas activas con ef persanal cuidadores Y equico
1,3 |dirigidas a los cuidadores da la persona mayores, conjuntamente con el equipo
disciplinario. Acta listada de asistencla y registro fotografico. (Ares Fisloterapia)
Coordinar con ls empresa poblica y privada para el desarroilo de s aclividades Lo profest se articulen y participan en el desamollo de actividades de promocion ¥ prevendon
1.3 5 , 8 pi de 3 salud y aprevechamiznts dai Hempa B, las cualés programan con cada uno dé Jos profesionales de las demas areas , como es: la gimnasia
(Area Fisloterapial asistica.
Eslablecer eotedinacion interinstilucionad, y b 1, con ba mmp Con al area de trabajo social y lerapla coupacional se hace articulacion con redes inlennsitucionates:
privada y publica para f desarmiio de actividades recreativas, culurales, de promaocien come Insttucion Educativa Colegio San Nicolas, con asisléncia de 4 alurmnas de grado 10 los dias
13 |dela satud y aprovechamiento del tiempe fibre, junto con la cosrdinacian | Area viernes y sibades.
fislotarapia)
GESTION DOCUMENTAL
todas las acti de geatidn documenal y de archive, stendiendse & los Se reporta pars este penodo capactacion al talento humano scbre parametos en organizacion delas
i iertos e instructivos dofinidos para s administracion documental por o | historas sociales en dia 27 de mayo 2019 por parie de gestora documental dei hogar
subsistema interno de Gestdn Documental y de Archivo (Area de ferapia
54 artes, apia, ligica)

L
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FECHA DE LA VISITA : 28 DE JUNIO de 2018 CONVENIO No: 8426 DEL 2018
COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMAND (TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA )

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

Satisfactono cada uno de los profesionaes dio cumplimiento al desarrolle de las actividades y cumplimiento cabal de las obligaciones plasmadas en el anexo lecnico

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisién que realiza la visita:

Se solicila a los profesionales enviar via correo electronico los soportes de las actividades desarrolladas durante el mes de junio 2019,
Se revisaron de manera alealoria las historias sociales delas persanas mayores, donde se evidencio la realizacion y cumpliminelo de monitoreos, seguimientos,
valoraciones etc.segun los tiempos establecidos

" Accionas de mejora a implementar como resultado da la visita

Acciones a implementar: Plazo:

/—‘—" o

/ -—-’/

/ -

Observaciones de quien recibe la visita:

. ™
g - Vel al, >

Firma de quien recibe la visita ({1 (i ErcEO v Q i

Carolina Enciso Rincon Claudia Patricia Rodriguez Yeison Martinez Pareja
Nombres y Apellidos

Terapeuta Ocupacional - Fisioterapeuta - Artista
Cargo
Fecha de la visita 28 de junic de 2019
Hora inicio de la visita iO .-Cn G -m
Heora finalizacion de la visita i e '.?:O D - m

Y

Firma de los profesionales de apoyo a la supervisién: /

Firma

fl\\'f“ﬁua@wskos JasTthie

INombres y Apellidos Luz Mireya Cuestas Castillo S

Cargo EQUIFO DE APOYD A LA SUPERVISION -SDIS
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Godigo: FOR-PSS-220
U PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Versidn; 0
ALCALDES MaYOR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE :ﬁ;ﬁ?“ G
DE BOGOTA D.G.
SECRETARIA DE INTESRAZKIM SOCIAL Pagina: 1 da 3
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
1. DATOS GENERALES DI NI E AC e[ NTRE

Convenio de Asociacion / Contrato No. 8426 del 2018

Mombre del Ascciado { Contratista HERMAMNAS DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

Nombre del Serviclo CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nombre de la Unidad Operativa CPS HOGAR SAN JOSE DE SASAIMA

Direccién de la Unidad Operativa CARRERA 4 # 6-21

Telefono de ia Unidad Operativa 3112273519

Carreo Electrénico de la Unidad Operativa domincashsid amail com

v 1‘10“ 5 ey f I AN D R P =7

Nombre de la persona que atendid la visita Nancy Janeth Ramirez

Cargo Gearontdloga

Celular 3116313768

" 1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A UPERVI LA 'A_POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACICN SOCIAL

Mombre del profesional de apoyo a la Erancieco Raiifies Barfios
Isugr\lislﬁn. .

Celular 3153014122

= TS At EFTS LS DA 5 DE SITA 1z ,. SRR I & WA Y. ES
|Fecha de la Visita: 31052018

Cobertura - asistencia
Cobisrtura conteatada para In Unidag 100 avidenciada durante la 99 + 1 HOSPITALIZADC
operativa:
visita:

[Hora de inicio: 0300a m Hora final: 01:3000p m

Observaciones:

El edificio se encuentra en buenas condiiones de sseo, mantenimiente y ambientacion
Los profesicnales en sus ectividades, los edultos se encuentran en actividad audiovisual de San Pedro.




Cédigo: FOR-PSS-220

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES version: 0

FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

Fecha: Memo Inl 12018072278 —

“ox moeatABe 261212018
SECRETARLA DR INTEGRACKN SOCIAL Péagina, 1 de 3
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADDS Y SEGUROS
febigaal bty 1, DATO ES 10 DE ASCCIACION O GONTRATO
Convenio de Ascclacién / Contrato No. 8428 del 2018
Nombre del Asociado / Contratista HERMANAS DOMINICAS HLIAS DE NUESTRA S;ENCIRA DE NAZARETH
Nombre del Serviclo CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Nombre de la Unidad Operativa CPS HOGAR SAN JOSE DE SASAIMA
|Direccién de la Unidad Operativa CARRERA 4§ 6-21
Telafono de la Unidad Operativa 32273519
Correa Electrénico de la Unidad Operativa demncashsifamail com
1.1 DAT ITA
Noembre de la persona que atendid la visita Naney Janetn Ramiraz
Cargo Gerontdloga
Celular ATIE313765
1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALLZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Nombre del profesional de apoyo a la Erancisco Ramiiez Barrios
supervision.
Celular 3153014122
Correo Electrénico frami 15,00V L0
A T hia ¥ L i T T e e TR B T B i LS DN LAASE LA Setpranir e i s S i L Rt Va1 e ST
Fecha de |a Visita: 311052019

Cobertura - asistencia
Cobertura contratada para la Unidad 100 evidenciada durante la 98 + 1 HOSPITALIZADOD
|cperativa: visita;
Hora de [nicio: 0200 a. m. Hora final: 01,3000 p. m.
Observaciones:

El edificlo se encuantra en buenas condiones de aseo, manlenimiantc y amblentacion
Los profesionales en sus actividades, los adultos se encuentran en actividad audiovisual da San Pedro




PROCESD PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOGIALES

FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

Codiga; FOR-PSS-220

Wersion: O

Fecha: Memo Int (2018072279 —

DE BOGOTA D.C. bkl
Pégina 2 da 3
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
FECHA DE LA VISITA viernes 31 mayo 2019 CONVENIO N°: 8426 DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGURDS
i ¢|5(5|E|s
Ho. DBLIGACION ASPECTO DE VERIFICATION ol I Q % £ OBSERVACIONES
. | 3 5
-] E < 5 g z
i C LINEAMIEN :
Estado general del inmueble X
Area de gormitonos X
Arga administrativa X
Area de atancion profesional X
Area de mantenimiento fisico X
1. Dar cumplimiento a  [Area de gestion documenial y archive X
los lineamientos aspacios para aclividades cullurales, educativas y recreativas X
establecidos en el Araa de anfermeria
numeral y sub- X
numerales del
componente ambientes | Servicios 5antanos para parsonas mayoras
adecuados y seguros %
de conformidad con lo  [Sarvicios saniarios para p administralivo, servicios y visilantes %
establecido en el anexe (Cocina n
técnico Despensa X
Comedor A
Espacios para gimacenamiento de elementos de aseo y lavado X
Espacics para @l ali iento de personal x
Diepdsito de basuras o unidad movil de aimacenamianto central de X
Area de lavanderia X
2. Garantizar que el |E| 88rvicio se presta en el (los) inmueble (s} avalado (s) por la subdireccidn
servicio de atencion |9° Plantas flsicas. X
para las personas :
mayores se preste en el{S& han cumplide las cbservaciones hachas por parte de Flantas Flsicas en
los inmuebles avalados [&! 2val. X
por Subdireccion de
Plantas Fisicas. Elinmueble se mantene en las condiciones que permitiercn &l aval por
parte de plantas fisicas X

Espacios de almacenamiento de slementos de

4.1.a. Programa aseo y lavado

arquitectonico

Espacies para &l alistamients de personal

Deposito de basuras o unidad movil ds

3. Dar cumplimiento a
los requisitos
|denominados como
“necesario para la
prestacidn del servicio”
en el presente anexo
técnico, dentro de los
dos (2) mesas
sigulentes, contados a
partir de la suscripcién
del acta de iniclo.

de uticacién

4 131 Generalidadas
Servicio de gas

Estructura

Aceesibilidad

Senalizacion y senaletica

luminacion y ventitacian

Escaleras

4132 Generalidades

|Rampas
omedores

de infraestructura para

funcienamiento Ventaneria

[Puertas

Cielc Rasos

Muros

Pisos

Iﬁntura

ICDc:na y despensa
5

4.1.3.3. Condiciones

= B B R B Bl e P B B R R B R P ET I E R B

Especificas de Cuarle de basuras
infraestructura Tanque de agua
Otros
(¥ GaraTIZaT amoTETES
sanos y sin barreras Espacios de circulacion X
arquitectdnicas que 2
permitan ¢l libre Tiene plan de mantenimiento y s& cumpla X
despl iento al
i nte:icr de las * El mobiliario se dispone de forma tal que no mterrurnpa la circulacidn, X
I ¥ un facli
acceso a las diferentes
areas de atencidn de Hay independencia espacial y control de acceso & las zonas de trabajo
conformidad a lo (ropas, tallares de mantenimiento, parqueaderos)
establecide en el
laresents anexaticnicn X
4.21 Dolacion de habilaciones. Tebla 17 Relacion de elementos de
dotacién de habitacionas, X
B UMt 16 426 Dotacion Mobiliario general, Tabla 23 Relacion de slementos
Sctacion del mmusbly, minimos para el area administrativa.
la cual debe estar en pa : *
:ui unl:;;";i::i::;’ del 4.26 Dotacion Mobiliaric general. Tabla 24. Relacion de elementos
minimos para el drea de recepcidn,
convenio, *
428 Dotacion Mobiliarc general. Tabla 25 Relacidn de elementos|
minimps para €l espacic da reunion y atencidn a redes familiares ol
sociales. X
Garantizar los servicios plblicos de uso permanente
pu pe X Verificado por adnministrativo
Garantizar el servicio de vigilanca del inmueble
X Venficade por adnministrativo
Demds obligaciones en |Contar con Plan de emergencias y contingencias FEC duranta el primer
proceso de ejecucidn, |mes de ejecucion del confrato ®
Garantizar al concepto técnico de bomberos vigente dentro de los dos (2) Conceplo de bomberos de Sasaima vigente hasta el 31 de doembra
meses siquientas a la suscripcion del acta da inicia, %




PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Codige: FOR-PSS-220

Wersitn [

Fecha: Memo Int 12018072278 -

ALCALDIA MAYOR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFIGAGION COMPONENTE i
DE BOGOTADC.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Fgia:i2 e
FECHA DE LA VISITA viernes 31 mayo 2015 CONVENIO N°: 8426 DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
(=} g
w
A = E £ & ]
Ne. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACIGN ¥ g § |z OBSERVACIONES
5 i 5
‘g < | E
5|8
Elsorar, mplacieniay sorishear s profccolos de seprrdan X Se socializaron el 18 da abril de 2019: prevencion de accigentes.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIADE INTEGRACION SDCIAL

PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

Codigo: FOR-PSS5-220

Versidn: O

Facha. Meme Int 12018072270 -
26/12/2018

Pagina: 3de 3

FECHA DE LA VISITA viernes 31 mayo 2019 CONVENIO N°: 8426 DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

e, Fi

fento de oblig

iones verificadas en las visita :

cumpli

El CPS cumple con los estandares y exigencias planteadas en el anexo técnico.

Dbservaciones y recomend

del apoyo a la supervision que realiza la visita:

|se observa que la pintura general del CPS se esta ejecutando de acuerdo al cronograma. Se ha terminado el mantenimiento dal techo da las habitaciones.
Se han terminado |las adecuaciones de cocina.
No hay observaciones relevantes de los demas espacios.

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar:

Plazo;

Canlinuar con el plan de mantenimiento aclualizado.

Observaciones de quien recibe |a visita;

Firma de quien recibe la visita

‘\I&hu_»‘_éﬁmk\-x Yoaeea

Nombres y Apellidos

Mancy Janeth Ramirez

Cargo Gerontdloga
Fecha de la visita 31/05/2019
Hora inicio de la visita 09:00 8. m.
Hora finalizacidn de la visita 01:30:00 p. m.

Firma
Nombres y Apallidos

Cargo

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

%*‘2.___-&7”%

Francisco Ramirez Barrios

Contratista - Apoyo a la Supervision
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Codigo: FOR-FE5-221
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Versién: 0
sy FORMATO LISTA DE CHEQUED SUPERVISION COMPONENTE Fecha: Memo Int 12018072278 — 261 2/2018
BECRETAR A GE INTEGRACKON SOCIAL Pagina: 1 de 1
FECHA DE LAVISITA viernes 31 maye 2018 CONVENIO N°: B426 DEL 2018
COMPOMENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
w
NAHHHE
ELEMENTO “m%m TIPO DE BIEN | EN LA UNIDAD % ﬂ 3 g ; OBSERVACIONES
' OPERATIVA [E (% é glo
} + p o ﬁ
DOTACION DE HABITACIONES CORRESPONDIENTE A AMBIENTES ADECUADOS Y §EGU%
Cama sencila con su lablado 180 x 1.00 MT
Metalica 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 110 ®
Cama doble con su lablado. 1 50 x 1.90 MT Metalica z
¥ colchdn de espuma flexible, densidad 30. (salo para 2 par Camr\:adr::dr::::gfn. (zolo NO CONSUMIBLE - ®

|moderado) kA
Colchén para la cama, de 1.00 x 1.90 x 20 cms, de
espuma fisxibla, a0, 1 para cada persona NOC CONSUMIBLE 110 x

|Forros para colchoneta de 1.50 x 180 x 20 cms
densidad 30, en tela de lona impenmeable, cremallera 1 para cada cama MO CONSUMIBLE ®
lateral, dos agarraderas y dos respiradores.

Forros para colchonela de 100 x 1.90 x 20 cms

dengidad 30, en tela de lona impemmeable, cremallera 1 para cada cama NQ CONSUMIBLE 110 ®
lateral, dos agarraderas y dos respiradones,

Almohada para adullo, medidas aproximadas de 65 .
oA e clor BlaASS, Eon Tores oh dacn 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 110 x
Foros pera amohada medidas aproximadas de 65
om. X 45 cm, en tela lona impermeable, cremallera 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 10 *
tateral.

Juegos de lendido para cama, en poligster 100%,
compueste por sabana ajusiable, sobre sabana y 3 para cada persona NO CONSUMIELE 300 %
funda
:f:ﬂa 130 X 190 CMS termica —solo para climal , .. .42 nersona en clima frio. | NO COMSUMIBLE 0 z *

s AT CMS en algaddn-aclo para climal , .. .44 pereons en dims c8lide | NO/CONSUMIBLE 200 %

Cubre lecho 130 X 100 em para cama sencilla
Malerial: 50% Algodsin - 50% poliést 2 Para cada persona NO CONSUMIBLE 200 x
Cubrelecho 180 X 180 cm para cama doble Material: R
50% Algodan - 0% polidstar {solo para moderado) 2 por Centro de Proteccion. NO COMSUMIBLE X
Toldillo mesqguitere para cama sencilla y para cama i
b e e olhivs callsistia 2 para cada persona MO CONSUMIBLE P 3
Masa dé noche 45 om % 50 em x 37 em de 2 Cajones . z
er nota adaratoria No. 3. 1 para cada persena HO CONSUMIBLE 50 x Son suficientes per razon del servicio.
Armario Plastico mediano: Largo: 65.0 cm - Ancho: i
450 om -Alko; 54.0 cm - Pesor 8.5 Kg, 1 para cada persona NO COMSUMIBLE 100 % En 2ona de roperia
Corlina pesada en Material 100% Poligster, yio
persiana de acuerdo con medida de venlanas 1 para cada habitacién. 100 x
habitaciones.

ERIFICACION © VSEGURDS

Computader Intel Core |3 Windows 10 Pro memaoria

RAM 4GB, Disco Duro de B00GE Grafico Intel 530 )
Peso 3,6KG Puerlo USB HDMI VGA con teciada y eada priteciong O GONSUMIBLE 12 &
mouse y licencia Cffice.
Impresora multifuncional con  sistema de tinlas
Integrado. Funcién para  copiar y escanear.
Rendimientc de pagina de hasta 6,000 paginas en o ;.
bianca y negm ¥ 7,000 paginas. & tolor, Resclician 1 x Cenlro de Profeccian Social HO CONSUMIBLE 1 X
de impresion a blanco y negro de 4800 X 1200 DRI
tamanio del papel Ad, AS BS, carta, oficio.
Puesto de trabajo- escritorio metalico. 1 NO COMSUMIBLE 12 x
Sillas en malla ergendmica graduatie girataria 1 NO CONSUMIBLE 11 L 1=l |
“ VERIFICACION DE DOTACION DE DE RECEPCION A CARGO DEL AREA AMBIENTES ADECUADDS Y SEGURDS
Juego de sala en matenal de facil limpieza y
desinfeczidn con mesa de centro y bulaca. : HOLCONSHMIBLE 2 #
VERIFI N DE DOT. N PARA ESPACID DE REUNION ¥ A N A REDES FAMILIARES Y A CARGO DEL AREA AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
Froyector video beam 3000 tecnologia lcd 1280 x 800
wrgapixeles coniraste 1500001 ciclo de reemplazo
de lampara modo normal lAmpara 200 wueh
coneclividad hdmi x 1 video de compuladora
components @ sub 15 pin entrada de audio rcax 2
proyecta audio y video compatible con pc y mac. vida 1 NO CONSUMIBLE 1 x
ulil de la lémpara hasta de 10,000 horas (modo eco)
hasgta 5000 horas (mode nermal) rgb 1 analdgica rgb
2 digilal video 1 sudio 1 controi extemo relacién
1o 16:10 incluye cable de alimentacidn cable
cvga y bolso de transporte
Tablero acrilico, borrable con marco en aluminic 1.60
% 1.20 1 NO CONSUMIBLE 1 %
Reproductor de DVD, puertas USE, hdmi, full HD. 1 MO CONSUMIBLE 1 X

B | : ante de ia Unidad Operati

|Nombres y Apellidos: o Francigee Bamirgz Bagios Nombres y Apellidos: i  Maney, Janeth Ramirez
Firma: e Firma: Noney Juncth iye
Cargo: Contratista = Apoyo a Iyupervision Cargo: ! Garontaloga




PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

B BOGOTA BT,

SECHE TARIA DR T EGRACION SOUIAL

Cédigo FOR-PSS-220

Vursisn: O

Fecha Meme Int 12018072278 -
26122018

Pagina: 1 de 3

Convenlo de Ascclacién / Contrato No.

Nombre del Asociado ! Contratista

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SEIORA DE NAZARETH

Nombre del Serviclo CENTRO DE PROTECCIGON SOGIAL

Mombre de la Unidad Operativa SAN JOSE SASAIMA
Direccién de la Unidad Operativa CARRERA 4 §-21
Telefane de |a Unidad Operativa 31668403653

Caorreo Electrénico de la Unidad Operativa
1.1 DA

Nombre do In parsona que atendis la visia LUISA CAMILA VARGAS SANCHEZ

Cargo NUTRICIONISTA

Celular A223900912

CLAVDIA LILIANA ESPIMEL CORNEJO

|Nemhre del profesional de apoyo a la

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Celular 5114610463

Zgmail com

Gorrec Electrdnico
ATk X
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28/06/2019
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Fecha de la Visita:

Cobartura - asistencia
Gabert:
-“r., sontratade pars .U nishe 100 evidenciada duranta la 99 en hogar y 1 hospitalizade
operativa: :
Hora de inicio: 10:00am Hora ;lnal: 03.00:00 prm
|Observaciones:

zanahoria, imonada de panela. Dilgenciamiento de formalos al dia. Seguimientes al dia. Decume ntacidn sanitaria vigente de las provesdores.

ik
Se realiza recomide a las dreas de preparacidn de slimentos, comedores, zonas de almacenamisnta de malerias pimas abarolas. cémicos | fruver en dénde adecuadas condicianes higiénicol
sanitadas. El almuerzo de la mafiana se tiene programado mend 28 y de almuerzo se sinvid: sopa de mute, scbrebarriga en bisteck, amoz blance, papa salada, ensalada de lechuga, tomale yl




Gadige FOR-PSS-220
PROCESD PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Warsar: {1
by FORMATO INSTRUMENTO BE VERIFICACISN COMPONENTE Fecha. Memo int (2016072278 - 2641 22018
BELRE AR DE WTERANG DN SUC [E——
FECHA DE LA VISITA: 28/08/20/10 CONVENID Mo 8426, DEL_2018
COMPONENTE: NUTRICION
]
E ol E <
No. GBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION B g8 g5l OBSERVACIONES
L= Blw g
o (<l §
@
1 BUENAS PRACTICAS OE MANUFACTURA
Impermentar ios NEINMCivVoE e DURNAS FTEC[IW de Manufacluta di produssidn oe
124 almenios en los procescs de compras, 1. x
servido y i
Diilgenciamients odo al dia de todss los Formatos
124 Diigenciar operfunamente los lormates y conbroles de cada uno de lod proceses dell
L sistema productive de alimentos. *
Desarrafar & impiementar una estralegla e Informacidn Educacidn ¥ Comunicacisn
11 IEC para implemeniaria con & talento humano contratado, desarrollandos come minime| %
una sacis Zacian a mes
. E itacidn iy
It o 5. a0 s e oy 57 s, e s D A
1 I Fi o medis -- B i
A cun:r::lxa amisiencia y Reslizacidn medianie farmato F11y se evalda medianie pre y) x Wil ¥ fualichadies e 14 alriankaditin che 14 peosorid-nvagor” o we. Y . cabo
. el dla 19 de junlo de 2018,
7 Cisponer de gula de capacitacidn en manipulacién de alimenios de acuesdo con lo) La capacitacidn de BFM se trath de| Proce'e de resiguss de almentos ef dia 15
»
regramentado en la rescluclin 2674 de 2013 ar 12 y 13 o junic al personal de allemantos
3 Disefial & implementar por parte de la nulricionista del CPS el Manual Instilucional de) Sa& tens implemeniado 8 manual da dietas terapduticas segin paiologis def
Dietas Terapéuticas de maners cponuna pade dar cabal cumplimiento al servicia & base y diagnestico nutricional
14 ADQUISICION MATERIAS PRIMAS Y CONTROL DE PROVEEDORES
124 Realizar el confrol y seleccidn de proveedores y disponer de 13 lista de proveedares
o |actualizads "

1 Contar con concepts Higiénien sanitaria favoranie vigente por eada proveasar i Elep Freseitla @ 1N sanitara vigente de los proveedores £
operador cumple el dia de hoy con ta & documentacitn sanitaris vigente di|
provesdor 0 ios productss SAmicds La gran Colembia con contepls sanitanc
del establecimiants de 1302019 y de vehloulo 120572019, Bl provesdor de
likcieos el recrec el coneeplo serdlario del establecimieno es del 25092018
del vehiculo 250872018,

124 ‘Cumpli' con la normatividsad vigania an mataria de iransporte de alim entos sxpedids
o pet SDS o entidad competenle por pare de los proveedores de aimentos &
1.2 RECEPCION DE ALIMENTOS
fgb observa arden y &seo an el lugar de recepcsbn de los alimentos ¥
54 Adguirr alimentos fortificados coma la sal [Yooo y Thikor) p ta harna de triga (hlera,
T2 soide fdlico, nlacina, vitamina B1 y B2) L]
194 Gumpli con la Res, 15282002 (uso prohivide de Bromalo de Potasio, solo o coma
i adithio en mezclas) a s £tos de panaderia, galeterka y bi ria &
Presentar caracteristicas organol épticas (color, olor, sroma, textural de buena calidad
1,24 para frutas, verduras, hortalizas, tubdreulos y demds alimentos frescos, x
Cumplir con la normathvidad de rolulade, conferme a lo estabiecido en la mssiucidn i i :
B1092005 v 3332011 para los alimentos crvasadcs y materiss primas gque se H gperaar wumple Pl quaniy’ ealizfl ln gu_slmn oan. €] proveedor La Gean
adqueran pa‘a ¢l senvicio de almentos Celombia quien suministra los productos camicos crudos ( came y polle) en 13|
1.2.4 x zana, con &l fin de que el proveedor en prddma ecfrega del padida para of mes
de julio, suministre los producios en emcién con ¢ empague refulade con &
ks de nformacidn que permile 1o namatividad.
Las petidas .au!au tENeN UN proc transpere,
¥ agordes ton lo dispuesto en las normas [Decreto 616 -
124 e 2006 y demas normas que lo modifican) y son sometcos 2l menos & uno de 1o ¥ Lacha El Racraa UHT desiactosaca
F e higlerizaciin e fas mismas
Adquin alimenios de acwerdo o los viclos de menis avalados por la Secretaria Destrital
gl e Integracién Social *
Merlficar condiciones de tempersture seguras en &l momento de racepcidn de
alimentos perecedsros [[4cieos ¥ cAmacos) £l aperador mefard [as temperaturas de recibo de ios alimentos Iacteas y ahcra
124 * e frae un proveedor especializade en este tpo de productos Y estd
dillgenciands de fofma corecta & farmata
Contar con elementos NEcesarios pafa |a recepcidn de (05 alimentos en matenal
5 sanitario y de facll desinfeccitn (equipos, Ddsculas, termbmetros y reciplntes enlre X e cuenta con Dascula, termbmetios, canastilas, estibas
otres)
lligenciar el farm niraga y salida
1242 Diligen Bta de Ent ¥ de almentos y e mantenerio ecluaizado L Se tMigencia diarsments en fisloo ¥ magndtics
Aliracenar inmedislo (en refrigeradores y congeladores) a la recepcion de producios
124 [ |lcteos y cémicos). asegurande 'a continuidad de la cadena de frio x 5o rohu@ y da rafrigera o tongala inmeadistamente
1.3 ALMACENAMIENTO
Las bodegas de aimacenamienta presentan buenas condiciones higiénico sanitanas y
- capacidad suficiente para las cantidades de alimentos X
Contar con puertas, Dliwi ﬂiudni ¥ lecha bierlos an material hig itari
2 {50, no potoss, no r de Fasll y de calar claro «
Fresentar hermeticidad &n las bodegas, para eviar ingrese de plagas y 84 enconirarse)
2 libres de humedad. iluminadas y protegidas de los rayos solares *
& Contar con lamparas i los bormbillos pretegides ¥ en optime estado de bmpieza -
Reakzar Limpieza y Desinfeccién de frutas, wverduras, honauns tubdreulos y dernds| = =
4 Sirraeind ook il inde i ¥ como pre alk x Se realiza an el pre alistamiente
Las frutas, verduras. hortalizas y producios de panaderla cuentan con nombse del
1 products, fecha de ingreso al aimacén y fecha de salida x
Log alimentas na pereceders se encusntran slmacenades en forma separada,
4 alejados del pisa (15 om) y dispuestos, an matarial sanitario o
Los alimentos no B er A son nombie del products, fecha
4 da Ingresc, Techa de vencimiems, fecha de pre paracion y lota L.
Los alimertos que se aimacenan en los equipos de frio se encueriran separacos y
4 protegides segln e dpo (crudos, peeparades ¢ pre coodos) para evtar e »
|contaminagitn sruzada
Los alimentcs se encuentran almacenadox en equipos ¥ elementas de material
24 |sanfate an buenas cor sl Ba . salicitar  repo - ®
manlanimiento al conltratieta)
Almacenas s alimentas de mayor fiesgo, en condiclones de temperatura sagusas: " i =
245 {refrigeracsin |0 °C - 4 *C)y congaiacin (-1 - 18 °C) x Se regisira la temperatura de refrigeracidn ¥ congelacidn 3 veces al dia




DesNIECHar 05 16MEMENios. (16 y callente] €ada vez que son UIIZades y encontrarse

245 calibrados,
Lag equipss de frio s& encuentran en optimas condiciones da Empleza y de
] funcicnamignta
Wilizar el métoda de rotaciin P.E P.& (primerc en antrar, primarc en salif) en e
2 almacenamienio
Les alimentos almacerados en canecas tenen tapa v estan rolulados con fechi de
2 ingrese @l aimacen y facha de vensimianis
& Mo tener producios thxicos o de aseo an el drea de almacenambants de alimenios I wperadar 1eubict el almacanamiente temporal o= los recipentes da (os)
i | preductes quimices de Enpleza y deinfeccion y slementos de sseo
14 PREPARACION DE ALIMENTOS
» Dikgenciar diafamente ol formato de inspece 4n de akmentos prepacades (Minma en 1 Se realza ciariaments entre &l técrico de gastronomia v [ nutricionista
12 preparacian del dia)
1.12 \Utilizar condimentos da origen natural en las preparaciones realizadas Ao, ceballa, laurel, tomills, canels, cregann, pimienta
54 Reallzal 0w progesos de pelar, cortar, olasificar, desmenuzar, exrier, otc en farma
o higigniza y evilar la contaminacion cruzada
= Contar eon giamara digital para ol contrel da paso da las porcicnes da alimentos
= ofrecidas
P12 Realzar 8l process de fimpisza y desinfeccidn del menaje se de acuerdo con los Se realiza lavado después de cada sendcio y s2 hace desinfeccidn cada 15
" 'establecidos en ef plan de saneamiento dias
4 ‘Conlar oon avises alusives a prédicas higidnicas
Realzar gl process de lavaca de manoes en cada cambio de eperacin y dspone de Cumptan con lavamanos de accionamisnto ne manual en zona de preparacidn
4,13 alementos de ssac en el drea {Jabén liguids inholorn, antibaclerial, para manos), pam de admentos
@ paraonal manipuaded de alimenios
Werificar texium y consistencia hlunua en los cAmicos ylo denvados pare permitic un Sa realza deariamente entre el lonico de gastronomia y ia nm}Eana
1,13 consumo fdl y dportuns &n | coma san i1 y deghusan
Limpiar y desnfectar las frtas y verduras Que s& consumen crudas, <on sustancias
13 autorizadas
141 : S AT ;
3 CONDICIGNES LOCATIVAS DEL J!REA DE PREPARACION DE ALIMENTOS
Disponer de |ns elamantos necasarios para el buen funcianamiento dal servizic de Esluta de 4 guemadcores. estula enana de 2 ”1 eetila basculante das)
acuerdo al inventaric de slementos de nutricidn soliciado para la Subdireccién para la qhuna mixto, dos PO hoe 2 - un home
5 Mejez incusittal, liewadora industrial, basculas, oliat, sarlanss. meajs, mesas del
trabajo. =8 suficienle para un buen serdco, sin embarge, no teren lodos (o
alemenios snlicitados en el anexo técniso
‘Contar con condiciones ad) dus de lempieza y an &l ares de
112 preparacian de alimentes {venficar cumplimierds procedime ntos da limpiezs y
desinfeccion antes y despus de cada sarvicic)
‘Canlar cen pisos. parades y tachos con sup b=, uniones redand
1.4 [impenmeables con hermeticdad an los punios de unidn ¥ libres de hongos, DGIMJ ¥
humedad
4 Contar can P ¥ bombillos debi protegidos y Impics
4 Contar con venianas con acabados kbres de grietas o defectos que permitan
acumulacion de contaminantes ¥ e5tan provistas de anjess aprapiados
4 Comlat Gon plertas en matedal de Ml impieza ¥ presentar separacien al piss de un
centimetio
4 Tener sistema de venlilackin adecusda en el &rea de preparacién de alimenios
& Tenar log elementos de proteccsdn pereocnal en buenas condiciones higienico sanitarias
Disponar de racipientes en matenal sankans para 1a recolecciin de dasachon, &n
113 acecuadan condiciones higidnicas, mtuladns y detados con bolsa y tapa
1.8 DISTRIBUGION Y/0 SERVIDO
_— Cumpli- con las condiciones de presentacicn, contrasie en color, taxiurs, conelsiencia, I5e registra en ol formate de inspeccibn de aliments preparade
; gaber, [orma y malodos de preparacien ce los aimentos senidos
Disponer de ulensilios higlénices estandarizades (cucharas, pinzas, taras, ete ), para &
= senvido de 10s alimentos
2 Ofrecer aparte el alimentc nmeico en trozea en les preparscones, a fin de garantizar
oS¢ la cantidad ada
Contar con cerfficado de 1 de alimartos y cumplir con las
2 pricticas higibnicas y medidas de pruhwbn lodo el personal que participa en el
proceac de distribucidn de loa almanies
Fermanecer en condicaenes Sptimas de aseo e higiens el area de comedor {Verficar
1,13 de limpieza y 1 ardes y despuds de cada servicl)
113 Lavar y desinfectar ade cuadamente las mesas, &ias y cemas uiensiios
2 APDRTE NUTRIGIONAL , GICLO DE Hﬁﬂ Y PORCIONES
i
1 ElA ol e o umentos: Clclo de Mends, minuta patrdn, TE ticko de menus se enwié el 10/05/2018 [para sU revisidn v aprobaciin por
Aniisis Cua mnlmu de cauz un de los menis solicitados y Cuadro de Porgiones de parie de las SDIS y of andlisis se envid el 2702016, So liene al cuadio de
. en los para tal fin, &n Contar porclones publicade y el personal de cocing ya conoce ks cantidad ne ANmento
requerimientos esiablecidos por la subdireccién de Veez que dete ofrecer. Se esa realizando las ORimas ones ., B8
espera aprobacién.
3 Publcar en el serviclo de almenios el ciclo de mends v ef cuadin de percones
13 lLas preparaciones suminsiradas durante la vigita concuerdan con lo establecide en &
MEULE pATTAN y & Siche de mends avalads E | dia de hoy al maed eoresponds al dia 28
Ofrecer la comide en los tempos estable chdos:
1 tinte a betida caliente (600 - 7.00am) |6 308m a 7.00m
i Desayuno (T 00 - £:00 am) beteda con leche. alimentc protelco, produco de panadeiia
¥ fruta 7:30am a 8:00am Changua can leche y hueve, avena, pan banco y barans
1 Mugves (10.00-10,30 am) producio [acten o jugo de fruta, denvado de cereal o
awempanante 9:30am Leche y torta
1 Aimuerzo: 50pa, proleing de ongen animal o mixta, werdura -£rada o cocidas | cereal, El :Imuer.?u se benda desda @s 11 Sﬂam a8 1200pm De acuerdo g
tubrculo o platana o ralz y jugo de futa (1260~ 100 pm) itin us la - Sopa de mule, Sobrebarriga en|
bisteck Amcz bl.inm Papa salada, Ennalada de [echuga. tomate y Zanahoria,
limanaca de PIHE‘
1 Onces producto lacteo o Jugo de Iruta y derivade de cereal o acompafianta (3.00-3:30
] 23000 e m Juge de mandarina y Terta de
1 Cena: sopa, proteina de origen animal, verdura -cruca o cocida- |, ceneal o tubdroulo o La comida es de 4:30pm a 5:00pm Came de cerda en tiras, ahuyama en
plélang oialz v jugo de frda (5 00 - 600 prm) peleca, arror blanco, agua de panela con frutos rofos
1 Redrigerio nochurns [ BOG A 10 0D pm) opcional
56 88N U MlnEflﬁﬂﬂ Ll I'!THESHUS nocturnos para diabéticos y bajo pess
5 VALORACIONES NUTRICIONALES ¥ SEGUIMIENTO NUTRICIGNAL
9 Realzar una primera evaluacion del estado nuiricional o evaluacion de inicio a la
pelacidn atendida en shuaciin de Vejez que ingresan al servicio en el formalo F12y En &l mes de Jumso ingresd una persona mayor Roberto de Jesds Untea y ur|
&% reportada a la SDIS en bos farmatos F8 Y Flpor pate de la nutricionista de @ lallacimiento: Mercedes Ramirez Rinodn
Institucidn
a Realizar valaracisn an| Wlrlca y trimestral ala En = mes de mave se levaron 2 czbo 32 v en el mes de [unio 29 seguimentos)
poblacifin atendida en situacién de Yeiez an la Inlllhul}!ﬁﬂ nuticionales
a Cantar con el squino para realizar las medicas. antrop i balanza y tallimel

calibrados y adiptmetra {si es requandn]

Bascula digilal con platalorma y allimelro y baseada digital de pie

|06




3 Estabiecer fas dislas |erapiulicas necesasias para garantizar el dplimo suministre
alimentasio segin las diferentes paloleglas y estados nutricicnales presentados por las
m atendidas, o © el diente plan Diets bianda hipaglucida hipoeodica: 1, dieta sianda hipercalarica hiperproteical
allmenlaii individusl por parts de b rautficionlsta del 5 P.5 hiposodica 9 deta blanda hiposodica 43, dieta blanda hiposodica )
nefroprotectora §, deta blanda hipesodica hipocasorica 3, dista blandal
hippecdica huparmluma &, dieta liquda |ol3l hipersalorica hiperproteica 2, dietal
Blarda hip dica ¥ 1, dista llquikda el
hipesedica Inper::monca 4. Liguuida fotal r.lposﬂdlta T

3 Mantaner aclualizado al (stads de dislag sspaciales o terapéiticas y publicado en el
wervicio de alimentacién y an el gomadar

] Realzar |a evolucién en las respectivas historias consignando |a inferm acidn
<oncernbanta a antropamelra. al seguimients dal régimen alimantana y a la evolusitn
nutriclonal, con la misma frecuencia de iemps establecida para ia foma de dates

10 I?(cwurtarii infermacién antropométrica timestral de la poblacidn stendida a la SDIS. Erviada el 30 de abnl d= 2019 y 52 2813 &n espera de la directiiz de Asisiancial
a fraves del equipo técnico del senvicis, en los liempos establecidos tecnica para ia Iecha ds anvio del

12 Dibgenciar y aplica: de manara op ¥ p Ina p
instrumentes y farratos definidos para el servicio dando cuenta del raglsI.rn ¥ 7
consoldacién, sisemalizacion y repories de os procesos y novedades sobee las Fistoria mutricional y-alimentaria, fomato de antrapomelita

o bk | mayares
3 Implermantar el ici de aki f o P Wos
4 ] PERSUNAL MANIPULADOR
F‘rmnlm unll'nrmn compiele [unforme de celor caro sn balones ¥ sin Bolslics,

& detantal de cauche de oolor ciaro tapsbocas, garro, guantes de diferentes colores Se evidencia dolaciin complata ¥ adacuada para todo el persanal manipuador
Zapatos cerados sin cordones o botas antideslizantes) par parle del personal de alimentcs, de acuerde a o establecido en la normatividad saniaria vigante
manipulador de alimenos

& La fecha de la ultima entrega de dotacién & persons| man pulador de asmentos. 28MM2018

o ? Vigencia. Marla  Patricia Garcla 8112018, Sandra Marcela  Galeano|
Conlaf ¢on de 1en ipulacion de alimenios con vigencia de > >

T i 14092019, Luz Mery Romers 20082018, Leidy Ramines 21082018, Clara

un @fio [ado el perscnal manipulador del &rea de preduccion All 020033000,
Coniar con exémenes de laboraterko con énfasis en vias respiratorias, piel y uflas y Vigencla:  Marla Fatricia Garcia /112019, Sandra Marcela Saleanol
¥ certificads médico donde Sonsta aptitud de fa persana para "manipular aimentos”, no DEO82018, Luz Mery Romero 08/08/2010 Leidy Ramitez D4/08/201%5, Claral
superior 2 un afio, fodo el personal manipulador de alimentos Altonsa 120272020,
12 Se cbsarvan buenas practms thr manutactura del persanal durante &l alistamiente,
L Ir y distribucién del alimento
14 El parsonal e no presenta de heridas, grigas, afecciones de piel
¥ o enfermedad Im'edowsﬂaq iosa
5 ___ SANEAMIENTO BASICO
193 Contar con e dorumenta FLAN DE SANEAMIENTG BAGICO que contenga los
Pregramas: Limpieza y Desinfeccidn, Control de Plagas v Reedores, Residucs Sdiidos y Seenvid el 1TIDVEI18 para su revision y anfobacion
Llquides y Gontrol y Abastecimiento de Agua Fotabie
R Garankzar ol oon b e et on s Se 50cializ6 L vides sobre residucs sdlides a todo ! lalento humano del GRS,
uccidn de all 0% & igual gue su evaluscitn y ol
14 Carantizar la estricta v da las cor il wmnnyde buenas
| practicas de manufaclura en todas (a8 actividades diarias Iz gD vy
diligenciamientn de las |istas de chequeo an ol dres de produccién de alimenies
413 Contar con |nnqnet de almacenamisnts -u agua con capacidad suficients para un dla Se dispone de 11 tanques de almacenamienic adreos ce 10001 y 2 de 500 [en|
de pred idoz en malerial malertal pistice y tres tangques subterranees de 25200 |, 32000 y 50000 (itras
e concreto y revestimienio en bakiosa
413 Rezlizar el lavado de tangues por parte de una empresa autorizada por S0 8 o 19052015 par In empresa Fumicontactos C.C, se tiene programado nuewe
autoridad sanitaria competante lavado para |a primera semana de mayo

12 Dl iar la lisla da chag) de I de hermelicidad del s dreas de all mentos

del Centro de Procucstn Sccial
1z Realizar el contrles de plagas, artrépodos y rosdores 19052019 por la empresa Fumiconfactos .G, se tiene programado nueve)
cantrol para la primera semana de maye

6 CONDICIONES HIGIENICO SANTARIAS

Contar con acta de visita de hospital local para dar concepto sa Titana jpara el area de
preparacian de alimentos, con fecha de expedicidn no superior a un afio, ermdtida par

Acta ndmerc 2571800 del 15 de novemboe de 2018, conceple sanitanic

113 |& Bulpridad sandaria campetants tavorable por iz Secretaria de Salud da Cundinamasca
En zago de ne cortar con conceple sanitano favorable se elabord plan de

113 |mejoramiento a hallazgos de la Secretaria de Salud
Las inslalaciones se encuenlian en perfectas & de higiene  desinfeccid

143
Contar con depdsite de elamentcs de aseo

4

1,13 WEMNoar |3 Marcacien S& o8 SEMmenias d¢ 8586 & acuerds &l cdige de coleres del

P58 que asagure 8l uso de cada uno en a8 dreas definidas a Tin de eviar posibies
sontamnaciones cruradas
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COMPONENTE: NUTRICION

Goncepto cumplimiento de obligaciones verificadas en |as visita

Se evidencia cumplimiento del operador con respecto a las temperaturas de recibo de los productos lacteos, puesto que los esla trayendo ahora un proveedor
especializado en productos lacteos, se evidencia cumplimiento con respecto a la reubicacion de los productos quimicos de limpieza y desinfeccin, los fueron estan
reubicados en el cuarto de aseo del CPS y en la zona exclusiva del lavado de menaje del servicio de alimentacitn. El operador cumple por cuanto realizé |a gestién con
el proveedor La Gran Colombia quien suministra los productos cémicos crudos ( came y pollo) en la zona, con el fin de que el proveedor en prdxima enlrega del pedide
para el mes de julio, suministre los produclos en emcidn con el empaque rotulado con el minime de informacion que permite la normatividad. El operador cumple el dia
de hoy con la la documentacion sanitaria vigente del proveedor de los productos camicos La gran Colornbia con conceplo sanitario del establecimiento de 13/02/2019 y
de vehiculo 12/05/2019, el proveedor de lacteos el recreo el conceplo sanitario del establecimiento es del 256/08/2018 v del vehiculo 26/09/2018. El operador el dia de hoy
cumple la totalidad de los elementos solicilados en la lista de chequeo del anexo técnico.

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervision que realiza la visita:

Se evidencia cumplimiento de |as obligaciones en los temas de BPM en todos sus instructivos y formatos. Se cumple con la seleccién de proveedares y registros de|
temperaturas de refrigeracion y congelacién, registros de recepcidn de maleria prima, producto servido, entradas y salidas. Hay registros de aseo y desinfeccion de las|
areas de cocina, bodegas, comedor. Se realizan las valoraciones de ingreso y seguimiento. Se cumple con el manual de dietas terapéuticas. El operador cuenta con muy|
buenas dreas de instalaciones del servicio de alimentos, bodega, area de lavado de menaje y cuarte de aseo extemo, ademds cuenta con una baleria de equipos de alta)
tecnelagia ya que adicional al listado de elementos solicitades en la lista de chequeo del anexo técnico, tienen a disposicion para mejorar la prestacién del servicio co
Basculante, Homo Combi, Estufa industrial con plancha y home adicional, Olla & presion indusirial de mas de 20 litres, Licuadora industrial de mas de 20 liros, sistema de
distribucion de alimento servido especial para personas mayores asistidas, maguina lavaplatos,

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Plazo:

o Pl

Acciones a implementar:
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LUISA CAMILA{ARGAS SANCHEZ

Observaciones de quien recibe la visita:

Firma de quien recibe la visita

Nombres y Apellidos

Cargo NUTRICIONISTA
Fecha de la visita 280E/219
Hora inicio de la visita 10:00 a.m.
Hora finalizacion de la visita 03:00:00 p.m,

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

Qaﬂ»@crﬂ@%m&

C LIDIA LILIANA ESPINEL CORNEJO

Firma

Nombres y Apellidos

Cargo APOYO A LA SUPERVISION
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ELEMENTO

SOUCITADA
POR ANEXD

oty CANTIDADES

EN LA UNIDAD
OPERATIVA

TIFC DE BIEN
TECKICO

A MEJORAR
SATISFACTORIC

SOBRESALIENTE

DEFICIENTE

OBSERVACIONES

NEr APLICA

EQUIFOS

consuma 440 (W), pesa nefo 122 (Kg). tensién monotasica
-5 tiy

Retrigerador en searo inceddable, potencia frig 300 (W).|

1 KO COMNSUMIBLE 1

=

Nevera mida |refrigaracidn-congelncitn) da 18 pies o 442
litres

3 RO GONSUMIELE 1 X

Congelador en acero inoxidable, 1 puerta, 7 pies - capacided

1 RO CONSLMIBLE 3

LK TR R L S
Ethuta 7 ACHG do 4 af g
nsha s 8l

{ogal &on

Twnen 2 congeladaores industriales horizontales adeionales

k] KD COMSUMIBLE 1

Adicional cuentan ean Baseulante

Estufa Enana en acern incxidatla con 4 pusstos & gas astural

1 HO COMSUMIBLE 1 X

Licuadara induslrial an acers inoxidable. De minime 2 Glres
i

1 HO COMSUMIBLE 1 X

| Lizuadara semindustrial de 2 litres con vase an vidric.

i N0 COMEUMIBLE 1 ]

Lbsuadora familiar con casactel [shicas: Polencia; €00 W,
|capecidad de jarm 1.5 litros, cristal templade 2 velocidedes
mas pusader, 2 pares de cuchillas de acero incxidable, tapa y
medidor de afimentos. Funcidn pica hiele, base antideslizarte

Exdracler de clores. Campanas tipo pared, central o 1sla
mEnUtACiurada en acers inoxidable calibre 120 tpo 304-430
hitros

2 NG CONSUMIBLE 1

El oparador repora que cuenta con wna licuadora industrial de acero
nowicatie da mds 4e 20 itros ademas da les cires dos licuadores

1 MO COREUMISLE ] X

El gperador informea que of dseflo de la coting cuenta con una
wentilacien cruzada can venesanales supeniores con angeo. For lotanto

se consi [l i

[ELECT RODOMESTICOS

Sanduchera: Potercia: 1 400 W, capacidad 4 sdnduches asa
fria &l tactn, doble luz de contrad, planchas antiacherantes.

Tzl de limpiar

1 MO CORSUMIBLE o x

Hame mir : Harma o Bcerd L ceme

minime 2 niveles de allura,

1 NO CONSLIMIBLE 1 "

El operador cuenta con e Homo industrial Comis

INSTRUMENTOS DE MEDICION

[Bascula para alimenios. Bascula electrdnica, con capacidad
minima de 50 ibras

1 WG CONSUMIBLE 1 %

Baseuin para alimentes; Bascula de plataforma con
graduacién, mirima de 50 gramas. Capacided mixima 150
kg

1 WO CONSUMIBLE ] x

G raalra calbiatitn de equipos por pare de I emprees Disposithoe Madices

Fil oparador no necesits de fen squne por cumnio el sus pecdidas innerds en cumls
b plredcdas do almeio, prealisia s mayorls do bes vurckem, b posa 7 s congela,
Floparsdor cunnia con varos congeiadons qus cummpler: astae fn L
corweply Won oo ot quu o opersdon rwalzs B prostaslin dal sersco sin necwile dste
saments. pon cuantn ndapts —— A

sk

|Biweuli arocticnica naustal Natarial scar nexkdasts,
capacidad minma: 150 kg, capachded maxdma: 300 kg,
divisiond precisién minima; 0 g., precisidn méxma; 100 g,
Dimens:dn plataforma: minima da 70 om X T0 emx 15 em de
altura, @ por ¥ par
la ONAC para garantizar su corrects trazebilidad en las

1 WO COMSUMIBLE 1 x

S s Dard pesRr 1By PEFSORAE MAyOres

medicianes

Pusa patrdn con manija de agase, malerdal hlare fundide
superficie: superficie lisa =in grietas, marcas ni bordes
afilados, agarre: |as pesas con manija de agarme Feso: 20 kg,
| garantie minkma de ua [1) aka Cenificase de calibracien por
i rodif; 3

1 WO COMSUMBLE

Se realiza calibracidn de equipos por parte de la empresa Dispositivos.
Madicos 5A 5.en febrom de 2015

Telimatre: Rargo de medicion: 0= 220 cm 40 = B77, Division:
1 mrm f U8 Pesc: 0.4 lus / 202 g Dimersiones: 125 % 126
13 mm 404 5 x 86 Que se puede gnrller
|automaticamente. Para Sjar en la pared, Fabricads en

i ica urakili da:

Ly HO CONSUMBLE 1 x1

fexinles, B
Imparmashla con divsiones cade 1 mm, con misima 05 e
da anche ¥ aloance da 150 em

1 NG COMSUMIBLE 1 x

Adipdmetro Digdal: Materla: ABS (El acriloniirle butadiero
esticens, resistents al impacts [golpes), pantalla LCO da fazil
lectura, Potencia: 1x3 V bateria CR2032 (inchida) Rango: 0~
S0mmid ~ ¥ Resolugian 0 1mmi0 00087

1 MO COMSUM BLE 1 X

El operador cuenta con adipdmedro manual

Gramera Balanza gramera de mesa, maxime de 1-Gramo de

1 NG COMSUMIBLE 4 *

I:mlhil Idad. - dighal para Supenvisisn
Bascula para el pesaje de Residuos Sdios: Biscula con
capacidad suficiente para ol pesaje de [os residuos sdlidos o 1

dinamémetro

1 NO CONSUMIBLE 1 x

S realiza s quipos pot parie do o
5.A.5 en febrero de 2079,

Termamalro de punzén dighal para productoe frioe. can lze
slguisntes catacter|sioas. 50°C e 300°C
lungiud sensor. 150 mm, dimens2res 40 mm x 30 mm x 30
mim, con bateria, auto callbre

1 MO CONSUMIBLE 1 x

S realoa calibracidn oe squipas par parle de @ ampreea Dispoatuns Madicos
5 A5 an fabrarg de 3075

Termemetre g¢ punzen digial para producios callantes con Iz
siguients carsctaristica 40°C & -20°C, longiud
sensor 150 mm, demensiones: 40 mm x 20 mm x 30 mm,

1 NO CONEUMIBLE 1 *

54 reaiiza calloracion de squinos po! parle de ln smprssa Dispoaltives Medices
5 AS en febrera de 2078

S B s rarr e veT

Mesa u‘!‘!;baj::.. Minimo una (1) mesa de trabajo dsa en

1 HO CONSUMIBLE 1 ®

acers inoxidable, bordes sin acistas
Anaguel: Para ubicacién da ali i
i sharrotes) an matsral hiqlanico sanitarnio

{vivaras.

1 NO CONSUMIBLE ! £

Estanteria Liviana, da lamina del paral: Cold rolled, cal. 18,
l&mina de entrepafio: Cold rolled cal. 24, pintura electrostdtica
en paho, 4 parsles y & entrepafos con refuezos en V.

a NO CONSUMIBLE i *

El pparador cuenta con an cemento

|materinl saritaria.

| Estibas: En matedal plistico

i’} MO CONSUMIBLE 1] %

| Escurrider: De pared para loza lavable on acero msxidable.

g ND CONSUMIBLE ] X

| Canastillas: Planas en materal higifnica sanitaric Medidas
Largo 80 ¢ ¥ Ancho 40 em. X Ao 25 cm.

30 MO CONSUMIBLE 0 o




[Mnriiades: Martainn du 12 prastos s ling S LR LU 0 L |
M:::':Gﬁuulio-nr-ou. En scers inoxidable o plésticas dad y 8 Dz:h:n.ltu!: . NO CONSUMIBLE 1 W
P eonfratads S
i 7 1 por zada
Sillms Baneliciaris En materisl pléstion con espaldar y eens | #bSoNSUMBLE i 3
brazes.
mayer
MENAJE ¥ ELEMENTOS CO!
Plntos - Vasos: Material an T idabia, para sopa, secn, 1 por cata
| postie. bebidas calientes y bebidas frias para el 100% de ks C CONSLMIE
| beneficiarios que garant/ce la porcidn servida por grupo etarke, g':r:pn':a o Le 1% 'ﬁ
|Mo 38 acapten ar materigiesechable, | ™" _
= 1 por cada
Culvpmas Cuchares de sopa y posire, en acern noxdable
para &l 100% de lox beneficiarios pR HeCRRELMIELE Tl &
Set de sartenes: Antiadherantes en tefisn (18, 20 y 24 cms) 1 WO CONSLUMIELE [} x
Pallas en alumini fundide minimo de 46 cm 2 NO CONSUMIELE 1 X = =
Calderas hondos de aluminia fundido 2 WO CONSUMIBLE 1 X
::ﬂm capacidad de 751t extra fuarte, en aluminis y eon 1 1O CONSUMIBLE 1 x
Olla a presidn 10 Wras 1 WO COMSUMIBLE 1 ]
Dila & presidn de 5 itros 2 WO CONSUMIBLE I X
Plarcha pars asar 1 O COMSMELE 1 X
Olas en eiuminia ndmer 56 3 HO CONSUMBLE 3 5
Baterla de cocina: F acero fiad,
[PAcE COCIMAr eon pOce Bgua y grasas Fands induxat difuser,
con tapa de acero inoxidable con forma de cipula, asas de
bakelitn
Compuesta por;
- Ollacon tapa de 24 cm: 24 % 15,4 cm_ {didmeiro x altra),
con capacidad: 6.5 L.
Olls ean tapa de 20 em: 20 % 12,1 em, {diamairs x alura),
cen capacdad: 381
- Olla con tapa de 18 cm. 18 x .1 cm, (dikmetro x altura) = HEEatiEmEEE 2 %
con capacidad: 2.3 L
Qila can tapa de 16 em: 16 x 8 cm. {did mateo x atura),
con capacidad: 161,
Caterala da 16 em 16 6,5 am. [didmetee ¥ aRura) sen
capacidad: 17 L.
Vaporera 20 x93 cm. [didmetro x ature) con cepacidat
28L
- Sartenes con tapa de 24 om 24 % 7.1 em,
Recipiente almacenamients de al mentos en pléstics con tapa i 1 %
de 5 lbras T
Recigiante pléstico para ensaladas con tepa de @ Libras 2 HO COMSUMIBLE b3 X
Canecas plasticas con laga 37 Ulros tapa para
almicenamients da arans Y ARCuRMELE s .
Taza glésticn grande 2 NOCONSUMIBLE | 1 NS . S = i
Tina piéistica £0 lires 2 O COMSUMIBLE 1 X
-Jarra pléstica con tapa de 1 lifro 2 NO CONSUMIBLE i L3
Jarra plaslica con lapa de 2 liros 4 NOCONSUMBLE | 4 L] I
Jarra plaslica con tapa de 5 litros 4 KO COMBUMBLE ) X
Sut do cucharas medidoras en plastice resistenta a la
distorsabn, ¥ @ lemperaturas aitas, 178 copa - 30 ml, 14 copa, ] MO CONSUMBLE 2 x
60 mi, 43 copa - BO ml, 1/2 taza - 125 ml 1 taza - 250 mi
Waso medider eon sensibllidad 10cc 3 NO CONSUMIBLE ] X
L& forma d e Blmacanamiantn del operader &5 products an ampasgee
::-:F:::: Gt S L 10 HOCOMBUMIBLE | L carrado sobre los estanles y en recipients grande con lapa
Ei operador cuenta con olros efementos que cumplen dsta funcidn
Racipiente pléstico con tapa para almacenar guess con
capscidad mirima da 25 kios 2 i : X
£l aperadar cuenla ean § bandejas metalicas y 5 psticas. £ operadar
?andeje: & seers Inoxidable entre 50 2m - 55 ern de largo x 1% MO COMEUMIBLE I X nJ.-J.!A con un nzl:-m- e destribucitn especial para parsoneEs mayores
30 - 38 om de anche. asistidas y para alslados peor lo cual cueria con obros alementios para
— _jestefn
Rezipisnte en plastics pars cesindeceitn de fruver, son El operador cuenia con aspersores para realizar procescs de limoieza v
| capscitad de 10 bires 5 NO CONSUMIBLE q ¥ detittacion
Colagor Plastios Grands 3 KO COMSLUMIBLE ] X Adiclonal cwen lan con e metdlice
Cernidor de aluminio grante 1 | ND CONSUMIBLE 1 [l
Abrelatas en forma de tjera para facil manipulacidn, manija |
glratoria gue lacilita e sistema y 2 discos pequefios, una con
borda en serucha y obto con borde cortants. (argo total 2 NO COMSLUMIBLE 1 X
minime 13 cm, large braze: minimo 7 om aperura brazes:
| e 120°
Table parn picedo en serlics con céddigo de colores. ] NO COMBUMIBLE k] | ¥
Gushilic cecina para cortar carme 2 WO SONSUMIBLE 2 X
Cushillo oocina para cortar verdura 2 ND COMSUMIBLE 2 X
Cushills cecina para poias paps 2 WO COMEUMIBLE 2 X
Cuchara para servr {auminko fundldo] con huec F] Wi SOMELIMIBLE F ¥
Cuchara para Serdr (auminks lundido] s husco ¥ D CONSUMIBLE 2 X
Cucharon de alumanio, |argo eprowimado entrs 30 8 35 em 2 NO COMSUMIBLE 2 M
lateade, —
Rafador an scern Inoodabie de 4 caras, con dimensiones
aprovimacas; base DS x 12 5 am allura 22 am 2 NACOHSME 3 %
piastice apr bage 0.5 % P
12,6 om afura 22 em 2 s MRLE 13 L |El operadar ta con otros elementos para este fin de acera
[Pinza en acaro inoxidable de miname 15 om de largs, mange OHEE
de acere noxddable v purla dentada. # i g 2 2
Cushars de senvir pastas &n acera incxidable de medidas N
| aproximacas de 30 a 35 em e 2 oS NI ] % EX pseracor cusnta con otfed elementos pars este fin
Tenedor de cocina acers inoxddatble 2 NO COMSUMIBLE 3 X
(Cuchara aspumadars en aluminio madidas 16 x 44 cm. 1 NO COMSUMIBLE 1 X
Mchinillo pléstico 3 | NOCOMSUMIBLE 3 L
'Tl;ﬁau Fara cocing ds tamaho sproxmado &, manijs en i | A P : ¥

i : DA UL

Firma: M\
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LUFSA CAMILA VARGAS SANCHET
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