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DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 01 04 2019 Al { 30 ‘ 04 | 2019
_g,Se reporta algun desempeno deficiente o a sl X T NO o

mejorar? - — . ]

: FISICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION 87.18% == 75.439% -

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
Datos del supervisoriinterventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
CARGO SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ ) |
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL |

APOYO A LA SUPERVISION

JULIETH ESTEFANIA CAMELO CHAVES- PSICOLOGIA
CAROLINA ROJAS NARVAEZ - FISIOTERAPEUTA
PAOLA JIMENA BUSTOS GAITAN - PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO

FRANCISCO RAMIREZ BARRIOS — ARQUITECTO

JORGE ANDRES VALENZUELA MENDEZ-INGENIERQ
AMBIENTAL

LINA MARIA RAMIREZ LEON — ENFERMERA

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONTRATO

8423 - 2018

FECHA DE C ONTRATO

29/08/2018

ASOCIADO FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 860020194-6 o
PROYECTO Proyecto 1099 “Envejecirnfenfg aigno. activo y feliz". o
VALOR $2.282.193.934 a

| PLAZO 273 (Doscientos setenta y tres dias) -

FECHA ACTA DE INICIO

04/09/2018

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL

CONTRATO | 03/06/2019
; ~ = — =]
ADICION No aplica .'
PRORROGA No aplica B |
SUSPENSION |
_ No aplica

OBJETO: BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS
MAYORES (60 ANOS O MAS) MODALIDAD SEVERA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA
SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL 2010-2025.
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CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El asociado cumple con el objeto del convenio, sin embargo, presenta obligaciones a mejorar, se hace seguimiento en
las visitas de supervision y monitoreo al plan de mejora

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

OBLIGACION

No. DE
OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR

SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES

Obligaciones Generales

Disponer de todos los recursos
establecidos en el anexo
1. técnico, estudios previos y
demas documentos que forman
parte integral del proceso

contd con los recursos técnicos,
financieros establecidos en la estructura
de costo y anexo tecnico. (Ver
Certificacion Talento Humano Costos
Fijos de fecha 7 de mayo de 2019,
Formato Liguidacién Mensual de Cupos
y el Formato de relacion y Seguimiento
al Talento Humano). Sin embargo, no se
dispone de todos los recursos técnico-
necesarios para dar cumplimiento al
anexo tecnico:

(Ver Obligacion # 5 del componente |

nutricion y alimentacion del presente
informe).

(Ver Obligacion # 8 del
ambientes adecuados y
presente informe).

(Ver Obligacion # 15 del
ambientes adecuados vy
presente informe).

(Ver Obligacion # 16 del
ambientes adecuados y
presente informe).

componente
seguros del

componente
seguros del

componente
sequros del

Pagar los salarios, honorarios o
| prestaciones sociales a que
2 haya lugar al personal
contratado, de conformidad con
la normatividad vigente.

De acuerdo con el formato de Relacion y

Seguimiento al Talento Humano y la
Certificacion Talento Humano Costos

Fijos de fecha 7 de mayo de 2019 |

emitida por el Representante Legal,
Revisor Fiscal y Contador; anexos al
informe de gestion, en los cuales refieren
que, para el periodo de 01 de abril 2019
al 30 de abril 2019, cancelaron los
salarios y/o honorarios y parafiscales, de
acuerdo con la estructura de costo del
Convenio de Asociacion y la
normatividad legal vigente.




PROCESO ADQUISICIONES | Codigo: FOR-AD-018
| Version:0 |
: | Fecha: Memo INT 26234 —
ALCALDIA MATOR FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O |»16!05f2018
e CETERDLDE T SO INTERVENTORIA | Pagina: 3de 35
(Ver Certificacion Talento Humano |
Costos, Informe de Gestion, Informe |
financiero, certificacion y Formato de |
Relacion del Talento Humano). |
- El asociado cumplio con los requisitos de |
Dar‘ _cumphmmnto 2 los ejecucion del convenio dentro de los tres !
requisites. de ajecucion del dias habiles siguientes a la suscripcion 1
3. Convenio dentro de los tres X dhe ke 9 P :‘
dias habiles siguientes a la - ; - y |
suscripcion del mismo. (Ver requisitos de ejecucion publicada |
- en SECOP lI). o
El asociado suscribio oportunamente el
Suscribir oportunamente el acta | acta de inicio el dia 4 de septiembre de
4, de inicio y el acta liquidacion del X | 2018 por un plazo de 273 dias.
convenio (Ver acta de inicio publicada en SECOP
[ 11).
Dar cumplimiento a sus X | El asociado para el mes de abril de 2019,
obligaciones frente al sistema | de acuerdo con la Certificacion Talento
de seguridad social integral y | Humano Costos Fijos de fecha 7 de
parafiscales para lo cual debera mayo de 2019 y el Formato de relacion
realizar los aportes a que se del Talento Humano, adjuntos al informe
refiere el articulo 50 de la Ley [ de gestion, acreditan el pago
[ 789 de 2002 y el articulo 23 de | correspondiente a la Seguridad Social
l la Ley 1150 de 2007, en lo del talento humano e informan que
| relacionado con los sistemas de efectia los pagos en los tiempos
salud, riesgos laborales, establecidos.
pensiones y aportes a las cajas (Ver Certificacion Pagos de Aportes al
de compensacion familiar, Sistema de Seguridad Social, Informe de
SENA e ICBF, cuando haya Gestion y Formato de Relacion del
lugar a ello, de conformidad con Talento Humano, anexo al informe de
las normas y reglamentos que gestion).
5 rigen la materia. Acreditar
’ mente certificacion suscrita por
el revisor fiscal cuando exista
de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el
representante legal que se
: encuentra al dia en el pago de
| aportes parafiscales relativos al . |
| Sistema de Seguridad Social |
' Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar,
cuando corresponda.
PARAGRAFO: Este requisito
debera acreditarse para el .
desembolso de cada uno de los r' i
pagos efectuados por la SDIS. -
Responder por los documentos El asociado para el mes de abril de 2019
fisicos o magneéticos mantuvo en custodia los documentos
elaborados o entregados con fisicos y magnéticos registrados,
ocasion de la ejecucion del elaborados y entregados con relacion a
6. convenio, asi como responder X la ejecucion del Convenio. los cuales
por la seguridad y el debido ' reposan en las respectivas oficinas de |
manejo de los documentos y cada area y en la oficina de coordinacion |
registros  propios de |la con el apoyo del técnico en gestién |
- institucion para que reposen en documental. Asi mismo, tiene la custodia

Z
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la dependencia
correspondiente de
conformidad con los
lineamientos establecidos en el
numeral 6.1.5 Gestion

documental.

Mantener vigente la garantia
unica y las demas garantias
establecidas en el numeral
6 7.4 del anexo técnico, por el
tiempo pactado en el convenio,
asi como de las modificaciones
gue se presenten en la
ejecucion de este.

de las historias sociales en medio fisico.
(Ver informe de gestion del asociado y
actas de visita).

El asociado para el periodo del mes de
abril de 2019, mantiene vigente las
polizas de la siguiente manera: Poliza de
Seguro de Cumplimiento Entidad Estatal
No. 11-44-101126421 con fecha de
expedicion y de inicio de cubrimiento 30
de agosto de 2018 hasta el 30 de mayo
de 2019, la cual tiene como objeto:
‘Ampara el pago de los perjuicios
causados por el incumplimiento, salarios
y prestaciones sociales, calidad del
servicio, calidad del servicio, de las
obligaciones contentivas segln
Convenio de Asaciacion No. 8423 del 29
de agosto de 2018, referente a brindar
cuidado integral y proteccion en el
ambito institucional a personas mayores
(60 afios 0 mas) modalidad severa que
se encuentren en situacion de
vulnerabilidad social, en el marco de la
implementacion efectiva de la Politica
Publica Social para el Envejecimiento y
la Vejez en el Distrito Capital 2010-2025"
y Poliza de Seguros de Responsabilidad
Civil  Extracontractual Derivada de
Cumplimiento No. 11-40-101029161 con
fecha de expedicion y de inicio 30 de
agosto de 2018 hasta el 30 de mayo de
2018 la cual tiene como objeto: "Ampara
la responsabilidad civil contractual,
derivada de la ejecucion del Convenio de
Asociacion No. 8423 de 29 de agosto de
2018, referente a brindar cuidado
integral y proteccion en el ambito
institucional a personas mayores (60
afos o0 mas) modalidad severa que se
encuentren en situacion de
vulnerabilidad social, en el marco de la
implementacion efectiva de la politica

| publica social para el envejecimiento y la |

vejez en el Distrito Capital 2010-2025,
beneficiario: Terceros afectados”; las
cuales se encuentra vigentes de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico.
(Se encuentra la POLIZA ORIGINAL
SDIS y en el SECOP Il
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El asociado para el periodo del mes de
abrii de 2019 acaté oportuna vy
diligentemente las observaciones
Acatar y aplicar de manera realizadas en cuanto a los requisitos |
8 diligente las observaciones y X financieros, administrativos vy técnicos|
recomendaciones  impartidas solicitados para la presentacion del
por el supervisor del Convenio. informe de gestion correspondiente al
periodo del mes de abril de 2019. l
(Ver informe de gestion y financiero |
presentado por el asociado). ‘
5 El asociado para el periodo del mes de
Asistir a las reuniones que sean abril_de 2019 asistio a las stguientr—‘-:s
convocadas por el supervisor reuniones prcgramac_las porl la Secretaria |
del Convenio, para revisar el Distrital de Integracion Social: ]
acioinda ejeéuci()n ol i -El 04 de abril del 2019 se asistid a |
9 el cumplimienio de Iaé X reunion de Trabajo Social para tratar
obligaciones a cargo del temas como: ruta y noyedﬂdes, formato
Asociado o cualquier aspecto de_n_gvedades. cRpecitacin SIRBE Y
EoRIET fetetants al misia revision de formatos de trabajo social. |
’ (Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/ |
Obligaciones Generales/ obligacion 9). |
El asociado para el periodo del mes de |
abril de 2019 presentd el informe de |
gestion radicado No. E2019022849 del
08 de mayo de 2019, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico con los ‘
Presentar al supervisor-a del SIgUIBRiEs.  oportes: .”?'3'3""’_” de
10 convenio los informes y anexos X personag_ mayorg_s ""_‘Etaf's‘calx informe |
astablecides e &l Aumeral 6.4, de Gestion, ceﬂﬁncamones_ em:!_ldas por
el representante legal, revisor fiscal y/o I
contador, liquidacion mensual de cupos,
libro auxiliar e informe ejecutor, |
acompafados de dos (2) CD.
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2018/
Obligaciones Generales/ obligacion 10). |
?:ni?gt]grireasms c:?slg:tc;rg:gej De acuerdo con los soportes remitidos, |
omisiones que ejecute en no se reportaron actos u omisioneslque
dasancld dal Clhnvéiin ejecute en desarrollo del Convenio o
11 i ‘en Bllas X8 CIuEC X | genere perjuicio a la administracion o a
perjuicio a la administracion o a gezrfjta:?as ;ﬂ‘e';lg;’ ?12 :::tgtgzrdo con el articulo
ta?l-li:gﬁ)sﬁzege Ilgsle;egrgﬁggigggl (Ver informe de gestion del Asociado).
Pagar a la SDIS todas las B o B
sumas y costos que la misma No se iniciaron acciones de terceros en
deba asumir, por razon de la contra de la Secretaria Distrital de
12 accion que contra ella inicien X Integracion Social que hayan sufrido
terceros que hayan sufrido dafos por causa del Asociado, durante
dafios por causa del Asociado, la ejecucion del convenio
durante la ejecucién  del
convenio. _
Responder por todas las De acuerdo con los soportes remitidos,
13. acciones y omisiones x | no se presentaron acciones,

imputables de su personal, sus
asociados y proveedores, asi

de

reclamaciones u omisiones imputables
su_personal, sea asociados y
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como del personal al servicio de 1 proveedores contra la Secretaria Distrital
estos ultimos. En caso de que de Integracion Social que deba
se intente una accién o se responder el asociado durante el
presente  una reclamacion periodo.
contra la SDIS por la cual deba (Ver informe de gestion del Asociado).
responder el Asociado, aguella
procedera a notificarle a la
| mayor brevedad para que el
| Asociado adopte bajo su propia
| costa todas las medidas
necesarias para resolver el
conflicto y evitar perjuicios a la
SDIS. Si el Asociado no logra
resolver la controversia en el
plazo que fije la SDIS, la misma
podra hacerla directamente y el
Asociado asumira todos los
costos en que se incurra por fal
| motivo. e ]
Autorizar a la SDIS a deducir De acuerdo con los informes financieros
los valores resultantes por y de ejecucion presentados por el
estos conceptos de cualquier asociado para el presente periodo, se
14 suma que ésta le adeude. En X evidencio que no hay saldos adeudados
' todo caso la SDIS podra por parte del asociado.
realizar los aclos procesales (Ver informe de gestion del Asociado).
que sean indispensables para
| defender sus derechos.
El asociado para el periodo del mes de
abril de 2019 y durante la visita de apoyo
Facilitar la labor del supervisor 22 supewisién_ & o4 1.5. _de el os |
para el control y el seguimientc; 2019 el asociado facﬂﬁo tla labor
‘ al cumplimiento del convenio, el entregando y la informacion y
15. | Asociado debera proporciorlwar X daeune R ﬁpgncnera y
tods i informacion admlnls_tratwa solicitada con
1 ‘ dacamsntatibe que W oportunidad, clielmanera eﬂqaz para el
. ; ; control y seguimiento del periodo del 01
Cansitisio facesanc: al 30 de abril de 2019.
(Ver actas de visita de supervision abril
- 2019 e informe de gestion del asociado).
Las demas inherentes al objeto El &_tsociado para el periosjo dgl b de
v |3 naturaleza-dal Convenls ¥ ab_rll‘ de 2013 no reporto obligaciones
aquellas indicadas por el adicionales, ni sugerencias diferentes a
16. sgpemsm para el cabal X las planteadas en cada una de las
cumplimiento del objeto del obligaciones establec!dafs en los
: clausulados y anexos técnicos. Para el
TR cumplimiento del objeto del convenio.
| Obligaciones de Caracter Técnico
|_Atencion Integral para el Desarrollo Humano
En visitas realizadas por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 y 15 de abril
Prestar ol sefvicio a las personas del 2_['}19 y en verificacion del inf_orme de
1 mavores dB acusidds & o X gesnon_presentado por fzi asomadq, se
| y ; o evidencio que el equipo profesional
establecido en el anexo tecnico. realizé actividades por cada uno de los
ejes de atencion segun cronograma |
| & establecido del mes de Abril 2019 tales |
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como: Encuentro literario, actividad

viajeros musicales- Actividad pintando
ando, actividad del submarino amarillo,
ejercitando mi cuerpo, Taller deportivo,
cazatalentos, Cuidando mi huerta,
jormada de peluqueria, actividad
activate, actividad estimulacion
multisensorial, masaje corporal,
aromaterapia, sensibilizacion a los
auxiliares de enfermeria "Comoc me
imagino mi  vejez", estimulacién
sensorial-musical, charla sobre
envejecimiento  jVival mi  vejez,
desmitificacion de proceso de
envejecimiento y vejez, talleres
interactivos de lectura, dialogos,
melodias y conversatorios, Tiempos
para recordar, caminata asistida,
cambios  de posicion,  caminata
extramural, mantenimiento cognitivo,
sexualidad, taller del buen trato, recordar
es vivir, manejo del computador, me
consiento, encuentro literario, estamos
de fiesta, cine matinal, huerta, nosotras
actividades, Tics.

-Actividad Iludica el dia 2 de abril del
2019, Bingo.

-Taller me consiento te consiento, temas
(peluqueria, autocuidado y manicure) -
Semana Santa del 14 al 21 de abril de
2019, festejo de cumpleafios en conjunto
con artes el 30 de abril actividad
artistico-recreativa. Aprendiendo con los
tics (tema animal planet, (relaciones
interpersonales), cine matinal (peliculas
segun solicitud personas mayores),
cazatalentos en conjunto con artes (tema
los afos 60 y 70 con asistencia de 40
personas mayores), cuidado de mi
huerta rio, manejo del computador,
encuentro literario, rockola 2 de abril de
2019 con asistencia de 45 personas
mayores, estimulacion sensorial.

Linea de atencion “movilizando
capacidades”

Cuidando mi huerta actividad productiva
para autoconsumo (lechuga, cilantro,
acelga, espinaca, habas) a cargo dos
personas. Planeacion de terapia fisica
ejercitando mi cuerpo con asistencia de
40 personas mayores, taller deportivo,
con asistencia de mas o menos 15
personas mayores, caminata extramural
una vez al mes proyectado para el 16 de
abril de 2019.
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Linea de atencion “espacios para la
realizacion”:;  actividad denominada
"nostras  actividades " con Ila
participacion de 55 personas mayores,
"estamos de fiesta", lenguajes para la
identidad (pintando ando) y viajeros
musicales proyectado, el submarino
amarillo (evocacion sonora, historica y
musical)

Linea de atencién “cuerpo y mente”
Taller me consiento, te consiento
proyectada para la segunda semana de
abril, pendiente confirmacion fecha,
manejando con los tics, temas de
autocuidado, lavado de dientes, lavado
de manos., presentacion personal,
importancia de la alimentacion vy
medicacién oportuna, actividad de
estimulacion multisensorial "activate”
(interdisciplinaria)

(Ver actas visita de supervision mes de
abril 2019 adjuntas a este informe).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Componente de
atencion integral/ obligacion 1).

Formular el Plan de Atencion
Integral Individual —PAIIN- de
cada persona mayor vinculada al
servicio, en los  tiempos
establecidos y con las
orientaciones descritas en el
numeral 1.5.1.1 del presente
anexo técnico. Asi mismo realizar
el monitoreo del —PAIIN- de
acuerdo a los tiempos
establecidos en el numeral
anteriormente mencionado.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 y 15 de abril
del 2019, se evidencio la elaboracion y
formulacion del Plan de Atencion Integral
Individual —PAIIN- de 1 persona mayor:
Sr Alberto Osorio Lopez, igualmente se
reporta la programacion y realizacién de
22 Monitoreos al Plan de Atencion
Integral Individual —PAIIN, en el mes de
abril 2019, el cual se elabora cada 5
meses al 100% de la poblacion de
personas mayores atendidas.

(Ver actas de supervision mes de abril
del 2019 adjuntas a este informe).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Tecnicas/ Componente de
atencién integral/ obligacion 2).

Presentar durante el primer mes
de ejecucion del convenio el Plan
de Atencion Institucional —PAl-
dando  cumplimiento a lo
sefialado en el presente anexo el
cual debe ser avalado por el
supervisor del convenio.

Se dio cumplimiento a la obligacion en
los tiempos estipulados por el anexo
técnico, con aval por parte del equipo
técnico de la Subdireccion para la Vejez
el pasado 30 de octubre del 2018.

(Ver acta de visita supervision abril del
2019 adjuntas a este informe y avales
correspondientes).

Registrar todas las
intervenciones profesionales
realizadas con las personas
mayores minimo cada tres meses
en el formato indicado por la
| SDIS.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 y 15 de abril
del 2019 se evidencio la programacion y
elaboracion de 34 intervenciones por
cada uno de los profesionales; Artes,
Enfermeria,  Gerontologia,  Terapia
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ocupacional,
Trabajo social.
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Tecnicas/ Componente de
atencion integral/ obligacion 4).

psicologia, Nutricion vy

Realizar reporte mensual de las
personas mayores susceptibles
de egreso por superacion de
condiciones al supervisor del
convenio, en los casos que
aplique.

| {(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/

El asociado realizd envio oportuno del |

reporte de casos susceptibles de egreso
el dia 30 de abril del 2019 al area tecnica
de la Subdireccion para la Vejez via
correo electronico, informando que a la
fecha no se han presentado casos de
personas mayores susceptibles de
egreso.

Obligaciones Técnicas/ Componente de
atencion integral/ obligacion 5).

Socializar durante el primer (1)
mes de ejecucion del convenio el
pacto de convivencia
institucional, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el
presente anexo.

Contar con los medios de
comunicacion e  informacion
establecidos en el numeral 6.3.4

El asociado dio cumplimiento a la
obligacion en los tiempos estipulados por
el anexo técnico. Ademas. realizo
actividades de fortalecimiento el 09 de
abril del 2019 socializacion al pacto de
convivencia a los ingresos presentados
durante el periodo.

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Componente de
atencion integral/ obligacién 6).

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 de abril del
2019, se evidencio que el asociado conto
con los medios de informacion
requeridos en el anexo técnico actual: 2
computadores con internet, 2
Televisores uno de “42" y otro de "40"
pulgadas en cada uno de los comedores,
equipo de sonido con sus respectivos
parlantes los cuales se utilizan como
apoyo para las diferentes actividades de
ocio y esparcimiento, servicio de celular
donde se realizo llamadas de las
personas mayores a sus familiares y
segun necesidad, se cuenta con Video
Beam para proyeccion de peliculas y

videojuegos, lectura de periddico
diariamente, se evidencid que las
personas mayores tienen acceso

permanente a revistas, libros de cuentos
de su interés segun capacidad cognitiva.
De igual forma se realizo taller manejo
del computador los dias martes y jueves
del mes de abril del 2018, con la
participacion de una persona mayor
Maria Amparo Amaya Alarcon.

(Ver actas de supervision mes de abril

del 2019 adjuntas a este informe),




ALCALDWA MarOft

DE BOGOTA D.C

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

INTERVENTORIA

| Version: 0

Fecha: Memo INT 26234 —
16/05/2018

Pagina: 10 de 35

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Componente de

Implementar todas las acciones
descritas en el presente anexo
técnico que garanticen la
atencion en salud para las
personas mayores.

atencion integral/ obligacién 7). - {

En visita realizada por el equipc de
apoyo a la supervision el 15 de abril del (
2019 se evidencio que el asociado
realizd las siguientes consultas médicas:
Cambio de Sonda: 5, Cuidados
Paliativos: 1, Taller de Cronicos |
Abraham Lincon: 3, Endocrinclogia: 1,
Odontologia: 1, Curaciones: 11, Cirugia
Vascular: 2, Medicina general: 1,
Laboratorios: 4, Dermatologia: 1,
Medicina General Abraham Lincon: 3,
Instituto Nacional de Cancerologia: 1,
Audiometria: 1.

Al final del periodo se reportaron las
siguientes  atenciones en  salud:
Medicina General: 99, Psiquiatria del
Hogar: 11, Laboratorios: 3
Ecocardiograma: 1, Oftalmologia Clinica
Barraquer: 9, Dialisis: 105, Control de
seno y tejidos blandos: 1, Hoolter: 1,
Optometria: 1.

(Ver acta de supervision adjunta al
presente informe).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Componente de
atencion integral/ obligacion 8).

Presentar durante el primer mes
de ejecucion del Convenio, el
plan de cuidado y su respectivo
seguimiento de cada persona
mayor, el cual estara liderado por
el area de enfermeria.

En visita realizada por parte del equipo
de apoyo a la supervision el 15 de abril
del 2019, se evidencid la realizacion de
cien (100) planes de cuidados de
enfermeria con sus respectivos
seguimientos.

(Ver acta de supervision adjunta al
presente informe).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Tecnicas/ Componente de
atencion integral/ obligacion 9).

10

Realizar una (1) salida recreativa
durante la  ejecucion  del
convenio, dando cumplimiento a
lo senalado en el numeral 6.3.1

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 de abril del
2019, se evidencio Aval para salica
recreativa RAD: $2019038384 fecha:
2019-04-25, codigo Dep: SDIS 12330; se
evidencid que el asociado programo y
reportd la realizacion de la segunda
actividad ladico-recreativa intramural el
26 de abril del 2019 llamada Dia de
Verano, en el cual se realizaron
actividades variadas como:

-Spa Playero (masajes y aromaterapia
con empresa contratada),
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-Juegos de Playa (Voley Playa) con el
equipo interdisciplinario

-Pesca recreativa, balén acuatico) con el
equipo interdisciplinario,

-Piscina Inflable (hidroterapia) con el
equipo interdisciplinario,

-Estimulacién Tactil con arena con el
equipo interdisciplinario.

-Papayera (Grupo Musical contratado)
-Presentacion Cultural por el equipo
interdisciplinario.

lgualmente se reporto la primera salida
recreativa el pasado 20 de diciembre del
2018 dando cumplimiento a los
requisitos solicitados por el anexo
técnico.

(Ver acta de supervision adjunta al
presente informe).

{Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/ |

Obligaciones Técnicas/ Componente de
atencion integral/ obligacion 10).

Presentar durante el primer mes
de ejecucion del convenio una
[ estrategia de intervencion con
11 familias acorde a las
especificidades descritas en el
numeral 1.5.1 Atencion Integral
para el Desarrollo Humano- Eje
de atencion familia.

Se realizd envio de la estrategia de
familias durante el primer mes de
ejecucion del convenio al area técnica de
la Subdireccién para la Vejez, para su
revision y orientacion, dando
cumplimiento en los tiempos estipulados
por el anexo técnico para el periodo.
Ademas, el asociado viene realizando la
implementacion de esta a través de
reunion de familias ‘“coordinaciéon
celebracion dia de las madres”, el dia 27
de abril de 2019.

(Ver actas de supervision mes de abril
del 2019 adjuntas a este informe).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Tecnicas/ Componente de
atencion integral/ obligacion 11).

Nutricién y Alimentacién

Brindar el servicio de
alimentacion de acuerdo a la
1 normatividad vigente y conforme
lo sefialado en el presente anexo
técnico.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 de abril del
2019, se evidencié que el asociado
cumplié de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la normatividad vigente
y en el anexo técnico, con la compra de
alimentos conforme con los ciclos de
menus, control de proveedores
exigiendo registros  sanitarios de
establecimientos y vehiculos con
vigencia menor a un afo, controles en la
recepcion de los alimentos con la toma
de temperatura y analisis organoléptico
(color, olor, textura); en el servidor, con
la utilizacion de utensilios aforados para
garantizar el suministro de las porciones
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Garantizar que los procesos de
adquisicion, recibo,
almacenamiento,  preparacion,
distribucion y servido rio de los
alimentes cumplan con los
parametros en cantidad y calidad,
establecidos en el presente
anexo técnico,

determinadas; en el almacenamiento
con el control de las temperaturas de
refrigeracion y congelacion y en la
preparacion y servidos con el control de
las temperaturas, garantizando Ia
calidad microbiolégica y las
caracteristicas organolépticas. También
se evidencid las listas de chequeo de
aseo Yy desinfeccion de alimentos,
cocina, comedor y utensilios.

Los registros de control se realizaron en
los formatos establecidos por el Sistema
Integrado de Gestion.

(Ver acta de supervision e informe de
gestion del asociado)

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Nutricion vy
Salubridad/ obligacion 1).

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 de abril del
2019, se evidencid que el asociado
garantizdo los procesos desde |la
adquisicion de la materia prima,
almacenamiento, preparacion, servido y
distribucion de alimentos de conformidad
a los parametros establecidos en los
anexos tecnicos.

Durante el mes, se realizd verificacion en
la recepcidn de los alimentos con la toma
de temperatura y analisis organoléptico
(color, olor, textura); se realizo
verificacion de las temperaturas de
neveras, congeladores, productos
servidos y se realizo el registro en los
respectivos formatos. En el
almacenamiento se realizd la adecuada
rotacion de los inventarios primeros en
entrar primeros en salir (PEPS). En el
servido se utilizaron utensilios aforados
para garantizar el suministro de las
porciones determinadas. También se
realizo una correcta ejecucion del
proceso de limpieza y desinfeccion en la
cocina, bodegas, neveras, congeladores
y en el comedor de la institucion. Por otra
parte, se recomendd al asociado mejorar
la organizacion de la carpeta de los
proveedores.

(Ver acta de supervision e informe de
gestion del asociado)

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Nutricion vy
Salubridad/ obligacion 2).

Disefar e implementar el Manual
Institucional de Dietas
Terapéuticas acorde con las |

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 de abril del
2019, se evidencid que el asociado
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necesidades particulares de las
personas mayores atendidas en
el Centro de Proteccion Social de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico.

Disenar e implementar el Manual
de Buenas Practicas de
Manufactura de  Alimentos,
contemplando cada una de las
etapas de compra, transporte,
recibo, almacenamiento,
preparacion, servido y
distribucion de alimentos de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico.

Garantizar los insumos, equipos,
elementos y utensilios necesarios
para prestar el servicio de
alimentacion, descritos en el
presente anexo.

disefio e implementé el Manual de Dietas |
Terapéuticas. Este especifica los
objetivos y modificaciones que se hacen
a la alimentaciéon de las personas
mayores segun su condicion nutricional
y estado de salud. Se mantienen
actualizadas las listas de dietas
terapéuticas de las 100 personas
mayores, (51) refrigerios nocturnos y
(34) complementos nutricionales. Se
publican en el area de servicio vy
distribucion de alimentos las listas de
dietas especiales o modificadas segun
patologias de la poblacion.

(Ver acta de supervision e informe de
gestion del asociado)

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Tecnicas/ Nutricion v
Salubridad/ obligacion 3).

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 de abril del
2019, se observo que el asociado cuenta
con el Manual de Buenas Practicas de
Manufactura para cada una de las
etapas: compra, fransporte, recibo,
almacenamiento, preparacion, servido y
distribucion de los alimentos con la
implementacion y control en los
respectivos formatos.

(Ver acta de supervision e informe de
ejecucion).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Nutricion vy
Salubridad/ obligacion 4).

En visita realizada el 3 de abril de 2019
por parte del equipo de apoyo a la
supervision, se evidencio que contd con
los elementos adecuados como son: la
bascula, termometros y gramera para el
recibo de materias primas con sus
respectivos controles de calibracion. En
el area de cocina se cuenta con una
estufa de 6 puesto y horno, 1 estufa
enana, 1 hormo (que esta en
mantenimientos) 1 horno microondas
(esta en mantenimiento al momento de
la visita), 1 cuarto frio (Fruver), 1 nevera
-congelador, 2 congeladores, ollas,
calderos, cucharones. Para servir los
alimentos se tiene el menaje en acero
inoxidable (cucharas platos de sopa,
platos pandos pocillos de bebidas |
calientes) y vasos de jugo en material

plastico. Sin embargo, hace falta

completar algunos elementos que se




ALCALDIA MAYOR

PROCESO ADQUISICIONES

Codigo: FOR-AD-018

Version: 0

Fecha: Memo INT 26234 — |

ALCALDIA MAYO FORMATO INFORME DE SUI?ERWSION ¥Y/O 16/05/2018
INTERVENTORIA Pagina: 14 de 35
encuentran establecidos en anexo
tecnico.
(Ver acta de supervision e informe de
gestion del asociado)
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Teécnicas/ Nutricion vy
!. Salubridad/ obligacion 5).
| En visita realizada el 3 de abril de 2019
' por parte del equipo de apoyo a la |
supervision, se observo que el personal
’ de cocina contd con la dotacion
Garantizar que el personal de requerida en el anexo técnico (cofia,
cocina cuente con la dotacion tapabocas, uniforme de color claro y
6 minima requerida para la X botas blancas antideslizantes). i
prestacion del servicio de (Ver acta de supervision, asi como en el
alimentacion. informe de ejecucion reportado por el |
asociado).
) (Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Nutricion vy |
- _ Salubridad/ obligacion 6).
En visita realizada el 3 de abril de 2019 |
| por parte del equipo de apoyo a la |
’ supervision, evidencic que el talento ‘
humano realizé las actividades de
} manipulacion, preparacion, servido y
| Garantizar que el talento humano distribucion de alimentos y cuenta con |
que realizd6 actividades de certificados de  manipulaciéon  de
_} manipulacion, preparacion vy alimentos con fechas vigentes y
distribucion de alimentos cuente certificacion médica con diagnostico
con la certificacion vigente de negativo del sintomaético respiratorio y
asistencia al curso de educacion sintomatico de piel con la documentacion
sanitaria en manejo adecuado de correspondiente. Dichos  soportes
7 alimentos, o su equivalente X reposan en el area administrativa del |
segun Resolucion 2674 de 2013 centro. El 23 de abril del 2019 se realizo
*Por la cual se reglamenta el capacitacion a las manipuladoras de
articulo 26 del Decreto-ley 019 de alimentos y técnico en gastronomia con
2012 'y se dictan otras los siguientes temas: “Practicas
disposiciones” ¥ demas higiénicas, bioseguridad y medidas de
normatividad complementaria y proteccion” y “Control de vectores vy
reglamentaria. plaga" |
(Ver acta de supervision e informe de
gestion reportado por el asociado)
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Tecnicas/ Nutricion y
| Salubridad/ obligacion 7). o
En visita realizada el 3 de abril de 2019
por parte del equipo de apoyo a la
| Garantizar que los equipos de supervision, se observo que la unidad
[ medicion para realizar la toma de operativa conto con la balanza con
[ 8 datos antropométricos cuenten X plataforma para el pesaje de las
con las especificaciones personas mayores en silla de ruedas y
descritas en el presente anexo cinta metrica.
técnico. (Ver acta de supervision y en el informe
de gestion reportado por el asociado del
periodo). -
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(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/ |
Obligaciones Tecnicas/ Nutricion vy
Salubridad/ obligacion 8). o
En visita realizada el 3 de abril de 2019 |
por parte del equipo de apoyo a la
supervision, se evidencio el registro de
valoracion antropomeétrica, diagnostico y |
evaluacion del estado nutricional en la
Realizar evaluacion del estado historia social de las 100 personas
nutricional de las personas mayores que estan en el servicio. Para el
9 mayores y consignarlo en las X periodo se realizd 5 valoraciones de
historias sociales de conformidad ingreso y 33 valoraciones de
con lo descrito en el numeral 2.2 seguimiento.
(Ver acta de supervision e informe de
gestion del asociado).
(Ver CD No. 1/Evidencias CD abril 2018/
Obligaciones Técnicas/ Nutricién vy
Salubridad/ obligacion 9).
En visita realizada el 3 de abril de 2019
por parte del equipo de apoyo a la
Elaborar los reportes de supervision, se evidencid que el
evaluacion del estado nutricional asociado hace entrega del reporte de
de las personas mayores y hacer evaluacion del estado nutricional de las
entrega de los mismos a la personas mayores a la Nutricionista de la
10 Nutricionista de la Subdireccién X Subdireccion para la Vejez el 30 de abril
para la Vejez en los formatos del 2019.
correspondientes y con la (Ver acta de supervision e informe de
periodicidad establecida en el gestion del asociado)
anexo técnico. (Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Nutricion vy
Salubridad/ obligacion 10).
En visita realizada el 3 de abril de 2019
por parte del equipo de apoyo a la
supervision, se evidencid cronograma
Desarrollar como minimo una (1) soi la siguientt_e Ragravaciar: I
Skl El 24 de abril del 2019 capacitacion
socializacion al mes de i
orientacion en habitos sobre C_:Iub deJE_ﬂfermedad IPu[r_nonar
11 i i il d id X Obstructiva Cronica, complicaciones,
" I?"lgﬂkjﬂ(is y gs G et wl > alimentacion y recomendaciones”
22 Uegﬂceacijnrll:g doe!e:u?:g:an 345 (Ver acta de supervision e informe de
P ' gestion del asociado)
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Nutricion vy
Salubridad/ obligacion 11). o
En visita realizada el 3 de abril de 2019
Diligenciar y aplicar de manera por parte del equipo de apoyo a la
oportuna, sistematica y supervision, se evidencio el control de
permanente los procedimientos, temperaturas con el registro en la
instrumentos y formatos definidos recepcion de materia prima, neveras,
12 para el servicio dando cuenta del X congeladores y  producto sr—;wido.
registro, consolidacion, Registros de limpieza y desinfeccion de
sistematizacion y reportes de los cocina y comedores y registro de
procesos y novedades sobre las hermeticidad. También el registro de
' actuaciones adelantadas con las ingreso de las personas mayores en la
personas mayores. historia alimentaria y nutricional sus
respectivos seguimientos nutricionales,
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derivaciones  dietas  terapéuticas
teniendo en cuenta sus patologias y
estado nutricional que se encuentran
ubicadas en las historias psicosocial de
cada persona mayor.

La informacion esta registrada en el acta
de supervision e informe de gestion del
asociado.

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Teécnicas/ Nutricion vy
Salubridad/ obligacion 12).

Las demas establecidas en el

13. P
anexo técnico

En visita del equipo de apoyo a la
supervision el 3 de abril del 2019 se
observdé que se inicid el plan de
capacitacion de buenas practicas de
manufactura y se generé cronograma de
capacitaciones.

(Ver acta de supervision e informe de
gestidn del asociado)

Gestion Ambiental

Socializar e implementar las
politicas, planes, programas,
1 procedimientos, instructivos,
formatos y lineamientos
ambientales emitidos por el area
de gestion ambiental de la SDIS.

En visita realizada el 3 de abril de 2019
por parte del equipo de apoyo a la
supervision, se verificé su cumplimiento
através de los soportes presentados por
el asociado en el informe de gestion asi:
-El CPS cuenta con el correo bajo la
plataforma Gmail, de la misma forma se
evidencio el drive en el que se encuentra
la carpeta magnética en cual reposa toda
la documentacion actualizada de la
gestion ambiental.

-Cumplimiento al plan de accion interno
en el aprovechamiento de residuos
solidos y el manejo integral de residuos
hospitalarios y similares, manejo de
residuos peligrosos. Evidenciando las
cantidades necesarias de canecas
rotuladas de acuerdo al anexo técnico.
-Diligenciamiento de los formatos RH1,
listas de chequeo de verificacion interna
para residuos hospitalarios entre otros
establecidos por la secretaria, de igual
que los programas de uso eficiente y
ahorro de agua, energia y papel.

Se realizo registro trimestral de la
generacion de los residuos
aprovechables y hospitalarios de la
unidad operativa ante la Secretaria
Distrital de Integracion Social el 3 de abyril
del 2019.

(Ver acta de supervision - ambiental
adjunta a este informe).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Gestion
Ambiental/ obligacién 1).
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Disefiar y garantizar la
implementacion de los
documentos de Plan de
Saneamiento Basico- PSB, Plan
Institucional de Gestion ambiental
- PIGA- y Plan de Gestion
Ambiental de Residuos
Hospitalarios y Similares en el
Centro de Proteccién Social, de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico.

En visita realizada el 3 de abril de 2019 |
por parte del equipo de apoyo a la |
supervision, se verificd su cumplimiento |
a través de los soportes presentados por |
el asociado en el informe de gestion del |
mes de abril del 2019.

Para este periodo la unidad operativa |
realizo las siguientes actividades: '
Dando cumplimiento al Plan de |
Saneamiento Basico, se evidencié el |
diligenciamiento del formato RH1, FOR -
BS -053, publicacion de rutas sanitarias
para el manejo y control interno de
residuos hospitalarios, aplicando el
formato FOR - PSS - 084 y verificacion
de hermeticidad formato FOR - PSS -
071.

Se evidencio recoleccion de los residuos
hospitalarios (54 kg de residuos
biosanitarios y 3 Kg de corto punzantes)
los dias 10 y 23 de abril del 2019 bajo los
numeros de manifiesto No 4072921 y
4083207 de la empresa Eco capital.

Se evidencio la codificacion por colores
de los implementos de aseo como
escobas, trapero, recogedores.

(Ver acta de supervision e informe de
gestion del asociado de abril del 2019).
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Gestion
Ambiental/ obligacion 2).

Promover estrategias de
divulgacion y socializaciéon en
temas inherentes a la gestion
ambiental, dirigidos a las
personas mayores del servicio y
al talento humano, de
conformidad con lo establecido
en el numeral 2.5 Componente
ambiental.

| socializacion:

|
|

| En visita realizada el 3 de abril de 2019 |

| actividad del dia sin carro con el personal

por parte del equipo de apoyo a la
supervision se verifico cumplimiento y a
traves de los soportes presentados por el
asociado en el informe de gestion del
mes de abril del 2019; se evidencio que
el asociado realizo las siguientes
estrategias de divulgacion y

-El 4 de abril del 2019 se realizé la

administrativo, dentro el programa de
movilidad sostenible.

-El 25 de abril del 2019 se desarrollo la
capacitacion de clasificacion de residuos
hospitalarios, gestion interna y externa
de los residuos hospitalarios en la el
CPS dirigida a los funcionarios de
enfermeria, cocina y oficios varios.
-Celebracion del dia mundial de la tierra
el 22 de abril del 2019 con las personas
mayores

(Ver acta de supervision e informe de
gestion del asociado de abril del 2019).

LQ
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(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Gestion
Ambiental/ obligacion 3).

Las demas establecidas en el
anexo técnico

entes Adecuados y Sequros

En visita realizada el 3 de abril de 2019
por parte del equipoc de apoyo a la
supervision se verifico su cumplimiento y
a traveés de los soportes presentados por
el asociado en el informe de gestion para
del mes de abril del 2019, se reporto la
realizacion de las siguientes actividades;
Lista de chequeo de verificacion de
limpieza y desinfeccion, limpieza vy
desinfeccion de sillas de ruedas,
habitaciones por pisos, comedor, areas
comunes. Estas actividades se
realizaron utilizando las
dosificacion de hipoclorito expresadas
por la Secretaria Distrital de Integracién
Social.

tablas de |

(Ver acta de supervision adjunta a este '

informe).

Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el
numeral y sub-numerales del
componente ambientes
adecuados y seguros de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico.

| supervision
| cumplimiento

| actualizacion

En visita realizada el 3 de abril del 2019
por parte del equipo de apoyo a la
se pudo verificar el

de los lineamientos
establecidos en el anexo técnico.
Igualmente, se verifico la ejecucion y
del cronograma de

. mantenimiento y adecuaciones durante

el mes de abril del 2019.
(Ver Acta de visita de supervision
adjunta a este informe).

. (Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/

Garantizar que el servicio de
atencion para las personas
mayores se preste en el-los
inmuebles(s) avalados por la
Subdireccion de Plantas Fisicas
de la SDIS.

Garantizar ambientes sanos y sin
barreras  arquitectonicas que
permitan el libre desplazamiento
al interior de las instituciones y un
facil acceso a las diferentes areas
de atencion de conformidad con
lo establecidc en el presente

anexo técnico.

Obligaciones  Tecnicas/  Ambientes

~adecuados y seguros / obligacion 1).

En visita realizada el 3 de abril del 2019
por parte del equipo de apoyo a la
supervision, se pudo verificar la
prestacion del servicio a las personas
mayores en el inmueble avalado por la
Subdireccion de Plantas Fisicas.

(Ver acta de visita de supervision e
informe de gestion del asociado).

En visita realizada el 3 de abril del 2019
por parte del equipo de apoyo a la
supervision, se pudo verificar que se
prestd el servicio a las personas
mayores en ambientes adecuados y
seguros para las personas mayores.

Se garantizé que las personas mayores
se desplazaran libremente por cada una
de las areas del Centro de Proteccion
Social.

El asociado para mejorar las condiciones
ambientales en este periodo continuo
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con la adecuacion del patio de tendido
de ropas en la terraza, siguiendo
lineamientos técnicos y arquitectonicos
adecuados. Igualmente se ha instalado
cielo raso en el comedor de empleados
para mejorar las condiciones
ambientales de este espacio.
(Ver acta de visita de supervision).
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Tecnicas/  Ambientes
adecuados y seguros / obligacion 3).
En visita realizada el 3 de abril del 2019
por parte del equipo de apoyo a la
Suministrar los elementos y supervision, se verifico que cuentan con
mobiliario en los tiempos y los elememqsymobiliario regueridos por
requerimientos establecidos en el ‘?' anexo tecmt_:o y se encuentran en
4 numeral 46 del anexo técnico, X gzltngﬂuaesnzc;r::_nggnes paRE B arcsincion
I :
| | s evencemien: s 1 (Ver acta de visita de supervision e
, slecueibr el samveria, informe de gestion del asociado) .
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Técnicas/ Ambientes
adecuados y seguros / obligacion 4). |
En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 y 15 de abril
Huminisirar fas -elemenios: de dalel 201?. sedevidencié entlrega del kit de _
elementos de aseo a las personas
gzigﬁ%izﬁgspersma;oi todos :22 mayores con fecha 05 de gpril del 2019;
caracteristicés y periodicidad X Ig !nformacmn se evidencio en acta de
establecida en el numeral 4.2.2. visita .d_FTI equipo de apoye a la
supervision.
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
| Obligaciones Técnicas/ Ambientes
adecuados y seguros / obligacion 5).
En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 15 de abril del
Disponer en cada Centro de 2019, evidencio que la qnidad operat?vg
Proteccion Social de un Botiquin o s Suthum tpo B ‘de ‘faal
tipo B de facil traslado, teniendo trasiado,l tenigato. 0 Suerity o
en cuenta lo establecido en la estohiecido. en ja Besp!ugdn 705 de
6 Resolucion 705 de 2007 de Ia X 2017 de la Seqr_etarla Dlst(it_a! de Salud,
Secretaria Distrital de Salud o para la prestacion de_i SRR,
norma que la derogue o (Ver actas supervision adjuntas al
modifique. presente mforme)__ _ _
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Técnicas/ Ambientes
adecuados y seguros / obligacion 6)
Presentar durante el primer mes En visita realizada por el éﬁﬁipo de
de ejecucion del convenio el Plan apoyo a la supervision el 15 de abril del
7 de Emergencias y Contingencias X 2019, evidencio en medio fisico el plan
para el Centro de Proteccién de emergencias y acta de conformacion
Social de conformidad con lo de brigada de emergencias, con sus
establecido en el numeral 4.3.1 respectivas capacitaciones.
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del anexo tecnico y garantizar su
implementacion durante la
ejecucion del Convenio

(Ver acta de supervision adjuntas al
presente informe).

Contar con el concepto técnico de
Bomberos favorable de la
autoridad Distrital o Municipal
correspondiente de conformidad
con lo establecido en el numeral
432

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 15 de abril del
2019, evidencidé que cuenta con
manifiesto de pago de Bomberos N.°
2019-119 fecha de radicacién 15 enero
de 2019 se encuentra pendiente visita. Al
final del periodo reportan que se
encuentran a la espera de la visita por
parte del Cuerpo Oficial de Bomberos.
(Ver actas supervision adjuntas al
presente informe).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Técnicas/ Ambientes
adecuados y seguros / obligacién 8).

Contar y ejecutar con los
protocolos de seguridad
establecidos en el numeral 4 3.3
del presente anexo técnico.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el dia 15 abril del
2019, evidencid gue cuenta con los
protocolos de seguridad y se encuentran
socializados con el talento humano.
(Ver actas de supervision adjuntas al
presente informe).

| Garantizar el

10

11

servicio  de
vigilancia en los términos
establecidos en el anexo técnico
y la normatividad vigente

En el informe de gestidn del mes de abril
del 2019, se evidencid contrato con la
empresa Seguridad Talentos en
seguridad Ltda., con NIT: 900.911.013-1,
el cual cuenta con las especificaciones
establecidas en el anexo técnico.

De acuerdo con la Certificacion Otros
Costos Fijos Diferente al Talento
Humano el
entidad de vigilancia privada "Talentos
en Seguridad Ltda." identificado con Nit.
900.352.238-0, con licencia de
funcionamiento renovada mente
resolucion No. 20128200078597 de
noviembre 20 de 2013, vigente expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. El servicio cubre 24
horas por 7 dias a la semana de acuerdo
con las estipulaciones establecidas
dentro del anexo técnico.

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Técnicas/  Ambientes
adecuados y seguros / obligacion 10).

Garantizar el pago de servicios
publicos en los  términos
establecidos en el presente
anexo técnico. (cuando aplique)

En el informe de gestion del mes de abril |

del 2019, se evidencio que el hogar
dispone de servicios publicos como
agua, energia, linea telefonica celular,
recoleccion de basuras por la empresa
Eco capital, servicio de television
CLARO e internet por la empresa IFX,,

asociado contraté a la |
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“servicio de gas natural prestados en

condiciones de normalidad. -
(Ver certificacion firmada por revisor
fiscal y representante legal y forma parte
de informe financiero de fecha 7 de mayo
2019).

12

Garantizar el vestuario en los
términos descritos en el numeral
4.2.4 del presente anexo técnico.

En visita realizada por el profesional del
equipo de supervision el 3 de abril del
2019, reportd la entrega de dotacion de
vestuario de forma individualizada para
las personas mayores el pasado 12 de
diciembre 2018.

(Ver acta de supervision e
financiero).

informe

13

Garantizar el suministro de los
elementos de aseo institucional
para realizar todas las
actividades necesarias para
mantener las instalaciones en
optimas condiciones de limpieza
€ higiene.

En visita realizada el 3 de abril de 2019
por parte del equipo de apoyo a la
supervision se verifico cumplimiento y a
través de los soportes presentados por el
asociado en el informe de gestién del
mes de abril del 2019; se evidencio que
el asociado realizo la entrega de todos
los elementos de aseo institucional,
necesarios para mantener en o6ptimas
condiciones de limpieza e higiene todas
las instalaciones de la institucion.

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Técnicas/  Ambientes
adecuados y seguros / obligacion 13).

14

Garantizar el suministro de los
elementos de aseo personal para
los participantes durante la
ejecucion del convenio.

En visita de equipo de apoyo a la
supervision el 3 de abril del 2019, el
asociado demostrd la entrega de
elementos de aseo personal el 5 de abril
de 2019 para el bienestar de las
personas mayores.

(Ver actas Supervision e informe de
gestion del asociado).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Técnicas/  Ambientes
adecuados y seguros / obligacion 14).

15

Garantizar el suministro de los
elementos necesarios para
realizar todas las actividades y
talleres de conformidad con lo
descrito en el presente anexo.

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 de abril del
2019, evidencid que el asociado no
cuenta con todos los elementos
necesarios para la realizacion de las
actividades. Sin embargo, el asociado
reportd que se encuentra en proceso de
compra y adquisicion de los elementos
faltantes.

Se relaciona los elementos como son:
-Instrumentos de percusion (panderos
oceanicos, maracas, tamboras,
llamadores, caja vallenata, caja china,
claves, sonajeros indigenas). NO
CONSUMIBLE ]
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-Bastones palos de madera de 120 cms

largo x 2 cms diametro, terminados y
lacados. NO CONSUMIBLE
-Instrumentos de aire (flautas) NO
CONSUMIBLE
-Instrumentos de metal Xiléfonos,
triangulos, campanas tubulares,
crétalos, campanas, gongs, timbales.
NO CONSUMIBLE
-Trajes tipicos para danza bailes hombre
y mujeres CONSUMIBLE
-Colchonetas grandes 100 cms x 80 cms
NO CONSUMIBLE
-Aro hula hula de 60 cms NO
CONSUMIBLE
-Bandas elasticas de colores amarillo,
azul, verde, rojo de 5 cm ancho X 1.20
cm de largo. 3 POR COLOR DE
RESISTENCIA CONSUMIBLE
-Esencias aceite de fragancias
variadas: de jazmin 1 -de rosas 1 - de
cedro 1- de lavanda 1- eucalipto 1, limaén
1. 6 frascos de 250 ml
CONSUMIBLE
-Kit sensorial (tablas de texturas,
plastilinas terapeuticas, tablas
multifuncién (pinza fina, pinza gruesa,
agarres) NO CONSUMIBLE
-Balon terapéutico 85 cms diametro,
colores variados. material plastico y
valvula que garantice la salida del aire.
NO CONSUMIBLE
-Conos plasticos de 9 " (conos de
entrenamiento deportivos) NO
CONSUMIBLE
-Juegos de mesa, percepcion, atencion y
memoria: 4 parques, 4 domino, 6 loteria
(actividades vida diaria, alimentos,
vestuario), 2 ajedrez, bingo con balotera,
2 barajas esparolas, 12 rompecabezas
de 18 piezas en adelante, 6 juegos de
encajar (figuras geométricas), 3 juegos
esquema corporal, 6 juegos ensartados,
3 juegos simbdlicos y de roles, 2
"Scrabble”, tamafo grande resistentes
(fabricados en pasta) NO CONSUMIBLE
-Rana con tablero y argollas NO
CONSUMIBLE
-Audio-libros, cuentos, novelas, poesia.
NO CONSUMIBLE
-Pegante para papel Galon
CONSUMIBLE
-Brochas de 2 pulgadas CONSUMIBLE
(Ver actas Supervision e informe de
gestion del asociado).
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" (Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Teécnicas/ Ambientes
adecuados y seguros / obligacion 15).

16

Garantizar el suministro de los
| elementos requeridos para la
prestacion del servicio
establecidos en el presente
anexo tecnico.

| desarrollo de

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 de abril del
2019, evidencio que el asociado no

elementos requeridos por el
técnico. Numeral 428
elementos para la realizacion de
actividades con las personas mayores.
Tabla 27 Relacion de elementos
minimos para el desarrollo de las
diferentes  actividades. Tabla 28
Relacion de elementos minimos para el
actividades
complementarias, se encuentran en
proceso de inventario para hacer la
solicitud de compra. Como son:

-Mesas plasticas desarmables de 4
puestos

NO CONSUMIBLE

-Televisor SMART TV LED de 42
pulgadas NO CONSUMIBLE

-Consola de Sonido y dos cabinas
activas: 24 Entrada 4/2-

NO CONSUMIBLE"

-Microfono con sistema inalambrico
alcance 30 metros de distancia. NO
CONSUMIBLE

-Microfono de mano + cable NO
CONSUMIBLE

-Stand para Microfono Material:
aluminio y nylon; NO CONSUMIBLE
(\Ver actas de supervision).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Técnicas/ Ambientes
adecuados y seguros / obligacion 16).

anexo

contd con la totalidad del suministro de |

Dotacion |

Las demas establecidas por el
anexo técnico

En visita realizada por el equipo de
apoyo a la supervision el 3 y15 de abril
del 2019, verificé su cumplimiento y a
través de los soportes presentados por el
asociado en el informe de gestion del
mes de abril del 2019,

(Ver Actas de Supervision e informe de
gestion del asociado abril -2019),

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones  Técnicas/ Ambientes

i

Talento Humano

Garantizar el talento humano
minimo  requerido para la
ejecucion del convenio.

De acuerdo con la
suministrada a través del Formato de
Liquidacion Mensual de Cupos y el
Formato de Relacion del Talento

Humano para el periodo del 01 al 30 de

adecuados y seguros / obligacion 17). |

informacian
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abril del 2019, el asociado contd con el |
recurso humano establecido en |la
estructura de costo y anexo técnico

(Ver Liguidacion Mensual de Cupos y el
Formato de Relacién del Talento
Humano). |
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Talento Humano
/ obligacién 1).

Presentar las hojas de vida y
soportes del talente humano al
dia habil siguiente a Ia
suscripcion del convenio.

El asociado presento oportunamente las
hojas de vida del talento humano
requerido de acuerdo con el anexo
técnico, las cuales fueron avaladas por la
Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Talento Humano
/ obligacion 2).

|
Informar  oportunamente  los
cambios del talento humano al-la
supervisor-a del convenio y
presentar los documentos de la
3 persona con quien se efectuara el
reemplazo dentro de los 2 dias
habiles siguientes para su
aprobacion de conformidad con lo
establecido en el presente anexo
técnico.

Para el periodo del 01 al 30 de abril 2019
el asociado notificd oportunamente al
supervisor las 3 novedades de talento
humano presentadas, lo cual es
soportado a través de su informe de
gestion.

(Ver Liquidacion Mensual de Cupos y el
Formato de Relacion del Talento
Humano.)

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Talento Humano
[ obligacion 3).

Pagar los salarios, honorarios o
prestaciones sociales a que haya
4 lugar al personal contratado, de
conformidad con la normatividad
vigente.

De acuerdo al formato de Relacion y
Seguimiento al Talento Humano y la
Certificacion General de Costos Fijos,
anexos al informe de gestion del mes de |
abril de 2019, se observdo que el
asociado canceld los salarios y/u
honorarios de acuerdo a la estructura de
costos aprobada por la Secretaria de
Integracion Social, asi como el pago de
seguridad social y parafiscales de
acuerdo con la normatividad vigente.
(Ver Certificacion General de Costos
Fijos, Formato Relacion y Seguimiento
Talento Humano y Liguidacion Mensual
de Cupos).

Las demas establecidas en el
anexo técnico

En visita realizada por el profesional del
equipo de supervision el 3 y 15 de abril
del 2019, se evidencio que el asociado
del Centro de Proteccion Social Casa
Nostra, realizo las demas actividades
relacionadas con el talento humano para
dar cumplimiento al anexo técnico.

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/ ‘
Obligaciones Tecnicas/ Talento Humano

! obligacion 5).

Gestién Administrativa
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Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el
numeral 6 del presente anexo
técnico.

El equipo de apoyo a la supervision
verificd su cumplimiento a través de los
soportes presentados por el asociado en
el infforme de gestion para el periodo del
mes de abril del 2019. El asociado
responde por los documentos fisicos vy
magnéticos registrados, elaborados y
entregados frente a la ejecucion del
convenio, los cuales reposan en el
Centro de Proteccion Social. Cuenta con
archivo documental el cual se encuentra
en proceso de organizacion cronologico,
realizd acciones de mejora en la
prestacion del servicio. Se evidencio
buzon de sugerencias ubicado en un
lugar de facil acceso y visibilidad para las
personas mayores y referentes familiares
o sociales. Asi mismo, se dio manejo
eficiente y eficaz al uso de los recursos
reflejado en sus registros financieros y
archivo documental.

(Ver actas de visita de supervision e
informe de gestion).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
QObligaciones Técnicas/ Gestion
Administrativa/ obligacion 1).

Realizar  oportunamente  los
reportes de novedades
mensuales manteniendo la base
de datos de la poblacion
actualizada.

Envisitarealizada por el equipo de apoyo
a la supervision el 3 de abril de 2019, el
asociado reporté envio oportuno de la
Metafisica y planilla de asistencia, asi
mismo el envio de novedades, junto a la
liquidacion mensual de cupos, anexas al
informe de gestion, en las cuales se
relacionan las novedades de las
personas mayores del periodo
comprendido del 1 al 30 de abril del 2019.
(Ver actas de visita de supervision e
informe de gestion del asociado)

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Gestion
Administrativa/ obligacion 2).

Coordinar con el supervisor del
convenio los ingresos, egresos,
novedades, ubicaciones y
traslados que se requieran con la
poblacion institucionalizada
(previo estudio).

El asociado coordina con el equipo
técnico del servicio del Centro de
Proteccion Social de la Subdireccion
para la Vejez las novedades de ingreso,
egreso y traslados, ocasionados en la
prestacion del servicic durante el periodo
del 1 al 30 de abril del 2019 segun reporta
en Liquidacion de Cupos y Planillas de
Asistencia anexas al informe de gestion
del asociado.
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|
(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Gestion
Administrativa/ obligacion 3).

Coordinar con las instituciones
que se requieran las acciones
necesarias para la prestacion del
Servicio.

En visita del equipo de apoyo a la
supervision el 03 de abril del 2019, el
asociado  reportd  las  siguientes
articulaciones durante el periodo;
-Centro dia y subdireccion local (COLEV)
-Jardin Botanico.

-Instituto Tecnologico del sur.

-Instituto  Distrital de Recreacion vy
Deporte.

-Clinica Barraquer

(Ver acta de visita de supervision e
informe de gestion del asociado).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Gestion
Administrativa/ obligacion 4).

Garantizar el servicio de
transporte para el traslado de las
personas mayores a las
diferentes actividades que se
reqguieran.

Para el periodo del mes de abril del 2019,
el asociado garantizo el cumplimiento de
esta obligacion de acuerdo con
Certificacion  Otro  Costos  Fijos
Diferentes al Talento Humano el
asociado garantizd el servicio de
transporte permanente de conformidad
con el anexo técnico; para el traslado de
las personas mayores a las diferentes
actividades que se requiera. Para ello,
dispone de los siguientes vehiculos:
Clase: Bus — Buseta, Modelo: 2014:
Marca: Mitsubishi, Color: Blanco,
Carroceria: Microbus, No. Pasajeros: 13
pasajeros, Placa: COC911, Pdliza:
2120118007137 con MAPFRE vigencia
al 16 de mayo de 2019 y Poliza de
responsabilidad civik No. 310-40-
9940000007865 con  aseguradora
solidaria con vigencia del 1 de junio de
2018 al 01 de junio de 2019.

Clase: Camioneta pasajeros, Modelo:
2013, Marca: Chevrolet, Color: Blanco,
No. Pasajeros: 2 Pasajeros, Placa:
TLN887, Poliza seguro obligatorio:
21201180008908 con MAPFRE vigencia
al 12 de julio de 2019 y Podliza de
responsabilidad civil: No. 021346913/0
con Aseguradora Allianz, con vigencia
del 1 de julio del 2018 al 30 de junio del
2019.

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Gestion
Administrativa/ obligacion 5).
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Garantizar el servicio funerario
6 durante el plazo del Convenio de
manera oportuna.

Para el periodo del mes de abril del
2019, el asociado garantizo el servicio
funerario de las personas mayores, de
manera oportuna y de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico por
medio de la pdliza OBED EDOM
COMPANIA DE SERVICIOS
EXEQUIALES SAS con NIT
900.791.929-4.

(Ver informe de gestion del asociado y
Certificacion de Costos Fijos).

(Ver CD No. 1/ Evidencias CD abril 2019/
Obligaciones Técnicas/ Gestion
Administrativa/ obligacion 6).

Las demas inherentes al objeto y
la naturaleza del Convenio.

Concepto general del cumplimiento

de las obligaciones

57 | 0O

Para el periodo del mes de abril del
2019, el asociado dio cumplimiento a las
demas obligaciones inherentes al objeto
y la naturaleza del convenio.

5 obligaciones por
obligaciones satisfactorias y 11 no
aplican.

Balance Financiero

Balance general

Concepto

1. Valor Inicial:

2. Valor Adiciones:

3. Valor Reducciones:
4. Valor Total:

5. Valor Desembolsado:

6. Valor Causado, No
desembolsado:

7. Valor Total Ejecutado:

8. Saldo:

Aporte SDIS  Porcentaje

1$2019.741.631 10000%

$0  0,00%
$0  0,00%
' $2019.741.631 | 100,007
| $1523.440.152 |

$0 0,00%

| $1523.440.152 | 75.43%
$496.301.479 | 24,57%

Nota del balance financiero: Ninguna

9.

Concepto

- Septiembre
' Octubre

Noviembre
| Diciembre

- Enero

. Febrero

Marzo

Totales

Detalle de desembolsos realizados

10. Valor total
facturado

11. Porcentaje
desembolsos realizados

$193.100.382 9,56%

| $219.271.355 10,86%
$ 227.077.837 124%
$221.302.474 10.96%

$ 221 535.037 10,97%
$219.401.601 10.86%

$ 221,751,466 10,98%
$1.523.440.152 75.43%

Instructivo Diligenciamiento Balance Financiero

1. Valor Inicial. Este es el valor del contrato/convenio principal sin modificaciones
2 Valor Modificacién (adiciones). En esta casilla se deben ineluir las adiciones realizadas al contrato/convenio.

mejorar, 57
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3 Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas al contrato (En caso de aplicar)

4. Valor Total. £s la suma de fa casilfa (1) +(2) - (3)

5. Valor Pagado. Es la suma de la columna de valor fotal de la factura (12).

6. Valor Causado, no Pagado: Este corresponde al valor de la factura que se estd radicando para pago

7. Valor Total Ejecutado. Es la sumaltoria de la casilfa (5) + (6) (3 Valor pagado + Valor causado no pagada).

8 Saldo Diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado

9. Concepto Corresponde al consecutivo de pagos realizados.

10 Valor Total Facturado Corresponde al valor de factura presentada por el operador del Convenio o Contrato.

11 Porcentaje desembolsos realizados: Es la Divisién entre el valor total (4) y fa sumatoria de las facturas presentadas por el operador del Convenio
o Contrato (12)

A continuacion, se presenta la relacion de recursos desembolsados y los recursos a desembolsar para el presente
periodo, de acuerdo con el servicio prestado de conformidad con la estructura de costos.

Relacion Liquidacion de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS

2 : ”  5.Recursos  6.Costos | . o

1 3. Valor bruto | ‘ | no |
_Atenciones | Descuentos ejecutados | realizacién | desembolsado

1. Periodo 8. Observaciones

Novedades

| [ Aclararaque
atenciones :

corresponden los
descuentos y los
recursos no
Valor Valor | Desembolsado |  ejecutados seglin
liquidacion de cupos,
y si hay
observaciones
| adicionales.
* T cupos no utilizados.
. 76 Novedades de
| alimentos
| (Hospitalizaciones

1 30 2693 $200092735  S744572 §6247781 S §1g3, 100,382 ; 3Aasamedio familiar

11 Mes 12 12 Cupos Sin costos por |
o Del Al @ atendidos = realizacion
Valor

Septiembre
2018 y social)
{ Ausencia de talento
humano.
(Ver liquidacion
. mensual de cupos)
* 4 cupos no utilizados.
* 69 Novedades de
alimentos
i (Hospitalizaciones
1. 3096 $223549320 5675993 §$3601972 5 $219.271.355 :as";';:”a medio familiar
i * Ausencia de talento
| humano.
" (Ver hquidacion
: mensual de cupos)
| * 3 cupos no utllizados
: por valor de §35.385
: * 83 Novedades de
: alimentos
. (Hospitalizaciones,
| salidas a medio familiar
30 2997 $ 222 417 000 §848536  $2758769 5B.268142 $227.077 837 | y social) por valor de
i { $813.351,
| * Ausencia de talento
: humano por valor de
$2.758 769
(Ver liquidacion
: mensual de cupos)
* 130 Novedades de
! ! alimentos
Diciembre (Hospitalizaciones,
2018 3 3100 5223596500 §$1.273610 _ $2422352 51.401.936 3221302474 | G et
y social)
. * Ausencia de talento

Octubre
2018

Noviembire
2018
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Relacion Liquidacién de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS

7. Valor neto

desembolsado 8. Observaciones

Aclarar a que
corresponden los
descuentos y los

recursos no
ejecutados segun
liquidacién de cupos,
y si hay
observaciones
adicionales.
humano
{30 dias del téecnico en
archivo y 7 dias de jefe
de enfermeria). (Ver
liquidacion mensual de
| cupos)
* 25 cupos no utilizados
por valor de $294 875
* 69 Novedades de
alimentos por valor de
$1.655 693
{Hospitalizaciones,
salidas a medio familiar
y social)
* Ausencia de talento
humano por valor de
$110.885
(Ver liquidacion
mensual de cupos)
* 67 Novedades de
alimentos
(Hospitalizaciones
salidas a medio familiar
y social)
' 4 cupos no utilizados
* 159 Novedades de
alimentos
{Hospitalizaciones,
salidas a medio familiar
y social)
* Ausencia de talento
" humano
(Ver liguidacion
mensual de cupos)

Desembolsado

$ 221 535.037

§219.401 601

$221.751.466

$ 225202 657 ‘ilﬁ;zg 101 662

2 i 4 - 5. Recursos = 6. Costos
1. Periodo = | 3. Valor bruto | p no por
Atenciones Descuentos . ejecutados | realizacion
| Novedades
atenciones
' 1.2 [ 1.2 Cupos  Sin costos por *
11.MeS  pel Al atendidos  realizacién | Valor Valor
i I Valor
E;Sf’g” 1 31 3075 $223596.500 51655693 5405770 $0
Fobero 128 2800 $220058000  §656399 $0 $0
"gng; 1+ 31 3006 5223.596.5002 $ 1.604.903 $ 240,131 $0
Abril 2018 1 30 2994 $222 417.000 $1.459753 | § 70.770,00 $ 4316180
TOTALES 23851 $1.759.323.555 = $8.919.459 $15.747.545 $13.986.258 = §1.748.642.809

Instructivo Dmgenciamfehta Relacion Liquidacion de Cupos ,éor Servicios Prestados - Recursos

1. Periodo

1.2 Mes: Indicar el mes de ejecucion (completar la informacion en la casilla siguiente a la lima diligenciada. teniendo en ci

cuyo total demuestra la ejecucion acumulada).

1.3 Indicar el periodo correspondiente y acorde con el mes de ejecucion.

2 Atenciones: Indicar el numero fotal de atenciones realizadas durante el mes de efecucion y acorde con la quidacion mensual de cupos

3 Valor bruto: Corresponde al valor total de la atencién durante el mes (Sumatoria de los costos fijos totales y los costos vanables fofales). No
. incluye los costos por realizacion ni los descuentos.

4 Descuentos: Indicar el valor total de los descuentos realizados por las novedades (Hospitalizacion, salidas a medio Social y familiar), los cuales se

e
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encueniran tofalizados en la liquidacion mensual de cupos.

5 Recursos no ejecutados. Indicar el valor total de los recursos no ejecutados durante el periodo del informe, los cuales se encuentran en
lotalizados en la liquidacion mensual de cupos porla no ejecucion de la asignacion presupuestal destinada o por la falta de soportes financieros y
contables.

6. Costos por realizacion. Los costos variables por realizacidn se cancelaran una vez se preste el servicio o se entregue el bien, en este orden. se
indicarén una vez sean validados por el Supervisor del Convenio o Contrato y ejecutados por el operador,

7. Valor neto pagada/desembolsado. Comresponde a la diferencia entre ef valor bruto menos fos descuenios, menos l0s recursos no gjecutados mas
el valor de los costos por realizacion (3-4-5+6)

8 Observaciones: Espacio para indicar las causas que ocasionan los descuentos y los recursos no ejecutados segun liquidacién de cupos, y si
existen observaciones financieras adicionales.

Observaciones: El detalle de la anterior relacién se encuentra en la liquidacién de cupos del periodo respectivo.

Ejecucién Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada

=
m
= i =
= Valor de acuerdo con estructura | Periodo "
1. Rubrofitem E da cistos. 18. Total ejecutado
Loed | S | 01042019 | 30/04/2019 :
4. Costos Fijos 13.SDIS | 14, Asociado sSpis Asociado 19. SDIS | 20. Asociado
Coordinador-a 1 % 35 446 428 ! $ 3038 402 ! $31.114 087 g0
Profesional en Enfermeria 1 $ 20272518 $ 3252502 $24176.930 50
Profesional en Nutricion 1 £ 29853104 ! $3321458 $ 26239502 $0
Profesional en Psicologia 1 $ 20803104 $3321.458 $26.239502 ¢ £0
Profesional en Trabaje Social 1 £ 20803104 $3321458 | $2623950 g0
Profesional en artes 1 £29.327 796 ! $ 3258644 $25743 288 50
Profesional en Fisioterapeuta 1 §29.327 7986 | $ 3258644 $25743.288 £0
Profesional en gerontologia 1 £ 30816 747 i $3424 083 $ 27 050.256 £0
Profesional en terapia : .
ocupacional 1 $29.327.796 . F 3258 644 . | 5 ?5 743 288 1 . 50
Técnico en regencia de
farmacia 1 $15708.879 $ 1745431 . $.13_?ss.905 $0
;ﬁ;”r‘m"‘;s; Sunlaroe 36 $567.310.590  $16.208.874 $63034510  $1800.986 S489.267862 14227789
Técnico en geston ambiental 1 $15.754 491 $1.750.499 I $13.828.942 §0
Técnico en archive 1 $14.970.897 . £1663433 i $ 10867 7683 50
Teécnico en gastronomia 9 $15708.897 1745433 | 513788921 50
Auxdiares de terapia 2 $31.193.982 $ 3465.998 | $27.381.384 s0
ocupacional |
Auxiiares de servicios ! :
generales 10 $141.640.830 _ $ 15737.870 $ 124329170 $0
Operarias de cocina 4 % 56 067 480 $6.229.720 $49214 788 50
5. Subtotal Recurso Humano $1.131.554 439 516.208.874 $125.728.271,00 $ 1.800.986,00 . $980757.378  $14.227789
VEd'ia $ 28859 400 $ 3.206.600 | $ 22446200 30
¥ 66.6824.316 i 37424 924 i 3 58.656.900 30
: $ 267 868 524 56938376 $29.763.169 770,931 $235.129.035 5 6.090.355
leagen nstucsna $16.174,125  $13.233.375 | $1.797.125 $1470375  $14197.288 | $11.601.420
o A $ 69.986.880 $17.498.720 $7.776.320 : $ 1.944 08D | $ 61432928 £ 15358 232
$ 44 151,300 $ 4.905.700 . $38.755.030 | 30
$57.884.285 $38.589.531 $6.431.588 $4.287 726 $ 50.809.548 $33.873.035
6. Subtotal Costos Fijos $1683303.279  $92466.876 = > $1462184307 $81.150831

_187.033.697,00 ; 10.274.098,00
7. Costos Variables

§54554500 $5995 000 347760165 $0
3267474 466 $144.024 713 | $ 293082789 £ 15826 891 $ 234 489.254 % 126.146.477
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Ejecucién Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada
B
1. Rubrolitem % Valor de acdueruo con estructura Periodo 18. Total ejecutado
3 G —
LS8 PO N R 01/04/2019 . 30/04/2018
4. Costos Fijos | 13.8DIS | 14. Asociado sDis Asociado 19. SDIS 20. Asociado

8. Subtotal Costos VarIaBTe_!, .

$322.028066,0 | §144024713  §35387.7000 $158268910 §282249410 $ 126146477

§ 1.401.938 §$8.313 564 ! $ 5.230.000 $ 1.401.936 $ 5.230.000

$0| 54639700 ! $0 $0
=iia rudacaa b meses) | §13.007.450 | $13.007 450 54.316 180 $ 12584322 $ 4668000
10. Subtotal por costos por : i _
realizacion. § 14.409.386 ! g ?5.960.?1§ . $4.316.180 $ 5.230.000 $ 13.086.258 $0.898 000
11 Descuento novedades rubro de | i
alimentos (Hospitalizaciones, .
salidas a medio familiar y social) y N/A NiA $1.530523 N/A $0.745.522 N/A
cupos no atendidos SO i )
12. Total costos: $2.019.741.631,00 | $262.452.303  $225.207.153,00 . $31.330.989  $ 1748674462 $217.195.308
21. Mayor Valor Soportado: - : 50 NYA
22 Menor Valor Soportado: ; ' i $0 N/A
23 Ajuste a la Decena: . i3 (4.4986) -$ 31.653 NiA
24, TOTAL (Validacion Liquidacion Mensual de Cupos): i $225.202.657 $31.330.989 ' $1.748.642 809 NIA

Ejecucidn Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada
1. Rubro/item. Gonjunto de componentes asociados a la estructura de costos relacionados con fa prestacion del servicio sacial

2 Cantidad: Minimos requeridos para la prestacion del servicio y establecidos en la estructura de costos

3 Totales: Total de la asignacion presupuestal a cada rubro establecido en la estructura de costos.

4 Costos Fijos:

5 Subtotal Recurso Humano: Sumatoria de los rubros por cada perfil de talento humano, de acuerdo a la estructura de costos

6. Subtotal Cosfos Fijos: Sumatoria de la totalidad de los costos fijos establecidos en la estructura de costas def Contrato o Convenio

7. Costos Variables: Indicar en cada celda los rubros establecidos en la estructura de costos, en referencia a los costos variables

8. Subtotal Costos Variables: Sumatoria de la fotalidad de los costos variables establecidos en la estructura de cosfos del Contrato o Convenio

9. Costos por Realizacion. Indicar en cada celda los rubros establecidos en la estructura de costos, en referencia a (0s castos por realizacion

10. Subtotal Costos por Realizacion: Sumatoria de la totalidad de los costos por realizacion establecidos en la estructura de costos del Contrato o
Convenio.

11. Descuento novedades por alimentos (Hospitalizaciones, salidas a medio familiar y social) Indicar fos descuentos realizados acorde a la
hiquidacion mensual de cupos.

12. Total Costos: Sumatoria de los Subtotales de Costos Fijos, Costos Variables. Costos por Realizacion. menos el Descuento por alimentos Refleja
el valor total de fos costos durante el periodo de efecucion.

13 SDIS: Indicar el valor de los aportes de la Secretaria Distrital de Inlegracion Social de acuerdo a o establecido en la estructura de costos def
Convenio o Contrato.

14. Ascciado: Indicar el valor de los aportes del operador del Convenic o Contrato de acuerdo a o establecido en la estructura de costos.

15 Perioda ejecutado: indicar el periodo de ejecucién del informe.

16. SDIS: Indicar el valor de los aportes de la SDIS ejecutados durante el periodo de ejecucion. teniendo en cuenta el promedio mensual acorde a lo
establecido en la estructura de costos

17 Asociado: Indicar el valor de los aportes del operador del Convenio Confrato ejecutados durante el periodo de eyecucién, teniendo en cuenta el
promedio mensual acorde a lo establecido en la estructura de costos

18 Total ejecutado’ Valor ejecutado durante ef Canvenio o Contrato.

19 SDIS: Valor de los apaortes de la SDIS ejecutados durante la ejecucion del Convenio

20. Asociado: Valor de los aportes del operador del Convenio Contrafo ejecutados durante el plazo establecido.

21 Mayor Valor Soportado. Diferencia entre lo soportes contables presentados. frente a la liguidacion de cupos, en caso de que la sumatonia de lo
ejecutado en el periodo por el operador supere, el valor de la liquidacién mensual de cupos.

22. Menor Valor Soportado. Diferencia entre lo soportes contables presentados, frente a la liquidacion de cupas, en caso de que la sumatonia de lo
efecutado en el perodo por el operador sea inferior, el valor de la liquidacién mensual de cupos

23 Ajuste a la Decena: Aproximacién al valor de Liguidacion Mensual de Cupos por concepto de decimales.

24. Total: Valor a desembolsar y verificado contra la liquidacién mensual de cupos.

Observaciones: Minguna,
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Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

Mes de

ejecucion

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Afo de
~ejecucion

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2019

2019

Relacion Ejecucion Mensual Aportes Asociado

Estructura de costos

Costos fijos
Costos variables

 Costos variables por realizacion

Costos fijos

Costos variables

Costos variables por realizacion
Costos fijos

Costos variables

Costos variables por realizacion
Costos fijos

Costos variables

Costos variables por realizacion
Costos fijos

Costos variables

Costos variables por realizacién

Costos fijos

Costos variables
Costos variables por realizacion
Costos fijos

~ Costos variables

Costos variables por realizacion
Costos fijos

~ Costos variables

Costos variables por realizacion
Total

Valor inicial aportes del asociado

Costos fijos

Costos variables

Costos variables por realizacion

Aportes del asociado ejecutados

% aportes del asociado ejecutados

Saldo aportes del asociado

| Valor aportes
del asociado |
$9.232.145
$14.303.110
$0 P
$10.274.098
$16.354.455
$ 4.668.000
$10.274.098
$15.826.892 |
$0
$10.274.098
$16.354.454

$0
$10.274.098

$ 16.354.455

$0
$10.274.098

$14.771.765
$0

$10.274.098

$16.354.455

50

$10.274.098

$15.826.891

 $5230.000
1§ 217.195.308 |

Saldo de aportes | Aportes adicionales

del asociado

$ 83.234.731
$129.721.603
' $25.960.714

$72.960.633
$113.367.148

$21.292.714
$62.686.535
$97.540.256
$21202.714
$52.412.437
$81.185.802
$21.202.714
$42.138.339
$64.831.347
$21.292.714

$ 31.864.241

'$50.059.582
' §21.292714

$21.590.143

$ 33.705.127

$21.292.714

$11.316.045

$ 17.878.236

 $16.062.714
$ 45.256.995

$ 262.452.303
$ 92.466.876
$ 144.[}24.?13
$25.960.714
$217.195.308
82,76%

$ 45.256.995

(no contemplados

| estructura de costos)

$
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RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL ASOCIADO

En el mes de abril de 2019, se reportaron 5 obligaciones contractuales de caracter a mejorar, que son las siguientes
componentes:

Obligaciones Generales

Obligacion No 1: Disponer de todos los recursos establecidos en el anexo técnico, estudios previos y demas
documentos que forman parte integral del proceso.

Componente Nutricién y Alimentacién:

Obligacion No 5: Se evidencia que hace falta completar algunos elementos que se encuentran establecidos en anexo
técnico. Para Garantizar todos los insumos, equipos, elementos y utensilios necesarios para prestar el servicio de
alimentacion, descritos en el presente anexo.

Componente Ambientes Adecuados y Sequros

Obligacion No. 8: Se evidencio que el asociado no cuenta con el concepto técnico de Bomberos vigente, sin embargo,
se evidencio que el asociado se encuentra realizando la gestion para su actualizacion.

Obligacion No. 15: En visita realizada por el profesional del equipo de apoyo a la supervision se evidencié que el
asociado no cuenta con la tofalidad del suministro de los elementos requeridos por el anexo técnico. Numeral 4.2.8
Dotacion elementos para la realizacion de actividades con las personas mayores. Tabla 27 Relacion de elementos
minimos para el desarrolfo de las diferentes actividades. Tabla 28 Relacion de elementos minimos para el desarrollo
de actividades complementarias.

Obligacion No. 16: En visita realizada por el profesional del equipo de apoyo a la supervision se evidencio que el
asociado no cuenta con la totalidad del suministro de los elementos requeridos por el anexo técnico. Numeral 4.2.8
Dotacion elementos para la realizacién de actividades con las personas mayores. Tabla 27 Relacion de elementos
minimos para el desarrolfo de las diferentes actividades. Tabla 28 Relacion de elementos minimos para el desarrollo
de actividades complementanas.

Para el periodo del 1-30 de abril 2019, el asociado subsano la siguiente obligacion:

Obligaciones de caracter Técnico:

Talento Humano:

Obligacion No 1 Garantizar el talento humano minimo requerido para la ejecucion del convenio.

De acuerdo con la informacion suministrada a través del Formato de Liquidacion Mensual de Cupos y el Formato de
Relacion del Talento Humano para el periodo del 01 al 30 de abril del 2019, el asociado contd con el recurso humano
establecido en la estructura de costo y anexo técnico (Ver Liquidacion Mensual de Cupos y el Formato de Relacion del

Talento Humano).

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL ASOCIADO ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

El asociado manifiesta que atiende las sugerencias, recomendaciones e indicaciones dadas por el supervisor del
convenio, para dar cabal cumplimiento al abjeto de este.

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

T
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"PENSION Se anexa certificado de aportes al sistema general de seguridad

sALUD social y parafiscal con la firma del revisor fiscal de la entidad, el cual
RIESGOS PROFESIONALES acredita el pago de aportes del mes de abril de 2019, con fecha 7 de
PARAFISCALES mayo del 2019,

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONVENIO:

Cumplir satisfactoriamente con las obligaciones contractuales luego de haber tenido en cuenta las observaciones
resultantes del proceso de asistencia técnica desarrollado por los profesionales designados por Ia subdireccion para la
Vejez para evitar asi posibles incumplimientos.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan mes vencido y estan sujetos al
seqguimiento minucioso por parte del equipo de supervision y entrega del informe de ejecucion presupuestal en cada
uno de los periodos durante el desarrollo del convenio.

¢(ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

S X NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

-Relacion de las personas mayores del periodo.

-Relacién de descuentos y novedades del periodo.

-Informe cualitativo y cuantitativo de gestion.

-Reporte de metafisica.

-Informe PAI

-Cronograma mensual del Plan de Atencion Institucional — PAI

-Listados de asistencia de las personas mayores.

-Relacion de elementos de aseo personal entregados a las personas mayores.
-Informe ejecucion financiero del periodo.

-Acta de socializacion del protocolo presentaciéon de informes

- Actas de supervision. |
-Informe de ejecucion presupuestal.

-Certificacion talento humano costos fijos.

-Cuadro seguimiento y aval del talento humano.

-Pago de mes de abril 2019 del talento humano.

-Certificacion de afiliacion y pago al sistema de seguridad social.

-Aval de la salida recreativa.

-2CD

¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SI X NO
'EN CASO DE PROCEDER PAGO S E_L@_A “AL PRESENTE INFORME
CERTIFICACION PARA PAGO
Factura.
- Certificacion de aportes firmada por el Revisor Fiscal.
| -Actas de supervision del periodo.
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INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONVENIO, DE ACUERDO CON LAS
METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

Para el periodo comprendido entre el 01 de abril 2019 al 30 de abril de 2019 el Centro de Proteccion Social garantiza
la prestacion del servicio con calidad a 100 personas mayores con dependencia Severa, cumpliendo con la cobertura
y obligaciones exigidas en el anexo técnico.

A nivel cualitativo el asociado esta cumpliendo con el objeto del Convenio, ha implementado diferentes acciones con
la poblacién atendida conforme a las orientaciones del modelo de atencion del servicio de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR;:

Ninguna

FECHA DE ELABORACION: 23 de mayo de 2019 Y,

7 //7//;/;

NAVIDES ORTE
ECTOR PARA LA VEJ

Qﬂo[w’\u \(C,c"\ Nk e/

JULJETH ESTEFANIA CAMELO CHAVES CAROLINA ROJAS NIARVAEZ
Equip apoyo alaSu ion Equipo apoyo a la Supervision
Wi gl T _\R
PAOKA JIMENA BUSTGS"GAlmu FRANCISCO RAMIREZ’BARRIOS
Equjpo/apoyo afla Supervision Equipo apoyo a la Superwsuén
@-4 #(0 15 ﬁ/\ ez
JO GE ANDRES VALENZUELA MENDEZ LINA MARIA RAMIREZ LEON
Equipo appyo a la Supervision Equipo apoyo a la Supervision

Reviso:  Viviana Luengas- Aspectos Técnicos CPS Subdireccidn para la Vejer%
Kelly Juliana Macias- Aspectos Administrativos y Financieros Subdireggion para la Vej
Luis David Elorza Rodriguez - Juridico Subdireccion para la Vejez,_)} )
Ana Carolina Salleg — Aspectos de supervision Subdireccion para la Vej

L
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COMPONENTE: AMBIENTAL
T BITVENG BE ASGCEEEN G

Convenio de Asociacion / Contrato No. 8423 del 2018

Nombre del Asociade | Contratista FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR ]
Nombre de! Servicio : R CENTRO DE PROTECCION SOCIAL,

Nombre de la Unidad Operativa CASA NOSTRA

Direccion de la Unidad Operativa DIAGONAL 52 B SUR # 26-80 EL CARMEN

Telefono de la Unidad Operativa 2301052

Carreo Electronico de la Unidad Opaerativa cps tecnolegicodelsur sga@gmail com - hogarcnosira@naimail.com

1.1 DATOS DE LA PERSO : ELA ADO-OPER? RA ATENDER LA VISITA

MNombre de la persona que atendid la visita Samuel Dangond Duran

Cargo Referente-Tecnico Ambiental

Celular : 3152073000

1.2 DATOS DE| S|

Nombre del profesional de apoyo & la

Isuperyisidn, B

Celular 3183558308

Correo Electronico elaflsdis gov.co

S e : g 2 1.3 DATOS IS1TA S i 4 S
T_F‘_e_c_ha de Ia Visita: 0310473019

Cobertura - asistencia

Cobertura contratada para la Unidad l

cimsative: ol 100 SEVEREOS evidenciada durante 1a || L

Hora de inicio: 9.00004 M Hora final: | ___TaPMm ]
Obser v—

Ourante ef recorride por el CPS Hogar Casa MNostra se pudo evidenciar el compromiso ¥ disposicion por pare del pErsonal al recibir 12 visita

Se evidencia que el CPS cuenta con una cobenura de 100 adultos mayores que para el dia de |a visila de supervisitn se encuentran prasentes 85 adultos ya que 4 adultos se encusniran
hospitalizados; Ana ivelh Pascaza, Nicolds Silva, Luz Marnina Zapata. Rafae! Zorilla y |a sefiora Narcisa Lavade fallecié el dia dam ingo en |a clinica

Se observo el compromise Gue se tiene con las campafas para minimizar el consumo de |a energia y consumo del recurse agua siendo este al aspecto ambiental mas relevante en la matrie
de identificacion de aspecios.

se observa en el cuarto de aimacenamienic de productos ge asec persenal de las persanas mayares que la mayoria de 105 productos Se encuentran sin 1apa el cual podria generar derames,
s¢ observo que el centro realiza una buena separacion en la fuente cuenta con las canecas roluladas necesanas. el centro de almacenamento de residuos hospitalanos no cuenta con una
rejilla de o sifon de desague cunado se realiza mpieza y desafeccion del area

N &l TECOrrido Se ohServe que en el cuarto de almacenamiento de oxigena en el primer piso que las pipetas no se encueniran ancladas ni Bmarradas

&l CPS no cuenta con frampas de grasas, se observaron fueron cajas de inspeccion las cuales son limpiadas cada seis meses

en el séphmo piso se evidencia que se esa realizando una obra la cual carresponde a instalacén del lecho en la zana de sacado de ropa, la generacién de escombros es minima

se evidencia gue el cuano de aimacenamiento de productios quimicos para el ases presenta acumulacién de olores ya que no cuenta con una buena ventilacidn
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acta de inicio o cada vaz qua s2 requiara)

et FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACIIN COMPONENTE Facha. Meera int 12018072279 - 26122018
S LHE TaR D e TEG AT
b 3 Pagira 7de 3
FECHA DE LAWVISITA.___ 03/04/2019 CONVENIO No: 8423 DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTAL
o
=
EigoEs
d
No, OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION g 9 El OBSERVACIONES
Brig®
qﬁmﬁiﬁﬂ} u%mm TRANSVERSALES
‘Camunicar, publicar y apropar la Polinga S6G (Plaze: 15 dias calendadio una vaz
w2 SusCrdd el 3012 de aicio Y GO0 vez que 5ed requends. la comumncacion de fa Folibca del T - T s
S1G deberd realizarse 45 dlas calendano Una vez Suscriia 2l aC1a de nicio y R e T I EN N 0 T i PR AV el B
semestralimente hasta termmar & E|E€u€|ﬂﬂ|
Tener oy seportes de snndgactn y comprender por parle del personal de la unidad
ogerative de 10s lineamenios del Plan insiducional ge Geshon Ampental - PIGA (Plazo: e s
] 15 dias calendans una vez suscila el acta de oo y Gada vez que sea requenda La Sl “"‘;’"D@ CEs 20:3 5°|C'a"’°°'°"| 4 n°"|"c” sinbisniyl y M‘T"“"“‘ del
devulgacitn de la Politsca del 510 deberd redlearse cada 4 meses hasla terminar la Sistema de gestion danirc del pn instituconsl de gastin ambisnts
ejetucign |
Contar con el sogode del fosmato de Declaracion de compeaomso 8l Area de Gestibn Falta actusiizal & soporte ge formato de deciaracion de campromisa al dres
1 Ambental cada vez que se realice '3 gefegacion (Plazo: 30 dias calendano une vez 0e gestion ambiental del afg 201§ solo cuenta con e soporte dal 11 de
suscrita et acta de imcia ¥ 15 dias calendano en imcio 0 Cade anvalidad) sepliernore del afo 2018
Cantar con un coires @lectrdnes bae la platatarma de Gl pasa fevar a ¢aba ol
2 seguimiento de la implemaentacien de ios insamientos ambenialss con el Area de Is
Gestisn Armbsental (Politica Cera Papal) y hacer uso del mismo {Plaze: Una vez suscita e cuantaeon Elconsy apsizirplyeRtbrasiie e gmilicom
ol acta de im0 y debe contar con el mismao hasta hnalzar |a ejecucian |
Contar con 'a carpeta magnetica y Hsica del SGA actualizada por wgenca y Sicha
2 nfermacan estd cargada an el dnive ded coreo elechidnco ambiental (Plazo: Una vez Se encuentra actualizadas todas las carpetas an el drive
suscrita el acta de inicio y dedera cumplise hasta hnalizad |2 eecucdn §
Conocer 1a ruta para |a visuaiZacion, accesa ¥ consulla de los hneamienios ambientales
2 bajo & BIG, {Procedimentos, Riesgos ambientales Indicadores Planes. Programas,
Guias, Instructves, Malrices, Memograma, Farmalos, entre olros|? [Plazo: Una ver
suscrila gl acta de imcio y hasta finalizar | e@cucsén |
Contar con of regestro de Pubbcidad Extenior Visual emibdo por 12 Secretasia Distrital de B o mnoumnlra naslsis s e se wibencis ea ik gl g B
1 Ambiente (SDA) o Ente de Control competente |Plazo; Una vez suscrita el acta de inico e G T e R
y hasta finalizar la ejecucidn | P 55
2 Reportar los rnoids yio accidentes @1 &rea de gestitn ambiental en e
formata 3 [Plazo: Cada vez gue & prasanten|
Ejecutar las campafias anuales de los progromas dol PIGA (Uso eficrente del agua. Uso
eficiente de la energla, Gestitn miegral de residues & mplementacibn de practicas = " A i FiGA
"2 sosenibles) y tener los sopones de la ejecucidn de las mismas (Plaze: 50 diss oA RO ‘:: ‘T"‘p’ i“; 0; o% :rogf;arnas i igsitic apé":":]':'al" il
caendans una vez suscnta el acta de Inicio 51 en ta presente anuabdad no se ha :Nl':jsajei e| irLIS‘U‘ICE alairase e L Bl el
reabizade y sada vez gue sean fogueridas por o Aga de Gestion Ambiental yio Referents residuns en fa tuems
Técmica)
CUMPLIMIENTO PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE PRACTICAS
SOSTENIBLES
Contar con la matnz de aspectos & mpactos Bmbientales caigada &n la carpela
! Se cuenta con matnz de identificacidn de as, Los ambentaes siend 1]
2 magaetica (Cumgle s: presents 1a malriz y sabe su ubicacitn denlre de 'a careta 2R e Hean pEs IEiRiSAEn-0 6
consume del recurse agus mas relevantes
magnética y Dimea}
i WERH. el 4 IR S Eidia 30 e enero se teao capactacidn y divulgacstn de los aspecio:
2 parte da de la unidad operativa |Plaze: B0 dias calendaro una val mbeiritales. dal '| T ‘|’ i i i r ; -P :
suscrita ef acta de 1vCio )‘Jb cada vaz que Sea requendo | a et o i o el e ol e o
Pamicipar en los diss de y retos establecdos desde el dma de
gestisn ambental fomentanco € uso de (@ Bioiclala sl ransparte publico o ef uso dai =
2 caro compartdo [Plazo: 30 diss calendsns una vez Suscold el acta de nico y La"""'"fa x:"r""da: Ol 5': Larvodn; pentza shdie 7'de marn: del T4k 5e
tnimestralments hasia finalizar 1a ejecucion del ConvenialCantrate ylo cuando sea N e T e
raquenda |
CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS AMBIENT ALES
Se nan mglementade métodos caseres para el ahors det agua en los
wa Contar @ snplamentar i35 estralegias de la Poiltica Cero Desperdicio de Agua que sandanes meadiante s ublzasdn de botelias y |8 mplementacion de
) aphque al Lericio metedeisgia push en ios bafios do igual forma or cada llave se ancusntran
MENEA|#E 08 CONCHRNCIE AMbiental en & anormo y uso eficiente del agus
s Contar e -mplsn'!entu i85 estrategias de la Polltice Cero Despevdicio de Energia que I8 Impsemantacisn bombillas tipo Isd
aphgue al servicio
wE C”‘O:ll::oI implameantar las estrategias de la Politica Cero Ressduos que le aphque al Se cuenia con mansajes " rolvlacion 0@ das laG canecas
13 Contar e implamentas las estrategias o la Polltice Cero Papel que le aplique al senvioa Se tene programada los pe para imprime doble cara
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS ORDINARIOS (APROVECHABLES)
Adoptar, divulgar & impiementar & Plan de Accdn Interno Fara & Agrovachamienta En el racornda s¢ evidensia que s cusnla con el plan de sccda interno e
¥ Eficiente de ioz Residuos 5alidos de la S0H5 |PAIPAERS) |Plazo: Una vez suscrifa & aprevechamients eficiente de los residuos sobeos se hegne programada
acta de g y su divulgacidn debera realizarse 30 dias calendario una vez suscrita & capacitacidn para le 28 ge abnl sobre clasificacion de residuos y gestion
BCLE G0 INICID Yo CROE VBT qui 98 IeqUIerE) intarna de residues
Gontar £06 uria. baanze enclusva peta g Pﬁa]'. €I IRanoR IRt gEn?IBGQ$ ¥ Se cuenta con una balanza pars los residuds ordinanos y olva para los
1 esta se encuenira demdamente rofulaga |Plaze: Ung wez suscria el acta de imoio yig res-uua;r-nsplali.anos P ¥ s
CAE VT U B TOCUIRTE]
Contar & tar la Ruta de R intartna g Fas i S¢hidos (RRIRS) de
cada piso y lals) MUSmals) e ancuentiain] dils CIada(5) AacuaZadals] agrobacas)
i e g Iz ; = XE : i ] S cutnlan con s rulis eslablecidas para la recoleccion de o5 esiduos
2 ) &n gl cuars de al de conformidad con el PAIPAERS (Plazo: WEIaY i SOCHrTLE A pubeadet
15 digs calendane wna vz susCrta ¢ acty ¢e i ¥ debe actuahzarse coda ver que se
regquiera)
Tener firmade al Acuerdo ce Corresponsabibdad o la Accsdn Afirmativa (Unicamente
113 unidades operativas ubcadas en Bagotd) |Plazo: 30 dias calendario wa ver suscria el




Contar con el elemento oiganizador de gapel pof cada punto de mpresion yie

Se cuenla con el elernento organizador para la disocan y uhikzacon del papel

2 folocopade y 1o utlliza adecuadamente, de acunrdo con las indcaciones establecdas en dniragresin
el PAIPAERS (Plazo: Una vez suscrita el acta de inicid y Nasta lerminar su ejecucion) h
i Contar con ies cenecas con bolsas de acuerdo con |o estableceds en el PAIPAERS En @ recorida se avidenceo s cuentan con las bolsas y recipantas
}|Plnm: Una vez suscrita el acta de inicso y hasta ferminar sy epecusion) Boecuados
I
Conmtar con el rolulade legibie y visibie de ias canecas coniorme o establice &l
z b Se sndenca que todas las canecas cuentan con la rotulacsdn adecusda
|PAIPAERS (Plaze: Una vaz susenta ¢ acta g ine y hasia tBIminar su secucidn | b
Contar con las canecas en las cantidades necesanas da acuerda con o establenido en
2 PAIPAERS y anexos técricos (Plazo: Lina ver suscrda el acta de nicio y hasta terminar Se cuenta con la canhidad necesana y establecida
B4 BjACLCIAn )
Contar con un cuarto de almacenamiento de residuocs séhdos que cumpla con las.
z peci en o Decreto 2981 de 2013 y @ BaIPAERS EICPS cuenta con el area adecuada pam ol almacenamiento de ks residuas
{Plazo: Lina vez suscrita ef acta de incio y Masta terminar su ejacucisn)
Diligenciar y actualizar ef formato de "Registro, medicson § control ge residuss 5
2 entregados”. (Plazo Una vez suscrita el acta de imco y hasta terminar su ejscucion) Seevidancis regisho del mes de manza diligancido hasta ¢ dis 240
Centar con el farmato *Certificado recolescion residuos sébdos” diligenciado
2 actusizado (Plazo: 5 premers dias calendano del mes vencido nghaﬂa wf.\..a. U S 4VidAneiR I S41VCA0Y pacciection Mkidute SRA0L sl rode dedal trad
R e e de febrera 2010 recolector Luis Barbosa reciciador de oficio
a Cortar con e teperte tnmestral de Resduos Agrovechables (Plazo! 5 primero dias Se eadenca gl soporte gt registro tnmestral del 3 ge enero det 2018
cafendano de abil, julio, cclubire y enero hasta lerrmne su secucibng rmediante &l coffen ebeclitnico gue envien como sapere de dibgencamento
ESTRATEGIAS DE LA POLITICA CERO RESIDUOS,
Contar con las sopodes de fomente e luncionancs vio conlralistas la actnidad de
fotocopiade ublizands ambas carss de papel o papel reciclado (Plaze: 45 primeio dias Eldiz 22 ge letrera s realzo |3 capacnacian de le yihdases g cusnta 1a
2 caiendann uma vel suscrds el acta de oo, cualhmestraimaents yio cuando sea ublizacian del carede Do para asi poder wilizar o papal por doble cara y asi
requerida por el Area de Gestidn Ambiental yio Referenta Técmice hasta ferminar su poder fealizar reciciage
ejecucidng
Famentar en funcionanos yia confratistes ef uso de los medios de comunicacian virual
|lcarreos electrbnicos) con el fin de evitar la impresdn de documentas” (Plazo: 45
2 |primerc dizs caiendario una vez suscrila el acla de nicio. penddicaments yig cuando
sea requerdo pot ef Area de Gestitn Ambeental yio Referente Técnco. hasta termnar su
e UGN
2 Tenar o4 soportes de fomanto en funcionanos yio contrabstas la actividad de imprassan
|wtizanda ambas caras de papel o papel recclade
GESTION INTEGRAL DE RESIDUGS PELIGROSOS
Contar con el Plan de Gestian Integral de Residuas Palgresos (PGIRF), este debe
1 ancontrarse en la carpeta megnética y en dive |Plazo: Una ver suscsia el acta de incio,
hasta tefminar su ejecucidn|
" Contar con un almaceramento de residues peligreses adecuado (50 los tene y no
cumiple lgs condiclones de almacenaments, NO cumple)
Tenar las nD’ES de ugu!ldad "n'O fichas tecnicas de los elemenios ’.’D 1esiduds Se endencia que No Se cuentan con 1as "Dfﬂ‘ e !UQU"UM Como 58 pudo
1 q IPlaze; Lina vez suscita el acia oe inicio, hasta fermimar su observar al mpmento de solicdar la hDjE de SEEU[IUEG de la lumenarias,
sjecucion} ervases de pinlurs 8 base de aceils, lonner
dad L L i 1] i
Tener los certificados de disposician finel ge fos resiwos peligrosos emitidos par el L8 Ganied 4= 4 oricacgedu cle crinaportar o ranpel fiasta 2]tk e
2 - almarenamiento lemporal de 13 fundacion [Casa Muestra) no s cuena con
i gestor avlonzado y se encuentra comparlide con el area de gestibn amoental (Plazo: s ¥ 1 i
Cada vez que se generen) los medios transportes necesaras para ¢ taslade del respal incumpliende
asl la normatradad vigente decreta 1604 del 2002
Taner los rdtulos de los resduos pel y entregados U
= o Se evidencia & rolulp de ios resduds peligr i ad L
F CcLaNdo 38 feAiza erirega de los mama en la bodiga de zarzamara (Plazo: Cada vez i o B e i o e
trasladan a casza Mastra
que st generan|
Conter con el andhsis dhgencado snualmaente de 1 meda mawil | Plazo: 15 dias
1 calendanc mcada la vigencia de cada ato y/0 Cuando sea requenas por el Area oe Se cugnta can el mhge'\c-am en0 de ia media mavil
Gestibn Arbiental)
Conter con el regstro de generador &nfe 2l ente de contiol (Plaze: Dependienda al S e sl s kel s e il
2 ragistra e la medio mdvil und ez $uichila &l acls de ifce v Rakta lafminar su = i : P =3 g
al 20 el Marzo del 2045
BRCUEIER ]
Taner los soportes correspondrentes al reponte anual de ressduns peligrosss ants o ente
1 de contral y ol IDEAM. (Plazo: Depondiendo al ragistro de la medio mévil 15 dies Se cuenia con el usuans y clave para reslizar i registro ol cual se difigencie
celendang ink03de 18 vigencia Je cads afo ylo cuands sea requends por &l Ares de el 30 el Marze del 2018 se cuarta con el olorgade per el IDEAM
Cestibn Ambiental )
QEEI’ E INTEEL EF. EEDS HEPITM%
Comar ¢on los soportes de dvulgacdn e implementacstn dal Plan de Gesbon Integral de AR R G T U W R S A [
1 Resldues Hospikalaros y smilares {PGIRH) y sus inslrucivs (Plazo: 154dias s estabimean h.mzmnas dgwl GhGAS‘gw establacen lml:s::;:ne”u: [ N:ne
calendanc una vez suscria el acta oe iickD y0 cuBnda sea requenda por el Arga oe eae i T e s e L
Geshon mD‘Eﬂ'mI.l esiduas tipo de contenedares y Cronmagrama capacitaconas
Tener dibgencaado e formato declaracidn de camoramesn para PGIRH (Plazo: 15 olas
2 calendano una ver suscrda &l acta de inicio, cuando se oresante una actualizacdd wo S observa formate didgenciado v firmado por la directora, coordinadores
Cuando $#a fequetida por o Area de Geshidn Ambental y'o Referante Técnica. hasta técnico ambiental y enfermera profesional del dia 30 de enero del 2018
|tesmunar su ejecucidn)
[Contar con los sopones de la divulgacion segan ko esablecido en el cronograma
3 estipulado en & Flan de Sastén Integral de Residuos Hospitalanes {PGIRH) [P Se obgerva wima capacitecién ¢ dia 8 de febrero en induccson al PGIRH an
Conforme 8 lo establecdo en o cronograma yio cuande sea requenda por of Area de ®l mes de marzo no evidencian capactaciones
‘Gestidn Ambiental y'o Referente Téonico, hasta terminar su ecuc:n)
Tanar o retulads iegible y visible da las canecas conforme lo sstablece af PGIRH
(Plazo: Una ver suscrita & acta de inicio, cuando se presenta una actualizacidn yio A
L cuando sea requends por el Area de Sestion Ambiental pio Referente Téermen, hasta SERURNM LoD A CanICAL N LAY aslALincxdes A el 800
ferminar su ejecucsdn]
Tener tas canesas en las cantidades necesanas de acuerds con % establecido en ol
PGIRH, (Plaze: Una vez suscrita el acta de insio, cuando se presente una actualizacion " |
2 ¥ro cupndo sea requends por el Area oe Geshion Ambenial yio Retarerte Tecnico hasta Se euwdencs recelaccita diara del los rtiduos hosotalanos
LErminar su epecucian |
Contar con el lormatn de la Rutais) de Recolecoidn de Resduns Hotpitalanos
diligensiadals), actualizadals|. aprobado ¢ publicadols | en ol cuarto de aimaceramiants Se evaenca que los planos con las rutas de evacuaciones de los residuns
2 |Plaze: Una vez suserils @ acta de mico. cuando se presedte una actuatzacitn yia qui s ancuerran publicados en las diferentes &raas se encusntran
cuandn sea requernda par ol Area de Gastan Ambienial yo Referenta Tacnico, hasta desaciualzados
terminar sy ejecucidn)
Se observa que la utima recaleccién el 12 de Marzo del 2019 una cantidad de
Tenar los marnifiestas g los o res d Hidin i diligan I
2 A0 SO0 105 ORRBIRTAS U ISR MRS dUOROETIOE | | plie tdrgde biosanianos. bap el numerns de manifiesto 4045500 de la empresa

|Plazo: 10 primero dias de cada mes ventida Rasta lerminad su epecucntng

Eco capaial




Tener el formato RHY didigenciade de conformdad a las instrucoones. de manara diana
en fisico w magnetico |Plazo: El formata debe diligenciarse ganamente ¢ cargado al
dinee log 5 priness dias calendarnio de cada mes vencido. hasta ledmsnal su ejasucion |

B evidenca documerlo ddigencado én el mes de marze al dia

Tenel bos formatos IS0 g8 chegues de venbeacidn Mismna para IesEuos Rospialsnes y
simiares diliganciade |Plaze: 15 dias calendano una vez susenta el acta de nicio
semestralmente, hasta terminar su ejecucidn |

Se avdencia ragistro ded dia 20 de ootubre del 2018

Tener e formato de verficacon exena de resduos Nospitalanos y similares
diligenciade. (Plazo: 15 dias calendans una wez suscrita o acta denicio, TRIMESTRAL.
hesta lefminar su gjecucidn )

Tener e formato e venficacon exerna de residuos Nospialanes y similanes
diligenciado (Plazo: 1 vez al afio, hasta terminar su ejecucion]

Se avdencia &l 14 de febraro del 2019 2 Eco captal

Taner igs actas y istados de asistencia oo la reuniones GAGAS por coda mes (Plaze:
1E dias calendano una vez suscrita ef acla de imicio y mersusimente hasta lerminar su
ajecucion]

Se realzo reunion GAGAS el dia 79 de sbrl marzo del 7018 en &l cual s¢
trataron los femas de indcadores

Tenar g soporte ded didgenciamento del repane imesiral de Residuos Hospitalanos
{Plazo: Spomero dias colendans deabnl jula. oclubie y energ. hasta lerminar su
BEGUCHON |

Se realzo al 3 de enara dol 2018 el reporte trimestral de residucs
nospitalanios se evidtencia sopores

Contar ¢on un cuars de almacenamiento especilico para los Residuos Hospitatanos que
cumpla con el Decreto 351 7/ 2014 y e PGIRH (Plazo: Una vez swscritg el acta denicio.
Masta 1errnnd Su BEcucn |

Se cuenta con el area de de residuss h I © cual no

cuenta con la rejlla para el drenaje del agua al momento de realizar lavado y
desaleccion ced area

Contar £on una balanza exclusiva para el pesge de Ios residuos solides generados y
sl 2 encuentra Gebidamente rotulada (Plazo Una vez suscrita of acla de inicio yio
cala vez que 5e requeera. |

Se crenta con la balanza para la (oma del peso 46 oS tesIduos hospialarnios

Contar con los saportes de i ¥ Igacién del instructiva para &l manejs
wlegal di cokhones. (Plazo: Una vel suschita el acta de miio, hsta leimnar su
apecucian. |

Contar con los soporles de entrega v Oisposicadn final de codchones (Plazo: Cada vez
G 4 GENRIEN E5105 rediduds)

Tener i sopone de gestidn de los Resduos de Construcedn y Demalcian RCD (Sl
wraded opealva liene ¥ na ha I gesbin MO cumple Plato.
Cada wez que 5 genaren esins residuns|

Mo depe tener Residuds de fantas almacenados no eneladas por & senicia
(Plazo: 51 bere almacenados, no cumpla)

i Wertimientos y Emisiones Atmoslérlicas.

Caontar con el Plan de Geshian Integra de Acede Vegela Lisado y grasas en la 5DIS
(Plazo: 15 dias calendans una ves suscrile ef acta de ncio, TRIMESTRAL. hasta
terminar su ejecucion|

Contar con el recipients, rétulo, sistema da cierre harmatico (tapa o tagdn) y su embuda
con Hitvg para levar a cabo e encapsulamiento de AV (Plazo Lina ver suscrta el
acta de inicio)

Se cuenta con & biddn retulado

Contar con las Condiciones Necesanas para el encagsulamients de AL de acuerda al
Plan | del recip ¥ o det lugar de del T
(le.‘ LIna vez suscrta & acta de inio ¥

La umdad cuenta con el kidén rotulado pero asi vezen ol drea gef
BEECENAMINTO 1D CUBNLE CON digue dé Conlencion de derrame del producto
aste se encuenira oncima de una canastila sm tapa

Contar gon el diligenciamento del formate "Medicon, Registn y Feporte de Ayl
(Plazo: Cada vez qua se geners)

Contar con al Registro de Generador de AVU otorgado por el ante de cortrsd (Plaze:
Una vez $uscnia el acta de inicio)

Cuenta con & registro de generador de de aceites vegelales usados desde el
4 de novembra del 2016

Contar ton los certiicedos de recelecsidn ¥ transpone, y tratarmienta 9 aprovechamients
emitdos por of gester de AVU por cada una de las entregas Inmesirales realizadas
(Plaze: Cada ve2 que sean entregados)

Se realizo antrega en i3 bodega de zarzamora el dia 22 de febrero del 2015
se entregaron 11 kg ¥ se encuentran ala espera del cemificada

Contar con los certificados con nUMero de rAadicato comespondientes a (os informes.

de g AVU P anle ¢ enle de control (Plazo: Cada ver
gue sean entregados).

Tenel los soportes de implementacidn y doulgacdn del nstrectivo para mejorar ia
calidad de los vertimientos (Plaze; Una ver suscrile el acia de mico v su divuigacion se
realizara. TRIMESTRAL, hasla lerminar su gjecucin]

Socialzacdn del mstructivo de vemimento ¢f 30 d enero del 2045 a personal
administrative

Tener las rejiilgs en 10008 105 desagues como CcoMIOl OPETBCONE] Bl PISO O TeSIdUCE &n
e red de aicamanilado |Plazo: Una ves suscrias el acia oo meio)

Comunicar gue 106 aceles y grasas (acote atin) de orgen animal son depuesios &n s
cangca vorde dentra de una bolsa |Plazo: Una ver suscritas el seta de wnicw y cada vez
QUE §8 FEOUIeE )

Fropender al uso de produCclos preavades en i preparacion de almentos. (Plazo) Una
ez suscritas el acta de smicio)

Tener oy impiomentas necesancs pam reakzar el process de descomede? (Plaze: Una
ez suscntas el acta de inicio)

S CUBN@ CON IS BEMEND NECEsanes para el descomide

Cantai con un sopore en el cudl $6 evdense @ impieza y/o mantenimients penddico de
latrampa de grasas |Plaze: Una vez suscnias el acta de inicia)

No 52 evidencia rampas de grasas so0lo axslen Cajas e inspacodn las
cuales $on limpadas cada seis meses

Tener ¢l informe anual de caracterizacion de aguas veridas al sislema de akantanbiado
cen sus debidos resuitades (Plazo: anuaimente|

Tenar el sopo ma [ de calcerns. L ;
lavagores, asesar, lidro bombas, pscinas, yacusis, plantas de ratarments de agus yio
plantas eléctricas (Plazo: Una vez suscritas & acla de moo|

Desarrollar acciones de mantersmiento 3 sus equipos generadores de emisunes con el
fin de cantrofar y la g e [Plaze: Una vez
susciitas el acta fe inico)

——————
GRAMA USO EF| T L AGLU,

Tener los soportes de implementacion y divilgacion de las estralegas de la Palitica
Cerg Desperdicio de Ague (Plazo: G0 dias calendans una vz suscrita ol acla de mcio,
TRIMESTRAL, hasta lesminar su glecucin]

So observa que of dia 13 de marzo se realzo divulgacion de las estrategias
de la politica cers desperdicio de agua con las personas mayodes

Tener el 100% de fos $islemas hicrosanitanos ahormadores. (Plazo: Una vez suscntas el
acta de inicko, hasta terminar la !]WHWI‘]

En estado de implementacitn

Reportar todas las fugas identificadas de manera nmediate al &ea coresponoiens
|Plazo: Lina vex suscrilas el acta de o, hasia terminer 1a specucian]

Realzar segusmients al funcionamiento o ‘o5 siEtemas Rdrosanilanos lpo push de
onnales tavamanos y duchas (Plazo; Una ver suscrites el acta ge imcid, hasta terminar
1a gjecuzion|

En estade deamplementacsin

173

Tenar 105 s0partes da fomenta en o funCIONanas COMPELS1aS y parlicpantes de la
SDIS que realicen su hmpleza bueal ton @l uss de un vaso propio (Plagzo: B0 dias
CEIENdEND UN3 vazZ SUSSFIIas &l Act G0 imc. hasta (eIminal la ejecucon)




Contar con la implementacién de sistemas de meétodo casera [botella o elements que
reduzea ol volumen de descarga) en los sanitarios con sesternes de descarga de agua

Se han mplemeniado en algunos sarstanos la betella plastics en tanque de

2 conwancional (no ahorradores) |(Plaze: Una vez suscritas el acta de inicic. hasta sanitario
terminar la ejecusidn)
PROGRAMA USO EFICIENTE DE LA ENERGIA
Tenar los sopartes de mplementacidn ¥ dovuigacdn las esiralegias de la Politca Cerg
2 Desperdicio de Energla. (Plazo: 60 dias calendard una vez suscnilta ¢l acts de ingo,
TRIMESTRAL hasta terminar su ejecucian)
2 Cr_JnIar can al 100% da las luminarias shorradaras (Plaze: Una ver suscnlas «f acta de S& obsenva que o 100% o8 @ lUMinanas san anarasas
imiceo, hasta terminar 12 ejecueidn)
Taner los muras inlernos y techos de la unidad oparativa de colores claros
- preferiblements blanco. | Plazo: Una vez suscriias el acla de inicio, hasta termirar fa Las paredes y murds de las nstalaciones son todas da color claro
ejacucidn)
Comar con sopenes de plimianto gel apagén segun ko establesido en ol
2 Acuerdo 403 del 2009 del Concejo de Bogots (Plazo: Una vez suscritas ¢l acta de ingig
hasta tenmnar i3 ejecuoon}
Tener los sopartes de famento en funcionarios o contratistas ¢ apagads yio
2 desconexidn da los aparatos sléctnoos o electrénicas (5000 108 Que por fuRCICHam enta y
segundad se pueda) en horanos no labarales garantizando ol aharre de energla (Plazo
J4na vez suscritas & acla de imicio. hasta terminar I aj@ciodn)
PLAN DE SANEAMIENTO BASICO
Cortar con ol Plan de Saneamients Bascs Ambental adaptado implementads y)
o cl i " i ento f 1] n r I
2 divulgade [Plaze: 15 dias calendano una vez sudcila &l asta de nicoo, TRIMESTRAL, ::c,:::,; RIL PR e THEN I I O TR BT AR 1
hasta terminar su esecucsdn)
Contar con e Plan de Saneamdenta Basxo Ambqental aprodado por el Area Tecreca del 58 Cugnta oon el plan de saneamiento de la uridad se remihids el 10 de
2 Subdieccion para |a Wejez (Plazo: 30 dias calendans una vez susciita o acta deinico dicemore del 2010 para o cive aval de fa de i
Cada vz que s TEQuiera yio hasta lerminar su ejecudidn) social y nasta ¢l momento no se cuenta & aval
2 Cantar con el cenificada de Manienimiento ¢e la Trampa de grasa (Plaze: Una vez
suseritas ef acta de nicia)
Contar con ef certificace de Mantensmiento, Lavado y Desenfeccedn ceql) Tanqueis) de Se cuenta con la cenificacidn de lavada por parta del provesdar Fumigacien
E Agua Folatie y cuenta con o Formato control de lavado y cesinfecaian del lanque de 4 #fdia 15y 17 dediciembre del 2018 cuentan con e ava de la sacrelana
agua patable aclualizado |PlAEe; Una vel suscrias el acta de mniceo) dislrdlal de zalud mediante el acla numera BOD de jho def 2018
F = 2
Cantar con f corificada de Fumigacdn por una empresa avalada por la Secretaria de La uitima fuiigiicidn vk realap 14 dg-dipiébre il 2056 per ot gapsaisn:
1 Lol | Pimsc Ling i suscrias s ucts 6 oy Fumigaciones cuenta con el certificada por parte de |3 secretana de salud
| 3 tisintal mediante el acts numero BCO de julio del 2018
Contat con el Formato segumients a sol des o} ¥ .;
2 stiuatizado: (Piso: Uins wez suseriles of wat o8 nieio Wi e lleva fegistro persiste e incumplmients de la wsita antenor
Contar con el Formats Lista de verificacién do smpiera, desinfeccion y scciones
1 : n 13 f
corteclivas, diligenciadno y actuaizade (Plaze: Una wer suscritas al acta de inicia) S8 2ty 040 & VSta p ysiicarion ol ey, e ek
Contar con e Formato Inspeccion del manais de slemertss en desiso embalajes y) -
s ncia i L ] IF 1201
# diligenciado y {Plaza: Una vez buscilas ol acta de inicia) B0 enera frmieyo;d hmeniedet 06 e s o 201G
3 Contar con af Formato inspeccsdn de la presencia de plapas embalajes y a=paques. ::I::?::;?r;:‘fﬁ g::nm:n?r: ::n";?‘;;;:alf;:g;su DGI'IdI:rI'I{l’EBTGEhZ!l Ir
tiliganziada y actuslzads [Plaze: Ura vez suschtas ol acta de inicio) hafmigaidn i P : P
2 Conlal ¢on un cuado de para da sl de Aten 8@ cuRta con o cuarte para f almacenamianto de oS SUMINISteE de ases
inetilucsonal y ases personal [Plazo; Una vez suscnias ¢l acta de inicsa) es mporante demarcar e drea
- Conlar cen e Formato Registro para I3 evacuacion de residuos, embalzjes v Empadues
5 digenciado y actuadizado [Plaze: Lna ver suscrras ol acta de incse)
Gontar con el Formato Venhcaciin de hermaticsdac, embalaes y empagues, diligenciada;
- . Se evidencie | o del o
y actuzlizado (Plazo: Ung vez suscritas el acta de inicio) e evidencia formato del dialt de marza ael 2019
" Corar con el Formato Oeclaracon de Comperarmso  embalajes y  empagues,
|digenciado ¢ actualiade (Plazo: LUna ver SuScnies & acta oe incio|
Seur el la om colares de los elementos de
2 Aplzar adecusdamente #l sistema de colares establecdo dontra del Plan de 8580 COMo escobas raperos yr whminanda 1a b g
Sanearments Basen (Plazo: Une vez suscritas ol acta <e inicia ] gensrada en ol plande mejora del mes de marzo cbligacion 2 del componante
ambiental
DELIGACIONES AMBIENTALES QUE GARANTIZAN LA ADECUADA PRESTACION
DEL SERVICIO
= . El CP'S Hogar Casa Muestra cuenta con ol concepto favorable por parte de la
x Cominr o8 coanplo sartariadutahia par pant. o Hospis) secietaria de salud distrial del 2 de noviembre del 2016
Tener ol suministro de fos elementos de ases instifucional para realzar looes 'as Ern el cuano de almacenarmients de producios quimicos para el aseo gel
? actvidades necesanas para mantensr las s an phmas da QUINte pian presenta concentraciones de 0lores Y& Gue No cuenta con una
limpieza e Higiene werliacon
2 Contar con el Formato Lista de venficacén de hmpeza desinlecoién ¢ accones

carrectivat, diligenciado v actualizado (Plazo: Una ver suscntas &l acta de incio)
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FECHA DE LA VISITA: 03/04/2019 CONVENIO No:____ 8423 DEL___2018____

parte del personal

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

se evidencia cumplimiento de los requerimientos establecidos en el componente ambiental del anexo técnico de CPS De igual forma se venfica compromiso ambiental por

Qbservaciones y recomendaciones del apoyo a |la supervision que realiza |a visita:
Es importante empezar a trabajar los aspectos mas significativos como el consumo de agua con la implementacion de herramientas y metodologias

ahorradoras del recurso, mejorar las frecuencias de las capacitaciones en temas ambientales. La unidad es la encargada de transportar los respel hasta el
sitio de almacenamiento lemparal de la fundacién {Casa Nostra) no se cuenta con los medios transportes necesarios para el traslado del respel
incumpliendo asi la normatividad vigente decreto 1609 del 2002, Se hace necesario gue le hogar continue con la implementacion de la gestion ambiental
dentro del CPS Persiste incumplimiento de no diligenciar el formate de contrel de las soluciones desinfectantes.

Se verifica plan de mejora del mes de marzo del 2019 y se subsana la obligacion 2 del componente ambiental ya que en el recormido se evidencio la
implernentacion de |a codificacion por colores de los elementos de aseo (escobas, traperos y recogedores)por area, de igual forma los sitios de
almacenamiento de los implementos de aseo se encuentran identificados.

Acciones de mejora a Implementar como resultado de la visita

Abnr ventanilla de de alreacion al cuarto de almacenamiento de productos quimicos de aseo de! 5 piso

Acciones a img tar: Plazo:
Geshonar el registro de publicidad exienor ante la secretaria 05/0442019
i 28/04/2019
|Implementacion del dique conteccion de derrames en &l area de almacenamiento del AVU
Generar las hojas de segundad de los residuas peligroses Gafnizas
Instalacidn de rejila o sifén en el cuaro de aimacenamiento de resiguos hospitalarios
Actualizar el soporte de formato de declaracidn de compromiso al area de gestién ambiental del ano 2019 121042012
Diligenciar_el Formato segumiento a sciuciones desinfectantes Inmediata
30/04r2019

Observaciones de guien recibe la visita:

kl\nq\U'm.

Firma de quien recibe la visita

w

Nombres y Apellidos

Samuel Déqéand Duran

Referante- Técrico Ambiental

Hora finalizacion de la visita

Cargo

03/04/2019
Fecha de la visita

0900 am
Hora inicio de la visita

0100 pm

Firma
Nombres y Apellidos

Cargo

Firma de los profesionales de apoyo a la supervisién:

AL

Jorge Andres Valenzuela Mendez

Prtéssmnal Ebpecializado- Equipo g8 Apoyo a la Supervisidn - Componente Ambiental

S/
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COMPONENTE: SALUD

LB

DATOS GENERALES DEL

NVENIO DE ASGCI

1ON O CONTRAT UPERVISAR

Convenio de Asociacién | Contrato No.

8423 del

2018

Mombre del Asociado [ Contratista

FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR

Mombre del Servicio

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL.

i e de la Unidad Operativa

CASA NOSTRA

Direccién de la Unidad Operativa

DIAGONAL 52 B SUR # 26-80 EL CARMEN

Telefono de la Unidad Operativa

2301052

Correo Electrénico de la Unidad Operativa

hogarcnostrag@@notmall com

1.1 DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADO-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA

Nombre de la persona que atendid la visita

PEDRONEL RODRIGUEZ

Cargo

ENFERMERD JEFE

Celular

3162261226

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL

Nombre del profesional de apoyo a la
ksuEr\rls on.

DE APOYO A

PERVIS!

LINA MARLA RAMIREZ

UE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Celular

3134087516

Correo Electronico

Irarmirez|@sdis gov.co

Faecha de la Visita:

15/04/2019

Cobertura contratada para la Unidad
operativa:

100 SEVEREQS

Cobertura - asistencia
evidenclada durante |a
']

5 Hospitalizado

Hora de inicio:

08:45am

Hora final:

0350pm

Observaciones:

Se realiza recorrido por el centro de proteccion social donde se evidencia que |as personas mayores se encuentran en el comedor y areas comunes del primer piso realizando diferentes
aclividades, se evidencia que [as parsonas mayores se encuentran en adecuadas condiciones de aseo y priesentacion personal se encueniran realizando aseo y areglo de habitaciones ¥
areas comunes, se encuentran realizando actividades diarias los profesionales y auxiiares de enfermeria.
Se encuentran hospitalizados Lilia Sanchez desde 14/04/2010 en el hos pital de Tunjuelito, Nicolas Silva desde el 13/04/2019 en €l hospital de Kenedy, Maria Avala desde el 13/04/2019 en el
Hospital de Tuntuelito, Manela Diaz desde e 12/04/2019 en el Hopsital de Tunjuelito, Luz Marina Zapata desde el Agosto de 2017 en la Unidad de Cronicos
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FECHA DE LA VISITA: 15/04/2019
COMPONENTE: SALLID

COMNVENIO No: £423

DEL. e

z
LR
: QF|D
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION g I § é % OBSERVACIONES
[ = [ g
s[5
R —
ATENCION EN SALUD
Realizar lodas las acciones perinenies pare garenlizar el acceso & la atencidn Se pudo observar las diferentes valoraciones y cilas medicas hasta el
oportuna en salpd de las personas mayoies de acoerds 3 su afiliacedn momento de la visita: Cambio de Sonda. 5, Cuidado Paleativos: 1,
{vinculacion en €l ente termtorlal Que comesponda, de acuerdo & ka nommatividad] Taller de Cronicos Abraham Lincen: 3, Endocringiogia 1, Odontgiogia:
11 vigente, sokcilud de cilas de medicina general una vez al mes, clas con X 1, Curaciones 11, Ciregia Vascular 2, Medicing General 1
especialistas, adguisicion de medicamentos, oblencion de aulorizaciones para Laboratonos. 4, Demmatologa 1, Optometria 0 Medicna General
procedimientos y/o tratamientos y demds procedimienios Gue requera la Abrahan Lincea: 3, Instituto Nacional de Cancerciogia 1, Audiometna
poblacion) 1
Conlar con drea de enfermeria. adminstracion y dispensacion de medicamentos NS R A TR 1 B Ml e LD SIS T
12 fas cuales lenen acceso resinngidc para |as personas Mayores. asi msmo debe x T T e
Ser aseplico, exclusvo y demarcado o) o
Tener concimiento del ipo de diela que Se ¢ debe Sumirksliarn a cada una de o e e o
13 las personas mayogres asiste, acompafia y supenisa el cumplimento de la Ed ;e las personas mayores
misma L
i Contar en el area de salud con sos, paredes, techos lisos, de lacl impieza y ” Se cumple con el espacio, oS pisos y paredes para garantizar la
desinfeccion presiacion del servicio
REGIS TROS HISTORIA
21 Evidenciar registros de nolas de enfermena b3 Se evidencia regisi de notas de enlermena a diang
i sign i [ i ; : 2% ]
23 que.ins regisims e g AR el x Se evidenicia fegistro de cada una de las actividades gjecutivas,
para cada una de 1as actividades ejeculadas
23 |Evidenciar que los regstros se realizan simultaneamente a los hechos? ® Se realiza registro de los hechos segun novedad
24 Redaciar cada registro por 1a persona que realiza 1a accion, identificandgose al " D l0s regestios revisados alealonamente se evidenica al final el
final con sw nomEore complele y documenio de dentidad nombre de |a persena que realizo la acclon
I i i
25 Evidenciar que l0s registios se consignan con letra clara y legible. X 2:':":’??:;::|1algun°5 registras de notas de enfermena con lefra no
28 Evidenciar gue no se realicen abrewviaturas. siglas X Cumple con la obligacicn
27 Evidenciar que no se cuente con tachones. borrenes, enmendaduras Evidenciar " De los regisires revisados Aleatonamente No se evidencian borones
qQue no se cuente con lachones, bomones, enmend aduras. tachones ni enmendaduras
. . i ’ De los registros revisados alealonamente se evidencian que cada
28 Evidenciar que cada folic tiene el nombre de la persona & quien perenece ol X folio Iler:gel Hiorvbre de 18 personE Thayor s Ieque CEI"ESEOHUB el
registro, el nombre del procedimiento o las acciones realizadas y fa lecha ragistrs fecha y accion realizada
2% Evitenciar registro de adminisiracion de medicamenios X Se evidenica regsiio ge la sminisiiacen oe 105 medicamentos
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
Realizar mantenimiento de los equipos biomedicos, #IECInCos o Mecanicos, con
a sujecion & un programa de rewvisiones penodicas de camcler preventive, X Se realiza mantenimiento de equipos biomedicos el dia 02/11/2018
calibracidn de equipos y de caricler corective
3z Comtar con hoja de wida del equips. dibgenoada con 05 respectivos. % Cada uno de los equipos biomedicos cuenta con hoja de vida de los
: mantenimientos (preventive o comectivo) MISMcs
MEDICAMENTOS
41 Comar con listado que incluye todos los medicamentos para uso humano X Al momento de & visita se observo Kamdex #n magnetco dge
requeridos para la prestacion de 10s senicios gue ofrece medicamentos ordenados per arden alfabetico el CPS
I f naca |
82 Aplicar procedimientos 1Ganicos para el almacenamiento y  0isiribucion de " Sk dueds ObG:ITE' que osmedlﬁ:enl:nzns: :In::;r::l;:rlls ;rernac,u;
; & e IS0
. medicamenios, Producies DINegIces ¥ disposilives medices mayor a la que corresponde el medicamenta
Evicenciar que los procedimientos oe adquisicion de medicamentos y Al-momanto e b visTTa:s9: dbissrye lslaic de Ingrass:de
4.3 disposdivos meédicos, incluyen @ venficacion del registro expedido por el X medicamentes en digital
INVINA
Evicenciar gue los medicamentos. produclos boldgices y dispositivos medicos.
s¢ almacenan bajo condiciones de lemperatura.  humedad, wvenhiacion G GRS 5 B Fe e T RR
44 SAGUBAcin, . SaQURdAC ATTopaas (i cata_ b e medieimenio. X ambiente de la farmacia, star de enlermena y nevera de
disposdivo medico de acuerdo con las condiciones definidas por el fabricanie y S R G
se aplican procedimientos para contralar as condiciones de almacenamiento y X
las fechas de vencimiento.
i i ar i
Evidenciar que se apoye Ia i da-1og cie manary Se realiza acompanamiento en el akstamieno y adminisiracion de los
48 aporuna y verlicar la toma de los mismos an los horanos establecidos por el ® redCaTeE
medica Wratante bajo la supervisian delila) enfermero(a) jefe
TALENTO HUMANO
5.1 Conlar con el - los profesionalies) de enfermena segin fa poblacien alendida ¥ Cuenfan con 1 enfermero profesional de tiempa completo
Participar desde su discipling e 13 elaboracion del Plan de Atencidn integral
52 Individual -PAIIN- a través de acciones recesarias para lograd 14 inlegralidad en % Cumple con la abligacion
la intervenciin
Elaborar Plan de Curdade para cada persana mayor y réalizar Seguimiento cada Cada una de las personas mayores cuenia con plan de cuxdade, si
83 1res {3) reses, de acuerco a 1as enentacionss 12cnicas que e realicen por pane X insanir oI srlasIhEstmbss A i
de la Subdireccion para la vejez. o : )
Realizar capacitaciones mensuales al personal auxhar, sobie Wmas inherentes .
Se biene arnada capactacidn para el dia 29/04/2018 por parle del
54 &l drea. especilicamente 1o reiaconado con &l cuidado integral de 1a persona X BN PO, paciacion pa i f por pa

mayor o o que en 18 matena se requiern

Entermern Jefe en el tema manejo de ememgencias en salud

2Y



Realiza 8 cuadro de tumos de |05 auxiliares de enfermeria, garantizando |a
alencin permanenie de esta &rea y resolver las novedades que se presenten
referenies al \ema. En lodo caso serd responsable de garantizar el numero de

Se evidencia cuadn de turnos del mes de marzo con un lotal de 36

i personas minme en cada lumo y onganizar cuadros de rolacion del personal auxiliares de enfermeria
auxiliar mes por mes, teniendo en cuenta las onentaciones realizadas en el
presente anexo lécnice
Supervisar |a practica de procesos y procedimientos realizados por los auxiliares R
Cumpgl la obl
59 de enf: parala &n de las ¥ 3 O G o
- - Se realiza seguimienic a entrega de tumo de la mafana, larde y noche
57 Realizar saquintienio;a 2 enirsge de tumo en liros de actas y con respansable de entrega y ouien (ecibe
Manlener actualizada la estadislica epidemiclogica, a través del seguimiento - o ;
58 permanente a los disgnéstices realizados por el personal medico, 3. CUeINA 000 1 esiAcilcE e perig s actlal
Se pudo observar las diferentes valorsciones y citas medicas hasta 2l
momente de |a wisita: Cambio de Senda: 5. Cuidado Paleatives: 1,
Coordinar los ramites de safud de |as personas mayores ante 1a red Piblica v Taller de Cronicos Abraham Lincon: 3. Endocrinologia: 1, Odanlalagia:
59 EPSS. Tener al dia las novedades generadas por el senvicla. con el fin de 1,6 11, Cirugia W lar 2. Madicina General 1,
‘garaniizar |a alencidn aportuna de lodos los pardicpantes Laboratonos: 4, Dermalologia 1, Oplomeltria: 0, Medicina General
Abralhan Lincon: 3. Instituto Macional de Cancerologia 1, Audismetna
1
510 Liderar la corecta implementacion del PGHIRS Se nene contratade con la empresa Em.: E.mcmoy §c0 Capilal parala
recoleccion de residuos hospiatarios, similares y blister
544 Coordinar los procesos de induccron y seguimiento del grupo de praclicas de Al momerdo de fa visia se cuenta con grupo de prachicas de auxliares
nsituciones educalivas del drea de enfermeria. de enfermeria de la escuela FUNDESA.
Realizar actividades de curdado que aparien a mejarar [a calidad de vida de las
jpersonas mayores. promaoviendo el auto cuidado y el mantenimiento de los
512 patrones funcianales, segun [as recomendaciones estanlecidas en el plan de Cumple con la Obligacién
cuidado de enfermeria; respetando las condiciones, siluationes, guslos &
intereses paniculares de cada padicipanie del servicia
MBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
Suministrar los elementos de asea y uso personal a lodos o5 beneflicianos, con
61 las caracieristicas y perodicidad establecida en el numeral 4.2 2 del anexo Se realize entrega del kit de aseo para el dia 05/04/2019
técnico.
62 Conlar con Plan de emergencias y contingencias. ‘Cuentan con plan de emergencias y contingencias.
83 Conlar 6on Gonceplo Técrica da Bomberos, Cut_.\nta_oon manifiesto de pago a Bemberas N‘:am_m 10 Fecha de
15/01/2019 se encuentra pendiente la visda
04 Confar con Protocalas de Sequnidad (Actividades cotidianas, Casos fortuitos, Cuenlas con los pratocolos de sequndasd establecidos en el anexo

Evidencia v sospecha. Prevencdn de Accidentes en |a instilusion)

técnico




PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Codigo FOR-PSS-220

Wersion O

ALCALDUA MAYOR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha; Memo Int |2018072274 -
0 BOGOTADLC 26/12/2018
SECRETARIADE INTEGRALHIN S0 1AL Pagina: 3 de 3
FECHA DE LA VISITA: 15/04/2019 CONVENIO No: 8423 DEL___2018
COMPONENTE: SALUD.
|Concepto cumplimiento de obligaciones verifi en las visita
Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisién que realiza la visita:
Se evidencian algunos registros de notas de enfermeria con letra no clara ni legible
Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar: Plazo:

——

~——

e

‘\

—

~—

Observaciones de quien recibe la visita:

Mo TaNso p Mot A 0'1?;{%’1/%@'

Firma de quien recibe la visita

Nombres y Apellidos

_—

EDRONEL RODRIGUEZ

|Firma

ENFERMERD JEFE
Cargo
A 15/04/2019
|Fecha de la visita
Og45am
Hora inicio de la visita
Hora finalizacidn de la visita D3: 50 p.m
Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:
4 ~

Nombres y Apellidos

LINA MARIA RAMIREZ

Cargo

PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION
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Cédige: FOR-PS5-220

PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES ersian: 0

' acha Memo T B0T80TETe = |
FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE z;fgnza;g;a;m el

Pégina: 1de 3

FECHA DE LA VISITA: 03 de Abril 2019 CONVENIO No: 8423 DEL 2018
COMPONENTE: TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR

Convenio de Asociacién [ Contrato No.

8423 2108

Nombre del Asoclado | Contratista

del
FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR

Nombre del Servicio

Centro de Proteccion Social

Hogar Casa Nostra

Nombre de la Unidad Operativa
Direccitn de la Unidad Operativa

Dg §2B- Sur # 26-80

Telefono de la Unidad Operativa

2301052

Correo Electrénico de la Unidad Operativa

begarnostra@hetmal.com

1.1 DATOS DE LA PEFSONA DELEGADA POR EL ASOCIADO-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA

Nombre de la persona que atendid la visita |Constanza Rodriguez ¥ Cartos Ortiz- Norma Torres
Cargo Fisiaterapeuta Artes Terapeuta ocupacional
Celular 3005535597 3001313017 30232305681

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Noembre del profesional de apoyo ala
supervision.

Carolina Rojas Narvaez

Celular 3188474121
Correo Electrinico crojasni@sids gov.co
1.4. DATOS GENERALES D VISITA :

FECHA DE LA VISITA 03 de abril de 2019

COBERTURA - Se cuenta con cobertura tortal de 1a poblaciin, Luz Marina

100 personas mayores en el centro de proteccion | ASISTENCIA Zapata se encuentra en medio hospitalano desde la

SOBERTURACONTRATADA PARALA SEOE social EVIDENCIADA DURANTE | asignacién del cupe, se proyecta ingresc para &l dia de

LA VISITA hoy para la persona mayor Silvia Angel

HORA DE FINALIZACION

34 AM 4:4500 PM

HORA DE INICIO DE LA VISITA i DE LA VISITA

dotaciones).

Observaciones del recorrido por el Centro de Proteccion Social (presentacion de la poblacion, actividades que esta desarrollando, talento humane, estado de instalaciones y

Se incia recomido en el Centro de Protecoian sobre las 9:34, se inicia verificacion de lavado y alistamiento de la ropa, donde se evidencia humedad en un cajon por ingreso del agua al
dejar ventanilla abierta. Se encuentra en procesos de techado terraza para secado de ropa, se hace recormido por habitaciones con buen estado de limpieza en camas, bafios y pisos,
locaciones de habitaciones en buenas condiciones. recormido por enfermeria.




Cadigo: FOR-PSS-220
PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Version 0
ALCALDIA MAYER FORMATO DE SUPERVISION POR COMPONENTE |Facha: Memo Int 2018072279 -
DEBTGOTADC 261272018
SECHET AR DE NTEGRALION 500 Pigina: 2 de 3
FECHA DE LA VISITA: 3 de ABRIL 2019 CONVENIO Ne: 8423 DEL 2018
AREAS DE TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA
o
wle ||zl
cig|eiud
Gslaiza
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION o E = &% OBSERVACIONES
LiZ|gixzlo
a|« | mi=
0 o
PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL-PAI
Elaborar el Plan de Atencdn Insttucional-PAl y presentarla dentro del MES (1) siguients a la x N apiica para el periodo se dio cumpli en los tismp ne

13 suscripadn del ACTADE INICIO pars s respeciie: sl por el anexo tecnico y enviados al area tecnica
char el Plan de Atencian msmucnnal en un lugar visible y de lacial acceso para su consulta,

12 ; ¥ il ! Se cuenta con &l PAl impreso se reporta que se encuentra en gestion
Implementar en el Plan de Atencidn Insﬁlu.ciunal (PAI), el desmol_ln de amﬂm Il?di- Por el area de terapia ocupacional se realiza actividad lidica el dia 2 de
facreabyas. oeid.y mpa Kbce, gspacio oy fletulins, Joslic, orie plialiar o mios, niinms abil 2018, bingo con participacion de 41 personas mayores. Se proyecta
una vez al mesteniendo en cuenta el e Ocupacién Humana y linea de atencidn "Lenguajes| : 5 LR e
para la identidad™ (Area de ferapia ocupacional, artes) por terapia ocupacional para el mes de abr las siguientes actividaces

taller me consiento le consiento, temas (peluqueria, autocuidado y
manicure) pendiente facha a programar para segunda semana de abril,
semana santa 14-21, festejo cumpleafios en conjunto con artes
proyectado 30 de abnl, actividad artistico recreativa. Aprendiendo con las
tics proyectada para los lunes 1 (realizada, tema animal planet, 8-15-22-19

13 ¥ de abril (relaciones interpersonales), cine matinal proyectado para los

jueves del mes de abril 4-11-25 (paliculas segun solicitud persenas
mayores), casa talentos en conjunio con artes proyectado para los lunes
en latarde 1 (tema los afes 80 y 70 con asistencia de 40 personas
mayores), 8-15-22-29 de abrl, cuidado de mi huerta diario con supervision
los dias manes 2-8-16-23-30, manejo del computador los dias martes y
jueves 2-4-9-11.16-23-25-30, encuentro literario los dias miercoles 10-17-
24 de abril, rockola 2 de abnl con asistencia de 45 personas mayores,
eshmulacion sensonal
Cuidando mi huerta actividad productiva para autoconsumo (lechuga,

: o y s cilantro, acelga, espinaca, habas) a carge dos personas, Planeac:on de
r‘ﬂ“ﬂi:'o‘f elem' Aot E;‘“ ; hla;:’b“l‘a’: k) b m:r:e p::"’::p?ﬁl terapia fisica ejercitande mi cuerpo de lunes a viemes a excepcion de los
ogrando con 3, la participacion de la poblacidn leniendo en cuenta i i : p S

1.3 ool P Jopral e x miercoles con asistencia de 40 personas mayores, dia miercoles

: Filen s Mita s TEcaL Mol perdada ) = fa: g0 ' proyectado taller deportiva 3-10-17-24 de abnl, con asistencia de mas o
fisioterapia, educacion fisica) -
menos 15 parsonas mayores, caminata extramural una vez al mes
proyectado para el 16 de abril.
Desarroliar minimo cada quince dias achvidades de ocio, manejo del tempo dore y . . e .
reconocimiento del cuerpo desde lo historico, ko bisldgico, lo emoconal y lo Smbdkco, culdado Pt ol area.do TEfE_P'a Ocupacional se desarrolla actividad denominada
de s mismo y el cudado hacia olros-as, en los que fa persona mayor pueda participar de ‘rogtaanciividedes - losine 04,05y 3 de marza-can la paricipacion de
manera autinoma e independients durante su proceso de vida insttucional, teniendo en cuenta 55 personas mayores, "estamos de fiesta * 6 de marzo miercoles de
el eje Dcupmﬁn Hurnana ¥ IInea :Ia atencidn "Espacios para |a realracién”{Area de terapla ceniza realizada el dia D8 de marzo con la celebracion del dia de la mujer,
1.3 1 I, artes, ion fisica) 1 19 de Marzo y 29 de Marzo celebracion de cumpleadios, lerguajes para la
identidad (pintando ande proyactado 4-10-17-24 de abril y viajeros
musicales proyectado 5-12-26 ), el submarino amanlio realizada lunes 1 de
abril y proyectada B -15-22-29 de sbril (svocacibn sonora, historca y
musical)
lmplemcntal auhwdadss de uudada de Ia persona manyor, minimo una vez a la semana,
que un estado saludable y) Taller me cansiento, te consiento proyectada para la segunda semana de
dmimlco del cuerpo y de la mente que estén or a fortal en las p mayores abril, pendivente confirmacién fecha, manejande con las tics, temas de
P de autocur ¥ o inacién, para ﬂe"ﬁ""xi"d"l‘“"d“x‘d“ a través de autociodado, lavado de dientes, lavade de manos, presentacion personal,

13 actiidades de la vida diasia -AVD, p de la salud, pr ":"9 y w“r‘ “‘;‘” ~ imporiancia de la alimentacion y medicacion oportuna 8-15-22-29 de abril,
de vida sl i actvo y.fokz; beerdo ¢ cusiia 81 aj0- Lulcacy INkgr ¥ actividad de estimulacdn mulisensorial "activate® proyectada una vez al
U slo. demtion. .Cuefpa:  Manie:(irme: s facapis oy P mes 26 de abril {interdiscipinaria)
educacidn fisica)

Genarar y realizar e que pi el reconocimiento y el ) ; ; .
13 respeto de las diferentes identidades (cultural, étnica, religiosa o de género), onentacienes) esta liderado por el area de psicologia, aPcvyadb por 31:95 jerénima buen
= sexuales y alectivas de las personas mayores en ef sendcio. " trato uan vez al mes realizado 2 de abiil
Incluie e manera al PAI widades de de fechas especiales:
cumpleafios, navidad, afio nuevo, dia de ta madre, dia del padre, dia de la mujer y del hambre, B )
13 mes de la persona mayor (agesto), dia de la familia, amor y amistad, dia mundial de a toma de| 5 celebracién semana santa del 14 ﬂll 21de abril y celebracion de los
v conciencia contra el abuso y malirato en la Vejez, teniendo en cuenta las tradiclones, cultura, cumpleanas del mes (Gltimos dias dal mas)
da las p
Contar con la dotacibn para la i da con las Personas Mayores|
15 de conformidad a lo establecido en el anexo lcnico. (Area de lerapia ocupacional, artes, X £a anaxa listado
fisioterapia, educacidn fisica)
Garantizar permanantements el acceso a medios de comunicaddn e informacion y contar con
los equipos de computo descriins en al Anexn Téenico [cada Centro de proteccidn social debe
. contar w';;” m mm""';f'“' can acceso a intarnel por cada c&f”“"hmwnﬁwmm Se cuenta con dos computadores de uso exclusivo para las perosonas
con dependencia moderada y minimo un computador para les que an poblacién con x FR el 3
dopendencia severa). Estos serdn de uso exclusivo da las personas mayores.(Area de terapia ey dmnda cimplimiato:a o asficiada an 2l anexs-leghico
ocupacional)
Capacitar a los parfcipantes para realizar un uso adecuado del computador; el proceso de Cumple con la obligacion se desarrolla esta actividad los dias martes y
7 capacitaciin debe estar documentado y debe exstr un registra mensual de las personas i jueves con la paricipacion de una persona mayer Maria Amparo Amaya
mayores que ullizaron los computadores. {Area de terapia ocupacional) [/ i
Contar con accese a8 medios escritos (penodico, revstas), teléfono fio y telefonia méwil, todos
los dias &n Ics horanos de alam:én Para la utiizacion de los medios de comunicaciin puede cumple con la obligacion se cuenta con los medios de comunicacion
7 que le parmita 2 las personas mayoes el acceso a los % sohcitades en el anexo tecnico
mismos.fArea dﬂnmpin ocupacional)
Elab ol de actvidades desds el area prolesional, proizando
13 anuellas que son fundamentales para la dptima prestacdn del sendcio { Area de terapia % Cumple con la obligacion cada uno de los profesionales cuenta con
¥ al, srtin, Macrtarapty, solicdciils fikica) cronograma individual por area
Regsirar |a asistencia y pariicipacion de las p unt:adaunadalaaacmmas

13 desarrelladas en el senvcio {Area de terapia ocupacional, arfes, fis i6 "
fisica)

Contar con un archivo digital en sl cudiso conservan folografias, videos y demds matedal que

13 permita ev iar las das con las p mayores.{ Area de ferapia x
ocupacional, artes, fisoterapia, educacidén fisica)
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Preseniar un informe tnmestral de caracter léoice que conlenga los avances, dificullades y
proyeccanes inherentes al PAl incorporando os ejes de alencién; ocupacidn humana, cuidado
integral, familia, participacion y redes y buen ato, asi come las Iineas de atenciin ydmnoilar

Se dio cumplimiento a esta obligacion realizando envio el dia 04 de Marzo

todas las actividades alli propuestas. Area de lerapia ocup arfes, fi ap 2019 al area tecnica de la subdireccion para la vejez
educacion fisica)
Realizar como MINIMO UNA (1) SALIDA LUDICO-RECREATIVA de conformidad a lo . . .
i establecido en el anexo técnico ( notificacién al supanvisor, de salida, transporte, aval Sa encuentra en proceso de aval por la subdireccion para la actividad dia
de minuta por nuinciéng de verano
ATENCION INTEGRAL INDIVIDUAL
Disgenciar y aphicar de manera oportuna, sstemitica y permanents los procedimientos,
o y f definidos para al senicio dando cuenta del registro, consolidacion,
13 sistematizacidn y reportes de les pi dades sobre las actuaci delantadas con
" personss mayores { registrar 2/ Nombre :!a o 1 li en Terapia O, fonal )
Realizar desﬂe sU dlmmlna Ia \ralmmén |ml ala PErsona mayor, explorando condiciones
1 fisicas, ¥ ot gustos e de las personas Se tiene proyectadas las valoraciones injciales da las perosna mayor Silvia
mayares (Area de terapia ocup i, artes, ap fisica) Angel quien ingreso el 3 de abnl de 2019
|Realizar el diligenciamiento, implementacion, seguimiento y evaluacion del Plan de Atencion
e Bchdcduar. - EAR, ok ciral d““'ﬂm i o -4 T Al Se realiza monitorso de las perosnas mayores Lopez Osorio Alberte,
1} A GamelaR T ke, e 6 i i bt oAl Hector Gamba Pefia y Mariano Caballero acufia quienes ingrasaron el
participants. (Area de terapla ocupacional, arfes, fisioterapia, educacion fisica) mas inmadiatamante anterior
Registrar en la historia scctal todas los p dimien e inter
4 cada fres meses o de manera inmediala cuando haya una stuacién extracrdinania o en fa cual
el profesional requiers hacer énfasis en los formalos por la SDIS. (Area de terapia Para el mes de Abrl se proyecta la realizacion de 20 seguimientos
ocupacional, artes, , educacion fisica) frimestrales por cada uno de los profesionales
Planear ejecutar y euahm las uchmlades artisticas grupales que promuevan el mantenimlento s@ encuentra en proceso de ejecucucion la actividad denominada casa
13 y:dasaiolls de s b gusios e infereses fArea de talentos realizada los dias lunes del mes con el fin lograr conformar
artes -ronograma, actas, listas, mgslm Totografico) agn 3 (danza o musica )
Aticular y liderar ciosde el drea de artes con las dreas de Terapia Fisica y Terapsa Ocupacional,
13 Salud y Psi ,las para lograr los objetvos propuestes por e drea
g Artistica | actas, hmdo y registro fotogrifico )
E coordi | ¥ I, con la emp privada |
13 pibiica para el desarolio de ammladas de tipo artisticeo, recreative y cultural  ( acta, listado
se asistancia ) { Area Artes) Es liderada por €l area de Trebajic Social
Supervisar actividades basicas de la vida diaria, refuerzo en habios higignicos, de autocuidado y| :
13 manejo de auto-imagen.(Area de lerapia ocupacional) liderado por el area de terapia ocup se genera grama con el
qi fin de articular a cada uno de los profesicnales en esta labor
Asesorar y dinigir en les proceses de ensefianza, aprendizaje, cuyos contenidos educacionales|
13 estén ionados con el lo de la itn humana.{Area de ferapia ocupacional) . . .
Se relaciona con la actividad denominada Nestras Actividades
‘Crganizar y ejecutar |as actividades p(oyamadas con las persunas muycnas teniendo en cuenta
hatsidades, gustos, condick fisicas y it do las onentaciones)
13 pw(esnnalu-s delda terapeuta ocupacional. {cronegrama, acta, Ilsmu,o de asistencla, registro
fotografica) (A en Wraph ol Lideraddo por terapia ocupacional.
Reportar a |a | mensualmente la p ion de las actvidad
1,3 ejecucion, asistencia y mluacm de las actvidades realizadas (cronegrama, listado y registro
fotograhco) (Auxiliar-es en terapia ocupacional)
Realzar actividades gerogbgicas que f el de las muentales y|
fisicas de las Personas Mayores, apoyéndose en el profesional en gerontologia y en terapia Par el area @eGeroneo!og se proyectan actividades los dias 03, 10\1?).
13 ocupacional. (Auxiliar-es en terapia ocupacional) 24 de Abril 2019 Viva mi Vejez y tiempos para recordar que se desarrolla
todos los miercoles
P ntar los pr 4 idos para la mtegral de la persona mayor de \erificacién de historia clinica al ingreso, anlecedantes médicos y
13 acuerde a las rawnnmam médicas para la ejecucidn, de actvidades & intervenciones de e e 3 rr\éldic.a b ey
caracter fisico- motor (Area Fisioterapia) e P pei pa g
Implementar del uvso adecuado de las aywdas técnicas y su distibuciin segin las necesdades Mantenimiento, kmpi ¥ i iGn | de ayudas técnicas,
13 de a5 persona mayores (silas de ruedas, bastones, caminador) (Area Fisioterapla) Pendiente Revision ficha técnica
icipar an el d de idades de 3dn dingidas a los|
13 “'\d*’“.“‘y ‘::g':n:","""‘ -“"“r""l" senjuniaments.can sl squipe db""""m Acta letade de capacitaciones para manejo de camas proyectado una vez al mes,
pendiente fecha.
Coordinar con la emprasa piblica y privada para ol desarrollo de las acthadades recreativas,
13 culturales, de promocion de la salud y aprovechamiento del tempo Bbre. (Area Fisioterapia)
Es liderado por el area de trabajo social
E: dinacién i fonal, | al y I, eon fa empresa privada y)
piblica para ol d lio de actvidades recreativas, culturales, de promocn de la salud y)
13 aprovechamiento del Bermpo lbre, junta con la dinaecidn Area de Ed ibn Fisica)
Es liderado por el area da trabajo socal
GESTION DOCUMENTAL
Implementar todas las actividades de gestion documenal y de archive, atendiendo a
64 los lineamientos e instructivos definides para la administracion documental por el Cumple con la cbligacion, el asociado implementa todas las actividades de

subsistema intermo de Gestién Documental y de Archivo.fArea de terapia
upacional, artes, fisi educacidn fisica)

gestion docuemental, cumpliendo con los lineamientos establecidos por la
SDis
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FECHA DE LA VISITA; 3 ABRIL 2019 CONVENIO No: 8423 DEL 2018
COMPOMNENTE: TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

Satistisfactono, cada uno de los profesionales da cumplimiento cabal a cada una de las obligaciones asigandas para la ejecucion de este convenio

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisién que realiza la visita:

Se solicita a los profesionales enviar soportes y evidencias mensuales de actividades.

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar: Plazo:
\Verificacion ficha técnica ayudas técnicas segun lo requiera el equipo. 10/04/2019
e kol
— /

Observaciones de quien recibe la visita:

Ao S0 coaheA Obsuecont @ ke visifz

Firma de quien recibe la visita 5 m
|Nombre J  Carlos Orliz- Morma Torres
Cargo 3004313017 3023230581
Fecha de la visita 3 de Abril 2015

Hora inicio de la visita 934 PM

Hora finalizacién de la visita 44500 PM

Firma de los profesionales de apoyo a la supervisitn:

Firma - %

Nombre Caroiina Rojas Narvaez

Cargo Apoyo a la supervision

/5\
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Convenio de Asociacién f Contrato No.

8423 del 2018

Nombre del Asociade | Contratista

FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR

|Nembre del Servicio

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nombre de la Unidad Operativa

HOGAR CTASA NOSTRA

Direccién de la Unidad Operativa

DIAGONAL 52 B SUR Mo 26-80 barrio El Carmen

Telefono de la Unidad Operativa

2301052

Correo Electrdnico de la Unidad Operativa

11DAT

Nombre de la persona que atendié la visita

CARLOS SIERRA

{Cargo Tecnico #n Gaslronomia
Celular 3227108403
1.2 PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA_FOR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL ]
Nombre del profesional de apoyo a la ESTEVE AMALURY COY MOREND
supervision
Celular 3005563001
Correo Electrénico amaurycoy e hoe.com
i 1.3 DATH
Fecha de la Visita: - G3/04/2018
_ Cobertura - asistencia

E::;::;I contratads para la Unidad 100 evidenciada durante la 95 en hogar, 4 hospitalizados y 1 fallecido

3 yisita: ——
Hora de inigio: J840am Hora final: 01:00:00 p.m
Observaciones:

Se realiza recomido por las areas de cocina, almacenamienta de alimentos y camedor, ewidenciande que se encuentra en adecuadas condiciones de limpieza, se evidencia preparacion de
mend # 8 con cambios realizado en el refrigerios de Ia mafana dande Cela granulada en lugar de sorbete de maracuya
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FECHA DE LA VISITA LR ETRT ] CONVENIO No 8423 DEL_2018
COMPONENTE: NUTRICION
of
w
e
No. DBLIGAGION ASPECTO DE VERIFIGAGION 8 8|4 2 L OBSERVACIONES
e
o< 5 s
1 BUENAS
Implementar 105 instructives de bueenas Practicas de Manufactura de produccidn de
1.24 alimentos en |05 procesos de coOmpras, recepcebn almacenamseno  preparaciin A Existe archive digital con profacolos de B P M Dela SDIS
servido y disinbucion
2 Se giligencian lormatos de recepoidn oe matenas, control de entrada y salida
174 Dilsgenciar oportunamente los formatos y confroles de cada une de jos procesas del % g almentos. regisiios de temperatura de refrigeracion y congelacn,
Sislema productivo de almentos nspectiin de Aimenlos preparados, limplaza y desinfeccion, praparacicn de
soluciones desinfectantes, control da BPM en personal de cocina. lavado de
manos y control de hermeticidad en cocna
Desarrollar & implementar una estralega de informacion Educacin ¢ Comunicacion 1EC Deriro de 1a gia IEC s¢ tiene prog charta “Club de EPOC,
1 wata implementaria con el lalento humano contratade, desalrollands coms minma wa X comploacones almentacion y recomendaacnes’ para el dia 16 de abeé de
socializacion al mes 013
Implermertar a3 esiralegia IEC. se programa medante cionograma y Nicha tecnica, se
n conroia la asistencia y Realizacdn mediante formato F11 y sa evalia madiante pre y) x
7 ?sm;t::ngilam?e c:apsg:a_;nz: denzrcil\‘a;m:;la?;n r.i; ahmentas de acwerde can lo) P Presena cronograma de Se tiene prog -
&) L el 78 de 2013 an 'R en Pricbicas higenicas y medidas de proteccidn. y conlrel de veciores yi
plagas. paralaso dias Oy 10 de sbrl respectvamente
3 Cisefiar @ implementar por parte de la nutricsomsia del CPS of Manual nstilucioral de|
Cietas Terapeuticas de manera oportuna para dar cabal cumphimienta al servicio *
1.1 ADQUISICION MATERIAS PRIMAS Y CONTROL DE PROVEEDORES
Realizar e control y seleceidn de provesdores y dispaner de la ista de proveed
124 Bctuslizads ! ; ¥ glanankr o katn e plovaederes Crganar carpeta de proveadores con 1a documentacsdn acluahzada
] ‘Contal con Conceplo HgIenico sandar Tavoratie wgente por cada proveedor
x
- Curmgin con 8 norfmatvedad wigents en matena de transporte de almantos expedida por
EDE o entad compelente por pade de los provesdores de slimantos.
X
1.2 REGEPCION DE ALIMENTOS
2 Se observa orden y aseo en el luger de recepeion de los alumentos X
Adquirit alimentos fortificados come la sal (Yodo y fuer) y la hanna de trigo | era,
1.24 dcide fdlica, pacing, vitamina 81 y B2} x Sal Yodada maica Relisal
194 Cumgdir con  ta Res. 1528/2002 {uso prehibide de Bromalo de Pataso, solo ¢ coma|
A aditivo en mezclas) para los productos 0e panaderia galleteris y bzcocheris X
Presentar caraclensicas urgurm‘eph:n leolor, olor aroma, textural de buena calidad
1.24 para fruias, verduras, noralizas. lubérculos y demas simenios frescos § en hadega de refig
Cumalir con la normatividad de rolulade conforme & o establecido en la resolucidn
124 51092005 y 3332011 para los abmertos envasados y malerias prmas gue sel
adguiaran para al senvicia de alimentas %
Las bebidas lacteas fLienen un procesamiento, mmpos.¢|¢n empaque  transparte,
comercializann y ceraclerislivas acoroes oo 1o Sspuesio en s normas (Decieto 616
124 de 2000 y demds normas gue lo modifican) y son sometdos &l menos a une de s
procesos de higsenzacion conlermplados en las mismas. %
Adquirir alimentos. de acuerdo a los ciclos de menus avalados por fa Secretaria Distroal
124 de inegracian Sacial 4
Werificar condicianes de lemperatura seguras en e memento de recepcion de almentos,
124 perececercs (lactecs y camicos). yenficago en femmate de recibo de Matenas pnmes
X
Contar con slementos necesanos para la recepcsdn de los alimentos en malerial s o
e sanitano y de facil dasinfecoidm (Bquipos. DAsCulas terMOMENos y rEcipdentes entre Bascula de 150 1k, 2 lermometros calibrades en Febrero de 2018 POR bme
airos) " mgeners medica  canasiias 30 y estbas 10
1212 Diganciar el formate da Entrada ¢ salida de gimentos y s& manteneio 300ahz600
2
Agmacenal nmediato (en felngeadores v congelidoies) & ki recepidn de Broducios
124 poracederas [lActecs y chrmicos) asegeranda la continuidad de |3 cadena de fric
x
1.3 ALMACENAMIENTO
Las podegas de almacenamiento presentan busnas condicones higénco santanas y
2 capacidad suticiente para las cantdades de slimentos X
Contar con guenas, pisos, paredes y lecho recubienos en malerial higeen 0
] (50, ne paroso, no absorbente resistenta, de facl gienizacion y de color clars X
Prasentar hermeticidad en las bodegas, pare evilar ngreso O plagas y se encontiarse o
2 libres de hurnedad. iluminadas y prolegudas de los fayos solires %
4 Contar con lamparas y los bombillos proteg:dos y en aptima estada da limpiazs *
4 Realizar Limpseza y Desinfeccion de frutas verduras hodtalizas tubdrcutos y demis
alimentos frescos, 8l momento g€ 1 recepaion y come pre alistaments A
Las frulas. wverduras, hortalizas y produclos de panadéria ceentan con nombre del
4 producta. fecha de ingresa al almacen y fecha da salida ]
Los no per, e slmacenados en losmas separads, aleados Exislen esiantes metalicos y conlenedores plasticos grandes con lapa y bolsa
* del pig {15 cm) y dispuestas, en malerial sanitano x lados can los productos alr o grone
Lo alimentos no perecaderos $o encueniran rolulados con nombre del producto, echa Exislen estantes metdices y contenedares plasticos grandes con lapa y bolsa
4 *
de ingreso, fecha de vencimienio: fecha de preparacion y lote debidamente rotulados con ios productes almacenados a granel
Los alimentos oue se almacenan en los aquipes de no se éncuenlran separados y
4 protegecos segun el lipo (erudos, preparados y pre conoos) PAIE evitar 13 comaminacion b3
cruzada
Les se alm a0 equipos y alemantos da material saniario
2.4 en buenas condiciones (§ se evdencia detencro, solictar repesicion o manmenimiento al X
cantratista|
. Almecenar los abmentos de Mayo! MNesgo, &0 CONGCICNEs 48 t@mperabera Seguras M
245 (0°C -4°Cly cong (1. 18
Desinfecta: 108 lermOmenros {ing ¥ caliente) cada vezZ Que 30N wlkzados y encontiarse %
245 calibraoos
5 Los equipos de Ino Se encueniran en optmas condiciones de impieza y de n

X



Uilzar el método de ratacibn P E P 8 {primero en entrar, pnmers en salr | en el

1 almacenamiznts %
Los alimentos glmacensdos en canecas tenen 1apa y estan ratulades con lecha de
2 ngreso al almacen y lecha de vencimienta K
14 o tener productios fdwicos o de asen en el area de almaceramento de alimentos. %
14 . PREPARACION DE ALIMENTOS
112 Diligenciar diariamanta ol formate de inspeccidn de alimendas preparados (Minmme en
i preparaciin del dlal X
112 Utilzar condimentas de ongen natural &n las preparaciones realizadas M
24 Realizar Ios procesos de pelar, cortar, clasficar, desmenuzar. extraer, efc en forma
$ hagigrca y evitar [a contaminacson cruzada . )
2 Contar con gramera digital para el contro! de peso de las porciones de alimentos
= dlrecidas X
{13 Reslizar el pracesa de impieza y desinfeccidn del menaje se da acuerdo con ios
i esiablecidos en &l plan de sansameenic x
Fl Conar con awsos alusnos @ practicas higénicas )
Reatzar el proceso de lgvado de manos en cada cambio de oparacian ¥y clrspone de
417 lemenios de aseo en el dres {jandn liquido iMhgtorn, antibactenal para manos), para o
personal manipulador de alimenios M
WVerificar textura y consistencd Blanda en 06 cAMICes o derados para permdi un
112 EOSUME TACH ¥ OPOrtEno &0 o difeenes protesos coma Son Mashcandn y deglucian
A
143 Liripiar y desintectar las frutas w verdurds ue se consumen crudas, con suslancias
L alarizadas % Sereaiza en preahistarmiento
141
CONDICIONES LOCATIVAS DEL AREA DE PREPARACIGN DE ALIMENTOS
Disponer de los elementos hecesarios pata & buen funcionameento del sernce de Se realiza venficanidn de ista de cheques de elementos minimos del érea de
L acuerda al inventand de elamentos de nutncidn salcitado pare la Subdirecoion pare (a nuineian en documanto anexe & 1@ presante 4ota Se cuenta con escutndor de
ejez Ingd & Acern nmadable
Conlar ¢on condiciones adecuadas de limpieza v desinfeccion en el drea de preparacian
113 de [werificar p tos de limpieza y desintascson antes X
despuds de cads senacin)
Conlat con pisos. paredes y techot con suparf sa unianes 5 8
14 rmpermeables. con hermeticidad en 0s pentos g8 undn y hbres de Nangos potva v S
numedad
4 Cantar can ¥ dabi y hmpics. S
4 GCentar con vanianas con acabados Bbres de grietas o delectos que permilan
acumulacion de contaminantes y estan provistas de anjeos apropiadas *
& Contar con puenas en material de facil imgeeza y presentar saparacidn al pisc de un %
centimatro
4 Tenar sisterma de ventilandn adecuada en ef area de preparacian de alimentos ®
& Tener los elementos da proteccdn persanal en buanas condiciones higinico santanas i
o Disponer de recipientes en malerial sanitatio pas ia recoleccion de desechos, en
113 adecuadas condimones "-lQlU‘ﬂ‘CGS. rofutados y dotados con bolsa y lepd X
15 DISTRIBUCIGN Y/0 SERVIDO
11 Cumple con fas condiciones de presemtacion. contrasie en color, textura, consistencia x
L sabar, forma y métodas de preparacidn de los Blimentas senados
Disponer da utensikos hig | pinzas, tazas, etc ), para ol
& servido de los aimentas X
2 Ofrecer aparie & akments proteico @n roZos en a5 Preparacones & fin g garantiza: X
cumalimiento de la cantitad sumimisirada
Contar con certificado de cagecitacidn en manpulacidn de alimenias y cumphi Gon 138
2 praciicas higiemcas y medsdas de protescion tode e personal que parioga an el X
proceso de distnbucion de fos alimentos
Parmanecer en condiciones Gpimas de ase0 & higiens el drea de comedas (Verficar
113 procedemients de impieza y desinfeccion antes y después de cada seracio| X
114 Lawvar y desinfectar adecuacamenle las mesas sillas y demds ilensilios it
2 APORTE NUTRICIONAL , CICLD DE MENUS ¥ PORCIONES
1 El Asocaado prasento los giguientes docurnentes Ciela de Mends. menuda patrén
Angliss Cusntiative de cada uno de las menus salicdadss y Cuagro de Porciones de
Almentos an los imstrumentas dispusstos para tal fin, teniendo en Contar X
requanmientos establecidos por B8 subdireccitn de Yeez
3 Publicar en el servicio de almentos of ciclo de menus y of Cusdio de porciones x
13 Las preparaciones suministadas durante 1a vsina Concuerdan con 1o eslamiecico én a x
minyta patron y el ciclo de menis avalade
Chrecer la comida en los hempos establecidos X
1 binto 3 bebida caliente (5 00 - 7 00 am) ®
1 Desayuns (700 - 800 am) betida can leche alimento profeico. producto de panaderia y
fruta o
1 Mueves (10 00-10 30 am| products léeles o jugo de nfa denvads de ceteal o %
acompahante
1 Almuarza sopa, prateina de ongen animal o mida verdura -cruda o eooda. | cankal x Crama de ahuyama,polio a la jardinera, arroz rojo, papa etiolla al vapor fora
lubérculo o pidtans o raiz y juge de futa {12 00 100 pm) de acedga. jugs de manga
1 Onces producto lacten o jugo de fruts v defvado de cereal & acompatante (300330 %
pm)
1 Cena: sopa, proteina de enipen animal, verdura -cfuda o eocida.  ceral o fubérelo o %
181 b Mgt 0 -8 00 prr}
1 Hefrigeno noctums | B.00 A 10,00 pm) opianal X
3
VALORACIONES NUTRICIONALES Y SEGUIMIENTO NUTRICIONAL
L] Fealza! una primera svaluacidn del estado nidnicional o evakacidn de inicic a la Ala fecna de la visita no se han reslizado valracones de ingreso
pobfacidn atendida en situacson de Vejez que ingresan al tervcmo an el formate FI12 y es
reportads @ la SDMS en los lormatos FO ¥ FBpor parte de la nulneinista do la nstitucian &
9 Reatzar valerandn antropom&nea y nutncional de seguimiento fnmaestral a la Se realzo en el mes de marze la valoracion de 33 benefinarios, para el mes
B atendida en &ri de Vejoz onla % de abrd se tiene programada B valoracion a 34 beneficiancs
] Tontar coh @f equipe para realizar las medsdas antropomelricas balanza y talimetro %
calibrados y adipometro {si es requarido) Batanza de platsiorma digitel ge 300 16
-} Establecer |as distas teraplulicas necesanas pare garaniuar el dplima surmnisirg
alimentanio segan las dil ¥ estados presantados pol las
personas mayores atendides, determnando claramaente e corespantenta plan A Samvdenien;pn toa latadn Rublicados 4 ¢ comedot
ahmentario individual por parte de |la Aulncionsts del CP 5
3 Mantener actualizaco o kstado 0e detas especales o lerapeuticas y publcario en el
servicio de alimentaciain y en el comedar &
) Realizal la evolucion en fas iespectivas hisionis consignando i nlormacion
concefrente & antropometria al seguimeenio del reQIMen aimenano y @ (3 evsiutian
nutaional, con s misma frecuencia de tempo establecds pars la loms de datos X
1 Reportat 13 inlgrmacdn antropomatnea tnmestrad de la poplacion alendida a la SDIS. & 4
traves del equipd 16CrICo 3Bl SEMVICO, &N 10S HEMpOS establacioes 2 SNNEE proip TG ST AP AL A A
12 Oihgenciar y aphicar de manera oporiuna y permanenie los procedimientos,
mstrumentss y ferrmatos definidos para ef serviow dande cuenta del registro %
consslidacion, sistematizacian ¥ repon.es oe los procesos y navesades sobre |3
actuacknes adelantadas con las personas “13"‘0!'05
3 implernentar ¢l servcio de asmentos yho cor ! X

PERSONAL MANIPULADOR




Presentar uniforme complelo (unilorme de color claio sin polones y 50 balsillos
delantal de caucho de code dlarg. tapabocas, gorra. guantes de diferentes coloras,

£ zapalos cerados $in cordenes o botas antideshzantes) por parte del personal
-mwlpular.luf de alimentos.
3 1l Ll de d o el i 1 ent
6 La facha de ia ulima enirega da dolacidn ai personal manipuiador de ahimantos fq;"o:z: c:;"c‘:m:’;::; :ﬂ ‘;i;fo"n;n::": ;:L? ui‘:;:rm B g
7 Contar con de capacitacon en de alimentss con vigencia de un
aio tode el personal manipulader del drea de produccion
Contar con axdmends 06 lBOTAleno con anfase en vias respratonas, piel y ufias y
T eartificads médico donde conste aplitud de 8 persona para “manipular abmentas™ no
superad a un aho, lado & personal mamipulader de alimentos
14 Se obsenven buenas practicas de manutaclura del personal durante al alistamiento
v empanue. transporie y distibucion dal aliments
14 Eil personal manipulador no presenta evidencias oe hendas, gripas, slecciones de pied o
5 SANEAMIENTO BASICO
113 Contar con el documenta PLAN DE SANEAMIENTC BASICO que conlenga los
Limpeza y i Control de Plagas y Roedores, Resduos Soidos y
Liqueges y Contrel y Abastecimients de Agua Potable
113 Garantizar el congomients, sesarrollo @ mplementacion ded PSB en & drea da T
produccidn de alimentos al igual que su evaluacin y actuglizacdn penddica
14 [ t la estricta wig de las higianico sandanas y de buenas
|practicas de manufactura en todas las actnedades dianas mediants la nspaccion ¢
|deligenciamients de las istas de cheques an el drea do produccin de alimertos
413 Contar con fangues de aimacenaments de Bgua ton capatiasd subtente para un dia do ’
produccion, construidns en matesial higidnien 2 \irigues subtERrAcs .8 neveas
413 Realizar el lavado de tanques par parte de vna empress aulonzadapor 505 o £ i =i
autordad sanitaria competente Se realed el 15y 17 N22018 por JJ Fumigaciones
12 Diligenciar la lista de chequea e conbrol de hermeticided gel las areas de aimerntos del
Centra de Producsién Sooal
112 Reaizar el controles O plagas. arMopodos y roedores Se fealzd el 1322018 par A Furmigacikngs
B CONDICIONES HIGIENICO SANITARIAS

Contar con acta e wista de hospial local para dar corceplo sandanc para @ Area de
preparacion de alimentes. con fecha de expedicion no supenar a un afo, emitida por fa

Acta de wisia NG sbOBe-00528 dal 02/11/2017 con conpete sanitanc
Favaratie Se soholo renovacion en el mes de Diciemnbre de 2018 Pendiente

P SB que aseguie ol uso de cada uno en las dreas definidas a fin de eviar posibles
CORAMINACIoNSS Cruzadas

11
2 autzndad sanilana competents: wisila
En cBaC de No contar con concepto sanians favorsbie se sabord plan de mejoramianta
113 & nallazgos de la Secretatia de Salud
143 Las 58 &n e higiens y
o Contar con deposto de elemantos de asen
113 | Venficar la marcacidn de los elementos de sses de scuerds al cidigo de colores dal

(A
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FECHA DE LA VISITA: 03104119 CONVENIO No:__8423 DEL_2018
COMPONENTE: NUTRICION

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

El asociado cumple cbligaciones nutricionales con suministro de aimentacion suficiente, adecuada, variada y balanceada a la pablacion atendida, pendiente compra de
elementos faltantes de la lista de chequeo del area de nutricidn

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervision que realiza la visita:

Se recomienda el arreglo del horno convencional

Se recomienda mantener las puertas de acceso a zona de produccion y zona de lavado de menaje debidamente cerradas
Organizar la carpeta de los conceptos sanitarios de los proveedores de alimentos.

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar: Plazo:

Organizar carpela actualizada de conceptos sanitarios de proveedores y vehiculos transportadores de alimentos. 15 de Abril de 2019

P 2z e

Pl P
P Pl

/S

Observaciones de quien recibe la visita: ?\|?de LULAN. / /
] | o

|Firma de quien recibe 1a visita l‘lUJ,At lﬁLlrk)

CARLDS SIERRA
Nombres y Apellidos

TECNICO EN GASTRONOMIA

Cargo

|Fecha de la visita 03/04/2019
Hora inicio de la visita 0840 am
Hora finalizacion de la visita 01:00:00 p.m.

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

Firma

Nombres y Apellidos ESTEVE AMAURY COY MORENO

Cargo AFOYO A LA SUPERVISION
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ALCAL DA WY OF
[ BEREOTA DL
SECHRETARA DE NTEGHACION SDCIAL

Codigo: FOR-P55-220

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Versidn, 0

Fecha: Memo Int 12018072279 —

FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE 26112/2018

Pagina: 1 de 3

COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS ¥ SEGUROS

| 1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR

Convenio de Asociacion / Contrato No,

8423 del 2018

Nombre del Asoclado / Contratista

Instituto Tecnolégico del Sur

Nombre del Servicio

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nombre de la Unidad Operativa

CPS HOGAR CASA NOSTRA

Direcciéon de la Unidad Operativa

DG 52 B SUR # 26-80

Telefono de la Unidad Operativa

2301052 - 2387793

Correo Electrénico de la Unidad Operativa

cpshogarcasangstr: maij. com

1.1 DAT

OS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADO-OPERADOR_PARA ATENDER LA VISITA

|Nembre de la persona que atendid la visita MELISSA RIOS
arqo Coordinadora
elular 3103911303

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL

DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOGIAL

1
Nombre del profesional de apoyo ala
supervisién,

Francisco Ramirez Barrios

Celular 3153014122
Correo Electronico framir is gov. co

§ 13 DATOS GEMERALES DE LA @I%I?.A T . : =
Fecha de la Visita: 0472019

Cobertura - asistencia a8

Coben_ura coninatide:parala Unidad 100 evidenciada durante la 1 en medio hospitalario
Oparaiee; visita: 1 ingraso proyectada para el dia de hoy
Hora de inicio: 1:45p m Hora final; 4.00:00 p. m.

Observaciones:

Se encuentra fa poblacién terminando el almuerzo

. &l personal administrativo y de servicos generales estan limpiando y recogiendo el servicio. En general se cbserva en buen estado de

mantenimiento, orden y aseo el edificio. Se encuentran instalando el cielo raso en el comeder de profesionales.

W
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Codigo: FOR-P55-220
PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES :
T, Version: 0
ALCALDIA MAYOR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha: Memo Int 12018072278 —
DE BOGOTA D.C. 26M12/2018
SECRETARK DE INTEGRACKIN SOCIAL Pé&gina, 3de 3

FECHA DE LA VISITA miércoles 03 abril 2019 CONVENIO N°; 8423 DEL 2018
COMPOMNENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

El CPS cumple con los estandares y exigencias planteadas en el anexo tecnico.

Observaciones y recomendaciones del apoyo a |a supervision que realiza la visita:

Se encuentra en proceso de obra la zona de tendido en el piso 7-lerraza del CPS, realizando la instalacion de nueva cubierta, areglo de pisos y paredes.
Se encuentra en proceso a instalacion del cielo raso en el comedor administrativos.
Se verifica el plan de mantenimienio ejecutado en el mes posterior y se observa el borrador del plan de mantenimiento del mes actual.

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Accicnes a implementar: Plazo:

Continuar con el cumplimiento del plan de mantenimiento, aclualizado de acuerdo a las nuevas necesidades.

Observaciones de guien recibe la visita:

[y

)
Firma de quien recibe la visita . -@—
Nombres y Apellidos MELISSA RIOS
Cargo Coordinadora
Fecha de la visita 3/04/2019
Hora inicio de la visita 1:45p m.
Hora finalizacién de |a visita 4:0000p m

Firma de |los profesionales de apoyo a la supervision:

- T tL}E
7

Nombres y Apellidos Francisco Ramirez Barrios

Cargo Contratista - Apoyo a la Supervisién
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PROCE SO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Codige: FOR-PS5-221

Warsitn: 0

1ON A CARGO DEL AREA AMBIENTE

‘o‘e%m FORMATO LISTA DE CHEQUEOQ SUPERVISIGN COMPONENTE Fecha Memo Int 12018072279 - 26/12/2018
SUCRETARA DL WTEGRAL  SOCIAL Pagina: 1de 1
FECHA DE LA VISITA miércoles 03 abril 2019 CONVENIC N°: 8423 DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS ¥ SEGUROS
Q [17)
AHEEE
CANTIDADES | Z Elsle
ELEMENTO c“”f;&?;é‘g;;"; POR | miPoDEBIEN |EN LA UNIDAD | 5 9lg|2 g OBSERVACIONES
OPERATIVA | |5 |5 || o
o< '; o=
@3
DOTACION DE HABITACIONES CORRESPONDIENTE A AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
;Z:r;:c:aﬂuﬂa con su tablado. 1.0 x 1.00 MT 1 para cada persana. NO CONSUMIBLE 100 X
Cama doble con su tablado. 1.50 x 1.90 MT Metalica :
y colchén de espuma flexible, densidad 30. (sclo para| 2 P°" Ce":?ad;;dg:;;""' (%0 | \o CONSUMIBLE 0 X
moderada) F
Colchon para la cama, de 1.00 x 1,90 x 20 cms, de
ekpuma flexible. densidad 30, 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 100 b
Foros para colchoneta de 1.50 x 1.90 x 20 cms
densidad 30, en tela de lona impermeable, cremallera 1 para cada cama NO CONSUMIBLE 0 X
lateral, dos agarraderas y dos respiradores.
Forros para colchoneta de 100 x 1.90 x 20 cms
densidad 30, en tela de lona impermeable, cremallera 1 para cada cama NC CONSUMIBLE 100 X
lateral, dos agarraderas y dos respiradores.
Almohada para adults, medidas aproximadas de BS "
em. X 45 cm,, color blance, con forro en dacrén 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 100 X
Forros para almohada medidas aproximadas de 65
em. X 45 em, en tela lona impermeable, cremallera 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 100 X
lateral.
Juegos de lendido para cama, en poliéster 100%,
compueste por sabana ajustable, sobre sabana y 3 para cada persona NG CONSUMIBELE 300 X
funda.
}——. p =
ﬁr:“a 2077 AT OIS aviyes nles A i 2 para cada persona en clima frio. | NO CONSUMIBLE 200 ¥
I e -
:‘ﬁ;:i 404190 C MY BN -alpdan:alo: pard cll i 2 para cada persona en clima célido | NO CONSUMIBLE x
Cubre leche 130 X 190 cm para cama sencila|
Material 50% Algodan - 50% poliéster 2 Para cada persona NC CONSUMIBLE 300 b
Cubreiecho 180 X 190 cm para cama doble Material -
50% Algaddn - 50% poliéster (solo para moderado) 4 ipar Genios o Froteccion. NELONSUMIBLE #
Toldillo mesquitero para cama sencila y para cama
doble- solo para clima caliente 2 peracada petabna MO CONSUMIBLE S
Mesa de noche 45 cm x 50 cm x 37 cm de 2 Cajones
*Ver nota aciaratoria No_3, 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 100 X
Armmario Plastico mediano; Large, 65.0 cm - Anche;
45.0 cm -Alto: 84.0 om - Pe;n: 3.5 K;. 1 para cada persona MO CONSUMIBLE X Ne aplica por el fipe de poblacion
Cortina pesada en Material 100% Poliéster, ylo
persiana de acuerdo con medida de ventanas 1 para cada habitacion. 50 x
habitaciont
e P —— e — T P S— — ——
VERIFICACION DE DOTACION DE AREA ADMINITRATIVA A CARGO DEL AREA AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
Computador Intel Core |3 Windows 10 Pro mamaria
RAM 4GB, Disco Duro de 500GB Grafico Intel 530 .
Peso 3,6KG Puerto USB HOM| VGA con teclado y Txistaposnoal NO. CONSUMIBLE 1B X
mouse y licencia Office,
Impresora multifuncional con  sistema de tintas
integrado. Funcidn para copiar y escanear.
Rendimiento de pagina de hasta 6,000 paginas en| ; :
blanco y negro y 7,000 paginas a color Resolucion 1 Ceotn e Freleczion Socal NQLONSUMIBLE * %
de impresidn a blance y negroe de 4800 X 1200 DPI
tamanio del papel. A4, A5, BS, cara, oficio.
Puesto de trabajo- escritoric metélico. 1 NO CONSUMIBLE 13 *
Sillas en malla ergonomica graduable giratona 1 NQ CONSUMIBLE 13 X
| VERIFICACION DE DOTACION DE AREA DE RECEPC

S ADECUADOS Y SEGUROS

Juego de sala en material de facil limpieza y
desinfeccion con mesa de centro y butaca,

1

‘ NO CONSUMIBLE

1

X

VERIFICACION DE DOTACION PARA ESPACIO DE REUNION Y ATENCION A REDES FAMILIARES Y A CARGO DEL AREA AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Proyector video beam 3000 tecnologia lcd 1280 x 800
wxgapixeles coniraste 150001 ciclo de reempiazo
de ldmpara modo normal |dmpara 200 wueh
conectividad hdmi x 1 video de computadora
componente d sub 15 pin entrada de audio rcax 2
proyecta audio y video compatible con pc y mac. vida
util de Ia lampara hasta de 10,000 horas (modo eco)
hasta 5,000 horas {modo normal) rgb 1 analégica rgb
2 digital video 1 audio 1 contral exierno relacion
aspecto 16:10 incluye cable de alimentacion cable
cvga y bolso de transporte

NQ CONSUMIBLE

Tablero acrilico, borrable con marce en alurminic 1.60
x1.20

NO CONSUMIBLE

1

%

Reproductor de DVD, puertos USB, hdmi, full HD.

| N CONSUMIBLE

1

X

Fecha de verificaciéon:

Datos Rep

e de la Secretaria de Integracidn

Datos Representante de la Unidad Operativa

Nombres y Apellidos: i

v Francisco 5@1 Barrlosé %

Nombres y hﬁeltidns:

JETISSA RIOS

Firma:

Firma: f
Cargo: |

Contratista - Apoyo a la Super\n’;iéf ,

Cargo:

gnrdlnadora

£
W
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PROCESO PRESTACION OF LOS SERVICGS SOTIALES weman

FOAMATE INSTRUMENTD DF VER IFICAZION COMPONEWTE

Cockga FO2 P55 220

Fcha Wi

FECHA DE LA WISITA, 03 OF AL 2018

WD o 6421 DEL 2078
COMPONENTE: Prcosacal  Garcradogin

N, DBLIGACKIN

ASPECTO DE VERIFICAGION

DEFIGIENTE

i

JENTE

TISFACTORIO]
NC AFLICA

CBEERVACIONES

ATENCION NTEGRAL NOVOUAL
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PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

ALCALDIA MAYDR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE
DE BOGOTADL.

SECHETARLA DE IMNTESRAL(M SO0

Codigo: FOR-PSS-220

Wersion: 0

Fecha: Mema Int 12018072279 - 26/12/2018

Pagina: 3 de 1

FECHA DE LA VISITA:03 de Abril 2019 CONVENIO No: 8423 DEL 2018
COMPONENTE: Psicosocial - Gerontologia

Tnnc'égd cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

Satisfactorio, los profesionales cumplen con cada una las obligaciones propuestas en el anexo tecnixo

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisién que realiza la visita:

Se solicita enviar via correo electronico los soportes de las actvidades y cbligaciones desarrolladas durante el trascurso del mes

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Los Profesionales refieren que no tienen observaciones an sobre el desarrollo de la visita

Acciones a implementar: Plazo:
—
ey
.
S T
o
— g
Observaciones de quien recibe la visita: n

Firma de quien recibe la visita

Nombres y Apellidos

Trabajadora Social - Psicologo - Gerontologa
Cargo

Fecha de |a visita 03 de Abril 2018

Hora inicio de la visita 09.34pm

Hora finalizacion de la visita

Firma de los profesionales de apoyo a la supervigion: (__) J
)
Firma (1 .(7 {’ f ,(? .&

Nombres y Apellidos

v}gg{(iamelo Chaves

Carge , ApOYo a la Supervision
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