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OBJETO CONTRACTUAL

EN EL DISTRITO CAPITAL 2010-2015"

"BRINDAR CUIDADC INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS MAYOES (DE 60 ANOS O MAS) MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENTREN
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIC DE VERIFICACION

1.Realizar el aporte acordado en el convenio de asociacion

Los gastos generados por concepto del aporte del asociado en el mes de junio
2019 por gastos fijos son: Vigilancia § 742.492, espacio fisico $ 3.005.363,
elementos de aseo institucional § 654 685, Desgaste y uso de los bienas no
consumibles $3.300.452, Bienes consumibles § 793.403 y transporte § 1.071.931.
El aporte para coslos variables asi: Elementos de aseo personal $1.789.126,
alimentos $11.430.814. Ver informe financiero entregado por el Asociado para el
mes de junio 2019

Veer CD3 Financiero junio 2019/ ejecucion financiera

El Asaciado adjunta certificaciones de costos fijos firmados por Representante
Legal Ana Raque! Villadiego Alvarez con CC 26.006.319 y Revisor Fiscal Yadira
Diaz Rubio con TP. 231558

El Asaciado reporta que realizard el aporte del convenio la suma de DOSCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA ¥ SEIS MiL VEINTIDOS PESOS
(275 536.022) M/CTE de los cuales durante el un doceavo mes se dio
cumplimienta al 99,52% del total de este valor.

Ver Informe Financiera / ejecucion financiera

CD No 3 Informe Financiero /
certificado de costos fjos SDIS

2. Disponer de todos los recursos establecidos en el anexo técnico.

Para el mes de junic de 2019 el CPS dispone de todos fos recursos establecidos
en el anexo fecnico

CD No 7 Carpeta Obligaciones
Generales/ Obligacidn 2/Dotacion
Unidad Operativa

3. Pagar los salarios, honorarios o prestaciones sociales a que
haya lugar al personal contratado, de conformidad con la
normatividad vigente

Por organizacién Institucional y de acuerdo con la contratacidn establecida con el
Talento Humano se cancelaron los honorarios y salarios los pnmergs cinco (5) dias
hébiles del mes siguiente al labarado, previo paz y salvo de la Coordinadora frenfe
al cumplimiento de compromisos contractuales y obligaciones. Para este pago se
solicita al Talento Humano la apertura de Ja cuenta de ndémina en el Banco Caja
Social de Ahorros.

CD WNo 1 Carpeta Obligaciones
Generales/ Qbligacion 3/Nomina

4. Dar cumplimiento a los requisitos de ejecucion del convenio
dentro de los tres dias habiles siguientes a la suscripcion del
mismo.

Posterior al cumplimiento de los requisitos estipufados en el proceso compelitivo,
se realizé el tramite de ias pdlizas para dar inicio al convenio: acta de inicio,
contratacidn del talento humano y retroalimentacién a ia lectura del anexo para la
estructuracion de los documentos solicitados. Durante el primer mes de gjecucion
se anexo Imagen digital de suscripcién de acta de inicio, y una vez finalizado el
plazo de gjecucion contractual se anexara acta de liquidacién

5. Suscnbir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidacién del
convenio

Se cuenta con copia de este documento en el Centro de Proteccion Social
FUNDINES

CD No 1 Obligaciones Generales
/ Obligacion 5/Acta de Inicio




6. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sisterna de
seguridad social integral y parafiscales para lo cual debera realizar
los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con ios
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar
a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la
materia. Acreditar mediante certificacién suscnta por el revisor
fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley ¢ por
el representante legal que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asf como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda. PARAGRAFO: Este
requisito deberd acreditarse para el desembolso de cada uno de
los pagos efectuados porla SDIS.

De Ias 34 personas que conforman el Talento Humano 25 fueron contratadas con
contratc laboral y 8 por prestacion de servicios; con los dos lipos de contratacién
se cumple con los requerimientos dispuestos por Jey. Fara las personas
contratadas laboralmente se procedio a realizar las afiliaciones respectivas de
acuerde con la ley.

COD No 1 Obligaciones Generales
/ Qbligacion 6/Tparafiscales

7. Responder por los documentas fisices o magnéticos elaborados
o enlregados con ocasién de la ejecucion def convenio, asi como
responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos
y registros propios de la institucién para que reposen en la
dependencia correspondiente de confarmidad con los lineamientos
establecidos en el numeral 6.1.5 del anexo técnico Gestion
documental.

Se responde a la integridad en la conformacién, organizacion, administracién y custodia
de los documentos fisicas © magnéticos elaborados, entregados y recepcionados durante
ol doceavo (12) mes de ejecucion del proyecto

Las historias sociales reposaron en un espacio asignado para gestidn documental bajo ia
custodia de la Gestora Documental, siguiendo su organizacién bajo el lineamiente del
instructivo de conformacién de historias sociales dado. En el cenfro de proteccién social
se tuvo ido el p en Ja cont y administracion de los expedientes
donde se organizé de forma cronoldgica evidenciando el documento mas antiguo al mas
reciente .Los programas, actas, registros de actividades y demas documentos generados
durante la ejecucidn del convenio se organizaron en carpetas de acuerdo con lineamignto
para archivo administrativo y fueron ubicados en fa oficina de Ceordinacién y custodiados
porla Coordinadora del convenio. A fecha se erganizado el 100% de Jas 50 histonas
sociales de las personas mayores segun lineamiento dado por el drea de gestion
documental de la Subdireccién para La Vejez de la Secretaria de Integracion Social, de
igual manera se actualizo el FUID a fecha 30 de junic 2019 por terminacién de convenio.
Se realizé 28 traslados de expedientss sociales del CPS FUNDINES al CPS OBRAS DE
MISERICORDIA cumplienda en su totalidad con el lineamiento de gestién documental de
la Secretaria. Se realizé 10 trasiacos de expedientes sociales del CPS FUNDINES al CPS
SASAIMA cumpliendo en su lotalidad con el lineamiento de gesticn decumental de la
Secretaria. Se realizé 05 traslados de expedientes sociales del CPS FUNDINES al Centro
Dia y Noche PENSILVANIA cumpiiendo en su totalidad con el lineamiente de gestién
documental de la Secretaria. Se realizé 05 traslados de expedientes scciales del CPS
FUNDINES al Centro Dia y Noche Quircga cumpliende en su totalidad con el lineamiento
de gestion documental de la Secrelaria. Se realizé 01 traslados de expediente social del
CPS FUNDINES al CPS CASA NOSTRA cumplisnde en su fotalidad con el iineamiento
de gestion documental de la Secretaria. Se realizé 01 traslado de expedients sccial del
CPS FUNDINES al CPS SARAMITA cumpliende en su totalidad con el lineamiento de
gestidn documental de ia Secretaria. Se cumplid con la entrega en su totalidad sin
ninguna cbservacién.

bl

CD No 1 Carpeta Obligaciones
Generales/ Obligacién 7/FUID

8. Mantener vigente la garantia unica y las demas garantias
esfablecidas en el numeral 6.7.4 del anexo técnico, por el tiempo
pactada en el convenio, asi como de las modificaciones que se
presenten en la ejecucion del mismo.

De acuerdo con lo sefialado en el anexa Técnico numeral 8 dencminado
Garantias, se cuenta con las pdlizas 3344101172714 y 334010104823 de Seguros
del Estado, las cuales se subieron durante el proceso dé contratacién a la pagina
de SECOF Il y se radicaron en la SDIS. El dia 28 de junic se realiza modificacion
del paragrafo 3 numeral 4.1.3.4 del anexo tecnico mediante poliza No. 33-40-
101048231,

CD No 1 Carpeta Obligaciones
Generales/ Obligacion 8/Folizas

9. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el supervisor del convenic.

Durante del mes de maye se tuvo visita del siguiente equipo de apoyo & la
supervision: El dia 11 de Junio de Ja profesicnal Luz Mireya Cuestas del
componente Atencion integral para el Desarrollo Humano (Terapia Ocupacional,
Artes, Educacion Fisica), la profesional Alba Milena Afanador Rojas del
componente psicosocial y Gerontologia, la profesional Monica Mariza Medina
Sanchez del componente de Nutricion. E! dia 17 de junio del profesional Fredy
Rincon del componente de Salud, la profesional Kelly Lizbeth mannque del
componente Ambiental, y el 28 de junio del profesional Algjandro Alvarez del
componente Ambientes Adecuadas y seguros. En actas se evidencia avances
frente a compromisos anteriores , y se implementan las mejoras a realizar a partir
de las observaciones registradas en las mismas.

CD No 1 Carpeta Obligaciones
Generales/ Obligacién 9/Arregios

10. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor
del convenio, para revisar el estado de ejecucion del mismo, el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del Asaciado o cualquier
aspecto técnico referente al mismo

El dia miercoles 3 de julio se realizo reunion con el Supervisor del contrato Dr.
Fabio Andres Benavides, donde se fraté todo lo concerniente a las obligaciones
contractuales por subsanar de acuerdo a las visitas realizadas por el Equipo de
Supervision. Se llega al acuerdo de presentar informe con evidencias que
soporten el cumplimiento de las obligaciones cumpiidas.

11. Presentar al supervisor-a del convenio los informes y anexcs
establecidos en el numeral 6.4

Se han presentado el informe mensual cualitativo, cuantitativo y financiero con los
documentos solicitados en el numeral 6.4 del anexo técnica. Durante ef mes de
junio se radica informe que cantiene informe de gestion, liquidacion de cupos y
novedades, planilla de assitencia mayo, cronograma mes de junio de 201§,
relacion de elementos del kit de aseo, informe mensual ejecucion financiera, 1bro
auxiliar contable, certificado de costos fijos, certificacion parafiscales.

CD Ne 1y CD No.2 Informe de
Gestion y CD No. 3 Informe
Financiero

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos v
omisiones que gjecute en desarrollo def convenio, cuando en elios
se cause perjuicio a la administracidn o a terceros en los términos
del articulo 52 de Ja ley 80 de 1993.

No aplica. A la fecha no se ha presentado aspectos que generen la aplicacion del
articulo mencionado




13. Pagar a la SDIS todas las sumas y costos que fa misma deba
asumir, por razén de la accidn que contra ella inicien tercercs que
hayan sufndo dafias por causa del Asociado, durante la ejecucion
del convenio.

No aplica. A la fecha no se ha presentado aspectos que generen la aplicacion de jo
estipulado en este numeral

14. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de
su personal, subasociados y proveedores, asi como del personal al
servicio de estos ditimes. En case de que se intente una accidn o
se presente una reclamacion contra ia SDIS por Ja cual deba
responder el Asociado, aquella procederé a notificarle a la mayor
brevedad para que el Asociado adopte hajo su propia costa lodas
las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios
afa SDIS. Siel Asociado no logra resolver la controversia en ef
plazo que fije la SDIS, la misma podré hacerla directamente y el
Asaciada asumird todos los costas en que se incurra por tal motivo.

No aplica. A la fecha no se ha presentado aspectos que generen la aplicacion de lo
estipulado en este numeral.

15. Autonizar a la SDIS a deducir ios valores resultantes por estos
conceptos de cualquier suma que ésla le adeude. En todo caso la
SDIS podra realizar los actos procesales que sean indispensables
para defender sus derechos.

No aplica. A la fecha no se ha presentado aspectos que generen Ja aplicacién de lo
estipulado en este numeral

16. Facilitar la labor del supervisor, para el control y el seguimiento
al cumplimiento del canvenio, el Asociado debera proporcionar toda
Ia informacién y documeantacidn que se considere necesaria

Hemos facilitado la informacién solicitada tanto a través de correos como
telefdnicamente y durante las visitas realizadas al Centro de Proteccion por parte
de Coordinadora, Asesora, Referentes y supervisores del Convenio

17. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio y
aquellas indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento del
objeto del convenio

Se estan teniendo en cuenta las sugerencias dadas durante las visitas de
supervision

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Prestar el servicio a las personas mayores de acuerda a lo
establecido en el anexo lécnico

El equipo profesional de Talento Humano de la CPS, realizé las actividades
planeadas de acuerdo con el Plan de Atencién institucional PAl y a jas
necesidades y demandas especificas de las personas mayores. La descripcién
detallada de las aclividades realizadas por los profesionales se encuentra en un
documento Word en la obiigacién 1 denominada Informe por areas profesionales.
El informe se estructurd por ejes y Iineas de atencion del PAI; unido al informe
descriptivo de las aclividades se adjuntan las evidencias por el area
correspondiente

CD No 1 Carpeta Atencién
Integral para el Desarrollo
Humano/Obligacion 1/Actividades

2. Formular el Pian de Atencion Integral individual —PAIIN- de cada
persona mayor vincuiada al servicio, en ios tiempos establecidos y
con las orientacicnes descritas en el numeral 1.5.1.1 del presente
anexo técnico. Asi mismo realizar el monitoreo del —PAIIN- de
acuerdo a los tiempos establecidos en el numeral antenormente
mencionado.

El convenio inicid el 1 de julic de 2018. Durante el mes de Junio no se realiza
formulando paiin a ninguna persona mayar ya la persona que ingrese lo hizo el dia
25 de junio y se traslado el dia 30 de junio. Se realizo monitoreando FAIIN a Ia
totalidad de las perscnas mayores (50) por finalizacion de convenio 5775/2018 Se
anexa listado de personas mayores a las cuales se realizo Monitoreando con la
firma del equipo profesional.

CO No 1 Carpeta Atencidn
integral para el Desarrollo
Humano/Obligacién 2/Listado
PAIIN

3. Presentar durante el primer mes de ejecucion def convenio el
Fian de Atencion Institucional —PAl- dando cumplimiento a fo
sefialado en el presenle anexo el cual debe ser avalado por el
supervisor del convenio.

Ei PAl fue socializado y aprobade por la referente Paula Velez el 18 de septiembre
de 2018. Se envié el aval y el documento final en el informe de septiembre de
2018. Elinforme del tercer tnmestre de ejecucién del PAI se entrego en el mes de
abril. Durante el mes de junio de 2019 se realiza el cuarto envio timestral (mayo y
\junio) ya que finaliza el convenio 5775/2018

CD No 1 Carpeta Atencion
Integral para el Desarrollo
Humano/Obhgacion 3finforme
Trimestral PAI

4 Registrar todas las intervenciones profesionales reafizadas con
las personas mayores minimo cada fres meses en el formato
indicado por la SDIS

Durante el mes de junio se realiza intervenciones profesionales de seguimiento a la
totalidad de personas mayores (50) ya que finaliza el convenio 5775/2018. Se
anexa el listado de las personas mayores a los cuales se realizd intervencion
profesional con fa firma de la Coordinadora.

CD No 1 Carpeta Atencion
Integral para ei Desarrollo
Humano/Obiigacion
4/ntervenciones

5. Reailizar reporte mensual de las personas mayores susceplibles
de egreso por superacién de condiciones al supervisor del
convenio, en los casos que aplique.

Durante el mes de Junio de 2019 no se presentaron casos de egreso por
superacién de condiciones o fraslado. El dia 7 y 18 de junio se realiza reporte via
correo electronico a las referentes de SDIS, por parte del area de psicologia
mencionanda que a dicha fecha na se ha presentado casos susceptibles de egreso
o fraslado.

CD No 1 Carpeta Atencién
Integral para el Desarrciio
Humanao/Obligacién 5Reporte

6. Sccializar durante el primer (1) mes de ejecucién def convenio el
pacto de convivencia institucional, de acuerdo a los lineamientos
establecidos en el presente anexo

Durante el mes de junio se realiza sccializacion del pacto de convivencia
institucional a la persana mayor Jose Ignacio Rodnguez que ingresa el dia martes
25 de Junio

CO No 1 Carpeta Atencién
Integral para el Desarrollo
Humano/Qbhigacién 6/Reporte




7. Contar con los medics de comunicacion e informacién
establecidos en el numeral 6.3.4

En el CPS Fundines, se impiementan durante el mes de maizo los siguientes
medios de comunicacion e informacion.

Telefono ; los dias jueves a los referentes familiares por parte de las personas
mayores con acompaiiamiento de Terapla Ocupacional con el fin de mantener los
vinculos afectivos y fomentar el usa del felefono en las personas mayores.

Radio, Periodico y Television :El periodice es suministrado fos dias lunes de 2:00
a 5:00 pm y se deja en cartelera con las noticias mas importantes del mes a
disposicion de los adultos mayores.  Los radios se utilizan de manera individual, y
&l television se utiliza a demanda de domingo a domingo para las personas
mayores sin restriccion de horario durante el dia, hay una sala de television
disponibel para tal fin.

CD No 1 Carpeta Atencion
Integral para el Desarrollo
Humano/Obhigacién 7/Medios de
comunicacin

8. Implementar todas las acciones descnitas en el presente anexo
técnico que garanticen la atencién en salud para las personas
mayores.

Para dar cumplimienta a lo establecido por anexo Técnico y necesidades de las
personas atendidas en el Centro de Proteccion durante el mes de Febrero se
realizaron las siguientes acciones en la atencién en salud:

Desde la afiliacién realizada de la EPS-S, de cada una de /as personas que se
encuentran en el CPS FUNDINES, se realiza la atencion prioritaria y necesaria de
la persona en salud, en la consuita médica se soficitan lo necesanc para su
manejo, con elio se jogran las especialidades necesarias paia la persona mayor y
asf mismo su manejo farmacoltgico que es entregado por medio de la EPS-S.
Durante el mes de Abril fueron llevadas las personas del Centro de Proteccién
Social FUNDINES a las diferentes dreas de la salud explicado en el cuadro de la
obligacién. Medicina general: 9, Psiquiatria: 1, Nefrologlia 1, Electrocardiograma 1,
Curacién de heridas: 32, Laboratorios. 12, Cirugia Vascular: 1Cambios de sonda:
4, Dermatologia 1, Optometria: 1, Espirometria 2, Neumologia: 1, Procedimientos
clinicos 3

CD No 1 Carpeta Atencidn
integral para el Desarrollo
Humano/Cbligacion 8/Salud

9. Presentar durante el pnmer mes de ejecucién del convenio, el
plan de cuidado y su respectivo sequimiento de cada persona
mayor, el cual estara liderado por el drea de enfermeria.

Durante el primer mes de convenio el equipo de salud liderado por el profesional
de enfermeria y las auxiliares de enfermeria, se realizd el plan de cuidado de /as
personas que se encuentran en &l Centro de Froteccién Social FUNDINES, se
evidencio y se realizé valoracién inicial, en donde se observd las necesidades
béasicas y necesarias de la persona, se realizaren las actividades expiicitas
dependiendo de su patologia y diagnéstices, se acondiciona el cuidado de cada
una de ellas, asi mismo por medic de su diagndstico médico se establecen las
actividades para realizar durante la estancia de la persona mayor, logrando que la
persona logre realizar las actividades explicitas por enfermeria en el centro, este
mes no se realizé seguimiento ni planes de cuidado ya que contamos con las 50
personas en total.

10. Realizar una (1) salida recreativa durante la ejecucién del
canvenio, dando cumplimiento a lo seflalado en el numeral 6.3.1

La primera salida recreativa se realizé el jueves 22 de noviembre de 2018 al
municipio de Tocancipd al Parque Jaime Duque. La segunda salida recreativa se
realizd el dia viernes 22 de marzo al municipic de Cota. La tercera salida
recreativa se realizo el dia jueves 27 de junio al municipio de Sibate.

CO No 1 Carpeta Atencidn
Integral para el Desarrollo
Humano/Qbligacién 8/Salida
Recreativa

11. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio una
estrategia de intervencidn con familias acorde a las especificidadles
descritas en el numeral 1.5.1 Atencidn Integral para el Desarrollo
Humano- Eje de atencién familia

Se envi6 ia estrategia de intervencién con familias el dia 2 de agosto de 2018. £/
15 de agosto fue avalado por la referente Paula Velez de la SDIS. Durante el mes
de Junic se implementaron las siguientes estrategias familares: Reunion mensual
con familias, actas de salidas a medio familiar, y se aplico la encuesta de
satisfaccion a familias.

CD No 1 Carpeta Atencion
Integral para el Desarrollo
Humano/Obligacién

11/Estrategias de Familas

OBLIGACICNE:

S RELACIONADAS CON EL COMPONENTE NUTRICION Y ALIMENTACION

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIQ DE VERIFICACION

1. Brindar el servicio de alimentacién de acuerdo a la normatividad
vigente y confarme lo seflalado en el presente anexo técnico.

El Centro de Proteccién Social FUNDINES cuenta con el servicio de alimentacién
danda cumplimiento a la ley § de 1978, a la resolucién 2674 del 2013 y demés
normas vigentes. Se cuenta con el concepto higiénico sanitanc favorable con
requerimientos para su funcionamiento con acta No. AS02C 036717 con fecha de!
23 de enero de 2018, para el cual se establecid el plan de mejoras y sehan a
realizado los arreglos localtivos necesarios para dar cumplimiento a las
obervaciones dejadas por la Secretaria Distrital de Salud, come lo son el retiro de
las puertas y moviliano en madera, entre otras. Adicionalmente & diario sé realizan
procesos de limpieza y desinfeccién que se registran en los formatos contemplados
en el plan de saneamiento basico. El personal de cocina cuenta con certificada de
manipulacion de alimentos vigente y certificado médico no superior a un afo,
ademds de la dotacién completa, compuesta de gorra y tapabocas, uniforme de
color claro y zapatos cerrados y antideslizantes. Se realiza la solicitud de materias
primas de acuerdo con la minuta, y Ja recepcién con el formato de recepcion de
materias primas,; se realiza el elmacenamiento y rotulacién de cada producto. Se
verifican a diario las temperaturas de las neveras y congeladores para el
almacenamienta de frutas, verduras, lacteos y cdrnicos y se registra en el formato
control de temperaturas en refrigeracion y control de temperaturas en congelacion

CD No 1 Carpeta Nulricién y
Alimentacién/ Obligacidn 1




2. Garantizar que los procesos de adquisicién, recibo,
almacenamiento, preparacion, distribucidn y servido diaric de los
alimentos cumplan con los pardmetros en cantidad y calidad,
establecidos en el presente anexo técnico

El personal de cocina cuenta con cerificado de manipulacién de alimentos vigente
y certificado médico no superior a un afic,documentacién que se controla con el
cuadro soporte personal manipulador de alimentos. Se realiza la solicitud de
materias primas y la recepcion con el formate de recepcidn de materias primas; se
realiza el almacenamiento y rotulacién de cada producto y se organizan teniendo
en cuenta las PEPS. Se verifican temperaturas de las neveras y congeladores para
el almacenamienta de frutas, verduras, ldcteos y carnicos y se registra en el
formato control de temperaturas en refrigeracion y control de temperaturas en
congelacién. De la misma forma se realizan los procedimientos de preparacion,
distribucién y servido de alimentos de acuerdo con los requenmientos de energia y
a lo establecido en el anexo técnico, ordenes medicas y nulrientes necesarios que
sean aptos para las personas mayores de 60 aflos y mas establecidos

CD No 1 Carpeta Nutricion y
Alimentacién/ Obligacion 2

3. Disedar e implementar el Manual institucional de Diefas
Terapéuticas acorde con las necesidades particulares de las
personas mayares atendidas en el Ceniro de Proteccion Social de
conformidad con o establecido en el presente anexo técnico

El Manual de dielas terapéuticas se Implemento en el Centro de Proteccion Social
Fundines acorde con diagnosticos de salud y evolucion nutricional . Se ofrecieron
las siguientes dietas para el mes de Junio : 6 Hipocaldricas, 19 hipercaldricas, 6
hipoglucidas, 3 nefraprotectoras, 13 alta en fibra hiposodicas 27, sin carnes rojas
19 personas mayores, sin lacteos 24 personas mayores, sin irmtantes gastricos 29.
En el comedor y en el servicio de alimentacion se encuentra &i reporte de dietas
para conocimiento del talento humano durante los tempos de alimentacion

CD No 1 Carpeta Nutricion y
Alimentacion/ Obligacion 3

4. Disefiar e implementar el Manual de Buenas Précticas de
Manufactura de Alimentos, contemplando cada una de las etapas
de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacién,
servido y distnbucidn de alimentos de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico

El manual de buenas practicas de manufactura se encuentra en aplicacién en
todos los procescs referidos , se diligencian los fermalos y e realizo capacitacion
al personal del Servicio de Alimentacion el 28 de Junio sobre todos los aspectos
tratados en fas capacitaciones de la resolucion 2674/2013

CD No 1 Carpeta Nutricidn y
Alimentacion/ Obiigacion 4

5. Garantizar los Insumos, equipos, elementos y utensilios
necesarios para prestar el servicio de alimentacién, descritos en el
anexo tecnico

El Centro De Proleccién Social FUNDINES cuenta con los equipos, elemenfas y
utensilios basicos y los requeridos por el anexo técnico para ofrecer el servicio de
alimentacion a las personas mayores.

CD No 1 Carpeta Nutricion y
Alimentacion/ Obligacion 5

6. Garantizar que el personal de cocina cuente con la dotacién
minima requerida para la prestacion del servicio de aimentacion.

El personal de cocina del Centro De Proteccién Social FUNDINES cuenta con la
dotacién requerida para la prestacién del servicio de alimentacién a ias personas
mayores segan los requenmientos, consta de uniforme claro, zapatos
antidesiizantes, gorro y tapabocas

CD No 1 Carpeta Nutricion y

Alimentacion/ Obligacion 6/Folos

7. Garantizar que el talento humano que reaiiza actividades de
manipulacion, preparacion y distnbucidn de alimentos cuente con fa
certificacion vigente de asistencia al curso de educacion sanitara
en manejo adecuado de alimentos, o su equivalente segdn
Resolucién 2674 de 2013 "Por la cual se reglamenta el articulo 26
del Decreta-ley 019 de 2012 y se dictan olras disposiciones” y
demas normatividad complementana y reglamentana.

se realizo capacitacion al personal del Servicio de Alimentacion el 28 de Junio
sobre todos los aspectos tratados en las capacitaciones de la resolucion
2674/2013 .

CD No 1 Carpeta Nutricidn y
Alimentacion/ Obligacion 7

8. Garantizar que fos eguipos de medicion para reaiizar la toma de
datas antropométricos cuenten con las especificaciones desciitas
en el anexo técnico.

Los equipos de medicion del Centro de Profeccion cumplen con o establecido en
el anexo Balanza con capacidad de 150 kg Serial 83144483 con certificado de
calibracion del mes de Octubre 2018 . Tallimefro marca seca segun las
especificaciones del anexo tecnice y se encuentra fijo a la pared de
enfermeria,cinta metnca

CD No 1 Carpeta Nutricion y
Alimentacion/ Obligacion

9. Realizar evaluacién del estado nutricional de las personas
mayores y consignarlo en las historias sociales de conformidad con
lo descrito en el numeral 2.2 del anexo técnico.

Para el mes de Junio se realizo vigilancia nutricional a las 50 personas mayores
por cierre de convenio y a una persona mayor que ingresa enl 25 de Junio Jose
Ilgnacio Rodriguez)se anexa reporte .

CD No 1 Carpeta Nutricién y
Alimentacidn/ Obligacién
9/Listados

10. Elaborar los reportes de evaluacién del estado nutricional de
las personas mayores y hacer entrega de los mismos a la
Nutricionista de la Subdireccion para Ja Vejez en los formatos
correspondientes y con la periodicidad establecida en el anexo
técnico.

Se efecluoc la valoracion Nutricional de las personas mayores por cierre de
convenio en el mes de Junio enviando reporte via e-mail el dia 25 de Junio ala
Nutricionista Melany Andrea Fandifio y a la Supervisora Monica Marntza Medina

CD No 1 Carpeta Nutricion y
Alimentacién/ Obligacion 10

11. Desarrollar como minimo una (1) socializacién al mes de
orientacién en hdbitos alimentarios y estilos de vida saludable
taniendo en cuenta las especificaciones del numeral 2.4 del anexo
técnico.

Se realizo capacitacion en estilos de vida saludables el dia 21 de Junio a las
personas mayores con el tema mi alimentacion saludable

CO No 1 Carpeta Nutncién y

Alimentacion/ Obligacion 11/Acta

12. Diligenciar y aplicar de manera opartuna, sistematica y
permanente los procedimientos, instrumentos y formatos definidos
para el servicio dando cuenta del registra, consalidacién,
sistematizacion y reportes de los procesos y novedades sobre Jas
actuaciones adelantadas con ias personas mayores.

En el servicio de alimentacidn se encuentran impiementados los formatos del Flan
de Saneamiento Basico: lista de verificacion de limpieza, desinfeccion y acciones
correctivas, seguimiento a soluciones desinfectantes, inspeceién de fa presencia de
plagas, inspeccién del manejo de elementos en desuso, embalajes y empagues,
verificacidn de la hermeticidad, regitro para la evacuacion de residucs; y los
formatos de recepcion de matenas primas, control de entrada y salida de
productas, inspeccion de alimentos preparados, preparacion de alimentos,
verificacion de termdmetros, control de temperaturas en refrigeracion, control de
temperaturas en congelacion. Se realizé la fumigacién el dia 17 de junio de 2019 y
favado de tanques el dia 26 de junio de 2019

CD No 1 Carpeta Nutricién y
Alimentacion/ Obligacién 12




OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Socializar e implementar las politicas, planes, programas,
procedimientos, instructives, formatos y lineamientos ambientales
emitidos por el drea de gestidén ambiental de la SDIS.

*Partiendo de la actualizacién de Jos lineamientos ambientales establecidos por ia
SDIS, durante el mes de junio se efectud la celebracién de la SEMANA
AMBIENTAL , donde se realizaron las siguientes aclividades:

+ Canto al agua

+ Proyeccién de videos ambientales

+ Empodeérate de la movilidad

« Taller de participacién ciudadana de la fase de formulacién de la politica de
publica distrital de produccién y consumo sostenible

DIA DE LA MOVILIDAD SOSTENIBLE
Se realiza reporte en el link enviado por los referentes ambientales con Jos
soportes requeridos. Adicionalmente se realiza caminata con los adultos mayores

CD N° 1 Gestion Ambiental/
Qbligacién 1

2. Disefiar y garantizar la implementacién de los documentos de
Plan de Saneamiento Béasico- PSB, Plan Institucional de Gestién
ambiental — PIGA- y Plan de Gestién Ambiental de Residuos
Hospitalarios y Similares en el Centro de Proteccién Social, de
conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

Plan de Saneamiento Bdsico PSB,

Se adjuntan los soportes de seguimienta del plan de saneamiento bésico,
correspondientes para el mes de Junio.

Se adjuntan los scportes de sequimiento soluciones desinfectantes,
correspondiente para el mes de Junio

Plan de Gestién Ambiental de Residuos Hospitalarios PGIRHS

Se hace entrega de Jos a la empresa ECOCAPITAL de los residuos hospitalanos
generados durante el mes

Se genera reunién GAGAS el dia 28 de Junio

Se realiza seguirmento formato RH1

Se realiza sequimiento formato Residuos Entregados

CD N* 1 Gestién Ambiental/
Obligacién 2

3. Promover estrategias de divulgacion y socializacién en temas
inherentes a la gestion ambiental, dingidos a las perscnas mayores
del servicio y al talento humano, de conformidad con lo establecido
en el numeral 2.5 Componente ambiental del anexo técnico

ETCPS FUNDINES sé socializa e implementa 1o emilido y onentado por &l area de
Gestién Ambiental de ia SDIS. Para el mes de Junio se realizaron capacitaciones
que responden a los planes y programas

Apagén ambiental El dia 10/06 del presente afio a las 20.00 se apagan las luces
de las dreas donde no es necesario, se deja s0lo en operacion el televisor del
segundo piso. Las personas mayores contribuyen con la actividad.

Metodologia de evaluacion biental . Se realiza la venficacién de las
aclividades realizadas durante la semana ambiental, mediante Jos lineamientos
establecidos por la SDIS

Movilidad Sostenible, Se realiza reporte en el link enwviado por los referentes
ambientales con los soportes requendos. Adicienalmente se realiza caminata con
los adulios mayores

CD N* 1 Geslién Ambiental/
Obligacién 3

OBLIGACIONES RE!

LACIONADAS CON EL COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIC DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento & fos lineamientos establecidos en el numeral
v sub-numerales del componente ambientes adecuados y seguros
de conformidad con o establecido en el anexa técnica.

El Centro de Proteccion Secial FUNDINES, se encuentra dando cumplimiento a los
lineamientos establecidos en los numerales y subnumerales del componente de
ambientes adecuados y seguros de conformidad con lo establecido en el presente
anexo. Durante el mes de junic se culming los arreglos pendientes: durante el
proceso de mejora continua planteado por la institucién se contempio el cambio de
puertas en los bafos, estds puertas fueron reemplazadas por puertas en aluminio,
debido a las bisagras y & Jos marcos algunas puertas quedaron con la apeitura
hacia adentro. Durante las visitas de supervision se planted dicho inconveniente y
se procedid al desmonte y a instalarlas nuevamente. Lastimosamente al hacer esta
modificacién 3 puertas no coincidian con el marco impidiendo su instalacién, por
este motivo se reemplazaron por cortinas de baffo. n el drea de cuarto frio se
evidenciaron unas baldosas rotas, estas baldosas fueron reemplazadas, pero con
el movimiento de las neveras a !a hora de hacer aseo una de las baldosas se
desportillo en una esquina. Se aplica nuevamente boquilia para evitar la
acumulacién de suciedad. Se pulen los terminados de las zonas adyacentes de los
barlos, puesto que no se habia terminado el desmonte y reubicacién de las
puertas. Se dejaron nivelados Y si aplico pintura epoxica para impermeabilizar la
zona.con el fin de dar cumplimiento al plan de saneamiento y buscando fa
inocuidad de los alimentos se instalan medias cafias en las uniones entre techo,
piso, pared.se pintan los muros bajo los mesones con pintura epoxica para evitar Ja
infiltracién de agua en dichas superficies

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obhgacion 1/Arreglos
Junio

2. Garantizar que el servicio de atencién para las personas
mayores se presle en el-los inmueble(s) avalados por la
Subdireccidn de Plantas Fisicas de la SDIS.

Se bajo de! SECOPP |l el formato de calificacién técnica del inmuebles en el cual
esta el aval de la planta fisica CPS FUNDINES

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Qbligacion 2/Aval




3. Dar cumplimiento a los requisitos denominados como
"NECESARIO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO" en el
anexo écnico, dentro de Jos dos (2) meses siguientes, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio.

El Centro de Proteccion Social FUNDINES, durante el mes de junio culmino los
arreglos pendientes: durante el proceso de mejora continua planteado por la
institucién se contemplo el cambio de puertas en los bafios, estas puertas fueron
reemplazadas por puertas en aluminio, debido a las bisagras y a los marcos
algunas puertas quedaron con la apertura hacia adentro. Durante las visitas de
supervisidn se planted diche inconveniente y se procedid al desmonte y a
instalarias nuevamente, Lastimosamente al hacer esta modificacién 3 puertas no
coincidian con el marco impidiendo su instalacion, por este motivo se reemplazaron
por cortinas de bafio. n el drea de cuaro frio se evidenciaron unas baldosas rotas,
estas baldosas fueron reemplazadas, perc con el movimiente de las neveras a la
hora de hacer aseo una de las baldosas se desportillo en una esquina. Se aplica
nuevamente boguilla para evitar la acumulacién de suciedad. Se pulen jos
terminados de Jas zonas adyacentes de los bafias, puesto que no se habia
terminado el desmonte y reubicacion de las puertas. Se dejaron nivelados Y si
aplicé pintura epoxica para impermeabilizar la zona.con el fin de dar cumplimiento
al plen de saneamiento y buscande Ja inocuidad de los alimenlos se instalan
medias carias en las uniones entre techo, piso, pared.se pintan los muros bajo los
mesones con pintura epoxica para evitar la infiltracién de agua en dichas
superficies.

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacion 3/Arreglos

4. Garantizar ambientes sanos y sin barreras arquitecténicas que
permitan el libre desplazamiento al interior de fas instituciones y un
facil acceso a las diferentes dreas de atencitn de conformidad con
io establecido en el anexo técnico.

El CPS FUNDINES garantiza ambientes sanos y sin barreras arquitectoncias
dando cumplimiento con la infraestructura e instalaciones idoneas y adecuadas
desde el manejo de barreras arquitecténicas como la facilidad para
desplazamientos al interior de las mismas, al igual que para las diferentes dreas de
atencion tal y como lo indica ef anexo técnico. Durante el mes de junio se cuimino
con la siguientes mejoras: durante el proceso de mejora continua planteado porla
institucién se contemplo el cambio de puertas en los bafios, estds puertas fueron
reemplazadas por puertas en aluminic, debido a las bisagras y a los marcos
algunas puertas quedaron con la apertura hacia adentro. Ourante las visitas de
supervisién se planted dicho inconveniente y se procedit al desmonte y a
instalarlas nuvevamente. Lastimosamente al hacer esta modificacion 3 puertas no
coincidian con ef marco impidiendo su instalacién, por este mativa se reemplazaron
por cortinas de bafio. n el drea de cuarto frio se evidenciaron unas baldosas rotas,
estas baldosas fueron reemplazadas, pero con el movimiento de las neveras a la
hora de hacer aseo una de las baldosas se desportillo en una esquina. Se aplica
nuevamente boquilla para evitar la acumulacion de suciedad. Se pulen los
terminados de las zonas adyacentes de los bafios, puesto que no se habla
terminado el desmonte y reubicacidn de las puertas. Se dejaron nivelados Y si
aplict pintura epoxica para impermeabilizar ia zona.con el fin de dar cumplimiento
al plan de saneamiento y buscando la inocuidad de los alimentos se instalan
medias cafias en las uniones entre techo, piso, pared.se pintan los murcs bajo los
mesones con pintura epoxica para evitar la infiltracion de agua en dichas
superficies. .

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacion 4

5. Suministrar los elementos y mobiliario en los tiempos y
requerimientos establecidos en el numeral 4 2 del anexo técnico,
ios cuales deben estar en éptimas condicicnes durante la ejecucién
del convenio.

Con relacién a la dotacién solicitada en el anexc técnico, para el mes de junio  se
cuenta con fodes los elementos solicitados. Los elementos como Cama doble,
Cubrelecho de 180 x 190 para cama doble, toldillo, no aplica

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguras/ Obligacion 5/Dotacion

6. Suministrar ios elementos de aseo y uso personal a fodes los
beneficiarios, con las caracteristicas y periodicidad establecida en
el numeral 4.2.2

Se hace entrega del kit de aseo el dia 7 de junio 2018 a 50 personas mayores del
centro de Proteccidn Social Fundines, teniendo en cuenta sus necesidades.
Realizando esta entrega se da cumplimenta a la obligacidn ambientes adecuadas y
seguros garantizando enfrega a las 50 personas mayores guienes 14 son mujeres
y 36 son hombres. Al realizar la entrega es necesario que cada una de las
personas mayares entregue los envases utilizados durante el mes antenor y que
estén desocupados para hacer un correcto conteo de los elementos utilizados y
también desechar de manera adecuada las méquinas de afeitar y envases en los
que se entregan los elementos, se ve la necesidad de reaiizar la actividad de esta
manera ya que se evidencio que las personas mayores no hacian correcto uso de
estos materiales brindados por el C.P.S. Para asegurar esta entrega Se tienen en
cuenta las especificaciones del anexo técnico en relacién a cada uno de los
productos que forman parte del kit de aseo. Los elementos brindados a las
personas mayores durante el mes de marzo son: crema para fijar protesis, talcos
para pies, jabén de cuerpo, jabén antibacterial, enjuague bucal, crema dental,
desodorante, crema de cuerpo, dos mdquinas de afeitar por usuano, toailas
higiénicas, cepillo de dientes, dos roflos de papel higiénico por persona. El jabén
de cuerpo, jabén anti bactenal, champu y crema de manos y cuerpo se suministran
en dispensadores en los bafios del cps, los cuales estan a disposicién de las
personas mayores las 24 horas del dia por si se requiere. No se realiza entrega
de corta uflas, peinilla ni lima a ninguna persona mayor, ya que esta entrega se le
realiza a las personas mayores guienes ingresan nuevas ai C.P.S . La casilla
panales se visualiza vacia ya que la entrega de pafiales es suministrada por el
drea de enfermeria y ellos son quienes reportan el tolal de pafales entregados y a
las personas mayores a quienes se les realiza dicha entrega. Asi mismo se hace
entrega de una toalla que estaba pendiente a cada una de las personas mayores.

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obhigacion &/kit de aseo




7. Disponer en cada Centro de Proteccion Social de un Botiquin
tipo B de fécil traslado, teniendo en cuenta lo establecido en la
Resalucidn 705 de 2007 de la Secretarfa Distrital de Salud o norma
que Ja derogue o modifique.

Durante el mes de junio del presente aflo, se realiza la verificacion de los
implementas del botiguin en donde se encuentran completos bajo la stipervision
realizada por el enfermero jefe del Centro y el jefe de fa SDIS, estos elementos
quedaran anexados en fa obligacién #7 con el formato de control de Botiguin tipe
B

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacién 7/Botiquin

8 Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el
Plan de Emergencias y Contingencias para el Centro de Proteccidn
Sacial de conformidad con lo establecide en el numeral 4.3.1 del
anexo técnico y garantizar su implementacion durante la ejecucion
del convenia.

El Plan de Emergencias y Contingencias def CPS FUNDINES fue enviado af
Ingeniero Ambiental de la Secretana Distrital de Integracién Social Yeison Gémez
el 24 de julio de 2018. Ef 11 septiembre se hicieron recomendaciones verbales de
Ja implementacion para la ejecucin ; aun no se ha recibido visto bueno por parte
de la Secretaria. Se conformé el comité de emergencias, en el mes de de octubre
se capacito al talento humano, e igualmente Jas personas mayores. Durante el mes
de junio no se realizo ninguna actividad frente al componente

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacion 8/Plan de
Emergencias

9. Contar con el concepta técnico de Bomberos favorable de la
autoridad Distrital 6 Municipal correspondiente de conformidad con
lo establecido en el numeral 4.3 2 del anexo fécnico.

Se recibe conceplo tecnico de Bomberas favorable el dia el 17 de octubre.
Durante el mes de febrero se recibi6 el el documento en fisico.

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacidn 8/Bomberos

10. Contar y ejecutar con los protocolos de seguridad establecidos
en el numeral 4.3.3 del anexo técnico.

Los protocolos fueron aprobados y se socializaron el 17 de sepliembre de 2018,
se envié evidencia en el informe del mes de septiembre de 2018. Durante el mes
de mayo se implementa el protocola de salidas individuales y al entorno, citas
medicas, actividades cotidianas, hospitalizaciones y fallecimiento..

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacion
10/protocolos

11. Garantizar el servicio de vigilancia en los términas establecidos
en el anexo técnico y la normatividad vigente

Se mantiene contrato de prestacion de servicios celebrado entre FUNDINES y
Multimedia Sequridad Ltda., con duracién de un afo a partir del 1 de julio de 2018

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacién 11/Contrato
de vigilancia

12. Garantizar el pago de servicios publicos en los términos
establecidos en el presente anexo técnico. (cuando aplique)

El CFS FUNDINES paga los servicios poblicos en las fechas estipuladas por cada
entidad

CD2 Ambientes Adecuados y
Segquros/ Obligacitn 12/servicios
publicos

13, Garantizar el vestuario en los términos descrtos en el numeral
4.2.4 del anexo técnico.

En el mes de Junio el CPS Fundines realiza la entrega de dotacion contemplada en
el Anexo tecnico

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obiigacién 13/Dotacion
de toallas

14. Garantizar el suminisiro de los elementos de aseo institucional
para realizar todas las actividades necesarias para mantener las
instalaciones en dptimas condiciones de limpieza e higiena.

Los insumos para el asec institucional estan garantizados.

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacién 14/matniz
aseo insitucional

15, Garantizar el suministro de los elementos de aseo personal
para los participantes durante la ejecucién del convenio.

Se continva garantizando la entrega de elementos de aseo personal a las
personas mayares. Durante el mes de junio se hace entrega de la toalla que
estaba pendiente entregar.

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacion 15/aseo
instituiconal

16. Garantizar el suministro de los elementas necesarios para
realizar todas las actividades y talleres de conformidad con lo
descrito en el anexo técnico.

Con respecto a los elementos necesarios para realizar todas las actividades y
talleres de conformidad con lo descrito en el anexo técnico, para el mes de junio de
2019 se cuenta con todos los elementos requeridos para garantizar el desarrollo
de las actividades y talleres de conformidad con lo descrite en el anexo tecnico

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacion 16/Dofacion
Unidad Operativa

17. Garantizar el suministro de los elementos requendos para la
prestacion del servicio establecidos en el anexo técnico.

Con respecto al suministro de los elfementos requeridos para la prestacion del
servicio establecidos en el anexo técnico, para el mes de junio de 2019 se cuenta
con todos los elementos necesaros.

CD2 Ambientes Adecuados y
Seguros/ Obligacién 17/Dotacion
Unidad Operativa

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE TALENTO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Garantizar &l talento humano minimo requendo para la gjecucién
del convenic.

Durante &l mes de junio se garantiza el total de talento humano requerido para la
ejecucion del contrato, durante el mes de junio no ingresa ninguna persona a
laborar al Centro de Proteccion Social Fundines

CD No 1, Carpeta Talento
Humano/ Gbligacién 1/Cuadro de
talento Humano

2. Presentar las hojas de vida y soportes del talento humanc ai dia
hébil siguiente a la suscripcion del convenio

No aplica ya que durante el mes de junio No ingresa ninguna persona a laborar al
Centro de Proteccion Social Fundines las siguientes persanas.

CD No 1, Carpeta Talento
Humano/ Obligacion 2/aval




3. Informar oportunamente los cambios del talento humano al-la
supervisor-a del convenio y presentar los documentos de la
persona con quien se efectuars el reemplazo dentro de los 2 dias
hébiles siguientes para su aprobacion de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico.

No aplica ya que durante el mes de junio no ingresa ninguna persona a laborar al
Centro de Proteccion Social Fundines las siguientes personas

CD No 1, Carpeta Talento
Humano/ Obligacion 3/aval

4. Pagar los salarios, honorarios o prestaciones sociales a que
haya lugar al personal contratado, de conformidad con la
normatividad vigente.

De acuerdo con el contrato establecido con Talento Humano se procede a realizar
los pagos los cinco primeros dias habiles del mes siguiente laborado. CD No 1,
Carpeta Talento Humano

CO Na 1, Carpeta Talento
Humano/ Obligacién 4/nomina

OBLIGACIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral
6 del anexa técnico.

El CPS FUNDINES cuenta con el plan estratégico institucional que contiene la
identidad arganizacional, la organizacién institucional, los protocolos y
procedimientas técnicos y administratives. En el mes de junio se realiza apertura
de buzon de sugerencias, se anexa acta. Asi mismo Se responde a fla integridad
en la canformacién, organizacién, administracion y custodia de los documentos
fisicos o magnélicos elaborados, entregados y recepcionados durante &/ ultimo
mes de ejecucién del proyecto. Las histonas sociales reposan en el espacio
asignado para gestién documental bajo la custodia de la Gestora Docurnental,
siguiendo su organizacion bajo el lineamiento del instructivo de conformacion de
historias sociales dado

CD No 1, Gestidn Administrativa/
Cbligacion 1

2. Realizar oportunamente los reportes de novedades mensuales
manteniendo Ia base de datos de la poblacién actualizada.

En el mes de junio el CPS Fundines realiza los siguientes reportes:
NOVEDADES: se adjunta novedades presentadas durante el mes de junio
teniendo en cuenta ef conseculivo

- REPORTE NOVEDADES: se adjunta pantallazo del reporte de novedades
durante el mes de junio en drive de acuerdo a lo socializado en capacitacion

« ASISTENGIA PERSONAS MAYORES: Se adjunta en medio magnética
consolidado de las personas mayores que recibieron atencion en el mes de junio y
dando a conocer las diferentes inasistencias por hospitalizaciones, ingreso y
egreso por fallecimiento

CD No 1, Gestién Administrativa/
Obligacién 2/Novedades

2. Coardinar con el Supervisor del convenia l0s ingresos, egresos,
novedades, ubicaciones y traslados que se requieran con la
poblacién institucionalizada (previo esfudio).

Se realiza actualizacién de Ja caracterizacion demogréfica a corte del dia 30 de
Jjunio del 2018 con las cincuenta personas mayores que actualmente se
encuentran en atencién £l CPS Fundines reportd oportunamente las novedades
presentadas durante el servicio

CD No 1, Gestidn Administrativa/
Obligacion 3

4. Coordinar con las instituciones que se requieran fas acciones
necesarias para la prestacion del servicio.

Durante el mes de junio se realizé gestion con la academia francesa, gestion con
el acueducto de Bogota, con la escuela de beileza francesa y con el Liceo Nuevo
Chile con el objetivo de fortalecer Red de apayo con entidades privadas y Pdblicas
de la localidad que contribuyan al cumpiimienta de objetivos y Mision Institucional

CD No 1, Gestién Administrativa/
Obligacion 4/Gestiones

5 Garantizar el servicio de transporte para el traslado de las
personas mayores a las diferentes actividades que se requieran.

Se cuenta convenio con la empresa GLOBAL TRANSPORTE M&M a través del
servicio de la camionefa de placas WLL924 FOTON, con capacidad para 17
pasajeros con SOAT VIGENTE hasta el dia 22/04/2020, Seguro de auvto con
EQUIDAD SEGURQS , Vence el 09/03/2020, y revision tecno mecanica vence
23/04/2020

Conductor Reynaldo Cuadros Pefia

CD No 1, Gestién Administrativa/
Obligacion 5/documentos vehiculo

6. Garantizar el servicio funeraric durante el plazo del convenio de
manera oportuna.

El servicio funerano se continda garantizando con Inversiones Monfesacro
Limitada

CD No 1, Gestidn Administrativa/
Obligacion 6/contrato funerarna

7. Las demds inherentes al objeto y la naturaleza del convenio.

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL FUNDINES

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL: C—

’CCW““Z Mi"?n—’ &€

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

ANA RAQUEL VILLADIEGO ALVAREZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 26006319

TALENTO HUMANOQ, GESTION ADMINISTRATIVA)

CD No. 2 (AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS)

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME

CD No. 1 ( OBLIGACIONES GENERALES, ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO, NUTRICION Y ALIMENTACION, GESTION AMBIENTAL,




:?v ‘ SECRETA‘ISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

SERVICIOS SOCIALES CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

©£8500TADC PROYECTO 1109 " ENVEJECIMIENTO DIGNO, ACTIVO Y FELIZ"
IntegracicnSocal PLANILLA DE ASISTENCIA
CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 5775 DEL 1 DE JULIO DE 2018
CONTRATISTAJASOCIADO UNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL -FUNDINES
CENTRO DE ATENCION CENTRO DE PROTECCION SOCIALFUNDINES
PERIODO 01/06/2019 30/06/2019
DIAS DEL MES 30
NOMBRE COMPLETO ASISTENCIA
N° |PRIMER APELLIDO|SEGUNDO APELLIDO |PRIMER NOMBRE seounvonowsre | wewmricacion | 1] 2 [ 34| 5| 6 |7 (8|9 [10[11]12]13[14| 15[ 16| 17| 18| 19| 20| 21 |22| 23 | 24| 25 | 26| 27 | 28 | 20 | 30 | DIAS OE DIAB SIN
ATENCION | ATENCION |OBSERVACIONES
1| ALARCON MARIA CATALINA oabates lalalalala] s jalalgls]lalalvlalalqlalalalalala]lalajalala]dilalna 30
2 | ALARCON |VALBUENA ROXANA 51707 Ialalalalal a [alalalalxlalalalajalxlalajajajalalajafaja]lafa]q 30
3 | BAQUERO |[PRIETO CARLOS RAMIRO 19,300,931 il M T O e ot ) 5 IO e e ) I 5 O 1 1] 1 30
Salida al medio
4176427 [ o[ affaf ]l af 1] 1|sm|smsm|smism| 1| 1] 1] 1] el familiar del 21 al
BERNAL _|MARTINEZ SAUL 25 5 19
5 BEJARANO|URREA EVAMARIA FRANCISCO 41,527,922 o e 5 1 8 B 0 N TR O O ) O 8 e 6 B I 6 0 O O 30
6 | BETANCOUR JESUS MARIA 5,901,853 vlalalal ol g [alalalalalsla]a]afe]alal s [a]l4jalsla]jalala]ala]la 30
7 | CASTILLO JOSUE 311,005 Llala)alal e Jaalaldlalijqalglalalalala]a|sla]s]alafala]a]a]y 30
8 CANO JORGE ALBERTO 19086044 |11 o [ f [ o[l [ 30
9 | CAUCHA MANUEL SALVADOR 10136954 |1 a[ [ [ [ [ ] 30
10 CuBILLOS |DE PRIETO MARIA LUCRECIA 20,247,536 Y 0 e I O 0 O P O 0 O O O 0 0 I 1 1 1 1 1 1 30
11 DIAZ SANCHEZ OSWALDO 2,868,211 gl sl a ol ala] gl a1l alala|ai1ala1e]l2laLa 1 1 1 30
12 | ECHEVERRI |RUIZ JOSE OLMEDO 1,393,204 1 Ef K3 K1 50 A K B2 B3 N EA 2 EX B ER B EA E EE EA EA A A B3 Bl A B EN ER 30
13 | ECHAVARRIA | RAMIREZ JuLio CESAR R RN EI I RN EE R A EN EE RN D KD RN KR 30
14 ENCISO _|ENCISO JULIO CESAR 447,108 Tja gt o 5 0 I O IO O 0 O 0 O O N T B I 1 1 1 1 1 1 30
15 FLORIDO |OMBITA JOSE ALCIBIADES 229434 AEIELIEER N R AR RN AL IR RS BN RN B 1 1 1 1 ) 1 30
16| FORERO |ALBAN EVANGELINA a1i2200e3 [l alalalal s [alalalalelalalalabela]alalalalalslafalalali]a]a 30
17] HENAO _ |CASTRILLON RUBEN DARIO 4,500,577 AR ER I ERRIEAREE I ENEAEA R E N T T N N R A N R 30
18 | HERNANDEZ |CADENA JAIME 19143006 (1] [ [a[ o] o [o]af ol af el 30
Fallece el
23/06/2019. En
19 [ LEGUIZAMO 2,874,671 Tl - B B el O e I O TR e B B o (6 Y O reemplazo ingresa
el sr Jose Ignacio
LEGUZAMO JUSTO 2 8 Rodiuse 20m1e
20| LOZANO |FERNANDEZ OLIVERIO 4,075,776 flal=lyla | w1l el ozl ol a Ty ]l el al Al sl ala]l 9] a4 30
21| MAMANCHE ARNULFO 1757448 |l alalala]l alalalqalala)alalclafalclalalala]alalalajala]afa]a 30
22| MURILLO _|CRUZ CELINA 53906150 [1[ 1|1 ]a[ o] o[l 30
23| MURNETON _[FRANCO MARIA FANNY 520514 [l afala]aalalafalalafalalalalaafalalajalafafafafafafjala 30
24| MURILLO GUSTAVO 2,834,965 201 N O O T I I N T G I I ) ) I T O e I I 31
25| MARTINEZ JESUS ANIBAL 5,582,788 b O R ) R O e I I e e 1 S 1 . 2 1 1 30
26 MORA  [BERNAL MARIA AMALIA 20,006,376 tlxl=]ala] g [alalalals]a]a]s]lsldla]la]l ala]d|a]lajalafals]alala 30
27| ORJUELA |SABOGAL JOSE ROBERTO 2,903,799 flalalalal s lelvlalalalalglgl s lal9 @] s lalejalalalalalalaf4] 30
28| MENDIETA |VILLA JOSE ORLANDO 19,104,944 o [ I R T I T B R R A D D ) A I A ) I A N R T 30
29| OSORIO  [HERNANDEZ ALEJANDRO 17,108,337 o0 68 R D AN N T EREN B BN KR ED BN ES KX KX EH D N BN EX R B R R D EN KA E] 30
30| PALACIOS YOLANDA MARIA 51,853,233 o 23 IEE K R B R D N B N o ) I N A A I R L 30
31| PERDOMO |CALDERON LUIS ALBERTO 19,124,594 AREE LIS N ERCIEAE IR IR EAEA SRR E AR BB E 2 &) 1 1 1 | 1 1 30




e

Hospitalizado del 4
32| PRIETO |GONZALEZ RAFAEL ANTONIO 342,096 A1l as 01 palalalaldlalajg]l4afalr|a]la1g1al4a]A1apv8|a1a]1]3 28 " Sl hRaa e
33| RAIGOZA [CIFUENTES ENIVER 10,069,720 IR R R R R AR R AR R I R A N R R E N NI 30
34| RAMIREZ ANTONIO 17,011,005 ilatallal g lgatel=lalglqi0ix a2l a|gpdlqalajila|alglal 14 30
35| RAMIREZ RAMIREZ SIMON 3,162,244 1T4Ealvl vl d b alalalilalalagelat1falsla14l3l113191%][% 1 1 1 30
Hospitalizada del
36 | RODRIGUEZ ELVIRA 41,326,055 1l s sl sl lala{al e ]ala]a] a]a]sH|sH]sH] | 11 4 25/06/19 al
27 3 28/06/19
37| RODRIGUEZ MATILDE 28,925,708 JEIRI L R R R R R R AR A Nl 1 1 1 30
38 | GUERRERO PANTOJA BLANCO ABERTO 5,197,610 altlslla s [Tl alal sl wlapralalaialelalapapajajl=aa]14 30
39 ROJAS ISABEL 108238335 |1 11t 2 1pel 1Al elqlafvjajr(ajaja]ltialapagajaj1pay1]1 30
40 ROJAS ROJAS CARLOS ALBERTOQ 17,111,841 1l s (lap e jajgliajaj a1 pg]djajajaparapaga) 11 30
41 SANCHEZ MARIA MARLEN 35,400,201 111 111]1 1 o I T O ) O e O - ) T 1 1 1 1 1 1 30
42| SALCEDO GUSTAVO 19,059,524 MEIRIEIEN R N N O T T T O T O O O I O I O 30
43 | SALAMANCA YEFER EDUARDO 17,057,668 1T illa il T lal€lalrlalal1]ls]l=x]g]lallaa)a]®]l 2] L] 1|7 30
44 URREA TERESA DE JESUS 41,731,158 Al s bl fafr el palalr]a]r]n 30
45| VARGAS JOSE ORLANDO 10,160,404 Alapafap e a1 30
46 | VALDERRAMA TAUTIVA JAIME 17,079,282 11111 1 1l 11a11|ajdjdpa2jajr a4 |41331411 1 1 1 1 1 1 30
47| VALLEJO RESTREPO 0OSCAR 13,439,008 14111 1| 1|1 1]|SH|SH|SH|SH|SH| SH|SH| SH|SH| SH[SH| SH|SH| SH|SH| SH | SH| SH| SH | SH | SH 9 - Iwwﬂﬁﬁ.%ﬂn%_
48 VELA MAHECHA LUIS ANTONIO 3,286,086 N T O O O O O O O 1 1 1 30
49| CARDENAS LUIS 5,930,743 111111 9 TlAT1191a 11 alfaf1r 4] T1p114] 3 1 1 1 1 1 1 1 a0
50| VASQUEZ LUIS ALEJANDRO 2,915,485 p1pr1f1 4 ool S P S O O O L 1 1 1 1 1 1 1 a1
Ingresa el 25/06/19,
Reemplaza al sefior
51| RODRIGUEZ JOSE IGNACIO 41,983 « KO U I O O O Justo Leguizamo
quien fallece el
23/06/19
5
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LIQUIDACIO MENSUAL DE CUPOS
CENTROS DE PROTECCION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-211

Version: 0

Fecha: Memo Int 12018072279 — 26/12/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
Proyecto de inversién: PROYECTO 1099 "ENVEJECIMIENTO DIGNO, ACTIVO Y FELIZ"
Nombre del Servicio: SERVICIO SOCIAL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Nombre de la Unidad Operativa: CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Asociado / Contratista: CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Convenio de Asociacién / Contrato No: 5775 I del 2018
Dias del mes 30 Cobertura: 50.00 Periodo de ejecucién [ 01/06/2019 al 30/06/2019
Costo Fijo Dia Persona: $ 68,960.00 Costo Variable Dia Persona: $ 9,768.00 } Alimentos Dia Persona: $ 8,360.00
Costos Variable Novedades
No. Apellidos Nombres Identificacién Dias de Tatal Gosto Descripcion de la Novedad
b Valor No. Dias Valor Variable
3 PRIETO GONZALEZ RAFAEL ANTCNIO 342,086 30 293,040 1 8,360 | $ 284,680 Hospitalizado del 4 al 05/06/19
32 RAIGOZA CIFUENTES ENIVER 10,069,720 30 293,040 - 1% 293,040
34 RAMIREZ ANTONIO 17,011,005 30 293,040 - 293,040
34 RAMIREZ RAMREZ SIMON 3,162,244 30 293,040 5 293,040
35 RODRIGUEZ ELVIRA 41,326,055 30 293,040 3 25,080 267,960 Hospitalizada del 25/06/19 al 28/06/19
36 RODRIGUEZ MATILDE 28,925,708 30 293,040 - 293,040
37 ROJAS ISABEL 1,032,383,365 30 293,040 - 293,040
38 ROJAS ROJAS GARLOS ALBERTO 17,111,841 30 293,040 - 293,040
39 SANCHEZ MARIA MARLEN 35,400,201 30 293,040 - 293,040
40 SALCEDO GUSTAVO 19,050,524 30 293,04 - 293,040
41 SALAMANCA YEFER EDUARDO 17,057,668 30 93,04 - 293,040
42 URREA TERESA DE JESUS 41,731,158 30 04 - 293,040
43 VARGAS JOSE CRLANDO 10,160,404 30 ,04 - 293,040
44 VALDERRAMA TAUTIVA JAIME 17,079,282 30 293,04 22 293,040
45 VALLEJO RESTREPO 0SCAR 13,439,008 30 293,040 20 167,200 | $ 125,840 Hospitalizado del 10 al 30/06/19
46 VELA MAHECHA Luis ANTONIO 3,286,086 30 293,040 5 293,040
47 CARDENAS LUIS 5,930,743 30 S 293,040 - 293,040
48 0SORI0 HERNANDEZ ALEJANDRO 17,108,337 30 S 93,040 - 293,040
49 GUERRERQ PANTOJA BLANCO ALBERTO 5,197,610 30 93,040 - 293,040
50 VASQUEZ LUIS ALEJANDRO 2,915,485 30 93,040 - 293,040
Ingresa el 25/06/19, Reemplaza al sefior Justo
51 RODRIGUEZ JOSE IGNACIO 41,983 6 $ 58,608 s - |3 58,608 Leguizamo quien fallece el 23/06/19
s - -
$ % m =




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LIQUIDACIO MENSUAL DE CUPOS
CENTROS DE PROTECCION SOCIAL

Codigo: FOR-PS8S-211

Version: 0

Fecha: Memo Int 12018072279 — 26/12/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1de 1
Proyecto de inversién: PROYECTO 1099 "ENVEJECIMIENTO DIGNO, ACTIVO Y FELIZ"
Nombre del Servicio: SERVICIO SOCIAL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Nombre de la Unidad Operativa: CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Asociado / Contratista: CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Convenio de Asociacién / Contrato No: 5775 | del 2018
Dias del mes l 30 Cobertura: 50.00 Periodo de ejecucion | 01/06/2019 al 30/06/2019
Costo Fijo Dia Persona: S 68.960.00| Costo Variable Dia Persona: | $ 9768.00[  Alimentos Dia Persona: $ 8,360.00
Costos Variable Novedades
No. Apellidos Nombres Identificacion Dias de Totl Costg Descripcion de la Novedad
& Valor No. Dias Valor Variable
atencién
1 ALARCON MARIA CATALINA 23,674,885 30 $ 283,040 - 293,040
2 ALARCON VALBUENA ROSANA 39531,797 30 $ 293,040 - 293,040
3 BAQUERO PRIETO CARLOS RAMRO 19,300,931 30 293,040 - 293,040
4 BERNAL MARTINEZ SAUL 4,176,427 30 293,040 5 41,800 251,240 Salida al medio familiar del 21 al 26/06/19
5 BEJARANO URREA EVAMARIA FRANSISCA 41,527,922 30 293,040 - 293,040
6 BETANCOUR JESUS MARIA 5,801,853 30 293,040 - 93,040
7 CASTILLO JOSUE 311,005 30 293,040 - 3,040
8 CANO JORGE ALBERTO 19,086,044 30 293,040 - 3,040
9 CAUCHA MANUEL SALVADOR 19,136,054 30 293,040 3,040
10 CUBILLOS DE PRETO MARIA LUCRECIA 20,247,536 3 293.040 - 3,040
11 DIAZ SANCHEZ OSWALDO 2,868,211 3 293,040 293,040
12 ECHEVERRI RUIZ J0sE OLMEDO 1,393,204 3 293,040 - 293,040
13 ECHAVARRIA RAMREZ JULIO CESAR 19,235,878 30 293,040 - 293,040
14 ENCISO ENCISO JULIO CESAR 447,108 30 293,040 - 293,040
15 FLORIDO OMBITA JOSE ALCIBIADES. 229434 30 $ 293,040 - 293,040
16 FORERO ALBAN EVANGELINA 31,222,983 30 $ 293,040 - 293,040
17 HENAQ CASTRILLON RUBEN DARIO 4,500,577 30 $ 293,040 $ 293,040
18 HERNANDEZ CADENA JAINE 19,143,006 30 3 293,040 $ $ 293,040
19 LEGUIZAMO LEGUIZAMO JusTo 2874671 23 $ 224,664 S - |3 224,664 Fallece i}i’ﬁ?g 'REZ;:?J:; I;é%é??gesa elsr
20 LOZANO FERNANDEZ OLIVERIO 4,075,776 30 293,040 8 - |8 293,040
21 MAMANCHE ARNULFO 17,157,146 30 93,040 - |8 293,040
22 MURILLO CRUZ CELINA 53,006,150 30 293,040 - 293,040
23 MURETON FRANCO MARIA FANNY 28,521 514 30 293,040 - 293,040
24 MURILLO GUSTAVO 2,834,965 30 293,040 - 293,040
25 MARTINEZ JESUS ANIBAL 5,582,788 30 $ 293,040 $ - 293,040
26 MORA BERNAL MARIA AMALIA 20,008,376 30 93,040 $ - |3 293,040
27 ORJUELA SABOGAL JosE OBERTO 2,903,799 30 93,040 - |8 293,040
28 MENDIETA VILLA JosE ORLANDO 19,104,944 30 293,040 - 293,040
29 PALACIOS YOLANDA MARIA 51,853,233 30 293,040 - 293,040
30 PERDOMO GALDERON LIS ALBERTO 19,124,594 30 $ 293,040 B 293,040
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ALCALDIA MAYOR

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LIQUIDACIO MENSUAL DE CUPOS

Cédigo: FOR-PSS-211

Version: 0

Fecha: Memo Int 12018072279 — 26/12/2018

Leteset (Lttcesteze s Co,
ANA RAQUEL VILLADIEGO ALVAREZ

Representante Legal
FUNDINES

DEBOGOTA DL CENTROS DE PROTECCION SOCIAL
SECRETARIA DE INTEGRACIGN SOCIAL Pagina: 1 de 1
Proyecto de inversién: PROYECTO 1099 "ENVEJECIMIENTO DIGNO, ACTIVO Y FELIZ"
Nombre del Servicio: SERVICIO SOCIAL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Nombre de la Unidad Operativa: CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Asociado / Contratista: CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Convenio de Asociacién / Contrato No: 5775 | del 2018
Dias del mes 30 Cobertura: 50.00 Periodo de ejecucién 01/06/2019 al 30/06/2019
Costo Fijo Dia Persona: $ 68,960.00 Costo Variable Dia Persona: l $ 9,768.00 | Alimentos Dia Persona: 3 8,360.00
Costos Variable Novedades
No. Apellidos Nombres Identificacién Dias de Tota|4 Costo Descripcién de la Novedad
Valor No. Dias Valor Variable
atencion
| | 3$ - 8 5 -
I I $ - $ s -
Total 1499 $ 14,642,232 29 $ 242,440 |§ 14,399,792 N/A
[ Total Dias Cupos No Utilizados 3 R | [ Total Costos Fijos Mes: S 103,440,000.00
) e I Total Costos VariablesMes: | § 14,399.792.00
No Ejecutados Mes: | E¥E F No Eji Mes: S -
No. Descripci Dias ValorDia | Total il Costos por R i6n Mes: S 2,325,628.00
: = Valor a Facturar Mes: $ 120,165,420.00
= A T2 - =R -
| $ - Costos por R ion Mes:
B | 3 I Rubro OS]
B | g = VESTUARIO | $ 2,325,628
- 3 = :
i { e e it ————— ST |
N \ $ - L _ . |
En el presente periodo no se presentaron novedades
i
Total | $ . | Total $ 2,325,628.00 J

YADIRA DIAZ RUBIO
Revisor fiscal
FUNDINES

Nombre y apellidos
Vo.Bo. b“‘p\
Apoyo a la supervisién

NOTA 1: El valor descontade por Novedades corresponde a los dias de ausencia de las personas mayores (hospitalizacion, salida al medio familia y social) por el costo de Alimentos Dia.
NOTA 2: La liquidacién realizada en esta plantilla, corresponde a lo establecido en la CLAUSULA SEPTIMA — DESEMBOLSOS del convenio publicado en la plataforma SECOP |1

NOTA 3: Todas las modificaciones, ajustes o actualizaciones seran realizadas por el Asociado.

NOTA 4: La informacion registrada en el presente documento es responsabilidad de las personas firmantes.




NIT:830.137.589-6 FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL

Certificacion general de los costos fijos descritos en la estructura de costos del convenio
N° 5775 de 2018 para el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 de junio de 2019 y
el 30 de junio de 2019 _

Los suscritos, representante legal, revisor fiscal y/o contador de la Fundacion Para el Desarrollo
Integral del Nifio Especial Fundines

Certifican
La ejecucion de los costos fijos para el periodo comprendido entre el 01 de junio de 2019 y el 30

de junio de 2019, teniendo en cuenta lo establecido en el convenio 5775 de 2018, anexo técnico
y estructura de costos, como se describe a continuacion;

1. Ejecucion financiera de costos fijos FUNDINES

Ejecucion costos fijos para el periodo comprendido entre el 01 de junio de
2019
Rubro Valor ejecutado \\
- O
[ /
Servicio de Vigilancia $ 1742492
Espacio Fisico Funcional $ 13.005.363
Elementos de Aseo Institucional $, '654.685
Desgaste - Bienes no Consumibles $ . 3.300.452
Bienes Consumibles | $\" 793403
Transporte $ 1.071.931
Total $ 9.568.326 .




NIT:830.137.580-6 FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL

2. Servicios de vigilancia

Respecto de los servicios de vigilancia certificamos que, mediante contrato celebrado por
prestacion del servicio con Multimedia de Seguridad, identificada con Nit. 900.124.757-4,
garantizamos el servicio de vigilancia las 24 horas, durante la ejecucion del convenio, con
turnos de 12 horas rotativos y pagos mensuales de Siete Millones Cuatrocientos Veinticuatro Mil
Novecientos Veinticuatro pesos micte. ($ 7.424.924). De los cuales FUNDINES /aporta
Setecientos Cuarenta y Dos Mil Cuatrocientos Noventa y Dos pesos M/CTE. ($ 742.492)

3. Transporte

Garantizamos el servicio de transporte para las personas mayores durante la ejecucion del
convenio mediante contrato No. 2006 con la empresa Global Transporte M&M Servicio Especial
S.A.3, identificada con Nit. 901.056.109-3, por un valor mensual de Diez Millones Setecientos
Diecinueve Mil trescientos Catorce pesos m/cte. ($ 10.719.314). De los cuales FUNDINES
aporta la suma de Un Millon Setenta y Un Mil Novecientos Treinta y Un peso m/cte. ($
1.071.931)

Para los costos fijos en espacio funcional, elementos de aseo institucional, desgaste y uso de

los bienes no consumibles y bienes consumibles se dio estricto cumplimiento a las
especificaciones descritas en el anexo técnico.

La presente certificaciéon se expide el 05 de Julio de 2019.

{ f) LY
% paea seslieqper O “aga Dualdote
c——ANA RAQUEL VILLADIEGO ALVAREZ YADIRA DIAZ RU

Representante Legal Revisor fiscal
C.C. 26.006.319 C.C. 42.783.718
T.P. 231559-T




— FRES TRGTON DT Lo T FORESEE
Version:0____ ]
Fecha: Mema Int 12018072270 — 26/12/2016
= Pagina: 1 de 1
I [ [ [ [ | [ I
Proyecto de inversion: 1099 Envejecimiento Digno, Activo y Feliz
Nombre del Servicio: Centro de Proteccion Social Modalidad Moderada % Ejecucién Fisica
Nombre de Ia Unidad Operativa: I [ I | | I I
Asociado | Contratista: Fundines % Fienuciin | 0,995143026
Financiera
Convenio de i6n / Contrato No: 5776 T dei 2018
Periodo de ejecucion 01/06/201% [ 30/06/2018
#i Totales A ““‘"_' ~ abril 1 al 30/2019 mayo 1al 31/2018 junio 1 al 3012019 Total ejecutado
il
3 Asociado _SDiS. Asociado SDIS Asoclado SDIS Asociado ) Asociado
Coordinadora 1 47261004 | § 47261004 - 3.938 452 3,938,452 § 5008402 r.m% -
Enfermerc Jefs 030,024 | 5 39,030,024 3 § 3252502 -
Nutricionista 028, 19.620.738 -~ 1 % -
Psicologo 857472 |5 30.857 47 30. -
[Trabajadora Sodlal 39.857.472 | 5 39.057 47 — 30,402,364 -
Profesional de Aries 19,551,864 | ¢ 5,551,664 = — 18.864.084 -
ducador Fisico 19.551. 1.864 5 . 19352881 -
— ot o ' ez i :
erapeuta Ocupacional 1 551,864 s » s 1629322 -
genta Faimacia 10472502 |5 2,562 $ $ 872,718 3
uxilar 68 Enfermera 1 730152 | 5 237.730.152 19810848 -
tecnologo Ambiental 21005888 [ 5 21.005088 1.750.499 5 7 =
Teenico Archivo 961,186 | S 10.961.196 1,663,433 s :
[Tecnics en Gastranomia 196 (S 20945166 433 s =
| Auxiliar Terapia Ocupi 1 20 | § 20.795.688 1.732.999 ] s 1.732.898 :
[ Aurilar de Servicios generaies 94 96427 220 7.866.935 868.935 7.868.935 -
[Auciar ce Gocina 4. 76.756.640 6.229.720 220.720 6229720 -
Subtotal R H ) 0. s J§ eazes2e3 s | §eszs0426] § 2 35S s s 2
Servicios Funsrarios 1 19.143.600 19143600 - s 155300 $ 1505300 S 1505300 s 3 -
[Vigiancia O 86.006.088 | 5 60.189.179 5909909] 5 6.682.432 742432 |5 6.682.432 742492 |5 6.682432 742492 | § (3 8,000,008 |
Espacio fisico Funcional © | S 240420000 |5 2043645850 38084350/ §  17.030.388 3.005263 [§  17.000.387 3.005.363 | §  17.030.387 3.005.363 | § s 36.064.358
Elementos Institucional 0 448348 | 5 14.590.126 7856222 51215844 654685 |5 1216844 854685 | & 1215844 654685 | § 14499.145 [ § 7.821.684
IE.HQ.,«.,,mu los bienes no consumbles |1 62350200 [ 5 24316578 35032622( & 2.026.382 3301601 |§ 2026382 3300451 | 5 2.026.381 3300452 | 24.316.580 | 3 46.165.838
Bienes Consumibles 1 27202384 [§  17681.550 9520834 § 1.473.463 793403 [ § 1473.483 1625865 [ §  1.473.483 793.403 15.173. 14.610.476
Transporte f 128.631.788 | 5 115768.501 128631778 0.847.303 1071831 | §  ©.647.383 1.071.051 | § _ 0647.383 1071951 [ § 115 % 12.063.172
Subtotal Costos Fijos 1354.533.064| S 1241264950) $  113248114] § 105440.415| 5 6560475 3 102951617| 5 10400767 § 103440413) S 0568326 § 1205574450 § 126,435 431
§ 48707600 | 5 25680.180 21018420( §  2.181.821 1789126 |5 2181821 | 1780128 | §  2.181.821 1789126 [ § 25863.712 | § 21.197.183 |
S 277420148 | S 152586.031 124843115( § 12,060,038 10603.314 | & 12.050.362 10603114 | §  12.856.362 11430814 | § 151158683 127.508.777
btotal Costo T ] 178.275211| § 145861535 §  1541859| 5  12.302. 151411 362240 15.141.183| 5 13.219.940, § 176.622.395] $ 148,645,940
Costo8 por Zacion
Salida Recreativa Valor Agregado B.295000 | 5 5.035.800 1256200 | s - 4223450 | § 5.036.800 | 3 7.558.900
Lenceria 2.400.000 | § 1.200.000 1200000 | H - g tW% £} 2.
| Vestuario ?7.3%&‘1 | § 13.419.4¢1] § 13.967.173| § 3803344 § 1.547.768| § 23848672] § 3121.703] § 2.325628| § 5.287.801 13.41 il .000.¢
[Administrativos. - s s Z B o 5 A
O Samca pox asRZackdn | S 36082014 § 198562410 S 16.426373| S 3B03344) S  1547786| §  2384672| S 3121703 §  235e28) § 0511281 § 19856241 § 29,914,509
salidas ¥ NA $ 108680, § -855.182| § 250.800) NA $ 252208 NA $ 3241130 | 5 -855.182
Mayor Valar NA s 485,103 NIA A s 489508 N ] i NA
N NiA NIA NIA EN NA s 14, .4 NIA
la Decena. N/A -1171 NA $ -1.197 N/ E] N/A 131 NA
Total costos: §  1.714.75: 276.636.022| § 121876.664] § _ 498) 120,225 475 4730] § 120165420 § 32.299.617|
.
#aaum Dew Eén’b
‘{ C tettenny, » Con 3
ANA RAQUEL VILLADIEGO ALVARE ORTEGA CALDERON YADIRA DIAZ RUBIO
Representante Legal CONTAD@R PUBLICO FUNDINES REVISOR FISCAL FUNDINES

FUNDINES /TP 199860 T.P. 231550-T




NIT:830.137.589-6 FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL

Certificacion general de los costos fijos descritos en la estructura de costos del convenio
N° 5775 de 2018 para el periodo de ejecucién comprendido entre el 01 de junio de 2019 y
el 30 de junio de 2019

Los suscritos, representante legal, revisor fiscal y/o contador de la Fundacion Para el Desarrollo
Integral del Nifio Especial Fundines
Certifican
La ejecucién de los costos fijos para el periodo comprendido entre el 01 de junio de 2019 y el 30

de junio de 2019, teniendo en cuenta lo establecido en el convenio 5775 de 2018, anexo técnico
y estructura de costos, como se describe a continuacién:

1. Ejecucién financiera de costos fijos SDIS

Ejecucion costos fijos para el periodo comprendido entre el 01 de junio de
2019

{ Rubro Valor ejecutado
. Recurso Humano $ 63.769.223 /|

Servicios Funerarios $ 1.595.300

Servicio de Vigilancia $ 6.682.432 /

Espacio Fisico Funcional $17.030.387 /

Elementos de Aseo Institucional $ 1.215844 /

Desgaste - Bienes no Consumibles $ 2.026.381

Bienes Consumibles $ 1.473.463 7

Transporte $ 9.647.383

Total $103.440.413 /




NIT:830.137.589-6 FUNDACION PARA EL DESARROLLOQ INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL

2. Talento humano

Respecto al talento humano certificamos lo siguiente: certificamos que el talento humano
vinculado a la ejecucion del convenio 5775 del 2018, se encuentra afiliado al sistema de
seguridad social y se encuentra al dia con los pagos, con los parafiscales. Y asi mismo el
talento humano cumple con los requisitos de formacion y experiencia exigida segln el anexo
técnico.

3. Servicios funerarios

Garantizamos los servicios funerarios de las personas mayores durante la ejecucion del
convenio mediante contrato No. EP 04126 con Inversiones Monte Sacro identificada con Nit.
860.402.837-3, por un valor de Diecinueve Millones Ciento Cuarenta y Tres Mil Seiscientos
pesos micte. ($ 19.143.600), con pagos mensuales de Un Milldn Quinientos Noventa y Cinco
Mil Trescientos pesos m/cte. ($ 1.595.300).

4. Servicios de vigilancia

Respecto de los servicios de vigilancia certificamos que, mediante contrato celebrado por
prestacion del servicio con Multimedia de Seguridad, identificada con Nit. 900.124.757-4,
garantizamos el servicio de vigilancia las 24 horas, durante la ejecucién del convenio, con
turnos de 12 horas rotativos y pagos mensuales de Siete Millones Cuatrocientos Veinticuatro Mil
Novecientos Veinticuatro pesos micte. ($ 7.424.924). De los cuales SDIS aporta Seis Millones
Seiscientos Ochenta y Dos Mil Cuatrocientos Treinta y Dos pesos M/CTE. ($ 6.682.432)

5. Transporte

Garantizamos el servicio de transporte para las personas mayores durante la ejecucién del
convenio mediante contrato No. 2006 con la empresa Global Transporte M&M Servicio Especial
S.A.S, identificada con Nit. 901.056.109-3, por un valor mensual de Diez Millones Setecientos




NIT:830.137.589-6 FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL

Diecinueve Mil trescientos Catorce pesos m/cte. ($ 10.719.314). De los cuales SDIS aporta Ia
suma de Nueve Millones Seiscientos Cuarenta y Siete Mil Trescientos Ochenta y Tres pesos
M/CTE. ($ 9.647.383)

Para los costos fijos en espacio funcional, elementos de aseo institucional, desgaste y uso de

los bienes no consumibles y bienes consumibles se dio estricto cumplimiento a las
especificaciones descritas en el anexo técnico.

La presente certificacion se expide el 16 de julio de 2019.

foceor MMWZ’( ‘ qu _DL’Et; ,Q:O
NA RAQUEL VILLADIEGO ALVAREZ YADIRA DIAZ RUBIO
Representante Legal Revisor fiscal
C.C. 26.006.319 C.C. 42.783.718
T.P. 231559-T
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FOR BS-048

Bogota D C

Doctors

ANA RAQUEL VILLADIEGO

Representante Legal

Fundacion Para El Desarrotlo integral Def Niia Especial - Fundines
Direccion KR 14 No 6 - 11 Sur

Celular 3142437377

Correo Electronico’ cpsfundines@gmail com

Codigo Postal 111511

Ciudad

Asunio Respuesta a requerimientas No E20190208892 y E2010030055

. Apreciada Ana Raguel, reciba un cordial saluda:

Por medio de la presente comumicacion me permito emitr aval a la salida lidico- recieative programada con 1as cicuents
irersonas mayores de! Centra de Proteccion Social para el 27 de junio de 2019 al Club los Sauces en el Munizipig de Sibate saqur
rropuesta de protocolo de salida fudico-recreativa con radicados No. E2012029802 v E2019030055

. Lo antenior dando cumplimiento con las espacificaciones establecidas en el Canveno de Asociacion 5775 de 2018 LA
TERCERA Obhgaciones generales del Asociado, Obligaciones de Cardcter Técnico camponente Alencion mnte
Desarrallo Humane, Obligacion No 10

Atentamente,

e

o )/ _ A
A i 2 &
{/ s ¥ 7 il
A S

&

FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA
Subduector para la Vejez

va Luengas Caltgjas- Subdireccidn para {a Vejez
Elorze Hodngues- Abogede Subdireccion para fa Vajez

Sede Principal Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin 1
Secretana Distrital de Integracion Social
Tetefono 3 27 97 97

vorav integracionsocial. gov.co | ALGALLRS AT M EJ 0 R

Codigo postal 110311 SREICRE PAR'Df THOBOS

¥

https:ffazdigitaLsdls.gov.co}Admin/index.php?UrI=,.!ControlAdmin!EajarArchivo.php?ArId=381156 1M




FUNDINES 1 1]
NIT/Cedula: 830137589
"PAGINA No. 1

CONTABILIZACION DEL DOCUMENTO CC 0444

FECHA DEL DOCUMENTO (mm/dd/aa) 06/30/2019

‘ VALOR VALOR
ITEM CONCEPTO CUENTA NIT/Cedula DEBITO CREDITO
1 ACTIVIDAD RECREATIVA CLUB LOS SAUCES 51956201 20424237 23.450.00
SIBATE
2 ACTIVIDAD RECREATIVA CLUB LOS SAUCES 51956201 19497435 180,000.00
SIBATE
3 ACTIVIDAD RECREATIVA CLUB LOS SAUCES 51956201 3170800 1,200,000.00
SIBATE
4 ACTIVIDAD RECREATIVA CLUB LOS SAUCES 51956201 800195132 2.820,000.00
SIBATE
5 ACTIVIDAD RECREATIVA CLUB LOS SAUCES 42950901 830137589 ' 4,223 450.00
SIBATE
TOTAL GENERAL ; 4.223,450.00 4,223 450.00
c"nmmos
RECIBIDO DE
PAGADO A

Firma




PRACTICOS Y DESCCHABLES
MARTHA ELENA MARTINEZ
N.L.T. 20424237-1
REGIMEN COMUN

CRA 22 # 18-2Z5 SLR
TL. 2206230 ¢.3203370711

REG 2019-06-26 04:43 PM

MARTHA H MCHO1 037659
GT *1
o @1/ 1,700
PLATC 1B PANDO
i) - $8,500
REBAJA T1 -1, 000
5 @1/ 1,500
FLATO 15 PANDO
T4 $7, 500
REBAJA i -500
3 @1/ 2,850
PLATO HONDO 25HO
T $8. 850
8 T1 $100
BASE $19, 706
IVA 18% $3,744
TOTAL 23, 450
$25, 000

CAMBIQ $1,550

PRACTICOS Y DESCCHABLES
MARTHA ELENA MARTINEZ
N. L. T. 20424237-1

REGIMEN COMUN

CRA 22 % 18-25 SLR
I'L.2206230 C.3203370711

REG 2019-06-26 04:43 PM

MARTHA H MCHO 037659
CT 1
5 @1/ 1,700
PLAYG 18 PANDO
1 $8,500
REBAJA T1 -1, 000
5] @1/ 1,500
PLATOC 15 PANDO
T1 $7,500
REBAJA T -500
3 @1/ 2,850
PLATO HONDO 25H0O
11 §8. 850
B T1 $100
BASE1 $13, 706
IVA 19% $3,744
TOTAL $H=2=. 50
525, 000
CAMBIO $1,550

|7 A




3
FACTURA DE VENTA

_ : k 0 P il
osp\ Mg;]glecrrl)\a\ Carrera 62 No. 37 - 19 Sur [ R ]

ALUD Tels.: 278 58 01 - 361 44 79 TEenA
A DOMICILIO 7] 90y
SERVICIO 24 HORAS NIT. fo.407.435-2  Cels.: 321 250 1623 - 311 451 8999 [ ﬁ? SEE;S Z%}ﬁ
rSé“@*f&nénc;Ag om el Desarallo Tnkegral del Nivo "™ 8201431.589 -6
- E-Dpeﬁ__\ngL“rl’\ (amead NE 6 /ﬂj— SO " ABa-34-08
CANTIDAD PRODUCTO VR. UNIT. VALOR TOTAL ]
4!1 Alguileren A= clindvo Aokl €682 lLbos .
1 Requbodor de Nuao ddoffo -+ cavrite de. | 45. 000! 120.000
%5;})&;443 l :

IMP. FOR: L. ALBERTO FLOREZ V. NIT. 19.176.185-1  TEL. 750 71 22

@

Firma Cliente: .
r ESTAFACTURA DE VENTA SE ASIMILA EN TODOS SUS EFECTOS LEGALESAUNALETRA | SUBTOTAL $ ,t OOO
H DE CAMBIO, ART. 772, 773 DEL CODIGO DE COMERCIO. LA DEMORA EN EL PAGO .
— OCASIONA INTERESES DEL 4% MENSUAL. TODO CHEQUE DEVUELTO TENDRA UNA
h alleor SANCION DEL 20% SEGUN EL ART. 731 DEL CODIGO DE COMERCIO. TOTAL $ 8
ce. 01365184 180 000D

GRACIAS POR SU COMPRA




Bogota 25 de Junio de 2019

FUNDACION FUNDINES
NIT 830137588-6

DEBE A:

ALDEMAR VALENCIA HILAMO
CC 3170800

Por concepto de servicio de transporte de ochenta (80) usuarios, el dia 27 de junio de -

2019, desde la avenida caracas # 6-11 sur barrio san Antonio (FUNDACION), hasta
kilometro 5 via Sibate Club los Sauces.

Iniciando a las 7:00 am
Regreso a las 4:00 pm

Asignacion: Dos (2) buses de 40 pasajeros, documentos anexos

Valor a pagar: Un Millén Doscientos Mil Pesos M/cte ($1.200.000)

Cordialmente

g@ém@» L/,gz_/ eunlece
ELMAR VALENCIA HILAMO
cc 3170800 Toribio Cauca

19
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DOCUMENTO EQUIVALENTE No.

NOMBRE FUNDINES NIT 830137589-6
DIRECCION Avenida Caracas No. 6-11 Sur TELEFONO 2895544
FECHA : Junio 21 de 2019
DEBE A
NOMBRE: Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion SIBATE NIT: 800.195.132-2
DIRECCION: Kilometro 5 via Sibate TELEFONQ: 3103498318
FECHA:
CANTIDAD DESCRIPCION V/T UNIT V/R TOTAL

1 Arriendo del club $ 500,000| $ 500,000
80 Almuerzos $ 15,000 | $ 1,200,000
1160 Refrigerios $ 7,000 $ 1,120,000

| VALOR TOTAL

$ 2,820,000

FIRMA
cc [Tew&) wi g

* EI 80% de mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de una profesion laboral, ejercido de manera personal y por cuenta y riesgo propio

. * No presto servicios tecnicos que requieran de materiales o insumos especializados.

*No soy declarante de impuesto de renta, segin resolucion 099 de enero/13 articulo 3. parragrafo 4.

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTUTA EN ADQUISICIONES EFECTUADAS POR RESPONSABLES DEL REGIMEN COMUN QUE
ADQUIERAN BIENES O SERVICIOS A PERSONAS NATURALES, NO COMERCIANTES O INSCRITAS EN EL REGIMEN SIMPLIFICADO
SEGUN ART. 3 D.C. 0522/2003

16




FUNDINES 1
NIT/Cedula : 830137589
PAGINA No. 1

DE Junio 1/19 A Junio 30/19
PERIODO INICIAL : 06119
FECHA DE PROCESO : 06/30/2019

PERIODO FINAL : 06/19

LIBROS AUXILIARES POR CENTRO DE COSTO Y CUENTA

NUMERO DE VALOR VALOR

FECHA DOCUMENTO DETALLE NIT/Cedula DEBITO CREDITO SALDO
Grupo VEJEZ
Centro VEJEZ CODIGO : 01
** 51050601 SUELDOS Saldo Anterior 139,790,783.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 52482445 2,379,600.00 142,170,383.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 1013658184 1,947,800.00 144,118,183.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 1030617703 1,991,000.00 146,109,183.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 52427342 958,800.00 147,067, 983.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 1032384104 958,800.00 148,026,783.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 80228100 958,800.00 148,985,583.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 1030526655 1,011,400.00 149,996,983.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 1010215255 1,025,850.00 151,022,833.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 1023805449 991,500.00 152,014,333.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 91243038 497,000.00 152,511,333.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 1110535562 1,034,300.00 153,545,633.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 1031148923 1,034,300.00 154,579,933.00
06/30/2019 NO 0161 . NOMINA MES JUNIO/M9 VEJEZ 1118648621 1,034,300.00 165,614,233.00
0 19 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 53089341 1,034,300.00 156,648,533.00
06/3072019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 1013624628 1,034,300.00 157,682,833.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/18 VEJEZ 51883879 1,034,300.00 158,717,133.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 21155751 914,160.00 159,631,293.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 51771611 914,160.00 160,545,453.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MS JUNIO/19 VEJEZ 50849770 914,160.00 161,459,613.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 50933462 914,160.00 162,373,773.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 51784074 914,160.00 163,287,933.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 51979504 914,160.00 164,202,093.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 39754316 914,160.00 165,116,253.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 51749452 914,160.00 166,030,413.00
06/30/2019 NO 0161 NOMINA MES JUNIO/19 VEJEZ 39666279 914,160.00 166,944 573.00

Subtotal Cuenta 51050601 27,153,790.00 166,944 573.00
** 51052701 AUXILIO DE TRANSPORTE Saldo Anterior 11,197,493.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 52427342 97,032.00 11,294,525.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 1032384104 97,032.00 11,391,657.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/M9 VEJEZ 80228100 97,032.00 11,488,589.00
0 19 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 1030526655 97,032.00 11,585,621.00
G”1 9 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 1010215255 97,032.00 11,682,653.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/M8 VEJEZ 1023905449 97,032.00 11,779,685.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 91243038 48,516.00 11,828,201.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/M19 VEJEZ 1110535562 97,032.00 11,925,233.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 1031149923 97,032.00 12,022,265.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 1118648621 90,563.00 12,112,828.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 53089341 97,032.00 12,209,860.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/MS VEJEZ 1013624628 97.032.00 12,306,892.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 51883879 97,032.00 12,403,924.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/M9 VEJEZ 21155751 97,032.00 12,500,956.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 51771611 97,032.00 12,597,988.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 50849770 97,032.00 12,695,020.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 50933462 97,032.00 12,792,052.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 51784074 97,032.00 12,889,084.00

7




FUNDINES 1
NIT/Cedula: 830137589

PAGINA No. 2 LIBROS AUXILIARES POR CENTRO DE COSTO Y CUENTA

DE Junio 1/19 A Junio 30/19
PERIODO INICIAL : 06/19
FECHA DE PROCESO : 06/30/2019

PERIODO FINAL : 06/19

NUMERO DE VALOR VALOR

FECHA DOCUMENTO DETALLE NIT/Cedula DEBITO CREDITO SALDO
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/M9 VEJEZ 51979504 97.032.00 12,986,116.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/M9 VEJEZ 39754316 93,798.00 13,079,914.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 51749452 97,032.00 13,176,946.00
06/30/2019 NO 0161 AUXILIO TRANSPORTE JUNIO/19 VEJEZ 39666279 97,032.00 13,273,978.00

Subtotal Cuenta 51052701 2,076,485.00 13,273,978.00
" 51053001 CESANTIAS Saldo Anterior 18,468,686.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 52482445 245,645.00 18,714,331.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1013658184 162,252.00 18,876,583.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1030617703 165,850.00 19,042,433.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/1M8 VEJEZ 52427342 135,375.00 19,177,808.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1032384104 135,375.00 19,313,183.40
0B/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 80228100 128,526.00 19,441,709.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/1M8 VEJEZ 1030526655 139,756.00 19,581,465.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1010215255 140,960.00 19,722,425.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1023905449 138,099.00 19,860,524 40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 91243038 92,865.00 19,953,389.40
0 19 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1110535562 148,927.00 20,102,316.40
06/3 19 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1031149923 148,927.00 20,251,243.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1118648621 148,388.00 20,399,631.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 53089341 148,927.00 20,548,558 .40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1013624628 148,927.00 20,697 485.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51883879 148,927.00 20,846,412.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 21155751 138,919.00 20,985,331.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51771611 138,919.00 21,124,250.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 50849770 138,919.00 21,263,169.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 50933462 138,919.00 21,402,088.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51784074 138,919.00 21,541,007.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51979504 138,919.00 21,679,926.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 39754316 138,650.00 21,818,576.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51749452 138,918.00 21,857,485.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 39666279 138,919.00 22,096,414.40

Subtotal Cuenta 51053001 3,627,728.00 22,096.414.40
** 51053301 INTERESES SOBRE CESANTIAS Saldo Anterior 1,656,701.00
0 19 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 52482445 29,486.00 1,686,187.00
0“19 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1013658184 19,470.00 1,705,657.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1030617703 19,902.00 1,725,559.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 52427342 16,245.00 1,741,804.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1032384104 16,245.00 1,758,049.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 80228100 15,423.00 1,773,472.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1030526655 16,771.00 1,790,243.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1010215255 16,915.00 1,807,158.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/M9 VEJEZ 1023905449 16,572.00 1,823,730.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 91243038 11,144.00 1,834.874.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1110535562 17,000.00 1,851.874.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1031149923 17,000.00 1,868.874.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1118648621 17,000.00 1,885,874.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 53089341 17,000.00 1,902,874.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/M9 VEJEZ 1013624628 17,000.00 1,919,874.00
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06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51883879 17,000.00 1,936,874.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 21155751 15,799.00 1,952,673.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51771611 15,799.00 1,968,472.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/9 VEJEZ 50849770 15,799.00 1,984,271.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/9 VEJEZ 50933462 15,799.00 2,000,070.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51784074 15,799.00 2,015,869.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51979504 15,799.00 2,031,668.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 39754316 15,766.00 2,047.434.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51749452 15,799.00 2,063,233.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 39666279 15,799.00 2,079,032.00

Subtotal Cuenta 51053301 422,331.00 2,079,032.00
** 51053601 PRIMA DE SERVICIOS Saldo Anterior 18,468,686.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 52482445 245,645.00 18,714,331.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1013658184 162,252.00 18,876,583.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1030617703 165,850.00 19,042, 433.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/9 VEJEZ 52427342 135,375.00 19,177,808.40
0 19 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1032384104 135,375.00 19,313,183.40
06/3072019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 80228100 128,526.00 19,.441,709.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1030526655 139,756.00 19,581,465.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1010215255 140,960.00 19,722,425 40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1023905449 138,099.00 19,860.524.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 91243038 92,865.00 19,953.389.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1110535562 148,927.00 20,102,316.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1031149923 148,927.00 20,251,243.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1118648621 148,388.00 20,399,631.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 53089341 148,927.00 20,548,558 .40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1013624628 148,927.00 20,697,485.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51883879 148,927.00 20,846,412.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 21155751 138,919.00 20,985,331.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51771611 138,919.00 21,124,250.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 50849770 138,919.00 21,263,169.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 50933462 138,919.00 21,402,088.40
06/30/2018 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51784074 138,919.00 21,541,007.40
06, 019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51979504 138,919.00 21,679,926.40
0“19 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 39754316 138,650.00 21,818,576.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51749452 138,919.00 21,957,495.40
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/18 VEJEZ 39666279 138,919.00 22,096,414.40

Subtotal Cuenta 51053601 3,627,728.00 22,096,414.40
** 51053901 VACACIONES Saldo Anterior 5,829,253.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 52482445 99,229.00 5,928,482.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1013658184 81,223.00 6,009,705.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1030617703 83,025.00 6,092,730.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 52427342 39,982.00 6,132,712.00
06730/2019 NQ 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1032384104 39,982.00 6,172,694 .00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 80228100 39,982.00 6,212,676.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/M9 VEJEZ 1030526655 42 175.00 6,254 851.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1010215255 42,778.00 6,297,629.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/M9 VEJEZ 1023905449 41,346.00 6,338,975.00

N
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06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/M9 VEJEZ 91243038 20,725.00 6,359,700.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1110535562 43,130.00 6,402,830.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1031149923 43,130.00 6,445,960.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1118648621 43,130.00 6,489,090.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/M9 VEJEZ 53089341 43,130.00 6,532,220.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 1013624628 43,130.00 6,575,350.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/M9 VEJEZ 51883879 43,130.00 6,618,480.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 21155751 38,120.00 6,656,600.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51771611 38,120.00 6,694,720.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/M9 VEJEZ 50849770 38,120.00 6,732,840.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/M9 VEJEZ 50933462 38,120.00 6,770,960.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51784074 38,120.00 6,809,080.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51979504 38,120.00 6,847,200.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 39754316 38,120.00 6,885,320.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 51749452 38,120.00 6,923,440.00
06/30/2019 NO 0162 PROVISIONES JUNIO/19 VEJEZ 39666279 38,120.00 6,961,560.00
? Subtotal Cuenta 51053901 1,132,307.00 6,961,560.00
= 6901 APORTES A ENTIDADES PROMOTORAS Saldo Anterior 11,906,672.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/M9 VEJEZ 860066942 801,411.00 12,708,083.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/19 VEJEZ 830003564 345,066.00 13,053,149.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/19 VEJEZ 901097473 81,498.00 13,134,647.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/18 VEJEZ 800088702 338,729.00 13,473,376.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/18 VEJEZ 900298372 42 24500 13,5615,621.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/19 VEJEZ 800251440 165,619.00 13,681,240.00
06/30/2019 NO 0163 - PARAFISCALES MES JUNIO/19 VEJEZ 830009783 290,182.00 13,971,422.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/18 VEJEZ 900226715 77,704.00 14,049,126.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/19 VEJEZ 900156264 165,619.00 14,214,745.00
Subtotal Cuenta 51056901 2,308,073.00 14,214, 745.00

** 51057001 APORTES A FONDQOS DE PENSIONES Saldo Anterior 16,809,407.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/19 VEJEZ 800149496 510,307.00 17,319,714.00
06/30/2018 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/19 VEJEZ 900336004 684,281.00 18,003,995.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/M9 VEJEZ 800144331 1,824,695.00 19,828,690.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/M9 VEJEZ 800229739 239,172.00 20,067,862.00
’ Subtotal Cuenta 51057001 3,258,455.00 20,067,862.00
** 51057201 APORTES CAJAS DE COMPENSACION Saldo Anterior 5,603,139.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/M9 VEJEZ 860066942 1,086,152.00 6,689,291.00
Subtotal Cuenta 51057201 1,086,152.00 6,689,291.00

** 51057301 APORTES A RIESGOS LABORALES Saldo Anterior 1,539,736.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/M9 VEJEZ 8002561619 317,438.00 1.857,174.00
Subtotal Cuenta 51057301 317,438.00 1,857,174.00

** 51057501 APORTES I.C.B.F. Saldo Anterior 4,202,354.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/M9 VEJEZ 899999239 814,614.00 5,016,968.00
Subtotal Cuenta 51057501 814,614.00 5,016,968.00

** 51057801 SENA Saldo Anterior 2,801,569.00
06/30/2019 NO 0163 PARAFISCALES MES JUNIO/19 VEJEZ 899999034 543,076.00 3,344.645.00
Subtotal Cuenta 51057801 543,076.00 3,344,645.00
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** 51103801 TRABAJO SOCIAL Saldo Anterior 3,321,456.00
06/30/2019 NO 0164 HONORARIOS MES JUNIO/19 VEJEZ 52158314 3,321,456.00 6,642,912.00

Subtotal Cuenta 51103801 3.321.456.00 6,642912.00
** 51104301 NUTRICION Saldo Anterior 8,303,640.00
06/30/2019 NO 0164 HONORARIOS MES JUNIO/19 VEJEZ 51775010 1,660,728.00 9,964,368.00

Subtotal Cuenta 51104301 1,660,728.00 9,964,368.00
** 51105101 GESTION DOCUMENTAL Saldo Anterior 8,317,165.00
06/30/2019 NO 0164 HONORARIOS MES JUNIO/18 VEJEZ 52066439 1,663,433.00 9,980,598.00

Subtotal Cuenta 51105101 1,663,433.00 9,980,598.00
" 51105102 GESTION AMBIENTAL Saldo Anterior 8,752,495.00
06/30/2019 NO 0164 HONORARIOS MES JUNIO/19 VEJEZ 1032435399 1,750,499.00 10,502,994.00

Subtotal Cuenta 51105102 1,750,499.00 10,502,994.00
** 51105701 AUXILIAR DE ENFERMERIA Saldo Anterior 51,388,134.00
06/30/2019 NO 0164 HONORARIOS MES JUNIO/19 VEJEZ 53061745 1,800,986.00 53,189,120.00
06 019 NO 0164 HONORARIOS MES JUNIO/19 VEJEZ 52289169 1,800,986.00 54,990,106.00
o] 19 NO 0164 HONORARIOS MES JUNIO/19 VEJEZ 12258518 1,800,986.00 56,791,092.00
06/30/2019 NO 0164 HONORARIOS MES JUNIO/18 VEJEZ 1026268813 1,800,986.00 58,692,078.00
06/30/2019 NO 0164 HONORARIOS MES JUNIO/19 VEJEZ 52104126 1,800,986.00 60,393,064.00

Subtotal Cuenta 51105701 9,004,930.00 60,393,064.00
** 51201001 ESPACIOS FISICOS FUNCIONALES C Saldo Anterior 100,178,750.00
06/30/2019 CC 0419 ARRIENDO CORRESPINDIENTE A 860008867 20,035,750.00 120,214,500.00

Subtotal Cuenta 51201001 20,035,750.00 120,214,500.00
** 51350501 ASEOQ Y VIGILANCIA Saldo Anterior 37,124,620.00
06/30/2019 CC 0418 FACT.MA 1531 SERV. VIGILANCIA 900124757 7,424,924.00 44 549,544 00

Subtotal Cuenta 51350501 7,424,924.00 44 549,544 00
** 51359801 SERVICIOS FUNERARIOS Saldo Anterior 7,976,500.00
06/30/2019 CC 0417 FACT. EP 05281 SERV. FUNERARIA 860402837 1,595,300.00 9,571,800.00

Subtotal Cuenta 51359801 1,595,300.00 9,571,800.00
** 51952501 ASEO INSTITUCIONAL Saldo Anterior 9,365,903.00
06/30/2019 FC 0371 FACT. 1352 A.INSTITUCIONAL JUNIO/19 900996396 1,215,844.00 10,581,747.00
UEIi012019 FC 0379 FACT. 1358 AINSTITUCIONAL JUNIO/19 900996396 654,685.00 11,236,432.00

Subtotal Cuenta 51952501 1,870,529.00 11,236,432.00
** 51952601 ASEO PERSONAL Saldo Anterior 19,701,806.20
06/30/2019 FC 0372 FACT. 1353 A PERSONAL JUNIO/19 900996396 2,181,821.00 21,883,627.20
06/30/2019 FC 0380 FACT. 1359 A.PERSONAL JUNIO/19 900996396 1,789,126.00 23,672,753.20

Subtotal Cuenta 51952601 3,970,947.00 23,672,753.20
** 51954601 TRANSPORTE Saldo Anterior 42,877,256.00
06/30/2019 CC 0420 FACT. GT 458 SERV. TRANSPORTE 901056109 10,719,314.00 53,596,570.00

Subtotal Cuenta 51954601 10,719,314.00 53,596,570.00
** 51956001 ALIMENTACION Saldo Anterior 115,573,046.30
06/30/2019 FC 0367 FACT. 1349 FYV JUNIO/19 VEJEZ 900996396 3,331,115.00 118,904,161.30
06/30/2019 FC 0368 FACT. 1350 VYA JUNIO/19 VEJEZ 900996396 3,395,842.00 122,300,003.30
06/30/2019 FC 0369 FACT. 1351 LACTEOS JUNIO/19 VEJEZ 900996396 1,144,085.00 123,444,088.30
06/30/2019 FC 0370 FACT. 102 POLLO JUNIO/19 VEJEZ 52888280 5,088,320.00 128,5632,408.30

)

&



FUNDINES 1
NIT/Cedula: 830137589
PAGINA No. 6

DE Junio 1/19 A Junio 30/19
PERIODO INICIAL : 06/19
FECHA DE PROCESO : 06/30/2019

PERIODO FINAL : 06/19

LIBROS AUXILIARES POR CENTRO DE COSTO Y CUENTA

NUMERO DE VALOR VALOR

FECHA DOCUMENTO DETALLE NIT/Cedula DEBITO CREDITO SALDO
06/30/2019 FC 0375 FACT. 1355 FYV JUNIO/19 VEJEZ 900996396 2,828,034.00 131,360,442.30
06/30/2019 FC 0376 FACT. 1356 VYA JUNIO/19 VEJEZ 900996396 1,970,805.00 133,331,247.30
06/30/2019 FC 0377 FACT. 1357 LACTEOS JUNIO/M9 VEJEZ 900996396 1,624,475.00 134,955,722.30
06/30/2019 FC 0378 FACT. 0103 POLLO JUNIO/18 VEJEZ 52888280 4,179,800.00 139,135,522.30
06/30/2019 FC 0382 FACT. 381 TORTAS CUMPEANOS 860042585 827,700.00 139,963,222.30
Subtotal Cuenta 51956001 24,390,176.00 139,963,222.30

** 51956201 RECREACION Saldo Anterior 0.00
06/30/2019 CC 0444 ACTIVIDAD RECREATIVA CLUB LOS 20424237 23,450.00 23,450.00
06/30/2019 CC 0444 ACTIVIDAD RECREATIVA CLUB LOS 19497435 180,000.00 203,450.00
06/30/2019 CC 0444 ACTIVIDAD RECREATIVA CLUB LOS 3170800 1,200,000.00 1,403,450.00
06/30/2019 CC 0444 ACTIVIDAD RECREATIVA CLUB LOS 800195132 2,820,000.00 4,223,450.00
Subtotal Cuenta 51956201 4,223,450.00 4,223,450.00

** 51956301 VESTUARIO Saldo Anterior 14,627,885.00
06/30/2019 FC 0374 FACT. 035 VESTUARIO JUNIO/19 VEJEZ 6775194 2,325,628.00 16,953,513.00
06/30/2019 FC 0384 FACT. 036 VESTUARIO JUNIO/19 VEJEZ 6775194 5,287,801.00 22,241,314.00
’ Subtotal Cuenta 51956301 7,613,429.00 22,241,314.00
= 9401 DESGASTE Y USO DE BIENES MUEBL Saldo Anterior 25,888,956.00
06/13/2019 CC 0392 FACT. 1338 900966074 130,983.00 26,019,939.00
06/30/2019 CC 0439 DE.013 MANTENIMIENTO JUNIO/19 5826044 1,575,000.00 27,594,939.00
06/30/2019 CC 0439 DE. 015 MANTENIMEINTQ JUNIO/19 5826044 451,381.00 28,046,320.00
06/30/2019 CC 0440 DE. 014 MANTENIMIENTO JUNIO/18 5826044 3,169,469.00 31,215,789.00
Subtotal Cuenta 51959401 5,326,833.00 31,215,789.00

** 51959601 BIENES CONSUMIBLES Saldo Anterior 12,851,893.20
06/30/2019 FC 0373 FACT. 1354 B.CONSUMIBLES JUNIO/19 900996396 1,473,463.00 14,325,356.20
06/30/2019 FC 0381 FACT. 1360 B.CONSUMIBLES JUNIO/19 900996396 793,403.00 15,118,759.20
Subtotal Cuenta 51959601 2,266,866.00 15,118,759.20

SUBTOTAL VEJEZ - 01 153,206,741.00

TOTAL GENERAL

153,206,741.00




CONVENIO No

OPERADOR:

§775/2018

CENTRO D.ROTECCION SOCIAL - FUNDINES

LISTADO DE PERSONAL EN CONVENIO §775/2018

NOMINA
PERIODO: DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2019
No. [OBJETO CONTRACTUAL]  NOMBRES APELLIDOS c.c VALOR PAGADO|TIPO DE VINCULACIONOBSERVACIONES [FIRMA
1|coorpINADORA YOLIMA MARTINEZ CONTRERAS 52.482.445 $ 2,189,232 [LABORAL NINGUNA Qo p
2|psicoLoco LUIS ANDRES GARCIA CASTANEDA 1,030,617,703 $ 1,831,720 [LABORAL NINGUNA J AL L
3|EDUCADOR FISICO JEAN LORENZO PEREZ CASTANEDA 1032384104 § 979,128 |LABORAL NINGUNA Jan 1 Verer
4|ENFERMERO JEFE CRISTIAN RICARDO |PEREZ ORTIZ 1,013,658,184 51,791,976 |LABORAL NINGUNA & Ve~~~
TERAPEUTA B
5|0CUPACIONAL SANDRA PAOLIS GOMEZ RODRIGUEZ 52,427,342 $ 979,128 |LABORAL NINGUNA }A@ V
TECNOLOGO DE ]
B|ALIMENTOS ANDREA CAROLINA |GUTIERREZ VILLADIEGO 1,010,215.255 $ 1,040,814 [LABORAL NINGUNA s Qbeies
7|PROFESIONAL DE ARTES [CAMILO ANDRES | TORRES HERRERA 80,228,100 $ 979,128 [LABORAL NINGUNA L2 L
8|GERONTOLOGA LUISA FERNANDA  |LEON MERCADO 1.030.526.655 $ 1,027,620 [LABORAL NINGUNA Kiiv: fein
AUXILIAR TERAPIA
9|OCUPACIONAL VIVIANA GONZALEZ SANCHEZ 1,023,905,449 § 1,009,212 |LABORAL NINGUNA slon Q;g\ﬂ
10|REGENTE FARMACIA DIEGO FERNANDO _ |SUAREZ TOSCANO 91,243,038 $ 505,756 |LABORAL NINGUNA Veieizie |
11|AUXILIAR DE ENFERMERIA [DORALBA GERONIMO MALDONADO | 1,118 648,621 $1,042,119 [LABORAL NINGUNA ilba Cerenvo
12|AUXILIAR DE ENFERMERIA |PAOLA ANDREA. AROCA MUNOZ 1,031,149,923 $ 1,048,588 [LABORAL NINGUNA O
13JAUXILIAR DE ENFERMERIA | YAQUELINE ORTIZ ARIAS 1,110,535,562 $ 1,048,588 |LABORAL NINGUNA ' iz
14|AUXILIAR DE ENFERMERIA [DIANA MARGARITA  |ROJAS SUA 53,089,341 $ 1,048,588 [LABORAL NINGUNA M\ Fene 1)
15|AUXILIAR DE ENFERMERIA [HEIDY VIVIANA VEGA LAVAQ 1,013,624,628 $ 1,048,568 |LABORAL NINGUNA (7. ads U
16|AUXILIAR DE ENFERMERIA |LIDIA JANETH ROA URBANO 51.883.879 $ 1,048,588|LABORAL NINGUNA !
AUXILIAR DE SERVICIOS
17|GENERALES CARMEN ROSA HERNANDEZ MARTINEZ 21,155,751 5 938,059 |LABORAL NINGUNA (e ‘}cﬂzm\a
AUXILIAR DE SERVICIOS ]
18|GENERALES ALBA LUZ CEBALLOS LEGUIZAMO 51,771,611 $ 938,050 |LABORAL NINGUNA ﬂ% L‘e (o,
AUXILIAR DE SERVICIOS
19|GENERALES HILDA ROCIO MORA CANTOR 39,666,279 $ 938,059 |LABORAL NINGUNA ,L.[;, /‘\«{m
AUXILIAR DE SERVICIOS . -
20|GENERALES MARIA DEYS| GOMEZ MENDEZ 39,754,316 $ 934,825 |LABORAL NINGUNA i 6
AUXILIAR DE SERVICIOS
21|GENERALES MARTHA FONSECA 51,749,452 $ 938,059 |LABORAL NINGUNA }/@,%
22|AUXILIAR DE COCINA [ANGELA MARIA PUERTA MORENO 50,933,462 $ 938,059 |LABORAL NINGUNA Ehack, ek,
23[AUXILIAR DE COCINA ROSA NELLY HERNANDEZ GODOY 51,979 504 $ 938,059 |LABORAL NINGUNA Vol U b
24|AUXILIAR DE COCINA FLORINDA MOYANO AMADO 51,784,074 $ 938,059 [LABORAL NINGUNA bk M
25|AUXILIAR DE COCINA CADIZ MARIA ZABALETA COGOLLO 50,849,770 $ 938,059 oy
PROVISIONES\ $ 9,524,331
PARAFISCALEY / $ 11,235,983

YOLIMA|MARTINEZ

Coordinadbra




CONVENIO No

OPERADOR:

®

5775/2018

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL - FUNDINES

LISTADO DE PERSONAL EN CONVENIO 5775/2018

PRESTACION DE SERVICIOS

PERIODO: DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2019

NoJ] OBJETO CONTRACTUAL NOMBRES APELLIDOS Cc.C VALOR PAGADO [TIPO DE VINCULACION |OBSERVACION [FIRMA
1|NUTRICIONISTA SANDRA ORTEGON 51,775,010 $ 1,622,314 |PRESTACION DE SERVICIOS Ninguna N
2| TRABAJADORA SOCIAL MARIA ELEONORA  |RODRIGUEZ SARMIENTO 52,158,314 5 3,044,668 |PRESTACION DE SERVICIOS Ninguna (/o Hecvidle?
3|TECNICO AMBIENTAL CRISTIAN JULIAN __ |ARGUELLES FORERO 1.032.435.399 $ 1,604,624 [PRESTACION DE SERVICIOS Ninguna Ny
4|TECNICO DOCUMENTAL __ |JOHANA ZUNIGA BRAVO 52,066,439 $ 1,524,813 |PRESTACION DE SERVICIOS Ninguna b i
5]|AUXILIAR DE ENFERMERIA [DORA LUZ JAIMES CARABALLO 1,026,268,813 $ 1,650,904 |PRESTACION DE SERVICIOgNinguna Yo i3
6|AUXILIAR DE ENFERMERIA |EDILSA CORDOBA 52,104,126 $ 1,650,904 |PRESTACION DE SERVICIO§Ninguna e, Coekd e
7|AUXILIAR DE ENFERMERIA |CLARA MARITZA CONTRERAS VILLABON 52,289,169 $ 1,650,904 |PRESTACION DE SERVICIOS Ninguna oyt Cblech
8|AUXILIAR DE ENFERMERIA |DAISSY JOHANNA _ |RODRIGUEZ NIVIA 53,061,745 $ 1,650,004 |PRESTACION DE SERVICIOSNinguna Doy Podnone
S[AUXILIAR DEENFERMERIA |HORACIO PELAEZ VALENCIA 12,258,518 $ 1,650,904 |PRESTACION DE SERVICIOSNinguna Wl 728

YOLIMA MARTIN
Coordinadéra




NIT:830.137.589-6  FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL

Bogotéa Julio 5 de 2019

Sefores:
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Ciudad

Yo, YADIRA DIAZ RUBIO, identificada con cedula de ciudadania No. 42.783.718 de
Itaglii Antioquia, en calidad de Revisora Fiscal de la FUNDACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL —FUNDINES-, identificada con NIT
No.830137589-6 manifiesto bajo la gravedad del juramento, que esta entidad ha
cumplido, durante los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicion de la
presente certificacion, con los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones, ARL y aportes parafiscales, correspondientes a todos sus empleados
vinculados por contrato de trabajo.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y ARL correspondientes al mes de Junio de 2019, dando cumplimiento al
Articulo 50 Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Cordialmente,

e Do Pt

&

YADIRA DIAZ RUBIO

Revisora Fiscal

CC 42.783.718 de ltagiii (Antioquia)
T.P 231559-T

7




Cédigo FOR-PSS-214
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Venion0
o moeotane FORMATO RELACION TALENTO HUMANO ottt s e
e ™ ~ Pagina:1 de 1

Convenio de Asociacion y/o Contrato Interadministrativo 5775 de 2018
FUNDINES
Nombre de la Unidad Operativa: FUNDINES
Nombre del servicio: VEJEZ
Periodo del 01 al 30 del mes Junio

| | | Fechade Salario u :
No. Nombres | Apeliidos Cedula | Cargo | Educackn | Experiencia | ""ge &Y | iniciode | FerM29f  ripg g contrato honorarios | P13 Novedades
| | del contrato | laborados
| | contrato | (Aportes SDIS) |
|
1 Yolima - Martinez _ Cantreras 52485445 | Coordinador Profesional |53 meses 14/11/2018 = 28/11/2018 | 30/06/201% | Termino Fijo (Obra labo| $ 3.938.491 30
2 (Cristan  Ricardo | Perez |ontiz 1.013.658.184 Jefe EnfermiProfesional  12m Y 18 dias | 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/201% |Termino Fijo (Obra labol § 3252501 30
3 |Sandra Maybelle  |Ortegon Buitrago 51.775.010 Nutricion  Profesional |18 my 22 dias | 23/07/2018 = 01/07/2018 5/2019 | Prestacion de servicios | § 1.660.728 30
4 Luis |Andres |Garcia |Castafleda 1030817703 Psicologo | Profesional |12 mases 23/07/2018  01/07/2018 | 30/06/2019 | Termino Fijo (Obra labo| § 3.321.458 30
8 Rogcio Eleonora  |Rodriguez |Sarmiento  52.158,314  Trabsjadora Profesional  125meses | 29/04/2019 = 01/05/2019 = 30/06/2019 | Prestacion de servicios | § 3.321.456 | 30
8 _ Camilo Andres Torres |Herrera 80,228 100 Artes Profesional |24 meses 09/05/2019 | 10/05/2019 = 30/06/2019 |Termino Fijo (Obra labo; $§ 1.629.322 30
8 Jean Lorenzo  Perez |Castafieda 1032384104 Edufisico  Profesicnal |37 myQdias | 23/07/2018  01/07/2018  30/06/2019 Termino Fijo (Obra labol § 1.629.322 30
10 Luisa |Fernanda  Leon |Mercado 1030526 655 Gerontologa Profesional |9 afos 06/09/2018  15/09/2018  30/08/2019 | Termino Fijo (Obra labo| $ 1.712.042 30
11 |Sandra Paclis Gomez. |Rodriguez | 52427342 T. Ocupaciol Profesional |22 my20dias = 30/11/2018  03/12/2018  30/06/2019  Termino Fijo (Obra labol $ 1629322 30 |
| 12 |Diege Fernande  Suarez Toscano 91.243.038 Regente Far Tecnico 10MY20dias 09/08/2018  13/08/2018  30/06/2019 Termino Fijo (Obra labo $ B72.716 30
13 | Heidy Viviana Vega |Lavac 1.013.624528 Aux. Enferm| Tecnico 6my7 dias 23/07/2018  01/07/2018 = 30/06/2019 |Termino Fijo (Obra labol § 1.800.986 30
14 | Yaqueline Ortiz |Arias 1110535562 Aux. Enferm| Tecnico 17my7das 23/07/2018 01/07/2018  30/06/2019 Termino Fijo (Obra laboi § 1800986 30
15 Diana Margarita  Rojas |Sua 53.089.341 Aux. Enferm| Tecnico 6my10dias = 23/07/2018 = 01/07/2018 _ 30/06/2019 Termino Fijo (Obra laboi $ 1.800.986 30
16 |Paola Andrea Aroca |Mufioz 1031,149.923 Aux. Enferm| Tecnico 6my 7 dias 23/07/2018 | 01/07/2018 = 30/08/2019 Termino Fijo (Cbra laboi § 1800986 30
17 | Doralba Geronimo  |Maldonado | 1118548621 Aux. Enferm| Tecnico 14my2dias  23/07/2018 = 01/07/2018 | 30/06/2019 Termino Fijo (Cbralaboi $ 1.800.986 30
18 |Edilsa | Cordoba  |Lozano | 52104 126 Aux. Enferm Tecnico 6 my 3 dias 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2019  Prestacion de servicios | § 1.800.986 30
19 Lidia Janeth Roa |Urbana 51,883,879 Aux. Enferm| Tecnico 87 my25dias  12/04/2018 | 17/04/2019  30/06/2019 Termino Fijo (Qbra labot § 1.800.986 30
20 Dassy |Jehanna  Redriguez | Nivia 53.081 345 Aux. Enferm) Tecnico 6my14dias = 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2019 Prestacion de servicios | § 1800986 30
21 |Dora |Luz Jaimes Carabalio 1.026.268 813 Aux. Enferm| Tecnico Bmy7 dias 28/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2019 | Prestacién de servicios | $ 1.800.986 30
22 [Clara | Maritza |Contreras | Villabon | 52 289 169 Aux. Enferm| Tecnico 6 meses_ | 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2019 |Prestacion de servicios | § 1800986 30
23 |Horacio | Pelasz Valencia 12.258 518 Aux. Enferm| Tecnico 40my22dias| 23/07/2018 @ 01/07/2018 | 30/06/2019 Prestacin de servicios | S 1.800.986 | 30
24 |Cristian Julian Arguelles  |Forero 1032 435 399 G, Ambiental Tecnologo 34 m 03/10/2018 | 04/10/2018 | 30/08/2019 | Prestacién de servicios  § 1750489 30
25 |Johanna Zuiga Bravo 52066433 T. Archivo | Tecnico 122my5dias  23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2019 Frestacién de servicios | $ 1663433 30
26 Andrea Carolina Gutierrez  Villadiego | 1010215255/ T Gastronor Tecnologa 36 my 3dias | 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2019 | Termino Fijo (Obra laboi § 1.745.433 30
27 |Viviana Gonzalez Sanchez | 1023505443 Aux. Terapia Profesional |18 my 21 dias | 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2019 | Termino Fijo (Obra labol $ 1.732.999 | 30
28 Carmen Rosa |Hemandez Martinez 21155751 Aux, Serv. G Bachiller 16 my 10dias | 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2018 Termino Fijo (Obra laber § 1573.787 30
29 |Alba Luz Ceballos  Leguizamon 51771611 Aux. Serv. G Primaria 32my22das | 23/07/2018 | 01/07/2018 = 30/086/2018 |Termino Fijo (Obra laboi $ 1.573.787 | 30
30 Martha Patrica  |Fonseca | 51749452 Aux. Serv. G Primaria 25my1dia | 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2018 |Termino Fijo (Obra laboi § 1.573.787 30
31 |Hilda Rogio |Mora Cantor | 32666279 Aux. Serv. G Primaria 19my28das| 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2019 |Termino Fijo (Obra laboi $ 1573787 | 30
32 |Maria Daissy  Gomez  Mendez 39754 316 Aux, Serv. G Primaria 23my8dias | 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/2019 | Termino Fijo (Obra laboi § 1.573.787 30
33 Angela Maria Puerta Moreno | 50,933 462 Aux. Cocina Primaria 16 my24dias | 23/07/2018 | 01/07/2018 | 30/06/201¢ Termino Fijo (Obra labor $ 1.557.430 30
34 Florinda Moyano Amado 51.784.074| Aux. Cocina Primaria 121my19dias | 23/07/2018  01/07/2018 Termino Fijo (Obra laboi $ 1.557.430 30
35 Rosa Nelly |Hemandez Godoy | 51,672,504 Aux, Cocina Bachiller 13my 13dias 23/07/2018 | 01/07/2018 Termino Fijo (Obra laboi § 1.557.430 30

37 Cadiz Maria Zabaleta |Cogoyo | 50,849,770 AuxCocina Bachiller 34 meses 13/05/2019 | 14/05/2019 SQIbeZDW | Termino Fijo (Obra laboi & 1.557 430 30
| $ 63.769.223 ©

Cﬁfadérﬁ 1)) ;‘*}EL;@

ANA RAQUEL VILLADIEGO ALVAREZ 0 TERESA ORTEGA YADIRA DIAZ RUBIO
Representante Legal Contador Publico Revisor fiscal

FUNDINES FUNDINES FUNDINES
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

\dentificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamenta | Teléfono | Exanerado SENA e
NIT 830137589 6 FUNDACION PARA EL DESARROLLO 8 - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL AV CARACAS no 6-11 sur BOGOTA-BOGOTAD.E. 4673408 No
INTEGRAL DEL HIFO ESPECIAL
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo | Fecha Pago
Penslon | salud Pago [ Planitia Planile | umite | Pago Banco [ piasmora | valor
[20w0s  [2019.05 451158957 |eane20162 £ | 2019/05/72 | 201%/05/28 | BANCO CAJA SACIAL | o] $12,035,000 |
L?:i“““ DE PAGO
S gl A0 ‘ il v
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 26 4,966,400 $22,100 0 54,988,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 3 $899,900 / $4,000 50 5903,900
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 5 5766300 ° 53,400 50 §769,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 52,070,200 7 P, 59,200 0 52,079,400
PROTECCION 230201 800,229,739 O 7 41,230,000 / 55,500 S0 41,235,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 5338,500 51,500 50 340,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 26 338,500 / 51,500 50 5340,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 26 §1,242,300 55,600 50 51,247,900
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 26 51,242,300 ¥ 55,600 50 $1,247,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 2 §3,880,100 $17,600 50 $3,897,700
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 §103,600 / $500 50 §104,100
COMPARTA £55C33 804,002,105 0 1 $114,300 7 5600 50 $114,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 8 594,700 1/ $4,200 50 $948,900
CRUZ BLANCA £PS023 830,009,783 0 2 §426,800 "// $1,900 50 428,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 3 5498,300 7 §2,300 0 $500,600
FAMSANAR EPS017 830,003,564 7 4 sromp00 7 $3,600 50 $802,400
MEDIMAS EPS EP5044 901,097,473 5 4 $620,700 # $2,800 $0 §623,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 243,600 $1,100 50 244,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 §129,300 * 5600 0 129,900
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 26 932,500 $4,200 50 936,700
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2% $932,500 / $4,200 50 936,700
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 26 $621,400 52,800 50 $624,200
PASENA $2,800 50

SENA

Pégina 2de2

899,999,034 1

1 %l

5621,400 7

$624,200

2019/0’8 01:14 PM
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Esta tarjeta es el anico documento que lo acredita como Contador Publico de
acuerdo con Jo establecido en la Ley 43 de 1990. Es parsonal @ intransferibia

a guen D esta larjeta comunicarse al PBX- (57X1)
6444450 o develveria a la UAE - Junta Central de Contadores a la Calle 95 No, 8
A—-21Bogota D.C




oo JUNTA CENTRAL G a
crone. DE CONTADORES

Certificado No:
BDEOOOER@PHRHO®PEHE®E

B L

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YADIRA DIAZ RUBIO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
42783718 de ITAGUI (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 231559-T Sl tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ¥ * * * ¥ ¥ x xx x s xxx a2 ¥ x 2 x % x x5 v x

AR RS R EEREEEEEEE R EEEREEEEEEEREEEEEREEEEEEREEEREREEREREEREREEREREREREJE®REZ:ESJ RS ERES:]

LR R R R R EEEEEE S SRR R R R EEE RS SRR R R EEE RS EEERE R R AR EE R R R R RERREEERREEREREEERENS,

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Julio de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
N

P
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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PES00AOC. IR TRO
Remile: SUBDIRECCION PARA LAVEJEZ
L CRE TARA D STESRACER SO Desling. ANA RADUEL VILLADIEGO ALVARE

ot R > 4 et Asunto. Requenmiento No. 1 del Supervisor al As
FOR-ES-044 Fol " Andics 2

12440

Bogota D.C., julio de 2019

Sefiora

ANA RAQUEL VILLADIEGO ALVAREZ

Representante Legal.

Fundacién para el desarrollo integral del nifio especial - FUNDINES
Carera 14 No 6 — 11 sur

Ciudad

Asunto: Requerimiento No. 1 del Supervisor al Asociado Convenio No 5775 de 2018
Respetada Sefiora Ana Raquel

Dentro de la ejecucion del convenio No.5775 de 2018 suscrito entre la Secretaria Distrital de Integracion Social y la Fundacién para
el desarrollo integral del nifio especial - FUNDINES, por medio de la presente me permito requerirla para que se pronuncie frente a
las situaciones que se relacionan a continuacion:

1. DATOS DEL CONVENIO

“BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS MAYORES (60 ANOS O
MAS) MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE
LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL
DISTRITO CAPITAL 2010-2025”

. 2. HECHOS O RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO.

En visitas realizadas por el equipo de apoyo a la supervision los dias 17 y 27 de mayo de 2019 al Centro de Proteccion Social
FUNDINES, se evidenciaron hallazgos en diferentes componentes del servicio que brinda Fundines a las personas mayores. A
continuacion, se relacionan las obligaciones y observaciones en las cuales el asociado ha incurrido en un presunto incumplimiento:

En la OBLIGACION DE CARACTER TECNICO, d) Ambientes adecuados y seguros, numeral 1 establece "Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el numeral y sub-numerales del componente ambientes adecuados y seguros de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico”

En visita realizada por la profesional en terapia ocupacional Luz Mireya Cuestas Castillo del Componente Atencion Integral Para El
Desarrollo Humano del equipo de apoyo a la supervision el dia 17 de mayo de 2019 y por el arquitecto Alejandro Alvarez Ricardo
del Componente de Ambientes Adecuados y Seguros del equipo de apoyo a la supervision el dia 27 de mayo de 2019, al Centro de
Proteccion Social FUNDINES y en la verificacion del informe de gestion presentado por el asociado, se evidencio que las
obligaciones 3, 4, 16 y 17 del componente Ambientes adecuados y seguros no estan subsanadas, razon por la cual el operador no
cumple con los lineamientos establecidos en el numeral del componente ambientes adecuadas y seguros del anexo técnico.

En la OBLIGACION DE CARACTER TECNICO, d) Ambientes adecuados y seguros, numeral 3 establece “Dar cumplimiento a los
requisitos denominados como “NECESARIO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO" en el anexo técnico, dentro de los dos (2)
meses siguientes, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio”.

En visita realizada por profesional en arquitectura Alejandro Alvarez Ricardo del Componente de Ambientes Adecuados y Seguros
del equipo de apoyo a la supervision el dia 27 de mayo de 2019 al Centro de Proteccion Social FUNDINES, evidencio que no se
han garantizado las acciones necesarias para la prestacion del servicio segin lo establece el anexo técnico numeral 4.1, ESPACIO
FISICO FUNCIONAL “(...) Los requisitos marcados como “NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO” en el presente
anexo deberan ser verificados en su cumplimiento por el supervisor del convenio dentro de los 2 meses siguientes contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio, siempre y cuando no comprometa la adecuada prestacion del servicio.{...)" “(...)JNOTA 2.
En Visita que realizara la subdireccion de plantas fisicas tinicamente se verificaran los requisitos que se identifican como requisito
. minimo en el formato “CALIFICACION TECNICA DE INMUEBLES” y los requisitos minimos descritos en el anexo técnico (...)". Los

requisitos pendientes, ubicados en el Anexo técnico numeral 4.1. ESPACIO FISICO FUNCIONAL - 4.1.3.3. Condiciones
Especificas de Infraestructura, “tabla 18 relacion de condiciones especificas del inmueble con relacion a infraestructura” son: 1)
“(...) Los acabados de piso en cocina son en baldosa y se encuentran en buen estado, sin fracturas ni vencimientos y debidamente
emboquillados (...)". Es necesario realizar las reparaciones correctivas en las baldosas fracturadas en el piso de la zona de
almacenamiento de Fruver. 2) *(...) Los muros de mesones para manipulacion de comida y estructuras de almacenamiento de
comida estan con superficies de facil limpieza y desinfeccion (...)". El operador debe garantizar las superficies asépticas y de facll
limpieza y desinfeccion, en los muros bajo de los mesones del Servicio de alimentos, en el area humeda. 3) “E/ acabado de cielo
raso de cocina y despensa cuenta con un acabado que permita facil limpieza y desinfeccion”. El operador deberd garantizar la

Sede Principal. Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de integracién Social
Teigfono: 3 27 §7 97
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reparacion correctiva en una iluminacion en la cocina, ya que esta sujela al techo no liene acabado que permite la facil limpieza y
desinfeccion. 4) “Los muros en cocina y despensa son en baldosa o pintura epoxica permitiendo la facil limpieza y desinfeccion”. El
operador debera garantizar los acabados de los muros de la cocina con baldosin o pintura epoxica la cual garantizara un adecuado
proceso de limpieza y desinfeccion.

En la OBLIGACION DE CARACTER TECNICO, d) Ambientes adecuados y seguros, numeral 4 establece “Garantizar ambientes
sanos y sin barreras arquitectonicas que permitan el libre desplazamiento al interior de las instituciones y un facil acceso a las
diferentes areas de atencion de conformidad con lo establecido en el anexo técnica.”

En visita realizada por el profesional en arquitectura Alejandro Alvarez Ricardo del Companente de Ambientes Adecuados y
Seguros del equipo de apoyo a la supervision el dia 27 de mayo de 2019 al Centro de Proteccion Social FUNDINES, se evidencio
que no se han terminado las acciones para cumplir dos condiciones necesarias para garantizar ambientes sanos vy sin barreras
arquitectdnicas, que permitan el libre desplazamiento al interior de la institucion y un facil acceso a las diferentes areas de
atencion: segun lo establece el anexo técnico Numeral 4.1. ESPACIO FiSICO FUNCIONAL - 4.1.3.2. Generalidades de
Infraestructura para el Funcionamiento, Tabla 17 “Generalidades de Ja infraestructura para funcionamiento”, condicion 1.) “las
lamparas protegidas para evitar el riesgo de contaminacion fisica en caso de ruptura accidental de las bombillas”. Se evidencio
gue, en la escalera principal, para acceder al area administrativa hay una iluminacion sin su debida proteccion. 2.) Tabla 18
‘relacion de condiciones especmcas del inmueble con relacion a infraestructura” , condicion “Cuenta con bafios para personas
con movilidad reducida” dado que la apertura de puertas internas en bafios no es hacia afuera. *(...) NORMA TECNICA
COLOMBIANA 5017 — ACCESIBILIDAD DE LAS PERSONAS AL MEDIO FISICO. EDIFICIOS. SERVICIOS SANITARIOS
ACCESIBLES. Numeral 3.9 Puerta. La puerta del servicio sanitario debe tener una dimension minima libre de 0,90 m, véase la
NTC 4960 y debe abrir hacia el exterior, de forma abatible (...)".

En la OBLIGACION DE CARACTER TECNICO, item d) Ambientes adecuados y seguros, numeral 16 establece “Garantizar el
suministro de los elementos necesarios para realizar todas las actividades y talleres de conformidad con lo descrito en el anexo
técnico.”

En visita realizada por la profesional en terapia ocupacional Luz Mireya Cuestas Castillo del Componente de Atencidn Integral para
el Desarrollo Humano del equipo de apoyo a la supervision el dia 17 de mayo de 2019 al Centro de Proteccion Social FUNDINES,
se evidencié que no cuenta con la totalidad de los elementos necesarios para realizar todas las actividades y talleres establecidos .
en el anexo técnico, numeral 4.2.8 “Dotacion elementos para la realizacion de actividades con las personas mayores”, Tabla 28
“Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementarias” Los elementos faltantes son los que se
relacionan a continuacion: (cantidad de faltantes para la prestacion del servicio) 15 faltantes, * 15 instrumentos de percusion
(panderos oceanicos, maracas, tamboras, llamadores, caja vallenata, caja china, claves, sonajeros indigenas)”; 44 faltantes, “ 50
Bastones palos de madera de 120 Cups largo x 2 cm didmetro, terminados y lacados”; 6 faltantes, “15 Instrumentos de aire
(flautas); 18 faltantes “18 Instrumentos de metal Xiloéfonos, triangulos, campanas tubulares, crotalos. campanas, gongs, timbales”
; 50 faltantes “50 Colchonetas grande 100 cm x 80 cm”; 16 faltantes, “50 Aros hula hula de 60 cm”; 39 faltantes, “50
Bandas elasticas de colores amarillo, azul, verde, rojo de 5 cm ancho X 1.20 cm de largo”; 6 faltantes, “6 frascos de 250 ml de
Esencias aceite de fragancias variadas: de jazmin 1 -de rosas 1 - de cedro 1- de lavanda 1- eucalipto 1, limén 17, 2 faltantes “2 Kits
sensoriales (tablas de texturas, plastilinas terapéuticas, tablas multifuncién (pinza fina, pinza gruesa, agarres)”; 4 faltantes, “6
Balones terapéutico 85 cm diametro, colores variados. Material plastico y valvula que garantice la salida del aire”; 2 faltantes, “2
Bicicletas estatica de 150 kg, para usuarios con programa de resistencia de 16 y ajuste de altura, horizontal, vertical”; 1 faltante “1
Eliptica con estructura de acero. Programa de resistencia de 8. Pintura efectrostatica. Sistema de freno electromagnético y
autogenerado”; 6 faltantes, “6 Pelotas balon de Bobath. 65 cm diametro. Colores variados. Uso terapéutico”; 5 faltantes “6 Balones
de peso de 3 kilos- 2 unidades y 5 kilos-3 unidades”; 1 faltante, “2 Balones de voleibol profesional de 65 - 67 cm circunferencia.
Peso 260 - 280 g Material neumatico de butilo de 2 capas. Enmallado en Nylon 100%"; 2 faltantes, “6 loterias”; 4 faltantes “6
juegos de encajar”; 2 faltantes, “6 juegos de esquema corporal”; 6 faltantes, “6 juegos de ensartados”; 1 faltante, “2 scrabble”; 12
faltantes “12 Audio- libros, cuentos, novelas, poesia”; 5 faltantes, ‘6 Brochas de 2 pulgadas”; 12 faltantes “12 Tjjeras Rectas”; 3
faltantes, “3 Cajas de Afﬁleres"; 10 faltantes‘ “10 Abre—ojafes"; 20 faltantes “20 Madejas hilo de hilvanar”; 15 faltantes “15 Metros de
tela: satin, lino, organiza, popelina, percal y Aida (piezas de 50 cm x 50 ¢cm)”.

En la OBLIGACION DE CARACTER TECNICO, item d) Ambientes adecuados y seguros, numeral 17 establece “Garantizar el
suministro de los elementos requeridos para la prestacion del servicio establecidos en el anexo técnico.”

En visita realizada por la profesional en terapia ocupacional Luz Mireya Cuestas Castillo del Componente de Atencidn Integral para
el Desarrollo Humano del equipo de apoyo a la supervision el dia 17 de mayo de 2019 al Centro de Proteccion Social FUNDINES,
se evidencio que no cuenta con |a totalidad de los elementos segln el anexo técnico, numeral 4.2.8 “Dotacion elementos para la
realizacion de actividades con las personas mayores” Tabla 27 " Relacion de elementos minimos para el desarrollo de las
diferentes actividades”. Los elementos que hacen falta son: 1 faltante, “5 Tablero acrilico, borrable, con marco en aluminio 1.60 m x
1.20 m”; 14 faltantes, "15 Mesas pldsticas desarmables de 4 puestos”; 2 faltantes, “3 Televisores SMART TV LED de 42 pulgadas,
calidad de Imagen pantalla panel LCD LED"; 1 faltante “3 Grabadora: Reproduccion: CD, CDR, CD-RW, MP3"; 3 faltantes, “4
Microfonos con sistema inalambrico alcance 30 metros de distancia”; 3 faltantes, “4 Micréfonos de mano + cable”; 4 faltantes, 4
Stand para Micréfono Material: aluminio y nylon, Color: Negro mate, Peso: 3,3 Kg Aprox. Caracteristicas: Con brazo, Pifia para
microfono, Altura minima: 950 mm, Altura maxima: 1600 mm’.
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3. DETALLAR LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES

Las evidencias que se relacionan a continuacion son de conocimiento del Asociado dado que se entrega copia en las visitas de
supervision realizadas:

® Acta de visita de supervision (Instrumentos de verificacion y listas de chequeo) del dia 17 de mayo 2019 Componente
atencion integral para el desarrollo humana.

® Acta de visita de supervision (Instrumentos de verificacion y listas de chequeo) del dia 27 de mayo 2019 Componente
ambientes adecuados y seguros.

4. OBLIGACIONES CONTRACTUALES PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS.
OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO, Componente Ambientes Adecuados y Sequros:

® Obligacién 1: Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-numerales del companente ambientes
adecuados y seguros de conformidad con lo establecido en el anexo técnico
® Obligacién 3: Dar cumplimiento a los requisitos denominados como "NECESARIO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO" en el presente anexo técnico, dentro de los dos (2) meses siguientes, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio
® Obligacién 4: Garantizar ambientes sanos y sin barreras arquitectonicas que permitan el libre desplazamiento al interior de
las instituciones y un facil acceso a las diferentes areas de atencion de conformidad con lo establecido en el anexo técnico. |
@ Obligaciéon 16: Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar todas las actividades y talleres de \
conformidad con lo descrito en el anexo técnico. |
@ Obligacién 17: Garantizar el suminfstro de los elementos requeridos para la prestacién del servicio establecidos en el anexo
técnico

5. PLAZO PARA RESPONDER EL REQUERIMIENTO POR PARTE DEL ASOCIADOS, EN DESARROLLO DEL DEBIDO
PROCESO.

. Con el fin de que el Asociado dé respuesta al presente requerimiento, esta supervision concede un término perentorio de tres (3)

dias habiles, contados a partir del recibo de la presente comunicacion.

En caso de no obtener respuesta o que la misma no resulte satisfactoria, la SDIS se reserva el derecho de adelantar los
procedimientos administrativos que resulten aplicables con la conducta descrita.

Cordialmente,

Subdirector para la Vejez

Anexos: CD con (7) folios

Copia: Direccion Poblacional - Maria Carolina Salazar Pardo
Subdireccion de contratacion — Paola Rojas Redondo
Aseguradora: Seguros del Estado S.A, Carrera 45A No. 102A — 34, Teléfono: (+57-1) 6108441 Bogota D.C.

Proyectd: Alejandro Alvarez Ricardo, Equipo de supervision — Subdireccion para la Vejez
Revisd: Ana Carolina Salleg Barrera. Equipo de supervision — Subdireccion para la Vejez
Revisg: Sandra Milena Riana Parra. Equipo Juridico — Subdireccion para la Vejez
Revisé: Camilo Ardila. Asesor — Subdireccion para la Vejez

Sede Principal. Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secrefaria Distrital de integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97 e o MEJOR
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COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADDS ¥ SEGUROS

1, DATOS GENERALES DEL CONVENID DE ASDCIACION G CONIAATO A SUPEAVISAR

Convenlo de Asociacién / Contrato No.

5775 ]de; 2018

Nombre del Asociado { Contratisia

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL

Nombre del Servicio

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nombre de la Unidad Gporativa

CPS FUNDINES - BOGOTA

Direceion de la Unidad Oparativa

CRA 14 No 611 SUR

Telelone do la Unidad Operativa

4673408

Carrao Eleclranico de la Unidad Operativa

cpafundinasi®omail comy

AT DE LA TERSONA DECEGADA FOR FL ASCCIADG OPERADCR PARA ATENDER LA VISTA - 10

i 1,2 DATOS DEL PROFESIONAL

Nombre da la i)ursona gque atendié |3 visila Yolrma Martinoz - Cnshan Julan Argusllss Forero
Cargo coordinadora - ambiental
Calular 3103498318 - 3118782976

SEAPOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA PORPARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL - -

Mombre del protesional de apoyo ala i

Alejando Alvarez Ricardo

supervision.
Celutar 3214122091
Ankrareyr

Cfinrmo Elecironi

Fecha da la Visita:

Cobertura - asistencia
Cobertura contratada para fa Unldad 50 evidenciada durante la 48 - 1 hospializaga
operativa;

visita:
Hora de Inicio: 1.00 pm Hora final: 4.00

Observacliones:

La poblacion de adulles mayores se encuenlra realizandn diferentés actividades, La casa esta en buen est
para dejar las habilaciones unicamenie en segunds pisa

=do de conservacion, £on siudciones puntuaies, El CPS esla redistribuyendo los usos

1
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FECHA DE LA VISITA lunes-27-may-2019 CONVENIO N° 5775 DEL 2018
SOMPONENTE: AMBIENTCS ADECUADOS ¥ SEGUROS

He, OBLIGAZION

- ASPECTO DE VERITCAGION

T

DEFCIEN
A MEJORSA
L |SATISSACYORIC

EOBRESALENTE

AOASLICA. -

T OBBERVACIONES

GCUMPLUIMIENTO LINEAMRNIOS

Eslagu pene’al del rinuelis X {
Area de dormiorus x i
Area asmursiraina x I
Area de atencios profeskinal x
Area de mantearmmaty fiscy % i ]
1. Par cumplimianto @ 17055700 gaston documontal y archive % 3
los ineamientos pspacios para acivdades culturales, educatvas y recreativas x ¥
tstablecidos en el Area de enlormeria M
nuensraly auty Servicion SANIATIGS PATA PRISGAAS TAYGres x ver obligacion 3
nneraies det ¢ Senvicios sanitarics para persanal admissiralive, servitos y
components pnbentes ahanien &
adt‘cwdo‘t !:;g(:;ol de Fra - vor GLIKALIon 3
establecido =n el anexe [Dotpernsa Ed
técnico Comedor X :
Espacias para simazenamienta da elementas ge asea i lavada b |
|Espocins para of aistamients de personal L] i
(epdsto de basuras o unidad mdvil de dimacenamiento central de [
resKiuos x
Area de lavangerta %
2. Garantlzar que al  |CI servicio se presta on ¢ (los) nmuctla {3} avalado (5) por ta
servicio de atencién  |subdreccidn de planias fiscas, %
PRI bRORIE | [ g cumplido las observacnes hechas por parte de Plivas ¢ r gbligacon 3
mayores se praste en el 0 T EE R & falzan obserarionos por cumphl, vér oblka
los ir blex avalados > %
pot Subdirsecidnds  |£f nmusble se mantens en las condiciones que permiberon sl avil
Plantas Fislcas. por parte de plantas fisicas. %
Egpacioy te almacenammnto de
wlementos de aseo ylavado L
4.1.a. Programs
arquitecidnco Espatios para el shislamento de personsl X
Depésito da basuras o unkiad mdwl da
simacanamisnio centtal de residuos %
4.1.2.1 Generalidades
da ubicacién Serviclo de gas 2
Estrusiura z
Accasibihdad x -
3, bas cumplimlento = Sanahcoemn y senakics % falta seilalzacion parn parsoney con discopacidad aveiibva vuisual L
Ins raquiskos fuminacién y venulacdn 2
{dsnominadon como Escaleras z
“necesario para la £.1.3.2. Generaioades  [Rampas X
{prestacidn del servicio™ |da infraesiuciura para C:ru-:luma i
enelp te aNeX0 venlo ia z
téenico, dentro ce lox Pugrias X
dos (2) mesas Cielo Rasos x
slgulentss, contados & Muros %
partir da la suserlpeisn [y X
dsl scte de Inicio. Paiura *
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Espearicas oe g Faha terminacion en (o5 acsbados da los cambias hechos 2n las puertas de los taftos. Caranuzar suparices
infragshutivra Bafios % izas, impormeables y de 7ot limpkeza,
Cuang de basaas L
Tanyue de agua x
Qiros 3
4. Garantizar ambientes fo ooy gy wrcutacin Ls apertura ce puarias en bafios no o5 hacia afuera, £n o escalers mrwdl pard accader al srea
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242630 3 |as diferenies
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{presente anexo 1€2nico x
%21 Dotacsn @ habracknes. Tabla 17 Helaaon O shementos de| Sa encontraron colchones sn profacler on ln cara infurior y 4in tremailera. Se solicla cumply con e dotacxn
fdolscsdn de habitacanes. % para hakdaciones exigkia por sl anezu lécnicn
295 Dulacion Mouianm genaral. Tabla 23, Relacion e slemanios
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Setivay teads) e Mm?ﬂr T35, Adiackin da slemonica,
1,25 Detatiah Votdang general, Tadla
mﬁm:‘ secuckndsy mirdmos paras 0] £6085 ie teunisn y stencln & redes familiares o -
socisbes. e
426 Detacenn WAotianc ganaral. Tania 26, Relacen de clementis
et para el aiea de alstarenta. X
54" anizat [on ReTvims pubinas 08 uss pelinanenie -
Garantizar el sereiin 06 vij loncis ool minuobié ST L]
Comar cor Plat de smsiguntiat y conbngentciad sadiat
:::::::‘iﬁ.;:z:é;;" pricied mes €8 welulibn Oel conlralo X
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FECHA DE LA VISITA lunes-27-may-2019 CONVENIO N°: 5775 DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Cancapta cumplimiento de obligaciones verificadas en las visitd

Las obligaciones cumplidas por el operador del mes do anterior son:
12. En la escalera principal, para acceder al area administraliva hay iluminacion sin proteccién, Se

Las obligaciones sin cumplir por el operador de ia visita antarior son:
1. No se cuenla con media cafa o unienes redondeadas era!re:Ir pared-pared y techo pared en zenas
de facil impieza en zonas de almacenamiento y preparacion de alimentes

2, la apertura de puerias en bafios no es hadia afuera. Se recomienda cambiar &l piso de las
3, baldosas rotas en pise de zona de almacenamienta de fruver, Se solicila hacer las reparaciones correctivas
4. Se observan puerlas de madera en zona de almacenamienio de fruver y abarrotes. Es

&. fakan mediacafas en union piso pared en alacena. Asegurar superficies aseplicas y de facil impieza en zanas de
7. Las almohadas no tizne proteclores impermeables como lo salicila el anexo 1écnico, Se sol
8. No se encuentra activo el sistema de timbres. Se recomlenda penerlo en uso.

9. £n la cocina, una iluminacion esta sujeta al techo en ua zona que no liene acabado. Se solicita hacer 1as rep
asepticas y de facil Impieza en zonas de almacenamiento y pre;laracic-m de alimenlos
1. Se evidencian forros de colchones que unicamente protegen cara suparior y i
protectores establecidos en todos los colchones,

5 Terminacion de acabados en zenas adyacenles a puertas cambiadag en bafio se sequnde pisa suroccidental. Se soficita hacer |
almacenamiente y preparacion de alimentos.

recomienda proteccion plaslica

de almacenamiznto de almenlos. Asegurar superficies aseplicagy
puertas internas deé los baries hacia afuera

la en procese de terminacion de acabados.

as reparaciones correctivas

icita cumplir con la dotacion exigida en el anexo tecnico
aracicnes carrectivas }

n cremaliera. Se solicita cumplir con lo eslipulado en el anexo técnico y suministrar los

Observacionss ¥ Fetomendaciones tel apoyo @ fi supervision que tealiza favisitas . - o

Revisar y subsanar las observaciones hechas en las visilas anteriores
12. se solicita cumplir con los fineamientos del anexa téenico frente a sehalizacion y senalélica. Esla en praceso de mejora

Ateones de mejora 3 implamantar como resultado dolayisia - -

Acciones a implementar:

Plazo:

Chbservaciones 1+ 10

10 de Abril - Plaza vencida

Qbsarvacion 11

30 de maye Plazo vencido

15 de junio

Cbeervacion 12

Observaciones de guien recibe la visita: / /
Ed

Firma de quien recibe la visita /

Nombres y Apellidos ‘\ Yolimb Martinez - Cristian Julian Arguelles Forero
Cargo \ coordlpadora - ambiental
Fecha de la visila \ 37/05/201G

Hora Inicio de la visita 1.00 pm

Hora finalizacién de la visita 4.00

Firma de los profasionales de apoyo 2 la suporvision:

Firma - / .

Nombres y Apellidos /Algjandre Alvarez Ricarda

Conlratisla - Apoyo a la Supervision

Cargo
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FECHA DE LA VISITA lunes 27.nay-201% CONVENIO N°: 5775 DEL 2013
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADCS ¥ SEGURDS

7 TTRTET

PO e L s : : !cnﬁemés Egggé

CEKEMENTO L o cm’ﬁ“ﬁ&%‘;ﬂ;a nponame& | eneavwomn [ B181GIRIE GRSERVACIONES

e i opsmrm Elﬁgn i

3 % b5 : s Rl o E‘: o
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Cama sancdia con su lablado. 1.80 x 1.00 MT i
Metatica 1 pBra cada parsena, NO CONSUMIOLE 50 X
Cama dabla con su lablado, 1.50 x 1.90 MT Meldlics! g T
v olchén de espuma flexble, Gensidad 30, {solo] 2 POF &M de Prateccion, (sl | |\ copainee & 50 P
para modarado) para madarado}
Celchén para |a cama, de 1.00 x .90 x 20 cms, de |
espurma flenble, densidad 30, 1 para cada petsons NGO CONSUMIBLE | 50 x

Fomres para colchonets de 1.50 x 1.50 2 20 ems
{densidad 30, en tsla de luna impermaable,
emallers  falersf,  dos  agaraderas y  gog TRl oAy R oLaaLe # *
respiradores

Fores para colchonela de 100 x 130 x 20 ems
densdad 30, en sz de lona impermeabla,

cemallers laeral, dos  agamaderas y  dos 1 para cada cama NO CONSUMBLE 50 x Algunos forros no tienen cramaliara
raspiradores.

Almehada para adullo, medidas apreximadas do 65

am. X 45 ém., color blanco, con forro en dacrn 1 para cada parsona NO CONSUMIBLE 50 x

Fomas para slmchada medidas aproxmadas da 65

::m. X'AG tm, en lela jona impermeabls, cremalieca 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 50 x na hay forres impermeakias
ateral

Juegos de lendida para csma, en polidstar 100%,

compueslo por sabana austable, sobre sabapa y 3 para cada persona NO CONSUMBLE 150 x

funda,

Ceobya 130 X 190 CMS térmica —sok para ¢hma

fria. P ! 2 para cada parsona en olima frio. | NO CONSUMIBLE 160 x

Manta 130 X 1890 CMS en algaddn-solo L

M i & PAra SHM3| 3 para cada persona an cima calido | NO CONSUMIBLE 0 x

Cubre tacho 130 X 190 om para cama Sencilla i

Malenal 50% Algadsn - 50% pokéster 2 Para cada parsons NO CONSUMIBLE 160G x

Cubrelacho 180 X 190 om para cama dohla Matarial . . R
50% Algodén - S0% polidster (solo para moderadn) 2 par Centro de Proteccidn. NO CONSUMIBLE o X

Toldilo mosquitero pars cama sencilla y para cama

doble-solo para clima caliente 2 para cada parsons NO CONSUMIBLE 0 x
Mesa da nocha 45 om x 50 cm x 37 cm ds 2 Cajonas 1 para cada perscng NO CONSUMIBLE 50 x
Armano Flastco mediano. Largs: 65.0 om - Ancho
45.0 om -Akio: 84.0 cm - Peso_8.5 Ka. 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 50 x
Corina pmsada en Materal 100% Palisster, yfo
persiana de acuerdo con medida de venlanas 1 para cada habitacion, NG CONSUMIBLE ES una x cada habitacion
hahna':oum:

3 . VERF FCACION DE DO TAGIGH DE ARERS AVIVAB CARGO DEL AREA AMBIENTES ADECUALDS ¥ SEGUADS
Computador inlet Oare l3 Windows 10 Pro memona #
RAM 4G8, Disco Duro da 500G8 Grafico Intel 530 §

: x eada profssional NGO CONSUMBLE 9 %
Peso 3,6KG Puerto USB HDMI VGA con teclado | Ll
mauss v licancia Offics.
impresora multfuncional con  sisterna de tintag
inlegrado. Funcidn psra  copiar ¥ es‘c,aﬁear.
Rendimiento de pgina da hasta 6000 PAginas enl . ~onis de Pratuceisn Social MO CONSUMIBLE 3 .
tianca y negro y 7,000 péginas o colar, Resoludidn
e impresién a blanco y nagro de 4800 X 1200 DPI.
tamano del papel. A4, AS, BS, carla, oficie
|Puesto ¢s trabajo- escritona metdliso, 1 NO CONSUMIBLE E *
"ﬂax en mana e:qonémv—a graduable ciralona MO CONSUMIBLE g

o o VERFIGAGIGN DE OOTAG!O&GEAREADEREEE?‘EENA_CARGO BELAREAmﬁlﬁﬁIE "
iuegﬁ “e sala en material de facl lmpiaza 1 NO CONSUMBLE ] i B
d'm\’gfr.dm con mesa de cantro y bulaca |
o UERIFICACIGN DE DOTALIDN PARA ESPACGIO DE REUNION ¥ ATENCION A REDES FAMILIARES ¥ A CARGU DEL AREA AMGIENTE

Prayecior wdeo beam 2000 lecnologia led 1280 x
600 wzgapireles contraste 15,0001 cick  de
teemnptazo de kdmopara mado normal lampara 200
wugh conascUvidad hdmi ¥ 1 vidac de compulacora
tomponente d sub 15 pn entrada cde audio reax 2|
proyecta audio y widen compatibla con pe y mac, vida 1 MO CONSUMIBLE 2 x
Ul de fa lampara hasta de 10,090 horas (moda eco)
hasta £,000 haras (moda namal) igb 1 analdgica rgb
2 dgtal video 1 audio 1 contrdl externc refacitn
aspecto 1610 induys cable de almaentacidn cabla
vgd y bolso de transpons

Tablero acriica, bortatile con maree en aloming 1.60 1 NO CONSUMIBLE 4 X
x1.20
Hepraduator gs GVD, puanos USE hami, full HD, 1 NO CONSUMIBLE 1 x

. -Fecha de vasilicactdn: ..

T Dol Heptesaniante de 1A Seamisra dd Hiegraotin e umf\ipnmmw 34 1 Umad :
N Yolima Martinez - Gristian Jullan Arguelies
Nombres y Apeflidos: AlejangtaAITEs DR cardo embros y Apallidas: 4N Forere /
T 7
F : Firma: %
o il o v dir
Cargo: mm;ﬁ(ﬂ'ﬁpﬁvo 3 fa Supervision Cargo: cq):dm;doi - s i-"nhe;‘pﬂ
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COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMAND (TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, EDUCACION FISICA, FISIOTERAPIA

)

T

DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR

Convenio de Asociacion f Contrato No.

5775 del 2018

Nombre del Asociado / Contratista

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL FUNDINES

Nombre del Servicio

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nombre de la Unidad Operativa

FUNDINES

Direccion de la Unidad Operativa

Av CARACAS 6-11 SUR Barrio San Antonio Localidad Antonio Narifio

Telefono de la Unidad Operativa

0314673408 Celular 3103498318 -320B474604 "R L"

Correo Electrénico de la Unidad Operativa

fundines@aqgmail.com

1.1 DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADO-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA

Nombre de la persona que atendi6 la visita  |Viviana Gonzalez /Sandra Gomez lean Parez Camilo Torres
Cargo Terapeuta Qcupacional Educadar Fisico Profesional en Ates
Celular 316 4167667/ 300 5569214 304 6614157 3046614157 3507597308

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL

DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Nombre del profesional de apoyo a la
supervislén.

Luz Mireya Cuestas Caslillo

Celular

313 3823564

Correo Electrénico mireyacc@yahoo.es _ lcuestas@sdis gov.co
1.3 DATOS GE DE LA VISITA

Fecha de la Visita:

17 DE MAYO DE 2019

Cobertura contratada para la Unidad
operativa:

48 Personas mayores en el centro de proteccion social
1 persona mayor En Urgencias
1 Persona mayor hospitalizado

Cobertura - asistencia
evidenciada durante la
visita:

50 personas mayores

Hora de inicio:

12:00 p. m. Hora final:

Uis pm

Observaciones:

Durante el recorrido por instalaciones del Centro de Proteccion Social FUNDINES se observa que las personas mayores se encuantran en su hora de almuerzo el cual contiene( sopa de frijol

verde, carne de cerdo agridulce, calabacin guisado, yuca frita arroz al perejil y jugo de mora, curuba en aguz), se reprota que el dia de hoy en la mafana las personas mayores estuvieron

distribuidas en diferentes actividades como( 14 personas mayores asistieron al cine foro en |z Biblioteca Carlos Laeras Restrepo, 14 perscnas mayores en la Casa del Florerc en el centro de
Bogota D.C; y en la tarde de hoy se proyecta la sistencia de 14 personas mayores al gimnasio incluyente del IDRD del barrio Kennedy, igualmnete se reporta durante el recorrido se observa laf
ubicacion de 3 orinales para hombre en el 2 piso, se evidencia y se reporta que las habitaciones de las mujeres quedaren en habitacion conjuntaf 14 mujeres), las habitaciones de los hombre

quedaran distribuidos en habitacion individual para (32) personas mayores y 4 en habitacion conjunta ya que son quines requigren mas apoyo y supervision., se reporta |a contralacion del
nuevo funcionario de arles desde el dia 13 de mayo 2019, la coordinadora se encuentra en su hora de almuerzo,
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ASPECTO DE VERIFICAGION

DEFICIENTE

A MEJORAR

SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE

NG APLICA

OBSERVACIONES

PLAN DE ATENCION INSTITUGIONAL-PA!

Elsborar el Plan de Atencidn Instilucional-PAl y prasentario dentro del MES (1) siguiente a la|

Se realizo la entrega el pasado 18 de septiembre 2018

1.3 |susecripcion del ACTA DE INICIO para su raspectivo aval.
r el Plan de Alencion Inslitucional en un lugar visible y de facial acceso para su consulta, El asociado realizo impresion del PAl el cual se encuentra en la entrada del CPS,
13 cimiento y veeduria de la comunidad.
implemertar en el Plan de Atencien Institucional (PAI), el desanolio de actividades [udico- Arca de artes: aclividades de apropiacion del espacio ( actividades de integracion ) los dias lunes y
recrealivas, ocio y tiempo liora, espacio de fileratura, teatro, artes plasticas o misica, minimol miercoles y sensibillzacion { con actividad de coloreado o de mandalas) los dias marles
1,3 |una vez @l mesleniendo en cuenta €l g Ocupacion Humana y linea de atencion “Lenguajes y Actividad de manualidades( atrapa sueiios) los dias jueves y viernes
para la identidad” (Area de terapia ocupacionzl, artes)
Planear y ejecutar semanaimente actividades aertbicas, arlistcas, de ocio o produchivas, Area de Terapia Ocupacional: aclividad de moviizande capcidades come: apays en servicio de
logrando con estas, la p@ﬂlcil)auﬁi'fl de |z Dﬂb!smﬁn teniende en cuenta el eje Ocupacion alimentos dias domingos y fefivos, apoyo en tienda institucional, huerta, servicio de Javanderia, y
Humana y linea de alancién "Movilizanda capacidades"(Area de terapla ocupacional, artes, acompanamiento al area de lavadero mensajeria intramural, elaboracion de taller ocupacional con
fisioterapia, educacién fisica) pintura y bisutera | se contiua con usa del computador en la sala de bibliateca y en el punto digifal
de fa Aicaldiaa Local de Antonio Narifo {el cual inicic des 2018) los dias
jueves , se realiza aclividad denominada Notifundines los dias Lunes con la participacion de 10
13 personas mayores y caminata con personas con movilidad reducida los dias miercoles . igualmente
se realiza actividad de cine foro y bingo los dias viemes. jomada de Belleza por la Academia
Francesa el dia jueves 9 d emayo 2019,
-se proyecta ctividad salida al Jardin Botanico por invitacion de la Dr JAZMIN YARA (Ingeriera del
Jardin Botanico)
Desarrollar minimo cada quince dias aclividades de ocio, manajo del tiampo liore y Area de Terapia ocupacional: realiza actividades comaijuegos de mesa los dias martes y apoyo en
reconocimiento del cuerpo desda lo histérico, fo biolégice, lo emocional y lo simbdlico, cuidado la sala de TV en las tardes” proyeccion de pelicula o documentales, ef cual se programa y se decide
de si mismo y el cuidado hacia otros-as, en Ios que iz parsona mayor pusda participar de con las mismas persanas mayores”
1,3 rr:an.eraoaulamg\a I: independ;'enla durante !I:.I prznesn‘ne vida mshmTionaI: m{r‘lqlenuzu'r‘::e:;a _actividades de apmpiar.ion del espacio Salgo aprendo y me dMeﬁD( musec de ia casa del flarera
¢l gja Otupacién Humana y linea de atencidn "Espacics para la realizacion{Area de apla & 75 - & T £
acupacional, artas, fisloterapia, educacion fisica) todos los viemes " evocando el recuerdo”como actividades de integracion )
Implementar actividades de cuidado da la persona mayor, minime ung yez 2 la semana, Area de educacion fisica:
mediante acciones y actividades mierdisciplinarias que favorezcan un estado saludable y -Girmnasic tode los dias viernes en diferentes espoacios del IDRD loa dias 3,10,17,24,31
dmém‘lm del cusrpo y qe la mente que ssté‘r‘. orientadas a lanalen?r en las personas mayores -Activiad de 2 gimasios al aire libre con acompanamiento del IDRD dia 0 y 16
|capacidades da aulocuidada y autodetenminacion, para generar indeperdencia @ través de -Actividad para el 20 de mayo 2019 a cine colombia del centro comercial Centro Mayor por invitacion
13 |actividades de la vida diaria ~AVD, promocion de la salud, pravencién de la enfermedad, estilos del IDRD
= de vida saludable, anvejecimienta active y feliz , teniendo en cuenla el eje Cuidade Integral y . . : :
linea de atencion Cuerpo y Mente(Area de ferapia fonal, artes, fiek p - Mantemmlenlo»de habilidades motrices. bajsmss digs 22,27,29
cacién fisica) -salida a a caminta al bosque san carlos dia 28
~ caminalas pro el secclor 21,23,28 y 30
enerar mansualments espacios y realizar actividades que promuevan el recenocimiento y el
3 respeto de fas diferentes identidades {cultural, éinica, religiosa o de género), orientaciones| Se reporta que este mes se poryecta |a celebracion de cumpleafios para personas mayores &l dia
1, sexuales y afectivas de las parsonas maycres en el servicio.

18 de mayo de 2019 , igualmente se celebro el dia d ela made el 10 de mayo de 201%.




Incluir  de manera articulada al PAl aclividadas ce celebracion de fechas aspaciales:
cumplearics, navidad, afc nueve, dia de la madre, dia del padre, dia de la mujer y del hombre,
mas de la parsona mayor (agosio), dis de la lamilia, amor y amistad, dia mundial de la loma de|

Se reperta que este mes se poryecta 1a celebracion de cumpleafos para personas mayores el dia

h 1 mayo de 2019, igualmen i
33 conciencia conlra el abuso y maliralo en la Vejsz, teniende en cuenia las tradiciones, cultura § e may . felie.cafensaal e MaTads 850 0 mayoide 2019,
creancias de las personas mayores
Contar con la dotacion de Veslido para las Personas Mayores de conformidad a la establecido Mo aplica para este penado, se realiz la entrega e pasado 22 de diciembre 2018 , y se proyecta la
1 80 8l 2nexo t&cnico. segunda entrega para el mes de junio 2019
Contar con la dotacion elemenios para la realizacién de actividades con las Persenas Mayores se anaxan los lisaldos de los elelmentos y  se solicila continuar con |a gestion para la adquisicon de
18 de conformidad a lo establecido en el anexo técnico, (Anea de terapia ocupacional, artes, todos fos elementos segun el anexo tecnico.
fisioterapia, educacitn fisicaj
Garantizar permaneriementa .el accaso 3 medios de comunicacion @ lr*(mmacl:'{n y contar con Se cuenta con 4 computadores para uso exclusive de las personas mayores, no s cuenta con
los equipos de computo descritos en el Anexa Técnico [cada Cenlro de proteccion social dsbe| internal debido a la dificultad de conexién de la linea en el saclor.pero se realiza la actividad
contar con un (1) computador con acceso a intemet por £ada cincuenta (50) persenas mayores actualmenle con 12 personas mayores que asisten al curse Ofimatica | Primer nivel Punto Vive
7 Jeon dependencia moderada y minimo un computader para los que aliencan peblacién con Digilal de la Loealidad Antonio Narifio
dependencia severa). Estos seran de usc exclusivo de las personas mayores (Area de terapia al
ocupacional)
Capacllar_ a los partiipantes para realizar un uso adecuado del compulador; ai proceso de Se realiza actividad de uso del computador una vez por semana a 12 personas mayores interesadas
capacitacion daba ostar documentado y debe existir un reggan mansual de las personas en el desamrolic de esta actividad programada los dias jueves. De 9 a 11:00 a.m con refuerzo de los
7 mayores que utilizaron os computadores. (Area de ferapia ocupacional) temas como: primera clase inserlar una imagen 2 de mayo 2019, ofra aclividad inserar imagen qu.
contiene letras el dia 16 de mayo 2019, se proyectan el di1 23 y 30 de mayo ccn la docente del P
. Vive Digital de la Localidad Anlonio Narifie
Contar con accesc a medios escritos (periddico, revistas), leléfono fic y telefonia mavil, todos, se reporta acliviades con los medios de cominicacion ©
|°$: cic‘as en los horarios de alencién. Para la utilizacitn de los medios da comunicacion puede Lectura del periodico los lunes, uso del radio en horas de la tarde | noche y despues de las
p [ s que le permila a las personas mayores @l acceso a los comidas®noticias”, T.V noticieros, se cuenta con telefonia movil celular para comunicacién con
ismos. (Area de terapia ccupacional) referentes sociales y familias organizado para los dias Jueves de 2.00 a4:00 pm poR area de
Terapia Ocupacional ylas personas que ulilizan su celular segun necesidad de cada uno.estas
actividades se realizan durante lodo el mes.
Elaporar mensualmenla 8l cronograma de achvidades desde el area profesional, priorizanda Cumple con la obligacion, los profi les de lerapia oc I, ares, ion fisica
13 ) que son fur para la dptima prestacitn del servicio { Arez de ferapia con cronegrama individual por cada area,ubicado en la sala de profesionales
artas, fi: pia, edi iGn fisica)
Registrar la asistencia y parucipacién de las personas mayores en cada una de las ﬁd-lvldEESES Cumple con la Obligacion los profesionales de terapia ocupacional, artes y edcuacion fisica cuentan
| YO p ig [ rapi p: ; ¥
13 Ze?a.r;o»l.adas en el servicio.(Area de terapia T al, anes, pia, «con los registros de asistencia y participacion de todas las actividades desarrolladas durante &l mes.
isic
Contar con un archivo digital en el cual se conserven fotogralias, videos y demas material que Cumple con la obligacion ios profesionales de terapia ocupacianal cuenlan con un archivo digital en
permita evidenciar las aclividades desarrolladas con las persenas mayares.( Area de ferapla DRIVE con los registras folograficos y documentos, los cuales se encueniran an el sistema de
ducacié
13 artes, [ fisica) comoputo y en Red DRIVE los cuales no son necesarios para impnimir y hacen parte de la preslacion
del servicio
Presentar un informe trimestral de caracler técnico que conlenga los avances, dificuitades | Entrega del tercer informe trimestral el dia 15 de mayo 2019
prayecciones inherentes al PAl incorporanda los sjes de atencion: ocupacién humana, cuidado
3 integral, familia, parlicipacion y redes y buen lrato, asi como las lineas de alencién y desarrollar
lodas las actividades alli propuestas( Aree de ferapia ipacional, artas, pla,
educacion fisica)
|Realizar como MINIMG UNA (1) SALIDA LUDICO-RECREATIVA de conformidad a lo| Mo aplica para este periodo se reporta la sequnda salida Recretiva el dia 22/03/2019 a la Hacienda
nslabjec'n!o an el Anaig técnioe | notiicacion al supervisor, prolocole de salida, transporte, aval Criaderc en el Municipic de Cola -Cund con asistencia de 49 personas U27
e min.a porinricion) -5 reparto la primara salida ludico recreativa el pasado 22/11 2013 al municipio de Tocancipa,
10 Parque Jaime Duque con la participacion de 48 personas mayores, el aval se dio por parte del
subdirector el dia 04 de Noviembre 2018 por parle de Gladys Valero y se recibio aval por parte del
Subdirectar para 1a vejez el Dr Lucas Correa el dia 23 de Noviemnbre
ATENCION INTEGRAL INDIVIDUAL
Diligenciar y aplicar de manera .oporiuna, sistemalica y permanenis Ios procadimienios, Cumple con Ia obligacion , cada uno de los profesionales diligencia da manera oporiuna cada uno
instrumentos y formalos definidos para el servicio dando cuenla det regisira, mﬂsol'dmbﬂ los formaltos y procedimientos orientados por las SDIS
1,3 [sistematizacien y repores de los procesas y d sobre las i adel 4

personas mayores ( registrar el Nombra de los formatos aplicados en Terapia Dcup::ian-!j




Raalizar desde su disciplina la valoracién inicial a 1a persona mayor, explorando condiciones

fisices, mentales, psicosociales y ocupacionales, guslos e intarasas de las persones

se evidencia las valoraciones de Mana Amalia Mara, Luis Alejandra Vasquez, quienes ingresaron el 1

de abril 2019 para dar cumplimiento a los tiempos estipulados por el anexo tecnico
i § mayores. (Area de terapia ocupaclonal, srtes, fisicterapia, educacién fisica)
Raalizar el diligenciamiento, implemantacion, seguimiente y evaluacion del Plan de Alencion Farmulaciones PAIIN se realizan 2 de las personas mayores Maria Amalia Mara, Luis Alejandre
Integral Indmdua! ~PMIN @l cual deberd contemplar al @n)unm de actiones integrales da Vasquez
caractar funda en et Iciviousl da las habtidadas, Monitoreos en el mes de mayo 2018 Se proyecian los para finalizar en el mes de mayo 2019
2 capatidades, potencialidades, interases y creencias e inclurlo en la historia social del
participanta. {Area do ferapia LELT artas, o flsica)
rng\s!rar en la historia social todas los procedimientos, acciones e intervenciones realizadas) Ne aplica para esle periodo, Inlervenciones para este mes de mayo 2019, No se tienen proyectan co
cada tres meses o de manera nmediala cuando haya una siluacitn extiraordinaria o en la cual las personas mayores se proyecta para el 30 de julio 2019 i hay adidon,
a |l profesional requiera hacer énfasis en los formalos por la SDIS. fArea de ferapia
ocupacional, artes, fisioterapla, educacion fisica}
Diligenciar de manera oporluna, si ica v p los proc . Nstumentos y| Cumple con la obligacion , cada una de los profesionales diligencia de manera oportuna cada uno de
1 formatos definidos para el servicio dande cuenta del registro consolidacion, sistemalizacion y

reportes de los procesos y novedades sobmm las actuaciones adelantadas con las personas
mayores. (especificar los formalos aplicados desde cada uma de las éreas de lerapial

los formatos y procedimientes orientados por las SDIS

y desarrolio da potencialidades v desirezas segin habilidades, gustos e intereses (Area do
artes —cronograma, actas, listas, registro fotografico)

Planear ejecutar y evaluar las aclivicades anlisticas grupales que promuevan el manlenimieniol

se continua con acividad de mandalas, apropracion del espacio (Bingo) y Gine Foro (miersales) se
inicuyen actividades de proyeccion de peliculas y sensibiizacion con ios mandalas

Articular y liderar desde el area de arles con las dreas de Terapia Fisica y Terapia Ocupacional,
Salud y Psicosacial , las acciones necesarias para lograr los objelives propueslos par sl drea

se lrabaja con las areas de educacion fisica y geranyologia, actividad mandalas, apropiacion del

13 Y espacio (bingo} y cine foro (miercolas) se inlcuyen actividades de prayeccion de peliculas y
v%  |Artistica { actas, listado y registra fologréfizo ) sensibilizacion con los mandalas
Eslablecar coordinacion intefnstitucional, interseclorial y transactorial, con la mpresa pnvada y| No aplica para este perodo
1,3 |Publica para ef desarrolio de actividades de tipo artistico, recrealive y cultural | acta, istado
' se asistencia ) ( Area Artes)
Supervisar aclividades basicas da la vida diana, rafuerzo en habitos higiénicos, de autocuidado Ariculado con el area de enfermena se supervisan actividades de la vida diaria como lo es bario,
g3 [fmanee de aule-imagen.(Area da lerapla ccupacional) actividades de higiena mayor y menor , organizacion de habitacion y tendido de cama , sequimiento
% de habitos de alimentacion
Asesorar y dirigir en los procesas de ensenanza, aprendizaje, cuyds contenidos educacicnales Se realiza aclividades de |as ayudantias como: apoyo en lavandernia, servicio de alimentos los
1,3 |esténrelacionados con el desarrolio de la ccupacién humana (Area de terapla ocupacionai) domingos y festivos,mesajeria intramural, tenda interinstitucional, pre-alistamientos de los alimentos y
lavadc de loza, acompanamiente en lavadero
Organzar ¥ ejecutar las acti p con las mayores feniendo en cuanta) Se evidencian los | cronogramas del mes ar cada prafesional
13 , gustos, dici fisicas y las ocriantaciones|
" Dwfesmnalas del-la terapaula ocupacional. (cronograma, acla, listado de asislencia, regisiro
folografico) (Auxiliar-es en terapia ocupacional)
e RO : : Py
Reportar 3 |2 terapeta ocupacional mensualments la programacién de las actividades, 26 svthencs ba pragramachin dg 1 acf » ejececidn,
1,3 |ejecucion, asm-lﬂncla ¥y evaluacién de las aclividades realizadas (cronograma, listado y regstro
g ) {A en terapia pacl )]
Healizar actvidades gerogégicas que favorezean el desarollo de las funciones maniales y) se apoya en las activdades de sistemas en el uso y manejo del computader desarrolladas en el
fisicas de las Personas Mayores, apoydndese en el profasional en gerontologia y en terapia mes de mays 2018
L3 locupacional. (Auxiliar-es sn terapia ocupacional]
implementar los protocolos establacidos para la alencidn integral de s persona mayor de Cumple con |z obligacion el asociada implementa cada una de fos proacolos  eslablecidas por el
1,3 |acuerdo a las recomendacionas médicas para la , da acti & intar | anexa tecnico
cardcter fisico- motor (Area Fislotarapia)
Mo aplica
3 implamantar del uso adecuade da las syudas thonicas y su distribucin sagin las necesidadas

de las persona mayores (sillas de ruedas, bastones, caminador) {Area Fisfoterapia)




13

Participar en el desamolio de actividadas de promocion, pravencion, y cualificacién dirigidas a
los cuidadofes de la persona mayores, conjunlamente con el squipo disciplinario. Acta listado de
asistencia y registra folografico. {Area Fisloterapia)

Mo aplica para este pericdo

Coordinar con |a ampresa piblica y privada para el desarrollo de las aclividades recreativas,
cullurales, de promocién de Is salud y aprovechamiento dsi tiempo litws. (Edcuwacion fisica )

El profesional gestiono con el IDRD actividades al aire libre y gimnasio inlcuyente )

E jor interinstitucional, ir ial y ransediorial, con la empresa privada y
pliblica para el desarrollo de aclwidades recrealivas, culiurales, de promocién de |a salud y
aprovechamiento del tiempo kibre, junto con la coordinacién { Area de Educacién Fisica)

El profesional gestiono con el IDRD actividades ai aire libre y gimnasio inlcuyente

GESTION DOCUMENTAL

64

Implementar todas las actividades de gestién documenal y de archivo, atendiendo a los
lineamientos & instructivos definidos para la administracién documental por el
subsistema intemo de Gestion Documental y de Archivo(Area de terapia

Jonal, artes, is. adi i6n fisica)

Se proyecta el 23 de mayo 2019 , recibir capacitacion en Bosque Populsr por partde de la SDIS

con la Referente Documental CINDY MARCELA AGUDELQ sobre lineamientas en Gestion
Dacumental y los compromisas gue se adguieren con el talento humane, y prostenormente socializar
con el equipo de frabajo del CPS
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CANTIDAD g B w 3]
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3 &
Instrumenlos da percusidn (Pandarcs CCeAMNICOS, MAracas,
tamboras, llamadores, caja valienata, caja china, clavas 15 NO CONSUMIBLE [} Perdiente 15
sonajeros indigenas)
Jastones palos de madera de 120 ems larga x 2 ems didgmeltro,
tarminados y lacados ) NO CONSUMIBLE 6 Pendiente 44
Inslrumentos de aire (flautas) 15 NO CONSUMIBLE 9 faltan 6
Instrumentos de metal Xiléfonos, ridngulcs, campanas ;
tubulsras, crotaics, campanas, gongs, timbalss. @ NECINSUMIBLE 0 Fendiente 18
Colchanelas grande 100 ems x 80 cms 50 NQ CONSUMIBLE 0 Pediente 50
Aro hula hula de 50 cms 50 NO CONSUMIBLE 34 Faltan 16
Amariltas: 2
— i i . Verdes:2
Bandas elashcas de coloras amanllo, azul, verde, rojo de 5 cm NS - 4
Ao X1, 20 cm 9 TG0 50 CONSUMIBLE " Azy\‘
Roja: 3
Nota: Pendiente 39
Esencias aceite de fragancias variadas ; de jazmin 1 -de ONSUMIBLE
rosas 1 - de cedro 1- de lavanda 1- aucalipto 1, imdn 1, Bfrasoaedtem i 0
CD's musica variada para actividades 12 NG CONSUMIBLE 20
Kit sensorial {tablas de laxturas, p_lasu':inas terapduticas, tablas 2 NO CONSUMIBLE a Pendiente 2
muitfuncién (pinza fina, pinza gruesa, agarres)
Halén Iwagéulim 85 cms didmetro, colores variados. matenal 8 NO CONSUMIBLE 2 Pendiente 4
plastico y valvula que garantice la salida del aire.
Biciclsta estdlica de 150 kg, paca usuarios con programa da Minimo 2 NO CONSUMIBLE 0 Pendiente 2
resisiencia de 16 y ajusta de aftura, herizontal, vertical.
Caminadora elécirica con molor de 4 0 hp Comienta da 110V, N Pendiente 1
2220 ¥, contral de veiocidad digital. Velocidad max, 23 kmh Minime t BAEONSUMIECE !
Eliplix siruciura de acero. Programa de resislencia de 8. 3
Pi'rutﬁllm. Sislema du frano electromagnélico y Minimo 2 ND CONSUMIBLE 1 Pendiente 1

autogsnaradc

S




"slota baldn de Bobath 65 om cidgmatro Colores variados. Usol A
prelbipaid 3 NO CONSUMIBLE 0 Pendiente §
Balan de peso e 3 kilos- 3 unidades y § kilos-3 unidades 6 NO CONSUMIBLE 1 Se cuenta con uno de 3kg
Pendiente 5
Balon de microfibol sdullos. 60 - 62 ems aircunfarencia. Peso
450 - 500 grs. Material neurnatico de butilo. Enmallado en 2 NO CONSUMIBLE 2
Nyion 100%.
Balon de volaibol profesional da 65 - 67 cms Circunferencia.
' Paso 260 - 280 grs. Material neumatico de bulilo de 2 capas. 2 NO CONSUMIBLE 1 Pendiente 1
- Enmaliade 8n Nylon 100%
Balén balenceslo profasional adulto Na 7. 83 - 73 om
circunferencia. Peso 600 - 800 gr. Material neumético de butilo, 1 NO CONSUMIBLE 4
Enmallado en Nylan 100%
Conos piasticos de 9 (conos de entrenamienta deportivos) 12z MG CONSUMIBLE 14
Se cuenta can:
- pargues: 5
- dominng:8
- loleria : 4
Juegos de mesa, percepcion, atencion y memoria: 4 parques. - ajedrez: 2
5(4 dar]m;n ] a i vida diaria, o - bingo con balotera: 2
vestuario), 2 ajedrez, bingo con balotera, 2 barajas espaficias, - : -
12 rompecabezas de 18 piszas en adelante, § juegas oo 51 NO CONSUMIBLE 22 brajas espafiolas: 2
encajar {figuras geométricas), 3 juegos esquema carporal, & = Tomps cabezas: 13
juegos ensartades, 3 juegos simbolicos y de rofes, 2 - juego de encajar. 2
"Berabble”, tamaflo grande resisientss (fabricados en pasta) - juege de esquema corporal: 1
- ensartado: 0
- juego simbolico: 3
- scrabble:1
Pendiente: 9
Se cuenta con;
- grandes. 4 juegos
Juego do Bolos Adullo 20 em X 5 Holos 2 Pelotas plasticos 1 NO CONSUMIBLE g - medinos: 3 juegas
- pequefios. 2 juegos
Canchas da mini tejo en plastilina, con € tejos. 2 NO CONSUMIBLE 2
Rana con lablero y argolias 2 NO CONSUMIBLE 2
Rompecabazas de 18 piezas en adeiante con diferentes
sl 12 NO CONSUMIBLE 12
Libras, cuentos, biblia, diccionans en letra mediana y granda
de diferentes aulores y temdlicas para espacios da encuentro 24 NO CONSUMIBLE 24 Se cuenta con gran variedad dentro de la biblioteca del CPS
leclura, tertulias, conversatorios
: ol il
io-ibros, cusntos, Novelas, poasia 13 T 0 No sg cuenta con audio libros, se cuenta con biblioteca
Pendiente 12
Papel creps F‘m""‘.""ﬁ;;m CONSUMIBLE 2 Se cuenta con 22 manos de 25 pliegos de diversos cclcres.‘




Papel krat 1 rollo CONSUMIBLE 1 S ha venido gastando dentro de las atividades planeadas
dentro del convenio como elemento consumible
Se ha venido gastando dentro de fas atividades planeadas
Papel de periédico 25 pliegos CONSUMIBLE 1 dentra del convenio como elementa consumible .
Se ha venido gastando denlro de las atividades planeadas
pegarie para papel Galén CONSUMIBLE 21 denlre del convenio como elemento consumible.
nola: se cuenta con 21 frascos de tamafia pequeric de 40 mgm
Se ha venido gastando dentro de las atividades planeadas
dentro del convenio como elemento consumible
- 55 actualmente se cuenta con:
temperas colores variados vinilos de calores basicas Vet CONSUMIBLE 22 frascos de 80 gr: 12
frascos de 33 gr: 2
frascos de 72 gr: 7
J frasco de 125 gr: 1
Se ha venido gastando denlrs de las atividades planeadas
Cajas de plaslilina barra larga 12 colores 30 CONSUMIBLE 4 dentro del convenia como elemento censumible
actualmente se cuenta con 18 barras
se ha venido gastando dentro de las atividades planeadas dentro|
Pinceles diferente grasor 24 CONSUMIBLE 26 del convenio como elemento consumible.
Brochas de 2 pulgadas 6 CONSUMIBLE 1 Pendiente 5
Cintas Métricas 5 CONSUMIBLE 9
Tijeras Rectas 1”2 CONSUMIBLE 0 Pendiente 12
Cajas de Alfileres 3 CONSUMIBLE 0 Pendiente 3
Alfiteteros Grandes 2 CONSUMIBLE. 4
Desbaratadores 5 CONSUMIBLE 13
Dedalas en pldstica 0 CONSUMIBLE 13
Abrs-ojales 0 CONSUMIBLE 0 Pendiente 10
Alfileras de gancho w0 CONSUMIBLE 20
Madejas rilo de hilvanar CONSUMIBLE Q Pendiente 20
20 CONSUMIBLE 23

‘—* de hilo de diferenles colores de 40 gms



Maquina de cosar slécirica brazc libra, selecter largo y ancho
de 2igzag, 10 puntadas, ojal en 4 pasos, enhebrado manual, 2 1 NG CONSUMIBLE 1 i X
posiciones de aguja, devanador automalico. |
Madsjas hilo de diferentes calares 20 CONSUMIBLE 47 x
Matros da tela: satin, jino, organza, popelina, percal y aida .
(piezas de 50 cms X 50 cms). B CONSUMIBLE 0 X Pendiente 15
Ovillos de lana mezcia - diferantes colores. 20 CONSUMIBLE 20 X
Espejo da cusrpe enterc con bordes de madera allura 1,50 m
pos B0 cm 1 CONSUMIBLE 1 X
Fecha de verificacidn: 17 DEMAYO 2019
Datos Rep de la de Ints idn Datos Representante de la Unidad Operativa
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PROCESD PRESTACIAN DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LISTA OE CHEQUEQ SUPERYISION COMPONENTE

Cédige: FOR-PSS-221

Wersidn: O

Fecha: Memo In (2018072278 - 26/112/2018

HECHE TR L T EGH A Pagina. 1de 1
FECHADE LAVISITA: 17 DE MAYO 2019 CONVENIO No:5775 DEL 2048
COMPONENTE :ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMAND
Q &
I @ x = <
CANTIDAD cantoacesen| = | 2 | E 4 g
ELEMENTOD SOLICITADA POR TIPC DE BIEN LAUNIDAD G 2 -4 = & OASERVACIONES
ANEXO TECNICO OPERATIVA & E| B u )
] - E o
@ @
Tablers ruble, Can Mareo en akiminio 160 m 11 20 m 5 NO CONSUMIBLE 3 X Pendiente 1
r 2 ndiente 14
dosas. W ocarmatios 46 4 pusstas 15 NO CONSUMIBLE 1 X Pendiente
Sikas pldsteas won ospakler ¥ bon 0poys do biazos, dferentss = las del FE] x
o 40 NO CONSUMIBLE
Televisor SMART TV LED de 42 puipades, Cakdad de Imagen pantalla panal i
_CDLED, relackin aspects 16:9, cantrol do pansl 120 BL8, mados do imagen 1 b Pendiente 2
$nmice inormalichama jusgos Angula de visién 176 grados reduccion de
uido Cabdad da sande, Alla voces rango, 1otel x 2, salkda de boonas, 20w
‘sproguctar de madios misica) formates
W B TSP LGP Tonel
anal dha satom du audia (ENTRADA 2) Enirada de vdeo. INGLUYE Santiol 3 NQ CONSUMIBLE
remolo nonmalicatis da poderBase para lalevisar y manual Ubicages en
ateas comunes dal Cantis de Proleccitn Social
Computador Tnil Gore (3 Windows 10, Pra mamana FAM 4GB, Drsco Durg| 2) o3 x 1 1 | -
da 50008 Grafico lmel 530 Peso 3,6KG Puaro USE HOMIVGA son teciado y
mouse  heanc Offce. computadores | i coNSUMIBLE
con acceso a
internet por
Weo Beam: Brile; 2800 Wmenas Tacnoiogho DLP Reseiudbn KGA 1 X
(10241766} picalos Cantraste: 3000:1 Cicla te rsamplazo ds la lmpars Modo!
nommal ! econdmico: 4,000 / 6,000 hotas- Lampara: 200 W AT Conectivdad:|
RGA1 {analégica) RGB2 (dgiall Video 1 Auda 1 Aurio Canwol exiarna)
Compalibiidad con ls sncronizecién {15 pines, video par companames : | NO CONSUMIBLE
medianta soapiador AOP-CVIE HDMI wi HDGP RCA Extée de 18 puig
|Altavoz de T VW USE bpo B, inframajos Sincronizacién separadaincronizaciin|
compuestarsincronaacién en G
Telan Poriatl o Wjo do & mia x § mis, Lona, Dp acuera al meha, Poratl] 1 x
con tilpede de 4 mis x 8 mts, Instelackn en techo o parad; Manuales del 1 NQ CONSUMIBLE
{tundienamienta,
R de Dve: R DVD, VCD, MPEGH, GO, 5 iy
M3, GO-RLAW Atta Dafiniidn Entradus: USB, SO, MCROFONO Karaoke,| 1 NO CONSUMIBLE
Geabadora. Reproducsdn. GO, GOR. CO-AW, MP3. Polenci: 10W Raaiss 2 X Pendiente 1
Sintonizador. AMFM, Accasoros: Gonlral ramoda. Cantral: Jog e wolumen y 3 NO CONSUMIBLE
fpuorto USE.
1




wsola da Somdo y dos cabinas actvay: 24 Envada 42-8us Mier con
Hificsd micrdfono i beithnicos, 24-B
UR-FX y [a Mtertaz USB  Audio 4 envios ausiares por canal Z pra  post
wder de pata de montores / FX. 2 post fader (para)
foctos intatros o coma snvio adtema) EampiNcadorss de boutous oo 10
stado de la tcnica preampiificadores de micrdfono XENYX
on indspendiantes Ecualizadoses du 3 bandas “britanicos™ nao-cldsicas, con
ande de medios sermi-parameticos para un sonkdo céldo y musical Grade|
la 24 s 081 piocesadot de efaclos estéren con 100 presels
averb, thorus, flange:, dalay, pich shitar y varios maltietectos lnierdaz LSS /
\udic inclukdn pam conectar drectaments al cidenador. Grabacsin de audiv)
[t8tuto y edicién de sofware Inserciones de canal y salkias directas an cads,
anal monc mas prnapaies isorcones de mezclas par la conexnén Aeibie!
e los. squipos. edernus LED ingicador de picos. mudo, mezcla pancipal vl
onmuiadores de snnutamisato de subgrupas, s funciones mdnaduales y|
*FL en todos los canales 4 subgiupas con sabdas indopandientes pacs maye?
loxitiidad du ;4 aur estéren mu vushve can un
mitamiento flexibly Saldus de mazela principal balanceadas con jack do %
¥ conactoras XLR bafados e oro, sala de control independiants, auricularas
saiidas de crta sstérea Sals de contral { Tolatonos saixdes con mairz da|
uenty de mult-antrsda; EntTadss da cinta asignables a s mezcis principsl of
A cantral g% las habdaciones / saidas mivies Da largs duracin de 60 mm
aders fogarimicas y contreles giralorias sallados Fusnte de alimentacion do
angs mutomitce Intema para una médma flecbildad (100 - 243V -}, audic
lbro de ruidos, respussia ranskoria superior y bajo corsume de energla para
¥ ahoro energétics Anexar cerfiicacidn de distibuidor autonzado por parts|
tel tepiesentants el fabricante para Colombia

1 NO CONSUMIBLE

Wiottlono con sistema inaldmbrico alcance 30 malios de destanci

sherdfono de mano + Gable, canal Dual Channel. hasls B% presots do)

4 NO CONSUMIBLE

Pendiente 3

Irecuencias lejanas cada bandas de Irecusnda Receplor Typ a PLL UMF

Banda De F UHF Respr Frecuents 50z - 15Khz {+
348) Estatfiidad de fecuencia + 0.005% Modo de la modulaciin FR (FIE)
THD <1% Dinamica > 100dB Mixima de salida no balanceads 10d84 Max
salada equiirada 00U § / N Ratic > 1004B Sensibildad de RF -1004Bm /
30mA Fuenta De Aimentacion 100-240V 7 30-60HZ_DC 15V 1 S00mA TxTyps)
Beltpack Hardheld Carder Banda de fiecuenca UHF UKF Medo de
osvilaciin PLL UHF simetizada PLL UHF entetizado Modo Modulsion FM)|
(FIE) FM (FIE) Establldad de Irecuenda + 0,005% & 0.005% RF Radiacién
(FCC) 10mW 18mW Emisiones espurias 45dBm 45dBm THO <1% <%
Respuests Fracuenle SOHZ - 15Khz (¢ 3 ¢8) 50Hz - 15Kha (+ 3 B)
[Consumo de comente <150mA <150mA Bateria "AA® ¢ 2 "AAT x 2|
|Temparatura de emplec Templea <107 C a SO°C 10° € a SO°C Frecuendia
da Tono 15KH?2 35KHz Dindmice > 100dB » 100dB Miclinstrumen! entrada)
10dBu 10dBu Micrdtona Cpsuta Condensadar dindmice Dinanica

4 NO CONSUMIBLE

Pendienle 3

Stand para Mecrélono Materal: sluminio y nylon; Golor: Negro mats; Paso: 1.3
Kps Rocox, Garadlaristicas: Con brazo, Plafin pata micratona; Alura minima:
950 mm; Altura midme. 1600 mm.

4 NO CONSUMIBLE

Pendiete 4

Fecha de verificacion:

17 DEMAYQ 2019

Datos Reps delas

de

Datos Representants de la Unidad Operativa

|Hombres y Apellidos:

{\ L2 MIREYA CUESTAS CASTRLO

Mombros y Apellides:

%}—(‘Nﬁ (‘Eag_"((d\fz %(ﬁa)
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Firma:

\l:uga:

EQUIFO DEAPOYO A LA SUPERVISION

Cargo:
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Cédigo: FOR-PS$S-220
PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES i
Versidn: 0
e il FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha: Memo Int 12018072279 —
DE BOGOTADC. 2611212018
SECRETARLA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 3de 3

FECHA DE LA VISITA : 17 DE MAYO DE 2019 CONVENIQ No: 5775 DEL 2018
COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO {TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, EDUCACION FISICA, FISIOTERAPIA )

Concepto cumplimiento da obligaciones verlficadas en las visita

SatisTactorio,el area integral da cumplimiento cabal a cada una de jas obligaciones expuestas en anexo tecnico

Observaclones y recomendaciones del apoyo a la supervision que realiza la vislta:

Se solicita el envio del informe de actividades ejecutadas durante el mes de mayo 2019 por parle del equipo profesional area integral( ares, educacion fisica y lerapia
ocupational el dia 1 de junio 2019) al area de supervision. Conlinuar con la gestion y adquisicion de elementos minimos para el desarrollo de |as actividades
complentarias solicitados y registrados en el anexo tecnico paginas 82, 83,84

Se informa al funcionario del Hogar la actualizacion del Mapa de Procesos en el ltemn No 5 de la Subdireccion para la Vejez- Proceso Prestacion de los Servicios
Sociales, la oficializacién del Formato Valoracion Inicial para €l Area de Artes del Cenlro de Proteccién Soclal, el cual se encuentra ubicado en el numeral 5,2 Desarrollo
de Capacidades y Oportunidages en Centro de Proteccion Social /5.2.1, Formato para gue se dé la aplicabilidad inmediata, por parte del area,

Acclones de mejora a Implementar como resultado de Ia visita

Acclenes a Implementar: Plazo:

‘ e

— el

Wil

4_/

Observaciones de qulen reclbe la visita:

[ / i -
Firma de qulen recibe la visita \M ;xamaz d’)‘)&jl“{ £ ., !?f[‘#‘ﬁ ’ \

Viviana Gonzalez /Sandra Gomez Jean Jerez ( amilo Torres
Nombres y Apellidos

Terapeuta Qcupacional Educador Fisico Profesional en Artes

Cargo

Fecha de la visita 17 de MAYQ 2019

Hora iniclo de la visita 12:00 P.M

y:ls p-m

Hora finallzacién de la visita

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision: f ‘
Joo Mego Rosles Gusttlic

Nombres y Apellidos LUz MIRE(V‘A CUESTAS CASTILLO

Cargo EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION -SDIS
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FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA
Subdirector para la Vejez

Proyecto Envejecimiento Activo y Feliz
Secretaria Distrital de Integracion Social
Ciudad

Referencia: Respuesta Requerimiento No.1

Respetuosamente:

Con el interés de dar cumplimiento a las obligaciones contractuales y especialmente brindar
nuestra mejor atencion a las Personas mayores de 60 afos que atendemos, me permito
anexar registro fotografico y observaciones que dan respuesta al requerimiento No, 1 y a las
observaciones registradas en las Actas de las visitas de supervision del Componente de
Ambientes Adecuados y Seguros y Atencion integral para el desarrollo humano:

EN LA OBLIGACION DE CARACTER TECNICO:

Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-numerales del
componente ambientes adecuados y sequros de conformidad con lo establecido en el anexo
tecnico.

EN LA OBLIGACION DE CARACTER TECNICO

Dar cumplimiento a los requisitos denominados como “NECESARIO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO” en el anexo técnico. dentro de los dos (2) meses siquientes, contados a
partir de la suscripcion del acta de injcio.

EN LA OBLIGACION DE CARACTER TECNICO

Garantizar ambientes sanos y sin barreras arquitectonicas que permitan el libre
desplazamiento al interior de las instituciones y un facil acceso a las diferentes areas de
atencion de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

El Centro de Proteccion Social FUNDINES, se encuentra dando cumplimiento a los
lineamientos establecidos en los numerales y subnumerales del componente de ambientes
adecuados y seguros de conformidad con lo establecido en el presente anexo. Durante el

v\

LI

AN o Y




mes de mayo se realiza cambio de luminaria en la escalera principal del segundo al tercer
piso con la intencion de evitar algin accidente al no tener proteccion, teniendo en cuenta
esta observacion durante el tiempo de la supervision se remplazé por otra luminaria LED
que cumple con las medias de seguridad; se instalan medias cafas en las uniones entre
techo, piso, pared de dichas area; dentro del area de preparacion de alimentos se
encontraban puertas de materiales porosos que no cumplian con lo establecido dentro de la
normativa actual, por esta razon desmonta y se remplaza por una de acero inoxidable, se
desmonta luminaria en la Cocina, se pinta y se dan acabados asépticos. Sehalética: se
realiza la renovacion de la sefalética con la implementacion de cintas foto luminiscentes,
cintas reflectivas y texturizados esto con el fin de suministrar orientacion de los espacios
proporcionados para las personas maycres. Es de aclarar que durante el convenio no se
conto con ninguna persona mayor diagnosticada como discapacitado visual por esta razon
no se empled el braille. Apertura de puertas en bafos: se realiza desmonte de las puertas
para cambiar el sentido de apertura. (Ver anexo 1: Evidencias Fotograficas)

En el mes de Junio se realizaron los siguientes arreglos que seran incluidos en el informe de
Gestion del Mes de Junio:

e Las puertas de los bafos del segundo piso fueron reemplazadas por puertas en
aluminio, debido a las bisagras y a los marcos algunas puertas quedaron con la
apertura hacia adentro. Durante las visitas de supervision se planted dicho
inconveniente y se procedié al desmonte y a instalarlas nuevamente, al hacer esta
modificacion 3 puertas no coincidian con el marco impidiendo su instalacion, por este
motivo se reemplazaron por cortinas de bafo.

Durante la visita de supervision del mes de mayo, en el area de cuarto frio se
evidenciaron una baldosa con grietas, esta baldosa fue reemplazada, pero con el
movimiento de las neveras a la hora de hacer aseo una de las baldosas se desportilio
en una esquina. Sin embargo, se hace el arreglo respectivo y se emboquillan.

Se pulen los terminados de las zonas adyacentes de los banos sur occidentales, se
dejaron nivelados y se aplico pintura epoxica para impermeabilizar la zona.

se instalan medias cafas en las uniones entre techo, piso, pared zona de la alacena y
cuarto frio.

se pintan los muros bajo los mesones con pintura epoxica para evitar la infiltracion de
agua en dichas superficies

(Ver anexo 2): Evidencias Fotograficas)
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Numeral 16 Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar todas las
actividades y talleres de conformidad con lo descrito en el anexo técnico.

Con respecto a los elementos necesarios para realizar todas las actividades vy talleres de
conformidad con lo descrito en el anexo técnico, para el mes de mayo de 2019 se cuenta
con todos los elementos requeridos para garantizar el desarrollo de las actividades v talleres
de conformidad con lo descrito en el anexo técnico. (Ver anexo 3: Evidencias Fotograficas)

Numeral 17. Garantizar el suministro de los elementos requeridos para la prestacion del
servicio establecidos en el anexo técnico.
Con respecto al suministro de los elementos requeridos para la prestacion del servicio

establecidos en el anexo técnico, para el mes de mayo de 2019 se cuenta con todos los
elementos necesarios (Ver anexo 4: Evidencias Fotograficas)

Cordialmente,

&

“mﬁ RAQUEL VILLADIGO ALVAREZ
Representante Legal.
Se anexan Doce (12) folios
Copia. Direccion poblacional. Dra. Maria Carolina Pardo
Subdireccion de contratacion. Dra Paola Rojas Redondo
Aseguradora. Seguros del Estado S A
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ARREGLOS REALIZADOS MES DE MAYOQ

OBLIGACIONES

lHumingcién si proteccion, escalera del
segundo al tercer pise,

OBSERVACIONES

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Se realiza cambio de luminaria en la escalera principal del
segundo al tercer pisc con la intencidn de evitar algan accidente
al no tener proteccién, teniendo en cuenta esta observacién
durante el tiempo de Ia supervisién se remplazé gor otra
luminaria LED que cumple con las medias de seguridad.

No se cuenta con media cafa o uniones
redondeadas entre pared-pared y techo
pared en zonas de almacenamientc de
alimentos. Asegurar superficies asépticas
y de facil limpieza er zonas de
almacenamiento y preparacién de
alimentos

Con ei fin de dar cumplimiento al plan de saneamiento y
buscando la inocuidad de los alimentos se instalan medias canas
en las uniznes enlretecho. pise, pared de dichas areas

Se observan puertas de madera en zana
de almacenamiento de fruver y abarrotes
Esta en proceso de terminacion de
acabados

Dentro del area de preparacion de alimentos se
encontraban puerias de materiales porosos que no
cumplian con lo establecido dentro de la normativa actual.
por esta razén desmonta y 58 rempiaza por una de acero
inoxidable




En la cocifia, una Huminacion esta sujeta
al techo en una zona que no tiene
acabado. Se solicita hacer las
reparaciones cofrectivas asepticas y de
facil impieza en zonas de almacenamiento
y preparacién de alimentos

Se desmonta luminaria en la Cocna, se pinta y se dan acabados
asépticos

se solicita cumplir con ios lineamientos del
anexo técnico frente a sefializacion y
sefialética

Senalética: se reakza la renovacion de la sefiaietica conla

implementacion de cintas fota luminiscentes, cintas refiectivas

y texturizades esto con e fin de suministrar orientacion de los

espacios proporeionados para las personas mayores Es de
clarar que durante el convenio no sé ¢ can ninguna persona

imayor diagnosticada como discapacitado visual por esta razon no

ke emplec el braille

La apertura de puertas en bahos no es
hacia afuera Se recomienda cambuiar el
piso de las puertas internas de los bafios
hacia afuera

Apertura de puertas en bafios: se realiza desmonte de
las puertas, pendiente de su instalacion &

Baldosas rotas en pisc de zona de
almacenamiento de fruver. Se sclicita
hacer las reparaciones correctivas

Se evidenciaron unas baldosas rotas, estas baldosas fueron
reemplazadas, pero con el movimiento de las neveras a la hora
de hacer aseo una de las baldosas se desportillo en una esquina
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ANEXO .




ARREGLOS REALIZADOS MES DE JUNIO

OBLIGACIONES

OBSERVACIONES

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

la apertura de puertas en bafos no es Las puertas fueron reemplazadas por puertas en aluminio,
hacia afuera. Se recomienda cambiar el |debida alas bisagras y a los marcos alguras puertas

piso ce las puerias internas de fos banos |duedaron con la apertura hacia adentro. Durante las visitas de
supervisian se planted dicho inconveniente y se procedio al

hacia afuera

desmonie vy a instalarlas nuevamente. Lastimosamente al
hacer esta modificacidn 3 puertas no coincidiar con el marco
impidiendo su instalacion, por este metivo se reemplazaron
por cortinas de baro

baldosas rotas en piso de zona de

durante ejecucion del convenio en el érea de cuarto frio se

evidenciaron unas baldosas rotas, estas baldosas fueron

reemplazadas, pero con el movimiento de las neveras a la

almacenamiento de fruver. Se solicita hora de hacer aseo una de las baldosas se desportillo en una
hacer las reparaciones correctivas esquina

Se aplica nuevamente bequilla para evitar la acumulacien de
suciedad.

Terminacién de acabades en zonas
adyacentes a puertas cambiadas en hafio
se segundo piso suroccidental. Se solicta
hacer las reparaciones correctivas

Se pulen los terminados de las zonas adyacentes de los
banos puesto que no se habia terminado el desmonte y
reubicacién de las puertas. Se dejaron nivelados Y si aplico
pintura epoxica para impermeabilizar 1a zona.

faltan mediacafas en unién piso pared en
alacena. Asegurar superficies asépticas y
de faci impieza en zonas de
almacenameerto y preparacién de
alimentos.

con el fin de dar cumplimiento al plan de sareamiento y
buscando la inocuidad de los alimentos se instalan medias
cafas en las uniones entre techo. pise, pared.
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Stand para Micréfone Matarial. aluminia y nylon
Color: Hegro male, Peso: 1.3 <gs Aprox;
Caracteristicas: Con brazo, Piana para
microfono; ARura minima: 950 mm. Alwura

maxima; 1800 mm
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NO CONSUMIBLE

de baji por el uso

para microfons ve o
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