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HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL

Bogota D.C., 09 de junio 2023,

L. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO GENERAL CON ENTRENAMIENTO
EN SEDACION BASICA Y AVANZADA PARA EL HOSPITAL CENTRAL DE LA
POLICIA NACIONAL.

La Clasificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas UNSPSC versién 14 se

PROPONENTES

1.1 .
DESCRIPCION encuentra relacionad | 142
GENERAL DEL CLEASIEH
OBJETO
- . os de p ores
851217 00 servicios | SETViclos de pract_tca especialistas en
salud medica .
i servicios de salud
1.2 VALOR El total del contrato es VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25. 000 000,00)
ESTIMADO MONEDA LEGAL COLOMBIANA.
No. Pl

1.3 No. Fecha ode o Unidad Recurso Descripcién vigencia V?Io'.' Valor total
CERTIFICACION compras unitarto

PLAN ANUAL DE Prestacdn de
ADQUISICIONES, medico genetal o
ESSE%SI\IR;EIENT 1 09/06/2023 1784 HOGEN 16 zzg:gigg‘ie;‘;iw ef; 2023 1| 32500000000 _}

avanzada para el

QYo . Hospital Central de

INVERSION YiO la Policia Nacionat
gﬁiﬁgs Total $25.600.000,00 i

No. SISCO 494423 o

1.4 CLASE DE Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion de

y frabajos artisticos, que solo puedan encomendarse a determinadas personas’
CONTRATO P P

naturales.

1.5 PERFIL Y Se requiere un médico general con entrenamiento en sedacién basica y avanzada,
CALIDAD DE ara prestar sus servicios profesionales en el Hospital Central de la Policia Nacional.
LOS P P

El Hospital Central de la Policia Nacional tomando como referencia la normatividad establecida en e!
Acuerdo 002 del 27 de Abril de 2001 def Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de Policia
Nacional “Por el cual se establece el plan de servicios de Sanidad Militar y Policial a que tiene derecho
cada afiliado del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional y sus beneficiarios”,
requiere confratar la PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO GENERAL CON
ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICA Y AVANZADA PARA EL HOSPITAL CENTRAL DE LA
POLICIA NACIONAL, por mandato constitucional y legal para preservar la vida, la integridad personal y |
la salud, como derechos fundamentales de los afiliados y beneficiarios del Subsistema de salud de la
Policia Nacional; siendo un imperativo de la Policia Nacional garantizar la prestacién del servicio de i
salud en coma una apoyo en ia realizacion de procedimientos de Gastroenterologia como son las | .~

DENTIEICACION.DE
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endoscopias digestivas altas y bajas, y de esta forma logar un diagnéstico y tratamiento integral del
paciente con patologia gastrointestinal.

Las enfermedades gastrointestinales afectan ampliamente a la poblacion mundial, como se ha
identificado en un estudio cientifico publicado en la revista Gastroenterology en el afio 2021 realizado
por los doctores Ami D. Sperber y colaboradores titulados “Worldwide Prevalence and Burden of
Functional Gastrointestinal Disorders, Results of Rome Foundation Global Study” realizado en 33 paises,
del cual Colombia participé, con 73,000 participantes, se encontré que los trastornos gastrointestinales
funcionales (TGF), en general, el 48% de las mujeres y et 36,6% de los hombres cumplieron los criterios
para al menos un TGF; los trastornos mas comunes en todas las regiones son el estrefiimiento funcional,
la dispepsia funcional, la proctalgia fugaz, la diarrea funcional y el Sii con tasas de prevalencia del 11,7
%, 7,2 %, 5,9%, 4,7% y 4,1, respectivamente. Los datos muestran gue el predominio femenino de TGF
esta presente para TGF en todas las regiones del tracto Gl, desde el esdfago hasta el recto.

El Sindrome de Intestino Irritable SI1 y los otros TGF son trastornos verdaderamente mundiales, sin
embargo, como se ha informado anteriormente hay variacion entre Jos paises en la prevalencia de estos
trastornos.

Respecto a las patologlas oncologias del sistema gastrointestinal se ha descrito los siguientes
comportamientos segun un articulo titulado Epidemiologia del cancer en Colombia: una transicion que
debemos conocer, publicado en la revista Medicina en abril de 2021, asi:

Cancer Gastrico

El cancer géstrico ha marcado la epidemiologia del céncer en el pais. Para 1953 esta localizacion
representaba el 30% de todas las muertes por céncer, hoy en dia representa el 12%. Con una razén 2+1
hombre: mujer en la actualidad, la mortalidad por cancer ha mostrado un fuerte descensc desde
mediados de los afios 70, pasandoe de tasas de 30 y 20 por cien mil a tasas de 12 y 6 en 2018. Este
descenso no ha sido exclusivo en nuestro pais; ha sido observado alrededor del mundo y ha sido
catalogado por muchos como un triunfo no planeado en la medicina (8), gracias al desarrolio de las
naciones que ha traido consigo mejoras en el acceso a frutas y verduras frescas, asi como la disminucién
en la exposicion al Helicobacter pylori {considerado como uno carcindgeno definitivo por la WHO para
esta enfermedad).

La mortalidad de céncer gastrico (y probablemente su incidencia) tiene una distribucion geografica muy
caracteristica en nuestro pais, que muestra una clara correlacion con la altitud. Un alto riesgo en la zona
andina y un bajo riesgo en las costas y las riberas de los grandes rios. Asi o ejemplifican las tasas de
incidencia y mortalidad cercanas a 20 por 100.000 registradas en Pasto, que contrastan con tasas
alrededor de 5 por 100.000 en Barranquilla. Esta diferencia no se explica por la prevalencia de
Helicobacter pilori, pues estudios han mostrado frecuencias similares en la costa atlantica y la zona
andina. En relacién con la supervivencia, el cancer gastrico muestra cifras desalentadoras en general,
la supervivencia a 5 afios entre el afio 1995 y 2009 no presentd ningGn cambio y se mantuvo alrededor
del 16%, por debajo del 30% alcanzado en Estados Unidos y muy por debajo del casi el 60% registrado
en Corea y Japén.

Colon y Recto

Para 1953 la mortalidad por cancer intestinal representaba el 4% de las muertes céncer registradas en
Colombia; para 1997 esta fraccion aumenté al 8% y para el 2018 representé el 9% de todas las muertes
por cancer, posicionandose como la tercera causa de muerte por cancer en el pals, con 3.800 muertes
registradas, 20-26% localizadas en recto. De las tres localizaciones de cancer que comprometen ambos
sexos, es la Gnica en la cual el nimero de muertes en mujeres excede a la registrada en hombres, sin
embargo, el riesgo de muerte es mayor entre los hombres (debido a que la poblacién de mujeres
generaimente excede a la de hombres en al menos 900 mil personas). Desde los afios ochenta, Ia razén
hombre:mujer se mantuvo cercana a la unidad, similar a lo observado en otros paises de la regién, pero
distinto a lo observado en paises con mayor riesgo para morir donde la razén hombres: mujeres es de
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2:1(33). Desde 2010 esta razén hombre: mujer comenzd a cambiar moestrando un mayor aumento en el
riesgo de muerte entre los hombres pasando cifras alrededor de 4,5 por 100.000 a 7,1y 6,3 por 100.000
en hombres y mujeres respectivamente. Este aumento es muy significativo si se tiene en cuenta que
para mediados de los afios noventa las tasas en Estados Unidos triplicaban y duplicaban lo observado
en hombres y mujeres en Colombia. Hoy las tasas de mortalidad en hombres y mujeres de los EE.UU
son de 10 y 7 por 100.000 respectivamente, muy cercanas a lo observado en nuestro pais.

La distribucidon geografica muestra una aita concentracion del riesgo en los grandes centros urbanos.
Para 2018, Bogota D.C, Quindio y Risaralda mostraban las mayores tasas de mortalidad en hombres y
mujeres superando los 9 y 7 por 100.000 respectivamente y se han nivelado en los ultimos afios con
tendencia a la baja, particularmente en el departamento del Qum_dip :
El método que permite realizar el diagnéstico de la mayoria de las enfermedades gastrointestinalas y -
tralamiento de algunas de ellas, es la endoscopia de vias digestivas altas y bajas, y se ha demostrado
que el hecho de utilizar sedacion para la realizacion de estos procedimientos permite evitar dolor y
molestias al paciente y por otro eliminar el riesgo de que movimientos intempestivos del enfermo durante
la exploracion pongan en riesgo la eficacia y la seguridad de la misma; es por ello que el empieo de este
procedimiento para este tipo de procedimientos esta ampliamente difundido.

En Colombia esta permitido que se realice por parte de médicos generales que cuenten con el
entrenamiento especifica, como se estipula en la Resolucion ndmero 3100 de 20198 (25 Nov 2018) Por
la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los prestadores de servicios de
salud y de habilitacién de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcidn de Prestadores y
Habilitacion de Servicios de Salud, en su numeral 11.1.1.13, Estandar de talento humano aplicable a
todos servicios, Procedimientos bajo sedacion, 13.1. Cuando fuera de salas de cirugia se realicen
procedimientos bajo sedacion Grado | y I, adicional al profesional de salud que realiza el procedimiento,
cuenta con: 13.1.1. Profesional de la medicina especialista en anestesiologia, o profesional de la
medicina o profesional de la cdontologia, segtin aplique, el cual sera el encargado de administrar el
medicamento v realizar el monitoreo continuo del paciente (registro de signos vitales y la respuesta a la
sedacion). 13.1.2. Todos los profesionales, a excepcién del profesional de la medicina especialista en

anestesiologia, deben demostrar constancia de asistencia a curso de formacién continua en soporte vital
basico y sedacion.

En Colombia instituciones de reconocimiento y prestigic han implementado la realizacion de estos |
procedimientos bajo sedacién brindada por medico general con buenos resultados, como se describe en
la publicacion realizada en la Revista colombiana de Gastroenterologia en 2022 por médicos de la
Fundacién Valle e Lili, donde informan que “En Colombia, desde 2012 se ha implementado este sistema,
reflejado en la publicacion de las recomendaciones para la sedacion y la analgesia por médicos no
anestesiélogos y odontdlogos de pacientes mayores de 12 afios por la Sociedad Colombiana de
Anestesiologia y Reanimacion11,13, hasta hace poco no existia un reporte sobre los resuitados de esta
practica en nuestro pais. En 2018, Mullet-Vasquez y colaboradores publicaron un trabajo en el que
evaluaban la evolucién de las colonoscopias en las que se aplicd sedacién con propofol a pacientes de
bajo riesgo, y se ehcontrd que la sedacion por médicos no anestesidlogos es un procedimiento que se |-
puede considerar seguro incluso en nuestro contexto local14.” La endoscepia digestiva diagnéstica tiene

sedacion, esta es responsable del 50 % de las mismas17. En un estudio multicéntrico prospectivo en el
que se documentaron las complicaciones agudas asociadas con sedacion en endoscopia entre 201t y

muerte)} fue del 0,01 %, la mortalidad fue del 0,005 % y la tasa de complicaciones menores (ansiedad |

una tasa de complicaciones que varia entre el 0,02 % y 0,54 %, y en los casos ‘en los que se aplica. | -

2014, la tasa de complicaciones mayores (ingreso a la UCI, intubacion, necesidad de reanimacion y |

paradojica, Sat02 < 90 % por mas de 10 segundos, caida de mas del 25 % de la presidn sistdlica, caida -
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de la FC mayor del 20 % o FC mayor de 100 lpm) fue del 0,3 %, con una relacidn directamente
proporcional a la clase de ASA, &l tipo y duracion del procedimiento18,

Por lo anterior el Hospital Central de fa Policia Nacional, institucion de salud de alta complejidad con
atencion de urgencias, hospitalizacién y consulta externa, de acuerdo con la Resolucién 3100 de 2019
del Ministerio de Sailud y Proteccion Social, la cual establece que las entidades prestadoras de salud
deben cumplir con los estandares basicos de estructura y de procesos para cada uno de los servicios
que se prestan y que se consideran suficientes y necesarios para reducir los principales riesgos que
amenazan la vida o la salud de los usuarios, debe contar con la PRESTACION DE SERVICIOS COMO
MEDICO GENERAL CON ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICA Y AVANZADA PARA EL
HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL, actualmente no cuenta con el suficiente personal
medico capacitado para realizar la atencion en procedimientos bajo sedacién en el servicio de
GASTROENTEROLOGIA, descritos en el Acuerdo No. 002 del Conssjo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional en forma oportuna razén por la cual, requiere la contratacion
del talento humano capacitado para la prestacion de dicho servicio, con el objeto de satisfacer la
demanda del servicio de GASTROENTEROLOGIA, dada que la enfermedad gastrointestinal es de alta
prevalencia, especialmente aquellos atendidos en esta entidad hospitalaria, que coinciden con las
estadisticas a nivel nacional y mundial frente a este tipo de comportamiento epidemiolégico. Teniendo
en cuenta fa alta demanda de pacientes para esta supraespecialidad, que para el afio 2021 realizo 7294
acciones en salud, para el afio 2022 se presentaron 9404, lo que significd un incremento de 2110
acciones en salud en los ambitos previamente mencionados, por tanto se requiere realizar el proceso
para contratar al doctor CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ, médico general con entrenamiento en
sedacion basica y avanzada, ademas el doctor allega respuesta a la solicitud de cotizacién teniendo en
cuenta que cumple el perfil para satisfacer la necesidad del Hospital Central de 1a Policia Nacional.

ARo Consulita Procedimientos | Total
2021 4121 3173 7294
2022 5477 3927 9404

1.6.1 JUSTIFICACION TECNICA

Como consecuencia de la problematica enfrentada por el Hospital Central para la renovacién y nuevas
contrataciones de personal por la modalidad de prestacion de servicios en salud conforme a la resolucién
300 del 24 junio de 2022 en la cual se fijan los honorarios para las especialidades y subespecialidades
medicas, se solicitd mediante comunicado oficial GS-2023-016370-DISAN del 15 de marzo de 2023 €l
cambio de modalidad para pasar de contrato a pago por evento por procedimiento realizado con el fin
de incrementar la productividad de los profesionales y garantizar la continuidad y pertinencia en la
atencion en salud que ofrece esta entidad hospitalaria para que la atencién no vea afectada.

En atencion a lo dispuesto en la Circular Conjunta No. 100-05-2022 del 29 de diciembre de 2022,
relacionada con los “Lineamientos del plan de formalizacién del empleo publico en equidad - Vigencia
2023" emitida por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, y en consideracion a que
Colombia Compra Eficiente junto con la entidad en mencién, expidieron la Circular Conjunta No. 01 del
05 de enero de 2023, donde se emiten "lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales, previstos en el articulo 2, numeral 4, literal H de la ley 1150 de 2007", y en
concordancia con lo dispuesto en el comunicado GS5-2023-002344-DISAN donde se sefiala la viabilidad
de la suscripcion de contratos de prestacién de servicios profesionales por un término superior a 4
meses, la Direccion de Sanidad en cumplimiento de su misionalidad, a través de sus operarios de salud
(HOCEN, RASES y UPRES), tienen el deber legal y constitucional de garantizar el derecho fundamental
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a la vida en conexidad con la salud de los usuarios del subsistema de salud de los policias y sus familias,
brindando las atenciones en salud de manera oportuna y continua tas 24 horas del dia, 365 dias del afio,
en debida forma lo ha manifestado 1a corte constitucional en sentencia T-286%/12, T-188/13, T-322/18,
T-239/18. ‘
Conforme a lo anterior, y teniendo en cuenta que ia planta del personal es insuficiente, no hay cerfeza
sobre viabilidad de crear empleos temporales en 4 meses, ¥ no se cuenta con recursos humanos que
presten servicios que requieren en algunos casos ser especializados, la Direccion de Sanidad — Hospital
Ceniral requiere contrafar directamente al personal de la salud, profesionales y técnicos necesarios para
garantizar dichos derechos constitucionales por un tiempo superior a los 4 meses, en aras de garantizar
la continuidad de dichos servicios.

1.7 IMPACTO AMBIENTAL NEGATIVO h -
De conformidad con lo establecido en el acapite CRITERIOS PARA COMPRAS PUBLICAS
SOSTENIBLES del numeral 1.1 Estudios Previos, de la Resolucién 00090 del 15 de Enero de 2018, "Por
fa cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policfa Nacional, adoptado
mediante Resolucion 03049 del 30 de julio de 2014, el servicio requerido en el presente proceso genera
impacto ambiental en su etapa de gjecucion debido al personal que labora dentro de las instalaciones
del Hospital, ya que afecta el componente agua, suelo, aire, y la salud piblica, por el uso de los recursos
no renovables y se va a generar residuos sélidos no peligrosos y peligrosos, residuos liquidos que son
de interés sanitario; por lo cual los criterios ambientales especificos para el objeto a contratar se
encuentran incluidos en el Anexo técnico del proceso y Obligaciones del Contratista.

NOTA: El oferente deberé asumir como su responsabilidad cualquier infraccién ambiental por omision

de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesaria tramitar antes del inicio
del servicio.

1.8 ALTERNATIVA DE SOLUCION: No hay alternativa diferente que contratar la PRESTACION DE
SERVICIOS COMO MEDICO GENERAL CON ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICA Y
AVANZADA PARA EL HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL, con el fin de brindar en forma

eportuna la atencién a pacientes con patologia gastrointestinal de los usuarios del subsistemna de Salud
de la Policia Nacional.

1.9 ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADC DE LIBRE COMERCIO: En cumplimientc a lo S
establecido en los términos del titulo 1, capitulo 1, Seccidn 4, Subseccion 1 del Decreto 1682 del 26 de |
Mayo de 2015, sobre la indicacion de si la contratacion respectiva esta cobijada por un Acuerdo
Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombianc en los términos de los
Articulos 2.2.1.2.4.1.1, 22.1.24.1.2 vy 2.2.1.2.4.1.3 del citado Decreto, se concluye que el presente
proceso de contratacion NO esta cobijado por los Tratados de Libre Comercio, segtin la excepcioén No.
35, Grupo 931 Servicios de Salud Humana del Anexo 4: “Lista de excepciones a la aplicacion de
| los Acuerdos Comerciales del MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
EN PROCESOS DE CONTRATACION - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.”
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2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO:
NUMEROQ DEL
CONTRATANTE ¥ CERCLADE | NUMERO DEL ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA SUSCRIPCION OBJETO PROCESQO

HOSPITAL

CENTRAL- MNo existen Mo existen . . )
CAMILO ANDRES sntecedentes antecedentes. No existen No existen Ninguno
RINCON SUAREZ antecedentes antecedentes

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LLA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, la modalidad de seleccién que se debe adelantar
es la de Contratacion Directa - Definida en et Articulo 2, Numeral 4, literal h, de la Ley 1150 de 2007 en concordancia
con el Titule1, Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
que a la letra dice: “Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Para
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién la entidad estatal podra contratar directamente con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario gue haya

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.”

4, CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIVAS

Las definidas en el Anexo 2 de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS Y DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO, el cual hace parte integral del presente Estudio Previo.

411,

EXPERIENCIA PROPONENTE

Para verificar este aspecto, el Oferente debera certificar la idoneidad y experiencia, directamente
relacionada con el objeto del presente proceso, mediante la presentacién de los siguientes documentos:

PERFH. (ESPECIALIDAD)

RECURSO
HUMANO
REQUERIDO

DOCUMENTOS REQUERIDOS

CON

BASICAY
AVANZADA

MEDICO GENERAL

ENTRENAMIENTO
EN SEDACION

¥ Fotocopia del Diploma y acta de grado que acredite como médico.

¥ Certificado que acredite el entrenamiento en sedacién bésica y avanzada

¥ Fotocopia de [a tarjeta profesional expedida por el Ministerio de la Proteccion Social,

¥ Fotocopia de tarjeta de inscripeidn profesional expedida por la Secretaria de Salud de
Bogota y copia del RETHUS,

¥ Heja de vida de Ia funcién piblica SIGEP.

v Fotocopia de Cédula de ciudadania.

v Certificacion del Tribunal de Etica Médica menor a tres (3) meses.

v" Examen Pre ocupacional o de Salud Ocupacional (practicade por una entidad externa
inscrita ante la secretaria de saiud).

v Certificado de experiencia profesional minimo seis (6) meses o certificado de practicas
profesionales
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4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Titulo: Medico general con entrenamiento en sedacion basica y avanzada
4.1.3 EXPERIENCIA

Minimoe seis (8) meses de experiencia profesional o practicas profesionales.
4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

No aplica

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

No aplica

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

No aplica

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION

No apiica

EVALUCION ECONOMICA Y FINANCIERA

No aplica

4.31. EVALUACION ECONOMICA

No aplica

FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No aplica

4.3.1 CRITERICS DE DESEMPATE

No aplica

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio cbjeto del presente proceso, se prestara en las instalaciones del Hospital Central de la Policia

Nacional, ubicado en la Carrera 59 No. 26 — 21 CAN, de acuerdo a [os requerimientos presentados por el
supervisor de contrato
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52. FORMA DE EJECUCION

Una vez adjudicado el contrato, la prestacién del servicio por parte del CONTRATISTA se hara en forma
de TRACTO SUCESIVO, de acuerdo a las necesidades del servicio, en las condiciones y con las garantias
exigidas por el Jefe del Departamento Médico del Hospital Central de la Policia Nacional, inicia a partir de
la Aprobacioén de la Garantia Unica y entrega de la Carta de Iniciacion de Ejecucién del Contrato de acuerdo
con las caracteristicas que se relacionan en el Anexo 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS Y DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, asf mismo las sefialadas en el Anexo 7 OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA.

53, PLAZO DE EJECUCION

Para el desarrollo de la ejecucion del contrato que se suscriba como resultado de la definicion del proceso
de contratacion, el CONTRATISTA cuenta con un plazo de ejecucion hasta el 15 de octubre 2023, 0
hasta agotar presupuesto, fo primero que ocurra; tiempo durante el cual debera dar cumplimiento cabal
a las prestaciones a que se obliga, el cual iniciara a partir de la aprobacion de la garaniia Onica, la
expedicion de registro presupuestal, y de la Carta de Iniciacion de Ejecucion del Contrato.

5.4, FORMA DE PAGO

El Hospitat Central de la Policia Nacional pagard al CONTRATISTA el valor del contrato, en la ciudad de
Bogota, D. C., en pagos mensuales, una vez prestado el servicio. dentro de {os treinta (30) dias calendario
siguientes a la radicacion y asignacion del turno para pago respectivo y a la programacion del Plan Anual
de Caja (PAC), previa presentacion dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes, con los siguientes
soportes;

Factura original o cuenta de cobro.

Recibo a satisfaccion téenico econdmico (RAS) emitido por ef supervisor de contrato.

Certificacion de la auditoria de cuentas de los servicios objeto del conirato.

Copia de registro de informacién tributaria (RIT), la cual debera ser allegada Unicamente para el primer
pago.

e. Certificacion del contratista de encontrarse el dia en el pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social en Salud, pensiones y riesgos profesionales. Respecto al pago de parafiscales se
aplicara lo contenido en el articulo 65 de la ley 1818 de 2016 y demas normatividad vigente.

Qo oo

Los anteriores documentos deben ser tramitados en la Ventaniila Unica — Central de Cuentas del Hospital
Central, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 “Derecho a Turno” se
le asignara un nimero de radicacion. En caso que el CONTRATISTA presente los documentos requeridos
para el pago después del dia veinte (20) del mes los pagos mensuales se realizaran dentro de los {60) dias
habiles siguientes a la fecha de la radicacion. En todo caso, los pagos estan sujetos a la disponibilidad de
PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) y ubicacion de los recursos por parte del Nivel Central,

Los pagos previstos se acreditaran a la cuenta a favor del CONTRATISTA o en ofro banca ¢ cuenta gue
éste designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones
cambiarias, por medio de aviso escrito con no menos treinta (30) dias habiles de anticipacion, acompafiado
de certificacién bancaria original con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario a
nombre de Ia firma Contratista. Todos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley.
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PROCEDIMIENTO TECNICO - ADMINISTRATIVO PARA EMISION DEL RAS

Una vez radicada la factura y prestado el servicio por parte del contratista, el supervisor del contrato, previa
revision de los documentos y soportes, expediran el Recibo A Satisfaccion técnico—econdmico dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcion y posteriormente tramitaran la cuenta junto con los
soportes a la Central de Cuentas para continuar con el tramite de pago respectivo, cumpliendo con las
obligaciones sefialadas en la Resolucidén 00090 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se actualiza, modifica
y complementa ef Manual de Contratacion de la Policla Nacional, adoptado mediante Resolucion 03049 de
2014”y la Resolucion No 00021 de-marzo de 2019 “Por la cual se establecen fas instancias de apoyo para

la coniratacion del Hospital Central de la Policia Nacional HOCEN'" los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011

Nota 1: El Registro de Informacién Tributaria (RIT), es un requisito que constituye el mecanismo tnico para
identificar, ubicar y clasificar las personas y entidades que tengan la calidad de contribuyentes, declarantes,
agentes de retencion, asi como de los demas sujetos de obligaciones tributarias distritales respecto de los
cuales ésta requiera su inscripcién, por tal motivo aquellos que estén exonerados del mismo, deberan
anexar la documentacion que o soporte.

Nota 2: Si el CONTRATISTA, es un coniribuyente del régimen tributario especial segtn el articulo 19 del
estatuto tributario, modificado por el articulo 140 de 1z Ley 1819 de 20186, debera anexar en cada cuenta
de cobro copia de la certificacion de la entidad encargada de su vigilancia o de la que haya concedido su
personeria juridica, para no efectuar ia liquidacion de retencién en la fuente por renta.

PARAGRAFO 1: AUDITORIA DE CUENTAS: La facturacion presentada estara sujeta a la auditoria de
cuentas, para lo cual el responsable de la ventanilla Unica — central de cuentas del Hospital Central,

tramitara la cuenta acompafiada del recibo a satisfaccidn, para que se realice la auditoria, como se indlca
en el Articulo 57 de la Ley 1438 de 2011.

PARAGRAFO 2: TRAMITE DE GLOSAS ARTICULO 57 DEL 19 ENERC DE 2011. Las entidades
responsables del pago de servicios de salud dentro de los veinte (20) dias hébiles siguientes a la
presentacién de la factura con todos sus soportes, formularan y comunicarén a los prestadores de servicios .
de salud las glosas a cada factura, con base en la codificacion y alcance definidos en la normatividad
vigente. Una vez formuladas las glosas a una factura no se podran formular nuevas glosas a la misma
factura, salvo las que surjan de hechos nuevos detectados en la respuesta dada a la glosa inicial.

El prestador de servicios de salud debera dar respuesta a las glosas presentadas por las entidades
responsables del pago de servicios de salud, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a su
recepcion, indicando su aceptacion o justificando lano aceptaci()n La entidad responsable del pago, dentro -
de los diez (10) dias habiles siguientes a la recepcién de la respuesta, decidira si levanta tota! o
parcialmente las glosas o las deja como definitivas.

Si cumplidos los quince (15) dias habiles, el prestador de servicios de salud considera que la glosa es
subsanable, tendra un plazoe maximo de siete (7) dias habiles para subsanar la causa de las glosas no
levantadas y enviar las facturas enviadas nuevamente a ia entidad responsable del pago.

Los valores por las glosas levantadas total o parcialmente deberan ser cancelados dentro del mismo plazo
de los cinco (5) dias habiles siguientes, a su levantamiento, informando al prestador la justificacion de fas -
glosas o su proporcion, que no fueron levantadas.
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Una vez vencidos los términos, y en el caso de que persista el desacuerdo se acudira a la Superintendencia
Nacional de Salud, bien sea en uso de ia facultad de conciliacion o jurisdiccional a eleccién def prestador,
en los terminos establecidos por la ley.

El Gobierno Nacional reglamentara los mecanismos para desestimular o sancionar el abuso con el tramite
de glosas por parte de las entidades responsables del pago.

PARAGRAFO 3 CONCILIACION DE GLOSAS: En el evento que se presenten glosas a las cuentas
presentadas, estas se tramitaran de conformidad con lo establecido en el ARTICULO 57 de la Ley 1438
del 19 de enero de 2011. Donde se encuentra estipulado que posterior a la notificacién de la glosa el
contratista tendra quince (15) dias habiles para indicar aceptacion o justificacion de la no acsptacién. Dentro
de los diez (10) dias siguientes a la recepcion de la respuesta de glosa la auditoria de cuentas decidira si
levanta total o parcialmente Jas glosas o las deja como definitivas, en caso tal de reiterarse la glosa se
proceder a citar para conciliacion de estas al contratista en los siguientes quince (15) dias habiles a la
recepcion de la misma por el contratante, la cual se hara por escrito.

Si no se llegara a una conciliacion efectiva en el Hospital Central, la siguiente instancia es el Grupo de
Auditorfa Médica de la Direccion de Sanidad.

5.5, SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

En desarrollo de la ejecucion del Contrato que se suscriba, sera el superviso el Responsable del Servicio
de Gastroenterologia del Hospital Central de la Policia Nacional o quien haga sus veces, &l cual sera
nombrado por el Director del Hospital Central de la Policia Nacional, previa solicitud del Jefe del
Departamento Médico quien verificara fa ejecucion idénea y el cumplimiento del contrato de acuerdo con
las funciones asignadas en la resolucion 00090 del 2018, “Por la cual se establecen las instancias de apoyo
para la confratacion del Hospital Central de la Policia Nacional-adoptado mediante la Resolucidn 03049 de
2014 y los articulos 82,83 y 84 de ia Ley 1474 de 2011".

El supervisor en cumplimiento de sus funciones, deberé preparar y presentar al ordenador del gasto,
informes sobre la gestion de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 03049 de 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’, en el que se debera enunciar en forma puntual
la ejecucion fisica del contrato, relacionando para ello los aspectos de caracter técnico, administrativo,
financiero y legal def respectivo negocio juridico.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo 7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL HOSPITAL CENTRAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo 6 OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL HOSPITAL CENTRAL.
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5.8. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
No aplica
6. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

los establecidos en el Anexo No 4 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE GARANTIAS, de conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de
2007, de acuerdo con la naturaleza del Contrato y las actividades involucradas en él.

H. ESTUDiIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

De acuerdo con lo establecido en el literal A del Capitulo IV “Estudios del Sector en los Procesos de
Contratacion de Minima Cuantia y Contratacion Directa” de la Guia para la Elaboracion de Estudios de

Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el alcance del estudio de sector para el presente proceso
corresponde a: :

. Valor del Proceso de Contratacion: ($25.000.000,00)

. Modalidad de Contratacion: Contratacion Directa .

. Naturaleza del objeto a contratar: Prestacion de Servicios como médico general con entrenamiento
en sedacién basica y avanzada.

. Tipo de contrato: Prestacion de Servicios por evento

. Riesgos identificados para el Procesc de Contratacion: Ver Anexc 4y 5

El Hospital Central de la Policia Nacional tomando como referencia la normatividad establecida en el
Acuerdo 002 del 27 de Abril de 2001 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de Policia
Nacional “Por el cual se establece el plan de servicios de Sanidad Militar y Policial a que tiene derecho
cada afiliado del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de fa Policia Nacional y sus beneficiarios”,
debe prestar los servicios como médico general con entrenamiento en sedacidon basica y avanzada
“PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO GENERAL CON ENTRENAMIENTO EN SEDACION
BASICA Y AVANZADA PARA EL HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL", por mandato
constitucional y legal para preservar la vida, la integridad personaly la salud, como derechos fundamentales
de los afiliados y beneficiarios del Subsistema de salud de la Policia Nacional; siendo un imperativo de la
Palicia Nacional garantizar la prestacion del servicio de salud como médico general con entrenamiento en
sedacién basica y avanzada para realizar 1a sedacion del paciente con patologla gastrointestinal que le
realizara estudio de endoscopia y colonoscopia.

2. ANALISIS DEL MERCADO
DESCRIPCION DEL MERCADO

Teniendo en cuenta que en Colombia v en la ciudad de Bogota, existen muy pocos profesionales en a
subespecialidad de Gastroenterologia con disponibilidad, por tratarse de profesionales atamente
especializados y escasos, y se encuentran vinculados con ofras instifuciones, y sumado a que la institucion
no es competitiva con los honorarios fijados respecto a los honorarios del mercado, el Hospital Central
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requiere contratar, los servicios profesionales en Gastroenterologla en la modalidad de “contratacion
directa”, para poder prestar un servicio oportuno a los pacientes, ya que a pesar de las gestiones realizadas
por el servicio de Gastroenterologia del Hospital Central para contratar profesionales por la Resolucion 300
del 24 de junio de 2022 (por fa cuai se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prastacion
de servicios), es dificil lograr ef interés de los profesionales por esta modalidad de contratacion, debido a
los honorarios establecidos.

Es viable para la institucion contratar al especialista por la modalidad contratacion directa, ya gque beneficia
a la institucion porque el servicio se presta en las instalaciones de la misma, y esta a la vez cuenta con el
personal profesional, los insumos y medicamentos para prestar el servicio; en el caso que los pacientes
fueran remitidos para la red externa, los costos se incrementarian automaticamente, los precios de consulta
serian mas altos, el tratamiento no serfa integral dentro de la institucién, lo cual generaria un costo mas
elevado al Subsisterna de Salud de la Policla Nacional.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

Aspectos generales

El médico CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ es médico general con entrenamiento en sedacion basica
y avanzada, quien manifiesta interés de prestar sus servicios en el Hospital Central Policia Nacional; para
lo cual allega respuesta a la solicitud de cotizacion, y cumple el perfil para satisfacer la necesidad de la
Institucién. :

Econdmicos

El analisis de precios se encuentra soportado en Andlisis de precios del presente Estudio previo, donde se
da aplicabilidad a la Guia de Estudios previos Version No. 9 emanada por la Direccion Administrativa ¥
Financiera de la Policia Nacional.

Técnicos

La prestacion dei servicio por parte del CONTRATISTA se harg de acuerdo a los requerimientos de!
supervisor del contrato segln y las necesidades del servicio, e inicia a partir de la Aprobacion de la
Garantia Unica y entrega de la Carta de Iniciacién de Ejecucion del Contrato de acuerdo con las
caracteristicas que se relacionan en el Anexo No. 2. Condiciones técnicas y con la garantia exigida, de
acuerdo a los requerimientos del Responsable del Departamento Médico del Hospital Central.

Regulatorios

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, la modalidad de seleccién gue se
debe adelantar es la Contratacion directa — Definida en el Articulo 2, Numeral 4, literal h, de la Ley
1150 de 2017 en concordancia con el Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 1, Subseccién 4, Articulo
Contratos de Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que sblo puedan encomendarse a determinadas personas naturales. Para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar directamente con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objeto del contrato y que haya
demostrado la idoneldad y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate, sin que
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sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debera dejar constancia escrita.”

La Ley 80 de 1993 (Por la cual se expide el Estatuto General de contratacion de la Administracién piblica)
en su Articulo 32, Numeral 3, define el “Contrato de prestacion de servicios. Son contratos de prestacion de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion y el funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas
naturales cuande dichas actividades no puedan realizarse con personas de planta o requieran
conocimientos especializados.

Riesgos identificados

La Estimacion, tipificacién, asignacién de riesgos y determinacién de garantias — Matriz de Riesgos, se
encuentra establecida en el anexo No 4 y 5 del presente Documento.

a) IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: Se presenta la _cotizacion del médico general con
entrenamiento en sedacion bésico y avanzada CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ quien ofrece los

servicios requeridos, segun las Condiciones y Especificaciones técnicas del Anexo No. 2 del Presente
Estudio Previo.

NOMBRE DEL PROPONENTE : CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ

C.C. ) :1.077.969.352

DIRECCION : Calle 70 No 69 1 -21
TELEFONO 1 3015483869

E-MAIL : camilorincon352@gmail.com

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: El Analisis que soporta el Valor Estimado del presente '
Estudio Previo, se sustenta en lo establecido en el Estudio de Mercado, andlisis de precios histdricos y
valor estimado del presente Estudio Previo. :

COSTOS DE OPORTUNIDAD: Entre ofras, se consideran como circunstancias que inciden en el costo de
oportunidad: la estacionalidad del bien, saturacién de los mercados, bajas en la moneda, caida de precios
par diversos factores y reconocidas por los entes reguladores del mercado.

VALORACION DE BENEFICIOS: Las empresas dedicadas a este tipo de prestacion de servicios, son
empresas reconocidas del sector, con la experiencia, el conocimiento, el recurso humano capacitado,

evitando a la entidad realizar contratos de prestacion de servicios, garantizando la adecuada prestacion
del servicio.

COSTOS INDIRECTOS: Polizas, certificaciones, parametrizacion de la Subasta inversa, costo de
intermediacidn, gastos administrativos en los que se incurre al desarrollar el proceso de contratacion y Ia
ejecucion del contrato,

4, MONEDA A CONTRATAR

La oferta debe ser presentada en pesos colombianos.




Pagina14 de 16

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

'VERSION: 9 POLICIA NACIONAL

5. ANALISIS DE PRECIOS
51. PRECIOS REFERECIA SECOP

No aplica, toda vez que no existen antecedentes de contratacién para el médico general con
entrenarmiento en sedacién basica y avanzada bajo esta modalidad.

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de Ja necesidad qire firman el presente estudio previo.

5.2, PRECIOS HISTORICOS

No aplica, toda vez que no existen antecedentes de contratacion para medico general con entrenamiento
en sedacion basica y avanzada bajo esta modalidad.

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Una vez consultados los CATALOGOS IAD, publicados en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, la
prestacion de servicios de salud a contratar NO SE ENCUENTRA RELACIONADA EN ESTOS.
Link de la consulta hitps://colombiacompra.gov.coftienda-virtual-del-estado-colombiano/catalogos-iad

De igual forma se realizd consulta en sitios y/o portal web (se relacionan link de consulta, evidenciando que
las caracteristicas y condiciones técnicas ofrecidas por dichas empresas, son por actividad o servicio, y no
prestan |a totalidad de las actividades a contratar por la entidad, en ocasiones son diferentes a las del
presente proceso, no se encontré ningtn contrato igual con el objeto del presente proceso bajo las mismas
condiciones y especificaciones técnicas solicitadas.

https://hus.gov.co/47 especiglidades subespecialidades en el area de consulta externa/
https:ffiacaroiinamedical.com/servicios-esoeciaIizados-en~qastroenteroioqia!consu!ta-especiaiizada-

gastroenterologial
hitps./iwww, husi.orq.co/servicios—v—especiaiidadesfespecialEdades—clinicasfqastroenteroloqia

hitps:figutmedica.comy/
hitps.#gastroadvanced.comy/

» Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previc.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

Para establecer los precios del mercado se realizé estudio donde se tuvo en cuenta las cofizaciones
emitidas por 4 instituciones Centro médico Endocentro Ltda., Endomedica, La carolina medica IPS y fa del
medico que ofrecio sus servicios por evento, arrojando que el menor valor cotizado corresponde al médico
por evento, doctor CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ, profesional con entrenamiento en sedacién
basica y avanzada.

MEDICO CON MEDICO CON
ENTRENAMIENTO EN ENTRENAMIENTO EN
SEDACION BASICAY | SEDACION BASICA ¥
e ACTIVIDAD DESCRIPGION ”:;E&DD:E AVANZADA AVANZADA g?ﬁ'ﬁ'é%’?ﬁgg
EVENTO EVENTO

DR GAMILO ANDRES | EDWIN JOSE BELLO
RINCON SUAREZ MURIoZ
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Realizar procedimientc de sedacion
998702 SOPORTE para pacientes que requieran realizar
DE SEDACGION PARA estudios diagnésticos de endoscopia de . e ey R N
! CONSULTA O APOYD vias digestivas alta vy colonoscopia en Prozedimiento S25.000.00 $28.000.00 FLHIT0
DIAGNOSTICO las instalaciones del servicio de

gastroenterologia

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Ul BRECIOE PRECIOS 01 - = vALoR
iz kol HISTORICOS. : -
ITEM:§: DB ph ESTIMADO
: 21 PROYECTADO! e de IVA
(Exerifo de lva |/ :{Exenta de IVA)
Realtzar procedlmtentb de
sedacién psta pacientes que
g?EBD?ggION Pi%iORTE DE requieran realizar estudios
1 diagndsticos de endoscopia de | Procedimiento | NO EXISTE | NO EXISTE NO EXISTE 4. 25.000,00
CONSULTA Q APOYO (28 digest ia I X
DIAGNOSTICO vias digestivas aita y colonascopia
en ias instalaciones dei servicio de
gastroenterclogia

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse al

estudio previo:

998702
DIAGNOSTICO

SOPORTE DE SEDACION
PARA CONSULTA O APOYQ

Realizar procedimiento de sedacion para pacientes
gue requieran realizar estudios diagndsticos de
gndoscopia de vias digestivas alta y colonoscopia
en las instalaciones det servicio de
gastroenterclogia

Procedimiento $§ 2500000 § 25.000.000.00

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo

y:
Mayor FABIAN ADOLFO PARRA FUENTES
Jefe Departamento Medico
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Documentos Anexos al Estudic Previo

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Contratacion directa cuyo objeto es
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como médico general con entrenamiento en sedacion
basica y avanzada, con el fin de realizar las actividades de recepcitn, verificacién y registro de solicitudes en
procedimientos, insumos, dispositivos u otros servicios médicos que no hacen parte del plan de servicios def SSPN,
asi como también la gestion de todas aquellas solicitudes requeridas ante el Comité Técnico Cientifico y los conceptos
de las juntas del Hospital Central.

Anexos

Certificacion de la necesidad - Anexo No. 1

Especificaciones técnicas minimas — Anexo No. 2

Constancia de idoneidad y experiencia — Anexo No. 3

Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias — Anexo No. 4
Analisis del riesgo y forma de mitigarlo — Anexo No. 5 i
Obligaciones del hospital central - Anexo no. 6

Obligaciones del contratista - Anexo no. 7

Formulario acusrdo de confidencialidad - Anexo no. 8

Formularic sistema de gestion de la seguridad y salud en el frabajo - Anexo no. 9
Formulario compromiso anticorrupcion - Anexo no. 10

Declaracidn de confidencialidad y compromiso con la seguridad - Anexo 11
Formulario origen licito de los recursos - Anexo 12

S N N RS NENE NN

Formularios adjuntos al estudio previo
Factores de verificacion y ponderacion

Otros documentios adjuntos al proceso

Certificado de Plan Anual de Adquisiciones

Constancia Necesidades de Personal (adecuacidn de volumen o cargas laborales)

Usuario de SECOP 1l {(deben estar aprobados y en ejecucién todes los contrates celebrados can el hospital central,
Carta de ofrecimiento de servicios {en la cual se mencione cual es: EPS - fondo de pensiones - ARL).

Fotecopia legible de la cédula de ciudadania.

Fotocopias acta de grado. - bachiller -profesién

Constancia RETHUS

Fotocopia tarjeta profesional

Constancia tribunal de ética médica

Libreta militar para menores de cincuenta afos.

Cerlificado de antecedentes disciplinarios, Contraloria, Polisia y constancia Registro Macional de Medidas Correctivas
Constancia de afiliacién a entidad promotora de salud {EPS) como independiente

Constancia de afiltacion fondo de pensiones

RUT

Hoja de vida en el formato de la funcion pablica SIGEP 1l

Examen pre-ocupacional

Formato consentimiento informado consulta interpol

Declaracién juramentada de bienes y rentas

Formato de informacion a terceros (debe estar correctamente diligenciado en su totalidad y las firmas deben ser originales).
Cetificacién bancaria

Declaracion confidencialidad

Certificado de cuidado del donante
- Certificado que acredite el entrenamiento en sedacion basica y avanzada
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXQ No. 1 CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

En mi calidad de JEFE DEL DEPARTAMENTO MEDICO, manifiesto con la suscripcién
de esta CERTIFICACION que, consultado la Planta de Personal, (no existe el personal,
para suplir la demanda) y por tal razén la Gnica forma de resolver la necesidad es mediante

la_contratacion de un MEDICO GENERAL CON ENTRENAMIENTO EN SEDACION
BASICO Y AVANZADA.

Mayor. FABIAN ADOLFO PARRA FUENTES
Jefe Departamento Medico




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PRESTACION DEL SERVICIO COMO MEDICO GENERAL PARA Titulo médico genera! con entrenamiento en
EL SERVICO DE GASTROENTEROLOGIA DEL HOSPITAL

> sedacion basico y avanzada
CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL

- UNIBAD BE
ITEM ACTWIDAD DESCRIPCION MEDIDA VALOR
998702 SOPORTE DE Realizar procedimienio de sedacion para pacientes
SEDACION PARA que requieran reatizar estudios diagnosticos de .
! |CONSULTAOAPOYC | endoscopia de vias digestivas alta y colonoscopiaen | | rocedimiento | $25.000,00
DIAGNCSTICO las instalaciones del servicic de gasiroenterclogia

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1. Realizar procedimientos de sedacidn segln indicaciones y contraindicaciones de ia sociedad colombiana de
gasiroenterologia y anestesiclogia

2. Revisar historia clinica previamente al procedimiento para clasificar el ASA

3. Realizara procedimientos de sedacion a los pacientes de consulta externa del servicio de gastroenterologia ASA |
y ASA 1L

4. Debe ser capaz de reconocer las limitaciones profesionales v la necesidad de mantener y actualizar sus
competencias profesionales en el marco nacional.

9. Explicar el consentimiento informado en la parte que corresponde a sedacién exponiendo ampliamente las
ventajas, riesges e inconvenientes.

8. Conocer la guia de anestesiologia para la aplicacién de sedacién en procedimientos de gastroenterclegia.

7. En caso de presentarse alguna complicacion deberd informar de acuerdo a la gravedad al servicio de
anestesiclogia y unidad de cuidado intensivo de ia institucion

8. En caso de presentarse alguna complicacion debera realizar ta RCP v ventilacién de acuerdo a los protocolos de
la institucidn establecidos.

9. Una vez terminado el procedimiento estar en capacidad de revisar y de alta al paciente en la parte correspondients
a ia sedacion.

10. Revisar los fArmacos gue se van a emplear en la sedacian, dotacion, reserva, fecha de vencimiento con el decalogo
de medicamentos seguros

11. Realizar ! récord por parte de sedacion reconodiendo los niveles de los mismos.

12. Pacientes con IMC mayor a 30 que requieren sedacion, se realizara por parte del servicio de anestesiologia
del Hospital Central de ia Policia.

13.La agenda serd programada previamente en comun acuerdo con el servicio de gastroenterologia, a la cual debera
dar cumpfimiento. '

14. Gumplir con los protocolos institucionales establecidos por Direccién de sanidad Hospital central de la Poiicia
Nacional.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO No. 3 CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Bogota.,

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
HOSPITAL CENTRAL

En mi calidad de JEFE DEL DEPARTAMENTO MEDICO del Hospital Central, hace constar que
una vez verificada la Hoja de vida de la sefior (a) CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
identificado (a) con la ceduia de ciudadania No. 1.077.969.352y los documentos que soportan los
estudios y experiencia requeridos para desempefiarse como MEDICO GENERAL CON
ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICO Y AVANZADA, se puede evidenciar gue cuenta con
la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefioc de las diferentes actividades
relacionadas en el ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

Mayor. FABIAN ADOLFO PARRA FUENTES
Jefe Departamento Medico




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO No. 4

DETERMINACION DE GARANTIAS.

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y

GARANTIAS DEL PROCESO

AMPARA  EL  RIESGO  DE
INCUMPUMIENTG  DURANTE  EL
PLAZO DE  EJECUCION ¥
" WGENT% TGOR UN | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
. CUMPLIMIEN 5 TERMIN UAL A | ESTIMAGION DEL RIESGC CUSRE EL
hreioulle ARIDIR0 0 DEL giggrf u?%gﬁbﬂézm OF- | CONTRATISTA | La VIGRNCIA DEL | 20% DEL VALOR DEL CONTRATO
CONTRATO. . CONTRATOY UN{Y) | COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
MES MAS. EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE
LOS PERIUICIOS QUE CAUSE A LA
CENTIDAD  EN  LDS  MISMOS
TERMINGS DE LA CLAUSULA PENAL
FPECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA
VIGENTE POR UN | CALIDAD DEL SERVICIO DURANTE
TERMINO IGUAL A | LA VIGENCIA DEL CONTRATO ¥ 2
AT | e | SR | SRRSO | comunn | EMBENES | Motalh ST
. UN{1) | DETRIMENTO GCAUSADO A LA
MES MAS. (ENTIDAD PCR MALA CALIDAD ©
INSUFICIENGIA DEL SERVICIO.
LA VIGENCEA DE | AMPARA LOS DARGS PRODUCIDOS
DANOS A | COSCIENTOS (200) SMMLV PARA ESTAGARANTIAGE | POR ~EL  CONTRATISTA CON
TERCEROS CONTRATOS CUYO VALOR SEA OTORGARA POR | OCASION DE LA EJECUCION DEL
GARANTIA RIESGO POR INFERIOR O IGUAL A MIL CONTRATISTA UN TERMING IGUAL | CONTRATO AMPARADO ¥ SERAN
UNICA FINANCIERO RESPONSABIL | QUINIENTOS (1.500) SMMLV AL AL PLAZO DE | BENEFICIARIOS TANTO LA ENTIDAD
IDAD  CIVE | MOMENTO DE LA EXPEDICION EJECUCIGN v | COMTRATANTE ~ COMO  LOS
PROFESIONAL | DELA POLIZA. TREINTA (30} Dias | TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
CALENDARICO MAS. | AFECTADOS POR LA
RESPONSABILIDAD  PROFESIONAL
‘DEL CONTRATISTA,

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

LA NG CONSTITUCION
DENTRC DEL
TERMINO Y EN LA

MULTA CUYO VALOR
SE LIQUIDARA CON

CUANDQ EL CONTRATISTA NO

259 CUMPLIR o}
ENTREGAR

LA MULTA SE APLICARA POR CADA | CONSTITUYA DENTRG  DEL
MULTA AiFSaon FORMA PREVISTA EN | Soot BT U éEZF;,C; CONTRATIS | y4 DE RETARDO Y HASTA FOR DIEZ | TERMING ¢ =N LA FORMA
EL CONTRATO G en | 2NTO SO0 €21 (10) DIAS PREVISTA EN EL CONTRATO O
ALGUNO DE SUS | gon o vil EN  ALGUNG DE  SUS
MODIFICATORIOS LA MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
POUZA DE GARANTA GARANTIA UNICA
UNICA
MULTAS Cuve vior A MULTA SE APLICARA POR CADA
SE LIGUDARA  GON DA DE RETARDO HASTA FOR UN | AMPARA LA MORA O
RIESGO INCUMPLIMIENTO BASE BN UNO (1%) | CONTRATIS | PLAZO DE  OUINCE (15) DIAS | INGUMPLIMIENTC PARCIAL DR
MULTA JURIDICO PARGIAL DEL VALOR DEJADO | Th CALENDARIO QUE SE DESCONTARA | ALGUNA OBLIGACION DERIVADA

DEL SALDD QUE LE ADEUDE 1A
ENTIDAD. ESTA  SANCION SE
IMPONDRA MEDIANTE ACTO
ADMINISTRATIVO MOTIWADO EN EL

DEL COMTRATO POR CAUSAS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA




ESTIMACIONTEL
L RIESGO:

SIGHACIO

S USTIFICAGION CORERTURAS .
o VIGENGHA .

QUE SE EXPRESARA LAS CAUBAS
QUE DIERON LUGAR A ELLA

CLAUSULA
PEMAL
PECUNIAR!
A

INCUMPLIMIENTO
RIESGO TOTAL
JURIDIGO DECLARATORIA
CADUGIDAD

DE

VEINTE POR CIENTC

{20%) DOEL  VALOR
TOTAL DEL
CONTRATC

CONTRATIS
TA

EL VEINTE POR CIENTO (20%} DEL

VALOR TOTAL DEL CONTRATO
CUANDO SE TRATE DE
INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL

CONTRATO Y PROPGRCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO  PARCIAL  DEL
CONTRATO

AMPARA  EL  INCUMPLIMIENTO
PARCIAL O DEFINITIVO DEL
CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA, SE BUSCA EL
PAGC PARCIAL Y DEFINITIVO DE
LGS PERJUICIOS QUE  SE
CAUSEN A LA ENTIDAD

Mayor FABIAN ADOLFO PARRA FUENTES
Jefe Departamento Médico HOCEN




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO No. 5 ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MIT!GAR.LO

Elno
Suministro
_ ocasiona fa
z no
[+} presiacidn
Zz 13 QUE EL del servicie VERIFICAR -
FEN-RE o
§l2|8|&]| rproceso causandy 9|3 LS 9 | RETRAsoEN DUERO DE LA
1% @ g1 CONTRACTUAL | demanca | 1 | 3 | 4 g Slconmicionss | ¢ 1 23| 2 Y NO | EcEsiDAD
o S <] NO SEA insatistecha Z | TECMICASY T ADJUDICACION
CIEIEg | spwmicabo en los ¥ suripicas
o usuarios y
o afectacién
x de la salud
de los
Mismos,
Eina
suministro
2 acasicna la
"y
5 prestacitn Si, ALTERA LOS
slelzylc QUE NO SE del senvicio TERMINGS <
S12| 218! PRessnTEN | caussnds ol Bl cvameL o | EsTABLECIDOS DueooELs
Y gl ) orErerTESAL | demansa [ 2 [ 1 i3 32| B RIESGO 1213|323 PARA LA NG | e ALSTA DE
G|l d] 0| PROCESOCE | insatisfecha o |z @ | EJECUCION CONTRATOS
L@ ®iol seiecown en los w DEL
3 usuarias y CONTRATQ
u afectacién
& de fa salud
de los
mismos.
2 EL El na LS,
5| contRaTisTa | Sumiistoy -
2193 T | Hocavcele | @ fepage 2 SUPERVISO
FAE-ARS é LOS SALARIOS 6 la factura ol & o Sl, ALTERA LA R
JEIEIS R fon sloontatista 1 , | | o LB | B | TRASFERIR | L |, 1 4 | 9] esmcucionen | o DEL
Z1E1 2! 5| presramanss | Pornoestar 218 RIESSO & | LOSTIEMPOS CONTRATO Y
BlE) 3 9| sociaesa am:aascun 2 ESTABLECIDOS CONTRATISTA
2 SUS / 3
W prestaciones =
2 | TRaBAJADORES | PERRT :%

1. Evaluacion y valoracion de los riesgos en cuanto a probabilidad e impacto, se estabiece:n bajo los siguientes

rangos: : 1
o RARO 1
D .
g MPRCOBABLE 2 g
m
< FOSIBLE 3 = ;
E B
[ == .
o PROBABLE 7
CASI CIERTC 5

2.  La valoracion completa de los riesgos se establece una categeria a cada uno para su comrecta gestion, asi:

89Y 10 EXTREMO




6Y7 ALTO

5 MEDIO

23Y4 BAJO

FUENTE: Manual para la tdentificacién y Cobertura de los Riesqos en los Procesos de Contratacion.

=
i

Mayor FABIAN ADOLFO PARRA FLUENTES
Jefe Departamento Médico Hospital Central




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA
CONTRATOS

ANEXQO No. 6 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL CENTRAL POLICIA

NACIONAL

1.

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran
para la ejecucidn y entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a
través de quien el HOSPITAL CENTRAL mantendra la interlocuciéon permanente
y directa con el CONTRATISTA.

. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor

designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado. :

Recibir a satisfaccion el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este
cumpla con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el “ANEXO TECNICO”.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento v cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor
dard aviso oportuno al Hospital Central, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos por mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales y de PAC, previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo, como
consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del servicio y del CONTRATISTA,
en desarrollo del objeto del contractual.

Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos
exigidos.

10.Es deber del HOSPITAL CENTRAL, de acuerdo a lo reglamentado por el

Gobierno Nacional, verificar previa autorizacién del aspirante,’ que no se
encuentre inscrito En el registro Unico de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad, en el desarrolio de los procesos
de seleccion de personal para el desempefio de cargos, profesionales que
involucren una relacion directa y habitual con menores previamente definidos
por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO No. 7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA
NACIONAL

1. Cumplir con el objeto contractual

2. El contratista deberd suscribir las pdlizas, segun los establecido en la clausula “MECANISMOS DE COBERTURA,
a cargo del Contratista”.

3. Chrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy trabas.

4. Responder en los plazos que el Hospital Central establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de
informacion que le formule.

5. Gumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral, en los términos del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797
de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, Decreto 1273 de 2018, lo cual se constituira en requisito previo
para cada uno de los pagos pactados. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de
esta obligacion serd causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa
verificacion de la mora, mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuzndo durante la
ejecucion del contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro {4) meses la entidad estatal
dard aplicacién a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

8. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario @ hacer u omitir

algln acto o hecho, el contratista debera informar de tal evento a la Direccién deal Hospital Central para que se
adopten las medidas necesarias.

7. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con ef fin de evitar traumatismo en sl
procesoe de ejecucion.

8. Restituir al Hospital Central los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se haya suministrado.

9. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde presie sus servicios, revisando vy
mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

10. Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de Ja entidad {Fisicos, Técnicos y Econdmicos) incluida la
propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL
CENTRAL, para la debida ejecucién de las actividades convenidas y a no utilizarios para fines v en lugares
diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucién a la terminacion del presente contrato, Asi mismo, se
respensabifiza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo
con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Codige Civil, pero no sera responsable en los eventos de
Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que enfregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de tas
tareas abjeto del presente contrato, se hard mediante inventario, el cual se suscribira al inicio del contrato.

11. Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

12. Ejercer su profesion con moral y ética.

13. Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuraderes v de evaluacian de
las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL para
los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacién sin perjuicio del
cumplimiente de sus obligaciones contractuales, )

14. Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL requiera dentro de los plazos
determinados.

15. Aplicar el conocimiento profesionat en las actividades a desarrollar ¥ emitir los conceptos que se requieran.

16. Guardar la confidencialidad de toda Iz informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, respondera patrimonialmente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida, que por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros.



17. Tratar con respeto, imparcialidad v rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y demas
parsonas con que tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral v las buenas
costumbres.

18. El contratista se compromete a pasar al supervisor la cuenta de cobro mensual anexande, la planilla de pago de
apories de salud, pensidn, ARL, el recibo de satisfaccidon con la firma del supervisor de contrato, formato cuenta
de cobro y formato de parafiscales, en las fechas establecidas por el Grupo financiero del Hospital Central.

19. 8i durante la ejecucion de! contrato surgen INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES, el contratista debera
informar al Supervisor del contrato ya ia Direccion del MHospilal, para adelantar ef trdmite correspondiente.

20. Cinco (b} dias habiles antes de Ia fecha de terminacion det contrato, el Contratista debera presentar al supervisor
del mismo un informe  consolidado sobre todas las aclividades desarroiladas durante el término de su ejecucion,
asi mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las actividades del objeto contractual.

21.El CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades propias para las gue fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacién con el Sistema
de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

22.De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2482 de 2010 en su articulo 8, una vez puesto en marcha el Sistema
de Informacion y Gestidn del Emplec Pablico — SIGEP, el CONTRATISTA debera incluir la informacidn requerida
por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica.

23. £l contratista se compromete a tener usuario registrado ante la plataforma SECOP 1l (Colombia Compra Eficiente)
y manteneric activo, con el fin de aceptar digitalmente los contratos, adiciones y/fo modificaciones gue le sean
enviados por la entidad estatal Hospital Central, asi mismo debera subir las polizas para ser aprobadas por la
Entidad estatal en el momento en que se le requiera.

24.El CONTRATISTA debera diligenciar adecuadamente las historias clinicas de manera amplia, clara y suficiente
segin la naturaleza y deber funcional del profesional, adherirse a los prolocolos médicos, guias de manegjo y
demas instrucciones para el setvicio, asi mismo cuando por la irregularidad en la historia clinica impida e recobro
a las aseguradoras del servicio prestado, podran ser objeto de sanciones pecuniarias y disciplinarias previo
agotamiento del debido proceso entre las partes.

25. Bl CONTRATISTA debera ingresar, en la plataforma destinada para tal fin y diligenciar en forma oporiuna y en los
plazos establecidos encuestas y demas actuaciones indicadas por la DIRECCION DE SANIDAD y POLICIA
NACIONAL.

26.El CONTRATISTA cuando en ejercicio de su profesidon deba prescribir aclividades y procedimientos médicos v
medicamentos debera acogerse al Acuerdo 052 del 01-04-2013 del consejo superior de salud de las Fuerzas
Militares vy de la Policia Nacional v a las guias de Manejo establecidas y que se establezcan en la Direccion de
Sanidad de la Policia Nacional cuando a ello haya lugar.

27.Conforme a las necesidades de! HOGSPITAL CENTRAL el contratista debera realizar las actividades especificas
sefialadas en el Anexo 1 "DATOS DEL CONTRATO” del presente contrato son pena de incumplimiento fegal
conforme a las estipulaciones planteadas er: el mismo.

28.El contratista debe cumplir con ke normatividad ambiental vigente como son ias siguientes: Constilucion Politica,
Decreto Ley 2811 de 1074, Ley 99 de 1993, Ley 0 de 1979, Ley 253 de 1998, Ley 55 de 1993, Ley 430 de 1998,
Decreto 2 de 1982, Decreto 1594 de 1984, Decreto 848 de 1995, Decreto 1575 de 2007, Decreto 3930 de 2010,
Decreto 4741 de 2005, Decreto 1609 de 2002, Decreto 351 de 2014, Resoclucion 1164 de 2002, Resalucién 222
de 2011, Resolucion 1223 de 2014, Resolucidn 631 de 2015, y demas que le apliquen, deroguen y/o modifiquen.
Asi como asumira cualquier infraccion o multa ambiental que se genere por conductas inseguras {vertimientos
infencionales o accidentales de sustancias quimicas, abandono de insumos o residuos sin etiquetas, retiro de
residuos sin autorizacion, transporte de residuos en vehiculos no autorizades, vehiculos con emisiones
atmosféricas representativas y demas que conduzcan a generar mayor impacto al medio ambiente o coloquen
en riesgo la salud humana, que por ende representen incumplimiento normative para el Hospitai Central y en
general para la Direccion de Sanidad de la FPolicia Nacional.

29, En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2 16 del Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015, y la Resclucion No 01956 del
25/04/2018 DIRECCION GENERAL articulo 7, numerales 1,2 — articulo 11, instructivo 004 del 09 de abril de 20186.
1.} Procurar el cuidado integral de su salud, 2.) Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado
de salud. 3.) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de ta Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-8ST). 4.} Informar oportunamente at empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo.5.) Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo



definido en el plan de capacitacion del SG-S5T. 6.) Participar y contribuir al cumplimiente de los objetivos del
sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 7.) Contar con los elementos de proteccidn
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. 8.} Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 9.) Participar en las
actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes, los comités de Seguridad y Salud en el
Trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales. 10.) Cumplir las normas, reglamentos ¢ instrucciones del
Sisterna de Gestion de la Seguridad y salud en el frabajo SG-S8T.11.) informar oportunamente a los contratanites
toda novedad derivada del contrate. 12.) Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional. 13.) Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando [e sea solicitado. 14.} Allegar de
manera inmediaia al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se generen.

30. Recibir capacitaciones de la Direccion de Sanidad de la policia nacional a través de la Escuela de Excelencia
Corporativa respecto a la actualizacion y fortalecimiento de competencias en temas técnicos, cientificos,
administrativos, institucionales, estratégicos y normativos para ser aplicado en el modelo de atencion integral en
salud del SSPN.

31.E! contratista debe cumplir el objeto del contrato que se llegue a suscribir como resultado de la adjudicacion del

proceso de seleccion, con el cumplimiento del 100% de las especificaciones técnicas y garantias exigidas en el
pliego de condiciones y la oferta presentada.

32.El contratista debe realizar las actividades, procedimientos y diagnésticos terapéuticos sefialados para el manejo
de patologias establecidos denfro del Plan Iniegral del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y la Policia

Nacional (Acuerde 002 de 2001 CSSMP y subsiguientes), observando las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

33. El Contratista debe llevar los registros de realizacion de procedimientos, actividades e intervenciones, asi como
mantener actualizados los informes estadisticos definidos por ia normatividad vigente y todos aquellos registros
necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion.

34. El contratista deberd informar por escrite a la otra parte con el fin de definir la solucién de mutuo acuerdo si durante

ef tiempo de gjecucién del contrato surge alguna eventualidad de fuerza mayor o caso foriuito que afecte a
cualquiera de las paries.

35. E] contratista debe comunicar por escrito al contratante cualquier cambio en la informacidn suministrada parza el
desarrollo del presente contrato; de igual forma, se debera informar cualquier cambio en el nimero de cuenta

bancaria, con el fin de realizar los respectivos pagoes, allegande en original la certificacion bancaria
correspondiente.

36. &t contratista debe informar ai Supervisor del Contrato, cuando el estado de ejecucion del contrato se encuentre
en un setenta (70%) por ciento, a fin de evitar la sobre ejecucidn del objeto contractual.

37. El contratista debe sostener los precios para evitar el incremenio de los mismos duranie el tiempo que dure el
contrato.

38. Realizar la prestacion de los servicios y procedimientos ofertados en el Hospital Central de la Policia Nacional,

39.Realizar las actividades y procedimientos diagndsticos terapéuticos sefalados para el manejo de patologias

establecidos dentro del Plan de Integral del Subsisiema de Salud de la Policia Nacional {Acuerdo 002 de 2001
CSSMP vy subsiguientes).

40. Efectuar al paciente valorado en el marco de la hosgpitalizacion una atencidn integral conforme su patologia
gastroenterologia, la cual incluye el seguimiento hospitalaric durante su estancia.

41. Entregar de manera mensual la programacion de la agenda para asignacion de acciones en salud pactadas en el
presente proceso, dicha entrega se debe realizar el dia 15 del mes inmediatamente anterior, esto con el fin de
poder realizar la programacion de valoraciones por parte del call center.

42 En los casos gue aplique el contratista debera elaborar epicrisis al egreso, documentacién de salida, formula

meédica, incapacidad v demas gue se requieran dentre del proceso de atencion del pacienie del servicio de
gastroenterclogia.

43. En caso de que se requieran conceptos médicos o juridicos para respuesias a tutelas PQRS y derechos de peticion
de los usuarios del sub sistema de salud de ia Policia Nacional, el contratista debera realizar los mismos en €l
marco de la valoracidn o accién en salud programa para el paciente.




44. Anexar el manual de procesos y procedimientos, incluidos las guias y/o protocolos para el manejo actualizados de
tas 10 patologias méas frecuentes, segln analisis y reporte de morbilidad, en los plazos convenidos con el
supervisor del contrato,

45. Llevar los registros de atencién diaria de procedimientos, actividades e intervenciones, asi como maniener
actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios
para el cumplimiento de los informes de los procesos de costos y facturacion.

46. Llevar las estadisticas de pacientes nuevos y en seguimiento (diagnéstico y tratamiento) que faciliten su control y
seguimiento.

47. Realizar procedimientos de sedacién segin indicaciones y contraindicaciones de la sociedad colombiana de
gastroenterologia y anestesiologia

48. Revisar historia clinica previamente al procedimiento para clasificar el ASA

48. Realizara procedimientos de sedacion a los pacientes de consulta externa de! servicio de gastroenterciagia ASA
y ASA L

50.Debe ser capaz de reconocer las limitaciones profesionaies y la necesidad de mantener ¥ actualizar sus
competencias profesionaies en el marco nacional.

51. Explicar el consentimiento informado en la parte que corresponde a sedacion exponiendo armpliamente las
ventajas, resgos e inconvenientes.

52. Conocer la guia de anestesiologia para la aplicacién de sedacion en procedimientos de gastroenterclogia,

53.En caso de presentarse alguna complicacién debera informar de acuerde a la gravedad al servicio de
anestesiclogia vy unidad de cuidado intensivo de la institucion

54.En caso de presentarse alguna complicacion debera realizar la RCP vy ventilacion de acuerdo a los protocolos de
la institucion establecidos.

56. Una vez terminado el procedimiento estar en capacidad de revisar y de alta al paciente en ia parie correspondiente
a ia sedacion.

56. Revisar los farmacos que se van a emplear en la sedacion, dotacion, reserva, fecha de vencimiento con el decalogo
de medicamentos seguros

57. Realizar el récord por parte de sedacion reconociendo los niveles de los mismos.

58. Pacientes con IMC mayor a 30 que requieren sedacion, se realizard por parte del servicio de anestesiologia del
Hospital Central de la Policia.

59. La agenda seré programada previamente en comun acuerdo con ¢l servicio de gastroenterologia, a ta cual debera
dar cumplimiento.

0. Cumpiir con los protocolos institucionales establecidos por Direceién de sanidad Hospital central de la Policia
Nacional.

81, Efectuar la formulacion y hacer seguimiento control de los tratamientos prescritos.

82. Prescribir los medicamentos en forma genérica incluidos en el Plan de Salud del Subsistema de Salud de ta Policia
Nacional. Cuando un paciente requiera un medicamento que no se encuentre en el vademeécum vigents, el
profesional debe solicitar autotizacién previa al Comité Técnico Cientifico de autorizacion para medicamentos de
Ja Direccion de Sanidad de la Policia Nacional utilizando para su prescripcion los formatos y procedimientos
establecidos para tal fin, para lo cual deber4 diligenciar la totalidad de formatos, aplicativos y ordenes requeridas
conforme lo establecido por el SSPN.

63. Generar en el marco de las acciones en salud adoptadas en el presente proceso la correspondiente orden de
servicio externo, a los pacientes que deban ser derivados a procedimientos en la red externa contratada.

64. Participar en los programas docente asistenciales que desarrolie la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional —

Hospital Central mediante Convenios con Centros Educativos o de Formacion {universidades, institutos, EPS,
IPS, efc)



65. Participar en las reuniones técnico cientificas citadas por la Direccion, la Jefatura del Area Cientifica y de Atencién
en Salud y el Departamento Médico del Hospital Centraf de la Policia Nacional.

86. Presentar informe mensual de evaluacién de indicadores de calidad en ta atencién, de seguimiento por patologia
del servicio, definidos con al supervisor del contrato.

67. El contratista se obliga a reportar dentro de los siguientes cinco (5) dias a su ocurrencia, eventos adversos e
incidentes presentados en ejecucion del confrato, con su respective andlisis e implementacion de un pian de
mejora, al supervisor del contrato y ordenador del gasto, asumiendo los costos de atencion en salud derivados
del evento adverso cuando este sea atribuible al contratista. Dicho reporte se debe consignar en ef formato38S-
FR-00086 "Reporte de incidentes y eventos adversos” que se adjuntara a ia minuta contractual,







ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXQO No. 8 FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

Bogota

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — HOSPITAL CENTRAL
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa Namero
cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL
CON ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICO Y AVANZADA.

El(los) suscrito{s) a saber: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ domiciliado en ta Calle 4B #42 — 36
Este Bogota, identificado con CC. 1.077.669.352, quien en adelante se denominara el proponente,
manifiesta (n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente comprom;so teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de
CONTRATACION DIRECTA, para la celebracion de un contrato estatal para, PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL CON ENTRENAMIENTO EN
SEDACION BASICO Y AVANZADA.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa
0 con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta
a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar iz informacién confidencial revelada por la policia
nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines
distintos a los previstos en el contrate, la informacion que le sea entregada directamente
por la policia nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtn motivo la informacion que’ personalmente
conozea o llegare a conocer en desarrollo v ejecucion de las actividades que le competan
por causa o con ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por
secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién
confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede; ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de
autor, o de cualquier ofro derecho de propledad industrial o intelectual de la Policia
Nacional.



6. Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en fa
gjecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del
contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a
conocer, en desarrolio y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos
en el mismo, prohibiéndose la divuigacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacidn que conozca o llegare a conocer en desarrollo del
contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningln medio conocido o por
conocer la informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escritc consentimiento
de la Policia Nacional.

13. Cumplir con ia confidencialidad en Jas mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado
¢on gue realiza fa proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Nombre o razén social del oferente: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
Identificacion (NIT O C.C X C.EO): 1.077.969.352

Nombre Representante Legal: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
ldentificacion (C.C X C.E. (1) 1.077.969.352

Direccion: Calle 4B #4° — 36 Este

Teléfono: 3015483869

Email: camilorincon352@gmail.com



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO No. 9 FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Bogota

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — HOSPITAL CENTRAL
Ciudad,

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en &l trabajo para el proceso de CONTRATACION
DIRECTA Nimero cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
GENERAL CON ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICO Y AVANZADA.

El{los) suscrito(s) a saber: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ domiciliado en la Calle 4B #4° — 36 Este Bogota,
identificado can CC. 1.077.968.352, quien en adelanie se denominara el proponente, manifiesta (n) su voluntad de asumir,
de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La policia Nacional, mediante Ia resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo refacionado con fa “Politica
del sistema de Gestion de Ia seguridad y salud en el Trabajo de Ia Policia Nacional”

“La policfa nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiestan su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el frabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados , contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién de
peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la institucion; para ello destinaré
el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de fos requerimientos legales vy las
acciones de mejora confinua” :

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su efecucion, fa persona natural
o furidica debera:

*  Cumplir con las obligaciones del SGSSST, que las normas legales vigenies y/o la policia nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riegos encontrados en el
centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

*  Parlicipar en fas actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y prevencion de riesgos
laborales '

e Cumplir con el uso continuo y pemanente de los elementos de proteccion personal, durante la ejecucién
contractual, acorde a los peligros y riegos relacionados Ia tarea contratada

*  Conocer y participar en fodas las actividades del plan de emergencia que se programen por parie de la Policia
Nacional y los brigadistas de los centros de Trabajo en donde desarrollarg Jas actividades

»  Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion de
la actividad contrafada. ‘

» Practicarse o practicar a sus trabajadores fsegun sea el caso), los exdmenes medico ocupacicnales v
complermnentarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrafo.

»  Diligenciar los formatos del SGSST de fa Policia Nacional o el coniratante, que le sean aplicadas a la ejecucién
de Ia tarea contratada

*  Enfregarios documentos que evidencien objetivamente los aportes af Sistema de Seguridad Social integral, segtin

los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de
riesgo de fa actividad desarrofla
L]

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Nembre o razédn social del oferente: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
Identificacion (NITTZ C.CX CE 0): 1.077.969.352

Nombre Representante Legal: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
ldentificacion (C.C X C.E. [1) 1.077.969.352

. Direccion: Calle 4B #4? — 36 Este

Teléfono: 3015483869

- Email: camilorincon352@gmail.com



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO No. 10 FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION | POLICIA NACIONAL
Bogota
Sefiores.
POLICIA NACIONAL — HOSPITAL CENTRAL
Ciudad.
Referencia: Acuerde de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa Numero CUYO

objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL CON
ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICO Y AVANZADA.

El{los) Suscrito(s) a saber: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ domiciliado en la Calle 4B #4° — 36
Este Bogots, identificado con CC. 1.077.969.352, quien en adelante se denominara el proponente,

manifiesta (n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL — HOSPITAL CENTRAL, adelanta un proceso de seleccion
para la celebracion de un contrato estatal. .

SEGUNDO: que es interés del proponente apovar la accién del estado colombiand, y.de la POLICIA
NACIONAL — HOSPITAL CENTRAL para fortalecer Ia transparencia en los procesos de contratacion,
y la responsabilidad de rendir cuentas; '

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
" compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero. ‘

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Coniratacion nos
soliciten los organismos de control de la Reptblica de Colombia.

- Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobomos ni ninguna ofra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,



El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente
comisicnista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de;

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del HOSPITAL CENTRAL, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la aceptacién de ia propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - HOSPITAL CENTRAL,
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos
que tengan por objeto ta colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o enhgaficsa) en los
procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de
concursos o fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de
alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas
en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de a los

El propenente:

Nombre o razén social del oferente; CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
Identificacion (NIT [J C.C X C.E[J); 1.077.969.352

Nombre Representante Legal: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
ldentificacion (C.C X C.E. OJ) 1.077.969.352

Direccién: Calle 4B #4° — 36 Este

Teléfono; 3015483860

Email: camilorincon352@gmail.com

* Decreto 2153 de 1992, Ads. 44 y 47,



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO No. 11 FORMULARIO CARTA DE COMPROMISO - DECLARACION DE

CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION POLICIA NACIONAL
CONTRATISTAS O TERCEROS
Bogota D.C.,
Sefiores,

POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL
Ciludad,

Referencia: DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION
CONTRATISTAS O TERCEROS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL CON
ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICO Y AVANZADA para el proceso de Contratacion Directa, Namero PN HOCEN CD
1614_2023 cuyo objetc es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL CON
ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICO Y AVANZAD PARA EL HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA
NACIONAL

- La POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL considerando que
usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informacién que se administra en la Institucion, teniendo
en cuenta la mision de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL
y que este implica manejar informacion de diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia con el voto de
confianza otorgado con la posibilidad de acceso a la informacion de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD -
HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL. usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo, _CAMH.O ANDRES RINCON SUAREZ Identificado con la cedula de ciudadania No. 14.569.342 con domicilio en__ Calle
70 No 689 | -21 Bogotd, en adelante denominado EL CONTRATISTA O TERCERO, bajo el contrate convenio
acuerdo No. del .-me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices
del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion para la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL
CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL. :

Asi mismo declaro gue:

Reconozeo que fa informacion es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de Ia Institucion y que es mi
responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacion, adoptarias, cumplirlas, hacerlas respetar e informar
cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacion de la misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad donde

se preste el servicio, o a quien realice las funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Computer Security
Incident Response Team”,

Esta declaracién comienza con la aceptacion del contrato o convenio o acuerdo y permanecerd vigente mientras subsista e}
objeto que dio inicid al misme, manteniéndose inclusive durante las prérrogas sin necesidad de firmar una nueva declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién.

Asi mismo, si &l contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo, pero con
el misma objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad
de la informacion tomara vigencia sin.necasidad de firmar uno nueve.

CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA O TERCERC se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL a no revelar, divulgar o facilitar, bajo cualguier forma, a ninguna
persona natural o juridica, sea esta pblica o privada, y a no utilizar para su propio beneficio o para beneficio de terceros, ia
informacion relacionada con el ejercicio de sus funciones en fa POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL
CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL, asi corno también las politicas y/o cualquier otra informacion vinculada con sus funciones.

EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligacién de mantener la confidencialidad acordada en la presents dedlaracion de
-confidencialidad y compromiso con la seguridad. de fa informacion por ef tiempo que dure vigente la refacion laboral y por un
plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincion del vinculo contractual yio acuerdo y/o convenia.

La violacion o el incumplimiento de la declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion. por parte
EL CONTRATISTA O TERCERO, generara |las acciones de tipo penal, disciplinario, administrative y fiscal a que haya lugar.




Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar informacién confidencial, este se compromete a dar
aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar una orden
judicial gue lo proteja.

El CONTRATISTA O TERCERO reconoce que &sta informacion tiene un valor intangible, gue no es generalmente dado a conocer
al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL
CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de los habitantes de Colombia o del mismo Estado y que la
infarmacién esta sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL
DE LA POLICIA NACIONAL para mantener su reserva y confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hara
ninguna duplicacion o copia del materiat confidencial,

El CONTRATISTA O TERCERO devolverd inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o asignado

cuando asl lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA
NACIONAL.

E! CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacion o material confidencial una vez finalizada |a relacién
contractual o laboral.

EICONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacion a Iz que tenga acceso
por su condicion laboral o actividades que desemperie, ast mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar informacion
critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL
CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DE LA CARTA DE ACEPTACION Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD -
HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL, son sujetos a ta direccion y control por parte de la Institucion Policial y
constituyen wna funcidn contratada de conformidad a lo establecido en el régimen juridico vigente aplicable a los
CONTRATISTAS.

EI CONTRATISTA o TERCEROQ informara a la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE LA
POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion gue haya hecho, considerandose esto como parte del material
confidencial, los cuales corresponderéan a actividades propias desarrolladas con ocasién a la ejecucion del objeto contratado,
convenido o acordado y seran de propiedad de ta POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE
LA POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

He leido, comprendido, e interiorizada las poliicas de seguridad de la informacion que se encuentran en el 1DT- MA- 0001
Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacién vigente para la POLICIA NAGIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL y es mi deber conoger la Gitima version que exista del mencicnado
documenta, Conozeo mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de la informacion.

Entiendo que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacion, ya sea en forma intencional, negligente o con
violacién al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.
Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL
CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL, como consecuencia de la inobservancia al deber objetivo de cuidado, la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL podra adelantar las acciones

penales, civiles o contenciosas administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que se llegaren a
causar.

El proponente:

Nombre o razén social del oferente: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
Identificacion (NIT 3 C.C X C.E 0): 1.077.968.352

Nombre Representante Legal: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
Identificacion (C.C X C.E. 1) 1.077.968.352

Direccidn: Calle 4B #47 — 36 Este

Teléfono: 3015483869

Email: camilorincon352 @gmail.com




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

STty
: p {A NACIONAL
ANEXO No. 12 FORMULARIO ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS OLICIA NA

Bogota D.C.,

Sefiores. .
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL
Ciudad.

Referencia: Origen Licito de los Recursos para el proceso de Contratacién Directa, Ntimero PN HOCEN
CD 1814 2023 cuyo objetc es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
GENERAL CON ENTRENAMIENTO EN SEDACION BASICO Y AVANZADA

Yo CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ Identificado (a) con c&dula de ciudadania Nro. 1.077.069.352 expedida
en Villeta, certifico que los activos y recursos que conforman mi patrimonio provienen de actividades licitas
¥ que no estamos inciuidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos.

Manifestacion que se entiende prestada bajo la gravedad de juramento.

El proponente:

Nombre 0 razon social del oferente; CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
identificacién (NIT O C.C X C.EL): 1.077.969.352

Nombre Representante Legal: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ
ldentificacion (C.C X C.E. O) 1.077.969.352

Direccion: Catle 4B #4? ~ 36 Este

Teléfono: 3015483869

Email: camilorincon352@gmail.com




(GS-2023-034654-DISAN

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
AREA CIENTIFICAY DE ATENCION EN SALUD

CEAZ.0-07

HOCEN 13-ECD-003
DEPARTAMENTO MEDICO HOCEN

ARCIN-DEMED - 29.25
Bogota D.C., 02 de junio de 2023

Sefior intendente

CARLOS ALBERTO TORRES PLAZAS
Responsable Talento Humano

Carrera 58 26 21, CAN

Bogota D.C.

Asunto: Solicitud estudio de confiabilidad

Respetuosamente me permito enviar al sefior intendente, estudio de confiabilidad del profesional que
se relaciona a continuacion, quien prestara su servicios como Médico general con entrenamiento en
sedacion, para el Servicio de Gastroenterologia del Departamento Médico del Hospital Central.

Lo anterior, se requiere con el fin de verificar la informacion de credibilidad y confiabilidad del

Profesional, teniendo en cuenta que se realizara proceso de contratacion bajo de moedalidad evento
por procedimiento.

No. DE
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO CARGO
MEDICO GENERAL CON
CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ 1.077.868.352 ENTRENAMIENTO EN SEDACON

Alentamente,

Firmado digitaimente por:
v, Nombre: Fablan Adolfo Parra Fuentes

v Grado: Mayor
Cargo: Jefe Departamento Hocen
Cédula: 91520864
Titulo: Especialista En Servicio De Policia
Dependencia: Departamento Medico Hocen
Unidad: Direccion De Sanidad
Correo: fabian.parra0864@correo.policia.gov.co
2/068/2023 4:32.27 p. m.

Anexo: si

KR 58 26 21 CAN

Teléfono: 5804401-2065
hocen.gastro@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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Bogotd, D.C. dieciséis {16) de mayo de 2023

Seiores _
HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL
Ciudad '

Respetuoso saludo,

Camilo Andrés Rincén Sudrez identificado con la cédula de ciudadanfa No.
1.077.969.352 de Villeta, en mi calidad de Médico General de Sedacién para
procadimientos de Gastroenterofogla me permite indicarles los servicios medicos
que puedo brindaries;

» Sedaciones en Procedimientos de Endoscopia, con valor de $ 25.000

« Colonoscopia, con un valor de $ 25.000 cada una.

Quedo atento a sus inquietudes.

‘Cordialmente,

CANILO ANDRES RINCON SUAREZ

R.M No. 1.077.869.352

Movik 301 548 38 69

Correo electronico; camilorincon352@gmail.com
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Bogota, D.C., 16 de mayo 2023

Teniente Coronel

JUAN PABLO BLANCO SIERRA
Director Hospital Central Policia Nacional.
Bogota, D. C.

Respetado Sefior Coronel

Por medio de la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccion de Sanidad
HOSPITAL CENTRAL mis servicios como MEDICO GENERAL CON ENTRENAMIENTO EN
SEDACION BASICA Y AVANZADA, para tal efecto me acogeré a los honorarios establecidos
por la Entidad.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, gue no me encuentro incurso
en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstas en la constitucién y en los articulos 8 y 9 de
ta ley 80 de 1993, ni relacionada en el Boletin de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria
General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo estipulade en e! articulo 60 de la
Ley 610 del 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea notificado a la

Direccion: Calle 4B 4 A 36 ESTE
Correo electronico: camilorincon352@amail.com
Celular: 301548 3869

Asi mismo me permito manifestar que me encuentro afiliade al sistema de seguridad social
como independiente de la siguiente forma:

EPS: SANITAS
PENSION:  COLPENSIONES
ARL: SURA

Para los anteriores fines, me permito manifestar que mi hoja reposa en esa entidad.

Atentamente,

3
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EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
NACIONAL DE ETICA MEDICA
CERTIFICA

Que consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones del Tribunal Nacional de
Etica Médica el(a) doctor(a) CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ, identificado(a) con
C.C. No. 1077969352 y T.P. o RM. No. 1077969352 del(a) Secretaria Distrital de Salud de

Bogota, no registra sariciones vigentes.

Nota: Esta cemﬁcacwn de antecedentes contiene las anotacmnes de prov1denc:1as ejecutonadas
dentro de los cinco (5) afios antenores asu E'XpedICIOH yen' todo caso aquellas quie se ‘refieren a
sanciones que se‘encuentren vigentes en dicho momento. Link de Verificacion de certificado de
antecedentes mvw.tribunalnaciohaldeeticamedica.orgfcertiﬁcaddsfvalid'ar:/ R

“EL PRESENTE CERTIFICADO NO ACREDITA LA CONDICION DE MEDICO”

Dada en Bogota, D. C., el miércoles 10 mayo 2023 a solicitud del(a) interesado(a).

e ‘s\_ﬁ(?\&_ﬂm{,

BERNARDO ADOLFO ROBLERD RIZG AT

. 2
Presidente o— ’
\\ L
~.._ 3”—\ m\l -

T o
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. BE B UNIVERSIDAD ANTONIO NARING

,ﬂu‘\) T'z:smrm NAR!M#:: ’E’m‘\om*na dridica No, 45371 de 1977 del Ministerio de Educacion Mavional
VEGILADA MINEDLCACION

ACTA DE GRADO NUMERQO 55340

L1 Rector de Ia Universidad, el Decano de 1a Tacultad y el Seeretario General, reniendo ¢n cuenia

Que ¢} estudiante CAMILO ANDRES MINCON SUAREZ

Con cédula &cﬁciﬂéadania}éé. 077969332 de Villetn

Ha culminado satisfactoriamente eJ plan de estudios y demds requisitos establecidos de acuerdo a tas

reglamentaciones académicas del Programa de MEDICINA

De conformidad con las disposiciones legales vigentes le otorga el Titulo de:

MEHRICO

En testimonio. de lo antermr st firma a presente Acta de grado, en fa eiudad de Bogotd a

los 15 . dias dej meg de MAYO de 2006
= &
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‘Segundo Nombre: - |
Primer Apellido: . RIN
Segundo Apellido: 1. . SUA
Tipo Documento: T Cé de
Nimero Documento: || 1077969352
- Clase Libreta Militar: © Segunda Cla_

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 22 dias del mes de Noviembre de 2017, alas 1:18:18 PM.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICJAL Y COBRO COACTIVO

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

>

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 10 de

mayo de 2023, a las 20:29:33, ¢l nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL, '

Tipo Documento

Cédula de Ciudadani:

No. ldentificacién

1077969352

Codigo de Verificacion _

1077969352230510202953

Generd: WEB

plasmada tiene plena validez para todos los efectos iég_al_c

ero consignados en el

04, la fima mecanica aqui

YEZID L OZANOC PUENTES
Contraior Dolegado

D

. COR
Con el Cddigo de Verificacion puede constatar ia autenticidad de! Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pigina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



POLICIA NACIONAL -
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTASE

Consulta en’linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Macicnal de Colombia informa:
Que siendo las 08:22:40 PM horas del 1010872023, of ciudadana identificado con:
Cédula de Cludadania N° 1077968352
Apeliidos v Nombres: RINCON SUAREZ CAMILO ANDRES

RO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de iz Constitucidn Politica de Colombiz.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorabie Corte Constitucional, Iz

igysnda "NO TIENE ASUNTCS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aguelias

personas gue no registran antecedentes y para quisnes fa autoridad judicial competente hava decretado la extincion de
iz condenz o la prescripcidn de la pena.

Esla consulta es valida sismpre y cuando el nimero de identificacién v nombres, correspondan con el documento de

entidad registrado v solo aplica para ¢ temiiorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenzmientc
constitucional,

Si tiene aiguna duda con el resultade, consulte las preguntas frecuentes o acérquese 2 las instalaciones de 1a Bolicia
Macicnal més cercanas.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 ce0
GENERAL DE LA NAGION No. 222844605 |

Bogota DC, 10 de mayo dei 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRY), el{la) sefior{a) CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ identificada(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1077969352:

NC REGISTRA SANCIONES N! INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: Lz certificacidn de antecedentes deberd contener las anctaciones de Ias sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro, (Articuio 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores publices y particulares que desempenien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezea Iz ley ¢ demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. £n casa de nombramiento ¢ suscripcion de confratos con ef estado, es responsabilidad de ia Entidad, vafidar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con Et Ciudadano

'ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiente con el Ciudadano.
Linea gratuita 618000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
W procuraduria.gov.co



| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/05/2023 08;31:50 p. m. ef ciudadanc con Cédula de Cludadania N°. 1077969352 y Nombre: CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con Iz Ley 1801 de 2016 “Por la cuzl se expide of Cédigo Nacional de Seguridad y Convivendia Ciudadana”, Registro interno de validacion No, 60246031 . Lz
personz interesada poord verificer fa autenticidad del presente documento 2 través de la pégina web insttucional digitando hitps:/ v polica.govico, mend civdadanos/
consulta medidas correctivas, con ef docurents de identidad v ix fecha de expedicidn del mismo, Esta consults es valida siemgre v cuando &f ndmero de cédula corresponds
con el documento de identidad suministrado.




AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES PCOR DELITOS SEXUALES
CONTRA NINOS NINAS'Y ADOLESCENTES

(\,

G B \

Ella) suserito{a) \‘(*ﬁ”‘m f»" p ﬁk’”ﬁ mCm Lxtla ag:l ertificado con
C.C/ CE/ PP No L. .OQET .35 expedida en K%\&

autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exciusivamente para los fines y en ios
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
HOSPITAL CENTRAL POLICIA NACIONAL con NIT. 830.067.597-4, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi proceso de seleccion y/o eventual celebracidn de contrato y, de llegarse
a formalizar, cada cuairo (4) meses a partir del inicio de la misma v mienfras se encuentre
vigente.

Asi mismo, declaro que conozeo que ia recoleccion y tratamiento de mis datos se realizard
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de dates personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de
Datos Personales, manifestando que he side informado(a) de forma clara y suficiente de
los fines de su tratamiento.

Se suscribe en [a ciudad de D@Q{ﬁﬁ @L el dfa Eie“lﬁ,eii\. (]__) de

5gleS ) de 2007 .

Nombre C_Cm\ H‘\Q ¥ %i\\(}‘?\ l SWy

Fima ¥ fw%‘a
Cédula AL a3Y 7. ‘\»\\\52 "C’-’




CONSULTA EN LINEA DE INHABIUDADES DE QUEENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
' DELETOS SEXUALES COMEFEDOS CONTRA MENORES DE 18ANOS

‘La Pa u:fa? Nacioﬁal de Coiombia informa:

Que swndo {as Oﬂ 55 44 noras de! 02f06/2023 el cmdao‘ano \dem ificado con céduta de cludadania Mo. 1077969352,
Apeihdos ¥ Nombres R!NCDN SUAREZ CAMILO ANDRES

. NO: REGISTRA INHABIUDAD

La presenté consulta se terdrd en consideracion por !a ent.cad o Empresa HOSPITAL CENTRAL, con NIT 8300675974
su utilizacion es exclusivamenteidentro del proceso de seleccmn al cargo, oficlo 0 profesron en cumplimianto de la ey

1918 del 12/07/2018 “‘por medio de la cual se estadlece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan side condenadlos
por delfitos sexuales cometidos contra mebore_s, S& crea ef registra de inhabilidadles y se dictan otras disposiciones*y su
Decreto Reglamentaric 753 del 30/04/2019 por medic de! cual se reglaments Ja Ley 1978 dg 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1742 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

G)'Ho-rano Lunesé\f iernes 8. Dd aﬁmz :00 m'.\y Z200pma 500 pm
| 9Direccién: Avenids B Dorddo #7525 barsé Medalis, Bogosi 0.0, . 1
LTeiefonos 515 97 oo 30552 {Bogota D.C}{ 0180601 12712 (resto del pa(a)

BIRECCION DE INVESTIGACION :
CRIMINAL E INTERPOL @instagram: &finng

2302 P W Twitter: FDINPolg

{55 Y ereensin de mmepanics
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PSSanitas

NUESITO compromiso es contigo

CE-006 - 3000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMEROQ DE IDENTIFICACION CC 1077569352

NOMBRES Y APELLIDOS Rincon Suarez,Camilo Andfes
TIPO DE AFILIADO Segundo Cotizante

TIPO DE TRABAJADOR N/A

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/07/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Rincon Suarez,Camilo Andres, a los 10 dias del mes de mayo del afio
2023,

NOTA: Esta certificacién no constltuye aprobacidn de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@A_lﬂ 6@@/{1&:}?@

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacién
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GOBIERNS DE COLOMEBIA

T ﬁ@%pems;anes
4y anos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES :

CERTIFICA QUE

Verificada |z base de datos de afiliados, el/la sefior/a CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudada‘nfa nlmero 1077969352, se encuentra afilfado/a desde 23/07/2008 al
Régimen de Prima Mediz con Prestacién Definida {RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogota, el dis 10 de mayo de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pégina Web. Este documento no es valida para eE reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificaciéon y no tiene costo alguno.

wwvecolpensionesgowag « L 5 UIE0OS A1 05 08



GLECIA ﬂAC!GNAL DE CO LOMB%A
D!RECCFON DE ’SﬁNIDAQ

L]

FORMATO i&FORMACION DE TERCER{}S :

DiL!GEHCtﬁR EN W.WPRE&TA. mmm o CO&?WADQR

TlPQ ﬁ ‘BENEHGI&RIO

12 ConwrapoumnTemport | . 1 [T] .ummmzurammm {3‘
12Departaments SRR ‘D quonaNamfamadoﬁal :
tssmp:m?mwmrﬁxﬁm“ o .ﬁm:w;mmmm&mmm -
Mi’-wmwmﬁmmcmtrmwdm LT i mmmmpgwcam@mcmmw (I
15 Exlableimieito Pitkca Nacioral © T3 o118 Plrsons picin Extrariera SeciorPrvado . 1
15 Goblerno Extraniero | ' ;;m 1
1.7 Mucicipio . | ¥ Resgriarda. , 0
18 Dua Pibtca Departamentat ;'gm - .135@@&:%&:&&& 3
1 Oira Pistea bsicpat b L wmmxxaa?um ‘ -
1.10-Ctro Rermticiado, I 2Bk .|
211 ﬁs nocuwzmo
iwmacmfm 3 rg:oaenommem i i
2.2 Cédula de Exrarietia . ol 53, m’ Lo —
23 Nimero de dentficacén Teeataria .~ (] 6 Tifela do Identidad [P —
bakeuio lll Ei D
. ANEXAR FO' GCOPIA fJE CEEULAQ NiT

nmammamfgr%smm' o [
azmzmémmam REN . -
aswmmm:yemmwm“ '
34 Grmmﬂmmemmﬂm b ‘

: &NGMBREORAZONSGGIM. v AMIF. ANDRES.RINCONSUAREZ

- 5PAIS AR ;cmomam ‘

S.CIUDAD : T, BosorAac

TIELEFONOYFAX . - | (3015483869 |

8.DIRECCION © CM.LE 48-49; 35 ESTE

mossscam | .--‘IIIIIIIIDII

" BLLASE DE CUENTA WRRDS




CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 10/05/2023
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior CAMILO AN DRES RlNCON
SUAREZ con Cédula de Ciudadania nimero 1077969352 ‘

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS F1JO DIARIO C o éﬂ)/
NGmero 05700084803439:49 ‘
Fecha de apertura 13/03/2013 ¢ "

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

BinmBavivenda SA.
KT B08323157

ol
2
«
-
=
5

i
!
{

Banco Davivienda S A,



Sy, T

POR UNA COLOMETA MES HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepts Actualizacion

4. Nimero de formulario

Ii I(I41

)T TH7212489984{

[N

14878750121

01457875012 1

0

5. Mamero de Identificacidn Tributaria (NIT)

107796893528

6. DV | 12, Direccion seccional

Impuestos de Bogata

/—:\ :
[(\Z’)j Buzdn electrénico

IDENTIFICACION N
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de identificacion \:} 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion fliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1077969352 @'{‘é 20071211
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento mda@f iGipio
COLOMBIA 1 B 9 [Cundinamarca Zm Villeta : 875
31. Primer apelido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre \\\__’j/f ,J/f? %Egéa’s nombres
RINCON SUAREZ CAMILO ///r—?\\\ il {-\NDRES
35, Rardn sodal \\\j ] \y .

Q:N“‘“w
36, Nombre comercial NV T s _
/N, \\&\5

AUBICACION 25 N0y "
38, Pais 39, Departamento 3 V &2y 49, GiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 {Bogota D.C. (g 5 z;'/"‘} 1 1 [Bogota, D.C. 001
41, Direccién principal s L

ireccién principa .\\1% / \

CL70 68121 “ ok ti
42, Correo electronice camilorincan352@gmail.com & \\ ,(/ g

43, Codigo postal

leatebioty & NN 301548 38 6 945 Telbloro 2

3203750231

ST NG ASIFICAGION

=,

Activi,ci::'j’& gcé?sﬁnicg‘f\.\ — Ocupacion
Actividad principal Kettviddds sdfungiii W Otras actividades e .
,'} a/? 52. Numero
46. Cédigo 47, Fecha Inicio actividad a8, Cé?g’r'::’ i Frechd il 50. Cadige 1 2z 51. Cadigo establecimientos
1

'8 6 02{[z0C7.07.1 5]

l

0 Y| I

| L |

— {I-Paspbnsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8§ 7 é\g\ﬁ% M 12 43 44 15 16 17 18 43 20 2 23 24 25 26
smeome(2 0] | | 1 ] | I S A T T S N A I O R O O
20- Obtencidon NIT -

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 E: 3 16 .
| | | | { | ] . [ ] | 55.Forma  56.Tigo Servicio " 1 2 3
54, Gédigo I 57. Moso l |
11 12 13 14 15 15 17 18 19 20
N | L

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualiz

#'que haya ugar, fa inscripeion en ol Registre Unico Tributasio -RUT-, tendrd vigencia indefinida y'en cofSecusncia ho se exigiva su renovacin

$9.Anexds -

Parauso exclusiva de la DIAN

0. No; dé Falige: l:i):l

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inseripeion, actualizacion, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deber ser exacta ¥ veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segdn el case.

FParagraio del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante;

Sin perjuicio de las verificaciones que fa DIAN realice.
Firma autorizada:

384, Nombre  RINCON SUAREZ GAMILG ANDRES

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fetha generacion documento POF; 27-11-2022 07:5%:13PM



) ' FORMULARIO UNICO T ENTIDAD RECEPTORA,
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA -

LR AR I fe alomshte :
s FUNCION ém:a | PERSONANATURAL
{LEY 160 DF 1995)
£ , - DE BIENES. v'asu AS ..
vo, Yo L
%Qm.&@ ‘lw}‘f@’) < gD \a o
DENTIFICADO CON - c.c.% ce[Zl omo G} e ICPTSEEAA S © CONDOMIGILIO PRINCIPAL EN -

DIRECCION &9“ @Ebﬁdé\ Y 6;}1;6 , TE'-EFNS 50’{‘(‘“’&%35‘@%

MUN!CIPEO('%O%G Ocr o , DEPARTPMENTO boc,&c.—ia GC i PA|8 (‘ (_&m-\\qgg\

Y TENIENDO COMO PARIENTES EN-PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRESE HIJOS) A

—t— NO?’?SRESWS:LL!DOS L ) DOGUMENTO DE IDENTIFICACION . PAREMTESCO
Pl e Kt _XGer 213193 Flamg
Jeen Braciés -cho’\ = (vf@m?l- HIR ISRV SR SR | H\\iﬁ

DECLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 122, INCISO 3c., DE LA CONSTITUGIGN POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13
13Y14 DE LALEY 100 DE 1995, * PARA TOMAR POSESION . PARARETIRARME D. " PARA ACTUALIZACION D PARA MCDIFICAR
LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE D, C0E DOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEC A LA FECHA, BN FORMA PERSGNAL 0 POR
INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELAGIONG A CONTINUAGION :

a) Losi mgresos y rentas que obluve en sl ummo gho gra\:able fueron: - 3 R
- 2 GONCEPTO. . - L . i VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES ) ) o A 1@(3 QC@ Cf,( 7 =

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS - - - :

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOCS

HONORARIOS

OTROS INGRESQS Y RENTAS

T ' —— i@m.m;@m

£

b} Las cuentas corrientss y de ahorre que poseo en Colombla v en «f exterior son:

i~ . ENTIDADFINANCIERA .~ | TIPODECUENTA | NOMERODELACUENTA | SEDEDELACUENTA | -~ SALDODELACUENTA
Loysende Phoaos  OENECHA4T | oy Tewen 1.SCCCCO

(7]

) Mis blenas patnmomales son log s;gusentes

Sy \DENTIFICACION DELBIEN:




11+ DEBIENES Y RENTAS(GONTINUAG!OH}-_..;_.;

d) Las acreenc;as y obligaciones vigantes a fa facha son :

ENTIDAD-OPERSONA

o GONGEPTO

F: VALGR

HUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOC

a} En fa actualidad participo come miembro de las siguientes juntas y conssjos directivos :

=

ENTIDAD - INSTITUCION CALIDAD DE HIENMBRO
1Ala fecha S0y socio de las Sigmenles corporaciones, sociedades yio asociacionss :
B : "~ CORPORACION, SCCIEDAD O ASGCIACION ~GALDAD DE SOCIO

<3

)} Enlaaciualided: 81 E

NG D fengo sociedad conyugal o de hecho vigenie, con:

Q,\ !

MBRES Y APELI&\ S DEL CONY
ccm

.4' m

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N

3\%«& codd cE[] oM [J honegoars s

Las actividades econdmicas de carcter privado adicionales a fas declaradas antariormente, que he venida desarmilando de forma ocasional o permanante

son ias s:gu:entas

_DETA!-'LE;DE-LAs-acnwmss

FORMADE PARTICIPACION

5 De, Taao 16 2093

CIUDAD Y FECHA

= “WERVW‘PUBUGD ' “J

L



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 120 de 1895, 489 y 443 de 1898)

ENTIDAD RECEPTORA

Hbertad y Ceen

PRIMER APELLIDO .| SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA) NOMBRES

Rincon S T el Suare S o2 Camilo Andres . .

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION . SEXO | NACIONALIDAD _ PAIS

oc. ce. O ras (O No. 1o7zesessz CJFO M| co- (R). EXTRANJERO (O cowomsia

LIBRETA MILITAR Lo I -

PRIMERACLASE () ~ ~SEGUNDACLASE (Fy ~ ' NUMERC . ' 17zesessz’ ~ ~ - " ‘DM 48

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO R _ DIREGCION DE GORRESPONDENCIA '
e i | CALLE 4B - 4A 36 ESTE -

FECHA oia | o5 |nies {.12 faro | 1e8a || :

PAlS " cotomeal . . i . o |UPAlS . . COLOMBIA . . .DEPTO’ . BOGOTA.D.C.

DEPTO .~ BOGOTA DG . - -~ oo | MUNCIPIO . BOGOTA.DG. o

MUNIGIPIO . . BOGOTA D.C. - - oo ITvEleroNO. o osgDooo | BMAIL -~ camilerincon352@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GF{ADOS DE 10 A 6o, CE BACH LLERATO EQUIVALEN ALCS GRADOS €0, A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA Yoo s L

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTD EN ESTRlCTO ORDEN CRONOLOGICO EN MGDALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) o TL (TECNOLOGICA) S e TE{TECNOLOG%CA ESPECIALIZADA) UN'(UN]VERS!TAR.IA)

ES (ESPECIALIZACION) © e (MAESTRIA 0 MAGISTER) = ‘poC (DGCTORADO O PHDY "
RELACIONE AL FRENTE EL. NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (31 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

: vopaip
: ACADEMICA

PREGRADO 12 X MEDICINA 02 2020

PRESENCIAL Institucion Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJC Y | Sedacien Basica y Avanzada 09 2021
Brigadistas Tecnicos de - DESARROILO HUMANO T . e e T
Colombia INABTEC - ' e i
RESCUE- e

ESPECIFIQUE LOS IGIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN {MB)




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{L.eyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEQ O CONTRATG VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
\CENTRO DE ENDOSCOPIA Y GASTROENTEROLOGIA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. DC. .
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
3160518260 pia | 01 | mes| o2 | afo | zo2 Dia | | Mos | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGGION
MEGICA SEDACION ‘SEDACION-AVANZADA - | GALLE 117 - 8A 60-consutoric 603a
EMPLEG G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS

CENTRO MEDICO ENDOGENTRO LTDA X COLOMBIA

DEPARTAMENTG MUNIGIFIO CORREG:ELECTRONICO-ENTIDAD
BOGOTA, D.C. BOGOTA. D.C. - _.

eI EFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7424172 pla | o1 | Mes] 10 [ Afic ] 2020 Dia | 31 | Mes | ot | Afia | 2023
‘CARGO O CONTRATO.ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

MEDICA SEDAGION ‘SEDACION AVANZADA CARRERA 80 - 11560 Torre B Consultario 403

T " EXPERIENCIASDEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVAGA JPAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO {CORRED ELECTRONICO
TELEFONGS R FECHA.DEINGRESO FECHA.DE RETIRO
B 5 I ; ‘\ﬂes: I lﬂﬂo.‘ |_ la: I i Mes: l 1 Afio: |
AREA DE CONGCIMIENTO NIVEL EDUCATIVC DIRECCION

MESES
SERVIDOR PUBLIGC o] o
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADG . . 1 2
TRABAJADOR INRDEPENDIENTE . . _ .' [} Y
TOTALHEMPO.EXPER!ENCIA_: ) . ) L 1. ] 2




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 do 1998)

MANIFIESTO BAJC LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 NO ___ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

CERTIFICC QUE LA lNFORMAClON AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADCS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha - NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATWITA DE ATENCION AL GLIENTE No. 018000847770 PAGINA WEB: www funcienpublica.gov.co
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ERTIDAD: INSTUFUCION MALHINAL DE ERP&ADYSE?&-n TECRICOS DE tmmsmi

ASTES - BE!

oAz st 24 i By BOES.
GBI ¥ Hesiats

S RINCON SUAREZ

Idénty"zcad’o (a) con, numem afe Cecﬁz&z de Czud"ac{am No: 1 07 7. 969 352

P A R S L

N ST

ST

Fone

AH. ﬂzﬂ)en Cump[zmwntod'e[ﬁrtzcu[oj’ Sa"efzfecreto4904 cfe[ 2009 .Cey”l 15 d231994 :

S S

R P s ot

Ao A B SRy

Cﬁﬁsﬁ’ﬂ}i l‘yﬁmﬂ |

Chns’aanM QLmtero
DIRECTOR NACIONALF "~

L AN A

i y Ecyo cump zmzento normas

ssm' o180 a7
RM: 075175711
INSTRUCTOR

“LEALTAD, CIVISMO Y FIRMEZA®
SOCURRIEVO Y RESCATE YOLUNTARIADD

inabtecsocorrismocalombia@gmail.com contacto al 3213624350 WhatsAPP
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CENTRO MEDICO ENDOCENTRO LTDA
NIT 830.043.273-1

CERTIFICA:

Que el(a) sefor(a) CAMILO ANDRES RINCON SUAREZ identificado(a)
con cedula de ciudadania No 1077969352 de Villeta (Cundinamarca),
trabajo en nuestra empresa desde el 01 de octubre de 2021 al 31 de
diciembre de 2022 desempefiando el cargo de Medico General de
Sedacion para Procedimientos de Gastroenterologia, con un contrato
por prestacion de servicios.

Se expide a solicitud del interesado, a los (13) dias del mes de junio del
aho 2.023

Julian Tafur Bonilla
Administracién.

Av.Suba Nn 115 S8 TORRF R CONS. 403 PRX 601-7424172 endncentroltda®@vahnn.rom
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