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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, Junio 30 de 2023

Sefor

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
SUPERVISOR CONTRATO No. 4592186
Instructor grado 16

Coordinador de programas especiales
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 06 del afio 2023

Referencia: No. 4592186 del afio 2023

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ identificado con la cédula de ciudadania No. 37557151 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro agroturistico, coordinacién de
programas especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y nueve millones
setecientos treinta y nueve mil doscientos cincuenta y un mil pesos m/cte ($ 39.739.251). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)Un primer pago proporcional a los
dias ejecutados durante el mes de febrero de 2023 b) nueve (9) pagos iguales por los meses de
Marzo a Noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta
pesos m/cte (54.096.830).

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2023.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para apoyar la formacion profesional de nivel
técnico programada por el centro para el programa de articulacién con la media en la red de
conocimiento pecuaria en el area tematica produccién ganadera y de especies menores.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién | No se ejecuto en este mes No aplica
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para el
area tematica del objeto
contractual.

2 Participar cuando el centro | Alistamiento, actualizacion de | Alistamiento semanas de
de formacion lo requiera, | guias de aprendizaje, | receso.pdf
en jornadas de disefio y | Desarrollo de la planeacién en
desarrollo curricular de | el programa de Formacion
programas de Formaciéon | Tecnico en Produccion
Profesional Integral, | Agropecuaria de las Fichas:
conforme a las | 2502614,2501398,2515871,
necesidades nacionalesy a | 2502662 y 2501362. Semana
los lineamientos | del 20 al 23 de Junio y del 26 al
institucionales requeridos | 30 de Junio de 2023.
para el darea tematica
objeto del contrato

3 Evaluar los aprendizajes | No se ejecutd este mes No aplica
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina

4 Ejecutar la formacidon | Se imparte formacién segun | Link carpeta del
profesional integral de | proyecto formativo y guias de | instructor

acuerdo con el curriculo,

desarrollo  curricular vy
proyecto formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato

aprendizaje de las fichas:
2502614,2501398,2515871,
2502662,2501362

EVIDENCIAS JUNIO.pdf
Evidencias Mogotes
Junio.pdf
Evidencias

JunioK.pdf
Evidencias

Juniok.pdf
Evidencias
junio.docx.pdf

Aratoca

Coromoro

Hato
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Aplicar segun la
modalidad, estrategias de
ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion
de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos
y metodolégicos de la
entidad.

No se ejecuto este mes

No aplica

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera,
en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacién
del drea tematica objeto
del contrato.

No se ejecutd este mes

No aplica

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

No se ejecuto este mes

No aplica

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacion tales como:
Ficha de matricula,-
fotocopia del documento
de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria

No se ejecutd este mes

No aplica

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en

No se ejecutd este mes

No aplica
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el sistema de informacién
qgue la entidad defina para
la Gestidn de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b). Registrando
juicios  evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los

beneficiarios nuevos,
reintegrados o]
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador  Académico
oportunamente
anomalias,

inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de
la informacién.

10

Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso
de seleccidon, disefio de
talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccion de aprendices.

No se ejecutd este mes

No aplica

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion

No se ejecuto este mes

No aplica

12

Apoyar  procesos de
Registro calificado para los
programas en nivel
tecndlogo del area

No se ejecutd este mes

No aplica
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tematica objeto del
presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestidon y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

No se ejecutd este mes

No aplica

14

Apoyar al centro de
formacidn cuando este lo
requiera, en la promocién
del portafolio de servicios.

No se ejecuto este mes

No aplica

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro de formacién lo
requiera

No se ejecuto este mes

No aplica

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y
salvo con el Almacén.

No se ejecutd este mes

No aplica

17

Acompanar a los
aprendices a las
actividades que se

encuentren planeadas por
el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

No se ejecutd este mes

No aplica

18

Apoyar y acompafiar los
procesos de
autoevaluacion de
programas de formacion

No se ejecutd este mes

No aplica
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en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

19 Participar en las labores de | No se ejecutd este mes No aplica
montaje y puesta en
marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en la
Formacioén Profesional
Integral.

20 Asistir v participar | No se ejecuto en este mes No aplica
activamente en las
reuniones  programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

21 Participar en reunionesy/o | Reunion del Equipo de | Reunién del Equipo de
transferencias técnicas y/o | Articulacion, alistamiento de la | Articulacion.pdf
pedagdgicas Formacion Junio 1-2 de 2023.

22 Ejecutar la  formacién FORMACION DE

profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual)
que programe el Centro de
Formacién.

ARTICULACIONES CON LA
MEDIA

*Ficha: 2502614 Onzaga
*Programa: Técnico en
Produccion Agropecuaria.
*Actividad de Aprendizaje:
Adecuar instalaciones,
maquinaria y equipo a utilizar
segln la etapa productiva de la
especie y criterios técnicos.
*Competencia: Coordinar
produccién de especies
pecuarias segun objetivo de la
empresa.

*Actividad de Aprendizaje
etapa practica: Verificar en las
unidades agropecuarias de la
region la aplicacion de las

EVIDENCIAS JUNIO.pdf
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técnicas y tecnologias
sostenibles e innovadoras de
acuerdo a la normatividad
vigente.

*Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

Fechas: 05,03y 10 de junio

* Hrs Lectivas:

Fecha: Lunes 05 de Junio de
09:00 am a 15:00 pm

Hrs Practicas:

7:00 am a 8:00 am y 15:00 pm
a 19:00 pm

Hrs pedagogicas:

8:0029:00 am

sdbado 03 de junio : 18:00 a
19:00 pm.

sdbado 10 de junio : 18:00 a
19:00 pm.

Total Horas Lectivas: 06
Total Horas Practicas: 05
Total Horas pedagdgicas:03

Total Horas Ficha: 14

2501398 Mogotes
*Programa: Técnico en
Produccion Agropecuaria.
*Actividad de Aprendizaje:
Adecuar instalaciones,
maquinaria y equipo a utilizar
segln la etapa productiva de la
especie y criterios técnicos.

*Competencia: Coordinar
produccién de especies
pecuarias segun objetivo de la
empresa.

Evidencias Mogotes
Junio.pdf
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*Actividad de Aprendizaje
etapa practica: Verificar en las
unidades agropecuarias de la
region la aplicacion de las
técnicas y tecnologias
sostenibles e innovadoras de
acuerdo a la normatividad
vigente.

*Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

*Fechas: 06, 09 ,13 vy 15 de
junio.

*Horas Lectivas :

Martes 06 de Junio de 7:00 am
a12:00 m.y 12:00 m a 17:00
pm

Martes 13 de Junio de 7:00 am
a12:00 m.y 12:00 m a 17:00
pm

*Horas practicas:

Martes 06 de junio de 17:00 a
19:00 pm.

Martes 13 de junio de 17:00 a
19:00 pm.

Viernes 09 de Junio de 18:00 a
19:00 pm.

*Horas pedagdgicas:

Jueves 15 de junio de 11:00 am
a 14:00 pm

*Total Hrs Lectiva : 20
*Total Hrs Practica: 5
*Total Hrs Pedagogicas:3

Total Horas Ficha: 28
2515871 Aratoca

*Programa: Técnico en
Produccion Agropecuaria.

Evidencias Aratoca
JunioK.pdf
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*Actividad de Aprendizaje:
Adecuar instalaciones,
maquinaria y equipo a utilizar
segln la etapa productiva de la
especie y criterios técnicos.
*Competencia: Coordinar
produccién de especies
pecuarias segun objetivo de la
empresa.

*Actividad de Aprendizaje
etapa practica: Verificar en las
unidades agropecuarias de la
region la aplicacion de las
técnicas y tecnologias
sostenibles e innovadoras de
acuerdo a la normatividad
vigente.

*Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

*Fechas: 03,07,10 y 14 de Junio
*Horas Lectivas :

Sabado 03 de junio de 7:00 a a
13:00 pm

Miercoles 07 de Junio de 07:00
am a 12:00 m. y 13:00 pm a
18:00 pm

Sabado 10 de Junio de 7:00 am
a13:00 pm

Miercoles 14 de Junio 07:00 a
12:00 am y 13:00 pm a 18:00
pm.

*Horas Practicas:

Sabado 03 de Junio de 13:00
pm a 18: 00 pm.

*Horas Pedagogicas:

Sabado 10 de junio de 13:00
pm a 18:00 pm.

Total Hrs Lectiva: 32

Total Hrs Practica: 5

Total Hrs Pedagogia: 5

Total horas Ficha: 42 horas.
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2502662 Coromoro

*Programa: Técnico en
Produccion Agropecuaria.
*Actividad de Aprendizaje:
Adecuar instalaciones,
maquinaria y equipo a utilizar
segln la etapa productiva de la
especie y criterios técnicos.

*Competencia: Coordinar
produccién de especies
pecuarias segun objetivo de la
empresa.

*Actividad de Aprendizaje
etapa practica: Verificar en las
unidades agropecuarias de la
region la aplicacion de las
técnicas y tecnologias
sostenibles e innovadoras de
acuerdo a la normatividad
vigente.

*Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

*Fechas: Jueves 01,08 y 15 de
Junio.

*Horas Lectivas :

Jueves 01 de Junio de 7:00 am
a 12:00 my 12:00 m a 17:00
pm.

Jueves 08 de Junio de 7:00 am
a12:00myde 12:00 ma17:00
pm.

Jueves 15 de Junio de 14:00 pm
a 19:00 pm.

*Horas Practicas:

Jueves 01 de Junio de 17:00 a
19:00 pm.

Jueves 08 de Junio de 17:00 a
19:00 pm.

Evidencias Coromoro
Juniok.pdf
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15 de Junio de 7:00 am a 8:00
am.

*Horas Pedagogicas:

Jueves 15 de Junio de 8:00 a
11:00 am.

Total Hrs lectiva: 25
Total Hrs Practica: 5
Total Hrs Pedagogia: 3

Total Horas Ficha: 33

2501362 Hato
*Programa: Técnico en
Produccion Agropecuaria.

*Actividad de Aprendizaje:
Adecuar instalaciones,
maquinaria y equipo a utilizar
segln la etapa productiva de la
especie y criterios técnicos.

*Competencia: Coordinar
produccién de especies
pecuarias segun objetivo de la
empresa.

*Actividad de Aprendizaje
etapa practica: Verificar en las
unidades agropecuarias de la
region la aplicacion de las
técnicas y tecnologias
sostenibles e innovadoras de
acuerdo a la normatividad
vigente.

*Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

*Fechas: 02,09 y 16 de Junio.

*Horas Lectivas :
Viernes 02 de Junio 7:00 am a

12:00amy12:00ma17:00 pm.

Evidencias Hato
junio.docx.pdf

GTH-F-062 V09



https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/tnaranjo_sena_edu_co/Documents/Coordinacion%20de%20programas%20especiales%202022/Carpetas%20del%20instructor%20Articulaci%C3%B3n%202022/FICHAS%2011%202023/2501362-PRODUCCION%20AGROPECUARIA/16.%20Evidencias%20Formaci%C3%B3n/EVIDENCIAS%20HATO%20%202023/Evidencias%20Hato%20junio.docx.pdf?csf=1&web=1&e=jXfNwW
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/tnaranjo_sena_edu_co/Documents/Coordinacion%20de%20programas%20especiales%202022/Carpetas%20del%20instructor%20Articulaci%C3%B3n%202022/FICHAS%2011%202023/2501362-PRODUCCION%20AGROPECUARIA/16.%20Evidencias%20Formaci%C3%B3n/EVIDENCIAS%20HATO%20%202023/Evidencias%20Hato%20junio.docx.pdf?csf=1&web=1&e=jXfNwW
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Viernes 09 de Junio de 7:00 am
a12:00myde 12:00 ma17:00
pm.

Viernes 16 de Junio de 12:00 m
a17:00 pm.

*Horas Practicas:

Viernes 16 de junio de 7:00 am
a12:00 m.

*Horas Pedagogicas:
02 de Junio de 17:00a 19:00 pm

09 de juniode 17:00a 18.00 pm
Total Hrs Lectiva : 25

Total Hrs Practica: 5

Total Hrs Pedagogia: 3

*Total Horas Ficha: 33 horas

Total Horas Formacion de las
fichas:

2502614

2501398

2515871

2502662

2501362

Total :150 Horas

23 Utilizar el LMS Institucional | No se ejecutd este mes No aplica
como apoyo a la formacién
en cualquiera de las
estrategias institucionales

24 Cumplir con los | No se ejecutd este mes No aplica
lineamientos de
orientacion del

desempeiio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a
lo establecido en el
aplicativo compromiSO -

GTH-F-062 V09




SENA

N

Guia Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores
que apoyan formacién
virtual).

25

Participar en las
actividades de induccion y
reinduccion que sean
requeridas por el centro de
formacion.

No se ejecutd este mes

No aplica

26

Apoyar cuando  serd
requerido por la entidad,
los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica
nacional e internacional en
los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais.

No se ejecuto este mes

No aplica

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por
la Entidad, la
identificacion,
estructuracién y definicién
de las especificaciones
técnicas de los bienes vy
servicios necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la
Entidad.

No se ejecutd este mes

No aplica

28

Realizar cuando  sea
requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban

No se ejecutd este mes

No aplica

GTH-F-062 V09
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dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.

29

En aplicacion de la Ley 147
4 de 2011, realizar cuando
sea requerido por la
entidad el apoyo a |la
Supervisiéon de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del
SENA vigente.

No se ejecutd este mes

No aplica

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con
el modelo de planeacién
integral participativa del
Centro.

No se ejecuto este mes

No aplica

31

Apoyar en la elaboracién
de fichas técnicas, estudios
de mercado, analisis del
sector, analisis de riesgos y
demas documentos
necesarios para la
adquisicion de materiales
de formacién y demas
bienes y servicios del
Centro segun la red de
conocimiento a la cual
pertenezca.

No se ejecutd este mes

No aplica

32

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y  presentar
informes mensuales de la
ejecucién del contrato

Se anexan al sepco Il los
archivos de gestién financiera y
gestidn contractual.

Sepcolll
Informe mensual de Ia
ejecucion de la formacién y
Sepco |l

33

Las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual

Se atienden indicaciones por
parte de coordinacion
academica y supervison del
contrato

Secop Il

Gestion de cuenta Junio GF-
GC
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 26485037 de la planilla, expedido por Asopagos S. A. correspondiente al mes de Mayo de 2023
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)fotocopia de la planilla- recibo de pago
aportes,salud y pension.

GTH-F-062 V09
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracidn de acuerdo con lo establecido en el numeral 52
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacidon de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestidn Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en ( 23 ) folios

Cordialmente,

Heaphmatrp

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ
Contratista
C.C. No. 37557151 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor Contrato 4592186 de 2023
Coordinador de programas especiales
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4592186

MES DE JUNIO

ONZAGA
NUESTRA SENORA DE FATIMA
2502614

Produccidn Agropecuaria

Fechas: 05,03 y 10 de Junio

* Hrs Lectivas:

Fecha: Lunes 05 de Junio de 09:00 am a 15:00 pm
Hrs Practicas:

7:00am a 8:00 am y 15:00 pm a 19:00 pm

Hrs pedagogicas:

8:00 2 9:00 am

Sabado 03 de junio : 18:00 a 19:00 pm.

Sabado 10 de junio : 18:00 a 19:00 pm.

Etapa lectiva:

coordinar produccion de especie pecuaria segun objetivos de la
empresa.

Etapa practica

Etapa Lectiva:
Adecuar instalaciones, maquinaria y equipo a utilizar segun la
etapa productiva de la especie y criterios técnicos.

Etapa Practica:

Verificar en las unidades agropecuarias de la regién la aplicacion
de las técnicas y tecnologias sostenibles e innovadoras de
acuerdo a la normatividad vigente.

DO-F-012 V08
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Lunes 05 de junio

Actividad 1. Se tomo lista de los aprendices, Se realizo evaluacidon a los aprendices
verificando la entrega de las bitacoras a el mes de mayo, el cuaderno de pecuaria, talleres

asignados, maquetas de instalaciones pecuarias y el envié del anteproyecto del proyecto
productivo para su posterior revision.

05/06/2023 10:51

DO-F-012 V08
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Actividad 2. Se realizaron las siguientes actividades en la granja del Colegio nuestra Sefiora
de Fatima:

Se superviso el proyecto de lombricompost, verificando que los aprendices hayan realizado
adecuadamente el trabajo de las comisiones de este proyecto para el cual se asignan cada semana
5 aprendices.

—ll |

05/06/20238
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05/06/2023 13:57

Mantenimiento compost

05/06/2023 13:56

DO-F-012 V08
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Se hace la limpieza del establo, se recoge el estiércol por la granja de las especies equina,
ovinay bovina (cuando esta presente) para aumentar el compost para alimentar el proyecto
de lombricultura.

DO-F-012 V08
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Recogida de estiércol.

Cada semana los aprendices envian evidencias a través de fotos y videos del mantenimiento
del proyecto de lombricultura.

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CO1.PCC 4592186

DO-F-012 V08
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4592186

MES DE JUNIO

MOGOTES
INSTITUTO TECNICO ISAIAS ARDILA DIAZ
2501398

Produccién Agropecuaria

*Fechas: 06, 09,13 y 15 de junio.

*Horas Lectivas :

Martes 06 de Junio de 7:00 am a 12:00 m.y 12:00 m a 17:00 pm
Martes 13 de Junio de 7:00 am a 12:00 m.y 12:00 m a 17:00 pm
*Horas practicas:

Martes 06 de junio de 17:00 a 19:00 pm.

Martes 13 de junio de 17:00 a 19:00 pm.

iernes 09 de Junio de 18:00 a 19:00 pm.

*Horas pedagdgicas:

ueves 15 de junio de 11:00 am a 14:00 pm

Etapa lectiva:

coordinar produccién de especie pecuaria segln objetivos de la
empresa.

Etapa practica

Etapa Lectiva:
Adecuar instalaciones, maquinaria y equipo a utilizar segun la
etapa productiva de la especie y criterios técnicos.

Etapa Practica:

Verificar en las unidades agropecuarias de la region la aplicacion
de las técnicas y tecnologias sostenibles e innovadoras de
acuerdo a la normatividad vigente.

DO-F-012 V08
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Martes 06 de junio

Actividad 1. Se tomo lista de los aprendices. Se reviso que portaran correctamente el
uniforme SENA.

Se realizo el taller sobre los planes sanitarios en las especies bovina, caprina, equina, suinos

y aviar. En la Biblioteca del colegio los aprendices pudieron realizar la consulta del tema
propuesto.

¥

r—— “wyaunwwreon
|
¥

\ 4 V’

06/06/2023 1583

s
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Martes 13 de junio

Actividad 1. Se tomo lista de los aprendices, se revisé que portaran el uniforme, se realizé
la exposicidn del tema leyes de Bienestar animal.

Se trabajo en la revisidn y evaluacion de las actividades pendientes como bitacoras, talleres
y entrega del anteproyecto del proyecto productivo que debe realizar cada aprendiz.

A

13/06/2023 14:3S

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CO1.PCC 4592186
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4592186

MES DE JUNIO

ARATOCA
COLEGIO SAN LUIS

2515871

Produccidn Agropecuaria

*Fechas: 03,07,10 y 14 de Junio

*Horas Lectivas :

Sabado 03 de junio de 7:00 a a 13:00 pm

Miercoles 07 de Junio de 07:00 am a 12:00 m. y 13:00 pm a 18:00 pm
Sabado 10 de Junio de 7:00 am a 13:00 pm

Miercoles 14 de Junio 07:00 a 12:00 am y 13:00 pm a 18:00 pm.
*Horas Practicas:

Sabado 03 de Junio de 13:00 pm a 18: 00 pm.

*Horas Pedagogicas:

Sabado 10 de junio de 13:00 pm a 18:00 pm.

Etapa Lectiva:
Coordinar produccionde especie pecuaria segin objetivos de |3
empresa.

Etapa Productiva

Etapa Lectiva

Adecuar instalaciones, maquinaria y equipo a utilizar segun la
etapa productiva de la especie y criterios técnicos.

Etapa Productiva

Verificar en las unidadesagropecuarias de la region la aplicacion
delas técnicas y tecnologias sostenibles e innovadoras de
acuerdoa lanormatividad vigente.

10
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Sabado 03 de junio

Actividad 1. Se tomo la lista de los aprendices. Se realizo el taller sobre plan sanitario en los
bovinos, caprinos, equinos, suinos y aves con las aprendices que asistieron a la formacion.

03/06/2023 11:53

11
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Se envid el taller al grupo para que lo entregaran ese dia via email los aprendices que no

pudieron asistir.

ARATOCA PRODUCCION AGROPECUARIA ‘i et 507 e i on % | o
Acudiente Aratoca Valery Villamizar, Aratoca Ap Juana . Aratoca Ap Laura, Aratoca Ap Mauri Ramirez . Aratoca...

Aprendices quienes estén realizando el dfa de hoy preicfes, para tramitar la excusa con el
SENA deben traerme este miércoles la certificacion del centro de estudio dénde lo estédn
realizando dénde conste el herario, fecha de inicio y fecha de fin de ese curso.

95Tam &
Quienes no pueden venir por qué se encuentran trabajando: Deben presentarme carta
laboral. dénde se constate también el horario.

Los que no pueden asistir por qué la religion no se los permite deberan traerme carta este

miércoles expedida por el pastor de |a iglesia a la cual asisten,firmada por su acudiente.
10:00 3. m. &

Envio a continuacién el taller que se encuentran realizando sus compafieras en el Colegio
el dia de hoy. Deben desarrollarlo de manera individual y enviarlo hoy, ya que es el trabajo

de la formacion. 10022 m.

taller 03 de junio.docx
24 KB, Documento de Microsoft Word

Abrir Guardar como...

10:03 . m. o

DO-F-012 V08
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Miércoles 07 de junio

Actividad 1. Se realizaron los grupos para la practica de esterilizacion felina y se dieron las
indicaciones del estado y las condiciones en que debian estar y se debian llevar al colegio
los animales.

07/06/2023 154

Sabado 10 de junio

Se coloco trabajo auténomo. Se les recordd a los aprendices la importancia de colocarse al
dia en las bitacoras y el anteproyecto, también se les asigno consultar acerca de la anatomia
e irrigacion sanguinea del aparato reproductivo del macho felino y de las técnicas
quirdrgicas utilizadas en dicho procedimiento.

ARATOCA PRODUCCION AGROPECUARIA 3%y %1 e i &
Acudiente Aratoca Valery Villamizar, Aratoca Ap Juana, Aratoca Ap Laura, Aratoca Ap Mauri Ramirez , Aratoca...

10/06/2023

Buenas tardes, queridos y apreciades aprendices. Adelanten el dfa de hoy las bitacoras, el
anteproyecto y los talleres pendientes Blya que en la préxima formacion voy a revisar lo

anterior individualmente, 1248 pm.

Recuerden llevar el gato y los implementos(ya que eso también lo voy a evaluar).

Empezamos este miércoles a las 2 pm
P P B 149 p.m. &

Miércoles 14 de junio

Actividad 1. Se tomo lista de los aprendices y se reviso que portasen el uniforme.
13
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Se les explico a los aprendices la anatomia del aparato reproductivo del macho felino, el
procedimiento de sedacidn, anestesia y las condiciones de asepsia para llevar a cabo la
practica de esterilizacién o castracion en esta especie.

Actividad 2. Examen Clinico del macho felino y ubicacion anatémica de las vias de
administracion de medicamentos subcutanea S. C, Intramuscular [.M e Intravenosa I.V.

Se les explico a los aprendices las técnicas quirdrgicas a usar en La esterilizacidn, las cuales
también se emplean en especies como los porcinos, bovinos y caprinos.

14
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Una vez terminada la actividad en la cual se castraron 4 gatos, se les dieron a los aprendices
las indicaciones para el postoperatorio de los animales, los cuales evolucionaron
favorablemente.

14/06/2023 18:26

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CO1.PCC 4592186

17
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4592186

MES DE JUNIO

COROMORO
COLEGIO TECNICO AGROPECUARIO

2502662

Produccion Agropecuaria

*Fechas: Jueves 01,08 y 15 de Junio.

*Horas Lectivas :

ueves 01 de Junio de 7:00 am a 12:00 my 12:00 m a 17:00 pm.
ueves 08 de Junio de 7:00 am a 12:00 my de 12:00 m a 17:00 pm.
ueves 15 de Junio de 14:00 pm a 19:00 pm.

*Horas Practicas:

ueves 01 de Junio de 17:00 a 19:00 pm.

ueves 08 de Junio de 17:00 a 19:00 pm.

15 de Junio de 7:00 am a 8:00 am.

*Horas Pedagogicas:

ueves 15 de Junio de 8:00 a 11:00 am.

Etapa lectiva
Coordinar producciénde especies pecuariassegun objetivo de

la empresa.

Etapa Productiva
Etapa Lectiva

Adecuar instalaciones, maquinaria y equipo a utilizar segun la
etapa productiva de la especie y criterios técnicos.
Etapa Productiva

Verificar en las unidadesagropecuarias de la region la aplicacion de
las técnicas ytecnologias sostenibles e innovadoras de acuerdd
a la normatividad vigente.

18
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Jueves 01 de junio

Actividad 1. Se coloco trabajo auténomo ya que hubo reunién de articulacion.

COROMORO PRODUCCION AGROPECUARIAT 3%y 7,7 @«
1 Coromoro Ap Maricel Martinez, Coromaro Ap Wilder Lopez, Vocera Coromoro Aprendiz, ~., ~. ~..... ~@, ~Ale...

n &

1/06/2023

Buenos dias | | queridos y apreciados aprendices, el dia de hoy no habra formacion SENA

ya que estaremos los instructores en reunién en el SENA San Gil. L

Las actividades, los talleres,la practica ( con los materiales que deben llevar) y los
pendientes que tenfamos programados para el dfa de hoy quedan para el préximo jueves

8 de junio. Les deseo un excelente dia [, . L

Cambié tu cédigo de seguridad con ~kevin yesid anaya caceres. Selecciona para obtener més informacion. @

Jueves 08 de junio

Actividad 1. Se tomo lista de los aprendices, se verifico que portaran el uniforme. Se realizo
evaluacion de los trabajos entregados, las bitacoras y el anteproyecto el cual se encuentran
realizando conjuntamente con asesoria del colegio.

08/06/2023 16:41

Actividad 2. Se realizo taller durante la formacidon acerca del plan sanitario a llevar a cabo
en las explotaciones bovinas, caprinas, equinas, suinas y de aves.

19
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08/06/2023 16:42

Jueves 15 de junio
Actividad 1. Se asigno el taller a realizar acerca de las razas bovinas y caprinas e
instalaciones agropecuarias y sus requerimientos de acuerdo a la etapa productiva.

COROMORO PRODUCCION AGROPECUARIA 3% 117 @« I
Coromoro Ap Maricel Martinez, Coromoro Ap Wilder Lopez. Vocero Coromoro Aprendiz, ~., ~

15/06/2023

Buenos dias. apreciados y queridos aprendices€@ €€ reciban un cordial saludo de su
institucién SENA y de mi parte su instructoralfll. a continuacién les envio el taller a
desarrollar el dia de hoy. Deben enviarlo a las 5: 30 pm al correo kaespinel@sena.edu.co
( Colocar en el asunto Coromoro Taller- primer nombre y primer apellido del aprendiz)

Quedo al pendiente de cualquier duda o inquietud. 8355 m @

TALLER 15-06-2023.4
] 79 KB, Documento Adobe Acrobat
Abrir Guardar como... v
8352 m v

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CO1.PCC 4592186

DO-F-012 V08
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4592186

MES DE JUNIO

EL HATO

INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO

2501362

Produccion Agropecuaria

*Fechas: 02,09 y 16 de Junio.
*Horas Lectivas :
Viernes 02 de Junio 7:00 am a 12:00 am y 12:00 m a 17:00

pm.Viernes 09 de Junio de 7:00 am
2 12:00 my de 12:00 ma 17:00 pm.

Viernes 16 de Junio de 12:00 m a 17:00 pm.
*Horas Practicas:
Viernes 16 de junio de 7:00 am a 12:00 m.

*Horas Pedagogicas:
02 de Junio de 17:00a 19:00 pm

09 de junio de 17:00 a 18.00 pm

Etapa LectivaCoordinar produccidn ceespecies pecuarias
segun objetivo de la empresa.

Etapa Practica

Etapa Lectiva:

Adecuar instalaciones, maquinaria y equipo a utilizar segun
la etapa productiva de la especie y criterios técnicos.

Etapa Practica:Verificar en las unidadesagropecuarias de

la region la aplicacidn de las técnicas y
tecnologias sostenibles e innovadoras de acuerdo a la
normatividad vigente.

21
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Viernes 02 de junio

Se coloco trabajo auténomo ya que hubo reunién de articulacién.

f‘ HATO PRODUCCION AGROPECUARIA =<7 I % 3¢ % 5

Bladimir, Hato Ap Diego lzaquita, Hato 3 Ap. Yamile, Hato 3 Ap. Leonel Gonzales, Hato } Ap. Farid Cala, Nassa...

Buenos dias estimados aprendices®=Reciban un Cordial saludo de su institucién Sena y de
mi parte s
El dfa de hoy los instructores tenemos una reunion en el Sena de San Gil por esta razén no
podremos impartir la formacien de forma Presencial. Por |o cual les enviare el trabajo a

realizar en la hora de la formacion para que me lo envien el dia de hoy a las 3: 00 pm
7262.m. 7

Los aprendices que tengan actividades pendientes favor colocarse al dia a |a fecha deben
haber enviado : las 4 bitacoras. el anteproyecto y los talleres que se les han asignado.

gam «
+57 310 5141478 salié del grupo.
envio taller para su desarrollo: B A
m taller 02 de junio.docx
24 KB, Documento de Microsoft Word
Abrir Guardar como...
Mad5am

Aprendices pueden organizarse en grupos para realizar el Taller. pero el envio es individual.
Quedo al pendiente de cualquier duda o inquietud. K&l At | Q/

Viernes 09 junio

Actividad 1. Se inicio la formacién con un saludo cordial a los aprendices, se tomé lista de
los aprendices, se revisé que portaran el uniforme, se realizaron exposiciones sobre la
Anatomia del Sistema Digestivo en los bovinos, caprinos, equinos, suinos y aves; también
debian abarcar el tema de los parasitos gastrointestinales presentes en cada una de estas
especies.
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SENA

09/06/2023 14:11

Viernes 16 de junio

Inicio de receso escolar en el Colegio. Se les recomendd a los aprendices adelantarse en los
temas que tienen pendientes en estas vacaciones. Como bitdcoras y anteproyecto.

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CO1.PCC 4592186
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2502614 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,00

FICHA 2502662 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opE - 1EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2515871 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

28/06/23 8:34 Page 3 of 7



MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,00

FICHA 2501398 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGE