se. FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0 [Codigo Regional 68
7NAT PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cdédigo Centro 101068
A DEspACH%EGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién 12 de julio de 2019
SERVICIO NACIONAL REGIONAL-EMPRENDE RU i
K RACK S RAL Version FEBRERO 2019 -2,19
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: | JEANNETTE ANDREA ANTOLINEZ PRADA
Correo electrénico contratista: jantolinez@sena.edu.co c.C. 37.754.137 IP/N® de contacto 74510
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE_| Es declarante de renta? SI Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 |_ SI Induccién SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta [ 79383402790
Ha contratado o vinculadu dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del i
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO enel 2019 superatig:tga}??.s.g;ﬂl%con IR NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 516972/2019 | N° Compromiso SIIF [ 14019
Valor Total del Contrato $ 37.670.000f N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Centrato $ 24.108.800 5 Del 01/06/2019 Al 30/06/2019 $ 3.767.000,009
Nuevo Saldo del Contrato $ 20.341.800 Comisiones $ 856.192,00)

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $3.767.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $ 856.192 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.623.192 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.798.530 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio Mayo Valor Base retencion en la fuente| 2.798.530,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicaciénpagoSS | 8493375938 Valor Base retencién en la fuente ICA| 4.193.692,00
| Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.506.800 |$ 1.506.800 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 188.400 |$  188.400 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 3 241.100 |$ 241.100 Menos Retencién en la Fuente 0,00] 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - 1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 7.900 |% 7.900 Reteica - 8299 0,00{ 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensicnes voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.427.000 $ =
Aportes pension de inaresos de otros meses cobrados enel med § - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes salud de ingresos de ofros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Al A.R.L de ingr de otros mes brados en el me: $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096,640 $ 462.319
| Salud hasta $ 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 3 932.843 Descuentos de embargo (Si tiene) s 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ = VALOR A PAGAR $ 3.767.000,00

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Fortalecimiento Unidad Productiva 75538 La Colmena
Fortalecimiento Unidad Productiva 75558 Lanas y Tejidos de Berlin
Fortalecimiento Unidad Productiva 76263 Piscicola Mirador del Valle
Fortalecimiento Unidad Productiva 80140 Apitope
Fortalecimiento Unidad Productiva 80362 Hortalizas Naturalmente del Campo
Fortalecimiento Unidad Productiva 78164 Agricola la Colorefia
Fortalecimiento Unidad Productiva 78178 Avicola la Fortuna
Fortalecimiento Unidad Productiva 78183 Pollos la Fortuna Afroman
Fortalecimiento Unidad Productiva 80119 Artesanias Sabana de Torres
Fortalecimiento Unidad Productiva 81701 Artesanias en Totumo y Bambu
Acompamiento visita de seguimiento Lider Regional SENA Emprende Rural

ab

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningtin ofro contrato; 3. El numero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada

JEANNI EA
EL
7

REA ANTOLINEZ PRADA
CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

1.- Que FI Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
b .- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por|
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

| Supervj

Autorizo el presente pago.

PROFESION

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
G06

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y
EL OR|

CAMPO-ELIAS GUTIERREZ P!

DIRECTOR REGION,
-

)

N

isor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
GO
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Y  eeia INFORME MENSUAL DE EJECUCION
, éqo N CONTRACTUAL

Bucaramanga, 12 de Julio del 2019

Sefior (a)

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 816972
Coordinador de Formacién Profesional
Formacion Profesional — Regional Santander
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Junio del afio 2019

Referencia: No 816972 del ano 2019

Jeannette Andrea Antolinez Prada, identificada con la cédula de ciudadania No. 37.754.137
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural SER, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y
SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($37.670.000)
incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista).
Esta suma sera pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b) pagos iguales mensuales por el
mes de marzo a noviembre de 2019, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.($3.767.000) y c) un ultimo pago por los dias
ejecutados durante el mes de diciembre de 2019. PARAGRAFO PRIMERO: EI cambio de
cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de
surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos
para el pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos
de pago, tales como la certificacién expedida por el supervisor del contrato, en la que
acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el
respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pension y
Riesgos Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el pago

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2019

GTH-F-062 V.05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el apoyo y asesorias necesarias a los integrantes de
las unidades productivas creadas del programa SENA Emprende Rural - SER-, en sus
procesos de fortalecimiento para la formalizacién, crecimiento y escalabilidad empresarial
de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad.

CLAUSULA CUARTA:
No Obligaciones Actividad Evidencia
s
Apoyar al Lider de Red
1 Regional y al Profesional de Planeacion Unidades Listado de
Apoyo Regional - SER en la Productivas a fortalecer CASA — | Asistencia
planeacion de la atencion y CIDT del primer y segundo ciclo |y
seguimiento al fortalecimiento Evidencias
empresarial de las unidades Fotografic
productivas y empresas a
creadas.
Apoyar a los emprendedores | Fortalecimiento a las siguientes
2 integrantes de las unidades | Unidades Productivas:
productivas en sus procesos de | 75538 La Colmena Evidencias
fortalecimiento empresarial de | 75558 Lanas de Berlin en el Drive
acuerdo a los lineamientos | 76263 Piscicola Mirador del
fiiados por la Coordinacion | Valle.
Nacional de Emprendimiento - | 80140 Apitope
programa SER. 80362 Hortalizas Naturalmente
del Campo.
78164 Agricola la Colorefia.
78178 Avicola la Fortuna.
78183 Pollos la Fortuna
Afroman.
80119 Artesanias Sabana de
Torres.
81701 Artesanias en Totumo y
Bambu.
3 Realizar la planeacién anual de
sus Seguimiento y puesta en Drive
actividades y cumplimiento de marcha de los planes de Misional

metas e indicadores de acuerdo
a las herramientas dispuestas

por la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento - programa

frabajo.

GTH-F -062 V.05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

SER.
Apoyar en la preparacién de las Socializaciéon Rueda de

4 unidades productivas y | Negocios y Agroferia Compra
empresas rurales creadas para | Rural Santander 2019 a las Registros
la participacién en eventos | Unidades Productivas de
comerciales y gestion de Asesoria
clientes de orden regional y Drive
nacional. Misional

5 Realizar el analisis y Presentacion Mensual de la
prospectiva de las informacion de la asesoria
oportunidades de negocios realizada a las Unidades Drive
regionales como insumo para la productivas. Misional
oferta regional de proyectos,
presentando avances al
Profesional de Apoyo Regional -

SER mensualmente.

6 Cumplir con lo establecido en Correcto manejo en los Formato
los procesos y procedimientos formatos establecidos por el de
establecidos en el Sistema SENA Inscripcién
Integrado de gestion y de
autocontrol (SIGA), Asesoria,
diligenciando los formatos Actay
establecidos. Registro

de
Asesoria.

7 Analizar y presentar informe del
estado de los indicadores de Diligenciamiento y actualizacion
cada unidad productiva y de las Herramientas Drive
empresa atendida, arrojado por | Diagnosticas.
la herramienta de diagnéstico
establecida por el SENA.

8 Diagnosticar las necesidades
de formacioén y de asesoria
técnica de las Unidades N/A N/A
Productivas y Empresas
Creadas, para determinar el
apoyo de instructores y/o plan
de formacién complementaria.

9 Concertar, socializar y hacer
acompafiamiento a la Visitas de asesoria y
implementacién de los planes socializacion de los planes de Drive
de accion que se deban trabajo,

GTH-F -062 V. 05




CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

gjecutar en cada unidad
productiva de acuerdo al
diagnostico realizado.

10 Definir con el emprendedor los
indicadores que permitan medir Elaboracion de Herramientas Drive
la evolucion de la empresa Diagnosticas de las UP
durante el proceso de '
acompafiamiento dado por el
SENA enfocado especialmente
en crecimiento en ventas,
generacion de empleo y trabajo
decente, acceso a mercados,
presentacion a fuentes de
financiacién entre otros.

11 Elaborar y presentar los
informes mensuales de Presentacion de Informes Drive
seguimiento de las unidades Misional CASA Y CIDT
productivas acompanadas en
los formatos establecidos por la
coordinacién nacional de
emprendimiento - programa
SER con calidad y oportunidad.

12 Elaborar el informe integral de Elaboracién del Informe de
cierre de la asesoria de las Cierre del proceso de Drive
unidades productivas Fortalecimiento a las siguientes
fortalecida. Unidades Productivas:

75538 La Colmena

75558 Lanas de Berlin

76263 Piscicola Mirador del
Valle.

80140 Apitope

80362 Hortalizas Naturalmente
del Campo.

78164 Agricola la Colorefia.
78178 Avicola la Fortuna.
78183 Pollos la Fortuna
Afroman.

80119 Artesanias Sabana de
Torres.

81701 Artesanias en Totumo y
Bambu.

13 Presentar oportunamente Presentacion de Informes
informes al profesional de Misional CASA Y CIDT Drive

GTH-F-062 V.05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

apoyo regional SER y a la
coordinacién nacional de
emprendimiento, en los
formatos y plazos establecidos
con calidad y oportunidad
segun

Lineamientos.

14

Garantizar la adecuada y
oportuna alimentacion de los
sistemas de registro,
trazabilidad y seguimiento de la
informacién de la ejecucion del
programa, tales GEOSENA,
COMPROMISO vy otros
dispuestos de manera temporal
o permanente por el SENA,
informando a los supervisores
de contrato |a falta de esta
informacion por el contratista.

Diligenciamiento de la
Herramienta Diagnostica para
el programa SER

Drive

15

Apoyar la formulacién de planes
de negocio para fondo
emprender cuando se requiera
dentro del plan de accién de la
unidad productiva a fortalecer

N/A

N/A

16

Asistir mensualmente a los
comités de planeacion y
seguimiento citados por el
profesional de apoyo regional —
SER

Articulacion con los centros
CASA y CIDT

Evidencia
fotografica

17

Presentar mensualmente
agenda y cronograma de
prestacion de servicios

Envio de las comisiones a
realizar durante el mes de
Mayo.

Correos
Electrénico
s

18

Asistir a las visitas de
seguimiento y a las
videoconferencias definidas y
programadas por el profesional
de apoyo regional - SER o la
coordinacién nacional de
emprendimiento.

Asistir a la visita de seguimiento
por parte de la lider Regional de
Sena Emprender Rural en el
municipio de Sabana de Torres

Evidencias
Fotografic
as

19

Participar activamente en ferias,
ruedas de negocio, financieras
y todo tipo de eventos propios o

Participacion en la socializacion

Evidencia

GTH-F -062 V. 05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

de otras entidades que
promuevan la difusion y la
comercializacién de bienes y
servicios de las unidades
productivas y empresas
acompanfadas.

de la Rueda de Negocios
Compra Rural Santander 2019

Fotografic
a

20

Realizar el registro oportuno y
con calidad de las actividades
realizas en las plataformas y/o
herramientas establecidas por
la entidad.

Herramientas Diagnosticas

Drive

21

Realizar la gestion para la
inscripcion de empresas rurales
y unidades productivas en el
aplicativo establecido para
promover la insercién laboral
rural.

N/A

N/A

22

Asistir y participar en los foros,
seminarios, transferencias
metodologicas, cursos virtuales,
comités de trabajo, reuniones y
cualquier otro tipo de evento al
que sean convocados por la
direccion regional y la
coordinacién nacional de
emprendimiento.

Socializacion a los Instructores
del Centro de Piedecuestra en
la Elaboracion de las

Estructuras Diagnosticas 2019.

Evidencia
Fotografic
a.

23

Apoyar en los procesos
administrativos concernientes al
proceso de fortalecimiento que
requiera el profesional de apoyo
regional - SER, para la correcta
ejecucion del programa SER

Informes mensuales de
gjecucién

Drive

24

Articular con el equipo SBDC
para la formalizacién de
unidades

productivas, la presentacion de
planes de negocio a las
convocatorias fondo emprender
asi como la identificacién de
otras fuentes de financiacion
disponibles para los diferentes
tipos de

unidades productivas a su

N/A

N/A

GTH-F-062 V.05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

cargo, formular los planes de
negocios y/o instrumentos para
aplicar a las diversas fuentes, y
acormpanar en la postulaciéon a
las convocatorias a por lo
menos 3 unidades productivas
asi como en la ejecucién de los
recursos asignados en la
vigencia.

25

El contratista se compromete a
cumplir con la entrega de los
siguientes productos, a los
cuales se les hara verificacion
del avance y cumplimiento de
manera mensual y al finalizar
cada ciclo de atencion por el
profesional de apoyo regional -
SER vy el supervisor de contrato.
Productos verificables:
Estructura de seguimiento
integrada donde se medira el
proceso y los siguientes
indicadores de gestion
aplicables a cada unidad
productiva y soportados con
evidencia objetiva respecto a: -
160 horas de asesoria mes
directa a las UP asignadas. -
Evidencias de ventas -
Generacion de trabajo decente -
Evidencias Acceso a fuentes de
financiacion,Evidencias de
acuerdos comerciales,-
Evidencias de eventos de
fortalecimiento ,- Estructura
organizacional. - Informe final
por cada unidad productiva,
Otros determinados por la
Coordinacién Nacional.

Elaboracion Herramientas
Diagnosticas Primer Ciclo 2019

Drive

26

Consolidar el portafolio de
evidencias para cada una de las
Unidades Productivas en
proceso de fortalecimiento, con

Herramientas Diagnosticas y

Formatos

GTH-F -062 V.05
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| N CONTRACTUAL
base a los lineamientos de demas documentos ' definidos

entregables y del procedimiento | establecidos dentro del proceso | Drive
de fortalecimiento a Unidades de Asesoria.
Productivas, segun los
lineamientos de gestién
documental del Centro de
formacion asignado, y de la
Direccion General

27 Presentar al profesional de
apoyo misional de centro las
necesidades de asistencia N/A N/A
técnica de las unidades
productivas en fortalecimiento a
fin de articular el desarrollo del
plan de asistencia técnica con

AGROSENA

28 Participar en las reuniones de
seguimiento convocadas por el | Reunién Apoyo Misional de Evidencia
Subdirector de Centro, Barrancabermeja Fotografic
Coordinador Académico, lider a
de red SBDC.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

ITEM

'FECHAS DE

No DE LA ORDEN LUGAR DE DESPLAZAMIENTO ' DESPLAZAMIENTOS

DE VIAJE INICIO FINALIZACION

Bucaramanga — Piedecuesta (Vda
Monteredondo) — Piedecuesta (Vda
alto de la Vaca) — Piedecuesta (Vda

Santa Barbara) — Bucaramanga.
Barranca — Pueblo Quemado —
Sabana de torres centro — Barranca.
Bucaramanga — Santa Barbara (Vda

el Tope) Santa Barbara - Junio 11 de
263 Bucaramanga Junio 4 de 2019 2019

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion de informe de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe

de gjecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 8493375938
expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Mayo del afio 2019.

Evidencias en ( ) folios
Cordialmente,

Firma:

J [/ [/

ntolinez Prada
Contratista
.C. No. 37.754.137 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion;

Firma:

Dolly Mayerly Valepzuela Suarez
Supervisor Contrgto 816972 de 2019

GTH-F -062 V. 05




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL1 AL 30 DE JUNIO DE 2019

1. VISITA DE SEGUIMIENTO LIDER REGIONAL SENA EMPRENDE RURAL
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4. FORTALECIMIENTO UNIDADES PRODUCTIVAS

C.C. 37.754.137 de Bucaramanga
CONTRATO No. 816972



SENA

:A: FORMATO INFORME DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga, Junio 30 de 2019

PRESENTADO A:
Dolly Mayerly Valenzuela Suarez - Coordinador de Formacion Profesional
ORDEN DE VIAJE No: 180 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
Junio 4 de 2019 Junio 4 de 2019
Junio 5 de 2019 Junio 5 de 2019
Junio 6 de 2019 Junio 6 de 2019
Junio 10 de 2019 Junio 11 de 2019
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: Santander Vda Monteredondo, Vda alto de la
Vda Monteredondo, Vda alto vaca, Vda Santa Barbara, pueblo
de la vaca, Vda Santa quemada, sabana de torrres, Vda
Barbara, pueblo quemada, Santa Barbara del tope.
sabana de torrres, Vda Santa
Barbara dal tope.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Visita de acompafiamiento a las Unidades Productivas del Programa Sena
Emprende Rural, en el proceso de Fortalecimiento Empresarial.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Junio 4 de 2019 UP 76263 PISCICOLA MIRADOR DEL VALLE

1. Visita a la Unidad Productiva.
2. Socializacion y Cierre del proceso de Fortalecimiento

Junio 5 de 2019 UP 80362 HORTALIZAS NATURALMENTE DEL CAMPO

1. Visita ala Unidad Productiva.
2. Socializacion y Cierre del proceso de Fortalecimiento

Junio 6 de 2019 UP 80140 APITOPE

1. Visita ala Unidad Productiva.
2. Socializacion y Cierre del proceso de Fortalecimiento

Junio 10 de 2019 UP 78168 AVICOLA LA FORTUNA

1. Visita a la Unidad Productiva.
2. Socializacion y Cierre del proceso de Fortalecimiento

GTH-F-087 V.01




Junio 11 de 2019 UP 81701 ARTESANIAS EN TOTUMOS

1. Visita a la Unidad Productiva.
2. Socializacion y Cierre del proceso de Fortalecimiento

RESULTADOS:

1. La Unidad Productiva visitada muestra gran interés en recibir el programa de Fortalecimiento por parte
del SENA.

2. Ellider de la Unidad Productiva manifiesta asistir cumplidamente a las reuniones previamante
programadas por parte de la gestora de fortalecimiento.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

Junio 4 de 2019 UP 76263 PISCICOLA MIRADOR DEL VALLE

Junio 5 de 2019 UP 80362 HORTALIZAS NATURALMENTE DEL CAMPO

GTH-F-087 V.01




Junio 10 de 2019 UP 78168 AVICOLA LA FORTUNA

Junio 11 de 2019 UP 81701 ARTESANIAS EN TOTUMOS

Junio 6 de 2019 UP 80140 APITOPE

GTH-F-087 V.01




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Informe Final de Integrantes de la Unidad Junio de 2019
Fortalecimiento Productiva
CONCLUSIONES:

1. Los lideres de las Unidades Productivas se compromente a continuar con la Unidad Productiva y a trabajar en
los aspectos vistos en el proceso de fortalecimiento.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO , FIRMA ,
Jeannette Andrea Antolinez Prada
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador de Formacién
Profesional

Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

GTH-F-087 V.01




TO'A 9L0-4-449

ewy el HTTITR |
(3) jeuoiday Jo12a.110 :081e) |BUOISBJ0.d UOIIELLIOS Bp JOPEUIPIOD) :081e)
Bluejod Sel|3 odwe) :0312|dwod aiquoN zalens ejanzuajep ApaAelp Ajjog  :019]dwod BJqUION :0)a|dwod diquion
0LSVD 130 H0AVNIQHO OLYYLNOD 30 HOSIAY3dNS V1SILYHLNOD OQVYNOISINOD

ojsed ajuasald |2 eziOINE 35 ‘0jEJIUO) AP JosiAIadns |2 A opeuoisiwo) |9 Jod SB1ISNS SAUOIIEIIHITISI SB| BIUSND U OpUdIUS ]

‘leusiog apodsues) UOD BJUBND 8S OU SPUOP SOIYS sojjenbe us spodsuel) ap soyseb Jeaynsnf ered ajuawesiun eojde ojewlo] sysgy

‘lewicjul ayodsued) ap CI21A195 |ap Jopeisald |e opeded aluawieAllD)R
Jojea e 3puodsailod opelqod Jojea 2 A pepijeqes e uosadwnd as ojuaiweze|dsap |ap 012go sepepialloe sejanb ‘ojuaweln| |3p pepanedd e ofeq e2111432 Y1SILVYLNOD |2 $3|e88| 501088 eied

000°00€ S ¥ IYAIND3I 0AYOHYd HOTVA OAND OAIYENINI OLSYD 13 VZINOLNY 35 “1VNI ¥1HOd NOZVY
000°0ST |ewoju| ayiodsuel] elswiageduelleg - $8110 ]| ap EUBCES - (OpEWANY 0]gand BPA) Bunliod e - elauiaqesuelieg TT-unl
’ ew.oju| axodsuel FAURLIEIEINg unl
003t ! s L - eJegleg BIUES - (EJBA B| 3P 01|y EPA) BISINI3P3Id - (OPUOPIISIUOIN EPA) BISBN2apPald - ESuBwWwEIRINg A
0avovd HOTVA 31HOdSNWVYL 30 OIG3IW 09Vd 130 HOAYHYINID OLDIAVHL VHI34

10121435 [3p Jopeysald jap aped sod o8ed ap ajodos ojuawniop ap ugideIBUAS UIS [BULIOJUI B1I0ASURI) J€ZI|(IN O11BS3IBU BNY ‘UQIDENUIIUOD)

e SOpe||e)1ap SOwWel) S0 ua anb euLiOjuI B8 6TOZ ap ounr apsaw Pp ITAQT-9-5-v Selp so| sjuenp €97 "ON UQISIWOI B| 3P O]|0JIeSap uj
s T-2= e 1o 7 1 1o | | ——
EBUBWEIEING AP LET'VSL LE ‘avalLN3al OLNIWN20AQ "ON
610Z/50/TL UQIIRIOME]D B3P BYIDS epeid Zuul|0juy ealpuy a}jauuear IYLSILVYLNOD 130 JHGANON
2216 :01u3) 0dipo) 670z @p TT olunf e3ueweledng  ¥HI3d - OIMIDINNW / avanid
89 : JeuojSay o8ipod

T vop—

SYLSILVYLNOD 3d NOISIWO0D OLNIINVZVY1dS3a N3 > H
TYINHOINI 3LHO4SNVYL SOLSYD 3d NOIDVZITVYD31 30 ILNVIOUdINOD yﬁh. 0 W \
ANVZIANIHdY 30 T¥YNOIDVYN OI1DIAY3S il




ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

{FORMATO ACTUALIZADO ABRIL 01 DE 2019)

Atentamente solicito el tramite presupuestal y pago del anticipo para el desplazamiento del

de | B/MANGA

contratista:

Nombrel JEANNETTE ANDREA ANTOLINEZ PRADA | c.c No.

No:

263

Contrato No.

Valor Honorarios mensual

Régimen del IVA:
Salida estimada
Salida estimada
Salida estimada
Salida estimada

Destino ciudad

Manutencion Diaria |

Pasaje Aereo D

Piedecuesta

37.754.137
| CO1.PCCNTR.816972 de 11 de febrero de 2019
3.767.000,00 Valor 100% 3.767.000
SIMPLIFICADO
04/06/2019 Llegada estimada 04/06/2019 dias | 0,5
[ 05/06/2019 | Llegada estimada 05/06/2019 dias [ 0,5
— 06/06/2010 | Llegada estimada [ 06/06/2019| dias [ 0,5
— 10/06/2019 | Llegada estimada [ 11/06/2019| dias [ 1,5

P-M
P-A
P-S
SB

185.397

Pasaje Terrestre

Ruta Blmanga-ﬁiedecuesta Vda Monteredondo-

Vda Alto de la Vaca - Piedecuesta Vda Santa

Barbara- B/manga
arranca- La Fortuna vda Pueblo Quemado-

abana de 1orres a Lentro- barranca

OBJETIVOS: |Visita de acompafiamiento a las Unidades productivas del programa "SENA EMPRENDE
RURAL" en el proceso de fortalecimiento empresarial.

Valores a reconocer:

Gastos de manutencion

Gtos transporte por comision

Otros gastos

Valor neto a reconocer

ISON: OCHOCIENTOS CINCUENTAY SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y DOS PESOS MCTE

556.192

0

300.000

856.192

REGISTRO PRESUPUESTAL No:

FECHA: FIRMA:

CUENTA No.

79383402790

e
TIPO

AHORROS BANCO BANCOLOMBIA

AUTORIZO PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUENTE EL VALOR RECONOCIDO S| EN CINCO DIAS NO LO HE LEGALIZADO
0 EFECTUADO EL REINTEGRO.

RECIBI CONFORME - COMISIONADO

No. CDP

6719

c.C.

37.754.137

de |

17/01/2019

de B/MANGA

Observaciones

iSEGUN RESOLUCIONES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIKCULAR 3-2018-000039
DEL 09/03/2018. - CIRCULAR 3-2019-000051 DE 01/04/2019

REGIONAL SANTANDER

-Dependencia

s

ORLANDO ARIZA ARIZA
Solicitante y/o Ordenador del gasto

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

Gastos de manutencion
Gtos transporte por comision

Otros gastos

Valor neto a legalizar

Valores

a legalizar

SALDO

SALDO A FAVOR

| i

VALOR A REINTEGRAR

|EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS
CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

Solicitante




CERTIFICACION DEPENDIENTES

Bucaramanga, Julio 12 de 2019

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informaciéon de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de
deducible de la base gravable de retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacion, tiene(n) la calidad de dependiente a mi
cargo:

| T.L | 1.097.787.188 | MARIA CAMILA SERRANO ANTOLINEZ | HIJO |

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacion,
para efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del 10%
de mis ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de
la normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

e /

FIRMA

Nombre: JEANNETTE ANDREA ANTOLINEZ PRADA

C.C. 37.754.137 de Bucaramanga
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