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ANALISI$ DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
COMO ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO PREVIO
CON ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
Grupo Intervencion Integral en el Territorio

El presente documento contiene todos los lineamientos y documentos de orden técnico y legal
que permita la celebraciéon de un convenio de asociacién en el marco del articulo 96 de la Ley
489 de 1998, en concordancia con el articulo 5° del Decreto No. 092 de 2017; por lo anterior, se
debe atender de manera integral las condiciones en este documento expuestas para la
consecucion de la finalidad perseguida.

Plan Anual de Adquisiciones: El servicio objeto de la presente contratacion se encuentra
clasificado con los niumeros UNSPSC, asi:

Identificacion del Codigo UNSPSC

Clasificacién UNSPSC | Descripcién

Segmento 70000000 Servicios de contratacion agricola, pesquera, forestal y de fauna

Familia 70150000 Silvicultura
Clase - 70151800 Servicios de conservacion forestal

Clasificacion UNSPSC | Descripcién

Segmento 77111600 servicios Medioambientales
Familia - 77110000 Proteccion medio ambiental
Clase 77111600 Rehabilitacién ambiental

La necesidad que se propone cubrir con la presente contratacién se enmarca en el Presupuesto
de Funcionamiento e Inversion Vigencia 2023 y corresponde a la siguiente informacion:

Imputaciones Presupuestales:
Programa 1: Cobertura y uso sostenible del suelo
Proyecto 1002: Restauracion de cobertura boscosa y rehabilitacion de suelos en conflicto por

uso y manejo

Resultado -2: Herramientas de manejo de paisaje (HMP) implementadas
Actividad 024: Sostenimiento de herramientas de manejo del paisaje

L . Area Recurso .
Vigencia Actividad Responsabilidad Fuente Imputacion Nombre Monto ($)

024 -
Sostenimiento 1090651 grupo Tasa por

2023 |9 oral o o 1048 100100200000246165 | utiizacion de

023 | herramientas | ntegralenel Aguas 111.329.250

de manejo del CAII_I 10~ Lal- Superficiales
paisaje
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) . . Area Recurso .
Vigencia Actividad Responsabilidad Fuente Imputacién Nombre Monto ($)

024 -
Sostenimiento :090714 grupo .
de .nttervelnc:onl 1081 100100200000246165 gezupefcwn o

2023 . integralen e artera Aguas
herramleptas ternitorio - Jamundi Superficiales 14.648 585
de manejo del | _ CALI
paisaje
024 - I1n(:23v7e3r?cicg|r1upo
Sostenimiento | . Tasa por

2023 |9 torono + LI 1048 | 100100200000246165 | utilizacion de
herramientas Aguas 103.761 970
de manejo del MELENDEZ- Superficial

mane CANAVERALEJO perficiales

paisaje ZCALI
024 - 1090739 Grupo
Sostenimiento | INtervencion RENDIMIENTOS
de integral en el PORTAFOLIO -

2023 herramientas ternitorio - LILI- 1448 100100200000246165 TASAS AGUAS 25 145 583
de manejo det | MELENDEZ- SUPERFICIALES

manej CANAVERALEJO

paisaje JCcALl
024 -
Sostenimiento :090752 Qrupo
de _ntervelnmon Transferencias del

2023 herramientas {ztr?ist;;?ioe-nlvehlnalo R 1005 100100200000246165 | 5ector Erectrico 87.891 513
de manejo del YUMBO
paisaje

Programa 3: Gestién integral de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos
Proyecto 3002: Implementacién de acciones para la conservacion de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos

\

Resultado - 3: Herramientas de manejo de paisaje (HMP) implementadas
Actividad 061: Mantenimiento de HMP implementadas

. . . Area Recurso .
Vigencia Actividad Responsabilidad | Fuente Imputacién Nombre Monto ($)

061 - 1090651 Grupo RENDIMIENTOS
Mantenimiento |. PORTAFOLIO -

2023 de HMP lntegral en el 1443 300300200000616165 SOBRETASA 40.260 558
: territorio - Cali -
implementadas AMBIENTAL

CALI

061 - mggz;:cg;“m RENDIMIENTOS
Mantenimiento | . PORTAFOLIO -

2023 de HMP ;r;trt:ii);?iloe-n el 1443 300300200000616165 SOBRETASA 25 788.731
implementadas Jamundi - CALI AMBIENTAL

Programa 5: Desarrollo Territorial acorde con sus potencialidades y limitaciones

Proyecto 5003: “Apoyo e implementacién de acciones para mitigacion de riesgos”

Resultado -1: Herramientas de manejo de paisaje (HMP) implementadas

Actividad 001: Implementacion de acciones de restauracion ecologica para |

por incendios forestales

as areas afectadas




Actividad 022: Sostenimiento de areas restauradas ecologicamente que fueron afectadas por

incendios forestales.
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forestales.

. . - Area Recurso .
Vigencia Actividad Responsabilidad | Fuente Imputacién Nombre Monto ($)

001 -
Implementacién
de acciones de | 1090651 Grupo RENDIMIENTOS
restauracion Intervencion PORTAFOLIO -

2023 ecolbgica para | integral en el 1443 500500300000016138 SOBRETASA 38 607 027
las areas territorio - Cali - AMBIENTAL
afectadas por CALI
incendios
forestales
022 -
Sostenimiento
de areas 1090651 Grupo RENDIMIENTOS
restauradas Intervencién PORTAFOLIO -

2023 ecologicamente | integral en el 1443 500500300000226165 SOBRETASA 56 027 530
que fueron territorio - Cali - AMBIENTAL
afectadas por CALI
incendios
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_ CAPITULO 1
ANALISIS DEL SECTOR

Sea lo primero establecer que se cuenta con una entidad privada sin animo de lucro - ESAL de
reconocida idoneidad, denominada FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL COLOMBIA VIVA con
NIT 805024423-6 que ha manifestado a la Corporacién Autdbnoma Regional del Valle del Cauca-
CVC, su disposicién de aportar econémicamente el 30% del valor total del convenio y por tanto
la entidad esta en condiciones a celebrar con ella el mismo; no obstante, para dar aplicacion a
las disposiciones del articulo 5 del Decreto Reglamentario No. 092 de 2017, se efectuara el
analisis del sector, aplicando la guia de Colombia Compra Eficiente del 24 de junio de 2022,
vigente.

1.1 ASPECTOS GENERALES

1.1.1 Perspectiva Econémica.

Las ESAL corresponden al sector terciario de la economia y segun el Dane, para el mes de
noviembre de 2022 el indice de las actividades terciarias, en su serie original se ubico en
141,26, lo que representd un crecimiento de 3,61% respecto al mes de noviembre de 2021
(136,35). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de
noviembre de 22?7 se ubicd en 131,58, lo que representd un crecimiento de 3,65% respecto al
mes de noviembre de 2021°" (126,95). (Ver graficos 14 y 15).

Grafico 14. indice de las actividades terciarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecte estacional y calendario
2020° - 20227 (noviembre)
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Grafico 15. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
20207 - 2022°" (noviembre)
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Este subsector terciario, es uno de los que demandan mayor cantidad de mano de obra -
especializada o profesional, y es uno de los de mayor crecimiento en la economia colombiana,
en los ultimos afos.

De acuerdo con el Dane, en el tercer trimestre de 2022, el Producto Interno Bruto, en su serie
original, crece 7,0% respecto al mismo periodo de 2021F" (ver tabla 1). Las actividades
econoémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
8,1% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 36,9% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién
anual).

En lo corrido del afio 20227, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento 9,4%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:
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e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
15,1% (contribuye 2,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 12,6% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la
variacion anual). '

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 37,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 20227

Tasas de crecimiento {%)
Serie ajstada por

Serie original efecto estacionad y

Actividad econdmica calendario

Ancal Adio covrido Trinestral

2022%-m/ 2022 7 20227 -\ s

2021%-3) 2021™ 2022 -1
Agrcultara ganadera cazs s Iwcultura y pesca $4 10 12
Evpintasiop de miaas y canteras 25 1.3 1.9
tndustrios manciartureras 70 126 09
SrHnistro de electricidad gas, vapar y ave acpnadicionado” 27 4.9 -4
oo mior 114 Q2 2.8
Crinercis 8l put mayury al pos menor® &1 151 a9
PTOMTIS0ILN ¥ LOMFILMC ACHHIES 140 176 1.5
Actaicades bnancieras « de sequros 92 5.4 o2
Actadades inmobiianas 2 2% 04
Artaidades protesionates, centificas v tecencas™ 79 103 1.6
Adryrustracion pubhca defensa, sducacion y salud * 29 61 ‘0.7
ATt vtades aristicas de entretenimiento y recreacion y otras

ar tividades de servicios’ 369 31 7S
Valor agregado bruto 6.6 9.2 0.9
Toral impuestos menas sehvenciones sobre Ios productos 108 e ER)
Praducto Irmerno Bruto 7.0 9.4 1.6

Fuente’ DANE Cuentas nacwonales

prefiminar

Zer.es encadenadas de volumen con afo de reterencia 2015

Sumimistro de electncdad, gas vapor y are acondicionado distnbhucion de agua; evacuacion y tratamsanto de aguas
reziduales gestion de desechos y actvidades de saneamuento ambiental

Comarcio al por mayor y af par menor reparacion de wvehicutos automatores y miotocicletass transporte ¢
Amacenamienta alojamiento y servic s de comnda

TActivdades prolesionales, centlicas y tecrucas acnvidades de senvicios admunistratvos y de apoyo

‘adeiastracion publica y defeasa  planes de segundad social de atihacon obhgatona educacson  actividades de
stercion de la salud humanra y de servicios sociales

‘Actiodades artistcas de entretenimiento y recreacion y otras actwidades de senicios, actwidades de toz bogares
irdhviduates en ¢ atdad de empleadores, acuvidades no dderenciadas de los hogares individuales como productores de

DLees 4 589VIT 105 PAra Usl [HODIO
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1.4.2 Contexto Técnico

En concordancia con los lineamientos de la Politica Nacional para la Gestidn Integral de la
Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos ~PNGIBSE e instrumentos como el Plan Nacional
de Restauracién Ecolégica, Rehabilitacion y Recuperacion de Areas Disturbadas y el Plan
Nacional de Desarrollo Forestal, es necesario adelantar acciones de restauracion ecolégica para
contrarrestar los efectos del deterioro de ecosistemas y asegurar la sostenibilidad del entorno
natural, buscando un equilibrio entre la oferta natural y la demanda de bienes y servicios
ecosistémicos

La recuperaciéon de areas deforestadas, mediante la implementacion de Herramientas de
Manejo del Paisaje — HMP, puede restablecer los procesos ecologicos para mantener la
composicién, estructura y funcion del ecosistema en diferentes unidades de paisaje y a distintas
escalas, mediante el desarrollo de estrategias participativas. La restauracion es un proceso
complejo, integral y cuyos objetivos se logran a mediano y largo plazo y su propdsito va mas
alla de la simple revegetacion o reforestacion de areas mediante plantaciones de especies
arboéreas.

Las Herramientas de Manejo del Paisaje —~HMP son elementos que se adicionan al paisaje o el
manejo que se da a elementos existentes para aumentar la conectividad funcional del paisaje y
proveer habitat para la biodiversidad nativa. En otras palabras, las HMP se disefian para
aumentar la probabilidad de movimiento de las especies animales y vegetales a través del
paisaje, lo cual incrementa su posibilidad de encontrar fuentes de recursos y de reproduccion.

Para la restauraciéon de zonas degradadas se hace necesario la implementacion y el
sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje — HMP, como estrategia para la
restauracion de cuencas y la conservaciéon de la biodiversidad, que permita la reconversion
ambiental y el manejo sostenible de sistemas productivos, lo cual ha incentivado la participacion
y autogestiébn comunitaria en torno a temas ambientales en la region

Para lo anterior, la Corporacion formulé en su Plan de Accién 2020-2023 los proyectos 1002
“Restauracion de cobertura boscosa y rehabilitacion de suelos en conflicto por uso y manejo”,
3002 “Implementaciéon de acciones para la conservacion de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos” y 5003 “Apoyo e implementaciéon de acciones para mitigacién de riesgos”;
ademas, adelanta acciones de promocion ambiental, enmarcados en el programa “Valle mas
Verde®’, programé como meta minima la implementacién de 196 hectareas de HMP de Ia
vigencia 2023 y el sostenimiento de 7.123 hectareas, de las cuales 466 se establecieron en la
vigencia 2020, 3.044 hectareas en la vigencia 2021, 3417 hectareas en la vigencia 2022

En este sentido, la CVC desde el Grupo de Intervencién Integral en el Territorio de la Direccion
de Gestién Ambiental, previé las acciones para la recuperaciéon de ecosistemas mediante la
restauracidn ecoldgica con la implementacion de diferentes estrategias de recuperacion
rehabilitacion y restauracion mediante Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP) y educacion
ambiental.
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1.1.3 Contexto Regﬁlatorio

La Constitucion Politica de 1991, protege los derechos ambientales, por ello ha sido
proclamada por algunos como la constitucion ecolégica, sobre todo si se tiene en cuenta el
numero significativo de articulos que mencionan explicitamente los deberes y derechos
ambientales de los ciudadanos. En el articulo 67 se establece que: "La educacién formara al
colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica
del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnologico y para la
proteccion del ambiente" y se complementa con el articulo 79: "Todas las personas tienen
derecho a gozar de un ambiente sano. La ley garantizara la participacién de la comunidad en
las decisiones que pueden afectarlo. Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del
ambiente, conservar las areas de especial importancia ecolégica y fomentar la educacién para
el logro de estos fines".

Ley 99 de 1993. Da origen al Ministerio del Medio Ambiente y reordena el sector publico
encargado de la gestién y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables.
Se crea el Sistema Nacional Ambiental (SINA) y prevé otras disposiciones que modificaron la
normatividad ambiental incorporada en el Cédigo Nacional De Recursos Naturales Renovables.

Ley 115 de 1994, Ley General de Educacion. La cual establece como uno de los fines
primordiales de la educacién la adquisicién de una conciencia para la calidad de vida, el uso
racional de los recursos naturales, la prevencién de desastres dentro de una cultura ecoldgica
y del riesgo, la defensa del patrimonio cultural de la Nacién y la conservacion, proteccion y
mejoramiento del medio ambiente. Decreto 1860 de 1994 reglamenta la Ley 115 e incluye el
Proyecto Educativo Institucional, PE| y los Proyectos Pedagdgicos.

Politica para la gestion sostenible del suelo: con la cual se busca promover el manejo sostenible
del suelo en Colombia, en un contexto en el que confluyan la conservacién de la biodiversidad,
el agua y el aire, el ordenamiento del territorio y la gestioén de riesgo, contribuyendo al desarrollo
sostenible y al bienestar de los colombianos. El proceso de formulacién de la politica inicié en
el afo 2011 mediante convenio suscrito entre el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
y el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAMA1, el cual arrojé como
resultados, entre otros, el diagndstico nacional del estado del recurso suelo y una propuesta de
estructuracion de lineamientos estratégicos para el disefio de la politica para la gestion integral
ambiental del recurso suelo en Colombia.

Politica de Produccion y Consumo Sostenible (PPyCS) MAVDT, 2010: El pais, por medio
de la PML (Politica de Produccién Mas Limpia) y el PENMV (Plan Estratégico Nacional de
Mercados Verdes), ha sido consistente en sefialar que sus recursos naturales y la contribucion
a la sostenibilidad ambiental pueden llegar a ser factores determinantes de competitividad
empresarial y de generacion de empleo para lograr un nuevo modelo econdémico de desarrollo
sostenible e inclusivo. Es asi como el MADS adopta en el afio 2012 la PPyCS “Hacia una cultura
de consumo sostenible y transformacién productiva”, mediante la cual se actualizan e integran
la PML y el PENMV como estrategias del Estado Colombiano que promueven el mejoramiento
ambiental y lo enlazan a la transformacion productiva y a la competitividad empresarial.

Politica Nacional para la Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios
Ecosistémicos (PNGIBSE MADS, 2012): Esta Politica es la que enmarca y orienta, conceptual
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y estratégicamente, todos los demas instrumentos ambientales de gestién (politicas, normas,
planes, programas y proyectos), existentes o que se creen, para la conservacién de la
biodiversidad en sus diferentes niveles de organizacion, ademas de ser base de articulacion
intersectorial y parte fundamental en el desarrollo del pais.

El objetivo central es promover la Gestion Integral para la Conservacion de la Biodiversidad y
sus Servicios Ecosistémicos, de manera que se mantenga y mejore la resiliencia de los sistemas
socio ecolégicos, a escalas nacional, regional y local, considerando escenarios de cambio, y a
través de la accién conjunta, coordinada y concertada del Estado, el sector productivo y la
sociedad civil.

Las acciones dentro de la tematica de Negocios Verdes se enmarcan en el eje tematico N° 3 de
la Politica —-Biodiversidad, Desarrollo Econémico, Competitividad y Calidad De Vida—, que hace
referencia a la necesidad de incorporar la biodiversidad y el suministro de servicios
ecosistémicos en la planificacién y toma de decisiones sectoriales. De esta manera se genera
corresponsabilidad para adelantar acciones de conservacién y valoracion integral (econémica y
no econdmica), permitiendo mantener la sostenibilidad en las acciones de produccion,
extraccion, asentamiento y consumo y el mejoramiento de la calidad de vida a escalas nacional,
regional y local.

Declaracion de Crecimiento Verde de la OCDE: En el afio 2013 Colombia adhirio a la
Declaracion de Crecimiento Verde de la OCDE, instrumento que busca enfocar los esfuerzos
hacia la elaboracion de estrategias de crecimiento verde que lleven a un uso mas eficiente de
los recursos naturales. El PNNV como instrumento de planificacion politica se enmarca en esta
Declaracion de Crecimiento Verde. La OCDE es un organismo internacional que, desde 1961,
asesora a los paises para el mejoramiento de sus politicas publicas y fija estandares
internacionales dentro de un amplio rango de temas, sobre todo a partir de hechos y
experiencias reales. Es considerado un centro de intercambio de buenas practicas en politicas
publicas a nivel mundial. En la reunién del Consejo de Ministros de la OCDE, celebrada en junio
de 2009, los ministros de 34 paises firmaron una Declaraciéon sobre Crecimiento Verde, en la
gue se dice que “fortaleceran sus esfuerzos para trabajar en estrategias de crecimiento verde
como parte de sus respuestas a la crisis y mas alla, reconociendo que lo verde y el crecimiento
pueden ir de la mano”. Apoyaron, ademas, un mandato para que la OCDE formulara una
Estrategia de Crecimiento Verde en la que se reunieran aspectos econdémicos, ambientales,
sociales, tecnoldgicos y de desarrollo en un marco completo.

Crecimiento verde significa fomentar el crecimiento y el desarrollo econémico y, al mismo
tiempo, asegurar que los bienes naturales continlen proporcionando los recursos y los servicios
ambientales de los cuales depende nuestro bienestar.

El nuevo CONPES 3934 de 2018 con una vision 2030 que establece objetivos a corto, mediano
y largo plazo que armonizan el desarrollo econédmico con la proteccién de los recursos naturales,
tiene caracter intersectorial con 155 acciones que pretenden ser adelantadas en un horizonte
de 13 afios (2018 — 2030) e implementadas por parte de 28 entidades publicas incluyendo 8
ministerios cuya mision y vision es transversal a estos objetivos de la politica.

El CONPES 4021 DE 2020 Politica Nacional para el Control de la Deforestacién y la Gestién
Sostenible de los Bosques, contiene los lineamientos para implementar estrategias
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transectoriales para el control de la deforestacién y la gestion de los bosques, orientado a
impulsar el uso sostenible del capital natural, la economia forestal y el desarrollo comunitario en
los nucleos de alta deforestacion de Colombia (NAD), con una vision a 2030.

El PND 2022-2026 “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”. tiene como objetivo
sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida a partir de
la construccién de un nuevo contrato social que propicie la superacion de injusticias y
exclusiones histoéricas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestro relacionamiento con
el ambiente y una transformacién productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con
la naturaleza.

El Plan Nacional de Desarrollo se materializa en las siguientes cinco (5) transformaciones:

Ordenamiento del territorio alrededor del agua. Busca un cambio en la planificacion del
ordenamiento y del desarrollo del territorio, donde la protecciéon de los determinantes
ambientales y de las areas de especial interés

para garantizar el derecho a la alimentacion sean objetivos centrales que, desde un enfoque
funcional del ordenamiento, orienten procesos de planificacion territorial participativos, donde
las voces de las y los que habitan los territorios sean escuchadas e incorporadas.

Seguridad humana y justicia social. Transformacion de la politica social para la adaptacion y
mitigacion del riesgo, que integra la proteccidn de la vida con la seguridad juridica e institucional,
asi como la seguridad econémica y social. Parte de un conjunto de habilitadores estructurales
como un sistema de proteccién social universal y adaptativo; una infraestructura fisica y digital
para la vida y el buen vivir; la justicia como bien y servicio que asegure la universalidad y
primacia de un conjunto de derechos y libertades fundamentales; y la seguridad y defensa
integral de los territorios, las comunidades y las poblaciones. Estos habilitadores estructurales
brindan las condiciones para la superacién de las privaciones y la expansién de las capacidades
en medio de la diversidad y la pluralidad.

Derecho humano a la alimentacion. Busca que las personas puedan acceder, en todo momento,
a una alimentacioén adecuada. Se desarrolla a través de tres pilares principales: disponibilidad,
acceso y adecuacidén de alimentos. Bajo este contexto, se establecen las bases para que
progresivamente se logre la soberania alimentaria y para que todas las personas tengan una
alimentacion adecuada y saludable, que reconozca las dietas y gastronomias locales y que les
permita tener una vida activa y sana.

Transformacion productiva, internacionalizacién y accion climatica. Apunta a la diversificacion
de las actividades productivas que aprovechen el capital natural y profundicen en el uso de
energias limpias, que sean intensivas en conocimiento € innovacion, que respeten y garanticen
los derechos humanos, y que aporten a la construccién de la resiliencia ante los choques
climaticos. Con ello, se espera una productividad que propicie el desarrollo sostenible y la
competitividad del pais, aumentando la riqueza al tiempo que es incluyente, dejando atras de
manera progresiva la dependencia de actividades extractivas y dando paso a una economia
reindustrializada con nuevos sectores soportados en las potencialidades territoriales en armonia
con la naturaleza.
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Convergencia regional. Es el proceso de reduccién de brechas sociales y econémicas entre
hogares y regiones en el pais, que se logra al garantizar un acceso adecuado a oportunidades,
bienes y servicios. Para garantizar esta convergencia, es necesario fortalecer los vinculos intra
e interregionales, y aumentar la productividad, competitividad e innovacién en los territorios. Asi
mismo, se requiere transformar las instituciones y la gestion de lo publico, poniendo al ciudadano
en el centro de su accionar y construyendo un relacionamiento estrecho, mediado por la
confianza, entre las comunidades y entre éstas y las instituciones, para responder de manera
acertada a sus necesidades y atender debidamente sus expectativas, a partir de marcos
regulatorios consistentes.

El PGAR 2015-2036: Define tres lineas estratégicas misionales y dentro de estas, cuenta con
la Estrategia 1 “Gestién integral de cuencas para el mejoramiento de los servicios
ecosistémicos, la cual agrupa tres componentes y tiene como objetivo la ejecucién de acciones
orientadas a la conservacion, restauracion y uso sostenible de los recursos naturales y
ecosistemas, mediante la implementacion concertada de los planes de ordenacién y manejo de
las cuencas hidrograficas e instrumentos de planificacion ambiental y de ordenamiento
territorial, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion; con el propésito
de garantizar la sostenibilidad de la oferta de servicios ecosistémicos y con el fin de que al afio
2036 el Valle del Cauca sea un territorio ordenado ambientalmente con una estructura ecolégica
principal, que reconoce sus limitaciones y potencialidades, con actores que ejercen gobernanza
ambiental en una sociedad con valores y principios de respeto a los recursos naturales.

1.1.4 Contexto Ambiental

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible considera que la gestion de las corporaciones
auténomas regionales debe estar orientada a obtener resultados que mejoren las condiciones
ambientales de su jurisdiccion y por ende contribuir al logro de los objetivos de desarrollo
sostenible.

El Departamento del Valle del Cauca tiene una superficie total de 20.738 Km2 que representa
el 1.86 % del territorio (total) nacional (CVC, 2014). En un contexto de representatividad
territorial y superficiaria, el Valle del Cauca se circunscribe en el ambito de 47 cuencas
hidrograficas, 12 de ellas vertiendo sus aguas al océano pacifico y 35 al rio Cauca. Las
condiciones de diversidad de ecosistemas en el territorio han dispuesto los recursos necesarios
(agua, vegetacion, suelo, clima) para facilitar los procesos de ocupacion, apropiacion y
adaptacién cultural. En este sentido, las cuencas hidrograficas, con sus recursos y sus
particularidades, han forjado la diversidad cultural, apropiando y transformado el territorio de
“acuerdo con sus practicas culturales, politicas y econdémicas, y cuya consecuencia mas notable
es la transformacion intensiva del paisaje y consecuentemente la aparicién de los problemas
ambientales. Esta alteracién se expresa, principalmente, en la pérdida de los bosques naturales
para disponer el suelo a otros usos, como el desarrollo agricola, ganadero, emplazamiento de
infraestructura productiva, como las vias y el desarrollo urbano, erosiéon, contaminacion y
pérdida de biodiversidad; ademas de los efectos sobre la poblacion.

El PGAR 2015-2036, determina que el uso potencial del Departamento del Valle del Cauca
orientado a la Conservacion y Proteccion Ambiental, clasificado como ACPA, cubre el 22% de
la superficie del Departamento, lo que corresponde a las Areas de reserva declaradas a nivel
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nacional, regional o local a las areas forestales productoras (AFPr) y las areas forestales
protectoras (AFPt), definidas de acuerdo con la combinacién de los factores clima, pendiente,
profundidad fertilidad de los suelos y erosion, representan el 53% del area del Departamento,
localizadas en zona de ladera. Las areas de humedales y rio (AHR) equivalen al 0,87% del area
del Departamento; las areas de uso minero para recuperacion (ARMI), el 0,072%: las tierras
para cultivos en zonas de ladera (C), el 1,15%; las areas para cultivos o plantaciones forestales
de produccién, de acuerdo con la pendiente y profundidad de los suelos (CAFPr), el 6,32%; las
tierras para el desarrollo de praderas con destino a la ganaderia en zona de ladera (P), el 0,42%.

Con base en los estudios realizados, desde el afio 1998 hasta el 2011, se concluye que de las
2.073.832 hectareas que conforman el Departamento del Valle del Cauca, 1.465.377 hectareas
(70,66%) estan en uso conforme o equilibrio; es decir, son tierras sin conflicto por uso del suelo;
483.608 hectareas (23,31%) presentan conflicto alto, relacionado principaimente con areas con
Potencial forestal en zonas de ladera, pero actualmente con coberturas de pastos naturales;
87.956 hectareas (4,24%) con conflicto moderado y 9.672 hectareas (0,46%) corresponde a
zonas donde el conflicto por uso del suelo alin no se ha evaluado, las cuales se ubican en su
mayor parte en la zona plana.

Las coberturas forestales (bosques naturales, guadua y plantaciones) en el Departamento del
Valle cubren una superficie de 948.725 hectareas, distribuidas asi: 904.182 hectareas
corresponden a bosques naturales, 9.609 ha a bosques de guadua, ubicados principalmente en
las margenes de corrientes naturales del valle geografico del rio Cauca y 34.934 hectareas a
plantaciones comerciales.

Las condiciones de diversidad y complejidad ambiental han dispuesto los recursos necesarios
para la evolucion del proceso de ocupaciéon y adaptacion cultural en el territorio del Valle del
Cauca. Los diversos espacios, con sus recursos y sus particularidades, han forjado la diversidad
cultural, tanto local como regional, que han apropiado y transformado el territorio de acuerdo
con sus sistemas politicos, econémicos y culturales, cuya consecuencia mas notable, a partir
de comienzos del siglo XX, es la transformacién intensiva del paisaje por la pérdidas de los
bosque; como efectos de este proceso, diferenciables segun la cultura que lo dinamiza, las
comunidades han apropiado los recursos forestales como factores de bienestar colectivo, y
desde el punto de vista econémico en la generaciéon de ingresos y desarrollo social, pero con
impactos negativos por la irreversibilidad en la recuperacién de los bosques.

Con el fin de que al afio 2036 el Valle del Cauca sea un territorio ordenado ambientalmente con
una estructura ecoldgica principal que reconoce sus limitaciones y potencialidades, con actores
que ejercen gobernanza ambiental en una sociedad con valores y principios de respeto a los
recursos naturales, que realizan el aprovechamiento de los recursos naturales y promueven el
desarrollo sostenible de este territorio rico en biodiversidad y servicios eco sistémicos, lo cual
incide favorablemente en la competitividad y en el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion del Departamento con criterios de equidad social y de género, la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, dentro del PGAR 2020 — 2023, ha definido tres
lineas estratégicas misionales y cuatro lineas estratégicas misionales, dentro de las estrategias
misionales el plan cuenta con la Estrategia 1. “Gestion integral de cuencas para el mejoramiento
de los servicios ecosistémicos”, esta que agrupa tres componentes y tiene como objetivo la
ejecucion de acciones orientadas a la conservacién, restauracién y uso sostenible de los
recursos naturales y ecosistemas, mediante la implementacién concertada de los planes de
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ordenacién y manejo de las cuencas hidrograficas y demas instrumentos de planificacion
ambiental y de ordenamiento territorial, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacion; donde con el propdsito de garantizar la sostenibilidad de la oferta de servicios
ecosistémicos de la Estructura Ecologica Principal del Departamento, se trabajara en la correcta
articulacién de los determinantes ambientales, los espacios publicos, el paisaje y la proteccion
de la areas y ecosistemas estratégicos para la conservacién de humedales, manglares,
paramos, zonas marino-costeras, bosques, areas protegidas, parques naturales, franjas
forestales protectoras, corredores ambientales, entre otros.

1.1.5 Contexto Politico — Administrativo

El departamento del Valle del Cauca cuenta con una superficie de 2.073.832 hectareas, se
encuentra distribuido en 42 municipios y 47 cuencas hidrograficas, cuencas en las que la
corporacion hace presencia permanente a través de sus funcionarios en la administracion y
seguimiento de los recursos naturales y la implementacion de proyectos para resarcir
situaciones ambientales adversas en su area de jurisdiccion

Con base a estos estudios, se identificaron que las hectareas que conforman el Departamento
del Valle del Cauca, 581.236 hectareas (28,01%) presentan algun tipo de conflicto por uso del
suelo, ubicadas principalmente en zonas de ladera, trasformando los ecosistemas alli presentes
-y teniendo una alta relevancia en la perdida de la cobertura boscosa, convirtiendo estos
bosques, principaimente en pasturas y espacios para agricultura.

Para contrarrestar o resarcir estas situaciones, la CVC, en su Plan de Acciéon 2020 — 2023,
formuldé proyectos que entre sus alcances o resultados prevén la recuperacion de estos
ecosistemas mediante la restauracién ecolodgica, con estrategias de recuperacion, rehabilitacion
y restauracion, mediante la implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP) y
concientizacion ambiental, en las cuencas hidrograficas de los rios Jamundi, Lili-Melendez-
Cafaveralejo, y Cali, municipio de Cali, y Mulalo, municipio de Yumbo.

1.2 COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

De acuerdo a la informacién generada por la herramienta de visualizacion del analisis de la
demanda del MAE del SECOP II, la Corporacién entre los afios 2020 y 2022 realizdé un gasto
total de $ 114.360.905.418 y celebrd un total de 159 contratos similares al objeto de este
convenio y dentro de las categorias de servicios de contratacion para agricola, pesquera,
forestal y de fauna (Clasificacion UNSPSC 70000000) y Servicios Medioambientales
(Clasificacion UNSPSC 77111600).
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'Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — Herramienta de visualizacion para el anélisis de la
demanda. https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento

De igual manera, haciendo uso de las herramientas para la implementacion de practicas de
Abastecimiento Estratégico para fortalecer los procesos de compras de las entidades publicas
disponible en la pagina oficial de la Agencia Nacional de Contratacién —Colombia Compra
Eficiente en el link https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-
abastecimiento-estrategico, se identificé que otras entidades estatales a nivel nacional, han
celebrado 8.744 contratos entre los afios 2020 y 2022, a través de procesos de contratacion
directa.

La siguiente tabla muestra las contrataciones de proyectos de procesos implementacién de
Herramientas de Manejo del Paisaje-HM, y sostenimiento de areas reforestadas:

TABLA 1: ESTUDIO DE LA OFERTA

MODALIDAD
SELEEE'ON OBJETO VALOR ENTIDAD PLAZO
CONTRATISTA
Convenio de | Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y o
asociacion CVC | econdémicos para adelantar el sostenimiento FUNDACION '
No.023del |de las areas reforestadas mediante la $714.285714 INARENA 3:5 meses
2020 siembra de arboles, establecidos en
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MODALIDAD
SELECCION
DEL
CONTRATISTA

' OBJETO

VALOR

ENTIDAD

PLAZO

vigencias  anteriores, asi como el
sostenimiento de herramientas del manejo
del paisaje implementadas en vigencias
anteriores, en cuencas priorizadas en el Valle
del Cauca, en la jurisdiccion de la DAR Centro
Sur y cuenca rio Tulua

Convenio de
asociaciéon CVC
No. 026 de
2020

Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y
economicos para adelantar el sostenimiento
de las areas reforestadas mediante la
siembra de arboles, establecidos en
vigencias  anteriores, asi como el
sostenimiento de herramientas del manejo
del paisaje implementadas en vigencias
anteriores, en cuencas priorizadas en el Valle
del Cauca, en lajurisdiccion de la DAR Centro
Norte.

$ 819.946.080

FUNDACION
ASOTROPICO

3.5 meses

Convenio de
asociacion CVC
No.027 de 2017

Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y
econémicos para adelantar la
implementacion de herramientas del manejo
del paisaje, mediante la siembra de arboles,
articulando una prueba piloto de la estrategia
de educacion ambiental, en procesos de
restauracion  ecolégica, en cuencas
priorizadas en el valle del cauca, en la
jurisdiccion de las DAR Centro Norte y Centro
Sur

$
1.154.285.714

FUNDACION
ASOAGROECO

3.5 meses

Convenio de
Asociacion
CVC No. 029
de 2022

Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y
economicos para adelantar la
implementacion de herramientas de manejo
del paisaje -HMP, en sistemas de
restauracion ecologica vigencia 2022 y el
sostenimiento de areas restauradas, en las
cuencas hidrograficas de  Pescador,
Bugalagrande, La Paila, Tulua, Guabas,
Sabaletas, Riofrio, Amaime, Guachal (bolo
Fraile) y Desbaratado jurisdiccion de la CVC.

$2.032.480.653

FUNDACION
FONDO AGUA
POR LAVIDAY

LA
SOSTENIBILIDAD
- FFAVS

10 meses

Convenio de
asociacion CVC
No.041 de 2022

Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y
econoémicos para adelantar la
implementacién de herramientas de manejo
del paisaje -HMP, en sistemas de
restauracion ecologica vigencia 2022 y el
sostenimiento de areas restauradas, en las
cuencas hidrograficas de Calima,
Guadalajara municipio de Buga, San Pedro
municipio de San Pedro y Anchicaya
municipio de Dagua, jurisdiccion de la CVC

$2.107.734.906

FUNDACION
PARA EL
DESARROLLO
SOCIAL
EMPRESARIAL Y
COMUNITARIO
DE COLOMBIA -
FUNDESOEMCO

10 meses
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Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — Herramienta de visualizacién para el analisis de la
demanda. hitps://www.colombiacompra.gov co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento

A partir de lo anterior, se identificaron los procesos de contratacion Directa entre los afios 2020
y 2022, para Servicios relacionados con el objeto del servicio a contratar, y se realiz6 la consulta
en el portal web de Colombia Compra Eficiente. En la Tabla 1 se presentan los datos obtenidos
de la consulta realizada en la pagina web del SECOP, para procesos realizados por la CVC y
por otras entidades.

1.3 ESTUDIO DE LA OFERTA

Se tendran en cuenta los criterios que Colombia Compra Eficiente ha establecido para los
estudios de la oferta cuarido se realiza el analisis del sector, pero que, por ser un procedimiento
de contratacion directa, se simplificara el analisis de la oferta.

Con base en lo anterior, se identifican las ESAL cuya actividad econémica esta relacionada y
han celebrado convenios con objetos similares al de la presente contratacion. Para el analisis
de la oferta se consultd la Herramienta de Visualizacién del Analisis de la Oferta del MAE en la
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c_ua_l se obtuvo informacién para procesos realizados entre los afios 2020 a 2022 con objetos
similares o afines.
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" Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — Herramienta de visualizacion parg el andlisis de la
oferta. https://www_colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento

Entre los posibles proveedores se encuentran:

Fundacion Jévenes del Mafana
Fundacién Labrando Caminos ESP
Fundacién Zooldégica de Cali - FZC

Fundacion Ocupacional Comunitaria de Lideres
FUNDOCOL
Fundacién Gestiéon Social Para la Paz
(FUNGESOP)
FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL COLOMBIA
VIVA .
Corporaciéon Empresarial Colombiana de Logistica
- CECOL
Corporacién Ecovida Web

La FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL COLOMBIA VIVA, es una organizacién cuyo fin
fundamental es la realizacion de actividades dirigidas a la proteccion del medio ambiente, la
conservacion, el manejo, el uso y el aprovechamiento de los recursos naturales renovables y
del medio ambiente de una manera sostenible, ademas de promover acciones para la
restauracion ecolégica y la reedificacion del habitat degradados por acciones antropicas,
mediante la implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje — HMP, que promuevan no
solo la recuperacién del ambiente sino que fortalezcan la cultura y la educacién, y posee buena
reputacion comunitaria.
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1.4 ESTUDIO DE MERCADO

Para el analisis de la forma de adquisicidn de servicios por contratacion directa, por parte de las
entidades estatales se hizo uso de la base de datos del SECOP y de |la herramienta de analisis
de oferta disponible en la pagina oficial de la Agencia Nacional de Contratacion —Colombia
Compra Eficiente en el link https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-
abastecimiento-estrategico, identificado lo siguiente en los procesos de contratacion
relacionados:

Especificaciones técnicas. Las especificaciones técnicas estan enmarcadas en procesos de
restauracion ecolégica, en el que se garantizan las condiciones necesarias para la recuperacion
de areas degradadas, el restablecimiento de los servicios ecosistémicos, la preservacién de la
diversidad biolégica en areas protegidas, y la disminucién de riesgos de incendios forestales,
mediante la implementacién y sostenimiento de Herramientas de Manejo de Paisaje — HMP.

Valor de la contratacién. Para los servicios por contratacién directa existen diversas formas
de remuneracidn, las cuales se aplican dependiendo del servicio que se vaya a contratar, las
caracteristicas del proyecto y las necesidades del contratante.

El valor del presupuesto se estimé teniendo en cuenta que valores histéricos de contratacion
que se observan en la tabla No. 1, y los costos, alcance y duracién de las actividades a
desarrollar para cumplir con el objeto del proceso de contratacion y obtener los resultados
requeridos; el valor de la presente contratacién es de SETECIENTOS DIECINUEVE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($719,229,639), los cuales se cancelaran en un primer desembolso equivalente al cuarenta y
cinco por ciento (45%) de los recursos aportados por la CVC al Convenio, un segundo
desembolso equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) del valor total de los recursos
aportados por la CVC al convenio, y un tercer desembolso equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total de los recursos aportados por la CVC.

Presupuesto.
Tem UNIDAD | CAN Ms‘gﬁgg"rm pEDIC | T | VALORTOTAL | APORTES | APORTES
T M A CON CONV cve CONVINIENTE
v
ASISTENCIA TECNICA Y
PROFESIONAL
Coordinador Técnico Mes 1 $6 500 000 50% 5 $16 250 000 $10 250 000 $6 000 000
Profesional Social Mes 1 $6 000 000 50% 5 $15 000 000 $10 000 000 $5 000 000
Técnicos de campo Mes 1 $3 500 000 100% 5 $17 500 000 $11 500 000 $6 000 000
Transporte equipo técnico Mes 1 $6 000 000 100% 5 $30 000 000 $16 338 711 $13 661 289
TOTAL GESTION
PROFESIONAL $78.750.000 | 48 088.711 30.661.289
EDUCACION AMBIENTAL
Reunion de socializacion
funcionarios DAR - CVC Reunién 1 $1 000 000 1 $1 000 000 $0 $1 000 000

Reunién de soctalizacién

propietarios de predios y Reunion 1 $1 000 000 1 $1 000 000 $0 $1 000 000
otros actores sociales
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can | JYRUN oo | SN | aLor TOTAL | APORTES APORTES
ITEM 1
UNIDAD | ™y MESHECTK | ™A™ | con CONV cve CONVINIENTE
\4
Jornadas de diagnéstico
participativo Jornadas 1 $5 000 000 1 $5 000 000 $3 500 000 $1 500 000
Taller de motivacion y
capacitacion Taller 1 $6 000 000 1 $6 000 000 $3 000 000 $3 000 000
Visita d -
extosas  Penencas Taller 1 $3 000 000 1 $3000000 |  $1500 000 $1 500 000
Disefio e impresion de
matenales educativo de Global 1 $6 760 384 1 $6 760 384 $5 659.870 $1 100 514
apoyo a la capacitacion
Visitas de seguimiento a
capacitaciones y Visitas 1 $1 000.000 2 $2 000 000 $1 000 000 $1 000 000
retroalimentacion
Evento final de cierre y
presentacion de resultados Evento 1 $5 000 000 1 $5 000 000 $2 000 000 $3 000 000
féﬁi’,"at'zac'm informe D°°t”me" 1 $2 000.000 1 $2 000 000 $0 $2 000 000
0

Disefio elaboraron e Documen
Instalacién de valla o 1 $4 500 000 1 $4 500 000 $2 000 000 $2 500 000
TOTAL EDUCACION
AMBIENTAL $36.260.384 $18.659.870 $17.600.514
GEORREFERENCIACION Y PROCESAMIENTQ DE
INFORMACION (SIG)
Alquiler de equipo GPS Hectarea 1 $15 000 6 $90 000 $90 000 $0
(L:r‘fa')“am'e"m de GPS Hectérea | 1 $55 000 ) $330 000 $330 000 $0
Procesamiento de '
Informacion Global 1 $7.500 6 $45.000 $45 000 $0
Elaboracién de cartografia
(4rea de estudio) Global 1 $17 000 [ $102 000 $102 000 $0
Elaboracién de
Geddatabase (area de Hectarea 1 $12 000 <] $72 000 $72 000 $0
estudio)
Licencias, Software para
SIG y equipo de computo Global 1 $1 200 000 1 $1 200 000 $1 200 000 $0
TOTAL
GEOREFERENCIACION $1.839.000 | 4 549 000 $0
IMPLEMENTACION HMP
Q'Fs,"am'e“m Proteccion ~ Km 1 $25.166 065 1 $25166 065 | $15 749 739 $9 416 326
Cerca Viva - CV Km 1 $3 848 296 1 $3 848 296 $2 740 320 $1 107 976
Ennquecimiento Bosque
Natural — ENR Ha 1 $1816 877 2 $3 633.754 $2 576.612 $1 057 142
TOTAL
IMPLEMENTACION HMP $32.648.115 $21.066.671 $11.581.444
SOSTENIMIENTO HMP
Cerca Viva-CV $53.698.990 $40.786.440 $12.912.550
Primer Mantenimiento Ha 1 1119 810 22 $24 631 420 $19 206 000 $5 425 420
Segundo Mantenimiento Ha 1 1384 170 21 $29 067 570 $21 580.440 $7 487 130
Enriquecimiento Bosque
Natural - ENR $47.836.885 $42.689.616 $5.147.269
Primer Mantenimiento Ha 1 $536 987 41 $22 016 467 $20 081 472 $1 934 995
Segundo Mantenimiento Ha 1 $662 062 39 $25 820 418 $22 608 144 $3212274
Bosque Protector - BP $171.850.595 | $130.594.800 _ $41.255.795
Primer Mantenimiento Ha 1 $2 190 449 35 $76 665 715 $59.885 000 $16 780 715
Segundo Mantenimiento Ha 1 $2 719 568 35 $95 184 880 $70 709 800 $24 475 080
Bosque Uso Doméstico - 0 $16.700.286 |  $12.696.404 $4.003.882
Primer Mantenimiento Ha 1 $3.721 860 2 $7 443 720 $5 818 680 $1 625 040
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CAN
VR. UNI
CAN DEDIC T VALOR TOTAL APORTES APORTES
ITEM UNIDAD | ™ | MESMHECTK | "4 | con CONV cve CONVINIENTE
Vv

Segundo Mantenimiento Ha 1 $4 628 283 2 $9 256 566 $6 877 724 $2 378 842
Sistema restauracién de
Alta Densidad ~RAD $259.895.384 | $187.039.235 $72.856.149
Primer Mantenimiento Ha 1 $8 753 093 14 $122 543 302 $78 819 235 $43 724 067
Segundo Mantermmiento Ha 1 $9 810 863 14 $137 352082 | $108 220 000 $29 132 082
TOTAL
MANTENIMIENTOS HMP $549.982.140 | $413.806.495 $136.175.645
Gestion administrativa y
financiera
Técnico Administrativo Mes 1 $3 500 000 50% 5 $8 750 000 $0 $8 750 000
Soporte administrativo
(Logistica, componente
oficina, equipos de
computo, comunicaciones, Mes 1 $1 500 000 5 $7 500 000 $0 $7 500 000
compras, archivo,
digitahizacién, legalizacion,
soporte fiscal y tnbutario)
Materiales y consumibles
(tintas, papeleria, Mes 1 $700 000 5 $3 500 000 30 $3 500 000
elementos de aseo)
TOTAL
MANTENIMIENTOS HMP 19.750.000 | - 19.750.000
TOTAL PROYECTO $719.229.639 | $503.460.747 $215.768.892

Nota: a) La Corporacion entregara el material vegetal requerido; b) Por cada Ha de BUD se estiman 250 metros de

aislamiento

1.5 ANALISIS DE RIESGO

El Decreto 1082 de 2015 establece la estimacién, tipificacién y asignacion de los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion, los riesgos asociados al sector del proceso de
contratacion objeto del presente analisis, los cuales podrian llegar a presentarse durante todas
las etapas del proceso de contratacidn, por lo anterior se evaluaran los riesgos y la forma de
mitigarlos, siguiendo los lineamientos del manual para la identificacion y cobertura del riesgo
en los procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente. Este analisis de
realizara en el Capitulo Il del Estudio Previo del presente documento.
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CAPITULO 2
ESTUDIO PREVIO
2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

Segun el PGAR “Los recursos forestales en el Departamento del Valle del Cauca estan
constituidos por los bosques naturales (incluyendo guadua), plantados y las tierras con potencial
forestal, tengan o no cobertura boscosa; es decir, corresponde a las tierras con condiciones
naturales para el desarrollo, conservacion y manejo de coberturas boscosas; las tierras con
aptitud natural para el desarrollo y establecimiento de coberturas forestales representan
1.098.838 hectareas, equivalente al 53% de la superficie total que conforma el territorio del
Departamento del Valle del Cauca. En las cuencas que vierten al rio Cauca (zona andina) dichas
areas suman 442.353 hectareas y en las cuencas del Pacifico 656.485 hectareas. A estas tierras
se pueden agregar 131.084 hectareas, cuya potencialidad se ha determinado para el
establecimiento de cultivos o forestales de produccion (C-AFPr) en terrenos con pendientes
entre 50 y 75%. En las dos vertientes, las areas productoras suman 211.327 hectareas (19%) y
las protectoras 887.510 (81%)”.

En la zona andina, de un potencial de 374.611 hectareas de tierras protectoras, actualmente
solo existen 173.547 hectareas de bosque naturales, situacion que evidencia la incorporacion
de areas potenciales forestales para el desarrollo de otras actividades como la ganaderia, la
agricultura y el emplazamiento de infraestructura urbana y productiva; sobre todo en las areas
de piedemonte y media ladera. Estos procesos de transformacion del paisaje, donde los
bosques fueron considerados como un obstaculo para la implementacion de otras actividades y
con relativa poca importancia econoémica, social y ambiental, han derivado en su fragmentacion,
pérdida de conectividad y la degradaciéon progresiva de su composicion floristica y funciones
ecosistémicas (funciones protectoras, reguladoras y productivas).

En la zona pacifica, aun queda una base importante de cobertura de bosques, en las areas
cercanas a los rios y esteros se observa una disminucién de la oferta de madera, situacion de
la cual es consciente la comunidad y por ende motivo de reflexion colectiva sobre su
conservacion. Los bosques de guandal, natal y colinas bajas, como se conoce en el medio local,
han sido, desde principios del siglo XX, los mas presionados por su productividad maderera y
minera.

En general en las cuencas de la region andina y la pacifica existe un potencial de 146.422
hectareas (70.811. en la zona andina y 75.611 en la pacifica) de vegetacion sucesional de
rastrojos ubicados en su mayoria dentro de la categoria de las tierras forestales clasificadas
como protectoras; dicha cobertura se ha venido desarrollando después de las perturbaciones a
que fue sometida la vegetacion primaria y que con tratamientos adecuados aportaran
significativamente en la disminucién del conflicto por uso del suelo en el departamento del Valle
del Cauca. Corresponde a procesos naturales en marcha, que pueden favorecerse mediante
incentivos a los propietarios para permitir su desarrollo evolutivo hasta el estado de bosques
maduros; al respecto, hay un gran aporte de estas areas en la zona de piedemonte de las
cordilleras central y occidental.
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En el marco del anterior PGAR establece que hoy es perceptible un aumento de la sensibilidad
y preocupacion colectiva, por los problemas ambientales, siendo el mantenimiento y
restauracion de los arboles y los bosques naturales y guaduales un referente para exigir su
proteccion y conservacion. En las areas cubiertas de pastos para actividades ganaderas, que
en el Valle del Cauca cubren una superficie de 517.669.38 hectareas en tierras de vocacion
forestal, se proyecta la liberacion de tierras para la restauracion de bosques de proteccién y la
reconversion productiva. En algunas areas estas acciones ya estan en proceso de
implementacion; asi mismo en las areas cafeteras se vienen implementando el establecimiento
de herramientas de manejo del paisaje en procura de incorporar arboles y coberturas boscosas
con propasitos de conservacion y recuperacion de funciones ecosistemitas.

Las estrategias de restauracién e incentivos recuperaran areas en conflicto por uso del suelo
con diferentes tipos de cobertura boscosa (bosques naturales, bosques de guadua, plantaciones
forestales protectoras, arreglos forestales protectores de restauracion activa o pasiva, arreglos
agroforestales o silvopastoriles de uso mudltiple, plantaciones forestales y sistemas
agroforestales de caracter comercial (incluidas las actividades complementarias de
mantenimiento), deberan establecerse en nucleos de conservacion en el corredor del rio Cauca,
que comprenden areas con remanentes de ecosistemas originales (como parches de bosque o
humedales) y areas con sistemas productivos relativamente permeables, para favorecer la
conectividad funcional de la biodiversidad, mejorar las condiciones de cuencas y proteger otras
areas con funcién reguladora de caudales que hayan sido identificadas

En razén de lo anterior, los planteamientos de restauracién ecolégica perfilados por la CVC en
su Plan de Accién 2020 - 2023, se formularon los proyectos 1002 “Restauracién de cobertura
boscosa y rehabilitacién de suelos en conflicto por uso y manejo”, 3002 “Implementacion de
acciones para la conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos” y 5003 “Apoyo
e implementacién de acciones para mitigaciéon de riesgos”; ademas, adelanta acciones de
promocién ambiental, enmarcados en el programa “Valle mas Verde”, estos proyectos y
acciones, entre sus resultados se tienen: La implementacion de Herramientas de manejo de
paisaje (HMP) y acciones para el manejo de especies de flora implementadas, con el objetivo
de implementar acciones de restauracion de coberturas boscosas y rehabilitacion de suelos en
conflicto por uso y manejo, en las cuencas del Valle de! Cauca.

Ahora bien, el Departamento del Valle del Cauca cuenta con una superficie de 2.073.800
hectareas, de las cuales 1.052.636 hectareas son tierras con potencial forestal y 518.526
hectareas son areas de reserva declaradas a nivel nacional, regional o local y cuyo uso esta
orientado prioritariamente a la conservacién y proteccién ambiental (CVC, 2020); areas, que de
acuerdo al diagndstico de los bosques y suelos del Valle del Cauca, se le han identificado
sectores econdmicos y sociales asociados, como el cafetero, el ganadero, el sector de la cafia
de azucar y otros cultivos comerciales como la papa y la cebolla, que con sus practicas
economicas, sociales, politicas y culturales, han transformado el paisaje y han aparecido los
problemas ambientales, expresados principalmente en la pérdida de los bosques naturales,
fragmentacion de ecosistemas, afectacién de areas por incendios forestales.

Mediante la restauracion ecolégica, se busca remediar estos impactos y restablecer la integridad
ecologica de los ecosistemas, garantizando las condiciones necesarias para la recuperacion de
estas areas degradadas e iniciar el restablecimiento de los servicios ecosistéemicos, mediante la
implantacién de Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP, realizando acciones de proteccion,
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aumento y enriquecimiento de bosques naturales, disminucion de la presion a los ecosistemas,
conexion de fragmentos boscosos, recuperacién o mejoramiento de areas susceptibles a
incendios forestales y suelos degradados, en las cuencas hidrograficas de los rios Jamundi,
municipio de Cali; Llli-Melendez-Cafiaveralejo, municipio de Cali; Cali, municipio de Cali y
Mulalo, municipio de Yumbeo.

En este sentido, para esta vigencia (2023), la Corporacién, en sus proyectos 1002 “Restauracion
de cobertura boscosa y rehabilitacion de suelos en conflicto por uso y manejo’, 3002
“‘Implementacién de acciones para la conservacién de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos” y 5003 “Apoyo e implementacion de acciones para mitigacion de riesgos”:
programo como meta minima la implementacion de 196 hectareas de HMP y el sostenimiento
de 7.124 hectareas, de las cuales 466 se establecieron en la vigencia 2020, 3.044 hectareas
en la vigencia 2021, 3417 hectareas en la vigencia 2022 y 196 hectareas que se estableceran
en el trascurso de esta vigencia; para lo cual es necesario iniciar un proceso de contratacién
mediante convenios, con organizaciones o instituciones que tengan idoneidad y experiencia
directamente relacionada con la implementacién de restauraciones ecolégicas a través de la
implementacién de Herramientas de Manejo del Paisaje.

2.2 OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

Obijeto: “Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econdmicos para adelantar procesos de
restauracion ecolégica mediante la implementacion y sostenimiento de Herramientas de Manejo
del Paisaje-HMP vigencia 2023 y el sostenimiento de areas restauradas en las vigencias 2020,
2021y 2022, en las cuencas hidrograficas de los rios Jamundi, municipio de Cali; Lili-Melendez-
Cafiaveralejo, municipio de Cali; Cali, municipio de Cali y Mulalo, municipio de Yumbo,
jurisdiccion de la CVC’.

» OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.21 Del Conviniente

Para el desarrollo del objeto del convenio se realizaran las actividades que se exponen a
continuacion:

A) Elaborar un (1) de plan operativo de actividades - POA. Se elaborara  POA de la
ejecucion, debe contener como minimo los siguientes aspectos: componentes y actividades
previstas para el logro del objeto del convenio, unidad de medida, meta y su distribucién
temporal, ponderacién de componentes y actividades. Para la formulacion del POA se
deben considerar las actividades, metas y flujo de recursos del convenio. EI POA sera
revisado por el supervisor designado.

B) Realizar actividades de educacion, capacitacion, divulgacion y seguimiento: Se
realizaran actividades encaminadas a la educacién, capacitacién, divulgacion y seguimiento
de las acciones de restauracion ecoldgica y seguimiento a la ejecucién de las actividades del
convenio y resultados alcanzados. Se espera alcanzar como minimo los siguientes resultados:
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» Un (1) evento de socializacién con funcionarios de la DAR, en el cual se procede a

presentar o socializar, a las respectivas Direcciones Ambientales Regionales de la CVC,
donde se desarrollara el convenio, las actividades, los alcances, la metodologia y metas
de la contratacion respectiva; de igual manera se identifican los actores sociales
relevantes, que deben tenerse en cuenta para su vinculacién en el proceso: actores
sociales, gremios econdmicos e institucionales (Alcaldias Municipales, DAR-CVC,
Operadores Locales de Agua, y otras entidades relacionadas con procesos de
restauracion), para ello se construira una base de datos que perm|ta realizar la respectiva
convocatoria. (Anexo No. 8)

Una (1) reunion de socializacion de actividades del convenio con actores
identificados en el primer evento, organizaciones de base, gremios econdémicos e
institucionales (Alcaldias Municipales, DAR-CVC, Operadores Locales de Agua y otras
entidades relacionadas con procesos de restauracién).

Una (1) Jornada de diagnédstico participativo, A través de esta jornada se realizara un
diagnéstico participativo, identificando las situaciones y potencialidades ambientales
asociadas a los recursos naturales, sus causas y consecuencias y se realiza un ejercicio
de priorizacién de situaciones para ser atendidas por ios actores sociales.

Un (1) taller de capacitacion, dirigido a los actores beneficiarios del proyecto, con una

duracién de ocho (8) horas cada uno, donde se abordan los siguientes temas:

MOMENTOS

ITEM

DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTVIDAD

INFORMACION

Socializacion CVC, la
institucién de los
vallecaucanos

Se debe dar a conocer, en términos generales y concretos. qué es
laCVC, qué hace, cémo es su presencia en el Departamento, entre
otros aspectos relevantes.

MOTIVACION

Por un Valle Mas Verde

El conviniente a través de una dindmica de grupo donde puedan
tener en cuenta la participacion de los NNA, de la misma forma se
debe enfocar a los participantes para que identifiquen la
importancia de trabajar todos por la conservacién de los recursos
naturales y el medio ambiente, exaltar la participacion de los
propietarios en los procesos de restauracion.

CONOCIMIENTO

Linea Base del
Comportamiento

El propésito de este momento es poder conocer la relacion del
propietario y beneficiarios indirectos con su entorno natural, antes
de iniciar la restauracion.

CAPACITACION

Temas' Cuenca,
Restauracion y Servicios
Ecosistémicos

El conviniente, debe desarrollar en la jornada de capacitacién los
siguientes . subtemas-
La cuenca como unidad de planificacién, restauracion,
Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP, qué son y para qué
son Utlles, servicio ecosistémico, ademas fortalecer al actor social
en temas de; empoderamiento, autonomia, liderazgo, participacién
y derechos y deberes ambientales frente a los servicios que nos
brinda_el medio ambiente.

CONCERTACION DE
VISITAS A LOS PREDIOS

Plan de Accién

Teniendo en cuenta la situaciéon y/o potencialidad priorizada, se
elabora un plan de accién, que contiene actividades, responsables,
metodologia y estas acciones se deben articular con los tipos de
herramientas del paisaje a implementar en el territorio.

EVALUACION

Lecciones Aprendidas y
Compromisos

De manera verbal o escrita, el conviniente debe hacer la evaluacion
del desarrollo de las tematicas Importante que los participantes
identifiguen sus aprendizajes y den observaciones o sugerencias a
fortalecer.
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Realizar como minimo dos (2) visitas a predios priorizados. Se llevaran a cabo
recorridos a predios priorizados cuyo proposito de fortalecer el proceso de capacitacion;
vincular a la familia 0 comunidad al proceso restauracién; determinar cambios en actitudes
de practicas de uso y manejo de los recursos bosque, suelo y agua y contribuir a la
resolucion de situaciones que dificulten el desarrolio de las actividades del convenio.

Una (1) visita de experiencia exitosa a predio identificado previamente con el propésito de
fortalecer la motivacion, participacion de los diferentes actores sociales en los procesos de
la restauracion ecologica con el fin de lograr sostenibilidad del proyecto.

Diseiio, elaboracion y produccion de material didactico. El propésito del material de
apoyo es, para interactuar y compartir opiniones, conocimiento, ideas y didlogo que faciliten
el conocimiento de los temas a trabajar con los diferentes actores sociales que sean de facil
compresion para dichas actividades, el material puede ser: cartillas, memofichas, juegos
didacticos, juegos de mesas, rompe cabezas, pasa tiempo entre otros, todo material
didactico debe ser pedagégico, ademas, debe tener en cuenta la imagen Corporativa y
tendra que contar con el visto bueno de la Oficina de Comunicaciones, antes de su
produccion y entrega. Para efectos de la imagen Corporativa, se debe producir un pendén,
cuyo disefio sera revisado por la Oficina de Comunicaciones y el cual debe ser ubicado en
los espacios que se requiera.

Disefiar, elaborar e instalar una (1) valla, alusiva al convenio y ubicada en la zona de
intervencion del mismo; estas vallas, debe ser metalicas de dimensiones 3,00 x 2,00 metro,
la cual deberan ser elaboradas en lamina galvanizada calibre 24 con dobles de 4 cm y
pestafia de 1 cm; cerchas metdlicas de 4.5 metros en angulo de 1 72" x 3/16 y celosia en
varilla de %" pintada con anticorrosivo y esmalte, con impresion digital full color en banner
de 13 onzas a 1440 DPI con zapata de 0.4 x 0.4 x 0.8 metros en concreto de 3000 PSI
(concreto de mayor resistencia).

Un (1) documento de Sistematizacion. Se debe realizar un documento de sistematizacion
del convenio, donde se detalle la experiencia del proceso desarrollado. Vale la pena aclarar
que el documento de sistematizacion es diferente al informe final del convenio. En el
documento de sistematizacion se deberan consignar aspectos relevantes del proceso y
debe contener entrevistas a las personas vinculadas en el desarrollo del convenio, analisis
de aspectos positivos, negativos, aprendizajes adquiridos y aspectos a mejorar o fortalecer.
Este documento debe contener los siguientes elementos: :

e Antecedentes y laimportancia que tiene para el municipio, ciudad, corregimiento o vereda
segun la localizacion del proyecto.

¢ Breve contexto social y ambiental donde se implementaron las acciones para lograr los
objetivos propuestos.

e Referentes conceptuales y metodologicos que permiten hacer una lectura analitica de fa
experiencia.

o Metodologia de sistematizacion utilizada para la experiencia. (En algunos casos se
aplican encuestas, se hacen grupos focales para revisar la experiencia, se hacen
grabaciones orales, de las actividades se extraen frases y/o comentarios de los
participantes, y otras acciones adicionales en el marco de una estrategia integral de
sistematizacion) ‘
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o Reconstruccién de los momentos y metodologias utilizadas en el desarrollo de las
actividades

o Factores facilitadores o las dificultades para el logro de resultados.

+ Aprendizajes de la experiencia, con el proposito de ofrecer recomendaciones Utiles para
el desarrollo de una nueva iniciativa de ciudad similar.

e Ladescripcion del proceso de intervencion es la columna vertebral que permite entender
la experiencia en términos del tiempo, los actores, la secuencia de pasos y actividades
realizadas en su implementacion. Se debe realizar un analisis de mayor profundidad, a
través de la revision de las metodologias utilizadas en la implementacién, haciendo
énfasis en ventajas, desventajas y recomendaciones para futuras experiencias.

» Realizar un (1) evento de cierre. El conveniente una vez finalice su intervencién y haya
logrado las metas pactadas, debe organizar y llevar a cabo un evento por cada DAR, en
el cual se visibilice la experiencia y los resultados obtenidos en el desarrollo del convenio;
este de debe apoyar con la entrega de algunos elementos como; termos, agendas,
gorras, almanaques, calendarios, morrales, camisetas, mus entre otros. En este espacio
debe exaltarse la voluntad y trabajo de los propietarios y de otros actores sociales
relevantes que hayan tenido una participacién importante durante la ejecucion del
convenio.

C) Implementar acciones de restauracion ecolégica. Para favorecer procesos de
restauracion ecolégica, se implementaran herramientas de manejo del paisaje en las cuencas
y acorde a las consideraciones relacionadas, numeral 3. Se espera alcanzar como minimo
los siguientes resultados:

» Implementacion de 1 kilbmetros de aislamientos de proteccion (AP)
» Implementacién de 1 kildbmetros de cerco vivo (CV)
» Implementacion de 2 hectareas de Bosque de Enriquecimiento (ENR)

Las metas por cuenca municipio a implementarse en el convenio: con la ejecucién del convenio
se espera alcanzar como minimo las siguientes metas por proyecto:

. HERRAMIENTA DE MANEJO DEL
PROYECTO DAR | CUENCA MUNICIPIO PAISAJE - HMP - TOTAL
AP cv ENR
5003 "Apoyo e
implementacion de Sur

acciones para Occidente Cali - CALI 1 1 2 6

mitigacion de
resgos"
SUBTOTAL PROYECTO 5003 1 1 2 6
TOTAL METAS CONVENIO 1 1 2 6

Para la implementacién de las herramientas de manejo del paisaje se deben tener en cuenta
las siguientes especificaciones:
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> Aislamiento de proteccién de areas naturales

Areas naturales de conservacion del predio donde haya acceso al pastoreo de animales
requeriran de la instalacion de aislamientos para su proteccién. Los aislamientos de proteccion
deben aportar a la conectividad de zonas clave identificadas en la etapa de disefio de las HMP.
Dado que en muchos casos se restringe el acceso de los animales a las fuentes de agua, sera
necesario considerar la instalacién de abrevaderos sustitutos.

Los aislamientos de proteccion pueden ser efectivos para favorecer procesos de restauracion
espontanea cuando limitan o controlan los agentes causantes de la degradacion (como es el
caso de pastoreo animales), existen fuentes semilleras cercanas, hay condiciones edaficas que
permiten un buen desarrollo de procesos sucesionales y no hay limitaciones a los mismos (p.
ej. incendios periddicos o presencia de especies invasoras).

En muchos casos los aislamientos de areas naturales tendran que ser complementados con la
siembra de especies nativas, bien sea para el enriquecimiento dado su estado o para la
ampliacién del area de protecciéon. Pensando en el reemplazo de los postes muertos instalados
y la permanencia del cerco, es deseable sembrar estacones de especies que tengan rebrote o
plantas de rapido crecimiento al pie de los postes (pueden ser especies de uso y no
necesariamente nativas para la provision de madera, forraje, frutos, lefia, etc.; se deben evitar
sembrar especies con potencial invasor o que limiten el desarrollo de especies nativas al interior
del area natural protegida).

A continuacién, se presentan las principales actividades a realizar para la instalacion de los
aislamientos de proteccion:

o Trazado. La concertacion del trazado del aislamiento debe considerar los
siguientes aspectos:

Permitir la conectividad hacia areas nucleo del predio (o predios colindantes) y entre
fragmentos de bosques (o areas naturales). No se pretende aislar de manera
individual fragmentos o parches de bosques existentes.

Fortalecer las margenes de proteccion hidrica (adicionalidad de areas a zonas de
proteccion mediante |a liberacion de areas dedicadas a usos agropecuarios).

Para favorecer la mayor estabilidad del cerco es deseable trazar el maximo de
tramos rectos, y en los casos donde no sea posible, evitar cambios de direccién en
cortas distancias y que el angulo de éstos no sea agudo (en lo posible que no
excedan 50 grados medidos desde el eje o la direccién que lieve el cerco).
Proteger en promedio 4 hectareas de areas naturales por kildometro de aislamiento
(promedio calculado entre las areas protegidas de los predios intervenidos).

¢ Ahoyado. Se haran hoyos para el hincado de los postes a 50 cm de profundidad
y cada 2.5 metros; en terrenos que lo asi lo ameriten se haran hoyos de 60-70
cm para favorecer una mayor estabilidad del cerco.
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¢ Hincados postes. Los postes seran hincados cada 2.50 metros, enterrando 50-
60 cm de su base y deben quedar firmes y estables; se colocaran 45 pie de
amigos cada 22-30 metros, en cambios de direcciéon con angulo interno inferior a

. los 130° (o externo superior a 230°) se debe colocar doble pie de amigo. Se
utilizaran postes de madera de 2 metros de largo; minimo 50% de los postes
deben estar aserrados a 4 caras (en angulo 90°) y los restantes pueden estar
aserrados a dos o tres caras (en angulo 90°); el ancho de cada cara aserrada es
de minimo 10 cm, la cual sera medida en la punta mas delgada del poste sin
considerar corteza. La madera debe/ proceder de plantaciones forestales o
arboles cultivados que cuenten con permiso de aprovechamiento o registro ante
el ICA, asi mismo, la movilizacién debe estar debidamente autorizada por el ente
competente.

¢ Impermeabilizados postes. Los postes previos hincado, deben ser
impermeabilizados mediante el siguiente procedimiento:

Preparar postes a impermeabilizar, retirando 80 cm de corteza en su base (punta
mas gruesa). Utilizar sélo postes segun dimensiones requeridas que estén secos
o con muy baja humedad (nunca utilizar postes recientemente cortados o con alta
humedad).

Preparar mezcla impermeabilizante diluyendo una parte de producto
impermeabilizante con una de solvente (varsol, thiner o el recomendado por la
ficha técnica del producto); utilizar un recipiente de 80-100 cm de altura, revolver
bien la mezcla antes de utilizar. Se deben utilizar productos impermeabilizantes
para madera expuesta a la intemperie.

Sumergir postes sin corteza (y sin suciedad —p.ej. tierra) en recipiente con mezcla
impermeabilizante; dejar postes por 10-15 minutos permitiendo la absorcién y
penetracién de la mezcla impermeabilizante. Evite que los postes queden muy
juntos o apretujados. Si el recipiente que va utilizar tiene menos de 80 cm, utilice
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brocha para completar los 80 cm requeridos de impermeabilizado del poste. El
poste debe quedar impermeabilizado en el 100% de su base (80 cm), con una
capa homogénea sin parches ni irregularidades

Luego de 10-15 minutos coloque los postes en un recipiente vacio para facilitar
su escurrimiento y evitar pérdida de mezcla.

Recueste los postes escurridos sobre un apoyo, dejando la parte
impermeabilizada libre o sin contacto para facilitar su proceso de secado; dejar
secar minimo 12 horas antes de su uso (no deben utilizarse postes recientemente
impermeat?ilizados dada la alta pérdida de producto impermeabilizante).

Senalizacion de postes. En el 50% de los postes hincados, de manera intercalada, se
pintara como el logo de CVC, el numero y afio de la contratacion (esta informacion debe
ser legible); también puede incluirse el logo o sigla de la organizacién implementadora.

Templado del alambre. Se utilizaran cuatro hilos de alambre de pua calibre 14,
resistencia a rotura de minimo 250 kgf/mmz2. Los hilos se colocan desde el suelo a
35/65/95/130 cm, sin embargo, en terrenos sinuosos o quebrados deben ajustarse las
medidas para garantizar la funcién de proteccion del cerco. El alambre se fija de manera
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firme (tenso) en el centro de una de las caras aserradas del poste usando grapas (estas
se colocan de manera diagonal sobre el alambre sin ahorcarlo o aplastarlo).

e Montaje abrevadero sustituto. Con la instalacion de los aislamientos de proteccién se
favorecen procesos de restauracién pasiva al restringir el acceso de animales de
pastoreo a areas naturales, ademas, se evitan impactos negativos sobre suelo y agua
por la actividad como contaminacién de fuentes hidricas y generacién de procesos
erosivos. Teniendo en cuenta lo anterior y dada Ila necesidad de garantizar la provision
de agua para los animales de pastoreo se prevé la entrega e instalacion de un
-abrevadero sustituto o bebedero ecoldgico por kildmetro de cerco instalado. El
abrevadero consta de un tanque de almacenamiento bajito de 250 litros, un kit flotador,
un rollo de manguera de polipropileno de %" por 100 metros y accesorios de conexion.
Es importante anotar que antes de cerrar el paso de los animales debe estar instalado
el abrevadero, esto para evitar dafios sobre el cerco instalado.

> Enriquecimiento area natural de proteccion

Es comun encontrar fragmentos de bosque aislados, de composicidn y estructura simple (pocas
especies y estratos), donde a través del tiempo se han entresacado la mayoria de las especies
de algun valor comercial o para la provisién de productos utilizados en los predios, muchas
veces estas areas se encuentran asequibles al pastoreo de animales por lo que poseen poca
regeneracion natural. Bajo similares caracteristicas se encuentran bosques riberefios o
remanentes sobre fuentes hidricas.

Se busca incorporar especies de flora local a esos remanentes o fragmentos de bosque, que
pueden ser poco abundantes o estan sin representacién en algunos sitios. Muchas de las
especies amenazadas presentan muy bajas poblaciones, estan representadas por pocos
individuos, la produccién de semillas es baja o es depredada antes de la dispersién primaria;
otras especies se ven afectadas por no encontrar sitios adecuados para la germinacién y
establecimiento, o porque los dispersores de sus semillas ya no se encuentran en esas areas
(mamiferos, aves frugivoras grandes), en cualquier caso, el reclutamiento de estas especies es
muy bajo o nulo.

Este tipo de especies requiere de un seguimiento de procesos fenolégicos y debe ser manejado
en viveros. La recoleccion de semillas o rescate de plantulas es un mecanismo factible para
buscar su conservacion, pues son especies que bajo condiciones naturales no son capaces por
si solas de llegar a otras areas o de asegurar un reclutamiento que permita la permanencia de
la especie en estos bosques. Es posible que estos elementos hayan desaparecido de la biota
local, pero se tiene la certeza que estuvieron alli, tanto por registros anteriores, revisién de
literatura o reportes de lugarefios. Estos elementos se incorporan a ambientes similares a
aquellos en los que naturalmente se desarrollan.

El enriquecimiento se realiza sobre las rutas de conectividad identificadas en fragmentos de
bosque, margenes hidricos o arbustales con especies nativas en algun grado de amenaza,
endémicas o de alto valor ecoldgico (alimento fauna, habitat) las cuales generalmente tienen
altos requerimientos de suelo y sombra. Para el enriquecimiento de areas es necesario asegurar
previamente su debido aislamiento.
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A continuacién, se presentan las principales actividades a realizar para los enriquecimientos:

e Control de hormiga arriera. En los sitios donde hay incidencia de hormiga arriera, antes
de realizar siembras, es necesario identificar los hormigueros cercanos a las areas a
intervenir (incluso en predios contiguos). Los hormigueros activos deben ser controlados
de acuerdo a su tamafio; hormigueros de tamafrios inferiores a los 8 m? pueden
controlarse de manera manual y en tamafios'superiores se podran combinar el control
mecanico y quimico (seguir recomendaciones para el uso seguro de plaguicidas; leer
etiqueta plaguicida antes de usar producto, utilizar los elementos de proteccién personal
y hacer una adecuada disposicion de residuos).

* Demarcacion sitios siembra. Dentro de las areas a enriquecer se deben identificar los
sitios donde se sembraran las plantas considerando los requerimientos ambientales de
las mismas (condiciones de luz o sombra, suelos, etc.). Se sembraran 165 plantas por
hectarea, dispuestas en franjas, lineas o en los sitios donde se identifiquen posibilidades
y condiciones favorables para realizar los enriquecimientos.

e Plateo y ahoyado. En los sitios de siembra, especialmente donde hay herbaceas que
compiten con las plantas a establecer se haran plateos, retirando la capa vegetal
superior en un metro cuadrado; el material eliminado se dejara en la parte inferior de la
pendiente del terreno al lado de los sitios de siembra. En el centro del plato se hara un
hoyo de 40x40x40 cm.

e Siembra. Antes de la siembra en el fondo de cada hoyo se aplicara: a) 500 gramos de
abono organico compostado. b) 5 gramos de hidroretenedor -si hay condiciones
irregulares de lluvias se sugiere aplicarlo hidratado—minimo 1.5 litros agua/5 gramos
hidroretenedor. ¢) 20 gramos de micorriza. Se utilizaran plantas de especies nativas
sucesionales avanzadas acordes al ecosistema a intervenir. El material vegetal debe
estar sano, vigoroso, con alturas superiores a los 40 cm para favorecer su supervivencia.

o Resiembra. Después de dos semanas de haber realizado las siembras, se hara
inventario del material vegetal perdido para su reposicion.

e Replateo. En los sitios de siembra sera necesario realizar la limpieza de la vegetacion
existente en el plato, minimo tres veces en el primer afio (la limpieza debe hacerse
cuando la vegetacién que circunda la planta sembrada alcanza entre 2/4 y 3/4 su altura).

» Fertilizaciéon. En cada mantenimiento se aplicara por planta 80 gramos de fertilizante
compuesto (luego de haber realizado el replateo).

» Cerca viva mixta

Las cercas vivas mixtas son arreglos lineales de arboles o arbustos que buscan reducir la
presion sobre especies nativas de conservacién al proveer madera para postes, lefia,
construcciones rurales, forraje, frutos, entre otros; y a su vez, incrementan la conectividad entre
areas naturales, aportando en muchos casos alimento y refugio a la fauna. Para que cumpla su
funcién de manera permanente es necesario hacer combinacion de especies y el uso de algunos
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individuos hacerse de forma escalonada reemplazandolos. Las cercas vivas mixtas pueden
seguir linderos entre predios o lotes y servir como barreras rompevientos en areas productivas.
Como se mencioné con anterioridad, la cerca viva se puede combinar con los aislamientos de
proteccion para reemplazar de los postes muertos. A continuacion, se presentan las principales
actividades a realizar para el establecimiento de cercas vivas:

o Control de hormiga arriera. En los sitios donde hay incidencia de hormiga arriera, antes
de realizar siembras, €s necesario identificar los hormigueros cercanos a las areas a
intervenir (incluso en predios contiguos). Los hormigueros activos deben ser controlados
de acuerdo a su tamafo; hormigueros de tamarfios inferiores a los 6 m2 pueden
controlarse de manera manual y en tamafios superiores se podran combinar el control
mecanico y quimico (seguir recomendaciones

e para el uso seguro de plaguicidas; leer etiqueta plaguicida antes de usar producto,
utilizar los elementos de proteccién personal y hacer una adecuada disposiciéon de
residuos).

o Adecuacion sitios de siembra. Es necesario eliminar la vegetacién herbacea existente
y que pueda limitar el desarrolio de las plantas.

e Demarcacion sitios siembra. Se sembraran 400 plantas por kilémetro (2.5 metros entre
plantas).

o Plateo y ahoyado. En los sitios de siembra se haran plateos, retirando la capa vegetal
superior en un metro cuadrado; el material eliminado se dejara en la parte inferior de la
pendiente del terreno al lado de los sitios de siembra. En el centro del plato se hara un
hoyo de 30x30x40 cm.

e Siembra. Antes de |la siembra en el fondo de cada hoyo se aplicara: a) 500 gramos de
abono organico compostado. b) § gramos de hidroretenedor -si hay condiciones
irregulares de lluvias se sugiere aplicarlo hidratado—minimo 1 litro de agua/3 gramos
hidroretenedor. ¢) 20 gramos de micorriza. Se siembran especias nativas e introducidas.

e . Resiembra. Después de dos semanas de haber realizado las siembras, se hara
inventario del material vegetal perdido para su reposicion.

¢ Replateo. En los sitios de siembra sera necesario realizar la limpieza de la vegetacion
existente en el plato, minimo tres veces en el primer afio (la limpieza debe hacerse
cuando la vegetacién que circunda la planta sembrada alcanza entre 2/4 y 3/4 su altura,
y hasta que los individuos hayan alcanzado como minimo 2.5 metros de altura).

¢ Fertilizacion. En cada mantenimiento se aplicara por planta 80 gramos de fertilizante
compuesto (luego de haber realizado el replateo).

D) Realizar el sostenimiento de restauracién ecoldgica. Para favorecer procesos de
restauracion ecolégica en las zonas intervenidas mediante Herramientas de Manejo del
Paisaje - HMP, se adelantaran actividades de sostenimientos a las siguientes areas:
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RESTAURACION BOSQUE DE
VIGENCIA °5§g° ENRIQUECIMIENTO suvglg;:?g:ues Pr?c%%%a DE ALTA GUADUA 1Y)
DENSIDAD DOMESTICO
2020 3 11 0 3 0 0 1
2021 11 24 0 20 8 0 1
2022 7 4 0 12 6 0 0
2023 1 ‘ 2 0 0 0 0 0
Total area 22 41 o 38 14 0 2

Se prevé realizar primer y segundo sostenimientos a las areas de HMP establecidas en las
vigencias 2020, 2021 y 2022 y el primer sostenimiento a las HMP establecidas en el semestre
2023. En este sentido el numero de sostenimientos por HMP sera el siguiente:

No de CERCO SISTEMAS BOSQUE | RESTAURACION DE BOSQUE DE
sostenimientos | vivo | ENRIQUECIMIENTO | o yopastoRiLES | PROTECTOR | ALTADENsiDAD | GUADUA uso
DOMESTICO
Dos Sostenimientos 21 39 0 35 14 0 2
Un Sostenimiento 22 41 (4] 35 14 0 2

E)

F)

G)

En uno de los sostenimientos a ejecutarse, se le realizara una resiembra del 20% del
material vegetal perdido.

Se realizaran las actividades de replateos (limpieza de vegetacion alrededor de un metro
cuadrado de la planta), reposiciéon (resiembra proyectada del 20% de las plantas),
fertilizacion (aplicacion 80 gramos fertilizante compuesto por planta) y control fitosanitario.
Es necesario en el proceso de mantenimiento verificar el estado de los aislamientos de las
siembras que aseguren su proteccion y sostenimiento. ,

Realizar georreferenciacion: Se debera realizar la captura, procesamiento, nomenclatura
y representacion cartograficas de las herramientas del manejo del paisaje implementadas
y la informacion generada, se debera entregar en medio digital acorde a las
consideraciones relacionadas en el “Protocolo para la verificacion de dreas intervenidas en
restauracion mediante la implementacion de herramientas de manejo del paisaje”, (Anexo
N°12)

Presentar reportes mensuales de avances. Mensualmente se debe entregar un informe
-que exponga los avances del convenio en sus diferentes componentes y actividades; debe
hacerse en cada parte un analisis de la meta programada versus la meta ejecutada hasta
el periodo de reporte (expone dificultades presentadas y el manejo dado o previsto). Al
reporte se debe anexar: POA actualizado de la vigencia en ejecucion, relacion de avances
ejecucion actividades de restauracion predios intervenidos, propietarios, cuenca, municipio,
vereda, coordenadas, metas de establecimiento y sostenimiento por predio, la informacién
debe ser entregada en medio fisico y digital.

Realizar seguimiento y evaluaciéon del proceso. Se realizaran como minimo dos
reuniones de seguimiento a la ejecucion de las actividades del convenio y de evaluacion de
avances y resultados alcanzados, que contaran con la participacion del Conviniente y la
Corporacién; se socializara el avance del POA del convenio.
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H) Presentacion de base de datos de siembra de arboles: En el desarrollo del convenio se
deberan presentar mensualmente las siembras establecidas como producto de la
implementacién de las Herramientas de manejo del Paisaje - HMP, en medio digital, de
acuerdo a los items del (Anexo No. 11).

1)

J)

Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos sobre educacién ambiental en la circular
0019 de 2020, y la circular interna 038 de 2020. Anexo No. 9y 10

Presentar informes de avance de ejecucion técnica, contable y financiera del
convenio. En desarrollo del convenio se deben presentar un (1) informe de avance, cuyo
contenido minimo es el siguiente:

» Informe Técnico

NN N N 2 NN

Informe de actividades desarrolladas en los diferentes componentes del
convenio
POA actualizada con avances.
Base de datos del convenio actualizada.
Soportes de eventos de socializacién, divulgacion y fortalecimiento
socioambiental:
Actas de eventos.
Listados de asistencia.
Registro fotografico (minimo dos fotos por evento).
Evidencia material de ayuda utilizado o entregado.
Soportes del proceso de concertacién de actividades del convenio con
propietarios de predios:
Ficha predial (originales firmados).
Actas de compromisos (originales firmados).
Copia de soportes de propiedad.
Copias de documento de identificacion.
Autorizaciones de delegacion o representacion de propietarios de predios
para la implementacién de actividades del convenio, en caso de presente
tal situacién deben anexar (originales firmados).
Certificacion existencia y representacion legal (personas juridicas).

Acta de posesién (personas juridicas o territorios colectivos).

Soportes de ejecucion reportando la implementacién o sostenimiento de
HMP:

v Actas de entrega y recibo parcial o final suscritas por propietarios (o
representantes autorizados) y avaladas por el Interventor o
Supervisor Designado.

v Registro fotografico de antes, durante y después de la ejecucion
(minimo dos fotos legibles por etapa).

» Informe Contable y Financiero

¢ Informe financiero de recursos ejecutados (matriz financiera de ejecucion).



‘

Corporacién Auténoma
Regional del Valle del Cauca

e Informe financiero de recursos ejecutados soportando la partida de CVC vy
contrapartida del Conviniente (matriz financiera ejecucion).

e Soportes contables de gastos (Facturas de venta, documento Soporte en
adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar emitido por la DIAN)

» Comprobantes de pagos realizados.
Extractos bancarios mensuales de la cuenta del convenio.

o Certificacidon de revisor fiscal que soporte el pago de prestaciones sociales de
personal vinculado para el desarrollo del convenio.

e Soporte de consignacion de rendimientos financieros de los recursos aportados
por la CVC, en caso de haberse generado.

e Certificacion de contrapartidas ejecutadas en el periodo de reporte (discriminar
rubros por concepto y periodos de ejecuciéon y anexar los respectivos soportes
contables).

K) Informe final de ejecucién técnica, contable y financiera del convenio. Se
entregara un informe final cuyo contenido minimo es el siguiente:

X

» Informe Técnico

e |Informe final de actividades desarrolladas en ejecucién del convenio -incluir un
capitulo de lecciones aprendidas y otro de oportunidades de mejora o
recomendaciones (adjuntar registro fotografico de las diferentes actividades
realizadas con memoria respectiva).

¢ POA actualizada con avances.

Soportes de eventos de educacién ambiental reportados:
v' Actas de eventos.
v' Listados de asistencia.
v Registro fotografico (minimo dos fotos por evento).
v' Evidencia material de ayuda utilizado o entregado.
v Médulo de temas tratados

» Informe Contable y Financiero

. Informe financiero de recursos ejecutados soportando la partida de CVC vy
contrapartida del Conviniente (matriz financiera ejecucion).

. Soportes contables de gastos (Facturas de venta, documento Soporte en
adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar emitido por la DIAN)

. Comprobantes de pagos realizados.

. Extractos bancarios mensuales de la cuenta del convenio.

o Certificacion de revisor fiscal que soporte el pago de prestaciones sociales de
personal vinculado para el desarrollo del convenio.

. Soporte de consignacion de rendimientos financieros de los recursos aportados
por la CVC, en caso de haberse generado.

o Certificacion de contrapartidas ejecutadas en el periodo de reporte (discriminar

rubros por concepto y periodos de ejecucion y anexar los respectivos soportes |
contables).



‘

Corporacién Auténoma
Regional del Valle del Cauca

2.2.2 De la CVC.

A. Desarrollar las gestiones que le correspondan para cumplir con el objeto del presente
Convenio en los aspectos técnicos, administrativos y financieros.

B. Realizar seguimiento técnico y financiero a la ejecucion del objeto del Convenio y a los
recursos transferidos, verificando que sean concordantes con el objeto y que se
cumplan dentro de los términos establecidos, a través de quien ejerza la Supervision.

C. Apoyar el desarrollo de las actividades con el acomparfiamiento de funcionarios de las
dependencias con competencias en los temas objeto del convenio.

D. Facilitar la informaciéon secundaria disponible en la Corporaciéon para alcanzar los
objetivos propuestos.

E. Realizar acomparnamiento y realizar los, tramites que sean de su competencia y que se
requieran para el cumplimiento del objeto del convenio.

F. Girar los aportes econémicos en los términos y oportunidades acordados en el
Convenio.

G. Dar al Conviniente los créditos correspondientes en todos los documentos producidos
en el marco del convenio y en los resultados del proyecto.

Especificaciones esenciales del Convenio

e Plazo de Ejecucién: Sera a partir de la firma del acta de inicio hasta el 30 de noviembre
de 2023.

e Lugar de Ejecucion: El lugar de ejecucién sera el area de la jurisdiccidn de las Direccion
Ambiental Regional Suroccidente, departamento del Valle del Cauca.

e Valor del Convenio: El valor total del convenio sera la suma de aportes de los participes
que asciende a SETECIENTOS DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS
VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTAY NUEVE PESOS M/CTE ($719,229,639).

23 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CELEBRACION DEL
CONVENIO.

El articulo 23 de la Ley 99 de 1993, precisa que fas Corporaciones Auténomas Regionales son
entes corporativos de caracter publico dotados de autonomia administrativa y financiera,
patrimonio propio y personeria juridica, encargadas por la ley de administrar, dentro de las areas
de su jurisdiccion, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su
desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio
del Medio Ambiente.

Asi mismo, el numeral 6 del articulo 31 de la Ley 99 de 1993, faculta a las Corporaciones
Autdnomas para celebrar convenios con las entidades publicas y privadas con el fin de ejecutar
de la mejor manera, alguna o algunas de sus funciones cuando no corresponden al ejercicio de
sus funciones administrativas, asi: “Celebrar contratos y convenios con las entidades
territoriales, otras entidades publicas y privadas y con las entidades sin animo de lucro cuyo
objeto sea la defensa y proteccion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, con
el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones, cuando no correspondan
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al ejercicio de funciones administrativas” (resalto fuera de texto)

En este orden de ideas, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, faculta a las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo para que en observancia de los principios
sefalados en el articulo 209 de la Constitucion, se asocien con personas juridicas particulares,
mediante la celebracién de convenios para el desarrollo conjunto de actividades en relaciéon con
los cometidos y funciones que les asigna la ley, cuando sefiala: “CONSTITUCION DE
ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacién o la
creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relaciéon con los
cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley”.

Finalmente, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, expresa: “Asociacion con entidades
privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales.
Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de
la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &4nimo de lucro
comprometa recursos en dinero para la gjecucion de esas actividades en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo
de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos
en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los
criterios para tal seleccion. Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que
hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los
articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

Asi las cosas, es posible celebrar convenios de asociacion con Entidades sin Animo de Lucro,
a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, cuando la ESAL comprometa
recursos en dinero, en una proporcion no inferior al 30% de su valor total.

24 VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUSTIFICACION.
2.4.1 Valor Total:
El valor total del convenio sera estimado por la suma de aportes de la CVC y del CONVINIENTE

para un monto total de ETECIENTOS DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS VEINTINUEVE
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($719,229,639).
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242 Aporte del Conviniente:

La ESAL compromete recursos en dinero, en proporcion no inferior al TREINTA POR CIENTO
(30%) del valor totat del Convenio, para lo cual presentara certificacion escrita en la cual haga
constar la suma de dinero con la que cuenta y esta certificacion debe ser suscrita por El
Representante Legal y su Revisor Fiscal en caso de tenerlo de acuerdo a su Certificado de
Camara de Comercio vigente, o en su defecto debe suscribirlo con su Contador Publico titulado
y debidamente registrado en la Junta Central de Contadores.

La ESAL (Conviniente) de acuerdo con lo establecido en el Decreto 092 del 2017, proporcionara
un aporte por valor de DOSCIENTOS QUINCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($215,768,892), que equivale al 30%
del valor total del convenio, que provienen de sus propios recursos y los cuales amparara
conforme a la manifestacién de interés y propuesta que presente. -

Nota: Cada uno de los pagos realizados por el Conviniente deben ser soportados y aceptados
en el Convenio, consolidados mediante informes financieros debidamente suscritos por su
Contador o Revisor Fiscal, segun sea el caso, y debidamente aprobados por el Supervisor del
Convenio designado por la CVC. El supervisor garantizara que los recursos aportados por la
ESAL seran invertidos de acuerdo con lo establecido en el andlisis de conveniencia y
oportunidad, en el presupuesto proyectado por actividades.

2.4.3 Aporte de la CVC:

La Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC aporta la suma de QUINIENTOS
TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS MCTE. ($ 503,460,747), que equivale al 70% del valor total del convenio, los cuales
ampara con Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el Grupo de Presupuesto
de la Direccién Financiera.

Los anteriores valores se establecieron conforme al anexo de presupuesto anexo, de
conformidad con las actividades que se ejecutaran dentro del convenio, conforme los siguientes
cuadros resumen:

Imputaciones presupuestales: Los recursos para adelantar este proceso de contratacion
pertenecen al presupuesto de la Direccidon de Gestién Ambiental para los siguientes proyectos,
resultados y vigencias.

Area Responsabilidad Imputacién Monto ($)
1090651 Grupo Intervencion integral | 44,0100200000246165 111.329.250
en el territorio - Cali - CALI
1090714 Grupo Intervencion integral 100100200000246165 14.648 585

en el territorio - Jamundi - CALI

1090739 Grupo Intervencidn integral
en el territorio - LILI-MELENDEZ- 100100200000246165 103.761.970
CANAVERALEJO - CALI
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Area Responsabilidad Imputacion Monto ($)

1090739 Grupo Intervencion integral
en el territorio - LILI-MELENDEZ- 100100200000246165 25.145.583
CANAVERALEJO - CALI

1090752 Grupo Intervencion integral

en el territorio - Mulalo - YUMBO 100100200000246165 87.891.513
1090651 Grupo intervencion integral
en el territorio - Cali - CALI 300300200000616165 40.260.558
1090714 Grupo Intervencion integral
en el territorio - Jamundi - CALI 300300200000616165 25.788.731
1090651 Grupo Intervencion integral
en el territorio - Cali - GAL 500500300000016138 38.607.027
1090651 Grupo Intervencion integral 500500300000226165 56 027530

en el territorio - Cali - CALI

Los recursos de la Corporacién seran transferidos a una cuenta de ahorros abierta por el
Conviniente ejecutor, seguida del Nombre “CVC”, el nimero del convenio y el NIT del
Conviniente, cuando el sistema de los establecimientos bancarios asi lo permita, y con la firma
para el manejo de la cuenta por la ESAL. La apertura de la citada cuenta se hara en una entidad
financiera vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, que ofrezca rendimientos o
que mantenga al menos el poder adquisitivo de los recursos depositados; esta sera
exclusivamente destinada al manejo de los recursos del presente Convenio y tendra una
contabilidad separada, con sus respectivos soportes.

Desembolsos: Los aportes por parte de la CVC seran desembolsados de la siguiente manera:

A. Primer Desembolso: Equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) de los recursos
aportados por la CVC al Convenio, a la firma del acta de inicio del convenio y revisién
del Plan Operativo de Actividades (POA), por parte del supervisor designado por la CVC.

B. Segundo Desembolso: Equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) del aporte de
la CVC, una vez recibidos y aprobados los informes técnico y financiero presentados por
el conviniente, con una ejecucion de avance técnico del 40 % con relacién a las areas
convenidas, de acuerdo al Plan Operativo de Actividades (POA) y la presentacion del
80% de la ejecucion financiera del primer desembolso, asi como la presentacion de
pagos parafiscales y demas documentos de ley.

C. Tercer Desembolso: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de los recursos
aportados por la CVC al Convenio previa presentacion del informe final técnico y
financiero con el cumplimiento del 100% de las actividades, recibo a entera
satisfaccion por parte del Supervisor, con la ejecucion de la implementacion de las
areas convenidas, la presentacion del 100% de ejecucién financiera de los desembolsos
realizados por la CVC asi como la presentacion de pagos parafiscales y demas
documentos de ley. ' ‘

2.4.4. Presupuesto del Convenio
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'A continuacion, se detalla el valor del presente Convenio de acuerdo con el presupuesto que se

calculd, teniendo como base el histérico de implementacion de Herramientas de Manejo del
Paisaje de la CVC y las contrataciones con objeto similar que se han realizado en los afios
anteriores en la corporacion, para las diferentes actividades que se deben ejecutar para el
desarrolio del objeto convenido, asi:

Costos de implementacion y sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje.

CAN

mew | owono | R wesiEl | O | 5, | R | WO | RS

ASISTENCIA TECNICA Y Y

PROFESIONAL

Coordinador Técnico Mes 1 $6 500 000 50% 5 $16 250 000 $10 250 000 $6 000 000
. Profesional Social Mes 1 $6 000 000 50% 5 $15 000 000 $10 000 000 $5 000 000

Técnicos de campo Mes 1 $3 500.000 100% 5 $17 500 000 $11 500 000 $6 000 000

Transporte equipo técnico Mes 1 $6 000 000 100% 5 $30 000 000 $16 338 711 $13 661 289

;ggélégg?&f“ : §78.750.000 | 45 0g8.711 30.661.289

EDUCACION AMBIENTAL

Reunién de socializacion

funcionarios DAR - CVC Reunién 1 $1 000 000 1 $1 000 000 $0 $1 000 000

Reunién de socializaciéon

propietarios de predios y Reunién 1 $1 000 000 1 $1 000 000 $0 $1 000 000
otros actores sociales

Jornadas de diagnostico

participativo Jornadas 1 $5 000 000 1 $5 000 000 $3 500 000 $1 500 000
Taller de motivactén y
capacitacion Taller 1 $6 000 000 1 $6 000 000 $3 000 000 $3 000 000
;’)’j{;g: experiencias Taller 1 $3 000 000 1 $3 000 000 $1 500 000 $1 500 000
Disefio e impresién de

matenales educativo de Global 1 $6 760 384 1 $6 760 384 $5 659 870 $1 100 514
apoyo a la capacitacion .

Visitas de seguimiento a

capacitaciones y Visitas 1 $1 000 000 2 $2 000 000 $1 000 000 $1 000 000
retroalimentacién

Evento final de cierre y

presentacién de resultados Evento 1 $5 000 000 1 $5 000 000 $2 000 000 $3 000 000
fc')ﬁ’l"a“zam“ informe D°°t”°me" 1 $2 000 000 1 $2 000 000 $0 $2 000 000

Disefio elaboraron e

instalacion de valla Documen

to 1 $4 500 000 1 $4 500 000 $2 000 000 $2 500 000

TOTAL EDUCACION
AMBIENTAL

GEORREFERENCIACION Y PROCESAMIENTO DE
INFORMACION (SIG)

$36.260.384 $18.659.870 $17.600.514

Alquiler de equipo GPS Hectarea 1 $15 000 [ $90 000 $90 000 $0
reamiento de GRS Hectdrea | 1 $55 000 _ 6 $330 000 $330 000 50
Procesamiento de Global 1 $7 500 6 $45 000 $45 000 $0
Informacion

Elaboracién de cartograffa Global 1 $17 000 6 $102 000 $102 000 $0

(area de estudio)
Elaboracion de
Geodatabase (&rea de Hectarea 1 $12 000 6 $72 000 $72 000 $0
estudio)

Licencias, Software para
SIG y equipo de computo

Global 1 $1 200 000 1 $1 200 000 $1 200 000 $0
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TEM can | JYRONC | oene | P | ValortoraL | aportes | aporres
& UNIDAD | "3 | MESHECTIK | "™ | con CONV cve CONVINIENTE
\'

TOTAL
GEOREFERENGIACION $1.839.000 | 4 539 000 $0
IMPLEMENTACION HMP
ﬁ';'am'e”m Proteccion - Km 1 $25 166 065 1 $25166 065 | $15 749739 $9 416 326
Cerca Viva~ CV Km 1 $3 848 296 1 $3 848 296 $2 740 320 $1107 976
Ennquecimiento Bosque
Natural — ENR Ha 1 $1 816 877 2 $3 633754 $2 576 612 $1 057 142
TOTAL )
IMPLEMENTACION HMP $32.648.115 $21.066.671 $11.581.444
SOSTENIMIENTO HMP
Cerca Viva = CV $53.698.990 $40.786.440 $12.912.550
Primer Mantenimiento Ha 1 1119810 22 $24 631 420 $19 206 000 $5 425 420
Segundo Mantenimiento Ha 1 1384 170 21 $29 067 570 $21 580 440 $7 487 130
Enriquecimiento Bosque
Natural — ENR $47.836.885 $42.689.616 $5.147.269
Primer Mantenimiento Ha 1 $536 987 41 $22 016 467 $20 081 472 $1 934 995
Segundo Mantenimiento Ha 1 $662 062 39 $25 820 418 $22 608 144 $3 212274
Bosque Protector - BP $171.850.595 | $130.594.800 $41.255.795
Primer Mantenimiento Ha 1 $2 190 449 35 $76 665 715 $59 885 000 $16 780 715
Segundo Mantenimiento Ha 1 $2 719 568 35 $95 184 880 $70 709 800 $24 475 080
Bosque Liso Doméstico ~ 0 $16.700.286 | $12.696.404 $4.003.882
Primer Mantenimiento Ha 1 $3 721 860 2 $7 443 720 $5 818 680 $1625 040
Segundo Mantenimiento Ha 1 $4 628 283 2 $9 256 566 $6 877 724 $2 378 842
Sistema restauracién de
Alta Densidad —RAD $259.895.384 | $187.039.235 $72.856.149
Primer Mantenimiento Ha 1 $8 753 093 14 $122 543 302 $78 819 235 $43 724 067
Segundo Mantenimiento Ha 1 $9 810 863 14 $137 352 082 $108 220 000 $29 132 082
TOTAL
MANTENIMIENTOS HMP $549.982.140 | $413.806.495 $136.175.645
Gestion administrativay
financiera
Técnico Administrativo Mes 1 $3 500.000 50% 5 $8 750 000 $0 $8 750 000
Soporte administrativo
(Logistica, componente
oficina, equipos de
computo, comunicaciones, Mes 1 $1 500 000 5 $7 500 000 $0 $7 500 000
compras, archivo,
digitaiizacion, legalizacion,
soporte fiscal y tributario)
Materiales y consumibies
(tintas, papeleria, Mes 1 $700.000 5 $3 500 000 $0 $3 500 000
elementos de aseo) N
TOTAL .
MANTENIMIENTOS HMP 19.750.000 - 19.750.000
TOTAL PROYECTO $719.229.639 | $503.460.747 $215.768.892

Nota: a) La Corporacion entregara el material vegetal requericlo; b) Por cada Ha de BUD se estiman 250 metros de
aislamiento .

2.5. ANALISIS DE RIESGO

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y
de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion
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de un Convenio. Ademas, el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, establece que la
Entidad Estatal debe evaluar los Riesgos que en el Proceso de Contratacion representa
condicionamientos para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales
y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

Frente a la contratacién que pretende satisfacer la Corporacion, se procede a evaluar los riesgos
y la forma de mitigarlo, conforme a la Matriz se detalla a continuacién y que se elabora siguiendo
el “Manual para la Identificaciéon y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-
ICR-01" expedido por Colombia Compra Eficiente.
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2.6 GARANTIAS DEL CONVENIO

El Conviniente esta obligado a constituir una Garantia a favor de la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA — CVC, que ha definido la necesidad de
exigirlas en este proceso de seleccion, a través de una Compariia de Seguros. La Garantia
por constituir debe avalar todos y cada uno de los siguientes amparos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: Cuyo valor asegurado sera por el veinte por ciento
(20%) del valor total del convenio, y su vigencia sera por un término igual a la duracion del
convenio y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la pdliza.

b) BUEN MANEJO E INVERSION DEL PRIMER DESEMBOLSO: Cuyo valor asegurado
sera por el cien por ciento (100%) del valor recibido por dicho concepto, y su vigencia sera
por la duracién del convenio y seis (6) meses mas, el cual se contara a partir de la fecha
de expedicion de la péliza.

c) CALIDAD DEL SERVICIO: Constituida por el veinte por ciento (20%) del valor total del
- convenio, con una vigencia igual a la duracién del convenio y un (1) afio mas, el cual se
contara a partir de la fecha de expedicién de la péliza.

d) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del valor total del convenio y
con una vigencia igual a la de la duracién del convenio y tres (3) afios mas, contados a
partir de la fecha de expedicion de la poliza.

e) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Constituida a través de pdliza
independiente por un monto equivalente a TRESCIENTOS (300) SMLMV y con una
vigencia que cubra el plazo de ejecucién del convenio, contado a partir de la fecha de
expedicion de la péliza. (numeral 3, articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015) y
los amparos establecidos en dicho decreto.

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del convenio o a la entrega
de la copia de la minuta que adiciona el mismo, EL CONVINIENTE debera entregar a LA CVC
la garantia de cumplimiento.

En el evento de concederse prérrogas en el plazo para la ejecucién del convenio o celebrarse
actas de adicidon, se procedera asi: 1) Si es prérroga del plazo se prorrogara la vigencia de la
péliza tnica en los correspondientes riesgos amparados, en el mismo término de la prérroga
autorizada 2) Si es aumento del valor del convenio, aumentara el valor de los riesgos amparados
en la garantia Unica de cumplimiento, se le concedera al CONVINIENTE un término perentorio
de 5 dias habiles a partir det perfeccionamiento de la adicién al convenio o a la entrega de la
copia de la minuta que adiciona al mismo.

En el evento en que por cualquier motivo la CVC haga efectiva la garantia constituida EL
CONVINIENTE se comprometera a constituir nueva garantia en la proporcion y por el término
respectivo amparado el riesgo correspondiente. Asi mismo sumara a su costo el pago de las
primas de la Garantia Unica exigida en el Convenio, sus prérrogas causadas por ampliacién en
tiempo y/o valor.
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Para efectos de hacer efectiva la garantia, se dara aplicacién al procedimiento establecido en
el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 se declara el incumplimiento y se utilizara el total del monto
que ampard el riesgo hacer efectivo cualquiera sea el incumplimiento.

2.7 APLICABILIDAD DE ACUERDOS COMERCIALES.

Al presente procesos de seleccion ESAL, no se encuentra cobijados por acuerdos comerciales,
por el procedimiento de seleccion, como quiera que el proceso de vinculacion via Convenio de
Asociacion es de Régimen Especial y las normas reguladoras de manera directa, no son las del
Estatuto de la Contratacién Publica, tal como se explicé en el numeral 6 de los fundamentos
juridicos para la celebracion del convenio, en este procedimiento no rige la aplicacién y/o
verificacion relativa a la informacién de los tratados vigentes en materia de contratacion publica
y por tanto se encuentra excluido del capitulo de compras publicas, contenidas en el Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacién. Versién M-MACPC-
14.

2.8 SUPERVISION DEL CONVENIO.

El convenio para suscribir sera supervisado por un funcionario de la Corporacion designado por
la Direccién General, quien realizara el respectivo control y seguimiento técnico, financiero,
juridico y contable, tendiente a que el objeto del mismo se cumpla y quien debera actuar en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Supervision e
Interventoria de la CVC, y en las demas normas concordantes.

2.9 CLAUSULA DE INDEMNIDAD.

El Conviniente se obliga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio a la CVC, originados por
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas
o dependientes, con ocasién de desarrollo del convenio de asociacion a suscribirse, asi como
también de cualquier perdida o reclamo originario en virtud del mismo.

2.10 CESION.

Las partes no podran ceder total, ni parcialmente el convenio, sin el consentimiento y
autorizacion previos, de manera expresa y por escrito de cada una de las partes firmantes del
convenio.

2.11 NO SOLIDARIDAD.

En virtud del convenio, no existira régimen de solidaridad entre las partes, pues cada una
respondera por las obligaciones que especificamente asume en virtud del mismo.

2.12 NO VINCULACION LABORAL.

El convenio no constituye vinculacién laboral alguna entre la CVC y la Fundacién, por lo tanto,
los contratistas que se deriven del presente convenio no tienen derecho al reconocimiento ni al
pago de prestaciones sociales de la CVC.
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2.13 DERECHOS PATRIMONIALES Y DE AUTOR.

Con base en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 28 de la Ley 1450
de 2011, y con el Articulo 10 de la Decision Andina 351 de 1993, los derechos patrimoniales de
los resultados que se deriven del presente convenio seran compartidos de acuerdo con los
aportes de las partes y los derechos morales seran reconocidos por parte de la CVC a la
institucion Conviniente (Art 30 Ley 23 de 1982).

De acuerdo con ello y en relacion con los derechos de autor, se llegara a un mutuo acuerdo
respecto a la exposicidn de los resultados objeto de este convenio, bien sea en eventos publicos,
reproduccion, distribucién publica de ejemplares o copias del material mediante la venta,
arrendamiento o alquiler (Ley 23 de 1982, articulo 20 en concordancia con los articulos 12
modificado por el articulo 5 de la Ley 1520 de 2012 y 30 de la misma Ley- Proteccion juridica
del derecho de autor).
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CAPITULO 3
PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE LA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO-ESAL

El articulo 5 del Decreto Reglamentario 092 de 2017, establece que cuando exista una
entidad privada sin animo de lucro-ESAL que comprometa recursos en dinero como minimo
del 30% del valor total del proyecto, no estaré sujeta a competencia. Los recursos que
compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional, de lo cual tiene que dar fe en su certificado de aportes.

Para el presente proceso es preciso destacar que se ha recibido manifestacion y
compromiso de aporte del TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del Convenio, por parte
de “FUNDACION SERVICIO SOCIAL COLOMBIA VIVA con NIT 805024423-6; no obstante,
lo anterior, para dar cumplimiento al dispositivo normativo del inciso 2° del articulo 5° del
Decreto No. 092 del 23 de enero de 2017, se establecen criterios que permitan a la entidad
publica comparar ofrecimientos, en caso que otra ESAL presente ofrecimiento de aporte del
TREINTA POR CIENTO (30%) o MAS, del valor del Convenio; ademas de establecer la
documentacion que debe aportar para el efectos de la celebracién del Convenio de
Asociacién, resuitado de este procedimiento.

Para desarrollar el procedimiento debe cumplirse el cronograma, segun el cual se
estableceran plazos que permitan a otras ESAL interesadas, su manifestacion por escrito de
comprometer el aporte mencionado y de presentar la documentacion requerida, en tal caso,
se entendera que el proceso es COMPARATIVO y se dara aphcaaon al procedimiento y
criterios establecidos en este Capitulo.

3.1 REQUISITOS QUE SE DEBEN CUMPLIR Y DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR
LA ESAL (Evaluaciéon Técnica)

A. CERTIFICADO DE APORTES EN DINERO: En el cual conste el compromiso de
aportar recursos en dinero, en proporcion no inferior al treinta por ciento (30%) del
valor total del convenio, esta manifestacion debe ser escrita dentro del plazo
establecido en el cronograma; lo cual dara lugar a que el Procesos sea Comparativo o
Directo, segun el caso.

La certificacion escrita debe hacer constar la suma de dinero con la que cuenta y
debe ser suscrita por el Representante Legal y su Revisor Fiscal, en caso de tenerlo
de acuerdo a su Certificado de Camara de Comercio vigente, o en su defecto debe
suscribirlo con su Contador Publico titulado y debidamente registrado en la Junta
Central de Contadores (Anexo 6)

B. INDICADORES DE IDONEIDAD: Se verificara los siguientes aspectos para valorar la
idoneidad de la ESAL asi:

» Correspondencia del objeto social de la entidad privada sin animo de lucro y el
objeto del convenio a celebrar: El Conviniente debe contar en sus documentos
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constitutivos, y/o reformas, y/o certificacion de existencia y representacion legal, que
existe coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin animo.de lucro y el objeto a
desarrollar en el convenio.-

» Experiencia de la entidad privada sin animo de lucro: La Entidad Privada sin

Animo de Lucro debera contar con una experiencia minima de tres (3) afos en
actividades relacionadas con restauracion ecolégica y/o reforestacion protectora la
cual debera soportar con certificaciones de las entidades contratantes o con quien
se haya tenido dichos negocios, en las actividades ya referidas con el objeto
requerido. Anexo No. 4.

Estas experiencias se probaran con _certificaciones o contratos acompafiados de su
respectiva acta de liquidaciéon y en ambos casos deberan contener como minimo:

Nombre e identificacidn, direccion, correo electronico y teléfono del contratante
Objeto del contrato o convenio, que incluya las actividades realizadas.

Plazo de ejecucién del contrato o convenio.

Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato o convenio.

Valor total del contrato o convenio, incluye adiciones, si las hubo.

La CVC podra verificar la veracidad y autenticidad de las certificaciones presentadas a través
de los mecanismos que considere pertinentes. Los contratos o convenios que se encuentren
en ejecucion, a la fecha del cierre del presente proceso, no seran tenidos en cuenta para la
verificacion de la experiencia.

NOTA: La CVC se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones
aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando lo
considere necesario

C. REPUTACION: Para acreditar este requisito, las entidades privadas sin animo de

lucro, deberan aportar al menos dos certificaciones de entidades o dependencias
publicas u organizaciones comunitarias que hayan realizado trabajos concernientes
con el objeto de la presente contratacion. Aplican las certificaciones aportadas para
acreditar la experiencia. Anexo No. 7

3.2.REQUISITOS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS:

A.

Carta de presentaciéon debidamente firmada por el representante legal de la ESAL, en
la que se compromete a cumplir a cabalidad el objeto del convenio y a aportar como
minimo el 30% del valor del convenio. Anexo No. 1. Igualmente debera expresar en
la Carta de Presentacidén, que tiene conocimiento del documento de Analisis de
Conveniencia y Oportunidad como Estudio Previo y del Sector y que acepta todas las
condiciones plasmadas en el mismo para la selecciéon del Conviniente y acepta que
dicho documento hace parte integrante del convenio que para el efecto se suscriba.
Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Fotocopia de la libreta militar del representante legal, si aplica, por ser hombre con
edad inferior a 50 afos. .

Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) de la entidad, expedido por la DIAN.
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Certificado de existencia y representacion legal "actualizado o documentos
equivalentes, con expedicion inferior a 30 dias, antes de la fecha de la presentacion
de la propuesta, el objeto social refiera actividades ambientales y el término de duracién
no podra ser inferior a la duracion del convenio y un afio mas.

Fotocopia de los Estatutos de la entidad o documentos equivalentes, en caso de ser
necesario para complementar informaciéon.

Autorizacion por parte del 6rgano competente para la celebracion del convenio, en caso
de que el representante legal tenga restricciones para contratacion.

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA), mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante legal, durante los Ultimos
seis (6) meses anteriores a dicha certificacion. La certificacion no podra tener una
fecha de expedicion anterior a un mes contado desde la fecha de presentacion de la
propuesta. Anexo No. 3. NOTA: Cuando el certificado se presente suscrito por revisor
fiscal, se debe aportar fotocopia de la cedula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios emitido por la junta
Central de Contadores del revisor fiscal

DOCUMENTOS QUE LA ORGANIZACION AUTORIZA CONSULTAR POR PARTE DE LA

CcvC

m o o w »

Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la ESAL,
expedido por la Procuraduria General (se consulta por la Web).

Certificado de responsabilidad fiscal del representante legal y de la ESAL, expedido
por la Contraloria General de la Republica (se consulta en la Web).

Certificado de Antecedentes Judiciales del representante legal, expedldo por la
Policia Nacional (se consulta en la Web).

Certificado de medidas correctivas del representante legal expedido por la Policia
Nacional (se consulta en la Web). .
Carta de autorizacion para verificar el registro de inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad, de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018,
la cual debe remitirse por el representante legal y por cada uno de las personas que
conforman el equipo minimo.

3.2 VERIFICACION DE PERFIL, EXPERIENCIA EQUIPO MINIMO Y ANALISIS DE
CORRESPONDENCIA ENTRE ACTIVIDADES Y APORTES DEL CONVINIENTE
(Evaluacién Técnica)

A.

Experiencia del Conviniente: La Entidad Privada sin Animo de Lucro debera contar
con una experiencia minima de tres (3) afios en actividades relacionadas con
restauracion ecoldgica y/o reforestacion protectora la cual debera soportar con
certificaciones de las entidades contratantes o con quien se haya tenido dichos
negocios, en las actividades ya referidas con el objeto requerido. Anexo No. 4

Experiencia exigida del Equipo Minimo: Teniendo en cuenta que el Plan Nacional
de Desarrollo “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”.. El cambio que
propone es con la poblacién colombiana en todas sus diversidades para lograr
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n a una sociedad inclusiva, libre de estereotipos y

estigmas, que supera las discriminaciones de tipo econdémico, social, religioso,

cultural y politico, entre otros, y que la CVC mediante Circular 0036 del 27 de mayo
de 2021, habia adopto medidas para la generacién de empleo para la poblacion joven

del Valle del Cauca.

Por lo anterior, dentro del equipo contratado con recursos aportados por la CVC,

como minimo el cuarenta por ciento (40%) debe corresponder a personas que se
encuentren entre los dieciocho (18) y veintiocho (28) afos de edad, sin que sea
necesario que acrediten experiencia, esto con el fin de mitigar las barreras de entrada
al mercado laboral de esta poblacién. Esto, conforme al articulo 2.2.1.5.1. del Decreto

2365 de 2019.

Nota: La verificacidén del cumplimiento de este requisito estara a cargo del Supervisor del

Convenijo."

La ESAL debera contar con un equipo minimo requerido, segun perfil que se describe

en el siguiente cuadro:

Social (50%
de

o psicologia o
licenciatura en

relacionada con procesos de educacién
ambiental o participacion comunitaria.

Rol Perfit {Cant) Experiencia Funciones
Experiencia general de cinco (5) afos. . . L
periencia g - co (5) N9S-| Coordinar la ejecucion de las
Experiencia profesional especifica o :
g o actividades del convenio,
minima de tres (3) afios en proyectos de elaboracion de  reportes
restauracion ecologia, establecimiento rep
Un (1) . .. [ mensuales e informes
ofesional en ylo sostenimiento de reforestacion técnicos, socializacion
Coordinador | Protestor protectora y/o implementacion de - n oy
ingenieria - - ... | concertacién acciones
del proyecto herramientas de manejo del paisaje . PO
o forestal, . S . convenio, acompanamiento
(50% de (enriquecimientos, minicorredores, " L
S agroforestal, - ; actividades de seguimiento y
dedicacién) bosques de proteccién, cercas vivas, S e
ylo carreras . . evaluaciéon y fortalecimiento
sistemas agroforestales, sistemas - -
afines. . s . socioambiental, apoyo
silvopastoriles y otras que incluyan el P
. gestién desembolsos,
establecimiento de coberturas participacion en reuniones
vegetales), reforestacion en cuencas .
trabajo. -
abastecedoras.
Un (1)
profesional del
area social Coordinar la ejecucion de las
(sociologia o actividades del componente
Profesional trabajo social social del convenio,
o antropologia | Experiencia Especifica de tres (3) afios | elaboracién de informes,

diligenciamiento de formatos
y actas, acompafiamiento de

dedicacion) | oo oo visitas a predios,
sociales o participacion en reuniones
licenciatura en trabajo.
educacién
ambiental)
Dar apoyo al profesional
administrativo .en la
Tecndlogo Aucxiliar Sin experiencia profesional o técnica, Pre?aglacmn fd e |informes
%%r‘:}oaglee Contable uno | que se encuentren entre los dieciocho gggn?npaer'?anzlien'tr:)anc eros, ;
| dedicacion) ) (18) y veintiocho (28) afios de edad. actividades de seguimiento

contable y financiero del
convenio.




...

Corporacién Auténoma

Regional def Valle del Cauca
Rol Perfil (Cant) Experiencia Funciones
Un (1)
Tecnélogo Desarrollo del proyecto en
Técnico de forestales o las cuencas seleccionadas,

campo (100%
de
dedicacion)

agroecoibgico,
forestal,
agricola o

Sin experiencia profesional o técnica,
que se encuentren entre los dieciocho
(18) y veintiocho (28) afos de edad.

manejo integral de la mano
de obra y planificacion de
compra de insumos, apoyo a

todas las actividades del
convenio.

agroforestal o
profesiones
afines.

REQUISITOS: El equipo minimo ejecutor de profesionales debe presentar los siguientes
soportes:

Hojas de Vida en el formato unico de la Funcién Publica segln las Leyes 190 de
1995, 489 y 443 de 1998.

Fotocopia del Diploma o Acta de Grado en donde conste, ademas del titulo
optado, la fecha de graduacion.

Soportes que acrediten los estudios (fotocopias de certificados y/o diplomas).
Fotocopia de la tarjeta profesional en los casos que aplique.

Cedula del profesional.

Rut actualizado.

Carta de compromiso de los profesionales donde manifiesten que en caso de
que la organizacion sea seleccionada, se vincularan al proyecto. Anexo No. 5
Para cada trabajo relacionado, se deben anexar las certificaciones de experiencia
debidamente expedidas por el Contratante y que cumplan el perfil requerido para
este convenio.

Certificado de antecedentes disciplinarios.

Certificado de Responsabilidad Fiscal.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional
Certificado de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional

T emmoo w

rxe-

NOTA: Opcionalmente la ESAL podra enviar estos documentos de consulta con su
propuesta del equipo técnico.

La CVC se reserva el derecho de requerir cualquier otro documento que estime necesario
antes de la firma del convenio y/o solicitar aclaraciones o informacién adicional que
considere pertinentes, dentro del término que establezca el verificador de documentos.

El incumplimiento en la entrega de los documentos solicitados imposibilitara continuar con
el proceso.

La CVC no tendra en cuenta las certificaciones laborales de los miembros del equipo de
trabajo propuesto que hayan sido ejecutadas en un mismo periodo; en la revision,
verificacién y evaluacion de la informaciéon aportada, se tendra en cuenta una sola
certificacion, dando prioridad a la que certifique mayor tiempo de ejecucion, la cual debera
tener una relacién directa con la experiencia especifica requerida. :

La CVC de conformidad con lo sefialado en el articulo 83 de la Constitucion Politica,
presumen que toda la informacién que la ESAL allegue a este proceso es veraz y



..

Corporacidn Autdnoma
Regional del Valle def Cauca

corresponde a la realidad. No obstante, La CVC podra verificar la informacion suministrada
por la ESAL de manera directa y por los medios legales oportunos y pertinentes.

Durante la ejecucion del Convenio, el conviniente se obligara a mantener al personal referido
en su propuesta. En caso de requerir de cualquier cambio, se debe formalizar la situacién
con la CVC y presentar la Hoja de Vida del nuevo candidato(a), quien tendra que cumplir
con el perfil a reemplazar segun los requisitos consignados en el presente Estudio Previo.
Antes de cualquier contratacion, se debe contar con la aprobacién de la Hoja de Vida por
parte de la CVC. :

3.3 CORRESPONDENCIA ENTRE ACTIVIDADES Y APORTES DE LA ESAL

La ESAL debe guardar correspondencia entre las actividades propuestaé y el aporte en
dinero ofrecido; por lo cual la CVC debe efectuar analisis y establecer que se CUMPLE con
ello.

La CVC se reserva el derecho de requerir cualquier otro documento que estime necesario
antes de la firma del convenio y/o solicitar aclaraciones o informacioén adicional que
‘considere pertinentes, dentro del término que establezca el verificador de documentos. El
incumplimiento en la entrega de los documentos solicitados imposibilitara continuar con el
proceso, con quien no los entregue.

La ESAL debe diligenciar el formato "RELACION DE EXPERIENCIA DE LA ESAL " Anexo
No. 4, CON LOS CONVENIOS QUE ELLA ANEXE, PUESTO QUE SERAN LOS UNICOS
QUE SE TENDRAN EN CUENTA PARA DETERMINAR SI LA PROPUESTA ESTA
HABILITADA O NO Y ESTABLECER LOS CRITERIOS DE LA COMPARACION DE
PROPUESTAS.

Este formato debera entregarse firmado por el Representante Legal de la Entidad sin Animo
de Lucro o representante convencional del Consorcios o Uniones Temporales.

Sera habil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de las exigencias establecidas en
el Capitulo Ill. Requisitos para participar en el presente proceso: i) Manifestacidén escrita de
aporte minimo del 30%, ii) Certificado de aportes en dinero, iii) Correspondencia del objeto
social de la entidad privada sin animo de lucro y el objeto del convenio a celebrar, iv)
Experiencia, v) Equipo minimo y vi) Reputacion; en concordancia con los numerales 1 a 6,
en consecuencia, la omision al cumplimiento de las exigencias minima sera declarado no
habil técnicamente.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales la sumatoria de la experiencia de los
integrantes debera ser igual o superior al 100% de la experiencia exigida. Cuando los
miembros del consorcio o de la unién temporal acrediten experiencia igualmente en
convenios, solo se tendra en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje
de participaciéon que hubieren tenido en la ejecucién del convenio.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusién o escisién empresarial,
debe tomar para estos efectos, exclusivamente los convenios o el porcentaje de los mismos,
que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusién o escision, para ello debe aportar
el certificado del contador publico o del revisor fiscal (si la persona juridica tiene revisor fiscal)
que asi lo acredite.
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3.4 PROCESO COMPARATIVO

En el evento en que exista mas de una entidad privada sin animo de lucro interesada en las
actividades a desarrollar y dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan a monto
no inferior o superior del 30% del valor del convenio de asociacién a suscribir, la CVC iniciara
un proceso comparativo para seleccionar la oferta mas apropiada para alcanzar el resultado
esperado.

La(s) ESAL debera(n) cumplir con los requisitos sefialados en el proceso COMPARATIVO,
de acuerdo con los siguientes criterios, que seran puntuables solo a efecto de establecer un
orden de elegibilidad; donde quien obtenga el mayor puntaje sera determinado como la
ESAL con que se firmara el Convenio de Asociacion, en el caso del proceso de comparacion.

En el evento de proceso No Competitivo, de todos modos, la CVC verificara el cumplirhiento
de requisitos y documentos de la ESAL que aportara el 30% del valor del Convenio, como
forma de seleccion objetiva.

Puntaje total a otorgar 100 puntos.

PUNTAJE MAXIMO
CRITERIOS DE COMPARACION ESAL POR CRITERIO
La ESAL que tenga mas experiencia especifica certificada de acuerdo con
el Capitulo 3 numeral 5.1. experiencia del conviniente. En caso de empate 40
se priorizara la que mas area demuestre en el mismo lapso
La ESAL que realice el mayor aporte en dinero, superior al 30% segun el 2'0
Decreto Reglamentario No. 092 de 2017
Puntaje Total 60

Paragrafo: Quienes no cumplan o tengan oferta inferior al mayor oferente de acuerdo con
los criterios establecidos tendran un puntaje de cero (0)

CRITERIOS TECNICO DE COMPARACION EQUIPO MINIMO PUNTAJE MAXIMO
REQUERIDO POR CRITERIO
La ESAL que dentro de su equipo de trabajo incluya a! Profesional 20
Coordinador con la mayor experiencia especifica requerida
La ESAL que dentro de su equipo de trabajo incluya un profesional adicional 20
con experiencia en sistemas de Informacién Geografico - SIG
Puntaje total 40

Paragrafo: Quienes no cumplan o tengan oferta inferior al mayor oferente de acuerdo con
los criterios establecidos tendran un puntaje de cero (0).

La CVC se reserva el derecho de requerir cualquier otro documento que estime necesario
antes de la firma del convenio y/o solicitar aclaraciones o informacion adicional que
considere pertinentes, dentro del término que establezca el verificador de documentos. El
incumplimiento en la entrega de los documentos solicitados imposibilitara continuar con el
proceso, con quien no los entregue.

La ESAL debe diligenciar el formato "RELACION DE EXPERIENCIA DE LA ESAL " Anexo
3, CON LOS CONVENIOS QUE ELLA ANEXE, PUESTO QUE SERAN LOS UNICOS QUE
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SE TENDRAN EN CUENTA PARA DETERMINAR S| LA PROPUESTA ESTA HABILITADA

O NO Y ESTABLECER LOS CRITERIOS DE LA COMPARACION DE PROPUESTAS.

Este formato debera entregarse firmado por el Representante Legal de la Entidad sin Animo
de Lucro o representante convencional del Consorcios o Uniones Temporales.

Sera habil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de las exigencias establecidas en
el Capitulo lll. Requisitos para participar en el presente proceso: i) Manifestacion escrita de
aporte minimo del 30%, ii} Certificado de aportes en dinero, iii) Correspondencia del objeto
social de la entidad privada sin animo de lucro y el objeto del convenio a celebrar, iv)
Experiencia, v) Equipo minimo y vi) Reputacion; en concordancia con los numerales 1 a 5,
en consecuencia, la omision al cumplimiento de las exigencias minima sera declarado no
habil técnicamente.

Cuando se trate de Consorcios o0 Uniones Temporales la sumatoria de la experiencia de los
integrantes debera ser igual o superior al 100% de la experiencia exigida. Cuando los
miembros del consorcio o de la unidn temporal acrediten experiencia igualmente en
convenios, solo se tendra en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje
de participacién que hubieren tenido en la ejecucién del convenio.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusién o escisiébn empresarial,
debe tomar para estos efectos, exclusivamente los convenios o el porcentaje de los mismos,
que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para ello debe aportar
el certificado del contador publico o del revisor fiscal (si la persona juridica tiene revisor fiscal)
que asi lo acredite.

3.5 PRESENTACION DE PROPUESTA: Toda correspondencia que se genere en el marco
del presente proceso, debera ser remitida a través del Centro Administrativo de
Correspondencia — CAC ubicado en la carrera 57 No. 11-29 de la ciudad de Cali, dirigida a
la Direccion de Gestién Ambiental — Primer Piso del edificio principal de la CVC, en el horario
de 08:00 am a 12:00 m y de 02:00 pm a 05:30 pm.

La propuesta mal dirigida o entregada con posterioridad a la fecha y hora sefialada en la
invitacion, no sera tenida en cuenta en el proceso de seleccion. No se aceptara propuesta
enviada por via correo electrénico o a través de medios diferentes al aqui sefialado.

3.6 UNA PROPUESTA POR CADA ESAL.

"Cada ESAL debera presentar solamente una (1) propuesta, ya sea por si solo o como

integrante de un consorcio o unién temporal. La ESAL no podra ser parte de otra propuesta
que se haya presentado en forma individual o conjunta, de manera simultanea, en el
presente proceso de seleccion, so pena de rechazo de todas las que incurran en dicha
situacion.

3.7 CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS ESAL

e Cuando se presente Dos 0 mas propuesta por la misma ESAL, ya sea bajé el mismo
nombre o nombres diferentes para el presente proceso
e Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.
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e La Entidad o su representante legal se encuentre registrado en el boletin expedido
por la Contraloria General de la Republica como responsable fiscal o en el Boletin de
la Procuraduria General de la Nacion, como sancionado disciplinario

e Cuando el proponente no subsane, aporte documentos o brinde explicaciones,
correctamente, dentro del término de traslado que le establezca la entidad, es decir,
lo solicitado por la Corporacion CVC
Cuando el objeto de la ESAL no guarde relacion con el objeto del convenio a celebrar.

e Cuando el oferente modifique, altere, condicione, excluya o incluya documentos o
circunstancias que impidan la comparacion objetiva de los ofrecimientos.

e Cuando el valor de los aportes en dinero, sean inferiores el valor determinado en la
convocatoria o no corresponda a los requisitos requeridos o establecidos por la
Corporacién CVC.

e La ESAL o su representante legal se encuentre se encuentre en alguna causal de
inhabilitad, incompatibilidad o conflicto de interés.

3.8 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 2 en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupciéon. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién
actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacion
anticipada del Convenio, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

3.9 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, La
Corporaciéon Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

3.10 ACLARACIONES Y/O MODIFICACIONES

La CVC, puede modificar requisitos, documentos y/o exigencias del proceso de seieccion
mediante adendas, las cuales debe publicar en los dias habiles, entre las 7:00 a.m. y las
7:00 p.m., En todo caso, se podran expedir adendas dentro de un (1) dia anterior a la fecha
en que se tiene previsto el cierre del proceso de seleccion.

En consecuencia, sera responsabilidad de la(s) ESAL la consulta permanente del SECOP
con el fin de mantenerse actualizados de las modificaciones o cambios que mediante adenda
tenga el proceso y que puedan incidir en la elaboracién de la propuesta. Asi mismo deberan
los proponentes revisar permanentemente el correo electronico suministrado dentro del
proceso de seleccion para atender oportunamente las solicitudes o requerimientos que le
sean formulados por la entidad.

La CVC, puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término
para la presentacion de las propuestas y antes de la asignaciéon y/o adjudicaciéon del
convenio, las modificaciones seran publicadas en el Portal Unico de Contratacion.
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3.11 NO APLICACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

En el presente convenio de asociacidon no se dara aplicacién a las clausulas
excepcionales determinadas en el numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1993
dadas las interpretaciones jurisprudenciales y las orientaciones de la Guia G-GESAL-
03 expedida por Colombia Compra eficiente en esta materia.

3.12 COMUNICACIONES.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la Corporacion Autonoma Regional del Valle
del Cauca — CVC, por canales distintos a la plataforma SECOP Ii no.seran tenidas en cuenta
para los propoésitos eso de seleccion cuando sean radicadas a través del canal que

no corresponda. ? {‘x j 'N. 2023

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ
Director General irector de Gestion Ambiental ( E )

“V—:w

Proyecté Héctor Bonilla Guzman — Profesiona! Especializado - Grupo Intervencion Integral en el Territorio-DGA
Revisé Daira Perea Castro Coordinadora ( E ) Grupo de Intervencién Integral en el Territorio -DGA

Archivese en. 0704-014-013-T4850-2023
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ANEXO No. 1 - MODELO DE LA CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA

Sefores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
Cali ,

De conformidad con su invitacion publica para participar en EL PROCESO DE SELECCION
E.S.A.L. - el suscrito en representacién de , por medio de la presente, somete a
su consideracion, la propuesta para “Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y
economicos para adelantar procesos de restauraciéon ecolégica mediante la implementacion
y sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje-HMP vigencia 2023 y el
sostenimiento de areas restauradas en las vigencias 2020, 2021 y 2022, en las cuencas
hidrograficas de los rios Jamundi, municipio de Cali; LIli-Melendez-Cafiaveralejo, municipio
de Cali; Cali, municipio de Cali y Mulalo, municipio de Yumbo, jurisdiccién de la CVC”, de
acuerdo con las condiciones y especificaciones administrativas, financieras y técnicas
contenidas en la Invitacion del proceso. En caso de que me sea asignado y/o adjudicado el
convenio de asociacién, me comprometo a hacer cumplir estrictamente los requisitos
exigidos de acuerdo con las especificaciones de la invitacion.

El suscrito declara expresamente:

a. Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene interés en esta
propuesta ni en el convenio, que como consecuencia de ella llegue a celebrarse que,
por consiguiente, solo compromete a los firmantes.

b. Que he estudiado los documentos del Proceso de Seleccion E.S.A.L. -, sus adendas
e informaciéon sobre preguntas y respuestas (de ser del caso) y acepto todos los
requisitos en ellos estipulados.

c. Que he tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en la determinacion del

~aporte que mi representada compromete durante la ejecucion del convenio de
asociacién.

d. Que en caso de que se me le asigne o adjudique a mi representada, el convenio de

asociacion, me comprometo a formalizarlo con base en los documentos del Proceso de
Seleccion E.S.A.L. y otorgar las garantias que se establecen en la invitacion y en la
minuta del convenio respectivo.

e. Que he recibido la siguiente informacion (Formularios de preguntas o respuestas o
adendas, de ser el caso) a los documentos del Proceso de Seleccién ESS.A.L.

f. El suscrito declara, bajo la gravedad de juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos se
encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades de que trata
el Articulo 8, de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007
(Para el caso de que el proponente sea una persona natural).

" El suscrito establece como domicilio y direccién de notificaciones a la cual se le puede
dirigir toda la correspondencia, la siguiente:
correo electronico:
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h. El suscrito certifica bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos,
tiene de sanciones administrativas impuestas por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, Direccién Regional del Trabajo.

i. Que mi representada se compromete a entregar como aporte al convenio, un porcentaje
de % del valor total del convenio correspondiente a la suma de
$ ) que seran

ejecutados en los siguientes items:

Costos de implementacion y sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje.

CAN

VR. UNi APORTES
CAN DEDIC T VALORTOTAL { APORTES
ITEM UNIDAD | “3" | MESMECT/ A CON CONV Ve CONVINIENT
KM v , 7 E

ASISTENCIA TECNICA
Y PROFESIONAL
Coordinador Técnico Mes 1 $6 500 000 50% 5 $16250 000 | $10 250 000 $6 000 000
Profesional Social Mes 1 $6 000000 |  50% 5 $15000000 | $10 000 000 $5 000 000
Técnicos de campo Mes 1 $3.500 000 | 100% 5 $17.500 000 | $11 500 000 $6 000 000
tTér;:‘lzgme €quipo Mes 1 $6000 000 | 100% 5 $30 000000 | $16 338 711 $13 661 289
TOTAL GESTION ‘
PROFESIONAL $78.750.000 48.088.711 30.661.289
EDUCACION
AMBIENTAL
Reunién de
soclalizacién Reuniéon 1 $1 000 000 1 $1 000 000 $0 $1 000 000
funcionarios DAR - CVC
Reunion de
socializacion Reunion 1 $1 000 000 1 $1 000 000 $0 $1 000 000
propietanos de predios
y otros actores sociales
Jornadas de diagnéstico
participativo Jornadas | 1 $5 000 000 1 $5000000 |  $3 500 000 $1 500 000
Taller de motivacion y
capacitacion Taller 1 $6 000 000 1 $6 000 000 $3 000 000 $3 000 000
Visita de experiencias Talter 1 $3 000 000 1 $3 000 000 $1 500 000 $1 500 000
exitosas
Disefio e impresion de
materiales educatvo de |  Global 1 $6 760 384 1 $6 760 384 $5 659 870 $1 100 514

apoyo a la capacitacion

Visitas de seguimiento a

capacitaciones y Visitas 1 $1 000 000 2 $2.000 000 $1 000 000 $1 000 000
retroalimentaciéon

Evento final de cierre y

presentacion de Evento 1 $5 000 000 1 , $5000.000 $2.000 000 $3 000 000
resultados i

Sistematizacion informe Docume 1 $2 000 000 1 $2 000 000 $0 $2 000 000
social nto

Disefio elaboraron e Docume

instalacion de valla °§t“° 1 $4 500 000 1 $4 500 000 $2 000 000 $2 500 000
TOTAL EDUCACION

AMBIENTAL $36.260.384 $18.659.870 $17.600.514
GEORREFERENCIACION Y PROCESAMIENTO DE

INFORMACION (SIG)

Alquiler de equipo GPS Hectarea 1 $15 000 6 $90 000 $90 000 $0
'(-;‘ézr)“am'e“w deGPS | Lectarea | 1 $55 000 6 $330 000 $330 000 $0
Procesamiento de Global 1 $7 500 6 $45 000 $45 000 T 0
Informacién

Elaboracién de

cartografia (area de Global 1 $17 000 7 6 $102 000 $102 000 $0

estudio)
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CAN
VR. UNI APORTES
ITEM unipaD | AN | yespecy | DEDIC | T | VALORTOTAL | APORTES | .o\uivient
T A CON CONV cve
KM v E
Elaboraciéon de
Geodatabase (area de Hectarea 1 $12 000 6 $72 000 $72 000 $0
estudio)
Licencias, Software
para SIG y equipo de Global 1 $1 200.000 1 $1 200 000 $1 200 000 $0
computo
TOTAL
ORE X

GEOR FERENCIACIO $1.839.000 | 4 434 000 $0
IMPLEMENTACION
HMP
f':';m'e”w Proteccion Km 1 | $25166 065 1 $25 166065 | $15 749 739 $9 416 326
Cerca Viva - CV Km 1 $3 848 296 1 $3 848 296 $2 740 320 $1107 976
Ennquecimiento Bosque
Natural — ENR Ha 1 $1 816 877 2 $3 633 754 $2 576 612 $1 057 142
TOTAL
IMPLEMENTACION $32.648.115 $21.066.671 $11.581.444
HMP
SOSTENIMIENTO HMP
Cerca Viva ~CV $53.698.990 $40.786.440 $12.912.550
Primer Mantenimiento Ha 1 1119610 22 $24 631 420 $19 206 000 $5 425 420
Segundo Mantenimiento Ha 1 1384 170 21 $29 067 570 $21 580 440 $7 487 130
Enriquecimiento
Bosque Natural - ENR $47.836.885 $42.689.616 $5.147.269
Primer Mantenimiento Ha 1 $536 987 41 $22 016 467 $20 081 472 $1934 995
Segundo Mantenimiento Ha 1 $662 062 39 $25 820 418 $22 608 144 $3 212 274
Bosque Protector - BP $171.850.595 | $130.594.800 $41.255.795
Primer Mantenimiento Ha 1 $2 190 449 35 $76 665 715 $59 885 000 $16 780 715
Segundo Mantenimiento Ha 1 $2 719 568 35 $95.184 880 $70 709 800 $24 475 080
Bosque Uso
Doméstico — BUD 0 $16.700.286 $12.696.404 $4.003.882
Primer Mantenimiento Ha 1 $3721 860 2 $7 443720 $5 818 680 $1 625 040
Segundo Mantenimiento Ha 1 $4 628 283 2 $9 256 566 $6 877 724 $2 378 842
Sistema restauracién
de Alta Densidad - $259.895.384 | $187.039.235 $72.856.149
RAD
Primer Mantenimiento Ha 1 $8 753 093 14 $122 543 302 $78.819 235 $:13 724 067
Segundo Mantenimiento Ha 1 $9 810.863 14 $137 352 082 | $108 220 000 $29 132 082
TOTAL ‘
MANTENIMIENTOS $549.982.140 | $413.806.495 $136.175.845
HMP
Gestion administrativa
y financiera ]
Técnico Administrativo Mes 1 $3 500 000 50% 5 $8 750 000 $0 $8 750 000
Soporte administrativo
(Logistica, componente
oficina, equipos de
computo,
comunicaciones, Mes 1 $1 500 000 5 $7 500 000 $0 $7 500 000
compras, archivo,
digitalizacién,
legalizacion, soporte
fiscal y tributario)
Materiales y
consumibles (tintas, ] 00
papeleria, elementos de Mes 1 $700 000 5 $3 500 000 $0 $3 500 000
aseo)
TOTAL )
mgTEMMIENTOS 19.750.000 - 19.750.000
TOTAL PROYECTO $719.229.639 | $503.460.747 $215.768.892
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Nota: a) La Corporacién entregara el material vegetal requerido; b) Por cada Ha de BUD se estiman 250

metros de aislamiento

[Firma representante legal del Proponente]
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:
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ANEXO 2. COMPROMISO ANTICORRUPCION
PROCESO DE SELECCION ESAL - VIGENCIA DE 2023 - CONVENIO DE ASOCIACION

Ciudad y Fecha

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad

Nombre o razén social de la ESAL: [Nombre
del representante legall, identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en nombre
y representacion legal o convencional, seglin el caso, en mi calidad de Gerente,
presidente, director, seglin el caso], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Corporacién Autdbnoma Regional del
Valle del Cauca — CVC para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la
administracion publica.

2. Ni la Organizacion, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad alguna
para celebrar el convenio de asociacion, objeto del Proceso de Selecciéon E.S.A.L. -
VIGENCIA DE 2023.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Seleccion E.S.A.L. - VIGENCIA DE 2023.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Seleccién
E.S.A.L. - VIGENCIA DE 2023 nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los __ dias del mes de __ de 2023.

[Firma representante legal del Proponente]
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:
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ANEXO No. 3 - CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD

SOCIAL INTEGRAL Y DE PARAFISCALES

Ciudad y Fecha

Senfores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

GRUPO DE INTERVENCION INTEGRAL EN EL TERRITORIO - DIRECCION DE GESTION
AMBIENTAL

Ciudad

Nombre o razén social de la ESAL;:

CERTIFICACION

Certifico bajo gravedad de juramento que la ESAL  denominada
, identificada con el Nit No. , ha cumplido con el
pago de los aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y de
Parafiscales, durante los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién E.S.A.L.

Expedida a los dias del mes de

Nombre:
Firma:

(Del proponente, o del representante legal, o del revisor fiscal (cuando el proponente esté
obligado a tener revisor fiscal)

Firma del Proponente:
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ANEXO No. 4. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN CONVENIOS Y/O CONTRATOS PARA
PRESENTAR EN EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L.

Diligenciar la experiencia especifica minima empezando por el trabajo mas reciente, y seguir
desglosandolos hasta llegar al primer trabajo. En el caso de haber desempefado varios
trabajos en el mismo periodo, sélo diligenciar uno acorde a la experiencia especifica minima
solicitada (Si se relacionan varios trabajos desempefiados en el mismo periodo, no se tendra
en cuenta ninguno). Para calcular el tiempo se debe trabajar en el archivo Excel y utilizar las
férmulas, por lo tanto, este archivo se enviara en formato digital:

No. ) Experiencia
Consec::;lvo Nombre especifica minima
repo
# contrato Cc,o::::::gtsl Objeto Valor Fecha Fecha Folio
ejecutado organizacién ejecutado | inicial final )
RUP. Silo que certifica Afios | Meses | Dias
esta
aportando
1 0 0 0
2 0 0 0
3 0 0 0
4 0 0 0
0 0 0
0 0 0
TOTAL 0
Atentamente,
FIRMA

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MiNIMO EN
EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L.

NOMBRE:
CEDULA DE CIUDADANIA: *

CARGO A DESEMPENAR:

TiTULO UNIVERSITARIO:

NO. MATRICULA PROFESIONAL:
ESTUDIOS DE PREGRADO Y
POSGRADO (MAESTRIA O
DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO:

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE
ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE:

Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos,
recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos de restauracion ecolégica
mediante la implementacién y sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje-
HMP vigencia 2023 y el sostenimiento de areas restauradas en las vigencias 2020, 2021
y 2022, en las cuencas hidrograficas de los rios Jamundi, municipio de Cali; Llli-
Melendez-Canaveralejo, municipio de Cali; Cali, municipio de Cali y Mulalo, municipio de
Yumbo, jurisdiccion de la CVC” el (la) suscrito (a), identificado como se indica en este
documento, hago constar que:

¢ He autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja
de vida y mi informacién personal, para participar como integrante de su equipo
de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién
requerido para este proceso de seleccién por la CVC.

¢ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

Firma:

CC:

Fecha:

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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ANEXO No. 6. Manifestacion de aporte del 30% en Dinero para Convenio de
Asociacién.

Santiago de Cali, Junio __ de 2023

Senores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “CvC”
Atte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez — Director General

Ciudad.

Referencia: Manifestacion de aporte del 30% en Dinero para Convenio de Asociacion.

, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.

expedida en , actuando en nombre y representacion legal de Ia
, identificada con el Nit No. , segun
consta en certificado de existencia y representacién de entidades sin animo de lucro,
expedido por la Camara de Comercio de Cali, el cual anexo en __ folios; por medio del
presente escrito le manifiesto que mi representada, esta dispuesta a aportar el 30% en
Dinero del valor del Convenio de Asociacion, cuyo objeto seria: “Aunar esfuerzos técnicos,
recursos fisicos y econdmicos para adelantar procesos de restauracion ecologica mediante
la implementacién y sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje-HMP vigencia
2023 y el sostenimiento de areas restauradas en las vigencias 2020, 2021 y 2022, en las
cuencas hidrograficas de los rios Jamundi, municipio de Cali; Llli-Melendez-Cariaveralejo,
municipio de Cali; Cali, municipio de Cali y Mulalo, municipio de Yumbo, jUI’ISdICCIon de la
CvC.

El aporte que mi representada esta en disposicién de realizar en dinero, proviene de
recursos propios y se ejecutaran en el proyecto, conforme a las condiciones que establezca
la CVC en los documentos del proceso de seleccion y nos ajustaremos a las condiciones de
un proceso comparativo y aportaremos la documentacion respectiva, conforme al
cronograma y las condiciones del proceso de seleccion.

Atentamente,

Nombre:
Organismo:
Direccion:
Teléfonos:
Correo Electronico:

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

FIRMA CONTADOR O REVISOR FISCAL




ANEXO No. 7. CERTIFICACIONES DE LA ESAL PARA LA REPUTACION.
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Corporacion Autdnoma
Regional del Valle del Cauca

No.

NOMBRE DEL CERTIFICADOR

OBJETO DE LA ACTIVIDAD

Nota: El presente formato se establece como herramienta para la presentacion de la

oferta. Solo seran tenidas en cuenta la certificacion relacionada en este formato.

Atentamente,

FIRMA

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL




...

Corporacidn Autdénoma
Regional del Valle del Cauca

ANEXO No. 8. CUADRO DE IDENTIFICACION DE ACTORES

Actor Social

Nombre del
Contacto

Cargo

# de celular
o teléfono

Correo
electrénico

Ubicacién
{Municipio
corregimiento)
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ANEXO No. 9. CIRCULAR 0019 DE 2020, POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN

MEDIDAS SOBRE COMPRA Y USO DE ELEMENTOS PLASTICOS DE UN SOLO USO,
NO BIODEGRADABLES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA Y OTRAS
DETERMINACIONES.
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ANEXO No. 10. CIRCULAR INTERNA 038 DE 2020. POR MEDIO DE LA CUAL SE

INCLUYE LA OBLIGACION DE DESARROLLAR ACTIVIDADES EDUCACION
AMBIENTAL EN TODOS LOS CONTRATOS QUE SUSCRIBA LA ENTIDAD.
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ANEXO 12. PROTOCOLO PARA LA GEOREFERENCIACION DE AREAS INTERVENIDAS
EN RESTAURACION Y ENTREGA DE INFORMACION SOPORTE.

El presente capitulo contiene los lineamientos de captura, procesamiento, nomenclatura y
presentacion de la informacién de georreferenciacién para la verificacién y representacién
cartografica, de areas intervenidas mediante proyectos de restauracion ecoldgica a través de la
implementacion de herramientas del manejo del paisaje ejecutadas por la CVC en areas de su
jurisdiccion.

4.21 CAPTURA DE INFORMACION

Equipos

Para el levantamiento de la informacién en campo se debe utilizar un equipo GPS con preC|3|on
submeétrica o precision métrica inferior a los 5 metros que permita postproceso.

Se deben asegurar que el equipo GPS de precisién métrica permita la correccién diferencial de
datos tomados en campo, bien sea utilizando el software del equipo o software de postproceso
(CVC utiliza equipos GPS marca Trimble que cuentan con el software Pathfinder Office para-
realizar postproceso que es compatible con el software TerraSync)

Configuracién de equipos GPS

Para garantizar la calidad de la informacién tomada en campo y que corresponda al sistema de
referencia oficial de la CVC (Magna Colombia Oeste), se debe configurar el equipo con los
siguientes parametros.

Opcién 1: Coordenadas geograficas Opcion 2: Coordenadas planas

- Sistema: Colombia
- Zona: MAGNA Oeste
- Datum: WGS 84

- Sistema: Lat/Long: gg mm ss,dddd )
- Datum: WGS 84 - Falso este..1000000,0
Altura: Nivel medio del - Falso norte: 1000000,0
- Altura. Nivel medio ael mar - Meridiano central: -74,07750791666666
- Unidades: metros, hectareas, km/hora Factor d la 10
- Captura de datos cada 1 segundo - raclor de escaa. 4,
- Latitud de origen: 4,596200416666666

- Captu_fa de datqs_en un interva!_q mayor a 30 | Unidad linear: Metro (1,0)
seg (tiempo posicionado en el sitio de captura

- Altura: Nivel medio del mar
del punto).

- Unidades: metros, hectareas, km/hora

- Captura de datos cada 1 segundo

- Captura de datos en un intervalo mayor a 30 seg
(tiempo posicionado en el sitio de captura del punto)

Toma de datos en campo

La georreferenciacion de Herramientas de Manejo del Paisaje —-HMP se puede realizar
utilizando geometrias de referencia como: Puntos, Lineas (poligonal abierta) o poligonos
(poligonal cerrada)
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La opcién dependera del tipo de HMP a georreferenciar y se definira en cada uno de los
apartes descritos a continuacion.

Es importante mencionar que la georreferenciacién de las HMP se realiza una vez haya
finalizado su etapa de establecimiento; mediante dicho levantamiento se verificaran las
cantidades ejecutadas de HMP, reportadas por el ejecutor para cada uno de los predios
intervenidos.

La georeferenciacion lineas y areas puede hacerse por dos métodos:

e Método de datos continuos. Bajo la opcidén de linea o area del GPS, segln sea el
interés, quien esta realizando el levantamiento, toma datos en los cambios de direccion;
entre cambios de direccion el equipo debe ser pausado; en cada cambio de direccién se
recomienda esperar-por lo menos 30 segundos, para tomar varios puntos (ver Figura 1).
El equipo guardara el archivo como uno sélo y en el software se visualizara una linea (o
area).

‘n
$

b T d
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Figura 1. En cada uno de los puntos (a, b, ..) se toman registros con el GPS (esperar 30 segundos como
minimo por punto); el equipo debe estar pausado entre puntos o cambios de direccion (lineas punteadas
del recorrido).

¢ Método de puntos. Bajo la opcién de punto del GPS, quien esta realizando el
levantamiento, toma datos en los cambios de direccién; se recomienda esperar por lo
menos 30 segundos para tomar el registro (ver Figura 2). El equipo guardara cada punto
de manera independiente y sera necesario usar el software del equipo (o el de SIG) para
dibujar la linea (o polilinea).
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Figura 2. En cada uno de los puntos (a, b, ..) se toman registros en el GPS (esperar 30 segundos como
minimo por punto); para visualizar la linea sera necesario dibujaria en el software.

La CVC recomienda utilizar el método de puntos para la georreferenciacion de las HMP y
acompanar el proceso de captura de datos de una buena cartera de campo. Es necesario que
previo al inicio de la labor de georreferenciacion se haga la planificacion respectiva para evitar
pérdidas de tiempo o la captura de datos incompleta.

A continuacion, se presentan observaciones sobre la captura de datos para las diferentes
HMP:
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* Aislamiento de Proteccion (AP). Se representa como una linea. Se georreferencia el
recorrido del aislamiento instalado mediante puntos tomados en los cambios de direccion.

o Area Protegida. (por el aislamiento de proteccion). Corresponde a un area. Se requiere
verificar el area total que se beneficia en el predio con la instalacién del aislamiento, para
ello, se georreferencia el area natural protegida. Es posible utilizar los puntos tomados
para el Aislamiento de Proteccion instalado, ademas se requieren, puntos adicionales al
borde y al interior del area natural que se favorecié con los aislamientos. Este proceso se
puede complementar con imagenes satelitales o fotografias aéreas.

e Cerca Viva. Se representa como una linea. Se georreferencia el recorrido de las siembras
de cercas vivas, tomando puntos en sus cambios de direcciéon. Dado que es comun el
establecimiento de cercas vivas adyacente a los aislamientos de proteccion, sélo sera
necesario levantar una de las dos HMP, haciendo la aclaracién en el campo respectivo en
la tabla de atributos del archivo geografico en la GDB.

o Sistema Silvopastoril. Se representa como un pollgono Se georreferencia el perimetro
del area intervenida mediante la HMP.

 Franja del Sistema Silvopastoril. Se representa como una linea. Se georreferencian las
diferentes franjas establecidas dentro del area del Sistema Silvopastoril, en la tabla de
atributos se debe relacionar el nimero de arboles sembrados a la franja y el ancho.

* Bosque de Uso Doméstico. Se representa como un poligono. Se georreferencia el

, perimetro del area intervenida mediante la HMP.

e Enriquecimiento. Se representa de dos maneras, como area y como punto. Se
georreferencian los diferentes sitios que han sido intervenidos mediante enriquecimiento
con la toma del area y un punto central en cada uno de ellos.

* Para todas las HMP a georreferenciar se debe tener en cuenta al momento del
procesamiento, en la GDB se debe diligenciar datos como numero de arboles
plantados, especies y fecha de la siembra. Hacer las respectivas anotaciones en el
trabajo de campo.

4.2.2 PROCESAMIENTO DE INFORMACION DE CAMPO
Postproceso de informacion de campo.

La informacién geografica tomada en campo con GPS debe ser sometida a postproceso, esto
depende de la marca de cada equipo, y consiste en realizar la correccion diferencial (ajuste de
precision) que ademas garantiza la vinculacion inmediata de los datos al sistema de referencia
MAGNA-SIRGAS. Para este procedimiento se deben utilizar archivos provenientes de
estaciones GNSS reconocidas y cercanas al lugar de la captura, estos archivos se deben utilizar
de acuerdo al dia y la hora en la que se realiz6 la toma de la informacién en campo pues estos
archivos se generan constante y no se debe utlllzar uno diferente al generado el dia de la
captura.

Entre las estaciones o bases existentes en Colombia, se encuentran las bases de la red MAGNA
ECO del IGAC que se pueden consultar a través del geoportal web:
http.//geoportal.igac.gov.co/ssigl2.0/visor/galeria.req?mapald=17&title=RED%20MAGNA-ECO,
alli podra visualizar la red mas cercana al lugar de la toma de informacion y descargar el archivo
RINEX. (Ver figura 3)
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Figura 3. Geoportal Igac pafa‘ descargar archivos RINEX 5ara correccion diferencial.

También se pueden consultar los archivos RINEX de la base de la CVC en Cali, estos se deben
solicitar previamente al supervisor de la contratacion especificando el dia y la hora para la cual
se necesita el archivo. Hay que tener en cuenta que a base de CVC es confiable para
correcciones de datos cercanos a la ciudad de Santiago de Cali en un perimetro inferior a 20

Km.

Existen otras bases reconocidas como como las de UNIVALLE, EPSA, Smurfit Kappa Cartén
de Colombia, Cenicafia, etc. que también pueden ser consultadas.

Todos los archivos RINEX consultados deberan ser entregados a CVC, nombrados y
almacenados como se indica en los numerales 4 y 5 del presente protocolo.

Luego de realizada la correccion diferencial de los archivos de GPS, se debe:

Si es informacion tomada con puntos, por ejemplo para los Enriquecimientos (ENR), se
debe verificar que solo exista un punto por sitio de enriquecimiento, esto se puede
realizar en el software del GPS y luego exportar los puntos en formato shape. Se puede
también exportar los puntos en formato shape, y en un software para SIG (Ej. Arcgis,
Qgis) verificar que exista solo un punto por sitio de enriquecimiento.

Si es informacion tomada con puntos para una HMP diferente a Enriquecimiento (ENR),
dibujar las lineas o poligonos uniendo los puntos capturados para cada una de las
diferentes HMP a entregar, esto se puede realizar en el software del GPS y luego
exportar en formato shape. Se puede también exportar los puntos en formato shape, y
en un software para SIG (Ej. Arcgis, Qgis) dibujar los poligonos y/o lineas de las HMP a
entregar.

Si es informacién tomada con lineas o areas, para cada HMP representada se debe
editar la figura formada dejando lineas continuas y borrando los errores de
posicionamiento. Esto se puede realizar en el software del GPS y luego exportar en
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formato shape. Se puede también exportar las lineas y areas en formato shape, y luego
en un software para SIG (Ej. Arcgis, Qgis) editar los poligonos y/o lineas de las HMP a

entregar.

/

Los archivos del GPS originales y los reportes de los datos corregidos se deben entregar a CVC,
nombrados y almacenados segun se indicara en los numerales 4 y 5 de este protocolo.

Se deben editar los shapes generados segun las correcciones geométricas necesarias para
presentar la georreferenciacion cada una de las HMP de una manera clara y precisa, esto debe
coincidir con los reportes tomados en campo y debe ser consecuente con lo establecido por el
ejecutor en los predios, cada shape debe ser editado o elaborado de acuerdo a la geometria
definida para cada HMP.

Luego de tener los shapes editados y en la debida geometria (poligono, linea o punto) para
cada HMP, se debe asegurar que estén proyectados en el sistema de referencia definido por la
CVC para posteriormente ser almacenados en la GDB definida para el proyecto y diligenciar la
informacién solicitada para cada HMP.

Tipo de HMP

Formato de Shape

Aislamiento de Proteccion

Cerco Vivo

Polilinea

Area Protegida (Por aislamiento)

Bosque de Uso Domestico

Sistemas Silvopastoriles

Bosque Protector

Sistemas Agroforestales

Minicorredor

Franjas Silvopastoriles

Enriquecimiento

Poligono

Punto

Enriquecimiento

Sistema de referencia de los Shapes generados.

Proyeccioén: Transversal Mercator (planas)

Elipsoide: GRS80 (WGS1984)

Proyeccion cartografica: Gauss — Kruger

Origen de la zona: Oeste
Datum: MAGNA

Factor de Escala al meridiano central: 1.00
Longitud del meridiano central: 77°04°'39.03"W
Latitud de origen de proyeccion: 4°3546.32"N

Falso Oeste: 1000000 metros
Falso norte: 1000000 metros

Nota: En caso de poseer informacién en sistemas diferentes a MAGNA Colombia Oeste (planas)
se debe hacer la Transformacion de coordenadas de acuerdo al protocolo establecido por el
IGAC para tal caso. No se debe hacer transformacién directa o al vuelo entre sistema de
coordenadas planas o geograficas.

/

. La CVC oficialmente utiliza el Sistema de Referencia MAGNA Colombia Oeste, en el que se .
debe entregar toda la informacién SIG y cartografica el cual contiene los siguientes parametros:
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Almacenamiento de Shapes en Geodatabase (GDB).

Luego de editados los shapes, se deben almacenar en la Geodatabase — GDB estructurada por
CVC la cual contiene los campos necesarios para la identificacién de las intervenciones de HMP
en cada zona. Para el almacenamiento de la informacion en la GBD, se debe utilizar un software
para SIG (Arcgis, Qgis, etc.).

La GDB contiene dos (2) Dataset denominados “Cartografia_Base” y “HMP” (Ver figura 4), en
el primero se deben almacenar todas las capas con informacién base de la zona de intervencion
como Vias, Caminos, Hidrografia, Curvas de nivel, Predios y demas necesarios, estos deben
ser solicitadas mediante un oficio dirigido al Grupo de Sistemas de Informacion Ambiental de la
CVC, especificando la entidad que lo solicita, el contrato o convenio vigente con CVC, nombre
del proyecto para el cual sera utilizada y expresando que se respetaran los derechos de autor
conforme a la ley y el debido manejo de la informacién.
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Figura 4. Esquema de GDB para el resultado de Restauracién, Dataset de Cartografia Base. ‘ |

La CVC ademas dispone de geoservicios web WMS, WCS vy servidores (ver figura 5) que

pueden ser enlazados con el software de manera gratuita. mediante estos geo servicios se

podran realizar consultas y visualizar entre otros aspectos, ia informacion de la cartografia base. |
De utilizar este servicio, no es necesario presentar los shapes de la cartografia base (por ende

no se debe solicitar con oficio) pero al momento de entregar la informacién SIG, se debe

referenciar en el documento “Léeme” (Anexo 1) que se utilizé el servicio web.

A continuacion, se presenta un ejemplo para enlazar el servidor GeoCVC con el Software
ArcGIS
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Figura 5. Configuracién del Arcgis Server para visualizacién de informacién de cartografia base de la CVC

En el segundo Dataset, se debe almacenar toda la informacién correspondiente a las
Herramientas de Manejo del Paisaje implementadas, de acuerdo al tipo geometria definida para
cada una (Ver figura 6). Varios de los campos a diligenciar estaran enlazados a un dominio, es
decir, solo debera seleccionar de una lista desplegable la informacién que corresponda.
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Figura 6. Esquema de GDB para el resultado de Restauracion, Dataset HMP.

HMP polilineas o poligonal abierta (Aislamientos y Cercos Vivos)

La geometria definida para las HMP Aislamientos y Cercos Vivos, que son polilineas, deberan
ser almacenadas en la capa “Aislamientos_y_CercosVivos” y se debe diligenciar la totalidad de
los campos solicitados de acuerdo a las informacion de la Tabla 1. (Ver figura 7)

Tabla 1. Informacion solicitada para Aislamientos y Cercos Vivos.

CAMPO Descripcion de la Informacién solicitada

Afio

No. Contratacion y Entidad
Seguimiento

No. Contratacion y Entidad
Ejecucion

Organizacién
Implementadora

Nombre de la cuenca
hidrografica

Nombre del Municipio

Area Protegida
Nombre del Predio

Codigo del Predio

HMP

Vigencia ejecucion .
Numero contrato/convenio seguido del nombre de la entidad que realiza ta interventoria
0 seguimiento.

Numero contrato/convenio seguido del nombre de la entidad (sigla o nombre corto)
que realiza la implementacién de las HMP

Sélo en convenio “Fondo del Agua” o similares que tengan organizaciones de base
autorizadas para la implementacion de HMP, se relaciona dicho nombre (sigla o
nombre corto), en casos restantes sera el mismo nombre de “Entidad Ejecutora”

Cuenca Hidrografica en la cual se realizé la implementacion de las HMP

Area Administrativa Municipal en la cual se realizé la implementacion de ta HMP.

Categoria de area protegida en la cual se encuentra el area de intervencion

Nombre del predio en donde que se implementan las HMP

Es un cédigo de 30 digitos que ahora identificar cada uno de los predios y bienes
inmuebles existentes en el territorio colombiano, sin posibilidad de equivocacién en
virtud de sus condiciones, atributos y ubicacién geografica.(IGAC).

Nombre Herramienta de Manejo del Paisaje georeferenciada:

AP+CV Cuando el tramo de Aislamiento contiene cerco vivo
AP-CV: Cuando el tramo de Aislamiento no contiene cervo vivo
CV cuando solo se establece cerco vivo
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CAMPO Descripcién de la Informacién solicitada

Numero de arboles establecidos por kilémetro (s1 no hay hay arboles sembrados,
colocar “0”)

Nombres comunes de las especies establecidas en el cerco vivo (en caso de que el
aislamiento no tenga siembras, se diligencita “No Aplica”)

Fecha en la que se establecié la HMP-

Arboles por Kilometro

Especies del Cerco Vivo

Fecha de Establecimeinto Si es sélo Aislamiento, la fecha cuando se terminé la instalacion del cerco.

Si es Cerco Vivo la fecha cuando se terminé de sembrar las plantas del CV.

Si es AP+CV la fecha de. cuando se terminé de sembrar las plantas del CV.

Longitud de la HMP, este valor se calcula automaticamente en la GBD en metros (no
es necesario ingresar ninguna informacion)

Anotaciones generales o importantes que la interventoria o seguimiento referencie de
los aislamigntos y/o cervos vivos
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El cerco cumple con tados los criterios establecidos por CVC

Figuramf Ejemplo de diligenciamiento de informacién para Aislamientos y Cercos Vivos en.

HMP poligonales cerradas (BUD, BP, SSP etc.)
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En esta capa se deberan almacenar cada una de las areas donde se han implementado las
HMP: Bosque de Uso Domestico, Bosque de Proteccion, Sistema Agroforestal, Sistema
Silvopastoril, Minicorredor 6 Area que se protege con el Aislamiento de Protecciéon. Ademas se
debe diligenciar la informacion solicitada en cada campo segun la Tabla 2. (ver Figura 8)

Tabla 2. Informacién solicitada para Bosques de Uso Domeéstico, Bosques de proteccién,
Sistemas Silvopastoriles y Sistemas Agroforestales.

CAMPO

Ao

No. Contratacion y
Entidad Seguimiento

No Contratacion y
Entidad Ejecucion

Organizacion
Implementadora

Nombre del Predio

Nombre de la cuenca
hidrografica

Nombre del Municipio

Area Protegida

Cédigo del Predio

HMP

Cobertura Inicial

Arboles por Hectarea
Especies

Fecha de
Establecimiento

Shape_Leng

Shape_Area

Observaciones

Descripcién de la Informacion solicitada

Yigencia ejecucion

Numero contrato/convenio seguido del nombre de la entidad (sigla o
nombre corto) que realiza la interventoria o seguimiento

Numero contrato/convenio seguido del nombre de la entidad que
realiza la implementacion de las HMP

Solo en convenio “Fondo del Agua” o similares que tengan
organizaciones de base autorizadas para la implementacion de HMP,
se relaciona dicho nombre (sigla 0 nombre corto), en casos restantes
sera el mismo nombre de “Entidad Ejecutora”

Nombre del predio en donde que se implementan las HMP

Cuenca Hidrografica en la cual se realizod la implementacion de las

HMP

Area Administrativa Municipal en la cual se realizo la implementacion

de la HMP.

Categoria de area protegida en la cual se encuentra el area de

intervencion.

Es un cédigo de 30 digitos que ahora identificar cada uno de los

predios y bienes inmuebles existentes en el territorio colombiano, sin

posibilidad de equivocacion en virtud de sus condiciones, atributos y

ubicacion geografica.(IGAC).

Tipo de Herramienta de Manejo del Paisaje georeferenciada.

Seleccionar entre las opciones que contiene la GDB.

Tipo de Cobertura sobre la'cual se establecié la HMP.

Seleccionar del menu de opciones pre-establecidas por CVC

{contenidas en la GDB).

Numero de arboles establecidos por hectarea

Nombres comunes de las especies establecidas en la HMP

Fecha en la que se se finalizaron las siembras u obras de

establecimiento de cada una de las HMP. En el caso de los SSP se
.. diligencia la fecha en la que finaliz todo el establecimeinto del SSP

Las siembras de las fanjas del SSP se diligencian a parte.

Perimetro de la HMP, este valor se calcula automaticamente en la

GBD en metros (no es necesario ingresar ninguna informacién)

Area de la HMP, este valor se calcula automaticamente en la GBD en

metros cuadrados (m?).

Anotaciones generales o imortantes que el interventor referencie.
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Figura 8. Ejemplo de diligenciamiento de informacion para Bosques de Uso Doméstico, Bosques de proteccion,
Sistemas Silvopastoriles y Sistemas Agroforestales.

Franjas Silvopastoriles.

En el anterior item, se expuso como almacenar la informacién en la GDB del area de influencia
o intervenida mediante las HMP de poligonal cerrada, la cual incluia sistemas silviopastoriles;
en este aparte, se expondra como almacenar la informacion de las franjas que se encuentran
dentro del area del sistema silvopastoril. En ese caso, se almance la informacion para cada
franja instalada por separado como un objeto del shape (no combinar ni agrupar). Se deben
diligenciar los campos del shape para cada franja teniendo en cuenta la informacion de la Tabla

3. (Ver figura 9)

Tabla 3. Informacién solicitada para las Franjas de los Sistemas Silvopastoriles.

CAMPO Descripcion de la Informacidn solicitada

ARo Vigencia ejecucion
Numero contrato/convenio seguido det nombre de la entidad (sigla o nombre
corto) que realiza la interventoria o seguimiento

No. Contratacién y
Entidad Seguimiento



CAMPO

No. Contratacion y
Entidad Ejecucion

Organizacion
Implementadora

Nombre de la cuenca

hidrografica

Norbre del Municipio

Area Protegida

Nombre del Predio
Cédigo del Predio

HMP

Cobertura Inicial

Arboles por Franja
Especies de la Franja

Fecha de
Establecimiento

Shape_Leng
Shape_Area

Observaciones
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Descripcion de la Informacién solicitada

Numero contrato/convenio seguido del nombre de la entidad (sigla o
nombre corto) que realiza la implementacién de las HMP

Sélo en convenio “Fondo del Agua” o similares que tengan organizaciones
de base autorizadas para la implementacién de HMP, se relaciona dicho
nombre (sigla o nombre corto), en casos restantes el mismo nombre de
“Entidad Ejecutora”

Cuenca Hidrografica en la cual se realizé la implementacion de las HMP

Area Administrativa Municipal en la cual se realizé la implementacion de la
HMP.

Categoria de area protegida en la cual se encuentra el area de intervencion.

Nombre del predio en donde que se implementan las HMP

Es un codigo de 30 digitos que ahora identificar cada uno de los predios y
bienes inmuebles existentes en el territorio colombiano, sin posibilidad de
equivocacion en virtud de sus condiciones, atributos y ubicacion
geografica.(IGAC).

Por defecto en la GBD se muestra SSP (sistema silvopastoril). No
modificar. :

Tipo de Cobertura sobre la cual se establecié la HMP.

Seleccionar del menu de opciones pre-establecidas por CVC (contenidas
en la GDB).

Numero de arboles establecidos en cada franja.

Nombre de las especies establecidas en las franjas del Sistema
Silvopastoril.

Fecha en la que se finalizaron las siembras en las Franjas Silvopastoriles.

Longitud de la HMP, este valor se calcucla automaticamente en la GBD en
metros.

Area de la HMP, este valor se calcucla automaticamente en la GBD en
metros cuadrados (m?).

Anotaciones generales o imortantes que el interventor referencie.
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Figura 9. Ejemplo de diligenciamiento de informacion para Franjas en los Sistemas Silvopastoriles.
Liberacién de areas

En el item 2.3.1 se explicdé como almacenar la informacién del Aislamiento de Proteccion
(polilgonal abierta), en el 2.3.2 como almacenar la informaciéon del area protegida por el
Aislamiento de Proteccidén; en este aparte, se expondra como almacenar el area en uso
productivo o mixto que cedi6 el propietario para proteccién estricta para el caculo de area
liberada (generalmente se encuentra ubicada entre el area natural a proteger y el cerco
instalado, esta corresponde a un poligono cerrado). En esta capa se deben almacenar los
poligonos que georreferencien los bosques sobre los cuales se realizara la liberacion de areas,
previamente se debe tomar con GPS el borde o limite de los bosques y almacenar como
poligono en la Geodatabase completando la informacién de la Tabla 4. (ver figura 10)

Tabla 4. Informacién solicitada para las areas a liberar.

CAMPO Descripcion de la Informacion solicitada
Afio Ao de realizacién de la interventoria
Convenio y Entidad Numero del convenio seguido del nombre de la entidad que realiza
Interventora ta Interventoria
Convenio y Entidad Numero del convenio seguido del nombre de la entidad que realiza
Conviniente la implementacion de las HMP
Nombre del Predio Nombre del predio en el que se va a liberar el area

- . Cadigo del predio asignado por CVC. El cédigo debe ser solicitado
Codigo del Predio previamente al supervisor de! Convenio.
Fecha de Liberacion Fecha en la que se establece el acuerdo de liberacién del area.
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Longitud de la HMP, este valor se calcucla automaticamente en la
GBD en metros.

Area de la HMP, este valor se calcucla automaticamente en la
GBD en metros cuadrados (m?).

Anotaciones generales o imortantes que el interventor referencie.
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Figura 10. Ejemplo de diligenciamiento de informacion para areas de liberacion

Enriquecimientos.

La geometria definida para esta HMP son puntos, estos se previamene se han tomado en el
sitio de establecimiento de los enriquecimientos, para cada punto se debe diligenciar la
informacién de la tabla 5. (Ver figura 11)

CAMPO
Afio
No. Contratacion y
Entidad Seguimiento

No. Contratacion y
Entidad Ejecucion

Organizacion
Implementadora

Normbre de la cuenca
hidrografica

Nombre del Municipiio

Area Protegida

Nombre del Predio

' Descripcion de la Informacién solicitada
Vigencia ejecucion
Numero contrato/convenio seguido del nombre de la entidad (sigla o nombre
corto) que realiza la interventoria o seguimiento
Numero contrato/convenio seguido del nombre de la entidad (sigla o nombre
corto) que realiza la implementacién de las HMP
Sélo en convenio “Fondo del Agua” o similares que tengan organizaciones
de base autorizadas para la implementacion de HMP, se relaciona dicho

nombre (sigla o nombre corto), en casos restantes el mismo nombre de
“Entidad Ejecutora”

Cuenca Hidrografica en la cual se realizé la implementacion de las HMP.

Area Administrativa Municipal en la cual se realizé la implementacion de ta
HMP.

Categoria de area protegida en la cual se encuentra el area de
inintervencion.

Nombre del predio en donde que se implementan las HMP
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Es un cédigo de 30 digitos que ahora identificar cada uno de los predios y bienes

Cédigo del Predio inmuebles existentes en el territorio colombiano, sin posibilidad de equivocacion en
virtud de sus condiciones, atributos y ubicacién geografica (IGAC).

HMP Por defecto en la GBD se muestra ENR (Enriquecimento). No modificar.
Tipo de Cobertura sobre la cual se establecio la HMP.

Cobertura Inicial Seleccionar del menu de opciones pre-establecidas por CVC (contenidas en
la GDB).

Arboles por sitio Ndamero de arboles establecidos en el sitio de georeferenciado.

Especies Nombre de las especies establecidas en el enriquecimiento.

Fecha de . . . _

Establecimiento Fecha en la que se ﬂr_1allzaron las siembras del enriquecimiento.

Norte Coordenada Norte del punto, se deben calcular en Metros

Este Coordenada Norte del punto, se deben calcular en Metros

Observaciones Anotaciones generales o imortantes que el interventor referencie.

N T T Atnbutes . B
N gy oL

: S+ Ennguecwmientas
* 1

Area Protegida

{ ' ) oo . o / Em
N . M I . 1
) o Ao 2016
i > No Contratzcion y Entidad Seg {Corvenro de oria 0615 de 2016 - Fundacion Ento
i ' . A . No Contratacién y Entidad Ejecucion Conuenic 082 de 2016 - Ingecambrental
i ’ % N Grgsnizacion bnglementadora Ingecambientas )
v * Nombre del Predia La Regina
i ) . Ccdigo del Pradio 128
! ‘ R HMP Ennquecimients
i Enriquecimiento > Cobertura Intcial Rastiojo Alto
® b3 | Numero de Arbofes por Sitio 56
e ¥ | Especies Caoba, Ancenillo Salvio Anavan Hegal
; # Fecha de Establecimiento 10/12/2016
. y o Norte 926113 5152
i e fv. Ay . Este 1124905, 3402
ERNY . .
i - |  Obsenaciones <Null>
H Ailamiento de Protecccion +
s Cerco Vivo
] ' OBJECTID
) Object ID
o o0 . § Null values nat alowed

Figura 11. Ejemplo de diligenciamiento de informacién para areas de Enriquecimiento.

Nota: La informacion solicitada en la tabla de atributos de cada uno de los dataset , debe ser
dilienciadad en su totalidad para garantizar la conformidad semantica de la misma.

4.2.3 PRESENTACION DE PLANOS

Teniendo en cuenta los criterios establecidos por el Grupo SIA de la CVC para la presentacion
de informacion cartografica, se deben entregar los planos de los predios en formato PDF vy
JPEG; deben contener la Cartografia Base y la informacion tematica correspondiente a las HMP
almacenadas en la GDB. La cartografia base también puede ser consultada a través del servidor
http://geocvc.co/arcgis/services, para arcgis.

Cartografia Base Cartografia Tematica



..

Corporacién Auténoma
Regional del Vale del Cauca

Vias

Caminos

Hidrografia HMP establecidas

Curvas de nivel

Predio Fuente: CVC, (Afio de Establecimiento.)

Fuente: CVC, (Afio del shape)

La CVC entrega un ejemplo de los modelos de plantilla para la elaboracién de planos tamario
carta en formato MXD para el software Arcgis (Ver figuras 11 y 12), se debe entregar un plano
por predio que contenga todas las HMP establecidas y presentadas de acuerdo al modelo de
convenciones establecido en el archivo MXD. De utilizar otro software, se debe establecer el
mismo modelo de convenciones, segun colores y formas.

Los PDF de los planos deben ser exportados con una resolucion de 300 dpi con calidad 1:1; sin
seguridad, nombrados y almacenados de acuerdo a los numerales 4 y 5 del presente
documento.

Los JPEG deben ser exportados con una resolucién de 100 dpi con formato de color “24 Bit
True color”, nombrados y almacenados de acuerdo a los numerales 4 y 5 del presente
documento.
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Figura 12. Modelo para presentacion de planos tamafio carta orientacién horizontal.




..

Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

W0 104008 10 L e Ak ]

[T

LEYENDA
(Opcional)

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL VALLE DEL CAUCA
VLS 1ML NI AANR B Al LEYENDA CONVENCIONES

CRIPE 2R XA RXXN XY (opclonan

* T INIACIONX e
CRIANIZA OINX
* ! TIFRTE GE W 0RAGTR

ENTHAL X
ot
LOGO (OTROS) Losocve Cartogeulin bovna
LOMEND FCO, DE 236 B G G Fele 'Ud MALNA Cow abia Dente VAL LG AC XXX
_ Fuiaysiia s Lausy Nuger
N M= RE T zMA Lalaa o 45 AT o2 Ny < aroxans Temanes
A S ‘) engta nger 270 A0 04 Grs e TemaYYYYYY GUI Ars AXRX

NI B AR Fasgacne 1OMKTIM ——————
LSRRE M ENTD XY Feioeeo 130020 m !

Figura 13. Modelo para presentacion de planos tamario carta orientacién vertical

4.2.4 ALMACENAMIENTO Y NOMENCLATURA DE ARCHIVOS

La CVC entregara una carpeta con la informaciéon necesaria para el almacenamiento de
productos SIG, de acuerdo a las entregas realizadas se debe nombrar de la siguiente

Para nombrar los archivos SIG entregables, se han definido una serie de elementos
caracteristicos propios de la informacién que contiene, cada una de estos caracteristicas esta
separado por guiones bajos ( _ ) y componen el nombre de cada archivo. Para tal caso se
recomienda:

o No dejar espacio ni antes ni después del guion bajo

¢ No se deben utilizar otros simbolos diferentes a los presentados, tales como puntos
(), comas (,), guiones (-) o slash (/) que no estén en el ejemplo de la nomenclatura

¢ Tampoco se debe usar la letra “i", en tal caso, utilizar 1a “n”.

o Cada archivo de mapa (salida grafica) que se entrega debe ser de un predio,

e No se acepta por ejemplo, que dentro de un PDF se presenten los planos de las
HMP de dos 0 mas predios predios. ’

La secuencia de nomenclatura de archivos es la siguiente:



Carpeta principal.
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La Carpeta principal es la entregada por la CVC que contiene toda la informacion requerida
para la elaboracion de las salidas graficas (mapas) y el diligenciamiento de la GDB.

El nombre de esta carpeta se debe modificar de acuerdo a cada convenio siguiendo las

indicaciones:

CVC_COVNNNAAAA_SIG

Descripcion de la nomenclatura

cvC
Cov
NNN
AAAA
SIG

Entidad Contratante, no modificar no modificar

Inicia con las letras las iniciales de la palabra “convéenhio”, no modificar
Numero del Convenio asignado por la CVC, ejemplo. 001

Ao en el que ha sido suscrito el convenio, Ej. 2020, 2021, 2022.

El contenido de la informacion de la carpeta, no modificar

Luego de la carpeta principal, se encuentra una denominada “SIG”, por favor no modificar ni el
orden ni el contenido. Seguir las indicaciones de este protocolo.

Archivos GPS

Estos archivos tal como se registran en campo y se guardan en el GPS, se deben renombrar y
almacenar para ser entregados a CVC en la carpeta “Datos GPS Campo” y cada archivo
nombrado siguiendo las indicaciones:

GPS
cov
NNN
AAAA

CuencaMunicipio

Predio

otro

ejemplo

Archivos GPS corregidos

GPS_COVNNNAAAA_CuencaMunicipio_Predio_otro

Hace referencia al tipo de archivo, no modificar
Letras las iniciales de la palabra “convenio”, no modificar
Numero del Convenio asignado por la CVC, ejemplo. 001

Afio en el que ha sido suscrito el convenio, Ej. 2020, 2021, 2022.

Nombre de la Cuenca seguido (sin espacio) del nombre del municipio donde se localiza
la HMP implementada. ‘

Nombre del predio en el cual se realiz6 la implementacion.

Al final del nombre del predio, después de guién bajo ( _ ) se acepta alguin otro elemento
descriptivo que considere el conviniente, ejemplo el numero “2” por si hay en la misma
cuenca-municipio dos predios con el mismo nombre o la herramienta referenciada “BP”

GPS_C0OV1022021_AmaimeElCerrito_ELPalmar_BP
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Luego de realizar la correccién diferencial, los archivos deben guardar en la carpeta “DAatos
GPS corregidos” y nombrarlos tal como se han nombra los archivos GPS, cambiando esta
palabra por “COR”

Ejemplo. COR_COV1022021_AmaimeElCerrito_EL Palmar2
Layers.

Dentro de esta carpeta se encuentran archivos importantes para la elaboraciéon de las salidas
gréaficas, no se debe renombrar ni modificar.

I3

Unicamente, guardar el logo de la entidad contratante, con el nombre que la identifique
faciimente.

MXD -

Este tipo de archivos se deben guardar con ruta relativa dentro de la carpeta “SIG”, que es
- donde se encuentran las carpetas “Datos GPS Campo”; “Datos GPS Corregidos” y demas....

MNornbre

M8 Dsto: R Campn
| R TRy nrreqidis

B8 GOE Retauraursaond il adb

BB Caidas raafa:
#) C0VO00 2040 Cuenca Predi

Se deben nombrar siguiendo las indicaciones:

COVNNNAAAA_CuencaMunicipio_Predio_otro

cov Letras las iniciales de la palabra “convenio”, no modificar
NNN Namero del Convenic asignado por la CVC, ejemplo. 001
AAAA Afio en el que ha sido suscrito el convenio, Ej. 2020, 2021, 2022.

CuencaMunicipio Nombre de la Cuenca seguido (sin espacio) del nombre del municipio donde se
localiza la HMP implementada.

Predio Nombre del predio en el cual se realiz6 la implementacion.
Al final del nombre de! predio, después de guidn bajo ( _ ) se acepta algun otro
ofro elemento descriptivo que considere el conviniente, ejemplo el namero “2” por si

hay en la misma cuenca-municipio dos predios con el mismo nombre

ejemplo C0OV1022021_AmaimeEICerrito_ELPalmar2

Planos .PDF y JPEG

Los planos se deben nombrar y almacenar en la carpera “Salidas Graficas”, nombrados como
quedd nombradp igual que el MXD utilizado para su elaboracién.



Archivos RINEX
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Estos archivos generalmente vienen comprimidos en formato .rar. Si no estan comprimidos, se
deben comprimir y nombrar como se han mencionado. Se deben almacenar dentro de la carpeta
“Datos GPS Corregidos” en la sub carpeta “RINEX". De no utilizar este tipo de archivo sino otros
formatos, de igual manera almacenarlos en esta capeta y nombrandolos siguiendo las

indicaciones.

cov

NNN

AAAA )
CuencaMunicipio
Predio

otro

ejemplo

“LEAME”

COVNNNAAAA_CuencaMunicipio_Predio_otro

Letras las iniciales de la palabra “convenio”, no modificar

Numero del Convenio asignado por la CVC, ejemplo. 001

Afio en el que ha sido suscrito el convenio, Ej. 2020, 2021, 2022.

Nombre de la Cuenca seguido (sin espacio) del nombre de! municipio donde se localiza
la HMP implementada. )

Nombre del predio en el cual se realizé la implementacion. ‘

Al final del nombre del predio, después de guion bajo { _ ) se acepta algun otro
elemento descriptivo que considere el conviniente, ejemplo el nimero “2” por st hay en
la misma cuenca-municipio dos predios con el mismo nombre

COV1022021_AmaimeElCerrito_ElPalmar2

Este se almacena dentro de la carpeta principal. El archivo “Léeme” (que se describe en el
anexo 1), se debe almacenar como tipo .txt (elaborado en bloc de notas) y en el entre otros
aspectos, especificar el nombre y la version del Software en el que se elaboran los archivos.

Se deben nombrar siguiendo las indicaciones:

cov
NNN
AAAA
LEAME

COVNNNAAAA_LEAME

<
Letras las iniciales de la palabra “convenio”, no modificar
Numero del Convenio asignado por la CVC, ejemplo. 001
Afo en el que ha sido suscrito el convenio, Ej. 2020, 2021, 2022.
Esta palabra indica que este archivo contiene la informacién necesaria para interpretar
el contenido de lo que se presenta. no modificar
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- 2 CVC_COV_NNN_AAAA 516
-~ 191G
+ £ Datos GPS Campo
#+ {7 Datos GPS Corregidos
£ Layers
£ MxD
() Salidas Gragifas
. 3 GDB_RestaurauracionCVC.gdb
- 3 HmP
)} HMP_Lineales
B HMP_Poligonales
2] HMP_Puntos
Q; COV000_2020_Cuenca_Predio.mxd
7 LEAME txt

Figura 14. Estructura del lamacenamiento de la informacion.
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4.2.5 ANEXOS

Anexo 1. Guia para elaboracién de documento Léeme.

Guia de elaboracién de Modelo del documento “Léeme” que debe contener la carpeta de
archivos SIG a entregar. Fuente: CVC.

Se debe tener en cuenta que los nombres de los archivos deben ser el que se menciona en el
numeral (cuatro) 4 del presente documento.

El CD o formato digital del Convenio Acodal - Corporacién Autdnoma Regional Del Valle Del
Cauca — CVC - 161/2013 cuenta con las siguientes carpetas:

REQUERIMIENTOS

- ArcGis Version 10.1 o superior
- Conservar la misma estructura de las carpetas sin importar en que ruta se instalen.
- Acrobat PDF reader Versidn 9 para ver los mapas y poder manejar capas.

ART_111
Layers
RMSC 1
SHAPES_BASE
W LEAME
Figura 15. Localizacion archivo léeme.

La descripcion del contenido de cada carpeta se muestra en la siguiente tabla:

CARPETA CONTENIDO
ART 111 incluye informacién referente a predios adquiridos con Art 111, de los
- municipios de Ansermanuevo, Argelia, Buga, Cali, Calima-Darien, El Cairo,
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CARPETA CONTENIDO
Florida, Ginebra, Guacari, La Unién, Palmira, Pradera, Restrepo y Yotoco,
€on sus respectivos mapas y shapes.

LAYERS Incluye las capas de informacién referente a la simbologia utilizada de los
shapes respectivos.
RNSC Incluye informaciéon referente a predios adquiridos como Reservas

Naturales de la Sociedad Civil, de los municipios de Jamundi, El Aguila,
Bugalagrande y Tulug, con sus respectivos mapas y shapes.
SHAPES_BASE Incluye shapes utilizados en cada una de los mapas generados.

Una informacion detallada de las carpetas Art 111 y RNSC se presenta a continuacion:
ART_111

Contiene la informacion de los 14 municipios. La carpeta por municipio esta conformada de la
-siguiente manera:

01_Base_Ansermanuevo
0d_Tematicos_Ansermanueve
'Cal‘tografia_Tematica
Shapes_Predics
Q MXD Estructura Ecologica Ansemanueve
& MXD Tematicos Ansemanuevo

Figura 16. Informacion tematica.

La carpeta base contiene las coberturas basicas del municipio tales como red vial, red hidrica,
caserios, manzanas, entre otras.

La carpeta Tematicos contiene la informacién tematica del municipio tal como Predios Articulo
111, Zonas Protegidas entre otras.

La carpeta Cartografia Tematica contiene la impresion de mapas generados para cada
municipio en formato PDF Y JPEG. Ademas de los archivos shape.

La carpeta Shapes Predios contiene el shape del lindero de los predios.

El Archivo MXD Estructura Ecoldgica contiene los mapas elaborados con el software ArcGis
10.1 o superior los cuales conservan rutas relativas a la carpeta actual.

El Archivo MXD Tematicos contiene los mapas de coberturas, ecosistemas, geologia,
geomorfologia, suelos, provincias de humedas, uso actual y uso potencial elaborados con el
software ArcGis 10.1 o superior los cuales conservan rutas relativas a la carpeta actual.

RNSC

Contiene la informacién de los 4 municipios. La carpeta por municipio esta conformada de la
siguiente manera:
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C1_Basicos_Bugalagrande

Cartografia_Tematica

Shapes_Areas_Certificado

Shapes_aAreas_Reales

Zonificaciones_Bugalagrande
Q) MXD Tematicos Bugalagrande- Areas Certificado
Q' MDD Tematicos Bugalagrande -Areas Reales
Q| MXD Zonificacion E! Brillante - Area Certificado
Q; MXD Zonificacion El Brillante- Area Real
Figura 17. Informacion tematica.

La carpeta base contiene las coberturas basicas del municipio tales como red vial, red hidrica,
caserios, manzanas, entre otras.

La carpeta Cartografia Tematica contiene la impresién de los mapas con informacién de
coberturas, ecosistemas, geologia, geomorfologia, suelos, provincias de humedas, uso actual y
uso potencial generados para cada predio en formato PDF Y JPEG. Ademas de los archivos
shape.

La carpeta Shapes Areas Certificado contiene los shapes de los linderos de los predios de
reservas naturales de la sociedad civil.

La carpeta Shapes Areas Reales contiene los shapes de los linderos de los predios que
cambiaron de area segun su levantamiento con GPS manual.

La carpeta Zonificaciones contiene la impresion de los mapas con informacién de zonificacion
generados para cada predio en formato PDF Y JPEG. Ademas de los archivos shape.

El Archivo MXD Tematicos — Areas Certificado contiene los mapas de coberturas,
ecosistemas, geologia, geomorfologia, suelos, provincias de humedas, uso actual y uso
potencial, de los predios elaborados con el software ArcGis 10.1 o superior los cuales conservan
rutas relativas a la carpeta actual.

El Archivo MXD Tematicos — Areas Reales contiene los mapas de coberturas, ecosistemas,
geologia, geomorfologia, suelos, provincias de humedas, uso actual y uso potencial, de los
predios que cambiaron de area luego del levantamiento con GPS manual, elaborados con el
software ArcGis 10.1 o superior los cuales conservan rutas relativas a la carpeta actual.

El Archivo MXD Zonificacion — Areas Certificado contiene los mapas de zonificacion, de los
predios elaborados con el software ArcGis 10.1 o superior los cuales conservan rutas relativas
a la carpeta actual.

El Archivo MXD Zonificacion — Areas Reales contiene los mapas de zonificacion, de los

predios que cambiaron de area luego del levantamiento con GPS manual, elaborados con el
software ArcGis 10.1 o superior los cuales conservan rutas relativas a la carpeta actual.

Municipios dentro de la carpeta ART_111
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ANSERMANUEVO
ARGELIA
BUGA
CalLl
CALIMA-DARIEN
EL CAIRO
FLORIDA
GINEBRA
GUACARI

- LAUNION

. PALMIRA
PRADERA
RESTREPOQ
YOTQCO

Figura 18. Informacion Municipios carpeta ART_111

Municipios dentro de la carpeta RNSC

Bugalagrande
El Aguila
Jamundi

Tulua

Figura 19. Informacion Municipios carpeta RNSC
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Anexo 2. Cartera de campo para la georreferenciacion de HMP ({ejemplo Util cuando un punto
sirve para georreferenciar varias HMP por estar juntas; si se lee la cartera de manera vertical
por HMP se puede saber faciimente que puntos conforman la linea o area; AN es el area
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natural protegida con el Aislamiento de Proteccion- AP).

GEORREFERENCIACION HMP
Municipio Cuenca
Vereda Predio
Responsable Fecha
Hora Inicio Hora Fin
CROQUIS CAPTURA DATOS
@3
®
’ SSP
T '
® e
® *
3
3 @& o
" .2
. 5 o1
10.
IZQUIERDA Punto DERECHA
ssp BP v AN AP |No.| Nombre AP AN v BP 5SP
X X X 1 | R112510A
X X X X 2 1 R112513A
X X X X 3 | R112515A
X 4 | R112517A
X 5 | R112520A
X X X X X 6 | R112522A
X X 7 | R112524A
X X X 8 | R112527A
X 9 | R1125238A
X 10 | R112531A
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Anexo 3. Ejemplo de cartera de campo georreferenciacion HMP (cuando la HMP se
encuentra aislada o no esta junto a otras HMP).

GEORREFERENCIACIGN HMP

Municipio Cuenca
Vereda Predio
Responsabie Fecha
Hora Inicio Hora Fin

CROQUIS CAPTURA DATOS

®3
4
®
’ BUD
5 . .2
'1
HMP: Bosque de Uso Domestico
No. [Mombre Observacion
1 R112610A |inicio
2 R112612A
3 R112615A
4 R112617A
5 R112618A |Fin

Figura 1. Ejemplo de cartera de campo georreferenciacion HMP.

Anexo. Topologia
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la topologia se define como “una coleccion de reglas que, acopladas a un conjunto de
herramientas y técnicas de edicion, permite a las geodatabases modelar relaciones geométricas
con mayor precision; En este sentido toda la informacién vectorial generada en los convenios
de restauracion debe contar con revision topolégica previa a la entrega con el objetivo de
conceder y generar informacién de calidad que pueda ser consultada y utilizada en por usuarios

internos y externos con fiabilidad

La validacion topolégica debe contar como minimo con las siguientes reglas:

No deben tener errores de sobreposicion (Overlap)

{Add Rule

X
Featuras of feature dass: Rule Description
: An area must not overlap another
HMP_Poligonales - ! area from the same layer.
Rule; ~ Any area where features pverlap
Must Not Overlap v { O 'S an error.
D Drdigenele: ~] O
[ show Errors
[5] o
T T
No deben presentar errores de huecos o vacios (Gap)
; - i
Add Rule X
Features of feature dass: Rude Desaiption
A void can not exist batween
HMP_P::h gonales hd l areas in the same iayer,
Rule: , ) The bomdgry of any void that
Must Not Have G o GO does exist is an error.

[ show Errors

[ ] coce
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Ademas, para todas las (capas, lineas, poligonos y puntos) el manejo de capas se debe hacer
por caracteristica individual (Most be single part) y no multiparte (multipart feature) ya que la
informacion contenida en cada tema debe ser identificable individualmente (punto, linea o
poligono) y no en agrupaciones como lo hace la herramienta multiparte.
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Corporacion Auténoma
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Add Rule ‘ X
Feabues of feature dass: Rule Description )

i - ‘ . A e feature from one layer must

! mP_Lmeales _"J / not have more than one part.
Rude: N any bire feature with moce than

Must Be Sngle Part v Vs one part 1 an error,

i [I‘h‘;'ﬁ,pf.‘égg:\afeg‘ _vj

i

: ‘ ¥ show Errors ‘

!
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Luego de realizada la validacion topolégica y corregidos errores si estos existen, el archivo debe

preservarse en la geodatabase para la consulta y revision por parte de CVC.

B (3 CVC_COov 027 2022 SIG
B 96
F Datos GPS Campo
E3 Datos GPS Corregidos
B Layers
Logos
£ MxD
Salidas Grdgifas
B ¥ GDB RestaurauracionCVC.qdb
, B T v
HMP Lineales
HMP Poliganales
| () HMP _Puntos
=) f{] HMP_Topology
CVOO27T2022 L EAME e
=i




