
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2023-05-01 Hasta: 2023-05-31

Nombre del 
Contratista:

MARIA ALEJANDRA BARRERO HERRERA Número de Documento: 1012332535

Correo Electrónico: marleja12@hotmail.com Número Telefónico: 3103254059

Nombre del 
Supervisor:

ELSA MILENA 
ARISMENDY PATARROYO

Cargo:
PROFESIONAL GESTION 
ADMINISTRATIVA EN SALUD

Código - 
Grado:

DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 1514-2023 Año Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 505

Perfil: ENFERMERO ESPECIALIZADO

Dirección a la que Pertenece: DIRECCIÓN DE SERVICIOS HOSPITALARIOS

Unidad de Servicios: USS MEISSEN

LIQUIDACIÓN DE SERVICIOS

Centro de 
Costos

Dirección Unidad
Número 

Horas

Número 
Horas 

Adicionales

Valor 
Hora

Total
Procetaje(%) 

Centro de 
Costos

J02ME
DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
HOSPITALARIOS

USS 
MEISSEN

186 0 27330 $5083380 100%

J02ME
DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
HOSPITALARIOS

USS 
MEISSEN

0 36 19370 $697320 13.7%

VALOR 
SERVICIO 
PRESTADO 
MES:

$ 5780700 CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS PESOS

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2023-02-01
Fecha de Terminación del Contrato 
Inicial

2023-06-30

No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminación No. Adición Valor Adición CDP

1 2023-05-01 2023-07-31 1 $ 6002940 1563

No. Cuenta Según el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

1 FEBRERO $ 5753640

2 MARZO $ 5780700

3 ABRIL $ 5616720

4 MAYO $ 5780700

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

PAGOS REALIZADOS
SALDO DEL 
CONTRATO

$ 20333520 $ 26336460 $ 22931760 $ 3404700

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS (LAS 
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
EN EL PERIODO EN 

CUMPLIMIENTO DE CADA 
OBLIGACIÓN

PRODUCTO O EVIDENCIA

1

Prestar servicios de acuerdo al perfil 
(Enfermera(o) Especializado (a)) acorde 
con la Lex Artis, segun necesidad de LA 
SUBRED SUR E.S.E, de acuerdo a los 
principios del Sistema General de 
Seguridad Social (SGSS), Sistema 
Obligatorio de Garantia y Calidad (SOGC) 
y demàs normas concordantes

-Brindar acompañamiento y orientacion 
permanente a cada uno de nuestros usuarios 
basados en la educacion y gestion e identificacion 
del riesgo. Promoviendo habitos saludables.

-Registro en Historia clinica de dinamica 
generencial hospitalaria.

2

Realizar actividades de informacion, 
educacion, comunicacion encaminadas a 
promover y prevenir la enfermedad y el 
autocuidado de la salud a nivel individual, 
familiar y comunitaria

-Brindar acompañamiento y orientacion 
permanente a cada uno de nuestros usuarios 
basados en la educacion y gestion e identificacion 
del riesgo. Promoviendo habitos saludables.

-Registro en Historia clinica de dinamica 
generencial hospitalaria.

3

Registrar en la Historia Clìnica toda la 
informaciòn del acto paramèdico 
(procedimiento y cuidado de enfermeria, 
de forma veraz, secuencial, coherente, 
legible, clara, sin tachaduras, 
enmendaduras, intercalaciones o espacios 
en blanco, sin utilizar siglas distintas a las 
internacionalmente aprobadas), simultanea 
o inmediatamente despues de su 
realizaciòn, con Integralidad, 
Secuencialidad, Racionalidad cientifica 
(logica, clara, completa) y demàs criterios 
que defina el Ministerio de Salud y 
Protecciòn Social o Entes competentes que 
regulan la materia (Resolucion 1995-1999, 
839-2017 norma que la 
modifique,sustituya)

-Diligenciar de manera adecuada la historia 
clinica aplicando lineamientos socializados a 
traves de PROTOCOLO MANEJO INTEGRAL 
DE LA HISTORIA CLINICA para la subred sur, 
proporcionando informacion veraz, secuencial, 
coherente, legible, clara, sin tachaduras, 
enmendaduras, intercalaciones o espacios en 
blanco, sin utilizar siglas, distintas las 
internacionalmente aprobadas,adherencia a 
criterios que define el Ministerio de Salud y 
aplicando la Resolucion 1995/1999, 839/2017 
norma que la modifique o sustituya a cabalidad.

-Registro en Historia clinica de dinamica 
generencial hospitalaria.

4

Apoyar la elaboraciòn, actualizaciòn de 
formatos, protocolos, guìas, 
procedimientos de enfermeria y adherirse 
a los mismos, incluyendo el 
diligenciamiento del consentimiento 
informado en los casos pertinentes 
garantizando las normas universales de 
bioseguridad

-Realizar trabajo permanente elaboración, 
actualización de formatos, protocolos, guías, 
procedimientos de medicina y adherirse a los 
mismos, incluyendo el diligenciamiento del 
consentimiento informado, garantizando las 
normas universales de bioseguridad

-Participación académica enfocada en la 
investigación e innovación. Registro en 
Historia clinica de dinamica generencial 
hospitalaria.Intranet y gestion 
documental.
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS (LAS 
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
EN EL PERIODO EN 

CUMPLIMIENTO DE CADA 
OBLIGACIÓN

PRODUCTO O EVIDENCIA

5

Asegurar la correcta administracion de 
medicamentos de acuerdo a la 
prescripcion medica escrita, legible, 
correcta, actualizada de acuerdo al 
protocolo establecido porla institucion

Diligenciar de manera adecuada la historia clinica 
aplicando lineamientos socializados a traves de 
PROTOCOLO MANEJO INTEGRAL DE LA 
HISTORIA CLINICA Y ADMINISTRACION 
DE MEDICAMENTOS para la subred sur, 
proporcionando informacion veraz, secuencial, 
coherente, legible, clara, sin tachaduras, 
enmendaduras, intercalaciones o espacios en 
blanco, sin utilizar siglas, distintas las 
internacionalmente aprobadas,adherencia a 
criterios que define el Ministerio de Salud y 
aplicando la Resolucion 1995/1999, 839/2017 
norma que la modifique o sustituya a cabalidad.

-Registro en Historia clinica de dinamica 
generencial hospitalaria.

6

Apoyar en la identificacion, 
caracterizacion, inscripcion, manejo, 
seguimiento y canalizacion a usuarios a las 
diferentes rutas de atencion en salud

-Diligenciar de manera adecuada la historia 
clinica aplicando lineamientos socializados a 
traves de PROTOCOLO MANEJO INTEGRAL 
DE LA HISTORIA CLINICA Y 
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS 
para la subred sur, proporcionando informacion 
veraz, secuencial, coherente, legible, clara, sin 
tachaduras, enmendaduras, intercalaciones o 
espacios en blanco, sin utilizar siglas, distintas las 
internacionalmente aprobadas,adherencia a 
criterios que define el Ministerio de Salud y 
aplicando la Resolucion 1995/1999, 839/2017 
norma que la modifique o sustituya a cabalidad.

-Registro en Historia clinica de dinamica 
generencial hospitalaria.

7

Articular acciones con los equipos 
misionales para el manejo integral y 
cuidado del paciente, conforme lo 
establece la Ley 911 de 2014 o norma que 
la modifique, adicione o sustituya

-Entrega de información de pacientes a familiares 
en la Subred Sur E.S.E., con el fin de facilitar el 
contacto familiar, fortalecer su proceso de 
rehabilitación, cuidado, asistencia y la posterior 
integración social del paciente a su familia y la 
comunidad.

-Atencion humanizada a nuestros 
visitantes, familiares y pacientes.

8

Realizar el seguimiento y custodia del 
carro de paro del servicio asignado de 
acuerdo al procedimiento y formatos 
institucionales

-Actividades realizadas en pro de la atención 
integral, humanizada y comprometida con 
nuestros usuarios, familiares y comunidad que 
acuda a la subred integrada de servicios de salud 
sur.

-Atencion integral a cada uno de los 
usuarios de la subred integrada de 
servicios de salud Sur

9

Hacer seguimiento de control y evaluacion 
al personal auxiliar de enfermeria de 
acuerdo a sus competencias y actividades 
del servicio, acorde con la Ley 911 de 
2014 o norma que la modifique adicione o 
sustituya

-Aplicar lineamientos, indicaciones y 
recomendaciones establecidas por procedimiento 
CARO DE PARO establecido por la subred sur, 
llevando inventarios, custodia, seguimiento y 
arqueo del mismo.

- Documentos institucionales para 
seguimiento, arqueo e inventario para el 
carro de paro llevados a diario.

10
Otras actividades propias del perfil que 
fortalezcan el desarrollo de las actividades 
misionales.

-Participar de manera activa en el proceso de 
capacitación y supervisión de actividades 
realizadas por el personal auxiliar a cargo.

-Realizar evaluacion aplicando formatos 
institucionales en pro del mejormiento del 
personal a cargo.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611 
www.subredsur.gov.co

Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023



INFORMACIÓN DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que 
corresponde el pago

Fecha de Pago Número de Planilla

Valor de Honorarios Certificados el 
Mes Anterior

$ 5616720
AÑO MES AÑO MES DÍA

1054805112

2023 ABRIL 2023 05 14

Valor honorarios certificados el mes anterior en letras
CINCO MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS 
VEINTEPESOS

Item
Entidades Aportantes 
a Seguridad Social

Ingreso Base de 
Cotización

Valor Mínimo 
de los Aportes

Valor 
Aportado

Pensionado NO PORVENIR

$ 2246688

$ 359470 $ 362100

Salud SALUD TOTAL $ 280836 $ 282900

ARL 3 SURA $ 54729 $ 55200

Caja de Compensación NO Total $ 652034 $ 700200

INFORMACIÓN DE PAGO

Entidad Bancaria
BANCO CAJA SOCIAL - 
BCSC S.A.

Tipo de Cuenta AHORROS Número de Cuenta 24024260518

MARIA ALEJANDRA BARRERO HERRERA
1012332535

ELSA MILENA ARISMENDY PATARROYO
PROFESIONAL GESTION ADMINISTRATIVA EN SALUD
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