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INVITACION PUBLICA MiNIMA CUANTIA
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

INVITACION PUBLICA No.035 de 2019

LA PRESENTE INVITACION PUBLICA, TIENE COMO FIN CONTRATAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO
Y PREVENTIVO DE MANERA GENERAL A ALGUNOS EQUIPOS DE LOS PUNTOS DE PRODUCCION DE
LA PANADERIA DEL COIBA, COMO SON: HORNOS, MOJADORAS, PICADORAS, BATIDORAS,
CUARTOS DE CONSERVACION; SE INCLUYE REPUESTOS Y MANO DE OBRA. LA CONTRATACION
SE HACE CON PRESUPUESTO DEL PROYECTO PRODUCTIVO DE LA PANADERIA DEL,COMPLEJO
CARCELARIO Y PENITENCIARIO CON ALTA MEDIA SEGURIDAD DE IBAGUE, PICALENA JUSTICIA Y
PAZ.

1. INFORMACION GENERAL

El presente proceso se regira por el procedimiento referido en el numeral.5 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentado pomel Decreto 1082 de 2015, por
cuanto el presupuesto oficial no supera el 10% de la menor cuantia fijada para la Entidad. Esta invitacion
estara publicada desde el 06 de Septiembre de 2019 en el Sistema Electrénico para la contratacién publica
—SECOP I, y las ofertas que llegaren a presentarse como“censecuencia de la misma se recibiran en dicha
plataforma. El comité evaluador estara conformado por: VERIFICACION TECNICA, ECONOMICA y
EXPERIENCIA — EDINSSON ARIAS RIVERA Responsable del Area Administrativa y Financiera y DG.
FRANCO BELTRAN DANIEL Responsable de Habilidades Productiva Panaderia del COIBA.

2. OBJETO

CONTRATAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE MANERA GENERAL A ALGUNOS
EQUIPOS DE LOS PUNTOS DE PRODUCCION'DE LA PANADERIA DEL COIBA, COMO SON: HORNOS,
MOJADORAS, PICADORAS, BATIDORAS,,CUARTOS DE CONSERVACION; SE INCLUYE REPUESTOS
Y MANO DE OBRA. LA CONTRATACION SE HACE CON PRESUPUESTO DEL PROYECTO
PRODUCTIVO DE LA_PANADERIA DEL COMPLEJO CARCELARIO Y PENITENCIARIO CON ALTA
MEDIA SEGURIDAD DE IBAGUE; PICALENA JUSTICIA Y PAZ.

2.1.  OBJETO'SEGUN.CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS
De acuerdaycon el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, UNSPSC Version v14_0801
ubicadoen. la“direccion http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, Los siguientes son los productos a

Contratar encel cuarto nivel.

2.2, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

Para contratar los elementos Objeto de la presente invitacion, los siguientes son los requerimientos técnicos
que el proponente debe satisfacer:


http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion
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CANTIDADES ESTIMADAS SEGUN ESTUDIO DE MERCADO

Especificaciones Técnicas que se deben tener en cuenta para el Mantenimiento General de la Maquinaria de Panaderia
en los Tres Puntos de Produccion. Bloque Cinco, Bloque Cuatro y Bloque Dos.

ITEM

PANADERIA EQUIPOS BLOQUE 5

CANTIDAD

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR:CAMBIO VIDRIOS PUERTA, CAMBIO DE TRASMISION DE MOTOREDUCTOR NUEVA DE IGUAL
CALIDAD A LA EXISTENTE , CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTORES DEL ROTATORIO, CAMBIO DE
SENSOR DE CALOR Y TERMOCUPLA,CAMBIO CONEXION ELECTRICA COMPLETA DESDE TABLERO,
CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTOR TRASERO, CAMBIO DE CHISPERO CON QUEMADOR, CAMBIO DE
01 TARJETA ELECTRONICA ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE CAUCHOS PUERTAS PARA
EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, RODAMIENTOS DEL MOTOREDUCTOR
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE QUEMADOR
LIMPIEZA'Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE CORREAS
LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES
LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO
CON CHAZO METALICO PARA EVITAR QUE EL HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE CALOR
HORNO INSTALACION DE 1 SOPORTE EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO
EN ANGULO DE ACERO INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO INSTALACION DE
SOPORTE ENTRADA AL HORNO

AMASADORA MASCOTA: MANTENIMIENTO EN GENERAL CON ENGRASE Y SINCRONIZADA AJUSTE A
SISTEMA ELECTRICO, CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO Y PARADA DE EMERGENCIA, EMBOBINADO
DE MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS, LIMPIEZA EN GENERAL, CAMBIO DE CORREAS Y POLEAS

BATIDORA INDUSTRIAL: SUMINISTRO E INSTALACION DE LOS CAUCHOS DE LOS SOPORTES,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE
CORREAS AJUSTE DE ESTRUCTURA METALICA SOLDADURA Y PINTURA HORNEABLE DE PATAS
PARA PROTECCION DEL OXIDO

MOJADORA INDUSTRIAL: CAMBIO DE ARTESA, EMBOBINADO DE MOTOR CON CAMBIO DE
RODAMIENTOS ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO
GENERAL SISTEMA ELECTRICO Y CAMBIO SWICH DE ENCENDIDO DE IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE

CUARTOS DE CRECIMIENTO.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO
Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE RESISTENCIAS ELECTRICAS CAMBIO DE CABLEADO Y
SWICHES ELECTRICOS DE ENCENDIDO  REFORZADA CON SILICONA ROJA PARA ALTAS
TEMPERATURAS DE LAS ARISTAS DE LAS POCETAS CAMBIO D DE BISAGRAS EN GENERAL,
SUMINISTRO DE LLANTAS RODACHINAS IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES PARA SU
DESPLAZAMIENTO

ARTESA. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN
GENERAL FABRICACION E INSTALACION DE 2 SOPORTES DE EJES PARA EVITAR QUE LA
ESTRUCTURA SE HABRA POR EL PESO DE LAS MATERIAS PRIMAS CON TUBO EN ACERO
INOXIDABLE Y SOLDADURA INOX DE 11/2 DE PULGADA DE DIAME- tro X 62 CMS DE LARGA
FABRICACION E INSTALACION DE 1 SOPORTE EN DE EJE PARA COMO TENSOR EN ACERO
INOXIDABLE Y SOLDADURA INOX DE 11/2 PULGADA DE DIAMETRO X 1,08 METROS DE LARGA

CARRO PARA HORNO DE 12 LATAS METALICO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
COMPUESTO POR: SOLDADURA A ESTRUCTURA CON ACERO INOXIDABLE Y CAMBIO DE 3 TUBOS
CUADRADOS DE LA MISMA, SUMINISTRO E INSTALACION DE SOPORTE SUPERIOR EN LAMINA
CALIBRE 18 EN ACERO INOXIDABLE DOBLADA SEGUN DISENO EXISTENTE.ASEO Y LIMPIEZA EN
GENERAL ASEO PARA ESTRUCTURA METALICAS CAMBIO DE 4 RODACHINAS DE 4 PULGADAS DE
DIAMETRO CON TENEDOR O SOPORTE, GIRATORIAS SOLDADAS DE LAS MISMA CALIDAD DE LAS
EXISTENTES
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CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR: SOLDADURA ESPECIAL PARA PINON Y RECONSTRUCCION DE 3 DIENTES EN FUNDICION, ASEO
Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000 PINTADA DE
ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA PISO EN PARA
ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON PEQUENO CAMBIO DE 3 CUCHILLAS CERADAS EN ARGON

AREA PANADERIA BLOQUE RECLUSION DE MUJERES B 4

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR
CAMBIO DE TARJETA ELECTRONICA Y QUEMADOR ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE
CAUCHOS PUERTAS PARA EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, CAMBIO DE
SENSOR DE CALOR Y TERMOCUPLA,. CAMBIO DE RODAMIENTOS DEL MOTOREDUCTOR
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE QUEMADOR
LIMPIEZA'Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE CORREAS
LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES
LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO
CON CHAZO METALICO PARA EVITAR QUE EL HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE CALOR
HORNO 1. MEDIDAS LATERALES DE 149 CMS Y TRASERO DE 117 CMS INSTALACION DE 1 SOPORTE
EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO EN ANGULO DE ACERO INOXIDABLE
PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO 2. MEDIDAS LATERALES DE 134 CMS Y TRASERO DE 110
CMS

10

AMASADORA MASCOTA: MANTENIMIENTO EN GENERAL CON ENGRASE Y SINCRONIZADA AJUSTE A
SOPORTE, PINTURA Y CAMBIO DE ACCERORIO PALETA

1

BATIDORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR
DESMONTE CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTOR : ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL
DE CORREAS ARREGLO DE ASTRUCTURA METALICA INCLUIDO TAPONES Y PINTURA HORNEABLE DE
PATAS PARA PROTECCION DEL OXIDOY CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO

12

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEQO Y
LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA
ELECTRICO, CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO APAGADO POR IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE

13

CUARTOS DE CRECIMIENTO.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO
Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE RESISTENCIAS ELECTRICAS CAMBIO DE CABLEADO Y
SWICHES ELECTRICOS REFORZADA CON SILICONA ROJA PARA ALTAS TEMPERATURAS DE LAS
ARISTAS DE LAS POCETAS MANTENIMIENTO OXIDACION DE BISAGRAS EN GENERAL CAMBIO DE
LLANTAS RODACHINAS DE LA MISMA CALIDAD QUE LAS QUE TIENEN

14

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000
PINTADA DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA
PISO EN PARA ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON PEQUENO CAMBIO DE 3 CUCHILLAS CERADAS EN
ARGON

15

CAVA REFRIGERADORA DOBLE PUERTA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
COMPUESTO POR:, ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL INSTALACION Y CAMBIO DE SELLOS MAGNETICO
EN LAS DOS PUERTAS DE IGUAL CALIDAD A LA EXISTENTE SOLDABLE MANTENIMIENTO UNIDAD
CONDENSADORA INSTALACION DE CONTACTOR DE 220 VOLTIOS INSTALACION DE PROTECTOR DE
VOLTAJE INSTALACION TOMA INDUSTRIAL Y CAMBIO DE UNIDAD DE IGUAL CALIDAD A LA EXISTENTE

AREA PANADERIA BLOQUE 2
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16

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:
CAMBIO DE TARJETA SEGUN ESPECIFICACION CAMBIO DE RODAMIENTOS Y EMBOBINADO MOTOR
ROTATORIO, CAMBIO DE TRANSMISION DE ROTATORIO DE MOTOREDUCTOR, CAMBIO DE
QUEMADOR DE IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE CAUCHOS
PUERTAS PARA EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, RODAMIENTOS DEL
MOTOREDUCTOR MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE
DE QUEMADOR LIMPIEZA Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO DE ALTA TEMPERATURA
AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE CORREAS LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA
ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN
ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO CON CHAZO METALICO DE 3/8 PARA EVITAR QUE EL
HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE CALOR HORNO, CAMBIO DE SENSOR DE CALOR Y
TERMOCUPLA 1. MEDIDAS LATERALES DE 149 CMS Y TRASERO DE 117 CMS INSTALACION DE 1
SOPORTE EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO EN ANGULO DE ACERO
INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO 2. MEDIDAS LATERALES DE 134 CMS Y
TRASERO DE 110 CMS

17

BATIDORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: CAMBIO
DE CORREAS, EMBOBINADO Y CAMBIO DE RODAMIENTOS A MOTOR ASEQ Y LIMPIEZA EN GENERAL
AJUSTE GENERAL DE CORREAS ARREGLO DE ESTRUCTURA METALICA INCLUIDO TAPONES Y
PINTURA HORNEABLE DE PATAS PARA PROTECCION DEL OXIDO

18

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEQO Y
LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA
ELECTRICO, CAMBIO DE RODAMIENTOS DEL MOTOR Y ENDUCIDO, CAMBIO DE SWICH DE
ENCENDIDO Y APAGADO IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE, PINTURA A BASE DE ACEITE DEL COLOR
EXISTENTE

19

CARROS ESCABILADORES METALICOS EN ACERO INOXIDABLE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL ASEO PARA ESTRUCTIRAS
METALICAS AJUSTES DE SOPORTES PORTALATAS CON SOLDADURA INOX, CAMBIO DE PIEZAS
DANADAS EN LA ESTRUCTURA CON TUBO DE 3/4" EN ACERO INOXIDABLE DE ALTA RESISTENCIA
CAMBIO DE 4 RODACHINAS DE 4 PULGADAS DE DIAMETRO CON TENEDOR O SOPORTE, GIRATORIAS
2 CON FRENOS TRASERAS Y 2 SIN FRENO DELANTERAS IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES
SOLDADAS ESCABILADERO

15

20

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR:CAMBIO DE CUCHILLAS ACERADAS EN ARGON ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION
PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000 PINTADA DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE
ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA PISO EN PARA ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON
PEQUENO

21

NEVECON 2 PUERTAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y
LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE SELLOS MAGNETICOS DE USO INDUSTRIAL EN LAS DOS
PUERTAS PARA EL CIERRE HERMETICO Y CONSERVE EL FRIO DE IGUAL CALIDAD A LAS
EXISTENTES Y MANTENIMIENTO A LA UNIDAD CONDENSADORA A TODO COSTO PARA QUE QUEDE
FUNCIONAL

AREA DE PANADERIA BLOQUE 7

22

HORNO ROTATORIO DE 18 LATAS DIGITAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
CONSISTENTE EN ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO, VALVULA DE INYECCION DE GAS
ELECTRONICA HONEYWELL  REFERENCIA Sv9501m8129 Smartvalve, CAMBIO DE TARJETA
ELECTRONICA, CAMBIO DE CORREAS, CAMBIO DE VALVULA DE PASO DE AIRE Y CONVERTIDOR A
GAS, VALVULA PILOTO, CAMBIO SENSOR DE TEMPERATURA Y TERMOCUPLA

23

NEVECON 2 PUERTAS REFERENCIA STASNLR MGC EN ACERO INOXIDABLE : MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE SELLOS
MAGNETICOS DE USO INDUSTRIAL EN LAS DOS PUERTAS DE IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES,
CAMBIO DE BISAGRAS SOLDADAS EN ACERO INOXIDABLE PARA CIERRE, CAMBIO E INSTALACION DE
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ENTREPANOS EN ACERO INOXIDABLE, CAMBIO E INSTALACION CERRADURA

24

BATIDORA INDUSTRIAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO COMPUESTO POR ASEO Y LIMPEZA EN
GENERAL CAMBIO DE CAUCHO SOPORTES PISO, CAMBIO DE CORREAS INCLUYE MATERIALES A
TODO COSTO

25

LAMINADORA INDUSTRIAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO
Y LIMPIEZA EN GENERAL TENSION DE TENSOR DE LA CADENA, CAMBIO DE CADENA Y BANDA
TRANSPORTADORA DE IGUALCALIDAD A LA EXISTENTE EN LONA, LUBRICACION DE PINONES Y
CADENAS DEL SISTEMA DE GROSOR DE MASA.

26

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO' Y COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN
GENERAL AJUSTE GENERAL Y CAMBIO DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA
ELECTRICO

27

CUARTOS DE CRECIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CONSISTENTE ASEO Y
LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE LLANDAS RODACHINAS DE IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES

28

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR:CAMBIO DE 3 CUCHILLAS ACERADAS EN ARGON ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION
PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000

BASCULA DE MESA : MANTENIMIENTO CONSISTENTE ENCAMBIO DE TABLERO DIGITAL ASEO
LIMPIEZA EN GENERAL, CALIBRADA Y ARREGLO TOMA ELECTRICO

BASCULA DE PISO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTGIVO CONSISTENTE EN CALIBRACION
CAMBIO DE TECLADO Y SOPORTES DE PISO ASEQ Y LIMPIEZA EN GENERAL

VALOR TOTAL

El oferente debera garantizar el mantenimiento de cada unayde los items donde se describe las necesidades:

A Contar con la disponibilidad de los repuestosipor medio de su establecimiento, segun la necesidad
requerida para el Mantenimientoide,cada unoe’de los bienes descritos anterior mente.

A garantizar el suministro¢de los elementos requeridos por el Complejo, a través del supervisor
encargado del contrato.

A realizar el mantepimientoren:los‘horarios y dias permitidos por el Establecimiento y con previa
comunicacion con’elisupervisor del contrato

A presentar ,«0n~la prepuesta la ficha técnica de los elementos a ofertar para la respectiva
verificacion por el comité evaluador.

Que todes los:arreglos 'y repuestos ofertados se encuentren en dptimas y excelentes condiciones de
Calidad.

Que se compramete a cambiar elementos y/o materiales que resulten en mal estado en un tiempo no
mayor a 24=horas después de verificado el estado de los mismos.

Se.compromete a entregar en perfecto funcionamiento cada uno de los equipos a los que le realice
mantenimiento.

Presentar un cronograma con tiempos y actividades al supervisor del contrato de acuerdo al
tiempo establecido para el mismo.

Entregar una hoja de vida por cada maquina y/o equipo, con su respectiva fecha, registro
fotografico, procedimiento realizado, repuestos cambiados y su descripcidn técnica.

Todos los repuestos que se le cambien a los equipos deben ser nuevos y de marcas reconocidas en
el mercado.

Garantia de cuatro meses después de finalizado el presente contrato, realizando mantenimientos
cuando sea necesario debido a una urgencia, con disponibilidad a presentarse al dia habil siguiente




INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

23.

La justicia o
es de todos Minjusticia

para solucionar el problema, con el proposito de no retrasar la produccion, por el no funcionamiento
de alguna de las maquinas.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS de acuerdo al objeto.

24,

CONDICIONES DE LA OFERTA

El proponente deberd ofertar sobre la totalidad de los servicios solicitados en esta contratacién o |de lo
contrario, la propuesta sera rechazada.

Especificaciones Técnicas que se deben tener en cuenta para el Mantenimiento General de laiMaquinaria/de Panaderia
en los Tres Puntos de Produccion. Bloque Cinco, Bloque Cuatro y Bloque Dos.

ITEM

PANADERIA EQUIPOS BLOQUE 5

CANTIDAD

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR:CAMBIO VIDRIOS PUERTA, CAMBIO DE TRASMISION DE MOTOREDUCTOR NUEVA DE IGUAL
CALIDAD A LA EXISTENTE , CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTORES DEL ROTATORIO, CAMBIO DE
SENSOR DE CALOR Y TERMOCUPLA,CAMBIO CONEXION ELECTRICA COMPLETA DESDE TABLERO,
CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTOR TRASERO, CAMBIO DE CHISPERO CON QUEMADOR, CAMBIO DE
01 TARJETA ELECTRONICA ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE CAUCHOS PUERTAS PARA
EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, RODAMIENTOS DEL MOTOREDUCTOR
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE QUEMADOR
LIMPIEZA'Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE CORREAS
LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES
LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO
CON CHAZO METALICO PARA EVITAR QUE EL HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE CALOR
HORNO INSTALACION DE 1 SOPORTE EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO
EN ANGULO DE ACERO INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO INSTALACION DE
SOPORTE ENTRADA AL HORNO

AMASADORA MASCOTA: MANTENIMIENTO EN GENERAL CON ENGRASE Y SINCRONIZADA AJUSTE A
SISTEMA ELECTRICO, CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO Y PARADA DE EMERGENCIA, EMBOBINADO
DE MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS, LIMPIEZA EN GENERAL, CAMBIO DE CORREAS Y POLEAS

BATIDORA INDUSTRIAL: SUMINISTRO E INSTALACION DE LOS CAUCHOS DE LOS SOPORTES,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE

GENERAL SISTEMA ELECTRICO Y CAMBIO SWICH DE ENCENDIDO DE IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE

3 CORREAS AJUSTE DE ESTRUCTURA METALICA SOLDADURA Y PINTURA HORNEABLE DE PATAS L
PARA PROTECCION DEL OXIDO
MOJADORA INDUSTRIAL: CAMBIO DE ARTESA, EMBOBINADO DE MOTOR CON CAMBIO DE

4 | RODAMIENTOS ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO 1

CUARTOS DE CRECIMIENTO.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO
Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE RESISTENCIAS ELECTRICAS CAMBIO DE CABLEADO Y
SWICHES ELECTRICOS DE ENCENDIDO  REFORZADA CON SILICONA ROJA PARA ALTAS
TEMPERATURAS DE LAS ARISTAS DE LAS POCETAS CAMBIO D DE BISAGRAS EN GENERAL,
SUMINISTRO DE LLANTAS RODACHINAS IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES PARA SU
DESPLAZAMIENTO

ARTESA. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN
GENERAL FABRICACION E INSTALACION DE 2 SOPORTES DE EJES PARA EVITAR QUE LA
ESTRUCTURA SE HABRA POR EL PESO DE LAS MATERIAS PRIMAS CON TUBO EN ACERO
INOXIDABLE Y SOLDADURA INOX DE 11/2 DE PULGADA DE DIAME- tro X 62 CMS DE LARGA
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FABRICACION E INSTALACION DE 1 SOPORTE EN DE EJE PARA COMO TENSOR EN ACERO
INOXIDABLE Y SOLDADURA INOX DE 11/2 PULGADA DE DIAMETRO X 1,08 METROS DE LARGA

CARRO PARA HORNO DE 12 LATAS METALICO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
COMPUESTO POR: SOLDADURA A ESTRUCTURA CON ACERO INOXIDABLE Y CAMBIO DE 3 TUBOS
CUADRADOS DE LA MISMA, SUMINISTRO E INSTALACION DE SOPORTE SUPERIOR EN LAMINA
CALIBRE 18 EN ACERO INOXIDABLE DOBLADA SEGUN DISENO EXISTENTE.ASEO Y LIMPIEZA EN
GENERAL ASEO PARA ESTRUCTURA METALICAS CAMBIO DE 4 RODACHINAS DE 4 PULGADAS DE
DIAMETRO CON TENEDOR O SOPORTE, GIRATORIAS SOLDADAS DE LAS MISMA CALIDAD DE LAS
EXISTENTES

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR: SOLDADURA ESPECIAL PARA PINON Y RECONSTRUCCION DE 3 DIENTES EN FUNDICION, ASEO
Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000 PINTADA DE
ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA PISO EN PARA
ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON PEQUENO CAMBIO DE 3 CUCHILLAS CERADAS EN ARGON

AREA PANADERIA BLOQUE RECLUSION DE MUJERES B 4

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR
CAMBIO DE TARJETA ELECTRONICA Y QUEMADOR ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE
CAUCHOS PUERTAS PARA EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, CAMBIO DE
SENSOR DE CALOR Y TERMOCUPLA,. CAMBIO DE RODAMIENTOS DEL MOTOREDUCTOR
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE QUEMADOR
LIMPIEZA'Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE CORREAS
LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES
LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO
CON CHAZO METALICO PARA EVITAR QUE EL HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE CALOR
HORNO 1. MEDIDAS LATERALES DE 149 CMS Y TRASERO DE 117 CMS INSTALACION DE 1 SOPORTE
EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO EN ANGULO DE ACERO INOXIDABLE
PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO 2. MEDIDAS LATERALES DE 134 CMS Y TRASERO DE 110
CMS

10

AMASADORA MASCOTA: MANTENIMIENTO EN GENERAL CON ENGRASE Y SINCRONIZADA AJUSTE A
SOPORTE, PINTURA'Y CAMBIO DE ACCERORIO PALETA

1

BATIDORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR
DESMONTE CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTOR : ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL
DE CORREAS ARREGLO DE ASTRUCTURA METALICA INCLUIDO TAPONES Y PINTURA HORNEABLE DE
PATAS PARA PROTECCION DEL OXIDOY CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO

12

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y
LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA
ELECTRICO, CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO APAGADO POR IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE

13

CUARTOS DE CRECIMIENTO.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO
Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE RESISTENCIAS ELECTRICAS CAMBIO DE CABLEADO Y
SWICHES ELECTRICOS REFORZADA CON SILICONA ROJA PARA ALTAS TEMPERATURAS DE LAS
ARISTAS DE LAS POCETAS MANTENIMIENTO OXIDACION DE BISAGRAS EN GENERAL CAMBIO DE
LLANTAS RODACHINAS DE LA MISMA CALIDAD QUE LAS QUE TIENEN

14

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000
PINTADA DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA
PISO EN PARA ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON PEQUENO CAMBIO DE 3 CUCHILLAS CERADAS EN
ARGON
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15

CAVA REFRIGERADORA DOBLE PUERTA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
COMPUESTO POR:, ASEQO Y LIMPIEZA EN GENERAL INSTALACION Y CAMBIO DE SELLOS MAGNETICO
EN LAS DOS PUERTAS DE IGUAL CALIDAD A LA EXISTENTE SOLDABLE MANTENIMIENTO UNIDAD
CONDENSADORA INSTALACION DE CONTACTOR DE 220 VOLTIOS INSTALACION DE PROTECTOR DE
VOLTAJE INSTALACION TOMA INDUSTRIAL Y CAMBIO DE UNIDAD DE IGUAL CALIDAD A LA EXISTENTE

AREA PANADERIA BLOQUE 2

16

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:
CAMBIO DE TARJETA SEGUN ESPECIFICACION CAMBIO DE RODAMIENTOS Y EMBOBINADO MOTOR
ROTATORIO, CAMBIO DE TRANSMISION DE ROTATORIO DE MOTOREDUCTOR, CAMBIO DE
QUEMADOR DE IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE CAUCHOS
PUERTAS PARA EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, RODAMIENTOS DEL
MOTOREDUCTOR MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE
DE QUEMADOR LIMPIEZA Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO DE ALTA TEMPERATURA
AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE CORREAS LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA
ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN
ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO CON CHAZO METALICO DE 3/8 PARA EVITAR QUE EL
HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE CALOR HORNO, CAMBIO DE SENSOR DE CALOR Y
TERMOCUPLA 1. MEDIDAS LATERALES DE 149 CMS Y TRASERO DE 117 CMS INSTALACION DE 1
SOPORTE EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO EN ANGULO DE ACERO
INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO 2. MEDIDAS LATERALES DE 134 CMS Y
TRASERO DE 110 CMS

17

BATIDORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: CAMBIO
DE CORREAS, EMBOBINADO Y CAMBIO DE RODAMIENTOS A MOTOR ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL
AJUSTE GENERAL DE CORREAS ARREGLO DE ESTRUCTURA METALICA INCLUIDO TAPONES Y
PINTURA HORNEABLE DE PATAS PARA PROTECCION DEL OXIDO

18

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y
LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA
ELECTRICO, CAMBIO DE RODAMIENTOS DEL MOTOR Y ENDUCIDO, CAMBIO DE SWICH DE
ENCENDIDO Y APAGADO IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE, PINTURA A BASE DE ACEITE DEL COLOR
EXISTENTE

19

CARROS ESCABILADORES METALICOS EN ACERO INOXIDABLE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL ASEO PARA ESTRUCTIRAS
METALICAS AJUSTES DE SOPORTES PORTALATAS CON SOLDADURA INOX, CAMBIO DE PIEZAS
DANADAS EN LA ESTRUCTURA CON TUBO DE 3/4" EN ACERO INOXIDABLE DE ALTA RESISTENCIA
CAMBIO DE 4 RODACHINAS DE 4 PULGADAS DE DIAMETRO CON TENEDOR O SOPORTE, GIRATORIAS
2 CON FRENOS TRASERAS Y 2 SIN FRENO DELANTERAS IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES
SOLDADAS ESCABILADERO

15

20

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR:CAMBIO DE CUCHILLAS ACERADAS EN ARGON ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION
PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000 PINTADA DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE
ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA PISO EN PARA ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON
PEQUENO

21

NEVECON 2 PUERTAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y
LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE SELLOS MAGNETICOS DE USO INDUSTRIAL EN LAS DOS
PUERTAS PARA EL CIERRE HERMETICO Y CONSERVE EL FRIO DE IGUAL CALIDAD A LAS
EXISTENTES Y MANTENIMIENTO A LA UNIDAD CONDENSADORA A TODO COSTO PARA QUE QUEDE
FUNCIONAL

AREA DE PANADERIA BLOQUE 7
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HORNO ROTATORIO DE 18 LATAS DIGITAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
CONSISTENTE EN ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO, VALVULA DE INYECCION DE GAS
22 |ELECTRONICA HONEYWELL  REFERENCIA Sv9501m8129 Smartvalve, CAMBIO DE TARJETA
ELECTRONICA, CAMBIO DE CORREAS, CAMBIO DE VALVULA DE PASO DE AIRE Y CONVERTIDOR A
GAS, VALVULA PILOTO, CAMBIO SENSOR DE TEMPERATURAY TERMOCUPLA

NEVECON 2 PUERTAS REFERENCIA STASNLR MGC EN ACERO INOXIDABLE : MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEOQ Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE SELLOS
23 | MAGNETICOS DE USO INDUSTRIAL EN LAS DOS PUERTAS DE IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES,
CAMBIO DE BISAGRAS SOLDADAS EN ACERO INOXIDABLE PARA CIERRE, CAMBIO E INSTALACION DE
ENTREPANOS EN ACERO INOXIDABLE, CAMBIO E INSTALACION CERRADURA

BATIDORA INDUSTRIAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO COMPUESTO POR ASEO Y LIMPEZA EN
24 | GENERAL CAMBIO DE CAUCHO SOPORTES PISO, CAMBIO DE CORREAS INCLUYE MATERIALES A
TODO COSTO

LAMINADORA INDUSTRIAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO
Y LIMPIEZA EN GENERAL TENSION DE TENSOR DE LA CADENA, CAMBIO DE CADENA Y BANDA
TRANSPORTADORA DE IGUALCALIDAD A LA EXISTENTE EN LONA, LUBRICACION DE PINONES Y
CADENAS DEL SISTEMA DE GROSOR DE MASA.

25

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN
26 | GENERALL AJUSTE GENERAL Y CAMBIO DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA
ELECTRICO

CUARTOS DE CRECIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CONSISTENTE ASEO Y

27 LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE LLANDAS RODACHINAS DE IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
28 | POR:CAMBIO DE 3 CUCHILLAS ACERADAS EN ARGON ASEOQ Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION
PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000

BASCULA DE MESA : MANTENIMIENTO CONSISTENTE ENCAMBIO DE TABLERO DIGITAL ASEO
LIMPIEZA EN GENERAL, CALIBRADA Y ARREGLO TOMA ELECTRICO

BASCULA DE PISO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTGIVO CONSISTENTE EN CALIBRACION
CAMBIO DE TECLADO Y SOPORTES DE PISO ASEQ Y LIMPIEZA EN GENERAL

VALOR TOTAL

Cantidades estimadas segun estudio desmercado.
2.5. VALOR DEL CONTRATO Y.FORMA DE PAGO

De acuerdo al resultado obtenido €n el estudio de mercado realizado, para CONTRATAR MANTENIMIENTO
CORRECTIVO Y'PREVENTIVO DE MANERA GENERAL A ALGUNOS EQUIPOS DE LOS PUNTOS DE
PRODUCCION,DE LA PANADERIA DEL COIBA, COMO SON: HORNOS, MOJADORAS, PICADORAS,
BATIDORAS, CUARTOS DE CONSERVACION; SE INCLUYE REPUESTOS Y MANO DE OBRA. LA
CONTRATACION SE HACE CON PRESUPUESTO DEL PROYECTO PRODUCTIVO DE LA PANADERIA
DELL COMPLEJO” CARCELARIO Y PENITENCIARIO CON ALTA MEDIA SEGURIDAD DE IBAGUE,
PICALENA JUSTICIA Y PAZ. El valor del contrato se estima teniendo en cuenta el valor total de la cotizacién
por servicio-y obteniendo el promedio de minimo de tres cotizaciones de menor valor asi:

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC pagaré al CONTRATISTA el valor del contrato, con
cargo al presupuesto del INPEC, en pesos colombianos, asi:

El valor del contrato se estima teniendo en cuenta el valor total de la cotizacion por servicio y obteniendo el
promedio de minimo de TRES cotizaciones de menor valor asi:
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Valor cotizacion 1 ($25.213.400) + Valor cotizacion 2 ($ 26.075.000) Valor cotizacion 2 ($ 23.711.600) =$
Valor promedio ($ 25.000.000).

Obteniendo como resultado un Valor Promedio de VEINTICINCO MILLONES  PESOS MI/CTE ($
25.000.000). De acuerdo al valor promedio cotizado.

El INPEC efectuara pagos al contratista de acuerdo al valor de los Elementos recibidos; previa presentacion
de la factura periddica correspondiente, a la cual debe anexar certificacion de estar a paz y salvo con los
pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, a la fecha de la presentacion de la
misma, firmada por el representante legal o revisor fiscal y adjuntar copia de las respectivas planillas.

Para cada uno de los pagos, se debera contar con la previa certificacién del Supervisor del contrato, en la que
conste el cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, durante dicho periodo.

Las facturas seran canceladas por el INPEC dentro de los treinta (30) dias siguientesia la fecha/de radicacion
de las mismas con sus soportes, en concordancia con lo establecido en el articulo, 645 y 617 del Estatuto
Tributario, previa certificacién del supervisor del contrato, donde conste el cumplimiento a satisfaccién del
objeto contractual, previa revision de la unidad ejecutora que tiene asu_cargo“la recepcion, verificacion y
aprobacion en la Direccién de Gestion Corporativa, previa disponibilidad del PAC.

El contratista deberéa acreditar que se encuentra al dia en el page de aportes-parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF Y Cajas de‘compensacion Familiar, si hubiere lugar a
ello.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no'se acompafian de los documentos requeridos para
pago, el término se contara desde la fecha en/que se presente en debida forma o se aporte el dltimo de los
documentos.

En relacién con los descuentos de Ley ‘relacionados con la Retencidn en la Fuente Renta por Servicios,
Retencién en la Fuente ICA por Servicios¢y Retencion en la fuente IVA, se realizaran en el momento de
tramitar el pago, una vez el contratistanallegue la factura o documento equivalente, previo Visto Bueno del
Supervisor del Contrato, la retencién a practicar depende de la naturaleza del proveedor.

Este proceso queda exento del valordel 1.V.A., de acuerdo al articulo 130 de la Ley 633 de 2000 que indica:
"Quedan excluidos del impuesto ‘a las venta y de los aranceles de importacién los equipos, elementos e
insumos nacionales,o importados directamente con el presupuesto aprobado por el INPEC o por la autoridad
nacional respectiva que se destinen a la construccién, instalacién, montaje, dotacién y operacién del sistema
carcelario“nacional, para lo cual debera acreditarse tal condicion por certificacion escrita expedida por el
Ministro-del Interior y de Justicia ." Teniendo en cuenta la certificacion en la que el Ministro del Interior y de
Justicia, indica “gque cualquier adquisicion o importacion de equipos, elementos e insumos nacionales o
importados con cargo al presupuesto del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, tiene como
finalidadila-construccidn, instalacién, montaje, dotacion y operacion del sistema carcelario nacional"

2.6. PRESUPUESTO OFICIAL

La disponibilidad presupuestal se respalda con el CDP- No. 11519 de fecha 14 de agosto de 2019,
Unidad/Subunidad Ejecutora 12-08-00-639 Complejo Carcelario y Penitenciario de Ibagué COIBA -
PICALENA, DEPENDENCIA 639 COMPLEJO CARCELARIO Y PENITENCIARIO CON ALTA MEDIA
SEGURIDAD DE IBAGUE, PICALENA JUSTICIA Y PAZ, POSICION CATALOGO DE GASTOS A-05-01-02-
008 (SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION), FUENTE
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(RECURSOS PROPIOS), RECURSO 26, SITUAC. CSF. OBJETO: (MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
PREVENTIVO DE MANERA GENERAL A ALGUNOS EQUIPOS DE LOS PUNTOS DE PRODUCCION,
BATIDORA, MOJADORA,CORTADORA,BASCULA, NEVECON,Y DEMAS MAQUINARIA UTILIZADA PARA
PRODUCCION EN EL AREA DE PANADERIA DEL COMPLEJO CARCELARIO Y PENITENCIARIO CON
ALTA MEDIA SEGURIDAD DE IBAGUE, PICALENA JUSTICIA Y PAZ.. Panaderia por (Responsable de
Presupuesto) INPEC., por valor de ($ 25.000.000) M/CTE.

2.7. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

El INPEC, en aras de efectuar un estudio de mercado mas ajustado, procedié a realizar la consulta de los
precios de mercado, adelantando el estudio mediante la invitacion a cotizar de 3 (Tres) propenentesy/de los
cuales se obtuvo respuesta con la siguiente informacion.

CUADRO CONSOLIDADO DE LOS PRECIOS PROMEDIOS DE LAS COTIZACIONES

AP | S5 hwysin. [T |
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Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga para con el INPEC, ademas de las
obligaciones contempladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios a:

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga para con el INPEC, ademas de las
obligaciones contempladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios a:

A. Realizar la prestacién del servicio objeto del contrato, de conformidad con las egpecificaciones
técnicas establecidas, en los plazos y condiciones econdmicas y técnicas sefialadas en los estudios
previos, en la aceptacién de la oferta y de acuerdo con su propuesta.

B. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el’presente documento en
los términos y condiciones pactados.

C. Otorgar la garantia de cumplimiento y calidad del bien dentro del término establecido en el presente
estudio previo. (en caso que se soliciten garantias).

D. Responder por el pago de todos los impuestos, tasas, contribuciones ovparticipaciones tanto en el
ambito Nacional, Departamental y Municipal que se causen en‘razén,de.1a suscripcion, desarrollo,
ejecucion y liquidacion del presente contrato.

E. Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ocupe en la ejecucion del contrato, asi como4es aportes @ los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes parafiscalesque le ¢orrespondan.

a) Que todos los servicios ofertados sean de calidad~Que les repuestos ofertados se encuentren en
excelentes condiciones de Calidad

Que se compromete a cambiar los elementos y/0'materiales que resulten en mal estado en un

tiempo no mayor de 24 horas despuéside verificado el estado de los mismos.

Atender las directrices del supervisor del centrato para la ejecucion del mismo.

Adoptar las medidas de prevencionyseontrol para cumplir con el objeto de la presente invitacion.

Reportar de manera inmediata cualquieranomalia presentada.

Al momento de la entrega devla fagtura de cada pedido, la empresa debera hacer entrega de los

parafiscales del respectivo mes o del mes inmediatamente anterior si no se han realizado el pago

respectivo

K. La puntualidad a la hora de realizar el mantenimiento a las maquinas de acuerdo al horario
establecido por el supervisor del contrato, el cual es: entre las 8:00am y 11:00am y 01:30pm a 4:00.

L. Presentarun crenograma con tiempos y actividades al supervisor del contrato de acuerdo al tiempo
establecido para el mismo, una vez iniciada el acta de inicio.

M. Entregar una hoja de vida por cada maquina y/o equipo, con su respectiva fecha, registro
fotografico, procedimiento realizado, repuestos cambiados y su descripcion técnica.

N. Realizar’una capacitacion en el manejo de cada maquina, garantizando el adecuado manejo por
parte de la PPL

O."%Garantia de cuatro meses después de finalizado el presente contrato, realizando mantenimiento
cuando sea necesario debido a una urgencia, con disponibilidad a presentarse al dia habil siguiente
para solucionar el problema, con el proposito de no retrasar la produccion, por el no funcionamiento
de alguna de las maquinas.

P. Debera mantener el complejo indemne vy libre de toda pérdida o reclamo, demanda, pago de litigios,
acciones legales, reivindicaciones y fallo de cualquier especie de naturaleza que se entable o pueda
entablarse contra estos, en caso de acciones u omisiones en que incurra el contratista, sus agentes
o empleados durante la ejecucion de la invitacion.

m

CmIE
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Q. Presentar el plan del Sistema de gestion en Seguridad y Salud en el trabajo aprobado, o certificacion
por profesional en salud ocupacional, que esta adelantando el proceso SGSST.
R. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

4. OBLIGACIONES DEL INPEC
El INPEC se obliga para con el Contratista a:

A. Aprobar oportunamente la Garantia Unica que en debida forma constituya el contratista.

B. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las, obligaciones
contractuales a través del Supervisor del Contrato.

C. Expedir la certificacion del recibo a satisfaccion del servicio prestado, en Ccumplimiento del objeto
contractual pactado, cuando haya lugar a ello para efectos del pago, de confermidad con lo sefialado
en el contrato sobre la ejecucidn del mismo.

D. Realizar los tramites necesarios para procurar que el contratista reciba®eportunamente el valor del
servicio prestado a la Entidad.

E. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista, ‘dentro de los términos
establecidos en el articulo 15 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, (Ley 1437 de 2011).

F. Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento dexlas condiciones previstas en la invitacion
publica, la oferta y el contrato.

5. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta eliguince (15) de diciembre de 2019 y/o hasta el agotamiento de
los recursos, término contado a partir dea suscripeion.del acta de inicio. La entrega de los elementos se debe
hacer una vez se supere la etapa de seleccion, del oferente y se firme el Acta de Inicio, previa coordinacién
con el encargado de la Panaderia, de comestibles asadero o del expendio del complejo carcelario y
penitenciario con alta y media seguridad\de Ibagué, (Picalefia) incluye justicia y paz.

El oferente a partir de la_publicacion‘de la carta de Aceptacion de Oferta, tendra cinco (05) dias maximo para
presentar la pdliza y suscribir el acta ‘de Inicio, deberé ejecutar el objeto de la invitacién publica a partir de la
firma del acta de inicig\sin exceder el Quince (15) de Diciembre del 2019.

Se debe tenernen cuenta el horario de 08:00am a 03:00pm horas para la realizacién de las respectivas
entregas;“y, previa comunicaciéon del supervisor del contrato. Si no se presenta algiin motin o
alteracion del'orden‘interno, que no permita el ingreso hasta restablecer el normal funcionamiento.

6. LUGAR'DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Lugar para el servicio contratado: El servicio de mantenimiento para las maquinas se realizaria en los puntos
de panaderia del COMPLEJO CARCELARIO Y PENITENCIARIO CON ALTA Y MEDIANA SEGURIDAD DE
IBAGUE PICALENA INCLUYE JUSTICIA' Y PAZ COIBA. Ubicado en la Carrera 45 Sur N°134-95 Barrio
Picalefia.

7. SUPERVISOR DESIGNADO
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La supervision del contrato sera ejercida por el Responsable de Proyecto Panaderia del COIBA, DG.
FRANCO BELTRAN DANIEL AUGUSTO o el que el ordenador del gasto o director designe. El supervisor
debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, articulo 82 y siguientes, en cuanto al
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del objeto contractual.

8. REQUISITOS HABILITANTES

8.1.  CAPACIDAD JURIDICA

8.1.1. Carta de presentacion de la propuesta:

De acuerdo con el contenido del Anexo No. 1, la carta de presentacion de la propuesta debe,estar suscrita por
la persona natural o por el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los

miembros del consorcio o de la union temporal. El proponente debera aportarsfetocopia de la cédula de
ciudadania de guien suscribe la propuesta.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a) En caso de ser persona juridica: tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con
facultad expresa de actuar en nombre y representacién™del“mism@»’En este ultimo caso, la facultad de
representacion debe comprender las de presentar la“propuesta, eelebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en
el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta
conjunta debera, ademas, allegar autorizacién de.la junta de socios 0 asamblea general de accionistas, segun
corresponda.

b) En caso de ser consorcio o uhion temporal: tener la calidad de representante del consorcio o unién
temporal, con facultad expresa._de ‘actuar-en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de
representacion debe comprénder, la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidarle,

c) Los proponentes ‘que tengan” la calidad de personas naturales deberan presentar fotocopia de su
documento de identificacién: las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se
encuentren dentro del, pais, deberan estar acompafiadas de la autorizacion correspondiente, expedida de
conformidad,con las normas de control migratorio vigentes.

d) Los proponentes y cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales varones, menores de
50 afios de nacionalidad colombiana, deberén presentar fotocopia de la Libreta Militar y del Representante
Legal.

8.1.2. Acreditacion de la existencia y la representacion legal
Si la propuesta la presenta una persona juridica, debera anexar el certificado de existencia y representacion

legal, expedido por la Cdmara de Comercio dentro del mes anterior al cierre del Proceso, en el cual conste
quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.
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En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del
presente Proceso de Seleccion, y que su duracién no es inferior al término del plazo del contrato y un afio
mas.

Si el proponente es una persona natural deberd presentar un Certificado de Inscripcidon en el Registro
Mercantil, expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad, la cual
debe tener relacion con el objeto a contratar, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
a la fecha de presentacién de las propuestas.

Para el caso de otras formas asociativas, podran presentar el documento equivalente al de, existencia y
representacion legal, que contenga los elementos necesarios para la verificacién de la informacionrequeérida.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan ‘¢en un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado“ypara representarlas
extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en casonde resultar aceptada su
propuesta, de conformidad con lo sefialado en el titulo VIII del Libro Il dek,Codigo de Comercio Colombiano.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deypaises¢parte de la “Convencion sobre la
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos fextranjeros”, se tendran en cuenta las
siguientes reglas:

¢ El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la
sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez,en Colombia con la sola Apostilla.

¢ Cuando el documento otorgado en el exterior deba‘ser autenticado, el interesado debera velar porque la
autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social,
documento éste que se debera apostillar.

o En el evento en el cual, ensun,Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga lafacultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del
objeto social de la misma, elinteresado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente
del lugar. Para que surtani.efectes en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por
la autoridad del Estado donde emana el documento.

¢ Sino existiera una‘autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del
ejercicioidelobjeto_social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podré acudir ante el
CénsulColombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y
del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no
senaplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir
el tramite ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara
la firma del Cénsul.

En el evento en que el certificado expedido por la cdmara de comercio, se haga la remision a los estatutos de
la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la
parte pertinente de dichos estatutos, y si de estos se desprende que hay limitacion para presentar la
propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica para participar en
este Proceso de Seleccion y suscribir el contrato con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC,
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en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la sucursal
como de la Casa principal.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal de las personas juridicas y/o la fotocopia de la cedula de ciudadania de las personas
naturales que los conforman. En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta sea una
persona natural de origen extranjero o una sociedad extranjera sin sucursal en Colombia, la prapuesta:debera
acompanarse de los documentos indicados en los dos parrafos precedentes, segun corresponda.

8.1.2.1. Objeto Social

El objeto social del proponente, de cada uno de sus miembros si se trata de_un consercio; 0 de una unién
temporal, le debe permitir presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el objetondel Contrato materia del
presente Proceso de Seleccion.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que'se circunscribe al desarrollo de la
actividad prevista en su objeto social, lo cual se verificara en-€l, Certificadorde Existencia y Representacion
Legal.

8.1.3. Certificacion expedida por el revisor fiscal‘oyporrel representante legal sobre pago de aportes
de sus empleados (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007).

De conformidad con lo establecido en el articule,50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el proponente debera adjuntar una_certificacion/expedida por el revisor fiscal — si la persona juridica
esta obligada a tener revisor fiscal- 0 por'a‘persona natural, segun el caso, en donde acredite que dentro de
los seis meses anteriores al cierredel proceso de seleccion se encuentra al dia con el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas, de Salud,)riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto, Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar. Sitla persona juridica no esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la
normatividad legal vigente, elrepresentante legal deber indicar las razones por las cuales no esté obligada a
tener revisor fiscal: Requisito que debera ser acreditado también por el contratista para la realizacion de cada
uno de los pagos derivades del contrato estatal.

En el caso'que la entidad se encuentre amparada en la exoneracion prevista en el articulo 25 de la ley 1607
de 2042ndebeiasi manifestarlo en dicha certificacion, ademas de certificar ser sujetos pasivos y estar al dia
en el pago del impUesto de renta para la equidad (CREE)

El revisorsfiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio, ademas de allegar los
requisitos legales para la expedicion de dicha certificacion (fotocopia de cedula de ciudadania — fotocopia
tarjeta profesional -y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta de contadores).

En caso de consorcio o unién temporal esta certificacion debe ser, ademas, presentada por cada una de las
empresas que lo conforman.

En caso tal que no se encuentre obligado a pagar aportes parafiscales por algun periodo, debera indicar
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dicha circunstancia, especificando la razén y los periodos exentos.
8.1.4. Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Unién Temporal, se debera aportar el documento de
constitucién suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacién, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, segin Anexo No. 4,.en.el cual se
debera:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio 0 unién temporals

b. ldentificar a cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y numero del documento de
identidad y domicilio.

c. Designar la persona, que para todos los efectos, representara el consorcio 0'a unién temporal. Deberan
constar su identificacién y las facultades de representacién, entre ‘ellasmla de presentar la propuesta
correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celgbrar, modificar’y liquidar el contrato en caso
de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los~documentos contractuales que
resulten necesarios.

d. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones,entre los‘miembros del consorcio o la union temporal
y sus respectivas responsabilidades, su participacion‘en la propuesta y en la ejecucion del contrato de
cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

e. Sefialar en forma clara y precisa, en.el caso'de la’ UNION TEMPORAL, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ‘gjecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC:

f. Sefalar la duracién_del mismo“que no deberad ser inferior a la duracién del contrato y un afio mas,
contados a partir de la fecha'de Cierre del proceso de seleccion. Por tanto, debera indicar que éste no
podra ser disugltoni liquidado y, en ningun caso, podra haber cesion del contrato entre quienes integran el
consorcio o unién temporal

g. Silosmiembros deliconsorcio o la union temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a
la~propuesta el certificado de existencia y representacion legal, atendiendo lo exigido para estos
documentos en'la presente invitacion publica.

En atenciéna lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio 0 Unién
Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacién con la facturacién deben
manifestar:

1. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso en el
cual debe informar el nimero del NIT de quien factura.

2. Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la
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unién temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacién
de cada uno en el valor del contrato.

3. Si la va realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el
numero. Ademas se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los
integrantes, el nombre o razdn social y el NIT de cada uno de ellos.

8.1.5. Verificaciéon antecedentes fiscales, disciplinarias y Consulta al SIRI “Sistema de_Informacién
de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad”

El evaluador designado por el ordenador del gasto verificara si los proponentes se encuéntranicomsantiones
disciplinarias que los inhabiliten para celebrar contratos con el Estado. Adicionalmenteyel Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC, consultara al SIRI, de conformidad con lo establecidoten la Ley 190 de
1995 y 1238 de 2008, y verificard si aparecen reportados en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

8.1.6. Registro Unico Tributario - Rut.

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los“integrantes del Consorcio o Union Temporal,
debe allegar con su oferta, fotocopia del Registro UnicetIributario, actualizado, de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucion 139 de 2012 emitida por Ja*Direccion ‘de’ Impuestos y Aduanas Nacionales -
DIAN.

8.1.7. Formato SIIF.

El proponente debe diligenciar la informacién contenida‘en el formato incluido como Anexo No. 5 y adjuntar el
certificado de vigencia de la cuenta bancaria que existasa nombre del proponente.

Cuando el proponente sea un Conisercio 6/Union Temporal, sélo uno de los integrantes debe diligenciar el
formato y anexar la certificacion,bancaria,

8.1.8. Compromiso Anticorrupcion

El proponente debera aportar con su propuesta, el Anexo No. 7 (Compromiso anticorrupcidn), debidamente
diligenciado.

En caso de consorcio 0 union temporal esta declaracién debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman.

8.1.9. INHABILIDADES, SANCIONES Y MULTAS - A DIC 31 DE 201X

Se verificara frente al Registro Unico Empresarial y Social, segiin lo contemplado en el articulo 90 de la Ley
1474 de 2011.

7.2. CAPACIDAD TECNICA
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El proponente debe demostrar certificaciones, Contratos relacionadas con el objeto contractual que ha
ejecutado para entidades publicas o privadas relacionados en el presente proceso, cuya sumatoria debe ser
igual o superior al 100% del valor del presente proceso contractual.

Las certificaciones para acreditar la experiencia solicitada deberan reunir los siguientes requisitos:

a. Nombre o razon social del contratante
b. Nombre o razon social del contratista
c. Objeto del contrato

d. Fecha de iniciacion del contrato

e. Fecha de terminacién del contrato.

Este aspecto no da lugar a puntaje, sin embargo, seré objeto de verificacién comoyrequisito habilitante. La
experiencia podra ser continua o discontinua.

La experiencia con entidades publicas o privadas Unicamente se demostrara“con la sumatoria hecha la
conversion correspondiente, segin lo indicado en el numeral anterior, \seapigual 0 superior al 80% de lo
ofertado por el proponente.

7.21. Requerimientos Técnicos Minimos

El oferente en su propuesta debera relacionar y cumpliricon laytotalidad de los requerimientos técnicos
minimos sefialados en el presente estudio previo, paraello debera diligenciar el formato correspondiente
ANEXO a la invitacién publica. En el evento de no cumplir con alguno de los requerimientos técnicos
minimos, se declarara no habil.

7.3. SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015, La
entidad estatal debe revisar las\ofertas“econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si.estasno cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil, segun lo dispuesto en el
numeral 5%del articulo 2:2.1.2.1.5.2., mencionado.

La seleccionide laroferta se realizaré con las dos listas y por lotes asi:

1.“%kista de precios unitarios de productos por lotes, la cual para su seleccion debe cumplir con los
criterios establecidos en el decreto 1082 de 2015 (oferta de Menor Precio) y que cumpla con las
demas especificaciones solicitadas en el presente pliego.

2. La adjudicacién se realiza sobre el total del presupuesto estimado para cada lote, el cual
correspondera al 100%.

En caso de empate, la entidad aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo, conforme al
numeral 7 del mismo articulo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.
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8. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

A solicitud del INPEC, los proponentes podran subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos
necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes hasta la fecha y hora previstas en la
solicitud. En ejercicio de esta posibilidad, los proponentes no podran subsanar asuntos relacionados con la
falta de capacidad para presentar la oferta, ni para acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la
fecha establecida para la presentacion de la propuesta inicial, ni completar, adicionar o modificar,la oferta
presentada.

9. ADENDAS

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC podra modificar, de oficio o ‘@, solicitud de los
interesados, los términos de la presente Invitacién Publica, hasta el dia habil anterioral'plazo previsto para el
vencimiento del término para la presentacién de las propuestas, uUnicamente “mediante ADENDAS, cuya
publicacion se realizara en el SECOP |l y seran agregadas a estayinvitacion,que se encuentra en la
subdireccion de Gestién Contractual para consulta.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos dél,proceso de-seleccion, la adenda incluira el
nuevo cronograma.

10. CAUSALES DE RECHAZO
El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC rechazara las propuestas en los siguientes casos:
Una propuesta sera rechazada cuando:

a. Cuando no se cumplan los reqdisitos habilitantes una vez agotada la etapa para subsanar de acuerdo al
cronograma del proceso.

b. Si el proponente se englentra_incurse- en alguna de las causales de incompatibilidad, inhabilidad o de
prohibicion previstas en la‘Constitucion Politica, en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007, articulosil,2,3,4 y 5 de la Ley 1474 de 2011, Paragrafo 2° literal k) del articulo 84 de
la Ley 1474 de 2011 que adiciona el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, y 90 de la citada ley, Articulo 221 del
Decreto 19 de2012'y,demas normas concordantes con la materia.

c. Sila ofertascontiene condicionamientos que no puedan ser aceptados, que impliquen modificar lo exigido
en la presente invitacion o que atenten contra los intereses del INPEC.

d. Cuando se,pretenda Interferir, influenciar u obtener indebidamente informaciéon durante las etapas de
analisis, evaluacion y adjudicacion de las ofertas.

e. Cuando para este mismo proceso de seleccion se presenten varias propuestas por el proponente.

f.  Cuande~ho se cumplan con todas las especificaciones técnicas obligatorias 0 no se diligencie el Anexo
correspondiente a “PROPUESTA TECNICA REQUISITOS TECNICOS OBLIGATORIOS” en su totalidad, o
cuando el proponente realice modificaciones en cuanto a cantidades y caracteristicas técnicas.

g. Cuando no se cumplan con todas las especificaciones técnicas obligatorias o no se diligencie el Anexo
correspondiente a “PROPUESTA TECNICA REQUISITOS TECNICOS OBLIGATORIOS” en su totalidad,
o cuando el proponente realice modificaciones en cuanto a cantidades y caracteristicas técnicas.
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h. Cuando la entidad determine con la informacién a su alcance que el valor de la oferta de menor precio
resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.2.4.del Decreto 1082 de 2015.

Cuando la oferta no contenga la propuesta econémica.

Cuando se compruebe inexactitud o inconsistencia en la informacién suministrada por el Proponente.

Cuando la oferta presentada exceda el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

En los demas casos establecidos en la Constitucion y la Ley.

m. En caso de que un oferente se presente a todos los lotes, los valores unitarios no deben variar,de un lote
a otro en lo relacionado a un mismo elemento o producto, de ser asi la entidad tomara el valor unitario de
més bajo valor y realizara el ajuste a la oferta inicial presentada al lote, sin que ello sea causal de rechazo
de la propuesta por parte del proponente.

n. Cuando no presente el plan del Sistema de gestién en Seguridad y Salud en” elytrabajo, aprobado, o
certificacion por profesional en salud ocupacional, que esta adelantando el procese. SGSST de la empresa
contratista.

0. La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura contratacion .0 al proponente, no
necesarios para la comparacién de las propuestas, no servira de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos (articulo 5° Ley 1150 de 2007).

—_ _X‘._' -

11. PROPUESTA UNICA HABIL Y DECLARATORIA DE DESIERTO
El proceso sera declarado desierto cuando:

¢ Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valer del presupuesto oficial y/o se determine que su
valor es artificialmente bajo, de acuerdoscon lo estable€ido en el de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.1.2.2.4.del Decreto 1082 de2015.

e Cuando no se presente ninguna oferta.

e Encaso de no lograrse la habilitacion, de’ningun proponente.

12. ACEPTACION DE LA OFERTA, FORMACION DEL CONTRATO Y REQUISITOS DE EJECUCION

De conformidad con lo_dispuesto enyel articulo 2, numeral 5°, literal c), de la Ley 1150 de 2007, y en el
articulo 2.2.1.2.1.5.2.{ numefal 6,3del Decreto 1082 de 2015, la entidad debe aceptar la oferta de menor
precio, mediante comunicacion escrita, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en esta
invitacion para participaraEn.la aceptacion de la oferta, la entidad debe informar al contratista el nombre del
supervisor del'contrato:

La oferta” yysulaceptaciéon constituyen el contrato, segin lo dispuesto en los articulos citados para su
ejecucibnpconforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993, se requiere la expedicion del Registro Presupuestal y
la aprobacion.de la garantia dnica por parte del INPEC.

El contratista seleccionado, una vez comunicada la carta de aceptacion de su oferta, debera allegar dentro de
los dos (2) dias habiles siguientes al Grupo de Gestién Contractual, la garantia Unica a favor del INPEC. En
el evento en que no la allegue dentro de dicho término, serd causal de incumplimiento del contrato, para lo
cual la entidad, mediante acto administrativo, declarara dicho incumplimiento, el cual sera objeto de recurso, y
una vez en firme, procedera a aplicar las sanciones legales pertinentes.

13. LUGAR FiSICO O ELECTRONICO PARA EL RECIBO DE PROPUESTAS
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El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC publicara en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECOP I, Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co, la totalidad de
los documentos del presente proceso de seleccion.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente Proceso de Seleccidn se
validara unicamente en la Plataforma del SECOP I, en la fecha sefialada en la presente Invitacion Publica.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasion de la verificacion y gvaluacion de
las propuestas, s6lo seran tenidas en cuenta aquellas que se entreguen en tiempo, identifiquen el proceso de
seleccion al que se refieren, indiquen el nombre y firma de la persona natural y/o del representante legalde la
persona juridica que la remite, indiquen la direccion fisica, fax o de correo electrénico del remitentew.difigidas
al Grupo Precontractual o se remitan a la direccion fisica o de Internet indicadas anteriormente.

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, por su parte, enviara la, correspondencia a las
direcciones, numeros de fax o correos electrénicos registrados por los ‘interesades o proponentes y la
publicara en el SECOP II.

14. PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conacimiento dela legislacion colombiana sobre los
temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en el estudio
previo.

El proponente deberd presentar en su propuesta el resumen econdémico del Anexo No. 2 de la presente
invitacién publica, discriminando el valor unitario:

Si ofrece algun descuento ya debe estar-aplicado al valor unitario. El precio debera ser expresado en
numeros enteros. En el evento en“que seypresente divergencia entre el valor expresado en nimeros y en
letras, valdra la capacidad expresada en letras. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se
procedera a su correccion y.éste sera el valor que se tendré en cuenta para la evaluacién.

La oferta econdémica debera “presentarse por escrito, desagregandose conforme a los conceptos,
anteriormente resefiados en elnumeral 2 “OBJETO” y diligenciarse, segun el anexo No. 2., y validarse en la
plataforma del SECOP Il

La propue$ta contendra'tin INDICE en el cual se indique de manera sucinta la relacién de todos los capitulos,
numerales,o paragrafos que la conforman, sefialando el nimero de pégina en que se encuentra.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, e — mail, fax ni por cualquier otro medio diferente al
previsto'en’la presente invitacion.

15. DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA OFERTA O REQUISITOS HABILITANTES

1. El anexo 3 que son las condiciones técnicas exigidas, diligenciado en todas sus partes. (esta es la oferta
técnica y no puede ser incompleta).

2. Elanexo 1 Carta de Presentacion de la Oferta firmado por el representante legal.

3. Elanexo 4 Modelo de documento de conformacién de Consorcio 0 Unién Temporal.
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10. Registro Unico Tributario RUT.
11. Certificado de la Contraloria General de la Republica de no ser responsable fiscal ni la empresa ni su
representante legal.
12. Certificado de la Procuraduria General de la Nacidn de no tener antecedentes Disciplinarios ni la empresa
ni su representante legal.

El anexo 5 Formato SIIF diligenciado (Anexar Certificacion Bancaria).
El anexo 6 Experiencia.
El anexo 7 Compromiso Anticorrupcion.

Fotocopia de la cédula del Representante Legal.
Fotocopia del NIT.
. Certificado de Existencia y Representacion expedido por la Camara de Comercio.

La oferta inicial econdmica, diligenciando el anexo 2, en su parte econdmica.

16. CRONOGRAMA.

No ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacién: Portal\ Unico de Contratacion SECOP |l
1. Estudios previos, 06 Septiembre de 2019 www.colombiacompra.gov.co
Invitacién Publica i
3 o 09 Septiembfe de 2019 Portal Umcp de Contratacion SECOP I
2. Aclaracién a la invitacion . www.colombiacompra.gov.co
hasta las 16: 00 Heras
, | Expedcion de Adendas y | 09 Septiembre de’ 2019 \?v(\?vr\iflcolgnqlt;gcorie racgct;tac"’” SECOP I
' Respuesta a Aclaraciones hasta [as,17:00 Horas ' pra.gov.
Portal Unico de Contratacion SECOP |l
5 Inicio recibo de propuestas 09,Septiembre de 2019 www.colombiacompra.gov.co
. \ . Portal Unico de Contratacion SECOP |l
6 Acta de cierre y recepcion,de | 10 Septiembre de 2019 las www.colombiacompra.gov.co
propuestas 09:00 Am
Acta de , Verificaciony, de la Oficina Gestion Corporativa COIBA Portal Unico
7 propgesta de “los ~ requisitos 10 Septiembre de 2019 de antratamon SECOP I
habilitantes yievaluacién ofertas y www.colombiacompra.gov.co
publicacién en ehSECOP |I i
Observacion a la Evaluacion por | 11 Septiembre hasta las Portal Unlgo de Contratacion ~ SECOP |l
8 ) www.colombiacompra.gov.co
parte,de los oferentes 16:00 horas
9 Publicacion ~ Respuesta  de | 11 Septiembre de 2019 \Ij)v(\zvr\:\?lcolgrglt(;igcorieracgctg?)tamon SECOP 1l
Observaciones hasta las 17:00 horas ' pra.gov.
10 Comunicacion de Aceptaplon de 12 Septiembre de 2019 Portal Unlqo de Contratacion SECOP I
oferta y/o declaratoria desierta. www.colombiacompra.gov.co

17. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES
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La presentacién de la oferta implica para el contratista seleccionado la aceptacion de las condiciones y
estipulaciones legales inherentes al contrato a celebrar. Por lo tanto, para todos los efectos legales, ademas
de las estipulaciones de la presente invitacién, se entienden pactadas e incorporadas al contrato a partir de la
Comunicacion de Aceptacién de la Oferta las siguientes clausulas:

17.1. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.
Se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion
unilaterales establecidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

17.2.  ESTIMACION, TIPIFICACJ()N Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

El complejo Penitenciario y Carcelario de Ibagué COIBA, de acuerdo con las disposicienes del articulo 4 de la
ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del\decreto 1082 de 2015 y
con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado per‘Gelombia Compra Eficiente
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y
describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion ‘en‘lague ocurre. Luego, se evaltan
los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y'finalmente, se establece un orden

de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

o =
< (=)
w [=1{e] <
. [4/E| | o | DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR | ¢\ o cUENCIA DE LA OCURRENCIA | = 'GE 30
z 9o < & Y SI ES POSIBLE, COMO PUEDE DEL EVENTO a IPHEX
Ol | PASAR BISEF 2
el g |>
)
o
Cuando la imposibilidad de encontrar un
. N oferente interesado en el suministro de los
- |5 Cuando pormetivos que impidan la . .
S | 8|S selecciéh objetiva del Contratista elementos requeridos por la entidad; la
112585 entidad no ser4 responsable de ninguna |1 (112 | d
ol 2| c|.@| COIBA-IBAGUE novpueda celebrar el . .
O=| 8|~ manera, ni respondera de forma alguna
o contrato. . .
por los gastos en que hayan incurrido los
contratistas.
- La Entidad no seréa responsable de
T oS | 8 Culifdo el Oferente presente un ninguna manera, ni respondera de forma
2 |12 5| 8.5 . erente p . alguna por los gastos en que hayan 11112 d
SELS e precios artificialmente bajos . . i
=SS incurrido los contratistas que se presente.
Cuando el contrato deba ser
suspendido por causas ajenas a la
voluntad del COIBA-IBAGUE, se El COIBA-IBAGUE no asumira la
o ;§ S informara al contratista y se le responsabilidad de los perjuicios que se
2 % g 3| 2| notificara del acto administrativo que puedan causar al contratista por la
o|w | & 3| suspende el contrato, el cual debera | suspension del contrato simedian causas | 1|3 |4 | e
indicar con claridad las causas justas para ello.
exogenas y la fecha de reanudacion
del mismo.
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= < S| Posible riesdo sobre el hecho de Sera responsabilidad del contratista no
3 g £[8 = sobrever?ir inhabilidades o incurrir en ningun tipo de inhabilidad o
3 %35 . Qo . incompatibilidad que le impida cumplir con
O|W| 7| S| incompatibilidades del contratista ) .
las condiciones objeto del contrato. 11112 a
Sera responsabilidad del contratista
a3 cumplir con las obligaciones a su cargo
® oS8 suscritas en el contrato, con excepcién de
4|2 £ S| Cuando el contratista incumpla las ituaci de f ' b
© | 3| 8| obligaciones suscritas en el contrato |  “haclones de luerza mayorylo caso 4 | 4 | 5
Ol g fortuito. A tal fin, debera suscribir y
o comprometerse a mantener vigente las d
pdlizas que establezca el contrato.
Sera responsabilidad del COIBA-IBAGUE
Cuando elaborada el pre liquidacién hacer la pre liquidacién del contrato y
@ dejarla a disposicion del contratista. Si
— = | @| del contrato por parte del COIBA-
S elgls IBAGUE. el contratista 1o se este no se encuentra conforme conjella, la
612338 ' entidad de conformidad.con la 11213
o %I 8| 5| encuentre conforme con tal'y no se o . \
o|W|ir| & normatividad vigente, procedera a la
S| puede llegar a un acuerdo mutuo para o T
liquidar el contrato I|qU|dag|9n unilateraldel contrato y a la d
cancelacion de las sumas que resulten de
ella.

17.3.GARANTIA UNICA:

El contratista debera constituir a favor del Complejo Careelario y Penitenciario de Ibagué COIBA INPEC Nit.
800.119.348-2, de conformidad con las coberturas y suficiencia establecidas en el Decreto 1082 de 2015,
Garantia Unica que podra consistir en: Pélizade seguros expedida por una compafia de seguros autorizada
para funcionar en Colombia, fiducia mercantilyen garantia bancaria a primer requerimiento, endoso en
garantia de titulos valores o deposito de dinero en garantia, que ampare:

e CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Para garantizar el cumplimiento“general del contrato y el pago de multas y sanciones. Esta garantia
debera constituirse, poriuna suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y su
vigencia sera por’el término'de duracion del mismo y cuatro (4) meses méas

o CALIDAD'DELSERVICIO:

Por el 20%:del valor total del Contrato y con una vigencia igual a la duracion del Contrato y cuatro (4)
meses Mas.=lNo.obstante, debera permanecer vigente hasta tanto se liquide el contrato.

¢, RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL:
Por el valor de 200 SMMLV del Contrato y con una vigencia igual a la duracién del Contrato. No
obstante, debera permanecer vigente hasta tanto se liquide el contrato.

e PAGO DE SALARIOS:
Por el cinco (5%)y su vigencia se extenderd por la ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
17.4. TRATADOS DE LIBRE COMERCIO.
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De acuerdo a los lineamientos fijados por el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC y el
Departamento Nacional de Planeacién en el Manual Explicativo de los capitulos de contratacién publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, numeral 1.2.3 exclusiones de
aplicabilidad y excepciones, numeral 5, se logra concluir que el presente proceso no esta cobijado por un
acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente.

17.5.INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA acepta, su obligacién de mantener libre o exento de dafio a EL INPEC, de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones de EL CONTRATISTA.

17.6.PAGO DE PARAFISCALES.

EL CONTRATISTA est4 obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso ‘de‘pago al Sistema de
Seguridad Social Integral y demas pagos parafiscales, cuando correspondan;.conforme’al articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

17.7.PROHIBICIONES.

EL CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplitdas siguientesreglas y limitaciones: 1.No iniciar la
ejecucion del contrato mientras no se cumplan los requisitos para ello»EL CONTRATISTA no podra solicitar
pago alguno con cargo a este contrato por trabajos. realizados” sin el cumplimiento de los requisitos
establecidos para ese efecto. 2. Las adiciones o prorrogas, se acordaran por escrito. 3. EL CONTRATISTA
solo podra ejecutar las actividades hasta concurrencia del valor y tiempo pactados en este documento o en
las adiciones que se suscriban.

17.8.PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo, las partes acuerdan como indemnizacion a favor de EL INPEC, una
suma equivalente al diez (10%) del valortotal del contrato. En caso de que EL CONTRATISTA no pague la
suma correspondiente por este concepto, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de su
notificacién, EL INPEC hara efectiva la péliza de cumplimiento del contrato o deducira el valor de esta
clausula penal de cualquier cantidad que adeude al CONTRATISTA por razén del mismo, para lo cual esta
autorizado expresamente.

El valor deyla clausula penal que se haga efectivo se considerara como pago parcial de los perjuicios
ocasionados a'EL INPEC, quedando éste facultado para reclamar, por via judicial o extrajudicial, el valor de
los perjuicios\que’exceda el monto de la clausula penal.

La aplicacién|de la clausula penal podra hacerse efectiva alin en el evento de que la ejecucién del contrato no
se lleve‘aseabo por hecho o causa imputable a EL CONTRATISTA, en los términos aqui sefialados o durante
la presente vigencia fiscal.

Para garantizar el derecho a la defensa del CONTRATISTA en consonancia a lo dispuesto en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, previa a la imposicién de multas, clausula penal, declaratoria de siniestro o
caducidad, EL INPEC dara aplicacion al procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

17.9.MULTAS.
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En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla total o parcialmente las obligaciones
que asume en virtud de este contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se causaran multas sucesivas del
uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el diez por ciento (10%) del
valor total del mismo y sin perjuicio de que EL INPEC pueda hacer efectiva la sanciéon pecuniaria por
incumplimiento o declarar la caducidad del contrato. EL CONTRATISTA autoriza expresamente a EL INPEC
para deducir directamente el valor de las multas causadas de cualquier suma que se adeude al contratista por
razén de este contrato. En su defecto, podré ser deducido del monto de la garantia de cumplimiento que se
haga efectiva. La suma de los valores por multas causadas en desarrollo del presente contrato noypodra
exceder el diez por ciento (10%) de su valor. El procedimiento para la aplicacion de multas sera el
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

17.10. CESION.

EL CONTRATISTA no podré ceder total ni parcialmente los derechos u obligaciones surgidos de este
contrato, sin la autorizacién previa y escrita del INPEC.

17.11. SOLUCION DE CONFLICTOS.

Las partes acuerdan que, para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién,
ejecucion, terminacién o liquidacion de este contrato, acudiran aylos procedimientos de transaccion, amigable
composicion o conciliacion.

17.12. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIQ.CONTRACTUAL

Para todos los efectos legales y contractuales, ‘€l lugar de ejecucién en los sitios requeridos y domicilio
contractual serd la ciudad de Ibagué Tolima.

Atentamente,

DRJROBELY ALBERTO TRUJILLO AVILA
Director Complejo Carcelario y Penitenciario de Ibagué Picalefia-COIBA

Elaboro: Marta Casas: # Gestion Contractual
Reviso: Edinsson Arias Rivera — Coordinador Area de Gestion Corporativa
06/09/2019
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

(Ciudad)

Sefiores

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC
(Direccién)

Bogota, D.C.

Ref.: Proceso de Minima cuantia No. Xx de (afio).

Objeto: La Presente Invitacion Publica, Tiene Como Fin “(Escribir el objeto de la Invitacion, este
debe ser claro, preciso, no ambiguo que no se preste para diferentes interpretaciones y acorde con
el Certificado de Disponibilidad presupuestal).”

El suscrito actuando como (persona natural; Representante ‘Legal. de la sociedad
; representante del Consorcio 0 Unién Temporal
, integrado por ; 0 como apoderado de
segun poder debidamente confefido y que adjunto a la presente, de
acuerdo con las condiciones que se establecen en loSidocumentos del Proceso de Seleccion
Publica de la referencia, cordialmente me permito“presentar propuesta para participar en el
proceso citado en la referencia.

En caso que esa Entidad me adjudique el Proceso,de Seleccién, me comprometo a aceptar el
contrato correspondiente y efectuar los tramites la ejeeucion y legalizacion del mismo, dentro del
término sefialado para el efecto en la invitacion publica’y en el estudio previo.

Asi mismo declaro:
e Que esta propuesta y el centrato que llegare a celebrarse solo compromete al oferente.

¢ Que ninguna otra persena fuera del proponente tiene interés comercial en esta propuesta
ni en el contrate quexde ella se derive.

e Que si se nos adjudica’el contrato, nos comprometemos a aceptar el contrato dentro de los
términosisenalados/para ello.

e Que conozcaorla informacién general y especial y demas documentos que integran la
invitaCion*piblica y acepto los requisitos en ella contenidos.

e Que hemos conocido las Adendas publicadas en el SECOP.

e Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés y/o prohibicion, de las sefialadas en la
Constitucién Politica, en la Ley, especialmente en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, y
demés normas complementarias y concordantes, que impidan la participacion del oferente
en el presente proceso y en la celebracion y ejecucion del respectivo contrato.

e Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que el proponente, los socios de la persona
juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, no nos encontramos
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reportados en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

Que no hemos sido sancionados o multados por ninguna Entidad Oficial por
incumplimiento de contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los
Ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre de este Proceso de Seleccion. (Nota: Si
el proponente es un consorcio o una unién temporal, debera tener en cuenta a cada uno de
sus miembros individualmente considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha
sido objeto de sanciones contractuales (multas y/o clausula penal) por parte  d€%cualquier
entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar aqui que ha tenido las
sanciones y/o que le han sido hecho efectiva la garantia Unica.

Que la propuesta consta de folios numerados en forma consecutiva tanto en el
original como en la copia, y se presenta la propuesta econémica en sebreseparado.

Que la propuesta tiene vigencia de 90 dias calendario.

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA (persona natural; representantejlegalyde la sociedad; representante del
consorcio 0 unién temporal o apoderado segun el ¢aso)

C.C. No. expedida en

Nit:

Direccion:

NUmero de teléfono:
NUmero de fax:
Correo electrénico:
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ANEXO No. 2
OFERTA ECONOMICA

ITEM

PANADERIA EQUIPOS BLOQUE 5

CANTIDAD

Valor
Unitario

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:CAMBIO VIDRIOS PUERTA,
CAMBIO DE TRASMISION DE MOTOREDUCTOR NUEVA DE IGUAL CALIDAD A LA EXISTENTE , CAMBIO DE RODAMIENTOS
MOTORES DEL ROTATORIO, CAMBIO DE SENSOR DE CALOR Y TERMOCUPLA,CAMBIO CONEXION ELECTRICA COMPLETA
DESDE TABLERO, CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTOR TRASERO, CAMBIO DE CHISPERO CON QUEMADOR, CAMBIO DE 01
TARJETA ELECTRONICA ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE CAUCHOS PUERTAS PARA EVITAR FUGAS DE CALOR
CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, RODAMIENTOS DEL MOTOREDUCTOR MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION
MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE QUEMADOR LIMPIEZA'Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO AJUSTE DE ALAVEZ
CAMBIO DE CORREAS LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES
LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO CON CHAZO METALICO
PARA EVITAR QUE EL HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE CALOR HORNO INSTALACION DE 1 SOPORTE EN LA PARTE
INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO EN ANGULO DE ACERO INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR
HORNO INSTALACION DE SOPORTE ENTRADA AL HORNO

AMASADORA MASCOTA: MANTENIMIENTO EN GENERAL CON ENGRASE Y SINCRONIZADA AJUSTE A SISTEMA ELECTRICO,
CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO Y PARADA DE EMERGENCIA, EMBOBINADO DE MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS,
LIMPIEZA EN GENERAL, CAMBIO DE CORREAS Y POLEAS

BATIDORA INDUSTRIAL: SUMINISTRO E INSTALACION DE LOS CAUCHOS DE LOS SOPORTES, MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE CORREAS AJUSTE DE ESTRUCTURA METALICA SOLDADURAY
PINTURA HORNEABLE DE PATAS PARA PROTECCION DEL OXIDO

MOJADORA INDUSTRIAL: CAMBIO DE ARTESA, EMBOBINADO DE MOTOR CON CAMBIO DE RODAMIENTOS ASEQ Y LIMPIEZA
EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA ELECTRICO'Y CAMBIO SWICH DE
ENCENDIDO DE IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE

CUARTOS DE CRECIMIENTO.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEOQ Y LIMPIEZA EN
GENERAL CAMBIO DE RESISTENCIAS ELECTRICAS CAMBIO DE CABLEADO Y SWICHES ELECTRICOS DE ENCENDIDO
REFORZADA CON SILICONA ROJA PARA ALTAS TEMPERATURAS DE LAS ARISTAS DE LAS POCETAS CAMBIO D DE BISAGRAS
EN GENERAL, SUMINISTRO DE LLANTAS RODACHINAS IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES PARA SU DESPLAZAMIENTO

ARTESA. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEQ Y LIMPIEZA EN GENERAL FABRICACION E
INSTALACION DE 2 SOPORTES DE EJES PARA EVITAR QUE LA ESTRUCTURA SE HABRA POR EL PESO DE LAS MATERIAS
PRIMAS CON TUBO EN ACERO INOXIDABLE Y SOLDADURA INOX DE 11/2 DE PULGADA DE DIAME- tro X 62 CMS DE LARGA
FABRICACION E INSTALACION DE 1 SOPORTE EN DE EJE PARA COMO TENSOR EN ACERO INOXIDABLE Y SOLDADURA INOX
DE 11/2 PULGADA DE DIAMETRO X 1,08 METROS DE LARGA

CARRO PARA HORNO DE 12 LATAS METALICO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:
SOLDADURA A ESTRUCTURA CON ACERO INOXIDABLE Y CAMBIO DE 3 TUBOS CUADRADOS DE LA MISMA, SUMINISTRO E
INSTALACION DE SOPORTE SUPERIOR EN LAMINA CALIBRE 18 EN ACERO INOXIDABLE DOBLADA SEGUN DISENO
EXISTENTE.ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL ASEO PARA ESTRUCTURA METALICAS CAMBIO DE 4 RODACHINAS DE 4
PULGADAS DE DIAMETRO CON TENEDOR O SOPORTE, GIRATORIAS SOLDADAS DE LAS MISMA CALIDAD DE LAS EXISTENTES

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: SOLDADURA
ESPECIAL PARA PINON Y RECONSTRUCCION DE 3 DIENTES EN FUNDICION, ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION
PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000 PINTADA DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE ACEITE INSTALACION DE 4
SOPORTES PARA PISO EN PARA ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON PEQUENO CAMBIO DE 3 CUCHILLAS CERADAS EN
ARGON

AREA PANADERIA BLOQUE RECLUSION DE MUJERES B 4

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR CAMBIO DE TARJETA
ELECTRONICA Y QUEMADOR ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE CAUCHOS PUERTAS PARA EVITAR FUGAS DE CALOR
CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, CAMBIO DE SENSOR DE CALOR Y TERMOCUPLA,. CAMBIO DE RODAMIENTOS DEL
MOTOREDUCTOR MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE QUEMADOR LIMPIEZA
Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE CORREAS LIMPIEZA'Y REVISION
FUNCIONAMIENTO SISTEMA ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN
ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO CON CHAZO METALICO PARA EVITAR QUE EL HORNO SE HABRA'Y GENERE
PERDIDA DE CALOR HORNO 1. MEDIDAS LATERALES DE 149 CMS Y TRASERO DE 117 CMS INSTALACION DE 1 SOPORTE EN
LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO EN ANGULO DE ACERO INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE
CALOR HORNO 2. MEDIDAS LATERALES DE 134 CMS Y TRASERO DE 110 CMS

10

AMASADORA MASCOTA: MANTENIMIENTO EN GENERAL CON ENGRASE Y SINCRONIZADA AJUSTE A SOPORTE, PINTURAY
CAMBIO DE ACCERORIO PALETA

11

BATIDORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR DESMONTE CAMBIO DE
RODAMIENTOS MOTOR : ASEQ Y LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS ARREGLO DE ASTRUCTURA
METALICA INCLUIDO TAPONES Y PINTURA HORNEABLE DE PATAS PARA PROTECCION DEL OXIDOY CAMBIO DE SWICH DE
ENCENDIDO

12

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEQO Y LIMPIEZA EN GENERAL
AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA ELECTRICO, CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO
APAGADO POR IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE
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13

CUARTOS DE CRECIMIENTO.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEQ Y LIMPIEZA EN
GENERAL CAMBIO DE RESISTENCIAS ELECTRICAS CAMBIO DE CABLEADO Y SWICHES ELECTRICOS REFORZADA CON
SILICONA ROJA PARA ALTAS TEMPERATURAS DE LAS ARISTAS DE LAS POCETAS MANTENIMIENTO OXIDACION DE BISAGRAS
EN GENERAL CAMBIO DE LLANTAS RODACHINAS DE LA MISMA CALIDAD QUE LAS QUE TIENEN

14

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN
GENERAL LUBRICACION PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000 PINTADA DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE
ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA PISO EN PARA ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON PEQUENO CAMBIO DE 3
CUCHILLAS CERADAS EN ARGON

15

CAVA REFRIGERADORA DOBLE PUERTA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:, ASEO Y
LIMPIEZA EN GENERAL INSTALACION Y CAMBIO DE SELLOS MAGNETICO EN LAS DOS PUERTAS DE IGUAL CALIDAD A LA
EXISTENTE SOLDABLE MANTENIMIENTO UNIDAD CONDENSADORA INSTALACION DE CONTACTOR DE 220 VOLTIOS
INSTALACION DE PROTECTOR DE VOLTAJE INSTALACION TOMA INDUSTRIAL Y CAMBIO DE UNIDAD DE IGUAL CALIDAD A LA
EXISTENTE

AREA PANADERIA BLOQUE 2

16

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: CAMBIO DE TARJETA
SEGUN ESPECIFICACION CAMBIO DE RODAMIENTOS Y EMBOBINADO MOTOR ROTATORIO, CAMBIO DE TRANSMISION DE
ROTATORIO DE MOTOREDUCTOR, CAMBIO DE QUEMADOR DE IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE ASEO Y LIMPIEZA GENERAL
CAMBIO DE CAUCHOS PUERTAS PARA EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, RODAMIENTOS DEL
MOTOREDUCTOR MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE QUEMADOR LIMPIEZA
Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO DE ALTA TEMPERATURA AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE CORREAS LIMPIEZA
Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN
ANGULO EN ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO CON CHAZO METALICO DE 3/8 PARA EVITAR QUE EL HORNO SE
HABRA'Y GENERE PERDIDA DE CALOR HORNO, CAMBIO DE SENSOR DE CALOR Y TERMOCUPLA 1. MEDIDAS LATERALES DE
149 CMS 'Y TRASERO DE 117 CMS INSTALACION DE 1 SOPORTE EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO
EN ANGULO DE ACERO INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO 2. MEDIDAS LATERALES DE 134 CMS Y
TRASERO DE 110 CMS

17

BATIDORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: CAMBIO DE CORREAS,
EMBOBINADO Y CAMBIO DE RODAMIENTOS A MOTOR ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS
ARREGLO DE ESTRUCTURA METALICA INCLUIDO TAPONES Y PINTURA HORNEABLE DE PATAS PARA PROTECCION DEL
OXIDO

18

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEQO Y LIMPIEZA EN GENERAL
AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA ELECTRICO, CAMBIO DE RODAMIENTOS DEL MOTOR Y
ENDUCIDO, CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO Y APAGADO IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE, PINTURA A BASE DE ACEITE DEL
COLOR EXISTENTE

19

CARROS ESCABILADORES METALICOS EN ACERO INOXIDABLE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL ASEO PARA ESTRUCTIRAS METALICAS AJUSTES DE SOPORTES PORTALATAS CON
SOLDADURA INOX, CAMBIO DE PIEZAS DANADAS EN LA ESTRUCTURA CON TUBO DE 3/4" EN ACERO INOXIDABLE DE ALTA
RESISTENCIA CAMBIO DE 4 RODACHINAS DE 4 PULGADAS DE DIAMETRO CON TENEDOR O SOPORTE, GIRATORIAS 2 CON
FRENOS TRASERAS Y 2 SIN FRENO DELANTERAS IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES SOLDADAS ESCABILADERO

20

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:CAMBIO DE
CUCHILLAS ACERADAS EN ARGON ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000
PINTADA DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA PISO EN PARA ANGULO DE
11/2 CAMBIO DE PINON PEQUENO

21

NEVECON 2 PUERTAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL
CAMBIO DE SELLOS MAGNETICOS DE USO INDUSTRIAL EN LAS DOS PUERTAS PARA EL CIERRE HERMETICO Y CONSERVE EL
FRIO DE IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES Y MANTENIMIENTO A LA UNIDAD CONDENSADORA A TODO COSTO PARA QUE
QUEDE FUNCIONAL

AREA DE PANADERIA BLOQUE 7

22

HORNO ROTATORIO DE 18 LATAS DIGITAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CONSISTENTE EN ASEO Y
LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO, VALVULA DE INYECCION DE GAS ELECTRONICA HONEYWELL REFERENCIA Sv9501m8129
Smartvalve , CAMBIO DE TARJETA ELECTRONICA, CAMBIO DE CORREAS, CAMBIO DE VALVULA DE PASO DE AIRE Y
CONVERTIDOR A GAS, VALVULA PILOTO, CAMBIO SENSOR DE TEMPERATURA Y TERMOCUPLA

23

NEVECON 2 PUERTAS REFERENCIA STASNLR MGC EN ACERO INOXIDABLE : MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
COMPUESTO POR: ASEQ Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE SELLOS MAGNETICOS DE USO INDUSTRIAL EN LAS DOS
PUERTAS DE IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES, CAMBIO DE BISAGRAS SOLDADAS EN ACERO INOXIDABLE PARA CIERRE,
CAMBIO E INSTALACION DE ENTREPANOS EN ACERO INOXIDABLE, CAMBIO E INSTALACION CERRADURA

24

BATIDORA INDUSTRIAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO COMPUESTO POR ASEO Y LIMPEZA EN GENERAL CAMBIO DE
CAUCHO SOPORTES PISO, CAMBIO DE CORREAS INCLUYE MATERIALES A TODO COSTO

25

LAMINADORA INDUSTRIAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL
TENSION DE TENSOR DE LA CADENA, CAMBIO DE CADENA Y BANDA TRANSPORTADORA DE IGUALCALIDAD A LA EXISTENTE
EN LONA, LUBRICACION DE PINONES Y CADENAS DEL SISTEMA DE GROSOR DE MASA.

26

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERA,L AJUSTE
GENERAL Y CAMBIO DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA ELECTRICO

27

CUARTOS DE CRECIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CONSISTENTE ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL
CAMBIO DE LLANDAS RODACHINAS DE IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES
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CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:CAMBIO DE 3

3 CUCHILLAS ACERADAS EN ARGON ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000

BASCULA DE MESA : MANTENIMIENTO CONSISTENTE ENCAMBIO DE TABLERO DIGITAL ASEO LIMPIEZA EN GENERAL,

2 CALIBRADA Y ARREGLO TOMA ELECTRICO

BASCULA DE PISO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTGIVO CONSISTENTE EN CALIBRACION CAMBIO DE TECLADO Y

30 SOPORTES DE PISO ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL

(VALOR EN LETRAS) ($VALOR EN NUMEROS) Micte, excluido IVA de la propuesta
presentada.

El valor total ofertado no puede superar el valor promedio estimado de acuerdo alestudio de
mercado y segln las especificaciones técnicas descritas en el anexo No. 3

Certifico que toda la informacién aqui contenida es veraz.

FIRMA DEL PROPONENTE

NOMBRE

C.C. o NIT.
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ANEXO N° 3

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

ITEM

PANADERIA EQUIPOS BLOQUE 5

CANTIDAD

CUMPLE

NO CUMPLE

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR:CAMBIO VIDRIOS PUERTA, CAMBIO DE TRASMISION DE MOTOREDUCTOR NUEVA DE IGUAL
CALIDAD A LA EXISTENTE , CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTORES DEL ROTATORIO, CAMBIO DE
SENSOR DE CALOR Y TERMOCUPLA,CAMBIO CONEXION ELECTRICA COMPLETA DESDE TABLERO,
CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTOR TRASERO, CAMBIO DE CHISPERO CON QUEMADOR, CAMBIO DE
01 TARJETA ELECTRONICA ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE CAUCHOS PUERTAS PARA
EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, RODAMIENTOS DEL MOTOREDUCTOR
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE QUEMADOR
LIMPIEZA'Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE
CORREAS LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA ELECTRICO INSTALACION DE 2
SOPORTES LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS
AL PISO CON CHAZO METALICO PARA EVITAR QUE EL HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE
CALOR HORNO INSTALACION DE 1 SOPORTE EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL
HORNO EN ANGULO DE ACERO INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO
INSTALACION DE SOPORTE ENTRADA AL HORNO

AMASADORA MASCOTA: MANTENIMIENTO EN GENERAL CON ENGRASE Y SINCRONIZADA AJUSTE A
SISTEMA ELECTRICO, CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO Y PARADA DE EMERGENCIA,
EMBOBINADO DE MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS, LIMPIEZA EN GENERAL, CAMBIO DE
CORREAS Y POLEAS

BATIDORA INDUSTRIAL: SUMINISTRO E INSTALACION DE LOS CAUCHOS DE LOS SOPORTES,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE
CORREAS AJUSTE DE ESTRUCTURA METALICA SOLDADURA Y PINTURA HORNEABLE DE PATAS
PARA PROTECCION DEL OXIDO

MOJADORA INDUSTRIAL: CAMBIO DE ARTESA, EMBOBINADO DE MOTOR CON CAMBIO DE
RODAMIENTOS ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO
GENERAL SISTEMA ELECTRICO'Y CAMBIO SWICH DE ENCENDIDO DE IGUAL CALIDAD AL
EXISTENTE

CUARTOS DE CRECIMIENTO.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:
ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE RESISTENCIAS ELECTRICAS CAMBIO DE CABLEADO Y
SWICHES ELECTRICOS DE ENCENDIDO REFORZADA CON SILICONA ROJA PARA ALTAS
TEMPERATURAS DE LAS ARISTAS DE LAS POCETAS CAMBIO D DE BISAGRAS EN GENERAL,
SUMINISTRO DE LLANTAS RODACHINAS IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES PARA SU
DESPLAZAMIENTO

ARTESA. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEQ Y LIMPIEZA EN
GENERAL FABRICACION E INSTALACION DE 2 SOPORTES DE EJES PARA EVITAR QUE LA
ESTRUCTURA SE HABRA POR EL PESO DE LAS MATERIAS PRIMAS CON TUBO EN ACERO
INOXIDABLE Y SOLDADURA INOX DE 11/2 DE PULGADA DE DIAME- tro X 62 CMS DE LARGA
FABRICACION E INSTALACION DE 1 SOPORTE EN DE EJE PARA COMO TENSOR EN ACERO
INOXIDABLE Y SOLDADURA INOX DE 11/2 PULGADA DE DIAMETRO X 1,08 METROS DE LARGA

CARRO PARA HORNO DE 12 LATAS METALICO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
COMPUESTO POR: SOLDADURA A ESTRUCTURA CON ACERO INOXIDABLE Y CAMBIO DE 3 TUBOS
CUADRADOS DE LA MISMA, SUMINISTRO E INSTALACION DE SOPORTE SUPERIOR EN LAMINA
CALIBRE 18 EN ACERO INOXIDABLE DOBLADA SEGUN DISENO EXISTENTE.ASEO Y LIMPIEZA EN
GENERAL ASEO PARA ESTRUCTURA METALICAS CAMBIO DE 4 RODACHINAS DE 4 PULGADAS DE
DIAMETRO CON TENEDOR O SOPORTE, GIRATORIAS SOLDADAS DE LAS MISMA CALIDAD DE LAS
EXISTENTES

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR: SOLDADURA ESPECIAL PARA PINON Y RECONSTRUCCION DE 3 DIENTES EN FUNDICION,
ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000 PINTADA
DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA PISO EN
PARA ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON PEQUENO CAMBIO DE 3 CUCHILLAS CERADAS EN ARGON

AREA PANADERIA BLOQUE RECLUSION DE MUJERES B 4

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR
CAMBIO DE TARJETA ELECTRONICA Y QUEMADOR ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE
CAUCHOS PUERTAS PARA EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, CAMBIO DE
SENSOR DE CALOR Y TERMOCUPLA,. CAMBIO DE RODAMIENTOS DEL MOTOREDUCTOR
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE QUEMADOR
LIMPIEZA Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE
CORREAS LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA ELECTRICO INSTALACION DE 2
SOPORTES LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS
AL PISO CON CHAZO METALICO PARA EVITAR QUE EL HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE
CALOR HORNO 1. MEDIDAS LATERALES DE 149 CMS Y TRASERO DE 117 CMS INSTALACION DE 1
SOPORTE EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO EN ANGULO DE ACERO
INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO 2. MEDIDAS LATERALES DE 134 CMS Y
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TRASERO DE 110 CMS

10

AMASADORA MASCOTA: MANTENIMIENTO EN GENERAL CON ENGRASE Y SINCRONIZADA AJUSTE A
SOPORTE, PINTURA Y CAMBIO DE ACCERORIO PALETA

1

BATIDORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR
DESMONTE CAMBIO DE RODAMIENTOS MOTOR : ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL
DE CORREAS ARREGLO DE ASTRUCTURA METALICA INCLUIDO TAPONES Y PINTURA HORNEABLE
DE PATAS PARA PROTECCION DEL OXIDOY CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO

12

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEQ Y
LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA
ELECTRICO, CAMBIO DE SWICH DE ENCENDIDO APAGADO POR IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE

13

CUARTOS DE CRECIMIENTO.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:
ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE RESISTENCIAS ELECTRICAS CAMBIO DE CABLEADO Y
SWICHES ELECTRICOS REFORZADA CON SILICONA ROJA PARA ALTAS TEMPERATURAS DE LAS
ARISTAS DE LAS POCETAS MANTENIMIENTO OXIDACION DE BISAGRAS EN GENERAL CAMBIO DE
LLANTAS RODACHINAS DE LA MISMA CALIDAD QUE LAS QUE TIENEN

14

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000
PINTADA DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA
PISO EN PARA ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON PEQUENO CAMBIO DE 3 CUCHILLAS CERADAS
EN ARGON

15

CAVA REFRIGERADORA DOBLE PUERTA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
COMPUESTO POR:, ASEQ Y LIMPIEZA EN GENERAL INSTALACION Y CAMBIO DE SELLOS
MAGNETICO EN LAS DOS PUERTAS DE IGUAL CALIDAD A LA EXISTENTE SOLDABLE
MANTENIMIENTO UNIDAD CONDENSADORA INSTALACION DE CONTACTOR DE 220 VOLTIOS
INSTALACION DE PROTECTOR DE VOLTAJE INSTALACION TOMA INDUSTRIAL Y CAMBIO DE UNIDAD
DE IGUAL CALIDAD A LA EXISTENTE

AREA PANADERIA BLOQUE 2

16

HORNO ROTATORIO 12 LATAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR:
CAMBIO DE TARJETA SEGUN ESPECIFICACION CAMBIO DE RODAMIENTOS Y EMBOBINADO MOTOR
ROTATORIO, CAMBIO DE TRANSMISION DE ROTATORIO DE MOTOREDUCTOR, CAMBIO DE
QUEMADOR DE IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE ASEO Y LIMPIEZA GENERAL CAMBIO DE CAUCHOS
PUERTAS PARA EVITAR FUGAS DE CALOR CAMBIO DE ACEITE, SELLOS, RODAMIENTOS DEL
MOTOREDUCTOR MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA SISTEMA DE ROTACION MANTENIMIENTO Y AJUSTE
DE QUEMADOR LIMPIEZA'Y PINTADA DE TECHO CON PINTURA DE CROMO DE ALTA TEMPERATURA
AJUSTE DE ALAVEZ CAMBIO DE CORREAS LIMPIEZA Y REVISION FUNCIONAMIENTO SISTEMA
ELECTRICO INSTALACION DE 2 SOPORTES LATERALES Y 1 SOPORTE TRASERO EN ANGULO EN
ACERO INOXIDABLE EMPOTRADOS AL PISO CON CHAZO METALICO DE 3/8 PARA EVITAR QUE EL
HORNO SE HABRA Y GENERE PERDIDA DE CALOR HORNO, CAMBIO DE SENSOR DE CALOR Y
TERMOCUPLA 1. MEDIDAS LATERALES DE 149 CMS Y TRASERO DE 117 CMS INSTALACION DE 1
SOPORTE EN LA PARTE INTERNA INFERIOR DE LA PUERTA DEL HORNO EN ANGULO DE ACERO
INOXIDABLE PARA EVITAR LA FUGA DE CALOR HORNO 2. MEDIDAS LATERALES DE 134 CMS Y
TRASERO DE 110 CMS

17

BATIDORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: CAMBIO
DE CORREAS, EMBOBINADO Y CAMBIO DE RODAMIENTOS A MOTOR ASEQ Y LIMPIEZA EN GENERAL
AJUSTE GENERAL DE CORREAS ARREGLO DE ESTRUCTURA METALICA INCLUIDO TAPONES Y
PINTURA HORNEABLE DE PATAS PARA PROTECCION DEL OXIDO

18

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEQ Y
LIMPIEZA EN GENERAL AJUSTE GENERAL DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA
ELECTRICO, CAMBIO DE RODAMIENTOS DEL MOTOR Y ENDUCIDO, CAMBIO DE SWICH DE
ENCENDIDO Y APAGADO IGUAL CALIDAD AL EXISTENTE, PINTURA A BASE DE ACEITE DEL COLOR
EXISTENTE

19

CARROS ESCABILADORES METALICOS EN ACERO INOXIDABLE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL ASEO PARA ESTRUCTIRAS
METALICAS AJUSTES DE SOPORTES PORTALATAS CON SOLDADURA INOX, CAMBIO DE PIEZAS
DANADAS EN LA ESTRUCTURA CON TUBO DE 3/4" EN ACERO INOXIDABLE DE ALTA RESISTENCIA
CAMBIO DE 4 RODACHINAS DE 4 PULGADAS DE DIAMETRO CON TENEDOR O SOPORTE,
GIRATORIAS 2 CON FRENOS TRASERAS Y 2 SIN FRENO DELANTERAS IGUAL CALIDAD A LAS
EXISTENTES SOLDADAS ESCABILADERO

20

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
POR:CAMBIO DE CUCHILLAS ACERADAS EN ARGON ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION
PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000 PINTADA DE ESTRUCTURA CON PINTURA A BASE DE
ACEITE INSTALACION DE 4 SOPORTES PARA PISO EN PARA ANGULO DE 11/2 CAMBIO DE PINON
PEQUENO

21

NEVECON 2 PUERTAS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y
LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE SELLOS MAGNETICOS DE USO INDUSTRIAL EN LAS DOS
PUERTAS PARA EL CIERRE HERMETICO Y CONSERVE EL FRIO DE IGUAL CALIDAD A LAS
EXISTENTES Y MANTENIMIENTO A LA UNIDAD CONDENSADORA A TODO COSTO PARA QUE QUEDE
FUNCIONAL

AREA DE PANADERIA BLOQUE 7
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HORNO ROTATORIO DE 18 LATAS DIGITAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
CONSISTENTE EN ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO, VALVULA DE INYECCION DE GAS
22 ELECTRONICA HONEYWELL REFERENCIA Sv9501m8129 Smartvalve , CAMBIO DE TARJETA 1
ELECTRONICA, CAMBIO DE CORREAS, CAMBIO DE VALVULA DE PASO DE AIRE Y CONVERTIDOR A
GAS, VALVULA PILOTO, CAMBIO SENSOR DE TEMPERATURA Y TERMOCUPLA

NEVECON 2 PUERTAS REFERENCIA STASNLR MGC EN ACERO INOXIDABLE : MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE
23 SELLOS MAGNETICOS DE USO INDUSTRIAL EN LAS DOS PUERTAS DE IGUAL CALIDAD A LAS 1
EXISTENTES, CAMBIO DE BISAGRAS SOLDADAS EN ACERO INOXIDABLE PARA CIERRE, CAMBIO E
INSTALACION DE ENTREPANOS EN ACERO INOXIDABLE, CAMBIO E INSTALACION CERRADURA

BATIDORA INDUSTRIAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO COMPUESTO POR ASEO Y LIMPEZA EN
24 GENERAL CAMBIO DE CAUCHO SOPORTES PISO, CAMBIO DE CORREAS INCLUYE MATERIALES A 1
TODO COSTO

LAMINADORA INDUSTRIAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO POR: ASEO
Y LIMPIEZA EN GENERAL TENSION DE TENSOR DE LA CADENA, CAMBIO DE CADENA'Y BANDA
TRANSPORTADORA DE IGUALCALIDAD A LA EXISTENTE EN LONA, LUBRICACION DE PINONES Y
CADENAS DEL SISTEMA DE GROSOR DE MASA.

25

MOJADORA INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO PREVENTIVO' Y COMPUESTO POR: ASEQO Y LIMPIEZA EN
26 GENERA,L AJUSTE GENERAL Y CAMBIO DE CORREAS MANTENIMIENTO GENERAL SISTEMA 1
ELECTRICO

CUARTOS DE CRECIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CONSISTENTE ASEO Y

z LIMPIEZA EN GENERAL CAMBIO DE LLANDAS RODACHINAS DE IGUAL CALIDAD A LAS EXISTENTES

CORTADORAS DE MASA PARA PAN.MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO COMPUESTO
28 POR:CAMBIO DE 3 CUCHILLAS ACERADAS EN ARGON ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL LUBRICACION 1
PINONERIA CON GRASA LIQUIDA HHS2000

29 BASCULA DE MESA : MANTENIMIENTO CONSISTENTE ENCAMBIO DE TABLERO DIGITAL ASEO 1
LIMPIEZA EN GENERAL, CALIBRADA Y ARREGLO TOMA ELECTRICO

BASCULA DE PISO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTGIVO CONSISTENTE EN

30 CALIBRACION CAMBIO DE TECLADO Y SOPORTES DE PISO ASEO Y LIMPIEZA EN GENERAL

Las especificaciones técnicas descritas anteriormente son de caracter obligatorio asi como también
la_presentacién de la ficha técnica, pordo tanto sera causal de rechazo, el no ofrecimiento de
alguna de ellas. (No modificar, no adicionar y no\suprimir), en el Anexo correspondiente, el cual
debe estar firmado por el proponente,

Certifico que toda la informacién aqui‘contenida es veraz.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE:
NOMBRE;

C.C. o NIT%
NUMER@.DE,TELEFONO
NUMERO DE FAX
CORREO ELECTRONICO
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ANEXO No. 4
MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O DE UNION TEMPORAL
. , identificado con la C.C. No. de Y
vecino de , obrando en representacién de la sociedad, domiciliada en la ciudad de. Y.,
identificado con la C.C. No. de. , y vecino de, obrando en representacion de la sociedad,
domiciliada en la ciudad de , hemos decidido conformar una (Unién
temporal o Consorcio) (indicar el nombre del consorcio o la Unién Temporal que se conforma) en
los términos que estipula la Legislacion y, especialmente lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993, que se hace constar en las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: La (Indicar el nombre de la Union Temporal o Consorcio) se conforma con
el propdsito de presentar propuesta para la adjudicacion, celebracién y ejecuciénidel contrato
resultante ante el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, en relacién con, ladnvitacion
Publica No. 035 DE 2019 cuyo objeto es “CONTRATAR EL MANTENIMIENT@ CORRECTIVO Y
PREVENTIVO DE MANERA GENERAL A ALGUNOS EQUIPOS DE, LOS PUNTOS DE
PRODUCCION DE LA PANADERIA DEL COIBA, COMO SON: HORN@S, WIOJADORAS,
PICADORAS, BATIDORAS, CUARTOS DE CONSERVACION; SEUNCLUYEyREPUESTOS Y
MANO DE OBRA. LA CONTRATACION SE HACE CON PRESUPUESTQ@ DEL PROYECTO
PRODUCTIVO DE LA PANADERIA DEL COMPLEJO CARCEIARIO YNBENITENCIARIO CON
ALTA MEDIA SEGURIDAD DE IBAGUE, PICALENA JUSTICIA Y\PAZ%

CLAUSULA SEGUNDA: La participacion en la (Indicar, el nombre de la Union Temporal o
Consorcio) que se acuerda, sera del % para y del % para......... (En el caso de
Uniones Temporales, sefialaran los términos y extensién'de la participacion en la propuesta y en la
ejecucién del contrato), los cuales no podran .ser maodificados sin el consentimiento previo del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.)

CLAUSULA TERCERA: (Integrante)4e (Integrante), responderan en forma solidaria y
mancomunada por el cumplimiento total de la,propuesta y del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y (Integrante), atenderan en forma conjunta
todas las obligaciones y deberessasumidos ‘en la respectiva propuesta en los diferentes aspectos
alli contenidos, delegando damrepresentacion y respectiva coordinacion de la (Unién Temporal o
Consorcio) en cabeza de ,"como representante legal de (Integrante) y de esta (Unién
Temporal o Consorcio). (Indicar las facultades de representacion

CLAUSULA QUINTA: La.duragion de esta (Unién Temporal o Consorcio) se extendera por todo el
tiempo en que se|.generen obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, segun lo
preceptuado en‘el articulo 7/de la Ley 80 de 1993. (Ver numeral 4.1.4)

CLAUSUKA SEXTAu-Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unién Temporal o
Consorcio) ¥, sussefectos se regirdn por las disposiciones previstas por la Ley 80 de 1993 para la
(Uniéh Temporal o Consorcio). La Unién Temporal o Consorcio, no podra ceder total o
parcialmente los derechos u obligaciones que se deriven de la ejecuciéon del contrato, sin el
consentimiento previo y escrito por parte del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.
CLAUSWUIA SEPTIMA: En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los
integrantes del Consorcio o Union Temporal en el documento de constitucién y para efectos del
pago, en relacién con la facturacion manifestamos:

En constancia de aceptacion y compromiso, se firma el presente documento por los que en el
intervienen, el dia XX del mes de XX de (afio) en la ciudad de XX

Nombre, identificacion y sociedad que representa
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ANEXO No. 5
Formato de Informacion Referente a la Identificacion de los Beneficiarios Sistema Integrado
de Informacion Financiera — SIIF.

Nombre / Razén Social:

Advertencias:

1. El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC se abstendra de suscribir contrato alguno con beneficiarios que aparezcan en el
boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Republica, conforme lo establece el inciso tercero del Articulo 60 de la
Ley 610 del 15 de agosto de 2000.

2. Para la presentacion de Ofertas y/o para la celebracién de contratos de cualquier naturaleza con el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario INPEC, se requerira del cumplimiento por parte del contratista, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello haya lugar, lo cual sera acreditado mediante certificacion expedida por el revisor fiscal
cuando este exista con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, conforme lo establece el articulo 50 de la Ley 789 del 27

de diciembre de 2002.
Documento de Id Instituciéon:  NIT C.C. Nudmero
Ciudad: Pais:
Direccion: Fax No.

Teléfonos Nos.

Correo Electronico:

Nombre del Representante Legal:

Identificacién No. e

Contactarse con:

Institucién Financiera donde Posee Cuenta el Beneficiario:

Cuenta No
Clase: Cotrriente Ahorros
: ., i .
Régimen Coman Régimen Simplificado
Autorretenedor de Retefuente Gran Contribuyente

Autorretenedor de IVA Instituciéon Sin Animo de Lucro
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Autorretenedor de ICA Responsable de IVA

Activi Econdmica.
Industria Cadigo Comercio Cédigo
Servicios Cédigo Financiera bdigo
Nota:

[ Elformato debe ser diligenciado de manera legible en letra imprenta o a maguina.

@ Sj desea registrar otras cuentas adicionales, puede hacerlo a continuacin.

CLASE

INSTITUCION FINANCIERA NUMERO DE CUENTA CORRIENTE AHORROS

@ Esta informacion sera validada por el SIIF a través del Ministerio.de Hacienda y Crédito Publico
y el Banco de la Republica, por lo tanto, es importante/que larinformacion aqui consignada
sea concreta, correcta y veraz, pues de ellodependera que el abono en cuenta de las
ordenes de pago tramitadas se efectien en tiempo-eonforme lo estipule el contrato.

Relacion de Bancos que valida el SIIF.

BANCO DE BOGOTA.

BANCO POPULAR.

BANCAFE.

BANCO SANTANDER.
BANCOLOMBIA.

ABN AMBRO BANK

CITIBANK

LLOYDS TSB BANK

BANCO SUDAMERIS,COLOMBIA.
10. BANCO GANADERO.

11. BANCO DE(CREDITO.

12. BANCO COLPATRIA"RED MULTICOLOR.
13. BANCO UNION ‘GOLOMBIANO.
14. BANCO,DE.OCCIDENTE.

15. STANDARD CHARTERED.
16.[BANCO\CENTRAL.

17. BANCO MERCANTIL DE COLOMBIA.
18. BANGO TEQUENDAMA.

19. BANCO CAJA SOCIAL.

20. BANCO SUPERIOR.

21. BANK BOSTON.

22. MEGABANCO.

23. BANCO DAVIVIENDA.

24. BANCO AGRARIO DE COLOMBIA.
25. C.A.V. LAS VILLAS.

26. C.A.V. GRANAHORRAR.

©CONOOrWNE
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ANEXO No. 6

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

OFERENTE:

FORMATO DE CERTIFICADO DE CONTRATOS

NOMBRE DEL
CLIENTE

NOMBRE DEL
CONTRATISTA
(OFERENTE O
MIEMBRO DEL
OFERENTE)

JEL
CONTRATISTA
ES UN
PROPONENTE
PLURAL?

PORCENTAJE
DE
PARTICIPACION

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

DURACION
EN MESES

MONTO
CONTRATADO
(INCLUIDO
ADICIONES)

OBJETO DEL
CONTRATO

PERSONA DE
CONTACTO
PARA
VERIFICACION

TELEFONO

CELULAR

DIRECCION

E-MAIL

FIRMA DEL PROPONENTE

NOMBRE

C.C. o NIT.
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ANEXO No.7

Compromiso anticorrupcién

Proceso de Contratacion [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural], identificado como aparece al*pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de]![nombre del
Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer
la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicte, de\ interés alguno para
celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacién [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesoress/d€ejla Entidad Contratante, directamente
0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o réalizanactos»o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusion en el Proceso de Contratacionyfinsertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informaciéon que‘sobre el Proceso de Contratacion [Insertar
informacidn] nos soliciten los organismos<de control de‘la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicaria,huestrogs’empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su impertancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o ‘asesores.

7. Conocemos las conSecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de
[Insertar informacion]ide [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Ingertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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v ANEXO NUMERO 8 — A. CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES PERSONA

JURIDICA
Ley 1150 de 2007, articulo 23 inciso 2
Yo , identificado con cédula de ciudadania
No. , €en mi calidad de
de la empresa con NIT
No. , manifiesto, que la empresa se encuentra al dia, con los pagos al

Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos profesionales y conjlos aportes
parafiscales correspondientes a todos los empleados vinculados por contrato de’trabajo, perdo que
declaro que la empresa se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas,Promotoras de Salud-
EPS-, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales —ARP-; las Caja de
Compensacion Familiar, el Instituto de Bienestar Familiar —ICBF- y el\Servicio” Nacional de
Aprendizaje —SENA-

Firma

Identificacion No.
En calidad de:
Ciudad y fecha:

NOTA 1: La presente certificacion debe<ser firmada por el Revisor Fiscal de la empresa o por el
Representante Legal en caso que la empresa,conforme con la Ley, no cuente con aquel.

NOTA 2: En caso de que la oferta,sea'preSentada por un consorcio 0 uniéon temporal; este
documento debe ser diligenciado\por todos’sus integrantes.
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ANEXO 8.B CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES PARA PERSONA NATURAL

“Ley 1150 de 2007, articulo 23 inciso 2”

Yo , identificado con cédula de ciudadania
No. , manifiesto, que la empresa se encuentra al dia, con
los pagos al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos profesionales@y,con los
aportes parafiscales correspondientes, por lo que declaro que me encuentro a PAZ Y SALVO por
todo concepto

Nombre del Proponente

(Firma del Proponente Persona Natural)
C.C.
Direccion comercial del Proponente Teléfono — fax

NOTA: La persona natural, a mas de hacer la manifeStacion,anterior, debera acreditar el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiéntes a los Ultimos seis (6) meses
anteriores al cierre del presente proceso de sele€eion; mediante la presentacion de las planillas o
recibos de pagos correspondientes.



La justicia o
es de todos Minjusticia

INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

ANEXO 8 C CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES PARA PERSONA NATURAL CON
EMPLEADOS VINCULADOS POR CONTRATO DE TRABAJO.

v
“Ley 1150 de 2007, articulo 23 inciso 2"
Yo , identificado con cédula de ciudadania
No. , asi mismo declaro que la empresa se encuentra al

dia, con los pagos al Sistema de Seguridad Social, en salud, pensiones y riesgos profesionales y
con los aporte parafiscales correspondientes; por lo que encuentro a Paz y salvo con las"Empresas
Promotoras de Salud-EPS, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos
Profesionales —ARP, la Caja de Compensacion Familiar, el Instituto de Bienestar Familiar —-ICBF y
el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA, respecto de los empleados a mi servicio; vinculados
por contrato de trabajo.

Nombre del Proponente

(Firma del Proponente Persona Natural)
C.C.
Direccion comercial del Proponente Teléfono — fax

NOTA: La persona natural, a mas de hacer la manifestacién antetior, debera acreditar el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondientes a los ultimos seis (6) meses
anteriores al cierre del presente proceso de seleccion, mediante la presentacién de las planillas o
recibos de pagos correspondientes.

ANEXO 9

CERTIFICADO DE CONOCIMIENTO.DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo, , identificado con la cédula de ciudadania No.
XX XXX. XXX de la ciudad de , certifico que:

Conozco las causales.de.inhabilidad’e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de
conformidad con lo/establecidoyen la Constitucion Nacional, asi como en el articulo 8 de la Ley 80
de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, los articulos 1, 2 y 4 de la Ley 1474
de 2011 y demasinormas.eoncordantes; de las sanciones por trasgresion a las mismas establecidas
en los articdles 26 numeral 7 y 52 de la Ley 80 de 1993, asi como los efectos legales consagrados
en el articulo 44 numeral 1 de la norma precitada, y declaro bajo la gravedad del juramento que se
entiendeyprestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna
de ellas.

Dada ensla“ciudad de a los fecha en letras (fecha en nimeros) dias del mes de
del afio dos mil (2019).

Cordialmente,

(Representante Legal)

C.C. No. de la Ciudad de ,




