SEMNA

N

SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJIE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

REGIONAL SANTANDER

DESPACHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL

Codigo Regional

68

Cadigo Centro

101068 |

IFecha Elaboracion

25 de febrero de 2019

Version

ENERO 2018 - 1,19

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellides conlratista:
Correo electrénico contralista:

Regimen del IVA;
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000
Banco al cual consignar:

JEANNETTE ANDREA ANTOLINEZ PRADA
jantolineziisena edu ca

c.C. 37,

[ NO RESPONSABLE |

T s ]

Es declarante de renta? l 51

| BANCOLOMBIA

Ha contratade o vinculado dos o mas trabajadores asociados
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrate?

NO

en el 2019 supera lo

54 137

IPIN® de contaclo r

Es Pensionado?

510

NO

NO

Induccion $ST [ 51| Presta Servicios Excluidas de IVA ? _
Tipadecta [  AHORROS N°Cuenta | 79383402790

s $ 113.091.000

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad [

MO

DATOS DEL CO

NTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 81697212019 N° Compromiso SIIF | 14019
Valor Total de| Contrato $37.670.000] N *Pago Periodo objeto de pagoe Valor Brute Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 37 670.000 1 Del 11/02/2019 Al 28/02/2019 § 2.260.200,00
Nuevo Saldo del Contrato £ 35.409 800 Camisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios §2.260.200 Tarifa de Relencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresas por comisiones, 50 Retencion en la Fuente del Periodo 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes 50 Menos, Retefuenta Comisiones 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.260.200 Menos, Retefuente Otras Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE £ 1.332.285 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N® Planilla PILA, o, N® Radicacién pago SS - Enero |sa8505818 Walor Base retencién en [a fuente 1.332.285,00 TARIFA
Ingreso Base de Cotizacién -1BC Febrero S 904.080 Valor Base retencién en la fuente (CA 2.002.400,00
Aporle obiigalono a segundad social salud £ 113.100 Valor base VA 0,00
Aporle obligalorio a seguridad social Pension (3 144 700 IVA (Sl es RESPONSABLE) 0,00 B
Aporie obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional § = Menos Relencion en la Fuente 0.00 0.00%
ARL | k3 4800 Mencs Retencion IVA 0,00 15 /..m
Aparies voluntanos a Fondo de pensiones Obligatorias 5 i Reteica - 8299 Sgg 0.600%
Aportes voluntarios a cuentas AFC 3 - ! 000
Aporte voluntano a Fondos de pensiones vulunlarla F7.128.000] § - E (1,00
Intereses Prestamo de Vivienda 3 b -
Wportes pensidn de ingresos de otros meses cnbrados enelmes| % 2 Otras Helencionas 0,00 0,000%
A@rles salud de ingresns de olros meses t.obrados en el mes ] - Otras Relenciones 0,00 0,000 %
A 05 m rados en el mes 5 = Oitras Relenclones .00 4.000%
[2§an§l§n18§ hasla $ 1.096 640 % 226,020
Salud hasta % 548.320 3 = Descuentos de Libranza 0.00
Renta Exenta 25% & 8224 800 § 444 005 Descuenlos de embarga (Si liene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente H - VALOR A PAGAR § 2.260.200,00 ]

SON: DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Planeacion de Unidades Produclivas a Fortalecer en el primer Ciclo CASA - CIDT,

Asistencia VideoConlerencia Lineamienlas 2019 Programa Sena Emprende Rural SER 2018,
Verificacidn y Distribucion de [as Unidades Productivas de CASA,
Verificadion y Distribucion de las Unidades Productivas de CIDT.
Participacion en el primer encuentro del Sector Agropecuario SENA 2019
Apaoyo al Lider de Red en verificacion de Herramienlas Financieras.

CERTIFICA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpll a cabalidad las actividades del cbjelo contractual arnba descritas; 2. Los documentas soporle
suminislrados contienen el pago de Segundad Social en Salud y Pensidn, los apories voluniarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresas recibidos en el mes anterior del conlralo objelo de cobro en esta planilla y cedifico que no)
an sido Utilizados en a disminucian de la Base de Retencon en la Fuente en ningun olre contrato, 3. El numero
ide trabajadores contralades para cumplir con e desarollo del chjeto contraclual coresponden a o indicado en
psta planilla; 4. Toda la informacion agui suministra es veridica, 5. He leido y entendida la descripeion de cada)
unn de los campos anul diligenciados.

ION DEL §

JEANNEITE ANDREA ANTOLINEZ PRADA

EL CONTRATISTA

“RVISOR DEL CONTRATO

Er i calidad de Supervisor de! contrala de prestacian de servicios personales agui relacionado, GERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplio a cabaldad lss abligaciones contractuales pacladas.
0 . Clue El Contratisla desarroild las actividades descritas en el presenle informe, daning del perioda de cobro:

H - Cue ha varificads el pago de les aportes obligatorios al Sistama General de Seguridad Social realizados par
bl contratisla por les ingresos recilidos en el mes anlerior por medio de 1a planilla PILA relacinada en el
presenle nfarma y que los mismos han sido liguidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el prasente pago.__
El Supemvisor, /

Teniendo an cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y porel s

EL ORDENA

DOR DEL PAG

\\

ORLANDC ARIZA A h
DIRECTOR REGIDONAL

ewi!nr de| contralo arriba re!ar.lnnado sutur lzo ekpresr-nte pago:

010.071.252.






aportes Resumen de Pago por Administradora

H
enlinea

[DATOS GENERALES DEL APORTANTE

| Identificacian dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Depa | Exonerado SENA &

ICBF
;t( 354137 ANTOLIMEZ PRADA JEANNETTE ANDRES | IMDEPENDIENTE FRINCIFAL crn BB 3604 oficine 212 | BUCARAMANG 4-SAMT ANDER &TO7I8T Si
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipa Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor

W015-01 019-01 410983909 BABBSCFRET B I 2019/402./11 2099/02/05 | BANCOLOMBA o 4140500
RESUMEN DE PAGO

CODIGD : SALDOS E VALOR A PAGAR
= INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) o $132,500 50 50 132,500

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 T 1 132,500 50 S0 5132,500
ARL {ADMINISTRADORAS; 1) 1 £, 400 50 50 54,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1423 B60,011,153 & 1 54,400 50 50 S4, 400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5103,600 50 50 $103,600
SANITAS EFS005 800,251,440 & 1 5103600 50 50 5103, 600

$240.500

Pagina 1 de 1 2019/02/05 10:04 AM






.f g Q 2t INFORME MENSUAL DE EJECUCION
w N CONTRACTUAL
Bucaramanga, 25 de Febrero del 2019
Senor (a)

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 816972
Coordinador de Formacion Profesional
Formacion Profesional — Regional Santander
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Febrero del ano 2019

Referencia: No 816972 del ano 2019

Jeannette Andrea Antolinez Prada, identificada con la cédula de ciudadania No. 37.754.137
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural SER, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y
SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($37.670.000)
incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista).
Esta suma sera pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b) pagos iguales mensuales por el
mes de marzo a noviembre de 2019, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.($3.767.000) y ¢) un Ultimo pago por los dias
ejecutados durante el mes de diciembre de 2019. PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de
cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de
surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos
para el pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos
de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que
acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el
respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién y
Riesgos Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el pago

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2019

GTH-F-062 V.05
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f % . INFORME MENSUAL DE EJECUCION
& Q N CONTRACTUAL
L
OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el apoyo y asesorias necesarias a los integrantes de
las unidades productivas creadas del programa SENA Emprende Rural - SER-, en sus
procesos de fortalecimiento para la formalizacion, crecimiento y escalabilidad empresarial
de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad.

CLAUSULA CUARTA:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar al Lider de Red Regional y al
Profesional de Apoyo Regional - SER en la | Planeacién Unidades Listado de
| planeacion de la atencion y seguimiento al | Productivas a fortalecer Asistencia y

fortalecimiento empresarial de las unidades | CASA — CIDT del primer y Evidencias

= productivas y empresas creadas. segundo ciclo Fotografica
Apoyar a los emprendedores integrantes

2 de las unidades productivas en sus | Asistira la Video Canferencia Listado de
procesos de fortalecimiento empresarial de | de los lineamientos del Asistencia y
acuerdo a los lineamientos fijados por la | Programa SER para el ano Evidencia
Coordinacién Nacional de Emprendimiento | 2019, Fotografica
- programa SER.

3 Realizar la planeacion anual de sus
actividades y cumplimiento de metas e Seguimiento y puesta en Drive Misional
indicadores de acuerdo a las herramientas | marcha de los planes de
dispuestas por la Coordinacion Nacional de | trabajo.

Emprendimiento - programa SER.
Apoyar en la preparacion de las unidades

4 productivas y empresas rurales creadas
para la participacion en evenlos N/A N/A
comerciales y gestién de clientes de orden
regional y nacional.

5 Realizar el andlisis y prospectiva de las
oportunidades de negocios regionales
como insumo para la oferta regional de N/A N/A
proyectos, presentando avances al
Profesional de Apoyo Regional - SER
mensualmente,

6 Cumplir con lo establecido en los pracesos | Correcto manejo en los Formato de
y procedimientos establecidos en el formatos establecidos por el Inscripcion de
Sistema Integrado de gestién y autocontrol | SENA Asesoria, Acta y
(SIGA), diligenciando los formatos Registro de
establecidos. Asesoria.

7 Analizar y presentar informe del estado de
los indicadores de cada unidad productiva Diligenciamiento y
y empresa atendida, arrojado por la actualizacion de las Drive
herramienta de diagndstico establecida por | Herramientas Diagnosticas.

GTH-F -062 V. 05




CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

el SENA.

Diagnosticar las necesidades de formacion
y de asesoria técnica de las Unidades
Productivas y Empresas Creadas, para
determinar el apoyo de instructores y/o
plan de formacion complementaria.

N/A

N/A

Concertar, socializar y hacer
acompanamiento a la implementacion de
los planes de accion que se deban ejecutar
en cada unidad productiva de acuerdo al
diagnostico realizado.

Visitas de asesoria y
socializacion de los planes de
trabajo,

Drive

Definir con el emprendedor los indicadores
que permitan medir la evolucién de la
empresa durante el proceso de
acompanamiento dado por el SENA
enfocado especialmente en crecimiento en
ventas,

generacion de empleo y trabajo decente,
acceso a mercados, presentacion a
fuentes de

financiacion entre otros.

Elaboracion de Herramientas
Diagnosticas de las UP

Drive

11

Elaborar y presentar los informes
mensuales de seguimiento de las unidades
productivas acompanadas en los formatos
establecidos por la coordinacién nacional
de emprendimiento - programa SER con
calidad y oportunidad.

12

Elaborar el informe integral de cierre de la
asesoria de las unidades productivas
fortalecida.

Presentacion de Informes
Misional CASA Y CIDT

Drive

N/A

N/A

13

Presentar oportunamente informes al
profesional de apoyo regional SER y a la
coordinacion nacional de emprendimiento,
en los formatos y plazos establecidos con
calidad y oportunidad segun
Lineamientos.

N/A

N/A

14

Garantizar la adecuada y oportuna
alimentacion de los sistemas de registro,
trazabilidad y seguimiento de la
informacion de la ejecucion del programa,
tales GEOSENA, COMPROMISO y otros
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA, informando a los
supervisores de contrato la falta de esta
informacidn por el contratista.

Diligenciamiento de la
Herramienta Diagnostica
para el programa SER

Drive

15

Apoyar la formulacion de planes de
negocio para fondo emprender cuando se
requiera dentro del plan de accion de la
unidad productiva a fortalecer

Apoya verificacion
Herramientas Financieras
Emprendimiento

Correo Electrénico

16

Asistir mensualmente a los comités de
planeacién y seguimiento citados por el
profesional de apoyo regional - SER

Articulacion con los centros
CASAy CIDT

Evidencia
folografica

GTH-F -062 V.05
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, i Q =;'.u€_ INFORME MENSUAL DE EJECUCION
. N CONTRACTUAL

Presentar mensualmente agenda y
cronograma de prestacion de servicios N/A N/A

18

19

20

Asistir a las visitas de Asistencia a videoconferencia
seguimiento y a las videoconferencias de lineamiento del programa | Evidencia
definidas y programadas por el profesional | SER 2019. Fotografica
de apoyo
regional - SER o la coordinacion nacional
_de emprendimiento.
Participar activamente en ferias, ruedas de
negocio, financieras y todo tipo de eventos
propios o de otras entidades que N/A N/A
promuevan la difusion y la comercializacion
de bienes y servicios de las unidades
productivas y empresas acompanadas.

Realizar el registro oportunoc y con calidad
de las actividades realizas en las Herramientas Diagnosticas
plataformas y/o herramientas establecidas Drive
por la entidad.

21

Realizar la gestion para la inscripcion de
empresas rurales y unidades productivas
en el aplicativo establecido para promover N/A N/A
la insercion laboral rural.

22

Asistir y participar en los foros, seminarios,
transferencias metodoldgicas, cursos
virtuales, comités de trabajo, reuniones y Participacion en el Primer
cualquier otro encuentro del Sector Evidencia
tipo de evento al que sean convocados por | Agropecuario SENA 2019, Fotografica.
la direccion regional y la coordinacion
nacional de emprendimiento.

23

Apoyar en los procesos administrativos

concernientes al proceso de fortalecimiento
que requiera el profesional de apoyo Informes mensuales de Drive
regional - SER, para la correcta ejecucion ejecucion
del programa SER

24

Articular con el equipo SBDC para la
formalizacion de unidades
productivas, la presentacion de planes de N/A N/A
negocio a las convocatorias fondo
emprender asi como la identificacion de
otras fuentes de financiacién disponibles
para los diferentes tipos de

unidades productivas a su cargo, formular
los planes de negocios y/o instrumentos
para aplicar a las diversas fuentes, y
acompanar en la postulacion a las
convocatorias a por o menos 3 unidades
productivas asi como en la gjecucion de
los recursos asignados en la vigencia.

25

El contratista se compromete a cumplir con
la entrega de los siguientes productos, a
los cuales se les hara verificacion del
avance y cumplimiento de manera mensual

GTH-F-062 V. 05
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- INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

y al finalizar cada ciclo de atencion por el
profesional de apayo regional - SER y el
supervisor de contrato. Productos
verificables: Estructura de seguimiento
integrada donde se medira el proceso y los
siguientes indicadores de gestion
aplicables a cada unidad productiva y
soportados con evidencia objetiva respecto
a: - 160 horas de asesoria mes directa a
las UP asignadas. - Evidencias de venias -
Generacion de trabajo decente -
Evidencias Acceso a fuentes de
financiacion,Evidencias de acuerdos
comerciales,- Evidencias de eventos de
fortalecimiento ,- Estructura
organizacional. - Informe final por cada
unidad productiva, Otros determinados por
_la Coordinacién Nacional.

Elaboracion Herramientas
Diagnosticas Primer Ciclo
2019

Drive

26

Consolidar el portafolio de evidencias para
cada una de las Unidades Productivas en
proceso de fortalecimiento, con base a los
lineamientos de entregables y del
procedimiento de fortalecimiento a
Unidades Productivas, segun los
lineamientos de gestion documental del
Centro de formacion asignado, y de la
Direccién General

Herramientas Diagnosticas y
demas documentos
establecidos dentro del
proceso de Asesoria.

Formatos definidos
Drive

27

Presentar al profesional de apoyo misional
de centro las necesidades de asistencia
técnica de las unidades productivas en
fortalecimiento a fin de articular el
desarrollo del plan de asistencia técnica
con AGROSENA

N/A

N/A

28

Participar en las reuniones de seguimienio
convocadas por el Subdirector de Centro,
Coordinador Académico, lider de red
SBDC.

Asistir a la Reunion con el
Subdirector de Piedecuesta
para la presentacion del
Equipo SER CASA.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE -
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion de informe de ejecucion contractual, deberd reportario en el siguiente informe

de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 8488505818
expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Enero del afio 2019.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma:
Jeannette fndrea ntolinez Prad;
Contratista

C.C. No. 37.754.137 de Bucaramanga
Recibi a satisfaccion:

Firma:

A
Juan Carlos Hernandez Vega
Supervisor Contrato 816972 de 2019

GTH-F-062 V. 05




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 11 AL 28 DE FEBRERO DE 2019

1. PLANEACION UNIDADES PRODUCTIVAS A FORTALICER CICLO | CASA - CIDT SENA
EMPRENDE RURAL SER.
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VIDEOCONFERENCIA LINEAMIENTO 2019 PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL SER.

VERIFICACION UNIDADES PRODUCTIVAS A FORTALECER EN PRIMER CICLO CASA - Cl

wesa el Dushodesspme  Ffoomin  Sea  Rean s Ruwreesdo
=) - & lmatd

F K
1 NOMBRE_UP - ND_LIDER . NOMBRE_LIDER

924 LLANA FRIA VIVERO PRODUCCION
925 FOGON TIFICO CHUCUREND

926 LACTECS CARAGUA BAJD

927 VIVERO BARRIONUEVO DEL PLAYON
928 PRODUCTOS DE CACAO SAN VEIUCO
929 TIZON SABRO-SURA
530
531 ALFARERIA TRAGANLBES BETULIA
932 AROMATICAS BERLIN

833 LA COLMENA

934 AROMATICAS ROSA BLANCA

S35 LANAS ¥ TENIDOS BERLIN

936 EL RINCONCITO DE LA CORCOVA
937 LOS CORRALES o DKL 2
938 PISCICOLA MIRADCR DE VALLE ATSI1S7R IVONNE ZULAY DUENAS ANMARIZ

YULEICE |BARET SANTOS

63547158

s e
FPIEDFCUESTA

939 Hortalizas y Huevos San Benito 1097302588 RALL MANTILLA GELVES sEL PLAYON
BANMOEYATIZAC BOETACMIIE! N A IAARGN ALIBIN SARMOLIAL S LA i FRINMEREN
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K
- ND_LUDER . NOMBRE _LIDER

Il.i.A ROAS M\b\ #BARRANCABERME.LA

78421 AVICOLA LA MESETA 1048994137 GLEYDIS MARCELA MARTINEZ SANTAMARI! BARRANCABERMEIA
1087 76622 SOBERANIA EL PEDRAL 1002276964 HECTOR ANTONIO ROMERD SUESCUN PUEATO WILCHES
76623 EI.PQ RIBERENO 28311406 HE“”J:AWC':H ECH&RI& PUERTO WILCHES
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4. Participacion en el Primer encuentro del Sector Agropecuario SENA 2019.
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5. Apoyo al Lider de Red Emprendimiento en verificacion de Herramientas

Financieras.
M FPARTIERL ARTESSNS0E % [P Comem BANNETTEANDRE: X [ ddmnstmcitndecoodmios X [ Evtelossoicetas MARTTZA - % 4f \riaemacion Costarnal x + SR A
€« C a madgecglecom mi |l A T B e &+ B .
= I"'I Gmail Q  in:sent X - = O o
¢« B 9 i @ e E'J & 46808 { y Es - c. u
}- Redaciar
. FINANCIERA ARTESANIAS DE LA TIERRA FINAL &
[ Recibides
% Destacades JEANNETTE ANDREA ANTOLINEZ PRADA 3:c-3271 = i . o
B Pospuestos P ein=
5 Cardial S2ludn
a Borradores s Edudn ta nvio mis apreciacionas da la Hemamienta Financiera ds ARTESANIAS DE LA TIERRA +
W, Dmnntsmed HOUA GASTOS DE ADMINISTRACION ¥ VENTAS
= JEANNETTE A }
1 Incluir of parmiso de Bomberos (5300 000 2 5500 000}
HOJ& ESTRUCTURA DE CAPITAL
1 La tarifa del impueslo de Renla es de! 33%
HOJA PLAN DE INVERSION ¥ FINANCIATION
1 Inclur en ol RG 18 - G15 - G20y G21 el valor de fa Materia Privea la cusl b caicuiada an &2 hoia Capital de Trabajo
Fa ey chate secientes 2 Incluir estes valores en la colemna G de b hoja Plan de inversidn y Financiacidn
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CERTIFICACION DEPENDIENTES
Bucaramanga, FEBRERO 27 de 2019

Senores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacion de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencidn en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacion, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

[T | 1097787188 | MARIA CAMILA SERRANO ANTOLINEZ | HIJO ]

Toda vez gue cumple con el siguiente requisito:
¢ Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 anos de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacion, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencion en la fuente del 10% de mis

ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucion de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

o
FIRMA / / -

Nombre/JEANNETTE ANDREA ANTOLINEZ

C.C.37.754.137

010.071.252.
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W SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

sena | ﬂqo

Hace constar:

Que el Sr(a) JEANNETTE ANDREA ANTOLINEZ PRADA l|dentificado(a) con cédula de
ciudadania 37754137 realizé el dia 24/02/2019 la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo
de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JEANNETTE ANDREA ANTOLINEZ PRADA Identificado(a) con cédula de ciudadania

37754137 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Dependencia de Seguridad y/éalud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disenado por. Grupo Gestion de |os Sistemas de Informacidn - Oficina de Sistemas






Bucaramanga, 25 de Febrero de 2019

Senores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
La Ciudad

Asunto: Informacién solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del decreto
3032 de 2013

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del
decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que durante el afio
calendario actual les estara cobrando rentas de trabajo (salarios, u honorarios, o comisiones, o servicios
personales, o emolumentos eclesiasticos, etc.), suministro a ustedes la siguiente informacion para
efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencién en la fuente que se ha de aplicar a los
valores a mi favor por concepto de rentas de trabajo :

a. Durante el afio gravable 2018, el 80% o mas de mis ingresos brutos SI provinieron la prestacion
de servicios de manera personal o el desarrollo de una actividad econémica bajo cuenta y riesgo
un empleador o contratante,

b. Durante el afio gravable 2018, el 80% o mas de mis ingresos brutos NO provinieron de la
prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la
prestacién de servicios técnicos que no requieren la utilizacion de materiales o insumos
especializados, o de maquinaria o equipo especializado.

c. Por el afio gravable 2018, soy una persona natural que SI quedé obligado a presentar declaracion
anual del impuesto de renta al gobierno colombiano”

d. Por el afio gravable 2018, soy una persona natural que Sl obtuvo ingresos brutos totales
superiores a 1.400 UVT ($46.418.400)

e. Por el afio gravable 2018, NO desarrollé una de las actividades sefialadas en el articulo 340 del
Estatuto Tributario y si la desarrollé no representé mas del veinte por ciento (20%) de mis
ingresos brutos.

f.  Por el afio gravable 2018, NO presté servicios técnicos que requirieron de materiales o insumos
especializados, c maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco
por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en Bucaramanga a los Veinticinco 25 dias del mes de Febrero de
2019.

)dannette Andrea Antolinez Prada

.C. No. 37.754.137 de Bucaramanga



