SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO CO1.PCCNTR. 4560622 del aiio 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIEGO ALEXANDER CRUZ CARDONA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1039290019

OBJETO DEL CONTRATO: INSTRUCTOR: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL MARCO DEL PROGRAMA OFERTA REGULAR, TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL
EN EL CTGI REGIONAL ANTIOQUIA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No No se requirié
No Obligaciones Cumplié cumplié el Observaciones
cumplimiento
Apoyar la divulgacion y apertura de Documentos

1 los grupos de formacién de acuerdo entregados a
al calendario académico, recoleccidn X administracidn
y revision de documentos de los Educativa para
aspirantes. la apertura de

grupos.
Apoyar la Planeacion y ejecucidn la
formacién profesional de acuerdo al
programa de formacidn asignado,
para el logro de los resultados de Programaciony

2 | aprendizaje definidos cumpliendo gestionde tiempos
las horas de formacion de las X en la plataforma
competencias de los programas de Sofia Plus
formacién  equivalentes a |la correspondiente al
programacion de la Formacién mes de junio.
Profesional Integral.

Apoyar la elaboracion de |Ia oL )

L . , Disefio de guias de
planeaciéon pedagdgica, guias de o

. . aprendizaje,

3 aprendizaje, instrumentos de X et tos d
evaluacidn, plan de trabajo, ayudas ins Irum.eln ZS Ie
didacticas requeridos para el ?VE uauorl €las
desarrollo de los procesos de Ic 'asen etapa
f ., . lectiva.
ormacion asignados.

1 GTH-F-073 V.02




®
SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
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Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS,
todas las evidencias del proceso
4 | formativo: crear las rutas de X
aprendizaje, asociar aprendices,
realizar registro de inasistencia de
aprendices, planes de mejoramiento
y registrar juicios evaluativos,

Registro de
inasistenciaso
novedades en la
plataforma Sofia
Plus para el mes de
junio de 2023.

Participar en las reuniones de
equipos de ejecucién de Ia
formacién por grupo o dreas, segun
5 la determinacidon de la respectiva
Coordinacion Académica y de X
acuerdo con el procedimiento
establecido por la institucién, para
garantizar integralidad en el disefo
de actividades de aprendizaje.

/Actas de reunién de
equipo ejecutor de
programa.

Presentar las actas finales de cierre
6 de etapa lectiva de las fichas
asignadas como responsable, acorde
con los lineamientos institucionales. X

/Actas elaboradas,
para el cierre del
contrato.

Apoyar el tramite de las novedades
7 de desercion de aprendices acorde
con lo establecido en el reglamento
del aprendiz. X

Informe enviado
desde coordinacion
académicapara
revision.

Asistir a los aprendices en las
8 novedades acorde con lo establecido
en el reglamento delAprendiz.

Informe enviado
desde coordinacidn
académicapara
revisién.
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Aportar todos los documentos Concertacién
9 soporte del proceso de formacién de objetivos y
profesional, publicados en |Ia guias de
plataforma SIGA. aprendizaje de
los programas
de formacion.
Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento de
10 caracter ordinario y extraordinario, laborad
elaborar las actas derivadas de las Alctase adorla as por
reuniones de acuerdo con los N ap;yo '€ la
procesos de formacidon segun coo(; I|n§C|on
programacion previamente definida academica.
por la Coordinacion Académica.
11 Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnicay L,
- L Acta de reunién de
pedagdgica en funcién de la  <talacion del
! . instalacion de
formacién profesional de los )
. . equipo.
programas relacionados con el area
tematica.
Participar en equipos de disefio y/o .
. No fue requerida por
12 desarrollo curricular a los que sea te d
L arte de
convocado por las coordinaciones P o
L. L coordinacion
académicas de acuerdo con solicitud o
. académicapara
de las redes de conocimiento. o
participar en esta
actividad.
Comunicar al Supervisor del contrato
en un plazo maximo de tres (3) dias Correos electrénicos
13 habiles anomalias, inconsistencias, )
. enviados al
novedades de aprendices y hallazgos .
. . . coordinador
en el registrode la informacion. -
académico.
Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo no inferior a -
. , L Para el mes de junio
quince (15) dias habiles las
. . . no se presentan
14 anomalias, inconsistencias, ,
., anomalias,
novedades del Contrato (Cesidn . ) .
S inconsistencias,
Terminacion), en el caso de la novedades del
terminacion solo procedera cuando .,
Contrato(Cesion-
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culmine el periodo de ley de
garantia.

Terminacion).

LUGAR DE EJECUCION: Centro Textil y de Gestién Industrial, Calle 104 No 67-120, Medellin

PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) meses y veinticuatro (22) dias calendario

FECHA DE INICIACION CONTRATO:

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE JUNIO DE 2023

6 DE FEBRERO DE 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: Cuatro (04) meses y veinte cuatro (24) dias calendario

VALOR DEL CONTRATO: $ 19.333.333
SUPERVISOR: LUIS FELIPE DIAZ TABORADA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 3383633

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__

X

ACTAS No. TIEMPO

CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $19.333.333

Valor Ejecutado $19.333.333

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo para liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

La instructora impartié competencias y resultados de aprendizaje de las complementarias de trabajo

seguro en alturas en las diferentes fichas programadas durante el primer y segundo trimestre de 2023.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El instructor realizé las actividades de la FPI acorde a la calidad esperada por la comunidad
académica, impartiendo formacion en las diferentes fichas programadas. Entrega de manera
oportuna los reportes de aprendices y acompaina con la coordinaciéon académica cuando es
requerida.

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__
Atentamente,

et !
A¥ 2 B D

=3 X
-

LUIS FELIPE DIAZ TABORADA
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO CO1.PCCNTR. 4560622
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