SAN JERGNIMO SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA,

C REC l h 'ZD o RECREACION Y DEPORTE
ALCALDIA MUNICIPAL _— NIT 890.920.814-5

ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

El municipio de San Jer6nimo ha venido subsidiando el transporte escolar para
algunos estudiantes de basica primaria, secundaria, media y técnica que no cuentan
con los recursos economicos suficientes para desplazarse de sus veredas hasta las
instituciones educativas. El municipio deber cumplir con el deber de garantizar el
derecho a la educacién de los nifios, nifias y adolescentes asi como mantener la
cobertura escolar, facilitando los medios de transporte como medida para
contrarrestar la desercion escolar y garantizar la permanencia de los estudiantes en
las diferentes instituciones educativas, teniendo en cuenta que, ésta poblacion
escolar hace parte de las familias campesinas que son mayoria en comparacion con
la poblacion urbana y son de muy bajos recursos econdmicos, generalmente
focalizados en los niveles | y Il del SISBEN, con algunas excepciones del nivel Il
pero de todas maneras no cuentan con los medios suficientes para asumir sus
desplazamientos, maxime que si bien las veredas presentan vias carreteables, no
existen empresas transportadoras en el mismo municipio que puedan cubrir y
cumplir con los estipulado por ley a través del Ministerio de transporte para la
realizacion de las rutas, sino que se hace a través de particulares con costos muy
altos para los ingresos de las familias.

En la actualidad cerca de 500 estudiantes se estan beneficiando del transporte
escolar, estrategia que ha permitido cumplir con la permanencia de los educandos
antiguos y la ampliacion de cobertura para los nuevos, en especial los de las zonas
rurales mas alejadas del casco urbano, razén por la cual, es menester continuar con
la prestacion del servicio de transporte escolar, pues de no hacerlo, se presentaria
un alto grado de desercion escolar y se contrariarian los fines de la educacién
integral de los menores y la politica de gratuidad del sistema educativo.

Teniendo en cuenta el calendario escolar establecido por la secretaria de Educacion
Departamental en la resolucion S 2022060367542 del 26/10/2022, el servicio
educativo para el 2023 dard inicio a partir del 16 de enero hasta el 26 de noviembre
(40 semanas lectivas para la vigencia 2023), por lo cual es requerido el servicio de
transporte escolar, y con el animo de satisfacer esta necesidad que, el Municipio
realizara una contratacion de seleccion abreviada en subasta inversa que permitira
mantener la estrategia de transporte escolar durante el calendario escolar 2023, que
garantice el acceso a la educacion de aquellos estudiantes de las veredas: El
Chocho - Los Cedros, El Altico — Quimbayo, Cenegueta, Llano De Aguirre Sectores
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Hato 1, 2 Y 3, Pesquinal — Piedra Negra, El Rincon — La Lince, Loma Hermosa, Los
Guayabos, Poleal, Tafetanes, El Berrial - Llano De San Juan, y la zona Urbana.

Que a razdén de que por el tipo de proceso de contratacion y a que el servicio
requiere una suma considerable de recursos a través de la vigencia se van
provisionando los recursos y contando con otro recurso adicional y proximo a
terminarse el contrato existente es importante, y con el animo de satisfacer esta
necesidad que, el Municipio realizara una contratacion de seleccion abreviada en subasta
inversa que permitird mantener la estrategia de transporte inicialmente de acuerdo al
presupuesto aproximadamente hasta el mes de octubre de 2023

Este contrato se hace en relacién a los cometidos institucionales del Plan de
Desarrollo Municipal, con relacion al siguiente Eje Tematico:

EJE PLAN DE 1. CALIDAD DE VIDA PARA EL DESARROLLO
DESARROLLLO: INTEGRAL
Seguir Creciendo, el ser humano su desarrollo
integral, las familias y las comunidades, se convierten
en el eje principal de intervencién, a fin de garantizar
sus derechos, su calidad de vida, mejorar las
condiciones de equidad e inclusion e implementar
condiciones de seguridad y convivencia que aporten a
la construccién de la paz nacional
COMPONENTE DEL PLAN | 4. ENTORNO EDUCATIVO DE INNOVACION

DE DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN DE
DESARROLLO:

Fortalecer la educacién basados en modelos que
conduzcan a una nueva educacion, que contribuya al
desarrollo del pensamiento critico, que permita el
avance de la ciencia como un elemento méas de la

OBJETIVO DEL conformacién de la cultura. Velando por la

COMPONENTE . )
permanencia, la cobertura con calidad y por la
integracion de procesos innovadores. E+ETIC
(educacibn més ciencia, tecnologia, innovacion y
creacion).

PROGRAMA: 2. Una ruta hacia la calidad

INDICADOR Estudiantes beneficiados anualmente con transporte
escolar

CODIGO BANCO DE 2023-05656-0002
PROYECTOS

2. FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD.
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Se puede satisfacer mediante la publicacion de un proceso de seleccion abreviada
por la modalidad de Subasta Inversa, en el portal Unico de contratacion
www.contratos.gov.co de acuerdo con el objeto y la cuantia del proceso a contratar,
con el proposito de seleccionar al proponente que cumpla con las condiciones
establecidas en los respectivos estudios previos y pliego de condiciones de
conformidad con los factores conforme a la modalidad de seleccion del contratista.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

3.1 OBJETO

TIPO DE N° DE N° DE
AREA DE INTERVENCION RUTA N° DE RUTA | BENEFICIARIOS | RECORRIDOS VALOR DIiA
Puerto Nuevo, Los Ramirez,
San Jer6nimo A Ruta 1 36 2 $515.000
Ruta Urquita parte Alta -
Institucion ~ Benigno  Mena
Gonzdlez -Luego baja hasta el
Guaico - Palma - El Pomar A Ruta 2 29 2 $610.000
San Jerénimo, Mestizal, Puerto
Nuevo, Urquita A Ruta 3 28 2 $610.000
Poleal (Ruta interna) D Ruta 4 15 2 $307.000
Los alticos, entrada Palo Blanco,
Sector Abraham Pérez,
Quimbayo, Noral. D Ruta 5 53 2 $515.000
Quimbayo, Altico, EI Chocho
(ruta interna) D Ruta 6 15 2 $390.000
El Chocho, Los Cedros, Mestizo
(desplumadero) D Ruta 7 20 2 $352.000
Llanos de San Juan, Sector D1,
Piedra Negra, Entrada Mestizal |A Ruta 8 64 4 $925.000
Sector Guaimaral - Tafetanes-
Llano de Aguirre hacia
instituciones Normal Genoveva
Diaz e Institucion Educativa
Rural Agricola A Ruta 9 25 2 $422.000
Hato 1,2,3, C Ruta 10 35 2 $630.000
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Llano Aguirre y Guayacdan sector

entrada gruta. C Ruta 11 47 2 $450.000

Guayabos, La Lince D Ruta 12 29 4 $293.000

Loma Hermosa B Ruta 13 19 2 $490.000
VALOR TOTAL IVA INCLUIDO $6.509.000

Prestacion de servicio de transporte terrestre a la poblacion escolar para garantizar
Su acceso y permanencia en los establecimientos educativos oficiales del municipio
de San Jer6nimo a los estudiantes de las veredas: Poleal; EI Chocho; Los Cedros;
El Mestizo; El Altico; Quimbayo; Tafetanes; Llano De Aguirre; Llano de Aguirre
Sectores Hato 1, 2 Y 3 y sector los Rua; Loma Hermosa; Llano de San Juan;
Mestizal; Pesquinal; Piedra Negra; El Berrial; Cenegueta; La Mufioz; La Palma; El
Pomar , y la zona Urbana entre los dias lunes a viernes segun calendario escolar
del afio 2023, con frecuencia ida y vuelta con recursos de la Vigencia 2023,.

Dando cumplimiento el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de
2015 el objeto del presente proceso contractual se encuentra clasificado en cédigo
UNSPSC segun el siguiente cuadro:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
78111800 Transporte de pasajeros por carretera

3.2 FICHA TECNICA

El oferente debe prestar el servicio pactado en los tiempos y rutas convenidas,
teniendo presente las consideraciones que se relacionan y en todo caso, garantizar
que en los vehiculos halla un adulto acompafante, quien deberd conocer el
funcionamiento de los mecanismos de seguridad del vehiculo.

TIPOS DE RUTA

TIPO A: Via pavimentada en regular estado.

TIPO B: Via destapada y pavimentada en algunos tramos topografia irregular
dificil acceso

TIPO C: Via destapada Topografia irregular dificil acceso

TIPO D: Via destapada Topografia irregular dificil acceso, en algunos tramos
pendientes prolongadas

DESCRIPCION DE LAS RUTAS:
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RUTA 1
RUTA |Puerto Nuevo, Los Ramirez, San Jer6nimo
HORA
HORA INICIO LLEGADA HORA
RUTA RUTA INICIO RUTA HORA LLEGADA RUTA
AM 6:20 7:20 PM | 2:30 3:30
PARADAS CANTIDAD DE ESTUDIANTES

Sector Alto del Tigre 2
Sector la Ramirez 4
Vereda la Mufioz 5
La Palma 11
El Pomar 14

TOTAL ESTUDIANTES 36
OBSERVACIONES: Ruta del alto del tigre, la Ramirez, la Mufioz, el Guaico, la Palma y el
Pomar.
Este recorrido inicia desde la cabecera Municipal y el primer punto de recogida se hace en
el sector conocido como alto de Tigre (Finca Bariloche), y asi en adelante a su segunda
parada, sector la Ramirez, luego sector la Mufioz, el Guaico, la Palma y por ultimo el
Pomar. Este recorrido es de 20 Kilémetros y un tiempo aproximado de 1 hora y 20 con las
paradas hasta el lugar de destino que es el Colegio o Institucion Benigno Mena Gonzélez
Sede Principal

INFORME RUTA 2

Ruta Urquita parte Alta - Institucién Benigno Mena Gonzalez -Luego baja hasta el
RUTA |Guaico - Palma - El Pomar

HORA INICIO HORA LLEGADA | HORA INICIO
RUTA RUTA RUTA HORA LLEGADA RUTA
AM 6:30 7:20 PM 2:15 3:20
CANTIDAD DE ESTUDIANTES 29

OBSERVACIONES: Ruta que inicia en Urquita parte alta (Tienda los escuderos) hacia la
Institucién Benigna Mena Luego baja hasta el Guaico para hacer el recorrido desde ese
lugar, luego la palma el pomar a llegar a la Institucion Educativa Rural Benigno Mena
Gonzalez sede principal. 40 minutos de recorrido
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INFORME RUTA 3

RUTA |San Jer6nimo, Mestizal, Puerto Nuevo, Urquita

HORA INICIO HORA LLEGADA | HORA INICIO
RUTA RUTA RUTA HORA LLEGADA RUTA
AM 6:40 7:25 PM 2:00 3:20
TOTAL ESTUDIANTES 28

Ruta que sale desde la cabecera Municipal haciendo el recorrido por la via doble calzada
hacia Medellin recogiendo estudiantes en: Llano de San Juan - Partidas de Ebéjico -
Mestizal sector el hueco - sector Puerto nuevo y finalmente llegar a la Instituciéon Benigno
Mena Gonzalez sede principal

INFORME RUTA 4

RUTA |Poleal (Ruta interna)

HORA HORA LLEGADA | HORA INICIO
INICIO RUTA RUTA RUTA HORA LLEGADA RUTA
AM | 6:30 7:30 PM 2:30 3:30
PARADAS CANTIDAD DE ESTUDIANTES
Sector quebrada la Arias 5
Sector entrada vereda Ruano 3
Sector Amado Pérez 4
Sector Vereda Chocho parte alta 3
TOTAL ESTUDIANTES 15

OBSERVACION: Esta ruta se inicia en el sector quebrada la Arias, seguidamente Sector
entrada vereda el Ruano — Sector Amado Pérez - Sector Vereda el Chocho parte alta y se
desplaza hacia la sede Rafael J Mejia en la vereda Poleal, esta ruta llega a las 07:30 a.m.
el recorrido dura aproximadamente 1 hora

INFORME RUTA 5

RUTA |Los alticos, entrada Palo Blanco, Sector Abraham Pérez, Quimbayo, Noral.

HORA HORA LLEGADA | HORA INICIO
INICIO RUTA RUTA RUTA HORA LLEGADA RUTA
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AM | 5:45 6:50 | PM | 2:00 3:25
PARADAS CANTIDAD DE ESTUDIANTES

Cancha Alticos 20
Entrada al Ruano 8
Abraham Perez (Partidas los Cedros) 10
Quimbayo 11
Sector el Noral 4

TOTAL ESTUDIANTES 53

OBSERVACIONES: Ruta de 13 Kilometros del primer lugar de recogida y aproximado de 1
hora y 10 minutos de llegada a las Instituciones Normal Superior Genoveva Diaz y Colegio
Rural la Vocacional.

INFORME RUTA 6

RUTA |Quimbayo, Altico, El Chocho (ruta interna)

HORA HORA LLEGADA | HORA INICIO
INICIO RUTA RUTA RUTA HORA LLEGADA RUTA
AM | 6:20 7:00 PM 1:00 1:45
PARADAS CANTIDAD DE ESTUDIANTES

Choco 4
Sestiadero - Alticos 5
Quimbayo 6

TOTAL ESTUDIANTES 15

OBSERVACIONES: Ruta Interna de Sede Principal Los Alticos, inicia en el sector los
Zuluaga, vereda el Chocho este lugar las condiciones de la via son inestables ya que la ola
invernal ha afectado mucho la via. Recoge un ndmero de estudiantes y los trae hasta la sede
Principal punto eje 6 medio y luego hace otro recorrido hacia la via Quimbayo, sector
Abraham Pérez. Donde recoge otros alumnos hacia la Institucion. Por cada recorrido son
aproximadamente 6 y 6 kilometros para un total de 12 Kmt.Y en tiempos se gastaria 40
minutos en cada recorrido.

INFORME RUTA 7

RUTA |EI Chocho, Los Cedros, Mestizo (desplumadero)
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HORA INICIO |HORA LLEGADA | HORA INICIO
RUTA RUTA RUTA HORA LLEGADA RUTA
AM 5:30 6:40 PM 1:10 3:00
PARADAS CANTIDAD DE ESTUDIANTES
Chocho 5
Cedros 10
Mestizo 5
TOTAL ESTUDIANTES 20

OBSERVACIONES: Esta ruta da inicio en la vereda el Chocho (sector los Zuluaga) hace
paradas: en la tienda de tilde Zapata - vereda los Cedros - Sector el desplumadero en la
vereda el Mestizo a Llegar a las Instituciones Educativas de la IERA y la Normal. El recorrido
es por via destapada de aproximadamente 26 kilémetros y se demora un promedio de 2
horas

INFORME RUTA 8
RUTA| Llanos de San Juan, Sector D1, Piedra Negra, Entrada Mestizal

HORA HORA
LLEGADA LLEGADA
HORA INICIO RUTA RUTA HORA INICIO RUTA RUTA
AM | 06:30 06:55 PM 01:15 01:35
CANTIDAD DE
PARADAS ESTUDIANTES
Llanos de San Juan, Sector D1, Piedra Negra, Entrada Mestizal 64
TOTAL ESTUDIANTES 64

Ruta que hace recorrido desde la cabecera Municipal y en el recorrido recoge en los puntos:
sector Palmeras dos, el Berrial (sector comfenalco), sector entrada Pesquinal, Llanos de
San Juan, sector Murrapala, sector entrada Filo del gallo en la vereda Piedra Negra, Entrada
loma desecho a la vereda Mestizal, Sector D1, sector entrada a la vereda Llano de San
Juan, estadero El Llanerito en la vereda San Juan, sector Margarita el Ocho; recorrido que
dura aproximadamente 60 minutos hacia el colegio Agricola y la Normal. NOTA : en la ruta
se recogen 11 nifios que se dirigen a la Sede educativa Francisco Herrera Campuzano de
la vereda Llano de San Juan.

INFORME RUTA 9

Sector Guaimaral - Tafetanes- Llano de Aguirre hacia instituciones Normal
RUTA |Genoveva Diaz e Institucion Educativa Rural Agricola
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HORA HORA INICIO
N LLEGADA RUTA RUTA HORA LLEGADA RUTA
AM | 5:45 ' 6:50 PM 1:15 2:40
PARADAS CANTIDAD DE ESTUDIANTES

Sector Guaymaral 3
Los Guajiros 4
Sector Gaitero - Corralito 8
Sector Pefialta 5
Sector Villa Paula. (los Manguitos) 5

TOTAL ESTUDIANTES 25

OBSERVACIONES: Esta ruta inicia en el sector Guaimaral haciendo paradas en: Vereda
Tafetanes (Entrada los Guajiros) - Sector entrada el Gaitero - Sector Corralitos - Sector
Pefalta - vereda Llano de Aguirre (sector Los Manguitos) hacia las instituciones Normal
Genoveva Diaz e Institucion Educativa Rural Agricola. Son aproximadamente 18
Kilometros y un tiempo de recorrido de aproximadamente 1 hora.

INFORME RUTA 10

RUTA [Hato 1,2,3

1:00y
AM |6:10 6:50(PM 1:25 1:20y 2:00
PARADAS CANTIDAD DE ESTUDIANTES
Hato 3 9
Hato 2 16
Hato 1 10
TOTAL ESTUDIANTES 35

OBSERVACIONES: el recorrido se hace, parte via destapada y pavimentada desde el
Hato N°3 (tienda Callejon de los Ruas) - la Y de los Marcos - entrada Hato 1 hacia
instituciones Normal Genoveva Diaz e Institucion Educativa Rural Agricola. Recorrido de
aproximadamente 12 Kilometros. De 45 minutos

INFORME RUTA 11
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RUTA | Llano Aguirre y Guayacan sector entrada gruta

HORA
HORA LLEGADA LLEGADA
HORA INICIO RUTA RUTA HORA INICIO RUTA RUTA
P

AM 06:00 06:55 M 01:15 02:00
CANTIDAD DE
PARADAS ESTUDIANTES

Llano Aguirre y Guayacan sector entrada gruta 47

OBSERVACIONES: Esta ruta inicia en la Vereda Llano de Aguirre (Sector el Carretero) con
paradas en: sector los Goez - Sector Callejon las pochonas - sector (entrada el Hato) -
Sector la tambora hacia la Institucion Educativa Rural Agricola e Institucion Educativa
Escuela Normal Superior Genoveva Diaz . LUEGO hace un recorrido que inicia en entrada
la Gruta (Tienda el desbare) - sector el vivero - Guayacanes uno hacia las instituciones la
Institucién educativa Normal Superior Genoveva Diaz y Institucion Educativa Rural Agricola.
Recorrido de 6 kilémetros del Llano de Aguirre y la de Guayacan de 6 Kilbmetros tiempo de
duracién 30 minutos

INFORME RUTA 12

RUTA |Guayabos, La Lince

HORA INICIO HORA LLEGADA | HORA INICIO
RUTA RUTA RUTA HORA LLEGADA RUTA
AM 5:30 6:50 PM 1:10 2:30
PARADAS CANTIDAD DE ESTUDIANTES
Los Guayabos - Institucion Agricola 11
La Lince - IERA - Normal parque 18
TOTAL ESTUDIANTES 29

OBSERVACIONES: Ruta que inicia en el sector donde esté ubicado el trapiche de la vereda
los Guayabos con paradas en: Donde Yamile - Puente los Guayabos - entrada a la vereda
los Guayabos hasta las instituciones educativas la IERA y la normal y Luego va hacia el
sector la Lince y desde la casa de la sefiora Olinde hace recorrido hacia abajo por el hotel
Quimbaya. un recorrido de 6 kilbmetros y se demora 1 hora 10 minutos aproximadamente

INFORME RUTA 13

RUTA [Loma Hermosa

HORA INICIO HORA LLEGADA HORA INICIO
RUTA RUTA RUTA HORA LLEGADA RUTA

AM 5:30 6:50 PM| 1:15Y 1:35 1:35Y 2:30
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Loma Hermosa 19

TOTAL ESTUDIANTES 19

OBSERVACIONES: Ruta que inicia en la Hacienda Loma Hermosa y recoge estudiantes hacia
aproximadamente 7 paradas por toda la vereda a llegar a la Institucién Educativa Normal
Superior Genoveva Diaz. Recorrido de aproximadamente 45 minutos - 20 kilometros

3.3. PLAZO

El plazo de ejecucion total del contrato sera de 42 DIAS CALENDARIO ESCOLAR
EN EL SEGUNDO SEMESTRE DEL PERIODO 2023 contados a partir del acta de
inicio o hasta agotar presupuesto.

3.4 PRESUPUESTO OFICIAL

DOSCIENTOS SETENTAY TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA'Y OCHO
MIL PESOS ($273.378.000) IVA INCLUIDO.

Disponibilidad Presupuesto 342 del 07 de junio de 2023

PROGRAMA | ART DESCRIPCION | FUENTE FIN VALOR
2.3.2.02.02 00922010299220023101206 | Estudiantes 101 fondos | §
beneficiados Comunes 139.801.305
anualmente
con transporte
escolar
2.3.2.02.02 | 00922010288220023721201 | Estudiantes 107 aportes | S
beneficiados Departamentales | 133.576.695
anualmente
con transporte
escolar
TOTAL $273.378.000

3.5. FORMA DE PAGO:

El municipio de San Jerdénimo, pagara al contratista de manera mensual la suma
de SEIS MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL PESOS ($6.509.000) por el

Casa de la cultura Cr 9 N 18 — 75, San Jerénimo-Antioquia
Cadigo Postal 51070135 Conmutador 858 2249

Email: educacion@sanjeronimo-antioquia.gov.co
WWW.Ssanhjeronimo-antioquia.gov.co

ol o



mailto:educacion@sanjeronimo-antioquia.gov.co

SAN JERGNIMO SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA,

C REC l h " Do RECREACION Y DEPORTE
ALCALDIA MUNICIPAL _— NIT 890.920.814-5

servicio de transporte de escolar, previo cumplimiento de cada una de las rutas
estipuladas en la ficha técnica.

El contratista debera implementar un control de verificacion de tiempo de servicio
a través de planillas fisicas y sistemas informaticos que permitan posteriormente
realizar dicha verificacion por parte de la supervision con el fin de aprobar los
servicios facturados. Los servicios que se reconoceran seran los autorizados por la
supervision y/o los coordinadores de transporte designados en cada dependencia.

Con posterioridad a la prestacion del servicio, aprobado y recibido con satisfaccion,
el contratista debera presentar la factura de cobro del servicio, constancias de pago
por los aportes al sistema de seguridad social y salarios de los conductores, el
informe del servicio prestado y avalado por la supervision con relacion al
cumplimiento de las obligaciones pactadas y los valores facturados.

De los respectivos pagos se descontaran los impuestos, tasas o contribuciones
establecidas por la entidad y las normas que regulan la materia segun aplique para
el régimen contributivo del contratista.

4. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION HABILITANTES Y
EVALUACION. SE CONSIDERARA ADMISIBLE O NO ADMISIBLE EL
PROPONENTE QUE CUMPLA CON:

4.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
4.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme con el modelo
“Carta de Presentacion de la Propuesta” (ANEXO) y serd firmada por el
proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por
una persona juridica, en unién temporal o consorcio, debera venir suscrita por el
representante legal debidamente facultado en los términos de ley.

4.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA
CAMARA DE COMERCIO - ORIGINAL

Si se trata de una persona natural, mediante fotocopia del documento de
identificacion y, en el evento en que se encuentre obligada a la inscripcibn como
comerciante, junto con el certificado de inscripcion emitido por la Camara de
Comercio.
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Si se trata de personas juridicas colombianas o sucursales en Colombia de
personas juridicas extranjeras, mediante certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los 30 dias anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion.

Si el proponente es un consorcio, una union temporal o una sociedad futura, cada
una de las personas juridicas que los integren deber& presentar su certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de
los 30 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Adicionalmente, para el caso de los consorcios 0 uniones temporales debera
adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual
deberd indicarse al menos:

e Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas
gue regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal en el mismo.

e Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y
extensién de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion
del contrato; de lo contrario, la entidad contratante considerara que la propuesta
fue presentada por un Consorcio.

e La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha
del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato
y dos (2) afios mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los
integrantes del Consorcio o Union Temporal estén llamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato.

e La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio
o de la Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades.

4.1.3 ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS.

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, cuando el
proponente sea persona Juridica y su Representante Legal se encuentre limitado
en razoén de la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en
esta contratacion, debera allegar el acta de la junta de socios, en la cual se le
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autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de
gue le sea adjudicado.

4.1.4 OBJETO SOCIAL

El objeto social del proponente, o de cada uno de sus miembros si se trata de un
consorcio, unién temporal o sociedad, debe contener la prestacion de servicio de
transporte publico terrestre automotor especial.

4.1.5. PERIODO MINIMO DE CONSTITUCION

El periodo minimo de constitucion para las personas juridicas es de doce afios (12)
afos de antelacion al cierre de la presente licitacion y para personas naturales doce
(12) afos contados a partir de la fecha de que inicio las actividades.

En el caso de uniones temporales o consorcios, al menos uno debe cumplir con el
anterior periodo.

4.1.6. VIGENCIA Y DURACION DEL PROPONENTE

La vigencia y duracion del proponente para el caso de la persona juridica, o de cada
uno de sus miembros si se trata de un consorcio, union temporal o sociedad, sera
como minimo hasta dos (2) afios mas del plazo del contrato.

4.1.7 APODERADO

El proponente, debe actuar a través de un representante legal o apoderado
debidamente facultado para obrar en su nombre y representacion y para
comprometerlo en la presentacion de la propuesta y la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato que se desprenda de este proceso de contratacion.

4.1.8 PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Si el proponente es una persona natural la acreditacion de este pago se hara
mediante declaracién juramentada y anexando la planilla de pago de aportes.
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Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se deberd acreditar el
pago de los aportes de sus empleados, mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que se exige como minimo para
que se hubiera constituido la persona juridica, si se exige este minimo.
Adicionalmente debera anexar la planilla de pago de aportes de sus empleados.

Cuando el proponente sea un Consorcio o una Union Temporal, cada una de las
personas naturales o juridicas que lo integran deberé certificar que se encuentra en
cumplimiento de la anterior obligacién al momento de iniciacion del proceso de
seleccion, y en el evento de resultar adjudicatarios, al momento de suscribir el
contrato correspondiente.

4.1.9. INEXISTENCIA DE DEUDAS CON EL ESTADO

El proponente, y cada uno de sus miembros, cuando sea el caso, no deben tener
deuda alguna con el Estado colombiano, para lo cual deberd manifestar dicha
situacion.

4.1.10. ORIGEN LIiCITO DE LOS RECURSOS.

Los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente, y de cada uno
de sus integrantes, cuando sea el caso, y que empleara para el desarrollo del
contrato, deben provenir de actividades licitas. El proponente debera manifestar
expresamente esta circunstancia.

4.1.11. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente y cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, no se pueden
encontrar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en la Constitucion Politica y en la Ley. Con la presentacion de la
propuesta, el PROPONENTE manifiesta bajo la gravedad de juramento, esta
circunstancia.

4.1.12. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente deberd constituir a su costa, a favor del MUNICIPIO de SAN
JERONIMO con NIT N°. 890.920.814-5., y presentar con su propuesta, una garantia
de seriedad expedida por una compaifia de seguros legalmente establecida en
Colombia o por una Entidad Bancaria, autorizada para expedir la poéliza de
cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al diez por ciento
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(10%) del valor del presupuesto oficial, con una vigencia de noventa (90) dias
calendario contados a partir de la fecha y hora de cierre del proceso de seleccion.

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

» La no suscripcidbn del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

» La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el término previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue
o cuando el término previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue,
siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres (3) meses.

» La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia
de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

> El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion
de las propuestas.

» La falta de pago de los derechos de publicacién previstos como requisitos de
legalizacion del contrato. El pago de la garantia, cuando ésta se haga exigible,
tiene el caracter de sancién y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste
a MUNICIPIO de SAN JERONIMO con NIT N°. 890.920.814-5., de exigir, por los
medios reconocidos en Colombia, la indemnizacion de los perjuicios que con
dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

Cuando la propuesta sea presentada bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, el tomador de la Garantia de Seriedad de la propuesta sera el Consorcio
o Union Temporal, segun sea el caso, con la indicacién de cada uno de sus
integrantes - no a nombre de sus representantes legales - y deberd expresar
claramente que su valor total serd exigible ante el incumplimiento de las
obligaciones amparadas en que incurra cualquiera de los integrantes del proponente
Consorcio o Unién Temporal, en todo o en parte, de manera directa o indirecta.
MUNICIPIO de SAN JERONIMO con NIT N°. 890.920.814-5, se reserva el derecho
de solicitar toda la documentacion que estime necesaria hasta lograr la
correspondencia de la garantia con las normas legales.

En el evento en que para el presente proceso contractual, se llegare a presentar
oferta por parte de alguna Entidad Estatal, de las citadas en el articulo 2 de la Ley
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80 de 1993, ésta no estara obligada a constituir garantia de seriedad de la oferta.
No obstante, en el caso en que la entidad estatal se presente en union temporal o
consorcio con una entidad de naturaleza juridica privada, ésta debera prestar la
garantia a que se refiere el presente numeral.

Una vez adjudicado el proceso, la Garantia de Seriedad sera devuelta a solicitud de
los proponentes no favorecidos, que podran retirarla en LA ALCALDIA DE SAN
JERONIMO.

4.1.13. BOLETIN RESPONSABLES FISCALES VIGENTE DE LA PERSONA
JURIDICA Y EL REPRESENTANTE LEGAL SI A ELLO HAY LUGAR.

4.1.14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PERSONA
JURIDICA'Y EL REPRESENTANTE LEGAL SI A ELLO HAY LUGAR.

4.1.15. CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.
4.1.16 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).
4.1.17. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

4.1.18. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

4.1.19. RESOLUCION DE HABILITACION EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
TRANSPORTE PARA PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE
AUTOMOTOR ESPECIAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL
DECRETO 174 DE 2001 Y DECRETO 348 DE 2015.

4.1.20. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA EL TRANSPORTE DE
PASAJEROS VIGENTE SEGUN LO ESTIPULADO EN EL DECRETO 348 DE
2015.

El oferente tiene su RUP actualizado al Decreto 1082 de 2015 deber&a estar
clasificado en el codigo UNSPSC.:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
78111800 Transporte de pasajeros por carretera

4.2. DOCUMENTOS OBJETO DE VERIFICACION SE CONSIDERA ADMISIBLE
S| CUMPLE CON:
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4.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA (CF):

De conformidad con lo establecido en el art. 6 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.15.3 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes obligados al RUP
(personas naturales o juridicas, consorcios 0 uniones temporales, de naturaleza
publica o privada de origen nacional) deberan presentar el RUP con una capacidad
financiera con corte a 31 de diciembre de 2022 con los siguientes indicadores:

{ndice de liquidez = activo corriente / pasivo corriente: 2 8
Indice de endeudamiento = pasivo total / activo total: < 0.40
Razon de Cobertura de Interés = utilidad operacional / gastos de intereses: 2 6

En el caso de uniones temporales consorcios, o cualquier otro tipo de asociacion
permitida por la ley para el presente proceso, todos los integrantes deben cumplir
con los indicadores de capacidad financiera.

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el
Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas
no se les podra exigir el requisito de inscripciébn en el Registro Unico de
Proponentes. En consecuencia, para los citados oferentes deberan aportar la
informacion antes solicitada (indicadores) para verificar su capacidad financiera.

Las personas extranjeras deberan presentar la certificacion firmada por el
Representante Legal, acompafiada de traduccion simple al idioma espafiol, con los
valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la
fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador Publico con
Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

De igual manera el municipio de San Jer6nimo Antioquia dara aplicabilidad a lo
dispuesto en el decreto 1041 de 2022

4.2.2 CAPACIDAD DE ORGANIZACION

Para la evaluacion de este factor de escogencia, se tomard la informaciéon del RUP
y/o en el formato dispuesto para tal fin, con corte al 31 de diciembre de 2018. Los
indices los debera cumplir cada uno de los integrantes de la unién temporal o
consorcio.

Rentabilidad del Patrimonio (utilidad operacional / patrimonio): 2 0.15
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Rentabilidad del Activo (utilidad operacional / activo total): 2 0.15

En el caso de uniones temporales o con socios, o0 cualquier otro tipo de asociacion
permitida por la ley para el presente proceso, todos los integrantes deben cumplir
con los indicadores de capacidad organizacional.

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el
Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas
no se les podra exigir el requisito de inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes. En consecuencia, para los citados oferentes deberan aportar la
informacion antes solicitada (indicadores) para verificar su capacidad financiera.

Las personas extranjeras deberan presentar la certificacion firmada por el
Representante Legal, acompafada de traduccion simple al idioma espafiol, con los
valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la
fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador Pablico con
Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

De igual manera el municipio de San Jer6nimo Antioquia dard aplicabilidad a lo
dispuesto en el decreto 1041 de 2022

4.2.3 EXPERIENCIA ESPECIFICA.

El proponente debera acreditar su experiencia especifica mediante maximo tres (3)
contratos ya ejecutados de transporte de pasajeros; adicionalmente por lo menos
(1) de los contratos ejecutados, debidamente certificados en el RUP, debera tener
como objeto y/o alcance el servicio de transporte escolar, y la suma de los contratos
debera ser equivalente a dos veces el presupuesto oficial inicial; y al menos uno de
estos certificados deben ser con una entidad oficial, cada uno de los certificados
debe contener la siguiente informacion: (Solo tiene un contrato de servicio de
transporte escolar)

- Objeto

- Valor

- Plazo

- Fecha de inicio

- Fecha terminacion

Al menos uno de los tres certificados debe contener el cédigo UNSPSC 78111800

5. REQUISITOS TECNICOS:
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5.1. Todos los vehiculos deben Tener SOAT vigente al inicio y durante toda la
vigencia del contrato. - Pdliza de responsabilidad civil extracontractual y contractual.

5.2. Todos los vehiculos Certificado de gases vigente y revision técnico-mecéanica y
con las especificaciones de tipologia vehicular requeridas y homologadas por el
Ministerio de Transporte para la prestacion de este servicio.

5.3.

5.4. Los vehiculos deben tener placas de servicio publico (blanca, sin restriccién de
pico y placa).

5.5. Contar con equipos de radio comunicacion en los vehiculos con los permisos y
licencias respectivos para la operacion de servicios de comunicaciones, con
vigencia durante la ejecucion del contrato; o en su defecto, debera suministrar a
cada uno de los conductores un teléfono mévil con sistema de manos libres para
mantener comunicacion permanente ya sea en zonas urbanas o rurales.

5.6. Los conductores deben conocer las regiones donde prestaran sus servicios.
5.7. FICHA TECNICA VEHICULOS.

La cantidad de vehiculos, sera acorde a la necesidad de cada una de las
Instituciones Educativas. En vehiculos tipo Microbus, Bus, camioneta, a partir de

modelos 2002.

Para tal fin, se debe adjuntar documentacion de minimo 15 vehiculos en las
modalidades de bus, buseta y microbus.

5.8Capacidad transportadora emitida por el ministerio de transporte.

5.9. El oferente debe prestar el servicio pactado en los tiempos y rutas convenidas,
teniendo presente las consideraciones que se relacionan y en todo caso, garantizar
que en los vehiculos halla un adulto acompafante, quien deberd conocer el
funcionamiento de los mecanismos de seguridad del vehiculo.

TIPO DE N° DE N° DE
AREA DE INTERVENCION RUTA N° DE RUTA | BENEFICIARIOS | RECORRIDOS VALOR DiA
Puerto Nuevo, Los Ramirez,
San Jerénimo A Ruta 1 36 2 $515.000
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Ruta Urquita parte Alta -
Institucion  Benigno  Mena
Gonzalez -Luego baja hasta el

Guaico - Palma - El Pomar A Ruta 2 29 2 $610.000
San Jeronimo, Mestizal, Puerto
Nuevo, Urquita A Ruta 3 28 2 $610.000
Poleal (Ruta interna) D Ruta 4 15 2 $307.000
Los alticos, entrada Palo Blanco,
Sector Abraham Pérez,
Quimbayo, Noral. D Ruta 5 53 2 $515.000
Quimbayo, Altico, EI Chocho
(ruta interna) D Ruta 6 15 2 $390.000
El Chocho, Los Cedros, Mestizo
(desplumadero) D Ruta 7 20 2 $352.000
Llanos de San Juan, Sector D1,
Piedra Negra, Entrada Mestizal |A Ruta 8 64 4 $925.000

Sector Guaimaral - Tafetanes-
Llano de Aguirre hacia
instituciones Normal Genoveva
Diaz e Institucion Educativa

Rural Agricola A Ruta 9 25 2 $422.000

Hato 1,2,3, C Ruta 10 35 2 $630.000

Llano Aguirre y Guayacan sector

entrada gruta. C Ruta 11 47 2 $450.000

Guayabos, La Lince D Ruta 12 29 4 $293.000

Loma Hermosa B Ruta 13 19 2 $490.000
VALOR TOTAL IVA INCLUIDO $6.509.000

El valor diario del presente proceso corresponde a la actualizacion realizada del
sistema de matricula del municipio de San Jerénimo, Antioquia y la necesidad de
dar cumplimiento a la cobertura de los estudiantes matriculados por fuera de la zona
urbana del Municipio, donde no existen post primarias o educacion o media.

No se utilizaran vehiculos de propiedad de la alcaldia municipal de San Jerénimo,
debido a las fallas o estado actual de estos bienes.
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5.10 Para la ejecucion del objeto del presente proceso se aceptan convenios de
colaboracion empresarial para la ejecucion del contrato, mas NO para la
presentacion de la propuesta.

SAN JERONIMO

CRECIENBG”

ALCALDIA MUNICIPAL

6. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza
del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible
Su prevision, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o evento que
alteren la ejecucion del contrato.

Tipificacién del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos
previsibles de riesgo, que a criterio de la Administracion Municipal, pueden
presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que se hace de la parte contractual
que debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada
asumiendo su costo.

6.1 DISTRIBUCION DE RIESGOS

ESTIMACION ASIGNACION
RIESGOS TIPIFICACION — Cualitativa Cuantitativa Contratista Municipio
Probabilidad Impacto
Por la variacion de o
precios de los Probable Moderado 25% del valor 100%
; .- del contrato
) insuMos o servicios
ECONOMICOS Por el
imi 0,
desabastecimiento Posible Mayor 25% del valor 100%
de personal o de del contrato
implementos
SOCIALES O
POLITICOS -
Actos terroristas . 3% del valor o
Posible Menor del contrato 100%
El monto de la
. .z 0,
OPERACIONALES | Iversion no sea el Posible Mayor 30% del valor 100%
previsto para cumplir del contrato
el objeto del contrato
Dificultad en la o
FINANCIEROS consecucion de los Posible Mayor 20% del valor 100%
- : del contrato
recursos _financieros
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para lograr el
objetivo del contrato

Términos
financieros o sea
0,
_plazqs| tasas ’de Posible Moderado 5% del valor 100%
interés, garantias, del contrato

contragarantias
refinanciaciones

6.2 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.3.1.1 del
decreto 1082 de 2015. Los contratistas prestaran garantia Unica para el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato y los proponentes prestaran
garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos.

Es por este mandato legal que se justifica la exigencia de garantias a los oferentes
gue participen en el proceso de escogencia del contratista que prestara el servicio
requerido. El mismo texto legal expresa la necesidad que el Gobierno Nacional
mediante reglamento sefiale los criterios que seguiran las entidades para la
exigencia de garantias, las clases y niveles de amparo de los riesgos de los
contratos, asi como los casos en que, por las caracteristicas y complejidad del
contrato a celebrar, la garantia puede ser dividida teniendo en cuenta las etapas o
riesgos relativos a la ejecucion del respectivo.

A continuacion, se sefialan las garantias destinadas a amparar los perjuicios de
naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del contrato:

e CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Esta garantia cubrird a la Entidad
Estatal de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio
o defectuoso. Se otorgara por el 10% del valor del contrato y debera
extenderse por el plazo del contrato y cuatro /4) meses mas.

e SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Esta garantia cubrird a la Entidad de los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
laborales a que este obligado el contratista, derivadas de la contratacion
personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado. Se otorgara por
el 10% del valor del contrato y debera extenderse por el plazo del contrato y
tres (3) afios mas

e RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Esta garantia se
justifica, para cubrir a la Entidad de los perjuicios de naturaleza
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extracontractual que puedan surgir de las actuaciones, hechos u omisiones
del contratista y que la protejan de las eventuales reclamaciones de terceros.
De conformidad con lo consagrado por el decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.3.1.17, esta garantia se establece en doscientos salarios minimos
legales vigentes (200 SMLMV), por todo el periodo de ejecucion del contrato.

e Esta pdliza debera contener en forma expresa y en adicion a la cobertura
bésica de predios, labores y operaciones, los amparos estipulados por el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.8

NOTA: En todo caso, el Contratista se obliga a ajustar la vigencia de las garantias
de cumplimiento y de responsabilidad extracontractual por todo el plazo de
ejecucion del contrato y el término adicional que sefiala para cada uno de los
amparos sefalados.

7. VERIFICACION EXISTENCIA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO
DELIBRE COMERCIO.

De conformidad con lo establecido en el manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en proceso de contratacion, formulado por Colombia Compra Eficiente,
el MUNICIPIO DE SAN JERONIMO efectu6 el analisis correspondiente al respectivo
proceso de contratacion aplicando las siguientes reglas en orden consecutivo:

e Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales
incluida en el Acuerdo comercial, el proceso de contratacién no esta cubierto
por este y en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

e Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el
presupuesto oficial del proceso de contratacion es inferior al valor a partir del
cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el proceso de contratacién no esta
cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional alguno.

e Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el
presupuesto oficial del proceso de contratacion es inferior al valor a partir del
cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si
hay excepciones aplicables al proceso de contratacion. Si no hay
excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al proceso de contratacion.

Acuerdo Entidad Presupuesto del Proceso de | Excepcion Proceso de
Comercial Estatal contratacion superior al valor | aplicable al | contratacion
Incluida del acuerdo comercial proceso de | cubierto con
contratacion acuerdo
comercial
Canada NO N/A N/A N/A
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Chile Sl NO NO NO
Estados Unidos NO N/A N/A N/A
El Salvador NO N/A N/A N/A
Guatemala Sl Sl NO Sl

Honduras NO N/A N/A N/A
Lietchtenstein Sl NO NO NO
Suiza SI NO NO NO
México NO N/A N/A N/A
Unién Europea Sl NO NO NO

En conclusion, el MUNICIPIO de SAN JERONIMO por ser una Entidad del nivel
Municipal y atendiendo el presupuesto estimado para el presente proceso de
seleccién esta obligado por los siguientes acuerdos comerciales: Guatemala.

ALIA BERRIO BERRIO
e Educacion, Cultura, Recreacion y Deportes

Proyecto: Reviso: Aprobé:

Yurley N_atalla Berrio I_':‘,errlo Juan Felipe Sierra Yurley Natalia Berrio Berrio

Secretaria de Educacion, i . "
Abogado Asesor de contratacion, Secretaria de Educacion,

Deporte y Cultura
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