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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 22 de febrero del 2023

CONVENIO DE ASOCIACION No. 213 DE 2019

1. CONDICIONES DEL CONVEN

10

Numero de Convenio: No. 213 de 2019

Objeto de Convenio: articular esfuerzos técnicos. administrativos y financieros entre el DEPARTAMENTO PARA LA
PROSPERIDAD SOCIAL—PROSPERIDAD SOCIAL y el ASOCIADO. Dirigidos a la implementacién del Programa
IRACA en aras de disminuir las afectaciones de acceso a alimentos, debilitamiento comunitario y generacion de
ingresos de los pueblos indigenas y comunidades afrocolombianas producidas por el conflicto armado focalizados por

PROSPERIDAD SOCIAL' (zona I)

Fecha de inicio del Convenio: 17 septiembre 2019
Fecha de terminacion del Convenio: 28 de diciembre con prérroga al 31 de julio de 2021 (En virtud del otrosi No. 4 al

convenio).

Nombre del Contratista 0 Asociado(s): UNION TEMPORAL PROSPERIDAD IRACA Z1 - Nit. 901321727 integrada por
la Fundacién Presente y Futuro y la Asociacion Anagro.

Supervisor que presenta el informe: Walden Alberto Borja Guerrero

Periodo del informe de supervisién: 28 septiembre al 2022 al 22 de febrero del 2023

Supervisores anteriores y periodos de supervision:

Mauren Mendivelso; septiembre 2019 a marzo 19 de 2020
Ana Milena del Pilar Suarez Daza; marzo 20 a noviembre 9 de 2020

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

del convenio.

El otrosi no. 2del Convenio, prérroga hasta el 30de abril fue
suscrito el 14 de diciembre de 2020, y la ampliacién de las
polizas de Cumplimiento  No. 96-44-101148482 vy de

FUERON
REALIZA
DAS EN
EL
TERMIN | 0 oipciON DE COMO SE REALZO O EJECUTO EL CUNPLIMENTO | | A
COMPROMISOS DEL CONTRATISTA | ODE DE ESTA OBLIGACION. SATISFACC
el ION (SIINO)
ON DEL
COTRAT
0
(SIINO)
Generales
El convenio 213 fue firmado el 17 de septiembre de
2019, y perfeccionado a partir de la aprobacién de las pélizas
respectivas el 24 de septiembre de 2019. Se realiz6 la
1. Cumplir con los requisitos de modificacién al convenio mediante ofro si No 1, firmada y
perfeccionamiento y ejecucion | S| | formalizada el 14 de mayo de 2020. Sl
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Responsabilidad Civil Extracontractual No. 96-40-101052945
fueron aprobadas el 21 de diciembre de 2020.

El otrosi No. 3 del Convenio, prorrog6 el convenio de Asociacion
No. 213 de 2019, y modificd la Clausula Octava “Plazo de
Ejecucion®, prorrogando el convenio hasta el 30 de junio de
2021. El otrosi No. 4 del convenio, prorrogd el Convenio de
Asociacién No. 213 de 2019, modificandola Clausula Octava
“Plazo de Ejecucién”, prorrogando el convenio hasta el 31 de
julio de 2021. El Convenio de Asociacién No. 213 de 2019
finalizé su ejecucién el dia 31 de julio del 2021 e inicié su
proceso de liquidacién de acuerdo con los parametros
establecidos en los articulos 60 y siguientes de la Ley 80 de
1993, y la Ley 1150 de 2007.

2. Cumplir con el objeto del
convenio.

Sl

El asociado desarrolld actividades en el marco del objeto
contractual pactado, en el marco de las restricciones que se
presentaron por la emergencia sanitaria ocasionada por el
Covid 19, y las alteraciones del orden publico por el paro
nacional que afectaron el normal transito de personas y bienes
a algunas comunidades atendidas por el Programa Iraca Zona
1.

Los avances generales presentados fueron: Socializacion y
concertacion del 100% de los 40 territorios colectivos
focalizados para todos los cuatros departamentos de
intervencion. Respecto a la etapa de Vinculacion vy
caracterizacion se alcanzé el 100% de los hogares en el sistema
de informacion de la DIP. Se entregé el ICOE en el 100% del
total de territorios colectivos focalizados; vision de desarrollo
100% del total de territorios focalizados y Diagndstico
Comunitario 100% del total de territorios focalizados. De forma
posterior, se desarrolld la etapa de formulacién comunitaria Si
presentando los siguientes avances: de seguridad alimentaria
40 fichas, fortalecimiento social comunitario 42 fichas y,
proyectos productivos y financiamiento complementario 42y
40 fichas, respectivamente.

Al corte del 15 de junio de 2022, el Asociado reportd la
implementacién del 100% de actividades acordadas en el
Convenio 213/19, incluyendo entregas e implementacién de
proyectos en cada uno de los cuatro componentes del programa
IRACA: Seguridad Alimentaria, Proyecto Productivo con
Financiamiento Complementario y Fortalecimiento Social y
Comunitario. Durante la etapa de cierre y liquidacion del
convenio la supervision realizé el proceso de revisién de los
soportes correspondientes para la legalizacion de las actas de
entregas de los diferentes componentes y ente sentido, se han
adelantado las siguientes actividades:
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En la semana del 16 al 20 de agosto 2021 se recibieron los
soportes técnicos y financieros del cierre del convenio por parte
del Asociados y se inicid un proceso de legalizacion financiera
de los recursos desembolsados y de conformacién de todos los
documentos requeridos para la liquidacién del convenio.

Durante los meses de marzo a septiembre de 2022 se adelantd
por parte de la supervision las verificaciones de los soportes
técnicos, administrativos y financieros requeridos para la
liquidacion del convenio.

Durante el mes de septiembre se concluyd la revision del
informe financiero final por parte del equipo de supervision para
de esta forma validar los aspectos técnicos y financieros
pendientes a la fecha. Del mismo modo, por parte de la
supervision, la revision de los extractos bancarios originales con
el objeto de contar con todos los soportes bancarios para la
liquidacion del convenio. En este sentido, a la fecha todavia
resta por legalizar la suma de $2.129.962.417 los cuales se
encuentran en subsanacién por parte del Asociado
correspondiente al periodo de legalizacion del mes de octubre
del 2021.

De forma paralela por parte de la supervisién técnica se
revisaron los comprobantes de egreso y su sustento técnico que
permitieran verificar las entregas en los 40 territorios étnicos
atendidos.

La supervision, dentro del marco de liquidacion del convenio ha
recibido observaciones de algunas comunidades, referidas a
entregas del operador, las cuales estan siendo tratadas con el
contratista a fin de que fortalezca los soportes o finiquite las
acciones que permitan que las comunidades reciban a
satisfaccion las intervenciones realizadas En este sentido, se
realizé seguimiento para el cierre con el Consejo Comunitario
Bajo Mira y Frontera el dia 13 de julio del 2022. Del mismo
modo, se realizd seguimiento al cierre de Inda Zabaleta y
Pulgande con la autoridad Bilio Garcia a quien se le compartio
las respectivas actas de entrega en el Resguardo. Del mismo
modo, se realizd reunién virtual con la autoridad Jessica
Cuajiboy del Resguardo La Brava a quien se le envio las actas
de entregas el dia 25 de agosto de 2022. A la fecha la
Supervision no ha recibido observaciones de las comunidades
frentes a los oficios remitidos.

Por otro lado, en los dieciséis informes técnicos mensuales el
operador reporto6 la implementacion de medidas alternativas en
los escenarios de aislamiento obligatorio y asilamiento
inteligente segun el protocolo de bioseguridad y segun las
directrices entregadas en los comités de asignacién de recursos
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para las actividades de las fichas de proyectos, la supervision
continda realizando seguimiento semanal a las actividades del
POA 'y en los Comités Técnicos Nacionales.

3. Ejecutar el convenio dentro
del plazo sefialado.

S|

El Asociado desarrollé las actividades en el marco del objeto
contractual pactado con corte al 31 de julio de 2021.

Se aclara que debido al paro nacional que inicié en abril de 2021
y que se extendio hasta inicios del mes de junio de 2021, se
afectdé la entrega de los insumos correspondientes a los
Componentes de Seguridad Alimentaria, Proyecto Productivo
Comunitario,  Fortalecimiento ~ Social ~ Comunitario y
Financiamiento Complementario en los Departamentos de
Narifio, Cauca, Vichada y Guania, donde residen los
beneficiarios del Convenio No.213 de 2019. En este sentido, se
solicitd prérroga del convenio hasta el dia 31 de julio de 2021.

S

4. Garantizar la disponibilidad
de condiciones administrativas,
operativas, logisticas, técnicas
y de infraestructura necesarias
para el cumplimiento de los
COMPromisos que se requieren
para el adecuado desarrollo del
Programa IRACA, antes del
inicio de la operacién, en la
ejecucion y durante el proceso
de liquidacion.

Sl

El 31 de julio de 2021 finaliz6 la vinculacion del personal de
campo del Asociado, y se inicié el proceso de liquidacién del
convenio de acuerdo con los lineamientos estipulados en el
convenio, en este sentido, se manifestd por parte del Asociado
la disponibilidad del equipo del programa destinado a la
liquidacion de este en el Comité Técnico Nacional No. 22, el cual
ha venido presentando los respectivos soportes legales y
técnicos requeridos en la legalizacién. Del mismo modo, la
supervision pudo verificar mediante visitas al territorio, asi como
en las instancias técnicas y soportes enviados que el Asociado
dispuso de los elementos logisticos, técnicos y administrativos
para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

En este sentido, se pudo constatar la presencia de cinco oficinas
en los cuatro departamentos de operacién (Guania, Vichada,
Cauca y Narifio) que permitieron generar condiciones logisticas
en la fase de operacion.

Unido a lo anterior, la declaratoria de emergencia sanitaria
debido a la Pandemia declarada mundialmente debido al
COVID - 19 impacté el plazo de ejecucién del convenio.

Si

5. Contratar el personal
calificado e idéneo de acuerdo
con los perfiles establecidos en
el programa que cuenten con
experiencia profesional,
administrativa, financiera,
logistica, técnica y de gestién
documental para el manejo de
todo lo relacionado con la
ejecucion del Convenio. Este

Sl

A la fecha de terminacion, el operador dispuso del personal
responsable de realizar las actividades de ejecucién del
programa, de conformidad con el presupuesto del Convenio No.
213/21 y de conformidad a los perfiles establecidos en el anexo
técnico. En este sentido, de forma mensual se verifico, en los
informes del personal contratado (equipo zonal y local), que se
adelantaran las acciones y procesos necesarios para el
cumplimiento de las metas y objetivos del Convenio; asi como
actividades en territorio donde se verifico el cumplimiento de las

Si
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personal incluira el equipo
Técnico Zonal que desde el
nivel  central lidere la
planeacion, ejecucion,
coordinacién, seguimiento y
evaluacién de las acciones y
procesos planteados para
lograr el cumplimiento de las
metas y  objetivos  del
programa, y el equipo regional
que desarrolla las actividades
técnicas en el territorio,
garantizando la estructura
minima de funcionamiento,
conforme al  organigrama
sugerido por PROSPERIDAD
SOCIAL en el marco del primer
comité técnico nacional. El
personal que sea contratado
con recursos de
PROSPERIDAD SOCIAL
deberd  tener  dedicacion
exclusiva para el desarrollo de
las actividades derivadas del
convenio.

actividades y objetivos para cada proyecto por parte de los
gestores productivos, gestores sociales y enlace étnico.

Se verificd la realizacion de una (1) jomada de transferencia de
capacidades del programa al Equipo Zonal, y dos (2) al Equipo
Local, con el fin de dar los lineamientos metodoldgicos, técnicos
y operatives de cada componente para implementar el
programa IRACA®,y garantizar un plan de induccién de
personal de manera permanente para mantener la calidad en la
atencion de los participantes, asi como la metodologia del
sistema de seguimiento y monitoreo.

6. Garantizar que el personal
una vez este contratado y antes
de llegar a campo, cuente con
todos los elementos de
visibilidad de imagen
corporativa de la entidad que

Durante la ejecucion del convenio, el personal del equipo local
y zonal hizo uso de los elementos de visibilidad del programa,
de acuerdo con el Manual de Identidad Corporativa de
PROSPERIDAD SOCIAL M-CO-1 Version-1 , segln se pudo
evidenciar en la evidencia fotogréfica presentada en los

consecucion de los objetivos y
el sostenimiento de las
acciones desarrolladas en el
marco del programa

hayan sido aprobados por| SI . - : . Sl
PROSPERIDAD SOCIAL para mformes y enllle}s visitas de campo dell equipo supervisor. Lo
su adecuada labor. Para esto antenor. perm|t|o. lograr el posicionamiento de la marca .de
se debera tener en cuenta ei Prospgndad Social y del programa IRACA en los territorios
Manual  de Identidad atendidos.
Corporativa de PROSPERIDAD
SOCIAL.

Hasta el 31 de julio de 2021 se reportaron articulaciones con
7. Adelantar gestiones actores locales y entidades publicas del orden nacional con
soportadas y documentadas, presencia en el territorio (Sena y Defensoria del pueblo, etc.),
para lograr la participacion de para el proceso de formulacién e implementacion de proyectos,
entidades locales en la S| principalmente con alcaldias y con iniciativas como “Conexién a S|

Mercados” impulsadas desde el GIT- Oferta Publica con objeto
de articular los emprendimientos a los procesos de
encadenamiento productivos y

comercializacién.
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Del mismo modo, la supervision verifico la formulacién de
herramientas de planificacién con actores locales, como fue el
caso del Plan de Gestion Comunitaria el cual se formulé para
cada uno de los diez municipios donde se desarrollo el
programa y que permitira facilitar las acciones de sostenimiento
que se puedan derivar de la intervencion.

8. Apoyar la realizacion de
eventos de la Direccién de
Inclusién Productiva  de
PROSPERIDAD SOCIAL en el
marco de operacion vy
materializacion del convenio,
del CONVENIO DE
ASOCIACION No. 213 de 2019
de acuerdo con el Anexo
Técnico y las condiciones
metodoldgicas impartidas por la
supervision para el Programa
IRACA®-

S

Durante el periodo de ejecucién del convenio se adelanté la
realizacion de eventos enmarcados en la ruta operativa del
programa teniendo en cuenta las condiciones metodoldgicas del
programa.

S

9. Realizar un protocolo de
seguridad y difundirlo al equipo

El protocolo fue presentado a la supervision y fue socializado en
las jornadas de transferencias al equipo local y zonal realizadas.
De igual forma, a raiz de la situacién de emergencia la UT
presentd ante la supervision el protocolo de Bioseguridad a
implementar en los territorios focalizados, dicho protocolo los

posible incumplimiento  del
cronograma de actividades y en
general del convenio.

que ver con temas de seguridad y orden publico, asi como las
que tienen que ver con las restricciones a causa de la
emergencia sanitaria del Covid19.

técnico del Programa para| Sl . : Sl
o cuales, segun lo reportado por la UT en sus respectivos
cumplimiento en el desarrollo de . TR . L
. L informes y comités técnicos y operativos, fue socializado con las
su trabajo en el territorio. . o L
autoridades étnicas y los entes territoriales.
. . El operador cumplié con las mesas de trabajo programadas.
10. Participar activamente en . L . .
. Asi, en el proceso de liquidacion del convenio se han realizado
las reuniones programadas por . X
o . mesas de trabajo en los meses de agosto, septiembre y febrero
la supervision o cualquier otra Sl - . AN . Sl
X con el objetivo de realizar la legalizacion financiera de los
dependencia de royectos implementados en los 40 territorios colectivos
PROSPERIDAD SOCIAL. proyes P
atendidos.
11. Informar oportunamente al En el marco de las sesiones de los veintidés (22) Comités
Comité Técnico del convenio, Técnicos Nacionales realizados, se presentaron reportes de las
cualquier situacion que pueda situaciones que afectaron la implementacion del programa en
llevar a la materializacion de un| Sl | zona 1, principalmente los hechos de fuerza mayor que tienen Sl
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12. Cumplir oportunamente y
con eficiencia todas las
obligaciones asumidas en virtud
de la celebracion de este
convenio.

Sl

Se implementaron las actividades del convenio, pese a los
atrasos con lo proyectado en el POA, dadas las situaciones de
fuerza mayor que se han reportado en los informes anteriores y
que también estan consignados en las Actas de los Comités
Técnicos Nacionales.

Sl

13. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlien
por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin
acto o0 hecho en contra de la
Ley. Cuando se presentaren
tales peticiones 0 amenazas,
debera informar
inmediatamente de su
ocurrencia al supervisor del
convenio, y/o a las demas
autoridades competentes para
que ellas adopten las medidas
correctivas que fueren
necesarias. El incumplimiento
de esta obligacion y la
celebracién de pactos o
acuerdo prohibidos daran lugar
a la terminacién del convenio.

N/A

En ejecucién del convenio, la supervisiéon no conocié de
situaciones referidas en este numeral.

N/A

14. Informar cualquier situacién
que pueda conllevar a la
ejecucion del convenio tanto
nacional, regional o local a la
utilizacion con fines politicos.
Cuando se presentaren tales
situaciones 0 amenazas, la
ESAL informara
inmediatamente de su
ocurrencia al comité técnico,
ylo a las demas autoridades
competentes para que ellas
adopten las medidas
correctivas que fueren
necesarias. El incumplimiento
de esta obligacion y la
celebracién de pactos o
acuerdo prohibidos daran lugar
a la terminacién del convenio.

N/A

En ejecucidn del convenio, la supervision no conocié de
situaciones referidas en este numeral.

N/A

15. Tener en cuenta los
lineamientos, recomendaciones
y compromisos que se acuerde
entre las partes en el Comité
Técnico, en el desarrollo de las
actividades que contribuyan al

S

El socio operador ha aplicado los lineamientos impartidos por la
supervision, en este sentido, se han realizado mesas de trabajo
para coordinar los aspectos relacionadas con la validacién
técnica, administrativa y financiera de los recursos ejecutados.
De igual forma se realizaron mesas para avanzar con el proceso
de legalizacion de recursos para realizar el cierre financiero del
convenio.

S
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cumplimiento del objeto, segln
se establezca.

16. El manejo de herramientas
impresas y demas elementos de
comunicacion deben contar con

Se ha coordinado con el equipo de comunicaciones de PS y el
equipo de la UT, la aprobacion de los elementos de

conformidad con los
lineamientos establecidos por
PROSPERIDAD SOCIAL enla
guia de  Gestibn de
informacion que sera
socializada en el primer comité
técnico que se realice en el
marco del convenio.

* Anexar en el sistema de
informacién suministrado por
PROSPERIDAD SOCIAL, los
documentos  soporte  de
atencion de los participantes,
los cuales son previamente
socializados y definidos por el
programa.

Nota: Esta actividad se dara
por cumplida una vez se
encuentre validada por parte de
la supervision del convenio.

la viabilidad de la Oficina de Sl comunicacion que se elaboraron en el marco de la Sl

Comunicaciones de implementacion del programa.

PROSPERIDAD SOCIAL.

17. Realizar el cargue de la

informacion de los participantes

en las plataformas de La

entidad y de acuerdo con los

lineamientos ~ suministrados

para tal fin en el marco del

comité técnico nacional, por lo

cual debera: . o . g . .
El asociado realizé el cargue de la informacion de vinculacién y

. Reportar conforme  al caracterizacion de hogares de 5.280 hogares vinculados al

crono F;ama de hitos de programa IRACA al 100%. La informacién de estos hogares fue

cargug entregado por validada por la supervision.

PROSPERIDAD SOCIAL, en - - .

el sistema de informacion La Supervision validé las act.as de entrega de insumos contra

suministrado or soportes contables y contra fichas aprobadas, y de forma, y se

PROSPERIDAD SOCIAL Fl)as realizd el cargue de beneficios a la poblacion vinculada.

f;g\gi%iizzs Cgﬁeratlve;: De acuerdo con lo anterior, el dia 15 de agosto, en el marco de

intervencion de Ia oblacion la liquidacién del convenio se revisaron los incentivos a  ser

suieto de atencri)én de cargados en Kokan en el sistema de informacién destinada para

I Sl [talfiny la revisién del centro de costos del operador. A la fecha Sl

se encuentran cargados incentivos:

Fortalecimiento social y comunitario 5.280
Proyectos de financiamiento complementario 5.280
Proyectos productivos 5.280
Seguridad alimentaria 5.280
Total general 21.120

Del mismo modo, desde la supervisién se anexd en el sistema
de informacion suministrado por PROSPERIDAD SOCIAL, los
documentos soporte de atencién de los participantes.
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18. Las demas que se deriven
de la naturaleza del convenio y

En ejecucion del convenio, la supervisidn no conocié de

Alimentaria, Proyectos
Productivos  Comunitarios, y
Fortalecimiento ~ Social vy
Comunitario).

\ N/A L . N/A
garanticen el cabal y oportuno situaciones referidas en este numeral.
cumplimiento del objeto de este.
1. Elaborar el plan operativo
del Programa IRACA® en el
marco del presente convenio, En el marco del Comité Técnico Nacional No 1 se realizé la
con  su respectivo presentacion y aprobacion al POA y presupuesto del convenio,
presupuesto, cronograma e g |en cuanto al cronograma de actividades se viene realizando la
indicadores de gestién y de entrega de manera quincenal. Durante la ejecucion del convenio Sl
resultado (técnico, el operador realizd la entrega de veintidés Planes Operativos
de seguimiento y financiero), mensuales donde se consignaban las actividades e indicadores
para ser presentado y aprobado de gestién y de resultado para ser aprobado por parte de la
por la supervision. supervision.
Esta obligacion se cumplio de manera satisfactoria en los
, . . diferentes aspectos de ejecucion del programa detallados en el
2. Cumplir con los lineamientos SN S )
. : Anexo técnico, incluyendo elementos de comunicacion, manejo
técnicos 'y operativos  del . - o iy
de emergencia sanitaria, socializacién y aprobacién de
Programa IRACA®, de S| proyectos
conformidad con lo establecido y ' Sl
en la Ruta Operativa y el Anexo . A . g _—
. P y Se realiz6 la validacion de la informacion de soportes técnicos
Técnico del programa. . .
a las entregas realizadas por parte del coordinador zonal.
Esta obligacion se cumplié de manera satisfactoria en cuanto a
formulacion y aprobacion de componentes técnicos del
programa IRACA. La supervisién realiz6 la validacién de actas
de entrega de insumos y demds documentos soporte
correspondientes a la finalizacién de la ruta operativa del
programa IRACA y se verificd el cumplimiento de los objetivos
en su conjunto de cada uno de los proyectos implementados en
. . . los territorios colectivos acompafiados como aparece a
3. Cumplir con los lineamientos continuacion:
metodolégicos establecidos por
el programa para cada uno de Proyectos implementados por componente
sus componentes (Seguridad S| Territorio Etnico FC |[FSC [PPC [SA S|

C.C. ALTO GUAPI

C.C. BAJO MIRA'Y FRONTERA
C.C. GUAPI ABAJO

C.C. MENOR EL PORVENIR
C.C. MENOR PROMINGA

alalala
JEEN) I JIEY) RN
JEEN) I JIEY) RN
alalal—a

TAPAJENA 1 1 1 1
C.C. MENOR SOCIO TAPAJE 1 1 1 1
C.C. MENOR TRIBUNA DEL

PUEBLO

C.C. MENOR UNION TAIJENA
C.C. RENACER NEGRO
C.C.RIO GUAJUI

C.C. RIO NAPI

C.C. RIO SAN FRANCISCO

alalalala|—
JEEN) IR JEFY JERN RN N
JEEN) IR JEFY JERN RN N
JEEN) RN JEEN JERN RN N
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R.I. AIWA KUNA TSEPAJIBO
R.l. ALTO CARTAGENA

R.. ATABAPO

R.l. CAMPOALEGRE Y RIPIALITO
R.l. CANO GUARIPA

R.I. CANO MESETAS DAGUA

R.l. CHAQUI-CHIMBUZA-VEGAS-
SAN ANTONIO

R.I. CHOLOLOBO MATATU

R.l. EDEN CARTAGENA

R.l. EL TROMPILLO

R.l. GUALCALA

R.I. HOJAL LA TURBIA

R.l. INDA GUACARAY

R.l. INDA ZABALETA

R.I. INTEGRADO LA MILAGROSA
R.l. LA BRAVA

R.l. LIBERTAD TELEMBI

R.l. MAGUI

R.l. NULPE MEDIO - ALTO RIO
SAN JUAN-PUEBLO AWA

R.l. PALMAR

R.l. PAUJIL

R.l. PENA ALEGRIA

R.l. PIALAPI-PUEBLO VIEJO-SAN
MIGUEL YARE

R.l. PULGANDE CAMPOALEGRE
R.l. RAMOS MONGON

R.I.RiO TOMO Y BEWERI

R.l. SANTA TERESITA DEL
TUPARRO 1 1 1 1
R.l. YAJOTA WAIPIJIWI 1 1 1 1

alalalalal—a
JEEN) IR RN JERN R N
JEEN) IR RN JERN R N
JEENY PR IR\ RN RN N

alalalalalaala]al=a—
JEIN PN N RN RN (N BN [ RN I (N (N
alalalalalaalm|al=a—
alalalalalalalala|ala]—

[N [ CY PN N
JEIN N P N
N [ CY P N
JEIN PN PR N

alalala
JEEN PR IR JERN
JEEN PR IR JERN
JEEN RN PR PN

Total general 42 40 | 42 40

4. Realizar una (1) jornada de
transferencia de capacidades
del programa al Equipo Zonal, y
dos (2) al Equipo Local, con el
fin de dar los lineamientos
metodoldgicos, técnicos y
operativos de cada
componente para implementar
el programa IRACA®, vy
garantizar un plan de induccion
de personal de manera
permanente para mantener la
calidad en la atencion de los
participantes, asi como la
metodologia del sistema de
seguimiento y monitoreo

Se verificd la realizacion de una (1) jomada de transferencia de
capacidades del programa al Equipo Zonal, y dos (2) al Equipo
Local, con el fin de dar los lineamientos metodoldgicos, técnicos
y operatives de cada componente para implementar el
programa IRACA®, y garantizar un plan de induccién de
personal de manera permanente para mantener la calidad en la
atencion de los participantes, asi como la metodologia del
sistema de seguimiento y monitoreo.
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5. Acompafiar y documentar, iy
) El operador se encuentra en proceso de recoleccion de soportes
tanto en lo operativo como en lo . : . P
. correspondientes a la entrega de insumos e implementacién de
metodoldgico, todas las Y . X
- Sl proyectos en los territorios étnicos de conformidad con las fichas Sl
actividades que se desarrollen . ; CoL
aprobadas por Prosperidad Social que restan para la liquidacion
en el marco del Programa del convenio
IRACA®, '
Durante en el proceso de implementaciéon no se realizaron
ajustes a la microfocalizacién. Por ende, se mantuvo la
focalizacion inicial cdmo aparece a continuacion:
Municipio Territorio étnico Hogares
GUAPI C.C. RO NAPI 160
GUAPI C.C. ALTO GUAPI 160
GUAPI (C.C. GUAPI ABAJO 160
GUAPI C.C. R0 GUAJUI 260
GUAPI C.C. RIO SAN FRANCISCO 60
TIMBIQUI C.C. RENACER NEGRO 600
6. Enel del q INIRIDA R.l. ATABAPO 20
- =N €1 Marco del proceso de INIRIDA R.. PAUIL 280
microfocalizacion, en los casos BARBACOAS R.I. HOJAL LATURBIA 500
en los que se requiera hacer =
una redistribucion de cupos EL CHARCO C.C.MENOR EL PORVENIR| 80
CC _MENOR
entre municipios o territorios EL CHARCO PROMINGA 80
colectivos, LA ESAL debe EL CHARCO C.C. MENOR SOCIO 80
presentar un soporte firmado TAPAJE
por la autoridad del territorio EL CHARCO UL 100
colectivo inicialmente S| PUEBLO S|
microfocalizada, donde EL CHARCO C.C. MENOR UNION 100
certifique estar de acuerdo con TAIJENA
el ajuste y un documento que RICAURTE R.l. ALTO CARTAGENA 17
describa la propuesta de la RICAURTE DEGAY SN ANTONIO )
Qﬂsgfvisor:"Croégfa“zg%‘;rr‘am:' RICAURTE R.l. EDEN CARTAGENA 14
Dichos ajustes deben quedar RICAURTE R.. GUALCALA 15
formalizados  ante  Comité RICAURTE R1. INTEGRADO LA 140
Técnico Nacional. MILAGROSA -
RICAURTE R.l. LIBERTAD TELEMBI 37
RICAURTE R MAGUI 70
RT_NULPE MEDIO -
RICAURTE ALTO RIOSAN JUAN- 142
PUEBLO AWA
RICAURTE R.l. PALMAR 35
R PIALAPIPUEBLU
RICAURTE VIEJO-SANMIGUEL YARE 39
RICAURTE R.l. RAMOS MONGON 20
'brﬁl\lillﬁ\'\(l%tb v C.C.BAJOMIRAYY 450
FRONTERA
AN ANDRES DE -
%UMACO ° R.I. INDA GUACARAY 200
TOMACO > = | R INDA ZABALETA 418
YRS " [ Ri. A BRAVA 200
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FUMACO™> "= | R PERA ALEGRIA 66

SOVACEE " [ R1. pULGANDE 66
CAMPOALEGRE

CUMARIBO RI. AIWA KUNA %
TSEPAJIBO

CUMARIBO RI.CHOLOLOBOMATATU | 16

CUMARIBO RLRIOTOMO YBEWERI | 62

CUMARIBO _FFUJ;A-\Q&% TERESITA DEL 70

LAPRIMAVERA | RI. CAMPOALEGRE Y 48
RIPIALITO

LAPRIMAVERA | Rl EL TROMPILLO 13

LAPRIMAVERA | R1. YAJOTA WAIPLIWI 17

PUERTO CARRENO | R.. CANO GUARIPA 103

PUERTO CARRENO | R.. CANO MESETAS 100
DAGUA

7. Concertar el ingreso del
programa al territorio con cada
una de las autoridades étnicas

focalizadas  cumpliendo  los
lineamientos de
PROSPERIDAD SOCIAL.

Sl

El operador llevd a cabo la realizaron el 100% de
concertaciones para el ingreso a territorio del programa
IRACA®. Para lo cual se conté con un equipo local del operador
que trabajé en los cuatro componentes del programa y donde
se aplico el instrumento ICOE entrada, vision de desarrollo y
diagndstico comunitario. Del mismo modo, los hogares
participantes llevaron a cabo las actividades contempladas de
la ruta operativa, lo cual incluyd la asignacién de recursos para
las fichas de proyectos por territorio colectivo, la socializacién
de estas con las

autoridades.

Sl

8. Socializar el programa con
las comunidades
microfocalizados, de acuerdo
con el cronograma concertado
con las autoridades étnicas
cumpliendo los lineamientos
definidos por PROSPERIDAD
SOCIAL.

Sl

El operador llevo a cabo la socializacion a territorios colectivos
equivalentes al 100% del total de comunidades focalizadas. En
este sentido, el equipo local del operador adelanté la inmersion
en los 40 territorios del programa.

Sl

9. Realizar la entrega oportuna,

eficaz y eficiente de la
informacién de los hogares
vinculados (fitular y nucleo

familiar), y' el cargue de la
misma en el Sistema de
Informacion  definido por la
Direccion de Inclusion
Productiva

S

Se realizé el cargue en el Sistema de Informacién definido por
la Direccion de Inclusion Productiva de los hogares vinculados
y caracterizados. En suma, el estado de cargue de informacion
en el sistema Kokan es de 5.280 hogares, equivalente al 100%
de los hogares focalizados para la zona 1.

S
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10. Realizar el levantamiento
de la informacién de
caracterizacion de entrada y
salida de los hogares
participantes, de acuerdo con la
metodologia e instrumento

El operador llevé a cabo el levantamiento de la caracterizacion
de entrada en un 100%, el cargue de la misma esta a cargo del
GIT de Sistemas de informacién de la DIP. Por otro lado, por

respectiva documentacion,
cumpliendo con los lineamientos
de PROSPERIDAD SOCIAL
para la formulacion de estos.

definido por PROSPERIDAD S parte del asociado se adelantd el envio de la caracterizacién de Sl
SOCIAL, cargado en el sistema salida de los 5.280 hogares atendidos, los cuales siguieron los
de informacion de la Direccion lineamientos definidos por Prosperidad Social.
de Inclusién Productiva que
permita medir el impacto de la
intervencion.
11. Desarrollar la Vision de
Desarrollo y aplicar el Indice de
Capacidades Organizacionales El Asociado entregd los medios de verificacion respectivos la
Etnicas (ICOE) de entrada y de realizacién de 40 ICOE, del total de 40 programados para la
salida en cada uno de los totalidad de territorios colectivos, los cuales contaron con
territorios  étnicos, esta informes de los resultados alcanzados. Del mismo modo, en los
informacion  debera contener Sl informes técnicos mensuales del asociado se verificd las Sl
para su andlisis informacién actividades adelantadas por el operador. Los informes
cualitativa y las herramientas presentados presentaron los resultados de los ICOE’s para lo
técnicas complementarias de cual se usaron la metodologia especificada en el Anexo Técnico
recoleccion, sistematizacion, del convenio.
que se consideren
técnicamente pertinentes.
El Asociado gestiond la conformacién de los Comités de Control
, » Social en cada uno de los 10 municipios donde se tuvo
12. Gestionar la conformacion . iy liend los . blecid
de los Comités de Control intervencion, cumpliendo con 0s ineamientos egta ecidos por
) PROSPERIDAD SOCIAL, asi como el cumplimento de las
Social enmarcados en el . . L
- funciones a su cargo. En estos espacios de participacion
Componente de Fortalecimiento . . e
. Y ciudadana se dio respuesta a los requerimientos de los
Social y Comunitario, - N Sl
. Sl beneficiarios que se presentaron durante la realizacion de los
cumpliendo con los . ; . S
. . . espacios. Del mismo modo, se verificd la aplicacién de los
lineamientos establecidos por espacios de control social y participacion ciudadana que se
PROSPERIDAD SOCIAL, asi pacio Y participacio 4 g
) especificaron en el convenio. Los espacios y mecanismos de
como el cumplimento de las L . ol
. participacion del Programa Iraca incluyeron cuatro comités de
funciones a su cargo. . o . -
control social por territorio colectivo, didlogo permanente con
autoridad y evaluacion participativa de la implementacion.
13. Re?“z‘i" el ngnoshco El Asociado entregd soportes de la realizacion del 100% de
Comunitario aplicando los S| diaanst itari licando los li ientos d Sl
lineamientos de Plg%ngsé(gsm%oggrglirlios aplicando los lineamientos de
PROSPERIDAD SOCIAL. '
14. Llevar a cabo
la formulacion participativa  de
los proyectos en cada uno de los Esta obligacién se cumplio, de acuerdo con la formulacién de
componentes del programa y su S| las 164 fichas de proyectos presentados en Comités de S|

Asignacion de recursos presidida por profesionales del Grupo
Interno de Trabajo de Atencion Integral con Enfoque Diferencial.
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15. Llevar a cabo procesos de
Viabilizacion, verificacion
técnica y asignacion de recursos
de los proyectos definidos en
cada uno de los componentes
del programa, de manera
conjunta  con  Prosperidad
Social. Los proyectos deben

Durante la implementacion del convenio se realiz la asignacion
de recursos en los cuatro componentes de programa Iraca. Para
lograr lo anterior se realizo la formulacion de proyectos a: 40

produccion, asi como las
practicas, intercambios y
saberes alimentarios y
culinarios de las dietas

incluir  conceptos _ téenicos Sl fichgs de Seggriqad Alimentaria, 42 fichas de Fortalgcimiento Sl
emitdos por e  equipo Social Comunitario, 42 fichas de proyectos productivos y 40
fichas Financiamiento Complementario para un total de 164
contratado para el desarrollo del f . -
Proarama IRACA que permita ichas con asignacion de recursos.
9 que p
sustentar la viabilidad de su
implementacion y las
condiciones de sostenibilidad
territorial y sociocultural.
16. Realizar los encuentros y El operadqr IIe\{é a cabo los encuentros'correspondientgg ala
vis.itas de  acompafamiento etapa Qg diagnéstico al 100%. _Se report6 la implementacion de
afines a la implementacion de las act|V|dades.de acompaﬁamlepto para las demas etapas de
los proyectos, establecidos en la ruta operatlva.y su reslpe(;t|vo cierre. Este proceso se S|
los componer;tes del Programa Sl documento en los ’mformes técnicos men§ualgs presentado por
aplicando lineamientos el operador y demas soportes de acompafiamiento presentados
gy - a la supervision del convenio.
metodoldgicos  definidos por
PROSPERIDAD SOCIAL.
Con corte al 31 de julio 2021 se realizaron jornadas de
intercambio, denominadas “Jornada de Trueque, un intercambio
facil’, en cada uno de los municipios de la implementacion del
17 Implementar y programa IRACA:
documentar técnicamente,  los 1 Ricaurte - 22 de julio 2021
espac?og de  intercambio . de 2: El charco - 13 de julio 2021
g"izgl‘j'r;"(')‘;”tos* practicas | | 5 Cumaribo - 23 de julio 2021 sl
alimentarios tradicionales entre g Iznglj(lla-rfgﬁ?)e-%glzs?uzlil 2021
las comunidades. 6. PuertoInirida - 26 de mayo 2021
7. Guapi - 12 de junio 2021
8. Primavera - 03 de julio 2021
9. Tumaco - 03 de julio 2021
18. Gestionar procesos de
articulacion interinstitucional con
el objetivo de promover la Se realizaron las actividades de articulacion institucional
preservacion, fortalecimiento o enmarcadas en las actividades y producto del convenio. Los
recuperacion de los sistemas de Sl respectivos soportes quedaron consignados en los productos e Sl.

informes técnicos entregados por parte del Asociado en el
proceso de implementacion.
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tradicionales de las
comunidades.

19. Llevar el registro que dé
cuenta de la trazabilidad de la
participacién de los hogares
vinculados en las actividades

El operador entregd medios de verificacion de cada etapa
desarrollada en el marco de la ruta de implementacion, los
cuales incluyen los listados de asistencia que dan cuenta de la

eventos que se enmarquen en
la implementacion del
programa, cumpliendo los

. - Sl participacion de las autoridades étnicas y las comunidades. Sl.

del programa, informacién que Esta inf P i ificacion final
debera incluirse en el Sistema sta informacién se encuentra en verificacion final para su

L o cargue al Sistema de Informacion de la DIP como incentivos del
de Informacion de la Direccion
de Inclusién Productiva (DIP). programa.
20. Cumplir de manera El operador reporté finalizacion del proceso de entrega de
oportuna con la compra y insumos, de acuerdo con las fichas aprobadas en Comités de
entrega de bienes estipulados Asignacion. Se adelanto la revision de ciento sesenta actas de
en cada ficha de proyecto, asi Sl recibido a satisfaccion por parte de los hogares de los proyectos Sl.
como de la gestién de la en implementacion. Este proceso de revision continua con las
totalidad de actividades actas que el operador se encuentra remitiendo a la supervision
establecidas en estas. con los soportes financieros de las entregas.
21.  Entregar insumos o
materiales, equipos,
herramientas y activos de
acuerdo con lo concertado con
las comunidades y aprobado por
Prosperidad  Social en los
respectivos proyectos de cada
componente  del  programa.
Dicha entrega se realizara a la El convenio No 213 contd con un presupuesto de inversion
comunidad(es) con la cual se (entregas de insumos) equivalente a § 15.989.600.000 de pesos
concert6 el proyecto(s), para lo de los cuales falta por legalizar recursos por valor de $ 31
cual se firmara un acta de recibo millones de pesos. Esta informacion se encuentra sustentada
a satisfaccion por las| Sl |en los soportes técnicos (actas de entrega) y financieros Sl.
autoridades del Consejo o (comprobantes de egreso) presentados por el Asociado.
Resguardo  vinculados  al
Programa o de las personas que
haya delegado formalmente la
comunidad o de los hogares
vinculados, segun sea el caso.
Adicionalmente LA ESAL
debera garantizar espacios de
control social al momento de
estas entregas, para o
cualtendraen cuenta la Guia
Operativa del Programa.
22. Llevar a cabo de manera Las ollas comunitarias y demas actividades del programa se
eficiente las Ollas implementaron en las etapas de la ruta operativa del programa.
Comunitarias, Encuentro de Dada la modificacién del anexo técnico del convenio, algunas
Saberes, Trueques y demas Sl | de las actividades que se realizaron con las comunidades, se Sl

realizaron con apoyo de mecanismos alternativos y
semipresenciales, teniendo en cuenta las restricciones
presentadas por la emergencia sanitaria de Covid 19. En este
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lineamientos establecidos por sentido, la implementacion del programa permitid realizar
PROSPERIDAD SOCIAL. procesos de intercambio entre las comunidades.
23. Gestionar reportes e
informes técnicos mensuales
los cuales deberén ser El Asociado realiz6 la entrega de los veintidds (22) informes
entregados dentro de los técnicos mensuales durante la ejecucion del convenio donde se
primeros 7 dias calendario del evidencié el nivel de cumplimiento de las actividades
mes, que permitan identificar el S| establecidas por el Programa y se determinaron las acciones de S|
nivel de cumplimiento de las mejora pertinentes. Entre las fechas del 15 de marzo al 15 de ’
actividades establecidas por el mayo del 2022 el operador envio soportes de los informes de
Programa para los hogares obra realizados en los territorios colectivos que tuvieron estos
participantes, y determinen con tipos de adecuaciones.
la supervision las acciones de
mejora pertinentes.
24. Realizar cuando se
requiera, mesas de trabajo
nacionales con el supervisor del
convenio y el equipo del El equipo de la UT ha atendido la realizacion de mesas de S|
Programa de Prosperidad Sl trabajo con la supervision, estas se han enfocado en la revision
Social, a fin de realizar del proceso de legalizacion financiera, técnica y financiera.
seguimiento o tratar temas de
interés del convenio.
25. Desarrollar reuniones
periddicas con los equipos . L . .
o . Durante la ejecuciéon del convenio el operador realizd las
territoriales a nivel local, con el o ) iy .
_ . actividades de articulacién entre equipos zonales y locales
objetivo de garantizar que . R . )
. correspondientes a la finalizacién de la implementacién del
desde el equipo de Sl . Sl.
L programa IRACA, segln los soportes presentados en los
coordinacion de la ESAL se . . .
) ) ) informes entregados por parte del Asociado en la reuniones
impartan los lineamientos . .
- . técnicas de equipo.
técnicos, operativos y
metodoldgicos del Programa.
26. Realizar los Comités
Técnicos Nacionales y Se realizaron 22 Comités Técnicos Nacionales y las sesiones
Regionales, cumpliendo con los Sl | de comités regionales de acuerdo con lo planeado en el POA. Sl.
lineamientos definidos por
PROSPERIDAD SOCIAL.
27. Construir un Plan de
comunicaciones que incluya
como minimo: Objetivo general - . o
O Las actividades consignadas en el plan de comunicaciones
acorde con las especificaciones .
) fueron desarrolladas segun el plan aprobado por parte de la
del convenio. - C ; .
e - Oficina Asesora de Comunicaciones de Prosperidad Social y en
Objetivos estratégicos. . .
Alcance S| los tiempos estipulados. De forma consecuente, los recursos S|
R - correspondientes a este rubro fueron legalizados por parte de la
Diagnéstico de la region a . ; o L
: . supervision el dia 15 de marzo. El seguimiento a las actividades
intervenir conforme a los o .
. se verifico con la ayuda de los informes mensuales presentados
entregables establecidos en el
. por parte del operador.
convenio.
Audiencias y publico objetivo
Meta
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Definicion de Hitos
comunicativos

Tacticas y acciones de impacto
en medios de comunicacion
masiva

Mensaje

Productos (tipo, caracteristicas
y cantidad de piezas
comunicativas).

Medios y canales de difusion
Indicadores

Cronograma.

28. Aplicar la encuesta de
satisfaccion y llevar a cabo la
evaluacion participativa
herramientas previamente

Se realizd la entrega de la encuesta a satisfaccion y evaluacion
participativa segun los lineamientos entregados por parte de

resultados que compile y

salida.

definidas por PROSPERIDAD Sl 2Prosp‘eridad Social. Esta gntrega se realizé en el mes de agosto Sl
SOCIAL, para ser aplicadas a 02j junto con los demas prod_uctos del sexto desembolso,
- . segun lo estipulado en el convenio.
participantes y autoridades
étnicas.
29. Construir por cada territorio
colectivo el plan estratégico de El operador elaboré el plan estratégico de gestion comunitaria
gestion comunitaria, siguiendo Sl por cada territorio colectivo, agrupado en libro electrénico Sl
los lineamientos de por cada departamento.
PROSPERIDAD SOCIAL.
La UT entregd geodatabase de proyectos del programa IRACA,
correspondiente a dos archivos, los cuales contenian la
siguiente informacion:
30. Consolidar la Geodatabase
a partir de informacion i) Coordenadas proyectos tiene los siguientes
georreferenciada por LA ESAL €ampos:
correspondiente a las departamento/municipio/resguardo/nombre  del
comunidades intervenidas. proyecto/codigo del proyecto/point_X/Point_Y.
Esto previa autorizacién de la Esta base cuenta con 264 registros
comunidad durante el proceso | correspondientes a  los  proyectos
de socializacién y concertacion | Sl implementados. S
con Autoridades. Dicha
informacion seré consolidada
en un archive GDB ii) Coordenadas comunidades:
(Geodatabase) cuya estructura municipio/departamento/
seré . resguardo/comunidad/point_X/Point_Y.  Esta
definida por PROSPERIDAD base cuenta con 299 registros correspondientes
SOCIAL. a todas las comunidades (asentamientos al
interior de cada territorio étnico) en las que
residen los participantes del proyecto.
31. Presentar al finalizar el Se encuentra en revision por parte de la supervisién el informe
convenio un informe de Sl |de resultados seguln los resultados del ICOE de entrada y Sl

F-AB-6: Informe de Supervision

Prosperidad Social




Informe de Supervision Cddigo: F-AB-6

(&) PROSPERIDAD SOCIAL

Proceso: Gestion Adquisicion de Version: 3

Bienes y Servicios Pagina 18 de 37

analice la informacién de
caracterizacion e indice de
capacidades organizacionales
ICOE entrada y salida.

32. Implementar el enfoque
diferencial étnico, para el
desarrollo de las actividades y

La UT implementd los lineamientos metodolégicos del programa
IRACA, que incluyen la aplicacién del enfoque diferencial étnico

canales de comunicacién
idoneos, asi como los
manuales para el correcto uso y
difusion de la imagen de
PROSPERIDAD SOCIAL.

acciones incluidas en la ruta Sl como los productos de contrapartida de e-commerce y de sl
operativa del Programa. Cartillas Etnicas que se han trabajado con la comunidad.
De forma adicional, la supervision ha realizado solicitudes de
informacion conforme al proceso de liquidacién del Convenio
que a la fecha no han tenido una respuesta satisfactoria y total
por parte de la UNION TEMPORAL IRACA ZONA 1. Asi, la
supervision en reuniones adelantadas con la UNION
33. Entregar un informe final En TEMPORAL los dias 22 de septiembre, 4 de octubre y 19 de
que resuma el cumplimiento de 10CESO noviembre del afio 2021, y en la comunicacién del dia 10 de Sl
las obligaciones pactadas. P noviembre del 2021 mediante radicado No. S-2021-4206-
300411 y correo electrénico del 13 y 31 de diciembre, asi como
oficio Radicado No. S-2022-4206-015306 del 26 de enero del
2022 y el oficio del 15 de julio con Radicado No. S-2022-4207-
213186 donde se ha solicitado los soportes para cerrar la etapa
de liquidacion del Convenio.
ADMINISTRATIVAS
1. Garantizar la disponibilidad
de condiciones administrativas,
operativas, logisticas, técnicas El operador brindé la disponibilidad de condiciones
y de infraestructura necesarias S| administrativas, operativas, logisticas, técnicas y de S|
para el cumplimiento de las infraestructura necesarias para el cumplimiento de las '
obligacl:io(r;es qlije sde requiﬁrag | actividades del programa IRACA.
para el adecuado desarrollo de
programa.
2. quanhzar que el equipo de El socio operador UT durante la ejecucién del convenio realiz6
trabajo conozca a cabalidad la . . . ]
. o las jornadas de transferencia programadas segun la linea de
metodologia, condiciones de la .

AN s tiempo del programa, se han reportado tres en total durante la
poblacion sujeto de atencion de ejecucion del convenio. De igual forma, segun las novedades
PROSPERIDAD SOCIAL, los ) nvenio. Ue 1g¢ » Segun 1as

Sl de personal se implementan jornadas de induccion al nuevo Sl.

personal vinculado segun los lineamientos de la Guia Operativo
del programa. La supervision acompafié mesas de trabajo con
los equipos locales, orientadas al refuerzo metodoldgico de los
equipos.
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3.Entregar las hojas de vida del
personal seleccionado de los
equipos nacionales y locales a
la supervision, previo a la
contratacion para la revision del
cumplimiento del perfil
requerido, con lo cual
PROSPERIDAD SOCIAL para
la respectiva viabilidad de
contratacion.

S

Esta obligaciéon se cumplié satisfactoriamente, la supervisién
valid las hojas de vida remitidas por la UT, resultantes de los Sl
procesos de seleccion de personal implementados.

4. Garantizar que se emplee
correctamente la imagen
corporativa de PROSPERIDAD
SOCIAL, segun el Manual de
Identidad Corporativa. Todas
las acciones desarrolladas en el
marco de este convenio
visibilizaran de manera directa
y expresa la participacion
PROSPERIDAD SOCIAL
mediante el uso responsable de
logos, emblemas y distintivos
oficiales, por lo que sera
obligatorio el uso de la imagen
de PROSPERIDAD SOCIAL en
todas las acciones de campo
desarrolladas en el territorio
objeto del convenio, o cada vez
que se haga una intervencion.
Para lo pertinente,
PROSPERIDAD SOCIAL
entregara a la ESAL el Manual
de Identidad Corporativa el cual
esta obligado a respetar y
aplicar.

Sl

Esta obligacion se cumplié de manera satisfactoria, el Asociado
entrego a la supervision para aprobacion de la Oficina Asesora
de Comunicaciones de Prosperidad Social las piezas de Sl
comunicaciones y de visibilidad requeridas para la
implementacion del programa

5.Gestionar procesos de
articulacion entre actores del
orden nacional y local para el
disefio de estrategias de
inclusién productivo que
promuevan el cumplimiento del
objeto del presente convenio.

Sl

Desde la supervision se adelantaron, junto al Asociado,
procesos de articulacion con el grupo de GIT- Oferta Publica con
el proposito de generar sinergias en estrategias de conexion a Sl
mercados y encadenamientos  productivos en  los
emprendimientos desarrollados desde el convenio.

6. Desarrollar mecanismos de
intercambio de experiencias,
transferencia y gestion del
conocimiento que deriven de
esta operacion, de acuerdo con
los lineamientos entregados por
PROSPERIDAD SOCIAL a
través de la supervisién.

Si

Se realizaron jornadas de intercambio, en cada uno de los
municipios de la implementacion del programa IRACA. Sl

F-AB-6: Informe de Supervision

Prosperidad Social




Informe de Supervision Cddigo: F-AB-6

(&) PROSPERIDAD SOCIAL

Proceso: Gestion Adquisicion de Version: 3

Bienes y Servicios Pagina 20 de 37

7. Dar respuesta oportuna a los
requerimientos relacionados

Esta obligacion se viene cumpliendo de manera satisfactoria.
En este sentido, la supervision ha dado respuesta a los PQR
radicados en la  entidad por parte de beneficiarios y terceros.

cumplimiento en el desarrollo
de su trabajo en el territorio.

con la ejecucion del convenio y Sl Durantg lel mes dg gbril, mayo, junio, julio, agosto y sgptiembre Sl
con el Programa IRACA® se recibieron peticiones de los Resguardos de Tribuna del
' Pueblo, la Brava, Maglii, Vegas, Hojal la Turbia, Indazabaleta y
se procedio a trasladar las peticiones al socio operador.
8. Presentar el procedimiento
de compras qgf bienes y La UT presentd el plan de compras en el marco del primer
3erg:;?§r?niggfgzﬁg la ESAL, Sl Comité Técnico, el cual fue aprobado segun las directrices Sl
. entregadas por el supervisor.
establecido en el Anexo
Técnico.
i% dﬁsci?éur:i/rgr:?;;?: :(Iaas Esta obligacion se cumplio, IIevan.do a cabo la induccién y el
personas que se vinculen al empglme a las personas que se vinculen a] programa durante S|
orograma durante la ejecucion Sl Iq ejecucion del convenio. En este sentido, se d.IeI‘OH las
del convenio directrices segun lo estipulado en el Anexo técnico y los
' soportes fueron entregados en los respectivos desembolsos.
10. Una vez se termine el plazo El djg 17 de febrero del 2022 se adelanté la revisif')n de la
de.ejecucic')n pactado en el gestion documental a pa’rtlr de Ig estrgctura compartida en el
convenio. la ESAL debera FUID y donde se.valldo la emstenca de una carp.e.t:a por
entregar ios archivos en fisico y expediente. Del mismo modo, el equipo de supervision se
digital de todos los soportes de ade[antaron Ios.coment.arios al expedien?e para que puedan ser
la ejecucion del Programa remmdos a las instalaciones Qe Erospendad Social a penas se
IRACA®, que se encuentran a term.me el proceso de Iegql|zao|én dg los recursos. En este
s cargo’ El archive dispondr sentldlo, se adglaqtaron reuniones los dlgs: 15de mayo del 2922
de carpe.ta individual por cada y el dia 15 de junio 2022 donde se revisaron mediante medios
participante con toda la onling .Ia. informacion contgnida en las carpetas de los
documentacion soporte, actas S| beqeﬂqanos. El dia.27 de diciembre dell2022 se adelanté la si
de reuniones de seguirr;iento radicacién del expediente contractual medlan.te. radicado No. M-
técnico y operativo y ofras 2022-4207-065852 cuyo asunto era la Rem|§|én del FUID dgl
reuniones de importancia convenio 213/2019 - Progrgma IRACA en calidad de bodeg.alje
evidencias de Ia reunion ’ en Montevideo correspon.d.lente an cajas con documentac!on
trabajo con el Gobierno Local de hoggre§ de forma individual y 16 cajas con dqcumentamén
etc., cumpliendo con los ' de territorios grupales, para un tota! de 87 cajas con.429
Iineémientos para la gestion .carpetasly una unidad dg glmacenamlentq USB con la misma
documental de PROSPERIDAD informacion de manera digital, la cual continua a cargo del GIT
Atencion Integral Con Enfoque Diferencial — AIED.
SOCIAL.
El protocolo fue presentado a la supervisién del periodo inicial
11, Realizar un protocolo de de ejecucion dgl convgnio y ha sido socializa@o en las jornadqs
seQuri dad y difundirlo a los de transferencias realizadas a la fecha. De igual forma, a raiz
. de la situacion de emergencia la UT presentd ante la supervision
contratistas de la ESAL para su Sl Sl

el protocolo de Bioseguridad a implementar en los territorios
focalizados, dicho protocolo segun lo reportado por la UT fue
socializado con las autoridades étnicas y territoriales. Adicional,
se ha hecho seguimiento a que todas las actividades realizadas
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en terreno estén enmarcadas dentro del protocolo de
bioseguridad.

12. Dar cumplimiento a la Ley
General de Archivo Nacional,
en ese sentido los lineamientos
establecidos por
PROSPERIDAD SOCIAL para
el Programa IRACA®y custodia
de los expedientes, seran
determinados por la Ley
General de Archivos y el
Protocolo correspondiente al
manejo del archivo fisico y
digital, medidas de seguridad y
confidencialidad de la
informacion

Sl

Esta obligacion se viene cumpliendo de manera satisfactoria, la
supervision ha entregado los lineamientos de gestion
documental durante la implementacion del programa IRACA y
se han realizado mesas de trabajo con el operador para la
retroalimentacion. A partir del 31 de julio, inici6 el proceso de
entrega del expediente documental del convenio, segun
lineamientos entregados. El operador realizd la entrega de la
version del FUID donde se pudo cotejar la estructura requerida
para dar cumplimiento a la Ley General de Archivo Nacional.

Sl

13. Cumplir con el derecho
fundamental del Habeas Data
establecido en el articulo 15 de
la Constitucion Politica de
Colombia, Desarrollado por la
Ley 1581 de 2012.) e
implementar politicas de
seguridad, los procedimientos y
politicas para el manejo de la
informacién.

Sl

Se aplicé de manera satisfactoria y siguiendo las directrices de
la entidad.

S

14. Los activos o bienes
muebles adquiridos con los
recursos aportados por
PROSPERIDAD SOCIAL en la
ejecucion y desarrollo del
convenio, deben ser
entregados a PROSPERIDAD
SOCIAL una vez finalizado el
plazo de ejecucion del
convenio.

Si

Se viene adelantando por parte de la Supervisién y el Asociado
la revision de los activos o vienen muebles que deben ser
trasladados a Prosperidad Social y que constituyen parte
integral del ejercicio de liquidacion del convenio.

Si

15. En caso de que se requiera
la contratacién de terceros para
el desarrollo de actividades
asociadas a la ejecucion del
convenio, dichos contratos
deberan estar amparados con
pélizas de garantia en la cual el
beneficiario debera ser la

ESAL

N/A

No se reportaron por parte de terceros asociadas a la ejecucion
del convenio por parte del Asociado.

N/A

16. Llevar a cabo el cierre
documental del programa y

Sl

Esta obligacion se viene cumpliendo de manera satisfactoria, la
supervision ha entregado los lineamientos de gestion

Sl
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hacer entrega de la informacién
cumpliendo con los
lineamientos dados por
PROSPERIDAD SOCIAL.

documental durante la implementacién del programa IRACA y
se han realizado mesas de trabajo con el operador para la
retroalimentacion. A partir del 31 de julio, inici6 el proceso de
entrega del expediente documental del convenio, segun
lineamientos entregados. En este sentido, el dia 17 de febrero
del 2022, se adelantd la revision del archivo de gestion
documental del convenio con el objetivo de iniciar el proceso de
envio de a las instalaciones de Prosperidad Social. En
consecuencia, por parte del equipo de supervision se realizo
una revisién muestral de los hogares validando la informacion
consignada en las hojas de control. Del mismo modo, el 25 de
abril se adelanto revision de la base documental donde se
encuentren todos los formatos: hoja de control, los rétulos vy el
FUID.

17. Garantizar durante la etapa
post-contractual, el equipo

El Asociado a la fecha ha venido garantizando el equipo

humano necesario para Sl humano necesario para desarrollar las actividades de Sl
desarrollar las actividades de liquidacién del convenio.
liquidacién del convenio.
18. Las demas que se deriven
de la naturaleza del convenio y Si El objeto contractual se ha cumplido conforme a lo establecido Si
garanticen el cabal y oportuno en el Convenio.
cumplimiento de objeto de este.
FINANCIERAS
1.Destinar los recursos
entregados por
PROSPERIDAD SOCIAL,
exclusivamente para la
ejecucion del presente En el periodo de reporte del presente informe, se tiene
convenio, y realizar S| legalizado hasta el mes de septiembre de 2021 (por valor de S|
seguimiento y control al recursos de Prosperidad Social $28.497.749.749,80) de los
presupuesto establecido para la $32.165.067.502 estipulados en el Convenio.
operacion de este, asignando
los recursos correspondientes
para el desarrollo del programa
formulado y asignado.
2 Cumplir con la ejecucion de Durante el mes de junio 2022 se diola revisién de los productos
Ic;s recursos de contrapartida de contrapartida, en es_te septldo se revisaron los siguientes
establecidos en la propuesta productos y su gopqr’te financiero: . . .
presentada, Esto de acuerdo © Partmmapm de hogares en giras (intercambio de
con la certficacion expedida experiencias, seminarios, congresos entre otros)

. Financiacién de actividades complementarias a los
por el Representante Legal de Sl . . Sl
la ESAL, donde se puede proyectos productllv,os desarrollados por las comunidades
evidenciar la inversion en ) Reahzaqon de mercadp S
efectivo. de acuerdo con las campesinos para comercializacién de
in dicacic;nes entregadas por productos de los hogar.es part|0|pantes
PROSPERIDAD SOCIAL . Ollas Comunitarias

' . Almanaque Lunar
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. Formacién en asociacion eficiente de cultivos -
aprovechamiento de recursos naturales disponibles
. Fortalecimiento a los territorios, teniendo en cuenta

los resultados de ICOE

Del mismo modo, de los 210 insumos revisados se pudo cotejar
que tuvieran los respectivos comprobantes de egreso y facturas
para desarrollar el proceso de legalizacidn sin contratiempos. A
la fecha se ha adelantado la legalizacién financiera de
$8.232.465.633,78 de pesos del aporte de contrapartida.

3.Entregar informacién de las
compras y entregas de los
elementos que se financian con
recursos del programa,
cumpliendo con los
lineamientos dados
previamente por
PROSPERIDAD SOCIAL

Sl

La UT ha venido presentando los soportes de los procesos de
entregas que viene realizando para la entrega de los insumos
de los proyectos en el proceso de legalizacion financiera, esta Sl
obligacién continua en ejecucion. A la fecha se ha legalizado al
mes de septiembre del afio 2021.

4 Aperturar y mantener una
cuenta bancaria de uso
exclusiva para el presente
convenio, respecto de la cual
deberan enviarse los extractos
bancarios de manera mensual,
asi como también autorizaran
por escrito y ante la entidad
financiera a Prosperidad Social
para que solicite certificaciones
sobre la veracidad de la
informacién contenida en los
soportes bancarios y/o
cualquier otro documento que
involucre movimientos de la
cuenta y fueran remitidos a
Prosperidad social por parte de
la ESAL. Sera causal de
incumplimiento, el uso y/o la
destinacion de los recursos
girados a esta cuenta bancaria
para conceptos diferentes a los
sefialados en este convenio.

Sl

Se realizé la apertura de una cuenta de ahorros y se ha
mantenido una cuenta exclusiva para el convenio. En mesa de
trabajo con el Asociado se solicité el cierre de la cuenta bancaria Sl
para el presente convenio para adelantar el cierre financiero del
convenio.

5. Establecer un centro de
costos en el sistema contable,
en el que se pueda evidenciar
la ejecucion de los recursos
aportados por PROSPERIDAD
SOCIAL, en forma separada e
independiente de la
contabilidad de otros o

Sl

Esta obligacion se viene cumpliendo de manera satisfactoria.
Se espera por parte del operador la entrega de un centro de
costos financieros que aglutine todos los soportes de
financieros de la ejecucion del convenio para la liquidacién del
convenio. La supervision ha venido realizando seguimiento a los
rubros presentados para el cierre del convenio.

S
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convenios que tenga a su
cargo. Este centro de costos
estara discriminado por rubros,
y debera mantener disponible
su informacién cuando
PROSPERIDAD SOCIAL lo
requiera.

6. Presentar ante el supervisor
dentro de los primeros siete (7)
dias calendario de cada mes
los informes de ejecucion
financiera, firmados por el
representante legal o quien
haga sus veces y el contador o
revisor fiscal si estuviese
obligado, correspondientes al
mes inmediatamente anterior
para su respectiva legalizacion
contable, que incluyan: (1)
Copia de la consignacién
realizada a la Direccion del
Tesoro Nacional de los
rendimientos financieros
generados por el convenio, en
los términos establecidos en el
articulo 11 de laLey 1110 de
2006, si hay lugar a ello; (ii) Ei
estado de ejecucion
presupuestal del convenio, en
los formatos establecidos por
PROSPERIDAD SOCIAL. Este
informe debera contener lo
siguiente: Valor del Convenio,
Valor girado por
PROSPERIDAD SOCIAL;
adicionalmente debera estar
acompafado de copia de cada
uno de los contratos no
laborales suscritos durante el
periodo reportado en los
informes financieros y en
desarrollo de convenio, valor y
termino de ejecucién, los pagos
efectuados en virtud de los
mismos discriminando entre
otros: Concepto de pago, Tipo
de Documento, Numero de
identificacion, Digito de
verificacion, Primer apellido del
contratista, Segundo apellido

Sl

Durante el periodo de reporte del presente informe, la
supervision ha legalizado informes financieros del mes de junio,
julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de
2020; enero, febrero y marzo de 2021. Se encuentran en
revision y ajustes los meses abril, mayo, junio, julio, agosto,
septiembre y octubre de 2021. Estas legalizaciones se han
adelantado segun la entrega de los respectivos soportes e
informes financieros y se han radicado antes las instancias Sl
competentes.

En este sentido, por parte de la supervision se han revisado los
comprobantes de egreso, facturas y demas informacion
financiera suministrada por parte del equipo financiera
presentada por el Asociado para la legalizacion de recursos.
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del contratista, Primer nombre
del contratista, Otros nombres
del contratista, Raz6n social del
contratista, Direccion del
contratista, Codigo del
departamento, Cédigo del
municipio, Valor pago o abono
en cuenta, Valor base
Retencion a titulo de renta,
Valor Retenciones practicadas
a titulo de renta, Valor
Retenciones practicadas a titulo
de IVA y Valor impuesto
descontable, asi como los
documentos soportes para su
pago ( cuenta de cobro, factura
de venta, informe de
legalizacion de viaticos,
informes de actividades
firmados por el supervisor de!
CONVENIO derivado, pago de
seguridad social, entre otros).
Presentar cualquier otro tipo de
informacién pertinente que sea
solicitada por la supervision y
facilitando a Prosperidad Social
de la informacién requerida por
cualquier ente de control, sin
que ello vulnere la ley de
privilegios e inmunidades del
asociado, de acuerdo con lo
estipulado en el punto 5.5. de la
Guia de Recursos Sujetos a
Legalizacion Contable version
1. Lo anterior se deben
presentar tanto para los
recursos de Prosperidad Social
como los de contrapartida.

7. Los rendimientos financieros
que se lleguen a generar,
originados en los recursos
aportados por PROSPERIDAD
SOCIAL, deberéan ser
consignados dentro de los diez
dias (10) habiles dias del mes
siguiente al de la ejecucién, en
la (s) cuenta(s) bancaria(s) que
PROSPERIDAD SOCIAL
sefale por escrito, por

Sl

Esta obligacion se ha venido cumpliendo de manera

satisfactoria. Sl
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intermedio del supervisor
designado.

8. Asumir los Gastos
Administrativos y Financieros,
asociados e inherentes al
perfeccionamiento y
legalizacion del convenio, sin
que ello afecte los Aportes de
PROSPERIDAD SOCIAL.

S

Esta obligacion se ha cumplido de manera satisfactoria por

parte del Asociado. Sl

9. Los recursos girados en el
marco del convenio que no
estén amparando compromisos
u obligaciones, deberan ser
reintegrados por el asociado,
una vez finalizado el convenio,
a la cuenta bancaria que
PROSPERIDAD SOCIAL
sefiale. Adicionalmente, los
recursos no ejecutados o
comprometidos de los
convenios que se deriven o se
suscriban en el desarrollo de
los programas, deberan ser
reintegrados, una vez finalizado
el convenio, a la cuenta
bancaria del Tesoro Nacional
que PROSPERIDAD SOCIAL
sefiale por intermedi o del
Supervisor designado

Sl

Se ha informado mediante oficios al Asociado que los recursos
girados por parte de Prosperidad Social que no fueron
ejecutados o comprometidos deberan ser reinvertidos a la
cuenta bancaria del Tesoro Nacional. A la fecha de recursos de
Prosperidad Social falta por legalizar un total de Sl
correspondiente $31.653.604 al mes de diciembre del 2020.
Esta Ultima legalizacion se realizd el dia 28 de diciembre del
2022 después de adelantar mesas de trabajo los dias 26 y 27
de diciembre del 2022.

10. El asociado debera
garantizar las condiciones
Optimas y necesarias que
permitan a PROSPERIDAD
SOCIAL o la Contraloria
General de la Republica o
cualquier ente de control,
realizar revisiones
administrativas y financieras.
En este sentido debera tener
toda la documentacion al dia y
en ningun caso podra
rehusarse a entregar la
informacion requerida y que
tenga relacion directa con las
obligaciones del convenio y con
la ejecucién financiera de los
recursos que se giren en
desarrollo de este sin que ello
vulnere los privilegios e
inmunidades del asociado.

S

Se ha dado respuesta a los requerimientos de la Contraloria y
demaés entes de control, y en este sentido se ha dado respuesta | Sl
a la informacion requerida.
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11. Entregar a PROSPERIDAD
SOCIAL la informacion
requerida para dar respuesta
eficiente a cualquier
requerimiento que exijan los
organismos de control del
estado colombiano en relacién
con la ejecucién, desarrollo 0
implementacion del convenio,
informacion esta que en todo
caso debera entregarse a
través de PROSPERIDAD
SOCIAL. En virtud de lo
anterior, la ESAL colaborara
con PROSPERIDAD SOCIAL
en el suministro de la
informacion correspondiente,
sin que ello implique renuncia
tacita o expresa por parte de la
ESAL

Sl

Se han remitido los informes requeridos para brindar reporte
del avance del cumplimiento de atencién de fallos que atiende
el programa IRACA en la zona 1. Esta obligacion continua en
ejecucion.

S

12. Garantizar la disponibilidad
de condiciones financieras
necesarias para el
cumplimiento de los
compromisos adquiridos en el
marco del convenio y/o
derivados de este.

Sl

Desde Prosperidad Social se garantizé la disponibilidad de
recursos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones Sl
del convenio.

13. Presentar un informe final al
vencimiento del plazo del
convenio, en el que se detallen
como minimo los siguientes
aspectos: 1. El estado del
Centro de Costos. 2. El estado
de la contratacion, ejecucion y
actas de liquidacion de los
convenios derivados si a ello
hubiere lugar. 3. Los
compromisos adquiridos al
finalizar el plazo de ejecucion
del convenio que se encuentran
pendientes de pago. 4. El
reintegro de los rendimientos
financieros generados si
hubiere lugar y los recursos no
ejecutados.

S

Mediante oficio con Radicado No. S-2022-4207-213186 del 4 de
octubre del 2022 se solicit6 la entrega del informe final en la que
se detalle el estado del centro de costos, asi como en la mesa
de trabajo realizada el dia 15 y 16 de febrero del 2022. A la fecha
no se ha hecho llegar a la supervision la versién final del
informe.

S

14. Reportar a PROSPERIDAD
SOCIAL dentro de los primeros
diez dias (10) habiles del mes
la informacion exogena, en
cumplimiento de lo previsto en

N/A

Esta obligacion no aplica para la ESAL N/A
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el articulo 58 de la ley 863 de
2003 y el decreto 4660 de 2007
y de acuerdo a la resolucién
011004 del 29 de octubre de
2018 por la cual se establece el
grupo de obligados a
suministrar informacién
tributaria a la U.A.E. Direccion
de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAIM, por el afio
gravable 2019, se sefiala el
contenido, caracteristicas
técnicas para la presentacion y
se fijan los plazos para
entregarla.

15. En el caso que LA ESAL no
aporte el Cien Por Ciento
(100%) de los recursos que se
comprometié a destinar como
contrapartida, este debera
reintegrar a Prosperidad Social,
de manera proporcional el valor
NO EJECUTADO de su
contrapartida, sobre los
recursos aportados por
Prosperidad Social. El
incumplimiento a esta
obligacion dara lugar a que
PROSPERIDAD SOCIAL,
pueda reclamar judicialmente el
valor no reintegrado por LA
ESAL, sin que medie obligacion
de requerimiento de pago
previamente a instaurar el
proceso judicial a que haya
lugar.

Sl

Ala fecha se ha realizado la legalizacion de $8.232.465.633,78
de pesos correspondiente a los recursos de contrapartida,
equivalente al 58% legalizacién y donde el saldo restante se
encuentra en subsanacion por parte del Asociado.

Sl

16. El rubro denominado
soporte organizacional, debera
ser presentado por el socio
implementador en forma global,
en ningun caso debe exceder el
seis por ciento (6%), del valor
total de los recursos aportados
por Prosperidad Social y para
su ejecucion el socio
implementador debe presentar
un presupuesto al Comité
Directivo, el cual aprobara y
definira el periodo de ejecucién.

Sl

El rubro fue ejecutado de forma satisfactoria en un 100% por
parte de Asociado y de acuerdo con los acuerdos alcanzados
en la mesa del Comité Técnico Nacional. En resumen, el Sl
Asociado ejecutdo un valor de $§ 1.774.650.629, como se
presenta en los informes financiero que de forma mensual
presentd el Asociado.
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17. Presentar cualquier otro tipo
de informacion pertinente que
sea solicitada por la
supervision, o por otras areas o
dependencias de
PROSPERIDAD SOCIAL.

Si

Se cumplié de manera satisfactoria.

Si.

18. Asumir los impuestos
financieros (GMF) que genere
la ejecucidn de los recursos del
convenio en especial el
4X1000. En caso de que la
ESAL no realice los tramites
relacionados con la Ley 788 de
2002 y el decreto 540 de 2004.

S

Se cumplié de manera satisfactoria.

Sl.

19. Ejecutar los recursos de
PROSPERIDAD SOCIAL en su
totalidad a diciembre de 2020.

Sl

El Asociado alcanzo una legalizacion recursos por valor de $
32.133.413.897 de $32.165.067.502 de pesos, no se ha

alcanzado el 100% de legalizacidn de recursos dado que se han Si

realizado comentarios a los soportes técnicos y financieros

presentados por el operador.

DE ORDEN AMBIENTAL, SEGU

RIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. Minimizar el uso innecesario
de papel, lo cual se logra a
través de la maximizacion del
uso de documentos
electronicos.

Sl

Se dio cumplimiento de manera satisfactoria

S

2. Aplicar la Guia de Buenas
Practicas Ambientales de
PROSPERIDAD SOCIAL.

Sl

Se dio cumplimiento de manera satisfactoria

Sl

3. Realizar en todas sus
actividades acciones de
sensibilizacion sobre reciclaje y
cuidado del medio ambiente.

Sl

Se dio cumplimiento de manera satisfactoria

S

4. Aplicar la Guia de Controles
Operacionales de Seguridad y
Salud y en Trabajo de
PROSPERIDAD SOCIAL

Sl

Se dio cumplimiento de manera satisfactoria

Sl

5. Conocer y aplicar los Planes
de Emergencias establecidos
por PROSPERIDAD SOCIAL.

Sl

Se dio cumplimiento de manera satisfactoria

Sl
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6. En el caso de suscribir
convenios para garantizar el
transporte a los participantes
del programa. hacer
seguimiento permanente de las Sl
condiciones de los vehiculos
que prestan servicios a la
Entidad.

Se dio cumplimiento de manera satisfactoria

S

7. Aplicacién del Protocolo de

Prosperidad Social compartié el protocolo de seguridad para
que fuera tenido en cuenta en la elaboracion del protocolo de

técnico regional; para
propender por su cumplimiento
antes del siguiente comité.

Seguridad de PROSPERIDAD Sl |seguridad de la UT, asi como el protocolo de Bioseguridad Sl
SOCIAL. 9 . iy
disefiado para la implementacién del programa en el marco de
pandemia del Covid 19.
8. Desarrollar actividades de
pausas activas con su personal S| Se dio cumplimiento de manera satisfactoria a esta actividad. S|
a cargo.
DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO
1. Disefiar e implementar un
esquema de Seguimiento y
Monitoreo que permita medir,
reportar y analizar el
funcionamiento del Programa; Se disefio un esquema de seguimiento y monitoreo que permitié
definir cuales son los resultados . un esqu 9u ymon guep
. iy medir el avance del convenio. En este sentido, este esquema
obtenidos en la poblacién o . L
. . de seguimiento se entregd a la supervision en el marco del
intervenida con el present Comité Técnico Nacional No 1 y se realizd su seguimiento
convenio; asi mismo establecer | Sl g y > g : S
. durante los veintitrés meses de la implementacion del convenio.
acciones que aporten a la e o
L Este esquema de seguimiento se expuso durante los Comités
validacion del modelo de Técnicos Nacionales realizados durante la ejecucion del
intervencion, este disefio . u jecu
. . convenio.
debera tener el visto bueno de
la supervision, cumpliendo con
los lineamientos entregados por
PROSPERIDAD SOCIAL.
Se realizo el seguimiento oportuno a los compromisos asumidos
en los diferentes comités y mesas de trabajo. Del mismo modo,
2. Realizar el seguimiento se realizaron los diferentes planes de choque requeridos para
oportuno a los compromisos el cierre oportuno del convenio. En este sentido, desde la
establecidos en el comité Supervisidn se ha realizado solicitudes de informacién conforme
técnico nacional y comité S| al proceso de liquidacion del Convenio que a la fecha no han S|

tenido una respuesta satisfactoria y total por parte de la UNION
TEMPORAL IRACA ZONA 1. Asi, la supervisién en reuniones
adelantadas con la UNION TEMPORAL los dias 22 de
septiembre, 4 de octubre y 19 de noviembre del presente afio,
y en la comunicacién del dia 10 de noviembre del 2021
mediante radicado  No. S-2021-4206-300411 y correo
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electrénico del 13 de diciembre se han solicitado los soportes
para cerrar la etapa de liquidacion del Convenio.

Del mismo modo, los dias 16, 17 y 18 de febrero de 2022 se
adelantd una mesa de trabajo y de revisién de soportes en
forma fisica en las instalaciones del asociado, igualmente se
adelantd la revisién de los soportes técnicos, y financieros del
Convenio No. 213 con el fin de cerrar la liquidacion.

Del mismo modo, la supervision adelantdé mesas de trabajo los
dias 1 de abril, 15 de junio del 2022, 20 de septiembre, 26, 27
de diciembre del 2022, en lo concerniente al cierre técnico,
financiero y documental con el operador y se ha notificado por
oficio del dia 15 de julio del 2022 los faltantes para el cierre del
convenio.

3. Implementar procesos de
acompafiamiento y monitoreo a
nivel local. los cuales permitiran
generar alertas tempranas en la
operacion. identificar el avance
en el cumplimiento de

El asociado adelanté la entrega de veintitrés POA de octubre
del 2019 a julio del 2021 que permitieron realizar un seguimiento
mensual a los indicadores de gestidn y producto. Del mismo,

informacion generada por el
Programa y su consistencia con

i p Sl e . Sl
indicadores de gestidn y de modo se adelantaron tres Comités de Control Social en cada
producto y apoyar en a uno de los Territorios colectivos atendidos para hacer
adecuada toma de decisiones seguimiento y monitoreo a las acciones locales.
de acuerdo con la informacién
suministrada.
4. Realizar seguimiento a la
implementacién de los
componentes del Programa
(Seguridad Alimentaria, s L . -
. Se realizé la verificacién de las matrices de seguimiento a la

Proyectos Productivos implementacion de los proyectos, en este sentido se verificaron
Comunitarios, y Fortalecimiento Sl onge matrices mensuaFes{jonde, se evidenciaba el avance de
Social y Comunitario), conforme los proyectos hasta su cierre. Durante el proceso de Sl
a los fineamientos establecidos se uiF:nie)z/nto se adelantaron vis.itas a los muﬁici ios de:
en el Anexo Técnico, Gula > . } 105 municip X

X Ricaurte, San Andrés de Tumaco, Guapi y Timbiqui, donde se
Operativa del Programa y sus e ]

. ! verificd la implementacién del programa.

Médulos complementarios.
5. Hacer entrega periédica de
informacion actualizada de . Co .

. . El Asociado dentro del plazo de ejecucidn del convenio adelanto
seguimiento y monitoreo del Sl la entrega de la informacion de monitoreo de la implementacion
Programa a la supervision del gac ) . P Sl

. del convenio de manera satisfactoria.
convenio.
6. Realizar seguimiento y
verificacion a la calidad de los
productos, servicios e Sl Esta obligacion se cumplié de manera satisfactoria. Sl

F-AB-6: Informe de Supervision

Prosperidad Social




Informe de Supervision Cddigo: F-AB-6

(&) PROSPERIDAD SOCIAL

Proceso: Gestion Adquisicion de Version: 3

Bienes y Servicios Pagina 32 de 37

los documentos fisicos que la
soportan.

7. Presentar informes de
avance de la implementacion
del Programa en el formato de
seguimiento y reporte de
indicadores de gestion definido
por PROSPERIDAD SOCIAL.

Esta actividad se adelant6é de manera satisfactoria. Se report6
el avance técnico en la herramienta de seguimiento POA, de

oportunidades de mejora,
modelos de gestion sugeridos y
que dé cuenta del cumplimiento
de todas las obligaciones

Este reporte debera estar Sl manera mensual, asi como seguimignto semanal a las Sl
alineado a lo establecido con el act!v!dades del plan de choque establecido para adelantar las
plan operativo, cadena de valor actividades rezagadas.
y producto y servicio conforme
definido por el Programa.
8. Realizar el reporte oportuno Se reportaron Ia§ .noveda.des de hogares vinculgdos. Del mismo
2 PROSPERIDAD SOCIAL de modo, la superws@n reah;b el cargue de beneficios entregados
vinculacion. beneficios alos h‘ogares, segun los Ilneamlento§ gntrequgs en el manual
atencion y r,mve dades ;)ara operativo d?|' programa. La supervision validé el cargue de
hogar y comunidad participante 5.280 beneficios para los hogares atendidos.
gzl|:;0r?éfrr::1i§?ai%® atraves De a.cugrdolgon lo anterior., el dia 15 de agostp, en gl marco de
mecanismos establecidos por la liquidacién del convenio se revisaron Ios. |’ncent|yos a ser Sl
PROSPERIDAD SOCIAL. Los Sl cargados en qufan en el sistema de informacion destinada para en
plazos y procesos de reporte de tal fin y la revisién del centro dg costos del operador. A la fecha | proceso
esta informacion estaran de se encuentran cargados incentivos:
Eacgﬁpr)i?v(i;;)iné rllodz?tsf r|1(\a/zlr(1ji(()) E?Ir Fortalecimientg socigl y comunitario . 5.280
ol marco del desarrollo del plan Proyectos de fmaqmamento complementario 5.280
operativo Proyectos productivos 5.280

' Seguridad alimentaria 5.280

Total general 21120

9. Elaborar y presentar para
aprobacion informes técnicos
F;:r;iu:ﬁz 5 ?r?sijg)e g};esgados Esta .actividad’se adelanté de manera §atisfactoria por parte Qel
calendario de cada mes Asociado segun los compromisos gstlpulados en el convenio. S|
siguiente del periodo reportado Sl en gste sentido, el Asociado realizé la e’ntrega de 22 |’nformes '
y que den cuenta del avance ’ tgcmcgs mensuale§ donde se prgsento el avance técnico y
fisico del cumplimiento de las financiero para el cierre del convenio No. 213 del 2019.
obligaciones del convenio.
10.Presentar ante
PROSPERIDAD SOCIAL un
informe final que recoja El Asociado remitié una propuesta de informe final, el cual fue
lecciones aprendidas, S| comentado por parte de la supervisién. Este informe recoge las S|

lecciones aprendidas, oportunidades de mejora y que dan
cuenta del cumplimiento de todas las obligaciones pactadas.
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pactadas.

11.Disefiar e implementar un
esquema de seguimiento de
acuerdo con los lineamientos
de PROSPERIDAD SOCIAL,
que permita verificar la
sostenibilidad del 100% de los
proyectos que se Sl
implementaron durante la
intervencién del programa y
entregar un informe con los
resultados obtenidos de dicho
seguimiento.

El asociado remitié un esquema de seguimiento de acuerdo con
los lineamientos de PROSPERIDAD SOCIAL correspondiente
al tltimo desembolso, que permita verificar la sostenibilidad del
100% de los proyectos que se implementaron durante la
intervencion del programa y entregar un informe con los
resultados obtenidos de dicho seguimiento.

Sl

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

La implementacion de las actividades del convenio se adelantd en el marco de los escenarios de
aislamiento obligatorio y aislamiento inteligente decretados en los territorios focalizados en la Zona
1y adoptados mediante el otrosi No 1 del presente convenio.

Durante la ejecucion del convenio 213/19 se presentaron dificultades debido problemas de orden
publico que afectaron el ingreso a territorios durante diferentes momentos del proceso, que
generaron atrasos en la ruta del programa como se evidencia en el presente informe, y que llevaron
a las partes a acordar tres prorrogas en tiempo, hasta el 31 de julio de 2021.

En referencia a la obligacion del operador en el marco del Convenio en referencia a entregar
insumos 0 materiales, equipos, herramientas y activos de acuerdo con lo concertado con las
comunidades y aprobado por Prosperidad Social en los respectivos proyectos de cada
componente del programa:

1) Se recibid peticion por parte de la autoridad Rosa Montafio Colorado del Consejo Comunitario
de Alto Guapi del municipio de Guapi, departamento Cauca, donde menciona la falta de entrega:
una secadora, semilla de maiz, excedente del centro de acopio; excedente de semillas de
papachina, un computador portatil y una piladora de arroz, a lo cual se dio respuesta mediante
radicado No. S-2022-4207-418460 del dia 15 de noviembre del 2022. Desde la supervision se
procedié a enviar las actas de entrega de los proyectos implementados a la Representante Legal
al con radicado No. S2022-4206- 063668 el dia 23 de mayo del 2022 y entrega y previamente, el
dia 4 de mayo mediante correo electronico donde se adjuntaron las actas de entrega y las fichas
de proyecto. A la fecha no se ha tenido una respuesta por parte de la autoridad en torno a las
actas enviadas.
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2) En referencia al Consejo Comunitario de Bajo Mira y Frontera, municipio Tumaco, departamento
de Narifio. El dia 22 de agosto del afio 2022 se recibid peticion por parte de la autoridad del
Consejo Comunitario sefiora Maritza Landazuri donde menciona la falta de entregas
correspondiente al componente pesquero y seguridad alimentaria, por valor de $ 281.290.000,
constituidos en Piola negra, cuchillo, guantes, botas de caucho, kit de seguridad, plomo malla de
3 1 /2, cabo, canastos, nylon, negro, piedra afilar, palas plasticas, salvavidas, anzuelo, espinel,
cabo %, boya azul malla de 2 %, electronica plastica canoas motor concentrado, aves postura
gallina ponedora bebedero para gallinas (7 litros) comederos para gallinas.

Se han brindado las siguientes respuestas al peticionario: El dia 6 de septiembre se dio respuesta
de la solicitud a la Representante legal mediante radicado No. S-2022-4207-323872, remitiendo
las actas de entrega de los proyectos implementados por componente a la Junta y al
Representante Legal al correo bajomirayfrontera@gmail.com; con radicado No. S2022-4206-
063668 el dia 9 de marzo del 2022; y, la comunicacion con Radicado No. S-2022-4207-184562
del dia 14 de junio de 2022. Es importante mencionar que la supervisidn en conversacion
telefonica del dia 20 de julio del afio 2021 con la autoridad Lidoro Hurtado del Consejo Comunitario
Mira y Frontera manifestd la entrega de todos los insumos y obras acordadas. Sin respuesta a la
fecha.

El dia 25 de octubre del Resguardo Inda Zabaleta, Tumaco, Narifio se recibid una solicitud por
parte de la sefiora Stella Narvaez que mencionada que “no se ha realizado el estucado y pintura
del Centro de Salud y el Centro de Acopio faltan unos bultos y arena para el repello de puertas y
ventanas y falta por pagar al proveedor las semillas del borojé se les debe el 50%”. De
conformidad con los hechos manifestados en la peticion con radicado se procedié aclarar que las
actas de entrega fueron firmadas por el Gobernador del Resguardo quien segun lo estipulado en
la Guia operativa del programa tiene competencia para adelantar dicha actividad. Del mismo
modo, se aclard que el proceso de adecuaciones locativas del centro de acopio y del centro de
salud quedo estipulado que el aporte de la mano de obra debe ser de la comunidad. En el caso
del centro de acopio se estimo en la ficha de proyecto aprobada por las autoridades un aporte de
la comunidad en especie de $9.054.000 de pesos.

En referencia al derecho de peticién del Resguardo Maglii, Ricaurte, Narifio, enviado por el sefior
Omairo Aza en relacion con la falta de insumos:

Componente de seguridad Alimentaria: 6 bolsas de clavo de zinc * 10 Idminas de zinc * 140 bultos
de concentrado * 1.026 gallinas ponedoras. Proyecto Productivo Comunitario — PPC vy
Financiamiento Complementario — FC: 35 rollos de alambre de pua « 45 alicate * 3 martillos * 77
cabezas de ganado bovino ¢+ 70 bultos de sal mineralizada. Se estima que el valor de la peticién
asciende al valor de $ 134.700.000 de pesos. En este sentido, se dio respuesta a las solicitudes
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mediante radicado No. S-2022-4207-346250 del 29 de septiembre y No. S-2022-4207-420322 de
16 de noviembre del 2022 se adelanto6 reunion el dia 2 de noviembre con el Representante Legal
de la Unién Temporal IRACA ZONA 1 sefior Alejandro Cardenas quien presentd un informe
fotografico de las entregas adelantadas para todos los Resguardos del municipio de Ricaurte
(Narifio). Este informe fue compartido con el peticionario y a la fecha no se ha tenido una respuesta
del peticionario.

En el Resguardo la Brava, Tumaco, Narifio, la sefiora Jessica Cuajoboy del Resguardo la Brava
el dia 25 de agosto del 2022 mencioné la falta de entregas de insumos a lo cual la supervision. El
dia 9 de septiembre se procedié a adelantar la respuesta mediante radicado No. Radicado No. S-
2022-4207-326933. Los faltantes ascienden a $117.284.000 de pesos. El dia 6 de enero del 2023,
la supervision adelantd contacto con la Representante legal quien manifestd que no tiene contacto
con la gobernadora anterior quien firmé las actas pero que tiene conocimiento de hogares que no
han recibido insumos del proyecto comunitario de Cerdos, en este sentido quedd el compromiso
de la autoridad de un oficio con el nombre de los hogares que manifiestan quien no ha recibido los
cerdos. Este listado no fue remitido por el Resguardo La Brava.

En referencia al Resguardo Vega-Chimbuza, Ricaurte, Narifio, se remitié peticion por parte del
sefior Niber Moreano Rodriguez donde menciona la no entrega por parte de Union Temporal Iraca
Zona 1 del pie de cria de ganado Bovino. A la anterior peticion se dio respuesta mediante radicado
No. S-2022-4207-346260 del dia 29 de septiembre del 2022. El valor de los insumos alcanza el
valor en las fichas de proyecto de $144.000.000 de pesos. En reunion adelantada el dia 2 de
noviembre del 2022 con el representante legal de la Unién Temporal sefior Alejandro Cardenas
manifesté la entrega de los insumos mencionados por el peticionario y adjunto informe de las
actividades adelantadas.

La autoridad de Tribuna del Pueblo, EI Charco, Narifio, sefiora Luz Yarlin lllera identificada con
cédula No. 1.004.769.491, gobernadora encargada del consejo comunitario, que solicita realizar
los pagos de insumos pendientes o faltantes de los componentes de seguridad alimentaria,
proyecto productivo y financiamiento complementario. $ 139.473.800. En este sentido, desde la
supervision se dio respuesta el dia 4 de octubre del 2022 mediante el envio de las actas de entrega
con radicado No. S-2022-4207-349472. Posteriormente, se realizd llamada telefénica a la
solicitante quien reitero la solicitud y especifico los insumos a entregar. Del mismo modo, por parte
de la supervision se solicitd respuesta por parte de la Unién temporal y a la fecha no se tiene
respuesta.

En referencia al Resguardo Hojal La Turbia del municipio de Barbacoas (Narifio) en reunién
adelantada con las autoridades del Resguardo el dia 19 de septiembre del 2022 se identificaron $
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765.890.359 pesos con peticiones por parte de las autoridades que a la fecha no han tenido una
respuesta satisfactoria por parte de la Unién Temporal.

A lo anterior se procedié por parte del operador adjuntar un informe con actas de entrega y
soportes de recibido por parte de las autoridades del Resguardo que incluyen el 100% de los
insumos incluidos en las fichas de proyecto, el cual se compartié con la comunidad.

Sin embargo, el dia 17 de febrero del 2023 se recibié notificacion por parte del correo electrénico
oficial del Resguardo, donde mencionaba:

1. Los unicos proyectos implementados (parcialmente) son los que se refirieron en el oficio
anterior.

2. De parte del resquardo se deja constancia de que las piaras, centro de acopio y planta
procesadora de chiro no se han ejecutado, salvo algunos implementos que de manera aislada
carecen de utilidad.

3. Respecto a las actas enviadas por usted, nadie del Resquardo ha firmado dichas actas, por lo
que no cabe duda de una falsedad material y suplantacion de formas, incluso la firma de la sefiora
Ana Olaya, quien ha manifestado que es evidente la manipulacion de las actas y las firmas.

4. Adjuntamos las actas que el resguardo ha firmado, en donde se ve claramente lo que en efecto
se ha entregado de manera parcial.

Del mismo modo, se menciona en la comunicacion del Resguardo: “Consideramos
extremadamente grave lo sucedido y solicitamos se adelanten desde Prosperidad Social la
reversion de los actos de liquidacion del contrato con el operador, la devolucion del dinero pagado,
como consecuencia, se declare el siniestro por incumplimiento y el reporte negativo al RUP de
cada una de las personas naturales y juridicas que integran la UT IracaZ1, lo anterior sin perjuicio
de las medidas de tipo penal”.

De conformidad con los hechos manifestados en el parrafo anterior y dado que no existe una
respuesta proferida por el representante legal de la Union Temporal Prosperidad IRACA Z1, se
retoma la solicitud presentada a la Subdireccion de Contratos, realizada el 31 de agosto de 2022,
Memorando M-2022-4207-042348, que proceda a tomar las medidas pertinentes segun lo
estipulado en el convenio.

Asi mismo, se solicita que ante la denuncia de las autoridades del Resguardo La Turbia, sobre la
no autenticidad de las actas de entrega presentadas por la Unién Temporal Iraca Zona 1, dar
traslado a las entidades competentes.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.
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CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Convenio: $ 32.165.067.502
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi 0
Valor Total del Contrato o Convenio $ 32.165.067.502
Total Ejecutado segun reporte del Operador (30 julio 2021) $ 32.165.067.502
Total Legalizado con corte a 15 de septiembre de 2022 $32.133.414.897
Valor Pagado y/o desembolsado (desembolso No. 6) $32.165.067.502

Esta informacién corresponde al informe financiero de legalizacion con corte 30 de noviembre de 2021 el cual es el
ultimo informe revisado y radicado ante la Subdireccion Financiera de la entidad, el valor legalizado corresponde a
una legalizacion parcial.

5. ANEXOS.
Hacen parte del siguiente informe:

1. Soportes de gestiones adelantadas para la liquidacion del convenio.

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el cumplimiento
del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social Integral y Aportes
Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o representante legal del contratista.

WALDEN ALBERTO BORJA G ERO
C.C.79.798.315
SUPERVISOR
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