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CONTRATO No. 100.15.01-061-2023 del 10 febrero DE 2023
1. DATOS ADMINISTRATIVOS

Nombre del Contratista Objeto del Contrato
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
Yonathan serna castillo LA GESTION COMO INSTRUCTOR PARA
EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO A
cc15.923.892 LA EDUCACION PARA EL TRABAJO DEL
/’ INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION
PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE YUMBO - IMETY
Fecha de Firma del Contrato gg:‘ot:;; Fecha de Inicio
10 DE FEBRERO DE 2023 / $21.780.000 4 FEBRERO 13 DE 2023 /
Fecha de terminacién | Duracién del contrato ';?;::r:,ei::: Cargo
22 DE DICIEMBRE BE 317 dias / FRANKY ROOSEVELT COORDINADOR
2023 (GONZALEZ BENAVIDEZ ACADEMICO

o Forma de Pago

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera la suma de DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTE MIL PESOS ($17.820.000). El Instituto Municipal de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano de
Yumbo IMETY pagara el valor def contrato de la siguiente manera: NUEVE (09) CUOTAS porvalor de UN MILLON
NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.980.000), el cual sera pagadera en el (lfiio dia habil del mes de
FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO JUNIO, JULIO. AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE DEL 2023, “CLAUSULA
SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO: EI valor del contrato sera la suma de VEINTIUNO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($21 780.000). Que la nueva forma de pago sera; El Instituto Municipal de
Educacion para el Trabajo ¥ Desarrollo Humano de Yumbo IMETY pagaré el valor del contrato de la siguiente
manera: LAS CUOTAS INICIALMENTE PACTADAS, MAS DOS CUOTAS ADICIONALES-POR VALOR DE UN
MILLON NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.980.000), CADA UNA. PARAGRAFO I: Para la realizacion
de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion
familiar, cuando corresponda, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO Il. En todo caso los
pagos que se hagan durante la ejecucion del presente contrato comespondiente a las obligaciones contractuales,
se subordinan a la apropiacién y disponibilidad presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja
(PAC). PARAGRAFO Ill: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordenafa ley, el CONTRATANTE efectuara
las retenciones que surjan del presente contrato, cuando 2 ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del
CONTRATISTA.

2. OTRO S|

Fecha de
Perfeccionamiento

Fecha de

ech nici . gl
Fecha de iniclo Terminacion

# Otro Si Tipo de Otro Si
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3. SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION DEL CONTRATO

Actividades contractuales

Actividades Ejecutadas o Producto

Ubicacién fisica
de la evidencia

A. Apoyar

asistencialmente y
tecnicamente en la revision, ajustes y
cumplimiento de ios planes de estudio,
en las comisiones de evaluacion, guia
de aprendizaje al inicio de los modulos
programados segun gestion
academica para los programas de
formacién  técnica  laboral por
competencias en panadero pastelero
posteriormente suscribir y entregar a
la coordinacién académica, las actas
de  aceptacion vy compromiso
debidamente diligenciadas y firmadas
por el representante de los estudiantes
e instructores que hacen parte de cada
TLC en cada jornada. suscribir los
respectivos planes de mejoramiento
académicos de los estudiantes que
hayan perdido algan médulo y utilizar
los formatos establecidos para los
estudios de casos dentro del ciclo de
ejecucion del proyecto de
fortalecimiento a la educacion para el
trabajo.

Actividades:

1. Ei dia 13de junio se asiste a la
reunion mensual programada por
coordinacién académica referente a
la planeacion y ejecucion de las
actividades para la feria empresarial

2. Eldia 5 de junio se asiste a la
reunién convocada por el director
sobre la difusidn de los programas
tecnicos de la institucion

3. Se socializaron las guias de
aprendizaje con los estudiantes del
TLC panadero pastelero, al igual que
el acta de aceptacién y com promiso
en el aula.

4. Por el momento no se realizan
planes de mejoramiento debido a
que no hay estudiantes con notas
entre 3.0 y 3.5.

Archivo de gestion
académica-listados
de asistencias.
Secop I,
https://www secop.
gov.co/CO1Contra
ctsManagement/Te
ndering/SalesContr
actEdit/View?docU
nigueldentifier=C0O
1.SLCNTR. 100752
36

Brindar en el reporte mensual a la
coordinacién académica, de manera
detallada, en el informe de
seguimiento el desarrollo de los
modulos programadas por la gestion
académica para los programas de
formacién  técnica  laboral por
competencias especificando: el
nombre del mddulo, el numero
estudiantes atendidos por jornada, el
numero de clases indicando la fecha
respectiva, las estrategias
metodoldgicas utilizadas y adjuntando
la respectiva evidencia dentro del ciclo
de ejecucién  del proyecto de
fortalecimiento a la educacién para el
trabajo.

1/06/2023 TLC Panadero pastelero 1
semestre 8 estudiantes, pasta hojaldrada

2/06/2023 TLC cocinero principal 2 semestre
mafiana 3 estudiantes, batido graso

2/06/2023 TLC cocinero principal 2 semestre
noche 2 estudiantes, batido graso

5/06/2023 TLC Panadero pastelero 1
semestre 8 estudiantes, recuperacion de
parciales pendientes

6/06/2023. TLC panadero pastelero 2
semestre 5 estudiantes macarrones

8/06/2023 TLC cocinero principal 2 semestre
mafana 3 estudiantes, galleteria

Archivo de gestion
academica-
registro fotografico.
Secop I,
hitps://iwww . secop.
gov.co/CO1Contra
ctsManagement/T
endering/SalesCo
ntractEdit/View?do
cUnigueldentifier=
CC1.SLCNTR. 100
75236

f
!
!
}
i
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9/06/2023 TLC cocinero principal 2 semestre
noche 2 estudiantes, galleteria

43/06/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre 5 estudiantes, milhojas y
merengones

14/06/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre 5 estudiantes, refuerzo reposteria

15 /06/2023 TLC Panadero pastelero 1
semestre 8 estudiantes, pan campesino, pan
batido y palitos de queso

16/06/2023 TLC cocinero principal 2
semestre mafana 3 estudiantes, postre
arcoiris y merengones

16/06/2023 TLC cocinero principal 2
semestre noche 2 estudiantes, postre arcoiris
y merengones

20/06/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre 5 estudiantes, peras

21/06/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre 5 estudiantes, master class virtual
Osvaldo gros

22 /06/2023 TLC Panadero pastelerc 1
semestre 8 estudiantes, parcial final

23/06/2023 TLC cocinero principal 2
semestre mafana 3 estudiantes, parcial final

23/06/2023 TLC cocinero principal 2
semestre noche 2 estudiantes, parcial final

26 /06/2023 TLC Panadero pastelero 1
semestre 8 estudiantes, parcial final

27/06/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre 5 estudiantes, parcial final

28/06/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre 5 estudiantes, parcial final

20/06/2023 preparativos feria empresarial

30/06/2023 feria empresarial




GESTION JURIDICA Y

CODIGO: 101.FO.GJ.10

CONTRATACION VERSION: 02

INFORME DE GESTION
CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

Y/O APOYO AL A GESTION

Pagina4 de 7

C. Apoyar en el registro y reporte de la

asistencias, inasistencias y
novedades estudiantiies de manera
inmediata de acuerdo con el horario
del médulo programado, igual que las
notas de las evaluaciones que debera
reportar conforme a los
procedimientos establecidos en |a
plataforma 10 y presentar a la
coordinacién académica la intensidad
horaria del médulo programado con el
registro de notas y asistencia expedido
por la plataforma, el acta de comision
y evaluacién, debidamente firmados
dentro del ciclo de ejecucidn del
proyectc de fortalecimiento a Ia
educacion para el trabajo.

En el desarrollo de cada uno de log maddulos
se toma la asistencia e inasistencia en la
jornada de la tarde del TLC panadero
pastelero.

En el desarrollo de cada uno de los médulos
se toma la asistencia e inasistencia en la
jornada de la mafiana y noche del TLC
cocinero principal.

El acta de comisidn y evaluacién se
entregara al proceso al finalizar el semestre.

Las planillas de notas se entregaran en fisico
Al proceso de gestién académica medida que
se vayan culminando los médulos con los
estudiantes.

Plataforma Q10
Archivo de gestién
académica.

Secop I,
bttos:/iwww.secop.

aov.co/CO1Contra
ctsManagement/T

endering/SatesCo

ntractEdit/View?do
cUnigueldentifier=
CO1.SLCNTR. 100
75236

Brindar apoyo a la supervisién de
practica del aprendiz conforme a los
procedimientos establecidos dentro
del cicio de ejecucion del proyecto de
fortalecimiento a la educacién para el
trabajo.

Se realiza socializacion a los estudiantes de
segundo semestre sobre el acta de
aceptacion y compromiso a la practica
externa, modalidades de practica, requisitos
Yy seguimiento a la supervisién de préactica de
cada aprendiz.

Archivo gestion
académica-
coordinadora de
practicas

Secop i,

hitps: //www . secop.

gov.co/CO1Contra
ctsManagement/T

endering/SalesCo
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Junio 20: reunion con los aprendices, nthJantd;tcfj’V ietyf\(?do
i o i ; cUnigueldentifier=
propuesta. participacion en la feria ¢01.SLCNTR.100
empresarial 75236
E. Brindar apoyo técnico, asistencial y/o
de difusion a las actividades Evidencia
institucionales derivadas del proyecto fotografica.
de fortalecimiento a la educacién para | Se realiza publicacion en redes sociales y Secop I,
el trabajo del IMETY. estados de noticias en general (oferta https://www.S€COp.
académica y agencia de empleo) gov.co/CO1Contra
ctsManagement/Te
Se participa en la feria empresarial del 30 de ndering/SalesContr
junio con en TLC panadero pastelero. actEdit/View?docU
niqueldentifier=CO
1.SLCNTR.100752
36

Observaciones _

De acuerdo con el seguimiento realizado por el suscrito(a) Supervisor(a), se pudo evidenciar como
ejecutadas satisfactoriamente las actividades descritas en el Contrato del presente informe. Certifico el
cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en
desarrolio de las actividades especificas descritas, correspondiente a la cuota del contrato en
referencia.

4. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervisién va dirigido a:

1) Velar por el cumplimiento del contrato segun los documentos, procedimientos y plazos
establecidos y vigilar el avance de las actividades que se desarrolien segun las normas legales
vigentes, el contenido del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo
aprobado

2) Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales
y legales se pudo constatar que se cumplio con el porcentaje del avance del objeto contractual
y con las actividades contractuales, y que adjunta planillas de pago de la seguridad social en
Pension, salud y ARL, correspondientes al mes de Mayo de 2023, las cuales s¢ anexan.
También se anexaron copias de los documentos adicionales de soporte para el pago de acuerdo
a la Clausula VALOR Y FORMA DE PAGO, establecida en el contrato.

3) El contratista debe enviar los soportes que acrediten el cumplimiento del pago de la seguridad
social correspondiente a la cuota del mes junic de 2023, teniendo en cuenta la base de
cotizacién de dicho mes, con él, cual se cumplira el pago del 40% del valor del contrato, de
acuerdo a lo convenido en las obligaciones contractuales de la clausula sexta.

4) El contratista debe remitir los aportes del pago al correo electrénico institucional del supervisor
a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha del presente informe, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo1 del decreto 923 de 2017,




GESTION JURIDICA Y CODIGO: 101.FO.GJ.10

CONTRATACION VERSION: 02
.'...L ', 'g.._t._._y INFORME DE GESTION Pagina 6 de 7
de YuUmbo CONTRATOS PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES
Y/O APOYO AL A GESTION

5. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE EJECUCION PRESUPUESTAL

COSTOS Y AVANCE DEL CONTRATO:
Meses Contratados: 317 dias

Meses % de % de
Valor total del Otro Si Valor a Valor por avance avance
contrato pagar ejecutar periédico contractual
contractual total
0 $1.980.000 | $15.840.000 11.11%
Febrero
0 $1.980.000 | $13.860.000 22.22%
Marzo
0 $1.980.000 | $11.880.000 33.33%
Abril C/ _
Mayo $21.780.080 0 | $1.980.000 | $9.900.000 |7.93% _- 44.44%
e
Junio $3.960.000 | $1.980.000 -$11.880.000 = 52,37%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

6. SEGUIMIENTO JURIDICO

80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
0 prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relaciéon laboral alguna con el Instituto
Municipal de Educacion para el Desarrollo Humano de Yumbo — IMETY segun el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80. , :
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7. OBSERVACIONES GENERALES

Para constancia de lo anterior, se firma la siguiente acta de seguimiento de contrato No. 100.15.01-
061-2023 del 10 febrero DE 2023Yumbo, a los 30 dias del mes de junio de 2023.

Supetvisor ekContraty ™ —— === Contraista . | (Y 2>&q)

Franky Roosevelt Gonzales Yonathan serna
Reviso: —
» ™
- N

Apoyo ala pervision
Danny Gonzaies

Reviso: Ximena Lopez Urrestel
Julio Cesar Valencia varg




#

Yumbo, junio 30 de 2023

CUENTA DE COBRO No 5 .2023 ;s

NICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO DE YUMBO — IMETY.
NIT:900.586.342-3

EL INSTITUTO MU

DEBE A: e
Yonathan sema

CC.15923892 /'
S

LA SUMA DE:
Millén novecientos ochenta mil M/CTE ($1 ,980,000) ,
e

POR CONCEPTO DE:

O A LA GESTION CCMO INSTRUCTOR PARA EL PROYECTO DE
PARA EL TRABAJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION

UMANO DE YUMBO - IMETY

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOY
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION
PARA EL TRABAJO'Y DESARROLLO H

Cordialmente.

Vi lunSon.

Yonathan serna
C. C. 15923892
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Transaceien Aprobads

informaci6n de la Planilia Pagada

Nit de comarclo Operador de informacién 9000873338
Razén Social del Operador de informacidn SIMPLE S.A.
Descripeion Pago de SuAporte -
Fecha 2023-06-07, 11:03:46 AM
Periodo de Cotizacién Otros Riesges mayo-de 2023
Petivdo de Cotizacién Para Salud mayo de 2023
Empress YONATHAN SERNACASTILLO
CEDLULA CIUDADANIA CC 15823892
Codigo Sucursal {Nombre) R
Referencia de Pago! Niimero Planilla 1055332259
Tipo de Planilla i S
Nuinero Transaccién Bancarial cus 2125118340
Bahco (1007) - SANCOLOMBIA
Valor $336.700
Estado de la Transacclon Aprobada
Dirsccion IP de Origen www simple.co
Nit Cidigo Administradora Nimaro ASIados
NBO0227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 1
NBOSOOYISE . EPSOTE. SOG-EPS S : ‘ 1
860002503 147 SEGUROSBOLIVARS 1
SubTotales:
Total a Pagar:

Vajor sin Mots Yotal intéresss Mors
$ 185.600 $0

§ 145,000 T 1
$6.100 $0
§336.700 $0

$ 336.700

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bop

ota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 +Medellin

- 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6433000 - Carta

gena: 605 6945444 - Pgrein-.':aﬂina 1de

340,

SIMPLE §.A. no se hace rasponsable de las plant

2582 - Barranquilla: 665 3618850 - Resto de! Pais: 018000 971 971 - iMas qua Facil, SIMPLE)

\as y pagos realizados a través di otros op

as de infor
i ada dir te por el cliente.

veracidad de la mlsma, su alcance se Yimita a replicar 1a inf

Antes de imprimir, asegirese que sea reaimente necesario, Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos,

16n dado que no tiana medios para corroborar |2

\lov L rnr[h.







i_mu >O1|O.§,m IMP LE _x AUTOLIQUIDACION

GONSOLIDADA

i
.m
Fecha creacion reporte: 2023-06-07, 11.05:26 AM  Tipo Planiila: 1: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1055332269 W
H
; Periotia Gotizacion:  mayo da 2023 Periodo Servicio:  mayo de 2023 !
i ey [ - - - e e T ek
; R - R . N - I T i ,
..,./,.;E;:.!;2<§<\,_.s;..}ax.&ii.- e ns e i A AT o L e v e i T R e e st T S llz.axza.,i.s,i;ii.i,t\...a.i\.!zf%\\w
1. DATOS DEL APORTANTE
Razén Soclal YONATHAN SERNA CASTILLO
Documento CC15923802 Direccién CLL 4 # 3-47
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3117344422
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion [UNICO
Giudad YUMBO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal _[nozﬁ_omn_g
Total Afiliados 1 ARP 1|SEGUROS BOLIVAR
). DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
e e e e ST e [ o [ | e | S vy ey ey ey o O [0 B s Tl ) e _
oG 1sbzaesz  |YONATHAN BERRA CASTILD 4 w o |s0tao]30] @ |231001) COLFONDOS $1.t60000| 3 185.600|(EPs018; 805 EPE ﬂ 5t _.Eso_ 5 145.000 o822 $1.1600000  $6.100|(NNRCC) NINGUNA CLF $0 30 510 30 30 $0. :um.ae_

W.TOTALES

Apories [ it SUBTOTAL BN TOTAL
18C Pensidn 1BC Salwd G Riesgos Aportas Pansién | Aported Salud |Aportes Rissgos. Aporfes Gajss | Aportes Ssha Min Edutacitn Licenclas, Sakios ARP - INTERESES DE | INTERESES TOTAL FINAL
= Favor) EPS MORA DE MORA

$ 1.160.000 § 1.180.000 E! $ 185.600" § 145,000 $6.100

50

so $0 30 § 335700 $ 0 § 336.700

\J@.0\& 6905 :

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotd 601 4446634 - Call: 602 5540577 - Medeliin: 04 5146868 - Busaranianys. £07 £478000 - Cartannnial 605 6045444 - Pareira: $06 3402582 - Barranquilta: 605 3618850 - Resto del Pais: 048000 971 971 - (Mas que Facil, SIMPLE!

‘Pagina T3E 1

Antes de imprimir, asegiifese que 583 realmente necesario, Proteger et medio ambiante esta en nuestras manos.
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