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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

FANNY RESTREPO MORALES
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4423399
Coordinadora de formacion integral, Gestidn educativa y Promocién y Relaciones Corporativas
Comercio y Servicios

Pereira

Pereira, 4 de julio de 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes 06 del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4423399 del afio 2023

Victor Alfonso Villegas Bolafios, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.862.775 de Pereira,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio y Servicios, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor de contrato se fija por valor de CUARENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO NUEVE PESOS M/CTE ($47.551.109). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente

al mes de enero de 2023 por valor de un MILLON NOVECIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL
DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($1.935.220) y b) (Once) pagos iguales por los meses de
febrero a diciembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($4.146.899) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, para apoyar el desarrollo del proceso de Ejecucion de la
Formacion, del SENA, en el Centro de Comercio y servicios, en actividades relacionadas con la supervision,
seguimiento y finalizacion de contratos de los instructores, durante la vigencia 2023

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Brindar apoyo a las coordinaciones | Se realiz6 apoyo en la Plan de
frente a la estructuracion estructuracion y ejecucion | contratacion
y ejecucioén del plan de contratacion | de los planes de firmados
de instructores, cuando el Centro de | instructores contratistas 9
formacion lo requiera. para la vigencia 2023
2 | Apoyar en la revision de la Se realiz6 apoyo en el Registro de control
documentacion requerida en la proceso de revision de de entrega de
documentos
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celebracion del contrato de
instructor.

documentos de aspirantes
a contrato de instructores

3 | Apoyar en la gestion de afiliacion y Se realiza procesos de Relacion de
registro de contratistas de afiliacion a la ARL de afiliacion
prestacién de servicios personales instructores contratistas a
ante la Administradora de Riesgos la ARL Positiva
Laborales “ARL” en la vigencia
2023.

4 | Apoyar al supervisor de Se realizo el proceso de Hoja de ruta
contratos en la recepcion y revision | revision de los informes de
de los informes de ejecucién ejecucion mensual y de las
mensual y de las planillas de planillas de
pago de los contratistas, conforme a | pago de los contratistas
las disposiciones contempladas en
el manual de Supervision
e interventoria del SENA, la Ley
1474 de 2011 y la Resolucion 04016
del 17 de diciembre de 2009.

5 | Apoyar en el tramite pos-contractual | Se realizo apoyo el Informe finales de
e informe final de supervision de los | proceso de proyeccién de | supervision
contratos y correr informe final de supervision | proyectados.
traslado del expediente para el por procesos de
archivo en la oficina de gestion terminacion de contratos.
documental.

6 | Apoyar en la proyeccion de No aplica para el presente
respuestas cuando las entidades de | periodo
control u otro ente asi lo requiera.

7 | Gestionar oportunamente, en el Se realiza cargue de Informacién Secop
SECORP Il el tramite de los documentos relacionados I
documentos que se generen en la con proceso de inicio de
etapa contractual y pos-contractual, | ejecucion.
de acuerdo con los plazos
establecidos en la normatividad
vigente.

8 | Organizar la documentacion puesta | No aplica para el presente
bajo su responsabilidad, teniendo en | periodo
cuenta procedimientos establecidos
por el SIGA.

9 | Apoyar en el registro de informacion | Se realiza actualizacién de | Actualizaciones del
en los aplicativos designados por la | inicio ejecucion junio en la | sistema Sl
entidad para tal fin. (SI contratistas, | plataforma Sl Contratistas. | Contratista y
SIIF Nacién). Se realiza procesos de captura verificacion

verificacién de gastos de SIIF Nacién.
desplazamiento.

10 | Apoyar en la supervision de la Se asiste a socializacion Asistencia.

ejecucion y seguimiento de los
contratos suscritos en el Centro

de evidencias requeridas
en el informe, realizado por
Fanny Restrepo.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Tem| No DE LA ORDEN L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] >
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9451817782 de la planilla, aportes en linea, de mayo 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitréamites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Victor Alfonso Villegas Bolafios
Contratista

C.C. No. 9.862.775

Recibi a satisfaccion:
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Firma

Fanny Restrepo Morales

Supervisora Contrato CO1. CO1.PCCNTR.4423399 de 2023

Coordinadora de formacion integral, Gestion educativa y Promocion y Relaciones

Corporativas

Relacion de evidencias
Obligacion 1:
Plan de contratacion firmados

@ PLANES DE CONTRATACION X JUNIO - OneDrive % | @R Coreo: victor vibegas - Outisok X | 4

€« C @ sens

@ @ wicar seson
sefia
H 7/\\_ OneDrive scar
Victor Alfonso Villegas T Cugar v [ Compartir GO Copiarvinculo ) Afadir acceso directo a Mis archivas g Sincronizar | Descargar & Iralcanal - = Todos los documentos® v ] Informacién
Q Inicio Cargada GFPI-F-
R wOlw 139_ANEXO_2_PLAN_DE_CONT..
e & [ tos > Adivos FRM > 2023 > APOYOS SUPERV. COORDINACION > VICTOR VILLEGAS itio
u Canal de equif ocumen db FRN APOYC L DINACION Vi ILLE PLANES DE CON N° 9 DESPLAZADOS. pelf 2n Ir al sitio
PLANES DE CONTRATACION
[  Nombre Modificado Modificado por !

€2 Favoritos

GFPI-F-139_ANEXO_2_PLAN_DE CONTRATACION N° 9 DESPLAZADOS.pef
T Papelera de reciclsje

GFPI-F-139_ANEXO_2 PLAN_DE_ CONTRATACION N° 3
Acceso ripido GFPIF-139.  CONTRATACION N° 4 DESPLA

GEPLE-139 ANEXO 2 PLAN DE CONTRATACION N° § 2

GFPLF

‘ Canal de equips
139_ANEXO 2 PLAN_ DE CON

GFPI-F-139_ANEXO_2_PLAN_DE CONTRATACION Ne ]
b ANEXO_2_PLAN_DE ° TRATACION N° 5 REGULAR
GFPI-F-139_ANEXO_2_PLAN_DE_CONTRATACION N°

GFPI-F-139_AN E_CONTRATACION Nei

GFPI-F-139_ANEXO_2_PLAN_DE_CONTRATACION

GFPI-F-139_ANEXO_2_PLAN_DE_CONTRATACION N°G ARTICULACION - 2.pdlf

[«

Obligacion 2:
Registro de control de entrega de documentos
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@ @ iniciorsesion [ Comres: Victor Alfon. nicic o Archivos - OneDrive ol HECTORFABIOOR.. O Emisoras Colombia.. M Consult de Inhabill.. Gl SUF - Sistema Integ.. (I CONSECUTVO OR... I Informacién pora af.. [l Liceo Taller San Mig.. @ CompromiSO i :Extracto de Cuenta: »
documentas £ Buscar (Alt + Q)
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Obligacion 3:
Relacion de afiliaciéon

& Inicio - OneDrive. x | 3 Canal de equipo - VKTORVILLE X Canal de equipo - VICTORVILLE X
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Obligacion 4:
Hoja de ruta

& Inicio - OneDrive. x | 3 Canal de equipo - VIKTOR VILLE % Canal 8¢ equipo - 6 Juio - Tor % I revisidn documentosy ARLxise x| (] Instructores 2023 % | @ JUNIO - OneDrive 2 | @ Comes: victor vibegas - Outiosk X% | + v - -] x
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Documentos
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Papelera e reciclaje @) 9308.pagacontsatis

6] 9308 pagocontratist
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SharePoint

0] 9308 pagocontratist

) 9308 pagocontsatistas_0

0] 9308 pagocontratiet

egas Bal
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0] 9308 pagocontsatistas_12_junio_2023.xsx

= T )

Obligacion 5:
Informe parcial de supervision.

& Inicio - OneDrive. x| @ Canal de equipa - VICTORVILLE. X Canal de equips - Informes fins. % (@ revisién documentosy ARLasx % | I Instructores 20235 X | @ JUNIO - OneDrive x| + v - a x

€ 35 C B senadsharepointcom/sites/CoordinacinAcadmical76-Adtvos_FRM/Shared%20Documents/Forms/Alliters.aspx?FolderCTID=0x012000335 3 ESDO1A33A1A2883id = %2Fsitest62FCoordinacinAcadmical 16-Adtvos_FRM%2FShared%20D0c.. 8 & % O @ i
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sefia . N —
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R
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]
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®

8] 202 JPERV. COORDINACION > VICTOR VILLEGAS > Informes finales & X Final_de Supervision
Documentos ESTEFANIA VALENCIA
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- Equipo principal [ Nombre Modificado Modificado por Agrega I

®

Contenido del sitio LI
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SharePoint
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Obligacion 7:
Informacién Secop I

B Cansi de equipo - VICTOR VILLE | @b Canal de equipo - Infommes fne. X

& inicio - OneDrive =

ctshanagement/Tendering/ProcurementContractEdit/ View7id=2

& secop.gov.co/CO1Cant

{0 revsidn documentosy ARLals

5428(prevCidr = hitps%3a%2f%2fwn

SENA

(W Instructores 2023.sx

secopgov.co%3add3n2

% | @ JUNIO - OneDrive x tar Contrato x o+ v - a

waea 0Q

3tallWords2Searc.

W Compromiso

%2fGlobalSearch2fin

1ContractsManagementss2fGlobalSearct

iy :Extracts

(@ consecuT [l Lices Taer San g

rmacidn para of

Victor Alfon. icie @ Archivos - OneDrive ol HECTORFABIOOR.. () Emisaras Colombia. Consufta de Inhabili,, G SIF - Sistema Integ
A MOSTRARDETALLES
Imtormacis general © voner Evauar proveedor || Iroprinis || Moditicas | < |
O Ejecucion del Contrato
Bienes y senvicios Porcentale ( Recepein o¢ acuios
Dossmantcn o4 Provesss
Plan os Pagos
Dosumentos celcermatn
- ‘ d de page Nimero de factura  Fecha de emissén Fecha de recepeién Valor Volorapeger  Estado
Informacién peesupuesial
o sxisten resutados que cumplan con los orferos de bisqueds sspeciicados
7" Eiecucién ael Contrato
Mosticacanes del Conlato
Balance de pagos y Balance de entregas
Incumgims
% del valor del contrato %4 sl valor amortizada
Valortotal contrato: 24.127.785,00 CoP -
Valor anticipe: 000 cop L3
Valor 0 s enregas 0o cop " -
Vislos facturado 09 cop L -
Valor facturada pendiente de pago: .00 COP " -
Valor pagad: oo coR o
Valos amortiado del anticipe: 00 COP o o
ator pendiente o amartizar o cop o o
Valor pensente de ejecucidn: 24127.785,00 GOP 100% -
Valar pendiente de enireg: 24.127.785,00 COP 1o%
Documentos de ejecucién del contrato
Bescrpein Nomre del sreniva Cargado por
S30810.CRF 83323 pal 530610.CRP 68323 pat Comprades  Descamgar  Detale
ARL Biiana Gartens pot ARL Brdana Garsensa pat Promesor  Descamw  Detale
acia de nico BIVIAHA VANETH CARDENAS VELASQUEZ pat acta de inicio BIVIAHA YANETH CARDENAS VELASQUEZ pal Comprades Do etate
Bomar | Gargarnuevo
Evaiuar provedor | Iprmin | Modifcas | <

® voer

= T 8

Obligacion 9:

Actualizaciones del sistema Sl Contratista y captura verificacion SIIF Nacion.
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& Inicio - OneDrive. x | @ Instructores 2023.xsx X | 4¢ Radicacén X ¢ Conbatos Pendientes x Editar Contrato. x| + v - a x
€ 5 C @ contratist du.co/WPDigitadorC e« 00O
Iniciar sesidn Comee: Victor Affon._ Inicic @ Archives - OneDrive ik HECTOR FABIC OR. Emisaras Colombia. Consults de Inhabili.. [ SIIF - Sistems Inte; CONSECUTIVO OR. Infarmacién para af. Liceo Taller San Mi Compromiso ([l =Extracts de Cuenta »
® 9 9
VICTOR ALFONSO VILLEGAS BOLAROS 9862775 GESTOR Avuda Cerrar Sesidn 13 de Junio de 2023

Sistema de Informacién

Contratistas . MINISTERIO DEL TRABAJO

Actualizar Contrato

Indicaciones

- Para desplegar lista de valores dar clic en ef simbalo:

- Los campos marcados con un asterisco (%) son cbiigatorios

o Supsriar mm_

REGIONAL RISARALDA

Contrato

Centro 930810 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Regional 66 -

INSTRUCTOR; PRESTAR SERVICIOS
. . . PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA

Nimero de Contrato® 5042885 Objeto de Contrate’  ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL .
PROGRAMADA POR EL CENTRO COMERCIO ¥

Fecha de Suscription * 09/06/2023 & Tipa de Labor * Seleccione v
(defmen/yryy)

PRESTACION DE

Clase de Contrato Hoda de Seleccion CONTRATACION DIRECTA

SERVICIOS
COD. 80111600
e . SERVICIOS DE {E| Contrato se ejecuta -
Codigo SECOR™ s PERSONAL en Varlos Munlclplos? * 10

TEMPORAL
valor inicial del Contrato * 24.127.785

Fecha de iniclo *
09/06/2023 T pecrsos Provienen de Contrato o Convenio Interactivo *

[ ——
Fecha de Fin * - NO d
eaimmiyi) Le =

Calidad 5P * N
(idsneded Extios prevos)

P Buscar

& Sistema integrado de Informacic X 4 v = o X
& > o = . sz« 00O :
(<} Iniciar sesion Correo: Victor Alfon... Inico @ Archivos - OneDrive @ HECTOR FABIO OR. © Emison ECUTIVO OR. Informacion para af. [l Liceo Taller San Mig, CompromiSO (|l :Extracto de Cuenta: »

& & portalS siifnacion.gov.co dice @ @ . -

— VRTUR VIS vy Ve eV VS W

= Entidad - Gestion Control Vidficos Se tramitaron las Solicitudes de Comision al Interior del pais de forma I Servidor S2FESAD14 »
Ubima vishta: 2023-05-30 110412 Hora Colombla s Sesién fyevicqwhdqdeysOgbpsomty &
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ﬁ aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 9862775 VILLEGAS BOLANOS VICTOR ALFONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 15 a 153 165 PEREIRA-RISARALDA 3462300 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-05 2023-05 2133084955 9451817782 I 2023/06/20 2023/06/13 | BANCOLOMBIA 0 $514,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $265,500 $0 $0 $265,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $265,500 S0 S0 $265,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,700 $0 S0 $8,700
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,700 $0 $0 $8,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $33,200 $0 $0 $33,200
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 1 $33,200 S0 $0 $33,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $207,400 $0 $0 $207,400

EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $207,400 S0 S0 $207,400
$514,800
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