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De las Mujeres y Equidad de Género

CONTRATO Ne

2305170737

AUNAR ESFUERZOS PARA LLEVAR ACABO LA CONMEMORACION DEL

PESOS ($6.428.542) en dinero,
correspondiente al 30% del valor de
convenio.

OBJETO DIA NACIONAL DE LA AFROCOLOMBIANIDAD EN LA CIUDAD DE
MANIZALES
CONTRATISTA ASOCIACION DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANA DESPERTAR
SUPERVISOR(ES) Tatiana Zapata Carvajal
PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO |19 de mayo al 31 de mayo de 2023 !
VALOR DEL CONTRATO 15.000.000
PRORROGAS N/A
SUSPENSIONES N/A
ADICIONES N/A
BALANCE DEL CONTRATO A LA FECHA
ITEM PAGOS SALDO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 15.000.000
ADICIONES 0
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES 0
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA 15.000.000
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO 0
TOTAL 15.000.000 15.000.000
VERIFICACION DE OBLIGACIONES
5 , | ACTIVIDADES REALIZADAS ;
Ne |DESCRIPCION DE LA OBLIGACION DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO
CANTIDAD | PORCENTAJE

Aportar la suma de SEIS MILLONES El conveniente aporta la suma de SEIS MILLONES

CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS
1 QUINIENTOS CUARENTA Y DOS GL 100% CUARENTA Y DOS PESOS en dinero que

corresponde al aporte del 30% del valor total del
convenio, los cuales certifican por medio de recibo de
caja propio de su organizacion.

Aunar esfuerzos para realizar jornada
académica que contenga como
minimo una ponencia en temas
relacionados con la identidad étnica de
las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y
palenqueras y un taller de habilidades
y herramientas para la vida laboral de
la poblacién negra, afrocolombiana,
raizales y palenqueras.

GL 100%

El dia 23 de mayo de 2023, en el auditorio Carlos
Nader de la Universidad de Caldas, se lleva a cabo la
jornada académica en el marco de la conmemoracion
del dia nacional de la Afrocolombianidad, la cual estuvo
compuesta por la exposicion de Liseth Barbosa sobre
el liderazgo afro en las instituciones del departamento,
el cual estuvo acompafiado de la exposicion voluntaria
de las experiencias vividas de Alex Tapia, profesional
universitario de la Gobernacion de Caldas; el Dr. Eladio
Castro, cientifico; y el representante legal de
Despertar, Ricardo Rodriguez.

En un segundo momento, se tuvo el taller de
habilidades para la vida laboral dictado por el SENA y
para finalizar la jornada se cont6 con la exposicion del
lider juvenil Alejandro Ocoro.




Aunar  esfuerzos para vincular
ponentes y talleristas necesarios para
la jornada académica que pertenezcan
a la comunidad negra, afrocolombiana,
raizal y palenquera y a las

Se vincula como ponente a Liseth Barbosa y a
Alejandro Ocord, quienes se autorreconocen como

organizaciones de base de la ciudad GL 100% afrocolombianos, a los cuales se les retribuyo en
de Manizales, garantizando su honorarios su participacion. Para constancia de esto se
participacion con los viaticos de tiene las cuentas de cobro de cada uno.
alimentacion y transporte segun
corresponda y los honorarios que le
retribuyan su labor.
Se llevd a cabo una jornada deportiva, la cual incluyo
una exposicion vivida de los juegos tradicionales de las
Aunar esfuerzos para llevar a cabo una comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
exposicion vivida de los juegos palenqueras, principalmente de Iag que se encuentran
e A oD en el erartamento'de caldas, el instructor, gl'c.u'al se
negras, afrocolombianas, raizales y le rgtnbuyo honorarios por su valory la aquws[mon de
palenqueras; aportando o GL 100% !os 1mplementps necesarios para ensefiar como se
implementos para este fin, ademas juegan, ademas ldIO una preve explicacion en cada
realizar la convocatoria a las personas J4eass sl L2 |mportar_10|a defesterdentionde s
i : tradiciones de las comunidades.
participantes garantizando el correcto
desarrollo de la jornada. En qtrq ’momento se tuvo un torno de futbol y
premiacion del mismo, contando con el
acompafiamiento de una chirimia para armonizar el
espacio.
m:;raeséﬂﬁ[]zrzls rzzrrzs;ta;tzije: :B: Se llevd a cabo una jornadg gultural el dia 20 de mayo
e e de 2023, compuesta por dlstlr]tag muegtr_as culturales
e e que rr—;saltaron las caracterllstlcas etmcag de las
raizales y palenqueras que incluya Ia comun@ades negras en la CIydad de Manizales; se
oresentacion de uno o varios artistas o presento .Ia agrupacion Hglrenma Araucana, e_I Captapte
grupos que perenezcan a la ngarohl y la agrupacion Rengcer de Tlmbllq.L{l a
comunidad negra, _afrocolombiana, 3 quienes se les retrlbgyo honorgr{os y se adquirio lo
raizal y palenquera o a las GL 100% necesario para garantizar su participacion en el evento.
g;ganm(r::iozr;?:sde zzfsnggalr?dgmzﬂ Adicionqlmente se tuvo la prgsentaci{an de la
participacion ios honorarios que le agrupacion Korpq Danza.y el artista Luis Eduardp
retribuyan sulabor, ademas que se Acustico. En medp de la jornada se tuvo un espacio
incluya una pasarela de trajes tipicos para la pa}§arela Miss Ebano,l un acto protqgolgno de
. b oiloE 1 pobEeEn inauguracion con la presencia de una chirimia y la
e L banda sinfénica de Caldas.
éxlrg)?gse::ilﬁrzosopnara :)efzir'tzaaru;;%gigi En medio de la jornada culturql se tuvo un espacfo
gastronémica y de emprendimientos destinado a la ferla. de empresanal_ Ig cual comprendla
oropios  de  personas  de  las GL 100% la muestra comercial de emprendlm|en.tos propios de
o brdades negras personas que pertenecen a las comunudgdeg negras,
L i mi y ademgs coptq con la oferta de empleos dirigida por la
palenglieras. : agencias publica de empleo del SENA.
Aunar esfuerzos para vincular a
personas que pertenezcan a la Para el apoyo en el desarrollo de las actividades de la
comunidad negra, afrocolombiana, conmemoracion del dia nacional de la
raizal y palenquera o a las GL 100% Afrocolombianidad, quienes ademas realizaron tareas

organizaciones de base de la ciudad
de Manizales, el apoyo para el
desarrollo de las actividades de toda la

logisticas necesarias, se vincularon personas que se
autorreconocen como afrocolombianos a quienes se
les retribuyo en honorarios sus labores.

conmemoracion del dia nacional de la




Afrocolombianidad retribuyéndole el
valor de sus horarios por el trabajo
realizado.

Aunar esfuerzos para exigir y
presentar  los  certificados  de
autorreconocimiento de las personas
vinculadas en el desarrollo de la
Conmemoracion del dia de la
Afrocolombianidad.

GL

100%

A cada persona que se vincul6 a la realizacion de la
conmemoracion del dia nacional de la
Afrocolombianidad y se le retribuyo su labor con los
honorarios correspondientes, se le solicito su
respectivo certificado de autorreconocimiento del
Ministerio del Interior, sin embargo, la Asociacion de
Comunidades Afrocolombiana Despertar verifico que si
fueran personas afrocolombianas, por lo cual, se hacen
responsables por medio de certificado expedido por la
asociacion y firmados por el representante legal y
vicepresidente de la asociacion, que todas las
personas que participaron en la ejecucion de las
actividades se reconocen como: Negro,
Afrocolombiano, Raizales o Palenquero.

Aunar esfuerzos para producir y
entregar  recordatorios de Ia
Conmemoracion del dia de |la
Afrocolombianidad que incluya a) 20
camisetas con el logo (previamente
disefiado por las Unidad de Asuntos
Etnicos y aprobado por la Unidad de
Prensa de la Alcaldia de Manizales) de
la conmemoracion del dia nacional de
la Afrocolombianidad las cuales seran
repartidas equitativamente entre las
expresiones organizativas de la
ciudad; y b) 100 pafioletas con el logo
de la conmemoracion del dia nacional
de la Afrocolombianidad las cuales
seran repartidas entre los asistentes a
la jornada cultural.

GL

100%

Se produjeron 20 camisetas y 100 pafoletas, los
cuales tenian estampado el logo enviado por la Unidad
de Asuntos Etnicos y aprobado por las organizaciones
de base de las comunidades negras de la ciudad de
Manizales. Estas camisetas fueron repartidas
equitativamente entre las organizaciones participantes
y se entregaron al representante legal de cada una; las
camisetas restantes fueron repartidas entre los
asistentes a las distintas actividades de |la
conmemoracion del dia nacional de la
Afrocolombianidad. Las pafioletas fueron entregadas
como recordatorio a los asistentes de las distintas
actividades que se hicieron en el marco de la
conmemoracion, y también en el marco de la estrategia
Herencia Africana, liderada por la Unidad de Asuntos
Etnicos.

10

Aunar esfuerzos para hacer la
divulgacion y difusion de todas y cada
una de las actividades realizadas en el
marco de la Conmemoracion del dia
de la afrocolombianidad en distintos
medios de comunicaciéon como radio,
television, periodicos, redes sociales,
entre otros; y las invitaciones
correspondientes para la participacion
de las comunidades  negras,
afrocolombianas, raizales y
palenqueras y de la comunidad en
general en el desarrollo de la
conmemoracion.

GL

100%

Se hizo divulgacion y difusion de todas y cada una de
las actividades realizadas en el marco de la
Conmemoracion del dia de la Afrocolombianidad en
distintos medios de comunicacion como radio y redes
sociales, también las invitaciones correspondientes
para la participacion de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras y de la
comunidad en general en el desarrollo de la
conmemoracion, la cual se hizo por medio de circular
emitida por la Secretaria de las Mujeres y Equidad de
Género.

11

Aunar esfuerzos para realizar y
presentar a la supervision del convenio
por parte de la Unidad de Asuntos
Etnicos y a las organizaciones que
representan a las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras de la ciudad de Manizales

GL

100%

Durante la ejecucion del contrato se tuvo
continuamente el acompafniamiento de la supervision
por parte de la Unidad de Asuntos Etnicos, con el fin de
garantizar que el convenio se realizara tal cual se
planted; con quien se acordd siempre la programacion
y metodologia para desarrollar la conmemoracion,
quien ademas se encargé de informar siempre a las

el cronograma con fechas horarios y




sitios para la realizacion de las
diferentes actividades, con el fin de
concertar y garantizar el seguimiento
del convenio.

organizaciones y enviarles la programacion para su
participacion.

12

Aunar esfuerzos para realizar las
gestiones  necesarias para la
consecucion de los permisos y
espacios  requeridos para la
realizacion de las diferentes
actividades de la conmemoracion del
dia nacional de la afrocolombianidad,
entre esos permisos de espacio
publico, permiso de uso de electricidad
de la Chec, Sayco y Acinpro,
responsabilidad  civil,  certificado
logistico, organismos de socorro y las
demas que sean necesarias.

GL

100%

Se realizaron las gestiones necesarias para conseguir
cada uno de los permisos requeridos para llevar a cabo
las actividades programadas, para la conmemoracion
del dia nacional de la Afrocolombianidad. Como
constancia de lo anterior se entregan los certificados y
constancias entregadas por las entidades y personas
correspondientes a cargo de cada requerimiento.

13

Aunar esfuerzos para proveer toda la
logistica  necesaria, garantizando
oportunidad calidad y presentacion de
las distintas actividades a desarrollar
en el marco de la Conmemoracion del
dia de la afrocolombianidad,
incluyendo 5 carpas, medianas 3x3, 10
sillas de medidas 57x49x86CM, 1
pieza publicitaria, 1 tarima, 1 sonido
adecuado a las caracteristicas del
lugar y acorde a los artistas que se
presenten en el evento, 5 mesas de
medidas 72x72x72CM, 1 red eléctrica,
ylo entre otros insumos necesarios
para la logistica.

GL

100%

Para llevar a cabo efectivamente todo el desarrollo de
la- conmemoracion del dia nacional de la
Afrocolombianidad, se conto la logistica necesaria para
llevar a cabo todas las actividades en el marco de la
conmemoracion del dia nacional de la
Afrocolombianidad, entre esos se garantizd 5 mesas
medianas 3x3 y 10 sillas rimax dispuestas para los
emprendedores y sus muestras; se contrato la tarimas, |-
sonido y luces para la presentacion de las muestras
culturales, la red eléctrica propia de la Universidad
Nacional de Colombia sede Manizales, y todo lo demés
que surgio en el desarrollo de la conmemoracion del
dia de la Afrocolombianidad.

Para constancia de lo anterior, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto y manifiestan estar de
acuerdo con lo estipulado en la presente Acta. El Supervisor certifica que el contratista estd ejecutando las
obligaciones y el objeto contractual, de conformidad con lo pactado. Para constancia se firma en la ciudad de

Manizales, en la fecha arriba indicada.

FIRK

NOMBRE: Ricardo Rodriguez Perea
C.C. 11.789.100
CONTRATISTA

o e

FIRMA
NOMBRE: Tatiana Zapata Carvajal

C.C. 1.005.870.413

SUPERVISOR

Mm,/%%q WA

FIRMA

NOMBRE: Nora Milena Contento C
C.C. 30.335.402

ORDENADOR DEL GASTO




